
SCHOOL BUDGET VOTE
TUESDAY, MAY 20, 2025  |  7 A.M. - 9 P.M. 

The South Country Central School 
District is presenting a proposed budget that 
continues to deliver high-quality educational 
opportunities while staying within the New 
York State tax levy limit. The proposed 
2025-2026 budget totals $147,164,277, 
reflecting a 2.87% budget-to-budget increase 
and a 3.48% tax levy increase, which is at the 
district’s allowable tax cap.

This budget comes at a time of 
significant financial challenges. The district 
faces reductions in state aid, a decline in 
enrollment, and rising operational costs, 
including health insurance, transportation, 
and an increase in students requiring special 
education services. While these pressures are 
real, South Country remains committed to 
maintaining all academic and extracurricular 
programs.

As part of our response to these financial 
realities, staffing reductions across all 
employee groups have been proposed. This 
decision, though extremely difficult, ensures 
that we can continue offering the strong 
programs that define our district, while 
aligning staffing levels more closely with 
current enrollment. Class sizes will remain 
stable and relatively small, though some 
restructuring may occur.

The budget proposal supports and 
preserves the following key programs:

• �New high school courses, including 
AP African American Studies, AP 
Psychology, Anatomy and Physiology, 
Lifelong Practices of Readers and 
Writers 12, Natural Disasters and 
Climate Change, Real-World Writing 
and Communication Skills, and Science 
of Well-Being.

• �The Seal of Civic Readiness, the Seal of 
Biliteracy and AP Capstone diploma 
programs.

• �The Dual Language Magnet Program, 
offering bilingual education through 
sixth grade.

• �Our award-winning music program, 
serving over 1,000 students in grades 
4-12.

• �Social-emotional wellness initiatives for 
students and staff, including a robust 
restorative practices program.

• �Over 60 interscholastic sports teams at 
the middle and high school levels.

• �The Blueprint for Success strategic plan, 
focused on academic excellence, student 
experiences and district operations, set 
for implementation in 2025-2026.

In addition to the budget vote, 
Proposition No. 2 seeks voter approval 
to use up to $2,315,000 from existing 
capital reserve funds for needed facility 
improvements at Bellport High School, 
including track resurfacing, drainage 
upgrades, visitor bleachers, gym window 
replacements and boiler replacements. 
Importantly, this proposition does not 
impact the tax levy.

Voters will also elect three members to the 
Board of Education for three-year terms.

The annual budget vote and Board 
of Education election will take place on 
Tuesday, May 20, from 7 a.m. to 9 p.m. 
at Bellport Middle School. For more 
information, please visit the district website 
at www.southcountry.org.

Sincerely, 
Chris Picini
Board of Education President

PROPOSITION: BUDGET VOTE
To adopt the annual budget of the 
School District for the fiscal year 
2025-2026 and to authorize the 
requisite portion thereof to be raised 
by taxation on the taxable property of 
the School District. 

PROPOSITION: EXPEND 
CAPITAL RESERVE FUNDS
Requests authorization to expend, 
at no additional cost to taxpayers, 
$2,315,000 in capital reserve funds 
for the replacement of the running 
track surface, resurfacing of field 
event areas, drainage upgrades and 
installation of new visitor bleachers 
at Bellport High School; the removal 
and replacement of gymnasium 
windows at Bellport High School; 
and the replacement of two boilers at 
Bellport High School.

TRUSTEE ELECTION
Elect three members of the Board 
of Education, each for a three-year 
term commencing July 1, 2025, and 
expiring on June 30, 2028. 
Candidates: 
Christopher Ross, Joseph L. Barry, 
Erika M. Calderon, Robert Felicetta, 
and Daniel Fitzgerald

SOUTH COUNTRY CENTRAL SCHOOL 
DISTRICT: 2025-2026 BUDGET PROPOSAL

WHAT’S ON 
THE BALLOT?

The
CLIPPER COURIER

BUDGET 2025

SOUTH COUNTRY CENTRAL SCHOOL DISTRICT



Administrative Component
Board of Education 	 128,150	 134,316 	 6,166
Central Administration 	 352,478 	 358,856  	 6,378 
Finance 	 1,107,419  	 1,171,418 	 63,999 
Legal Services 	 416,248  	 431,885	 15,637 
Personnel Services 	 452,766 	 462,360	 9,594
Records Managment	 0	 44,613  	 44,613
Public Information 	 59,661 	 71,001 	 11,340 
Other Central Services 	 4,622,444   	 4,865,861 	 243,417   	
Curr. Development and Supervision 	 1,088,234 	 949,312  	 (138,922)
Supervision – Regular Schools	 4,713,944 	 4,437,423 	 (276,521)
Research, Evaluation and Planning 	 50,014   	 51,549	 1,536 
Employee Benefits 	 4,222,292	 4,381,138  	 158,846
Total Administrative Component 	 $17,213,649 	 $17,359,732 	 $146,083
% of Budget 	 12.03% 	 11.80%	

Operation of Plant	 9,517,281     	 10,210,705	 693,424
Maintenance of Plant 	 373,101   	 384,379 	 11,278  
Employee Benefits 	 3,214,451  	 3,576,545 	 362,094
Debt Service 	 7,760,425	 7,653,950 	 (106,475) 
Transfer to Capital	 1,000,000	 0  	 (1,000,000)
Total Capital Component 	   $21,865,258	 $21,825,579   	 $(39,679)  
% of Budget 	 15.28%	 14.83%	

Instruction (Net of Supervision) 	 67,961,901   	 68,810,905 	 849,004
Other District Transportation	 151,888  	 153,526 	 1,637
Contract Transportation* 	 10,060,376 	 11,463,497  	 1,403,121
Employee Benefits 	 25,504,713	 27,251,038	 1,746,326
Interfund Transfers	 300,000 	 300,000 	 0
Total Program Component 	 $103,978,878  	 $107,978,966   	 $4,000,088 
% of Budget	 72.68%	 73.37%	

TOTAL BUDGET 	 $143,057,785  	 $147,164,277 	 $4,106,492 

Administrative
      11.80%

Capital
14.83%

BUDGET............................................................................................. $147,164,277  
TAX LEVY...........................................................................................$71,496,354  
STATE AID.........................................................................................$56,028,439 
FEDERAL AID.........................................................................................$100,000 
PILOT PAYMENTS................................................................................$7,742,234  
DESIGNATED FUND BALANCE.......................................................... $5,000,000  
USE OF RESERVES.............................................................................$4,575,000  
MISCELLANEOUS REVENUE.............................................................. $2,222,250  
TOTAL REVENUE ..............................................................................$147,164,277  

New York State law provides that all district budgets be identified in three categories:
BUDGET 	 PROPOSED	  DIFFERENCE
2024-2025 	 2025-2026	 $

					   
					   
					   
		

Expenditures by Component3.48% Increase in the Tax Levy

Misc. Revenue..................... 1.51%
Fund Balance.................... 3.40%
PILOT Payments................5.26%

State Aid...........................38.07%
Tax Levy.......................... 48.58%
Use of Reserves................. 3.11%

Federal Aid......0.07%

VOTING INFORMATION
VOTER QUALIFICATIONS
To be eligible to vote in school district elections a person must:
1. Be at least 18 years of age.
2. �Be a resident of the school district for at least 30 days prior to the date of the vote.
3. Be a citizen of the United States.
4. �Be a registered voter with the school district or with the Suffolk County Board of 

Elections.
ABSENTEE AND EARLY MAIL BALLOTS
Absentee and early mail ballot applications may be obtained at the District Office, 189 
Dutton Ave., E. Patchogue, or via the District website at www.southcountry.org. Ballots 
will be issued upon the satisfactory completion of the application form. All absentee and 
early mail ballots must be filed with the district clerk by 5 p.m. on Tuesday, May 20, 
2025. Please contact the District Clerk at 631-730-1542 for additional information.  

*In 2023-2024, the District entered into a five-year transportation agreement with Towne Bus LLC for Field Trips and Athletics. This is the third year of 
that five-year agreement with an anticipated 2025-2026 expense of $517,957. The District anticipates entering into a five-year transportation agreement 
withTowne Bus LLC for our Home to School Large Bus, Van, and Summer school contracts with an anticipated 2025-2026 expense of $10,915,540.
 

ADMINISTRATIVE
EXPENSES
• Curriculum Development
• Staff Development
• In-Service Development
• Personnel
• District Audits
• Central Printing/Mailing
• District Votes

CAPITAL EXPENSES
• Facilities Costs
• Debt Services
• Operations/Maintenance
• Supplies
• Utilities
• Personnel

PROGRAM EXPENSES
• Student Services
• Instructional Support
• Transportation
• ��Instructional Salaries and 

Benefits
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Program
73.37%
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Componente Administrativo
Junta de Educación	 128,150	 134,316 	 6,166
Administración Central 	 352,478 	 358,856  	 6,378
Finanzas	 1,107,419  	 1,171,418 	 63,999   
Servicios Jurídicos	 416,248  	 431,885	 15,637
Servicios de Personal	 452,766 	 462,360	 9,594
Gestión de Registros	 0	 44,613  	 44,613	
Información Pública 	 59,661 	 71,001 	 11,340
Otros Servicios Centrales 	 4,622,444   	 4,865,861 	 243,417
Curr. Desarrollo y Supervisión	 1,088,234 	 949,312  	 (138,922)
Supervisión-Escuelas Regulares	 4,713,944  	 4,437,423 	 (276,521)
Investigación, Evaluación y Planificación	 50,014   	 51,549	 1,536
Beneficios para Empleados	 4,222,292	 4,381,138  	 158,846
 Componente Administrativo Total 	 $17,213,649 	 $17,359,732 	 $146,083 
% del Presupuesto	 12.03% 	 11.80%	

Operación de Planta	 9,517,281     	 10,210,705	 693,424  
Mantenimiento de Planta	 373,101   	 384,379 	 11,278
Beneficios para Empleados 	 3,214,451  	 3,576,545 	 362,094
Servicio de Deuda 	 7,760,425	 7,653,950 	 (106,475)
Transferir a Capital 	 1,000,000	 0  	 (1,000,000)

Componente de Capital Total  	 $21,865,258	 $21,825,579   	 $(39,679) 
% del Presupuesto	 15.29%	 14.83%	

Instrucción (Neto de Supervisión)	 67,961,901   	 68,810,905 	 849,004
Otro transporte del distrito  	 151,888  	 153,526 	 1,637
Transporte por contrato*  	 10,060,376	 11,463,497   	 1,403,121
Beneficios para Empleados	 25,504,713	 27,251,038	 1,746,326 
Transferencias entre Fondos	 300,000 	 300,000 	 0
Componente Total del Programa	 $103,978,878  	 $107,978,966   	 $4,000,088 
% del Presupuesto	 72.68%	 73.37%	

PRESUPUESTO TOTAL 	 $143,057,785  	 $147,164,277 	 $4,106,492 

GASTOS 
ADMINISTRATIVOS
•  Desarollo Curricular
•  Desarrollo de Personal
•  Desarrollo en Servicio 
•  Personal
•  Auditoría del Distrito
•  Impresión Central/Correo
•  Votos del Distrito

GASTOS DE CAPITAL 
•  �Costos de las Instalaciones
•  Servicios de Dueda
•  Operación/mantenimiento
•  Utilidades
•  Personal

GASTOS DEL 
PROGRAMA 
•  �Servicios Estudiantiles
•  �Apoyo Educativo
•  Transporte
•  �Salarios de Instrucción y 

beneficios

Administrativo
11.80%

Capital
14.83

PRESUPUESTO.................................................................................$147,164,277
RECAUDACIÓN DE IMPUESTOS........................................................ $71,496,354
AYUDA ESTATAL............................................................................... $56,028,439
AYUD FEDERAL..................................................................................... $100,000
PILOTO DE PAGOS ............................................................................. $7,742,234
EQUILIBRAR FONDOS DESIGNADO...................................................$5,000,000 
USO DE RESERVAS............................................................................ $4,575,000
INGRESOS DIVERSOS ....................................................................... $2,222,250
INGRESOS TOTALES ........................................................................$147,164,277

La ley del estado de Nueva York establece que todos los presupuestos del distrito se identifiquen en tres categorías:
 	 PRESUPUESTO	 PROPUESTO 	 DIFERENCIA

	 2024-2025 	 2025-2026	 $

3.48% Aumento de la Recaudación de Impuestos 

Programa
73.37%

INFORMACION DE VOTACION 
CALIFICACIONES DE LOS VOTANTES
Para ser elegible para votar en las elecciones del distrito escolar una persona debe: 
1. Tener al menos de 18 años de edad.  
2. �Ser residente del distrito escolar por lo menos 30 días antes de la fecha de la votación. 
3. Ser un ciudadano de los Estados Unidos.  
4. �Ser un votante registrado en el distrito escolar o en la Junta de Eliecciones del Condado de 

Suffolk.  

VOTO EN AUSENCIA y POR CORREO ANTICIPADO
Las solicitudes de boleta de voto ausente se pueden obtener en la Oficina del Distrito, 189 
Dunton Ave., E. Patchogue oa través del sitio web del Distrito en www.southcountry.org. 
Las papeletas de votación se emitirán cuando se satisfaga cumplimentación del formulario 
de solicitud. Toda las boletas de ausente y por correo anticipado deben presentarse ante la 
secretaria del distrito antes de 5 p.m. el martes 20 de mayo de 2025. Póngase en contacto con 
la secretaria del distrito al 631-730-1542 para obtener información adicional. 

Ingresos varios...................... 1.51%
Saldo del fondo.................... 3.40%
Piloto de Pagos.................... 5.26%

Ayuda Estatal...................... 38.07%
Recaudación de impuestos... 48.58%
Uso de Reservas.........3.11%

Ayuda Federal....0.07%

 	

*En el año escolar 2023-2024, el Distrito firmó un contrato de transporte de cinco años con Towne Bus LLC para excursiones y actividades deportivas. Este 
es el tercer año de dicho contrato, con un gasto previsto para 2025-2026 de $517,957. El Distrito prevé firmar un contrato de transporte de cinco años con 
Towne Bus LLC para nuestros contratos de autobuses grandes, furgonetas y escuelas de verano, con un gasto previsto para 2025-2026 de $10,915,540.

Gastos por Componente 



The annual budget vote for the fiscal year 2025-26 by the qualified voters of the South Country Central school district, Suffolk 
County, New York, will be held at Bellport Middle School in said district on Tuesday, May 20, 2025, between the hours of 7 a.m. 
and 9 p.m., at which time the polls will be opened to vote by voting machine.

South Country Central School District Budget Notice
Overall Budget Proposal

Budget Adopted  
for the 2024-25

School Year

Budget Proposed  
for the 2025-26

School Year

Contingency Budget  
for the 2025-26 

School Year*

Total Budgeted Amount, Not Including Separate Propositions $143,057,785

$69,094,953

$17,213,649
$103,978,878
$21,865,258

$4,409,372
$64,685,581

$0

$64,685,581

$69,094,953

$0
$0
$0

$71,496,354

$0
$0
$0

$147,164,277

$71,496,354

$17,359,732
$107,978,966

$21,825,579

$5,427,851
$66,068,503

$0

$66,068,503

$4,106,492 $1,705,091

2.87%

2.95%

1.19%

Increase/Decrease for the 2025-26 School Year

Percentage Increase/Decrease in Proposed Budget

Change in the Consumer Price Index

Administrative Component
Program Component
Capital Component

Estimated Basic STAR Exemption Savings1 (Under the Budget Proposed for the 2025-26 School Year)

$144,762,876

$69,094,953

$16,341,249
$106,697,377
$21,724,250

A. Proposed Levy to Support the Total Budgeted Amount

B. Levy to Support Library Debt, if Applicable
C. Levy for Non-Excludable Propositions, if Applicable **
D. Total Tax Cap Reserve Amount Used to Reduce Current Year Levy
E. Total Proposed School Year Tax Levy  (A + B + C - D)
F. Total Permissible Exclusions
G. School Tax Levy Limit, Excluding Levy for Permissible Exclusions 

I. Difference: G – H (Negative Value Requires 60% Voter Approval – 
      See Note Below Regarding Separate Propositions) **

H. �Total Proposed School Year Tax Levy, Excluding Levy to Support Library 
Debt and/or Permissible Exclusions (E – B – F + D)

 

* �Provide a statement of assumptions made in projecting a contingency budget for the 2025-26 school year, should the proposed budget 
be defeated pursuant to Section 2023 of the Education Law.

A contingent budget for the South Country Central School District would mean a reduction of $2,401,401 in expenses. Actual line item 
appropriations under a contingent budget will be determined by the Board of Education. Certain purchases and staff increases must be 
eliminated under Education Law.

** �List Separate Propositions that are not included in 
the Total Budgeted Amount: (Tax Levy associated 
with educational or transportation services 
propositions is not eligible for exclusion and may 
affect voter approval requirements.)

Description Amount

1 The basic school tax relief (STAR) exemption is authorized by section 425 of the Real Property Tax Law.

$847

The South Country School District is proposing the use of 
$2,315,000 in capital reserves for improvement projects at 
Bellport High School: 
• �$1,340,000 for the replacement of the running track surface, 

resurfacing of field event areas, drainage upgrades and 
installation of new visitor bleachers. 

• �$175,000 for the removal and replacement of gymnasium 
windows.

• �$800,000 for the replacement of two boilers at Bellport High 
School.

 

$2,315,000



VOTO PRESUPUESTO ESCOLAR
MARTES, 20 DE MAYO DE 2025  |  7 A.M. - 9 P.M. 

La votación del presupuesto anual para el año fiscal 2025-26 por parte de los votantes calificados del distrito escolar South Country Central, 
condado de Suffolk, Nueva York, se llevará a cabo en la(s) escuela(s) Bellport Middle en dicho distrito el martes 20 de mayo de 2025 entre el 
horario de 7 a.m. y 9 p.m., hora en la que se abrirán las urnas para votar por máquina de votación.

South Country Aviso de Presupuesto del Distrito Escolar
Propuesta del Presupuesto General

Presupuesto Adoptado 
para el Año Escolar 

2024-25

Presupuesto Propuesto 
para el Año Escolar 

2025-26

Presupuesto de 
Contingencia para el Año 

Escolar 2025-26*

Monto Total del Presupuesto, Sin Incluir Proposiciones Separadas $143,057,785

$69,094,953

$17,213,649

$103,978,878

$21,865,258

$4,409,372
$64,685,581

$0

$64,685,581

$69,094,953
$0

$0

$0

$71,496,354
$0

$0

$0

$147,164,277

$71,496,354

$17,359,732

$107,978,966

$21,825,579

$5,427,851
$66,068,503

$0

$66,068,503

$4,106,492 $1,705,091

2.87%

2.95%

1.19%

Aumento/Disminución Para el Año Escolar 2025-26

Porcentaje de Aumento/Disminución en el Presupuesto Propuesto

Cambio en el Índice de Precios al Consumidor

Componente Administrativo
Componente del Programa

Componente de Capital

Ahorros de Exención STAR Estimados Basicos1 (Bajo el Presupuesto Propuesto para el Año Escolar 
(2025-26)

$144,762,876

$69,094,953

$16,341,249

$106,697,377

$21,724,250

A.  Impuesto Propuesto Para Respaldar El Monto Total Presupuestado

B.  Impuesto Para Respaldar La Deuda de la Biblioteca, Si Corresponde

C. Recaudación de Impuestos Por Proposiciones No Excluibles, Si Corresponde **
D. �Cantidad Total de La Reserva de Límite Fiscal Utilizada Para Reducir el Gravamen Del Año Corriente

E. �Propuesto Total de Impuesto Fiscal Para el Año Escolar (A + B + C -D)

F. Total de Exclusiones Permisibles

G. �Límite del Impuesto a la Escuela, Excluyendo el Impuesto Por las Exclusiones Permitidas

I.  �Diferencia: G - H (El Valor Negativo Requiere 60.0% de Aprobación del Votante - Vea la Nota Debajo de 
Proposiciones Separadas) **

H. �Propuesto Total de Impuesto Fiscal Para el Año Escolar, Excluyendo el Impuesto Para Pagar la Deuda 
de la Biblioteca y/o Exclusiones (E - B - F + D)

* �Proporcionar una declaración de las suposiciones hechas al proyectar un presupuesto de contingencia para el año escolar 2025-26, en caso de que el 
presupuesto propuesto sea rechazado de conformidad con la Sección 2023 de la Ley de Educación.

Un presupuesto contingente para el Distrito Escolar Central de South Country supondría una reducción de $2,401,401 en gastos. La Junta de 
Educación determinará las asignaciones presupuestarias reales bajo un presupuesto contingente. Ciertas compras y aumentos de personal deben 
eliminarse según la Ley de Educación.

** Enumere las Proposiciones Separadas que no están 
incluidas en el Monto Total Presupuestado: (La Recaudación 
de Impuestos asociada con las proposiciones de servicios 
educativos o de transporte no son elegibles para la exclusión y 
pueden afectar los requisitos de aprobación de los votantes.)

Descripción Cantidad

El Distrito Escolar de South Country propone destinar $2,315,000 de las 
reservas de capital a proyectos de mejora en la Escuela Secundaria 
Bellport:
• �$1,340,000 para la sustitución de la superficie de la pista de atletismo, 

la repavimentación de las zonas de eventos deportivos, la mejora del 
sistema de drenaje y la instalación de nuevas gradas para visitantes.

• $175,000 para la remoción y sustitución de las ventanas del gimnasio.
• �$800,000 para la sustitución de dos calderas en la Escuela Secundaria 

Bellport.

1 �LEl alivio de exención del impuesto básico escolar (STAR) está autorizado por el artículo 425 de la Ley del Impuesto de 
Bienes Inmuebles.

$847

$2,315,000
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¿QUÉ HAY EN LA 
BOLETA?

PRESUPUESTO: VOTO DE 
PRESUPUESTO
Adoptar el presupuesto anual del Distrito 
Escolar para el año fiscal 2025-2026 y 
autorizar que la porción requerida del mismo 
se recaude mediante impuestos sobre la 
propiedad sujeta a impuestos del Distrito 
Escolar.

PRESUPUESTO: GASTO DE FONDOS 
DE RESERVA DE CAPITAL
Solicita autorización para gastar, sin 
costo adicional para los contribuyentes, 
$2,315,000 en fondos de reserva de capital 
para la sustitución de la superficie de la 
pista de atletismo, la repavimentación de las 
áreas de eventos deportivos, la mejora del 
drenaje y la instalación de nuevas gradas para 
visitantes en la Escuela Secundaria Bellport; 
la remoción y sustitución de las ventanas del 
gimnasio de la Escuela Secundaria Bellport; 
y la sustitución de dos calderas de la Escuela 
Secundaria Bellport.

ELECCION de FIDEICOMISARIO
Elegir tres miembros de la Junta de 
Educación, cada uno por un período de tres 
años a partir del 1 de julio de 2025 y que 
finaliza el 30 de junio de 2028.
Candidatos: Christopher Ross, 
Joseph L. Barry, Erika M. Calderon, Robert 
Felicetta, and Daniel Fitzgerald

El Distrito Escolar Central de South Country 
presenta una propuesta de presupuesto que 
continúa brindando oportunidades educativas 
de alta calidad mientras se mantiene dentro del 
límite de recaudación impositiva del estado de 
Nueva York. El presupuesto propuesto para 2025-
2026 asciende a $147,164,277, lo que refleja 
un aumento de presupuesto a presupuesto del 
2.87% y un aumento del impuesto impositivo del 
3.48%, que se encuentra en el límite impositivo 
permitido del distrito.

Este presupuesto llega en un momento de 
importantes desafíos financieros. El distrito 
enfrenta reducciones en la ayuda estatal, 
una disminución en la inscripción y costos 
operativos crecientes, incluido el seguro médico, 
el transporte y un aumento de estudiantes que 
requieren servicios de educación especial. Si bien 
estas presiones son reales, South Country sigue 
comprometido a mantener todos los programas 
académicos y extracurriculares.

Como parte de nuestra respuesta a estas 
realidades financieras, se han propuesto 
reducciones de personal en todos los grupos 
de empleados. Esta decisión, aunque 
extremadamente difícil, garantiza que podamos 
continuar ofreciendo los programas sólidos que 
definen a nuestro distrito, al mismo tiempo 
que alineamos los niveles de personal más 
estrechamente con la inscripción actual. El 
tamaño de las clases se mantendrá estable y 
relativamente pequeño, aunque es posible que se 
produzca alguna reestructuración.

La propuesta de presupuesto apoya y preserva 
los siguientes programas clave:

• �Nuevos cursos de secundaria, incluidos 
Habilidades de comunicación y escritura 
en el mundo real, prácticas de por vida de 
lectores y escritores 12, anatomía y fisiología, 
ciencia del bienestar, desastres naturales y 
cambio climático, psicología AP y estudios 
afroamericanos AP.

• �Los programas Sello de Preparación Cívica, 
Sello de Alfabetización Bilingüe y Diploma 
AP Capstone.

• �El Programa Magnet de Lenguaje Dual, que 
ofrece educación bilingüe hasta sexto grado.

• �Nuestro programa de música galardonado, 
que atiende a más de 1000 estudiantes en los 
grados 4-12.

• �Iniciativas de bienestar socioemocional para 
estudiantes y personal, incluido un sólido 
programa de prácticas restaurativas.

• �Más de 60 equipos deportivos interescolares 
de nivel medio y bachillerato.

• �El plan estratégico Blueprint for Success, 
centrado en la excelencia académica, 
las experiencias de los estudiantes y las 
operaciones del distrito, se implementará en 
2025-2026.

Además de la votación del presupuesto, 
Proposición No. 2 busca la aprobación de los 
votantes para utilizar hasta $2,315,000 de los 
fondos de reserva de capital existentes para las 
mejoras necesarias en las instalaciones de Bellport 
High School, incluida la repavimentación de 
pistas, mejoras de drenaje, gradas para visitantes, 
reemplazo de ventanas del gimnasio y reemplazo 
de calderas. Es importante destacar que esta 
propuesta no afecta la recaudación fiscal.

Los votantes también elegirán a tres miembros 
de la Junta de Educación por períodos de tres años.

La votación del presupuesto anual y 
elección de la Junta de Educación tendrá lugar 
el Martes 20 de mayo, de 7 a 21 horas. en la 
escuela secundaria Bellport. Para obtener más 
información, visite el sitio web del distrito en 
www.southcountry.org.

Atentamente,
Chris Picini
Presidente de la Junta de Educación
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