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AGENDA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE LA MESA DIRECTIVA – 26 de junio de 2025 
 
Hora: 5:30 p.m. 
Lugar: Sala de Reuniones de la Oficina del Distrito Escolar, 2930 Gay Avenue, San Jose, CA 95127.  
Código: Sesión Ordinaria #37-24/25 
 
En cumplimiento con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita ayuda especial 
para poder participar en la sesión pública de la Mesa Directiva, por favor póngase en contacto con la 
Oficina de la Superintendente al (408) 928-6822. Una notificación con 72 horas de anterioridad le 
permitirá al Distrito llevar a cabo los apoyos correspondientes.  
 
LA SESIÓN ESTARÁ DISPONIBLE PARA SER VISTA POR TRANSMISIÓN EN VIVO EN MODO SEMINARIO WEB 
DE ZOOM Y EL PÚBLICO PUEDE ENTRAR A LA REUNIÓN DE LA SIGUIENTE MANERA: 
 
Ingresar a la reunión por PC, MAC, iPad o Android: 

https://arusd-org.zoom.us/j/85764395990?pwd=d9hF4rIapE30fEsZNiobiTAZaqLlw1.1 

Código: 008000 

Número directo con celular: 16699006833,,85764395990#,,,,*008000 US (San Jose) 

 
El público también puede ver la reunión transmitida en vivo a través de: 
1. Transmisión en vivo por el canal en inglés YouTube “Alum Rock TV” 
https://www.arusd.org/alumrocktv 
 
RECONOCIMIENTO A LAS TIERRAS INDÍGENAS – Los miembros de la Mesa Directiva del Distrito Escolar 
Elemental de Alum Rock por medio de la presente reconocen que las escuelas e instalaciones del Distrito 
están ubicadas en las tierras tradicionales del pueblo indígena Muwekma Ohlone, y los miembros de la 
Mesa Directiva reconocen además con respeto y reverencia a la tribu del pueblo indígena Muwekma 
Ohlone del Área de la Bahía de San Francisco por su administración de estas tierras. 
 
*******LOS COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOLAMENTE PODRÁN SER PRESENTADOS EN PERSONA: NO 
ESTARÁ DISPONIBLE LA FUNCIÓN PARA HACER COMENTARIOS PÚBLICOS POR ZOOM******* 
 
 
1.     SESIÓN PÚBLICA - APERTURA DE LA SESIÓN Y LLAMADO DE LISTA DE ASISTENCIA 
 

1.1     APERTURA DE LA SESIÓN / LISTA DE ASISTENCIA / JURAMENTO A LA BANDERA – 
PRESIDENTA LINDA CHAVEZ. 

      
1.2     DELIBERACIÓN Y/O MODIFICACIÓN(ES) DE LA AGENDA.  La Mesa Directiva puede cambiar 

el orden de los puntos a tratar en la agenda, incluyendo, pero no limitado a, anunciar que 
un punto de la agenda será considerado fuera de orden de la agenda, que la consideración 
de escuchar el punto ha sido retirada, aplazada, reprogramada o retirada del orden de los 
asuntos a tratar para que el punto sea deliberado por separado y se tome posible acción. 

 
1.3     BIENVENIDA Y EXPLICACIÓN PARA LOS MIEMBROS DEL PÚBLICO: Cualquier persona puede 

hablar ante los miembros de la Mesa Directiva sobre algún punto puesto en la agenda. Las 
personas que quieran hablar sobre puntos específicos en la agenda tendrán la 
oportunidad de hacerlo cuando el punto sea presentado durante la reunión. Existe un 
límite de tiempo de dos (2) minutos para cada persona que quiera hablar.  

AGENDA 

ENMENDADA 

 

https://arusd-org.zoom.us/j/85764395990?pwd=d9hF4rIapE30fEsZNiobiTAZaqLlw1.1
https://www.arusd.org/alumrocktv
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           La Mesa Directiva tiene el derecho de limitar los comentarios públicos de cualquier punto 

en la agenda a un máximo de 20 minutos. Las personas que quieran hablar ante los 
miembros de la Mesa Directiva sobre cualquier cuestión bajo la jurisdicción del Distrito 
que no se encuentre en esta agenda tendrán la oportunidad de hacerlo en la sección 2.01 
de esta agenda de acuerdo a lo indicado en la parte de abajo. 

 
2.    MIEMBROS DEL PÚBLICO QUE QUIERAN DIRIGIRSE A LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA  
 
3.    PRESENTACIÓN ESPECIAL/RECONOCIMIENTO 
              3.1      Reconocimiento de Amigos de Alum Rock (Friend of Alum Rock) 
  
4.    COMENTARIOS Y COMUNICACIÓN 
 

4.1      Sindicato de Teamsters (choferes, conserjes, empleados de mantenimiento, etc.). 
 

4.2      Sindicato de Empleados Estatales de California (CSEA, por sus siglas en inglés).  
 

4.3      Sindicato de Maestros del Distrito Escolar de Alum Rock (AREA, por sus siglas en inglés). 
 

4.3      Sindicato de Administradores o Directores Escolares (ARAA, por sus siglas en inglés). 
 

4.5      Superintendente. 
 

4.6      Miembros de la Mesa Directiva.   
 
5.     SUPERINTENDENTE / MESA DIRECTIVA--DELIBERACIÓN Y/O ACCIONES DE LA MESA DIRECTIVA      
        (La Mesa Directiva podrá tomar acción en algún punto en esta sección, a menos que sea  
        designado para información solamente.) 
  

                 5.1   Plan Estratégico del Distrito Escolar Elemental de Alum Rock (ARUSD, siglas en ingles) –  
                          Visión 2030, primera revisión/acción.  
 

                 5.2  Escuelas Públicas Alpha:                                                                                                                                  
                         Solicitud de la Proposición 2 del programa para instalaciones de   
                         escuelas semiautónomas (Charter, por su nombre en inglés) – acuerdo de restauración.  
 

                 5.3  Resolución Núm. 76-24/25 
                         Certificación del número de estudiantes sin hogar que serán albergados por Escuelas  
                         Públicas Alpha bajo el programa para instalaciones de escuelas públicas.  
 

                 5.4  Revisión y aprobación del Plan de Control Local y Rendición de Cuentas 2025-2026,   
                         actualización anual del LCAP 2024-2025, resumen general del presupuesto 2025-2026 para   
                         padres y anexo del LCAP 2025-2026. 
 

                 5.5   Adopción del Presupuesto Propuesto del Distrito para el 2025-2026.  
 

                 5.6  Aprobar/ratificar nombramientos de miembros para el Comité Consultivo de Reutilización  
                        de Instalaciones del Distrito.  
 

6.     RECURSOS HUMANOS - DISCUSIÓN Y/O ACCIÓN DE LA JUNTA (La Junta puede tomar acción                                                
         sobre cualquier punto en esta sección, a menos que se designe solo para información)  

 

               6.1   Renuncias (solamente información).                                            
            
7.    SERVICIOS FINANCIEROS -- DISCUSIÓN Y/O ACCIÓN DE LA JUNTA (La Junta puede tomar acción    
       sobre cualquier punto en esta sección, a menos que se designe solo para información)  
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              7.1 Proyecto de vivienda para maestros y personal- diseño – petición de la constructora para  
                     resultados de certificaciones. Presentación de EHP.  

 
              7.2   Aprobar la segunda enmienda al acuerdo de uso conjunto con SJB Child Development  
                      Centers para el uso conjunto de las instalaciones en la Escuela Primaria Cassell.  

 
              7.3   Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. 2526-CNS06 de productos frescos de   
                       la granja a la escuela para el ciclo escolar 2025-2026.  
 
              7.4   Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. 2526-CNS06 de productos frescos de   
                       la granja a la escuela para el ciclo escolar 2025-2026. 
 
              7.5   Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. 2526-CNS06 de productos frescos de   
                       la granja a la escuela para el ciclo escolar 2025-2026. 
 
              7.6   Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. 2526-CNS06 de productos frescos de   
                       la granja a la escuela para el ciclo escolar 2025-2026. 
 
              7.7  Petición para aprobar el contrato independiente con Brigaid LLC para un contrato de dos   
                      años de agosto 2025 a octubre 2027. 
 
              7.8  Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. 2526-CNS05 de productos frescos de   
                       la granja a la escuela para el ciclo escolar 2025-2026. 
 
              7.9   Anexo para la extensión de un tercer año de la invitación de licitación IFB#2023-CNS06 de  
                       productos comestibles y de panadería frescos para el ciclo escolar 2025-2026.  
 
              7.10  Anexo para la extensión de un tercer año de la invitación de licitación IFB#2023-CNS06 de  
                        productos comestibles y de panadería frescos para el ciclo escolar 2025-2026.  
 
              7.11  Anexo para la extensión de un tercer año de la invitación de licitación IFB#2023-CNS06 de  
                        productos comestibles y de panadería frescos para el ciclo escolar 2025-2026.  
 
              7.12  Anexo para la extensión de un tercer año de la solicitud de propuesta IFB#2023-CNS05 de  
                        productos de carne para el ciclo escolar 2025-2026.  
 
              7.13 Petición para aprobar la solicitud de propuesta núm. RPB 2526-CNS01 de distribución de   
                       productos alimenticios comerciales y materiales de papel para el ciclo escolar 2025-2026. 
 
8.    SERVICIOS ACADEMICOS - DELIBERACIÓN Y/O ACCIONES DE LA MESA DIRECTIVA (La   
        Mesa Directiva podrá tomar acción en algún punto en esta sección, a menos que sea designado    
        para información solamente.) 
 

              8.1 Reembolso de fondos no utilizados de los subsidios de Tranche I y Tranche II para los   
                     Centros de Bienestar Escolar de Valley Health Foundation.  
 

             8.2 Cuestionario autoevaluativo del Departamento de Educación de California (CDE, siglas en   
                     inglés) del año fiscal 2024-2025 para el Programa Preescolar del Estado de California (CSPP,  
                     siglas en inglés)  

 BOARD COVER-CDE Survey CSPP Self Evaluation FY 
 2024.25.doc 
 CDE CSPP Survey 2024.25.pdf 

 

              8.3 Designación de THINK Together como Programa Preescolar del Estado de California (CSPP) y   
                     responsabilidad de instalaciones – Adelante I, Adelante II, Primaria Painter, Primaria   
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                     McCollam, y Primaria Painter.  
3.1 BOARD COVER-CSPP Designation of Responsibility THINK Together 2025.26 (Resolution 
80-24.25).doc 
3.2 RESOLUTION_80-24.25- CSPP Designation of 
Responsibility THINK Together 2025.26.docx 

  
              8.4  Plan de Continuidad Educativa. 
 

              8.5  Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, siglas en inglés) 2025-2026. 
 

              8.6  Informe trimestral de las Quejas Uniformes Williams.  
 

              8.7 Designación de Kidango como Programa Preescolar del Estado de California (CSPP) y   
                     responsabilidad de instalaciones – Centro de Aprendizaje Temprano Cesar Chavez y Centro  
                     Cesar Chavez.  

2.1 BOARD COVER-CSPP Designation of Responsibility 
Kidango 2025.26 (Resolution 79-24.25).doc 
2.2 RESOLUTION_79-24.25-CSPP Designation of 
Responsibility Kidango 2025.26.docx 

        
              8.8 Contrato CSPP-5528 del Programa Preescolar del Estado de California (CSSP).  
  1.1 BOARD COVER-2025.26 CDE Contract CSPP-5528 (Resolution 78-24.25).docx.doc 
                     1.2 RESOLUTION_78-24.25- 2025 CDE Contract CSPP-5528.docx 
                     1.3 CDE Contract for CSPP 2025.26-CSPP-5528.pdf 
 

9.    CONTRATOS MAYORES DE $100,000 - DELIBERACIÓN Y/O ACCIONES DE LA MESA DIRECTIVA (La   
          Mesa Directiva podrá tomar acción en algún punto en esta sección, a menos que sea designado    
          para información solamente.) 
  
              9.1   Aprobar el contrato de servicio con Orenda de servicios para el año escolar 2025/2026. Este   
                      contrato proporcionará servicios que incluyen intensivos de equidad de liderazgo, sesiones  
                      de aprendizaje profesional, instrucción de administración, y revisión de datos para apoyar la  
                      aceleración de los estudiantes y atender las brechas de logros. Presentado por Servicios  
                      Académicos, $425,139.00.00 dólares.  

   
9.2   Aprobar el Contrato de servicios con Glen Price Group para el año escolar   
        2025/2026. Éste contrato proporcionará apoyo virtual en áreas claves en la implementación  
        de escuelas comunitarias. Presentado por Aprendizaje Socioemocional, $180,000.00  
        dólares. 
 

              9.3   Aprobar el contrato de servicios con Creekside School para el año escolar 
        2025/2026. Este contrato proporcionará servicios de una escuela no publica la cual  
        impartirá enseñanza individualizada y servicios de apoyo de comportamiento a estudiantes  
        autistas o con severo trastorno de comportamiento. Presentado por Educación Especial, 
        $155,630.00 dólares.  
 

9.4   Aprobar el contrato de servicios con RO Health para el año escolar 2025/2026.  Este 
        contrato proporcionará servicios de enfermería certificada a los estudiantes de ARUSD con  
        necesidades médicas como el manejo de diabetes, así como asistir a las enfermeras del  
        distrito. Presentado por Servicios Estudiantiles, $550,000.00 dólares. 
 

9.5   Aprobar el contrato de servicio con Amergis Healthcare Staffing, Inc. para el año escolar   
         2025/2026. Este contrato proporcionará apoyo de enfermería certificada a los estudiantes  
        de ARUSD con necesidades médicas como el manejo de la diabetes. Presentado por  
        Programas Estatales y Federales, $100,000.00 dólares.      
 

9.6   Aprobar el contrato de servicios con Lozano Smith para el año escolar 2025/2026.  
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        Este contrato proporcionará consulta legal en forma remota y capacitación profesional por  
        medio de teléfono, correo electrónico, seminarios web, y en persona con respecto a temas   
         
diferentes. Presentado por Servicios Estudiantiles, $200,000.00 dólares 

 
10.     EXTENSIONES DE CONTRATOS DE MÁS DE $100,000 - DELIBERACIÓN Y/O ACCIÓN DE LA MESA  
         DIRECTIVA (La Mesa Directiva puede tomar medidas sobre cualquier punto en esta sección, a  
         menos que se designe solo para información). 
 

 10.1  Aprobar el contrato de servicio con Kidango para el año escolar 2024/2025. La extensión 
           de este contrato es para proporcionar cuatro meses adicionales de programa con licencia 
           de preescolar estatal de California. Presentado por: Departamento de Aprendizaje  

   Temprano; el contrato original aprobado fue por un monto de $2,893,578 dólares. Una  
   solicitud de extensión de tiempo por cuatro meses adicionales para proporcionar el  
    programa con licencia de preescolar estatal de California en el Centro de Aprendizaje  
   Temprano y en el Centro Preescolar Cesar Chavez. Las fechas del nuevo contrato para el  
   año escolar 2024/2025 es del 1 de julio, 2025 al 31 de octubre, 2025. 

 
10.2   Aprobar el contrato con la Oficina Legal de Rogelio Ruiz siendo efectivo del 1 de julio, 2025  
          al 30 de junio, 2025. 

 
11.     ASUNTOS A TRATAR DE PARTE DE LA MESA DIRECTIVA - DELIBERACIÓN Y/O ACCIONES DE LA   
           MESA DIRECTIVA (La Mesa Directiva podrá tomar acción en algún punto en esta sección, a  
           menos que sea designado para información solamente.) 
 

11.1   Aprobación de notas de reunión de la Mesa Directiva  
 

11.2   Aceptación de donativos. 
 

11.3   Aceptación de subvenciones/notificación de adjudicaciones.  
 

11.4   Avisos de empleo y cambios de estatus / Recursos Humano 
           Cover - Personnel Report - 6.26.25.doc 
           Certificated Personnel Report 6.26.25.pdf 
 

11.5   Aprobar el (los) memorando(s) de entendimiento 
 

11.6   Aprobar los contratos por servicios profesionales-empresas/organizaciones.        
 

11.7   Aprobar los contratos de bonos y las extensiones 
                                                                                                          
11.8    Informe sobre la matricula actual 

                                    
12.    SESIÓN A PUERTA CERRADA – Después de la Sesión a Puerta Cerrada, la Mesa Directiva 

reanudará la Sesión Pública. El cierre de la Sesión Pública no se llevará a cabo más tarde de las 

10:30 p.m. para todas las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, a menos que sean extendidas por 

un voto mayoritario de la Mesa Directiva. 

 

              12.1    ANUNCIO Y COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LOS TEMAS QUE SE DISCUTIRÁN   

                          EN LA SESIÓN CERRADA (Sección 54957.7 del Código de Gobierno) 

                            

              12.2   CONFERENCIA CON ABOGADO(S) – LITIGIO EXISTENTE (Párrafo 1) de la subdivisión (d) de la 

Sección 54956.9): (1) JANE DOE 1 y otros, contra ALUM ROCK UNION ELEMENTARY 

SCHOOL DISTRICT y otros , Santa Clara County Superior Court Caso Número 23CV420187; 

(2) Jane AAY Doe por y a través de la representación de su tutora legal ad litem, John AAL 
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DOE y otros, contra ALUM ROCK UNION ELEMENTARY SCHOOL DISTRICT, Santa Clara 

County Superior Court Caso Número 24CV429076; (3) Jane Doe contra Alum Rock Union  

 

                          School District, y otros, Santa Clara County Superior Court Caso Número 24CV435022; (4) 

Jane AHK Doe, y otros, contra Alum Rock Union School District, y otros, Santa Clara County 

Superior Court Caso Número 24CV441079; (5) Jane Doe E.W. contra Alum Rock Union 

School District, y otros, Santa Clara County Superior Court Caso Número 22CV407905; (6) 

JANE ROE 1, JANE ROE 2, and JANE ROE 3, contra ALUM ROCK UNION ELEMENTARY 

SCHOOL DISTRICT, y otros, County of Santa Clara Superior Court Caso Consolidado Número 

22CV409107; (7) Jane Doe contra Alum Rock Union Elementary School District, Think 

Together and New Hope for Youth, Santa Clara County Superior Court Caso Número 

24CV449309, y (8) Jane AAC Doe contra ARUSD, y otros. (Caso Número 24CV444348); (9) 

C.T.L. por y a través de su tutor legal ad litem, Julio Tavares contra Alum Rock Union 

School District, y otros, Santa Clara County Superior Court Caso Número 25CV459535; (10) 

Evangelina Perez, como madre y tutora legal del niño menor A.P. contra Alum Rock Union 

School District, United States District Court Northern District of California Caso Número 

524 CV01691VKD; (11) en el caso de despidos de empleados certificados (maestros) del 

Distrito Escolar Elemental de Alum Rock, Office of Administrative Hearings Caso Número 

2025031038; (12) Maria Gutierrez contra Alum Rock Union Elementary School District, 

Santa Clara County Superior Court Caso Número. 25CV462406. 

                       
     12.3   CONFERENCIA CON ABOGADO(S) – LITIGIO ANTICIPADO 

                Iniciación de litigio de conformidad con el párrafo (4) de la Subsección   

                         (d) de la Sección 54956.9 del Código de Gobierno: Un (1) caso potencial. 

 

              12.4   Evaluación de empleado público (Sección 54957 del Código de Gobierno):   

                         Superintendente. 

 

     12.5   Empleado público/disciplina/despido/renuncia (Secciones 54957 y 54957.1 del Código de  

                Gobierno). 

 

13.    REANUDACIÓN DE LA SESIÓN PÚBLICA - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA     

 
           13.1 REPORTE DE LAS ACCIONES TOMADAS EN LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 

 
14.     CIERRE DE LA SESIÓN 

 


