Isbell Middle School
Politica de Honestidad Académica

Filosofia

La Junta de Educacién del Distrito Escolar Unificado de Santa Paula (SPUSD) cree que la honestidad
académica y la integridad personal son esenciales para el aprendizaje del estudiante y el desarrollo del
caracter. En apoyo de la Politica de la Junta 5131.9, el Distrito afirma que se espera que los estudiantes se
comporten con integridad en todo el trabajo académico.

Expectativas

Se espera que todos los estudiantes:

Completen sus propias tareas y evaluaciones.

Reconozcan y citen correctamente las fuentes de informacién.

Se abstengan de usar materiales o asistencia no autorizados durante las evaluaciones.
Eviten representar el trabajo o las ideas de otra persona como propias.

Los actos de deshonestidad académica incluyen, pero no se limitan a:
e Copiar: Usar materiales no autorizados, copiar de otros o dar/recibir respuestas durante examenes o
tareas.
e Plagio: Presentar palabras, ideas, imagenes o datos de otra persona como propios sin el debido
reconocimiento.
e Facilitar la deshonestidad: Ayudar o intentar ayudar a otro estudiante a cometer un acto de
deshonestidad académica.

Roles y Responsabilidades

e Los estudiantes son responsables de actuar con honestidad en todos los asuntos académicos y de
entender qué constituye deshonestidad académica.

e Se anima a los padres/tutores a apoyar el desarrollo de la integridad discutiendo la importancia de la
honestidad y reforzando las consecuencias de la deshonestidad.

e Los maestros y el personal promoveran el comportamiento ético, educaran a los estudiantes sobre
practicas adecuadas de investigacion y citacidn, y abordaran la deshonestidad académica de manera
justa y coherente.

e Los administradores apoyaran al personal y a los estudiantes asegurando una respuesta coherente a
las violaciones y ayudando a mantener un clima escolar positivo.

Consecuencias
Los estudiantes que violen esta politica estaran sujetos a medidas disciplinarias apropiadas. Las
consecuencias pueden incluir:
e Una calificacion reprobatoria o sin crédito para la tarea o evaluacion. Mdltiples violaciones podrian
llevar a una calificacién reprobatoria en el curso.
Notificacién a los padres/tutores.
e Remisién a la administracion escolar para una conferencia y documentacién en el expediente de
conducta.
e Colocacion en contratos académicos o de conducta.

Creando una Cultura de Honestidad

Juntos, los estudiantes, las familias, los educadores y los administradores comparten la responsabilidad de
fomentar un ambiente escolar donde la honestidad sea valorada y mantenida. SPUSD esta comprometido con
ensefar y modelar el comportamiento ético como parte clave del éxito estudiantil y del aprendizaje para toda
la vida.



