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Aborda el déficit estatal de 12 billones de dolares
- Se propusieron varias estrategias para reducir el déficit,
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Ingresos totales de fondos
. APRrAtIVaeS.,

B Ee(i]ucalg%n g)ara adultos $2.2

Cafeteria $55.9 (4.3%)

Fondo General
Restringido

$319.4 (24.4%)
Fondo General sin
restricciones

$873.1 (66.6%)



Ingresos del FOth General (en Millones)

* Fondo general: Restringido + No restringido

| Ty Local
$41.3 (3.5 %)

Otros del

estado
$254.1 (21.3%)

Federal
$69.7 (5,8 %) LCFF
$827.4 (69.4%)

LCFF - Formula de Control Local de FOhdos’"



COLA

2022-23
13.26%

2023-24
8.22%

2024-25
1.07%

2025-26
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2026-27
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2027-28

3.42%




Matricula
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2015-16
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2017-18

2018-19

72,002
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62,669 61,267 I
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Gastos
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-beneficio promedio de $27,192 por empleado

ntos anuales en el costo de la educacion especialde |~




(2025-2026) §
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Subvenciones y fondos A ""f—*L
— garantizados (entitlements) locales i
, Programas del Titulo $52M —
-ducacion especial (Plan SELPA) $20M fso‘:]t(’j‘gesnfce'g:rﬁei
i garantizados Educacién Especial (Plan SELPA) $63M
'eembolso Médico de la LEA $9M $85 M Subvencién global para materiales de arte, fisica

e instrumentos $34M

Subvenciones ytfon(cjios estatales / Plan- Ampliacion de las Oportunidades de
garantizados Aprendizaje $55M

$255.4 M
Programa Sendas Académicas. del Estado
~Dorgdo $14M . -
LCFF Suplementarios y por Concentracion Arte y musica en la escugla $13M i
AL Programas extraescolares $12M
Base de la LCFF $849.7 M ‘ (e
Local de Fondos | LEA - Agencia Educativa Local | SELPA - Area del Plan Local para la Educacién Especial g\//,// = 14 ,
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2018-19

En los ultimos anos, los
Ingresos han superado
los gastos, lo que ha
resultado en un saldo
final saludable.

2019-20

2020-21 2021-22

=_-Gasto ~= Ingreso
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A partir de 2024-2025,
los ingresos superaron los
gastos, lo que provocd un
gasto deficitario.

2024-25 2025-26 2026-27 2027-28
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' Saldos finales sin restricciones o

me $425 .
gl $410 i

202021 | @it 202122 @ 2022-23

2023-24 2024-25 2025-26 2026-27 2027-28

Cambio respecto al aiio anterior m (§101.4) ($112.3) (§128.8)



iorizacion de Estrategias de
programas eficienciay
\l contencion de costes



Aprovechamiento de otros recursos financieros

udiantes que estan aprendiendo inglés (Meta 3),

Accion 3.1 Estudiantes que estan aprendiendo
inglés y los LTEL
Subvenciones Accion 4.1-4.4 Estudiantes con Discapacidades
y asignaciones Accion 5.1 Jovenes sin hogar y en hogares de
federales crianza
$85 M
cciones 4.2-4. Estudiantes con

Subvenciones
discapacidades J

asignaciones estatales
$255.4M

LCFF Suplementario y de Concentracion

Plan de Control Local y $1388 M Gastos presupuestados

Rendicion de Cuentas para las Metas 1 ala

$9(8I;3Cél:l:l)l Base de la LCFF: $849.7 M 9.1 del LCAP

Total: $1.34 Billones i 2

>FF- Formula de control local de fondos | LTEL - Estudiantes que estan aprendiendo inglés a largo plazo






Temas del Plan Estratégico

‘Aprendlzaje de Alta Calidad para los

Estudiantes
Distrito Equitativo y Liberador
Asociarse con la comunidad
Itivar el Cambio Transformador

Education
Reimagined

Alineacion de las metas i

VISION

Let's
reimagine

U‘ education
in LBUSD!

Metas y Métricas del LCAP

Planificar para alinear cuidadosamente las metas y métricas del
LCAP con los temas del plan estratégico y las metas de la Mesa

Directiva y la Superintendente

Metas de la Mesa Directiva y
de la Superintendente /

Dominio de la lectura

Aceleracién de la lectura
Competencia en dlgebra o
Preparacion universitaria y profesiénél

Estudiantes resilientes y conscientes
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- accion

Servicios estudiantiles (Base)

A

Ensefianza (Base)
~_ Servicios relacionados con la ensenanza

D0
RIS A -

16
{7/ Apoyos de Aceleracion del Aprendizaje
=2 P R ¥
inked Learning (Aprendizaje

 Vinculado)

Centros de Bienestar

L A B

Apoyo en lectoescritura

™ % A7

Ejemplos de elementos de

b el

Meta

Aprendizaje de alta calidac_,l,p\a(a\TOL%?;
Oisaer |

| 97Tk

11 $30.6M 17 $101M
Consejeros, AAPEX, Edgenuity, Khan, Curriculum Assoc,
psicologos, iReady, PSAT, CORE, Examenes AP Exams
enfermeras
@)
18 $24M

12 $364.8M Coordinadores de Sendas &
Maestros Académicas/SLC; Especialistas |
material e's universitarios/profesionales; e
escolares Estudiantes en p’ragtlcas; Amgnacmne_s 3 jur

las sendas académicas de preparatoria .~
13 16 19 $57M

$68.7M $14.3M

Especialistas en lectoescritura,
materiales, asesores de
i D

Trahajadores sociales, materiales del
centro de hienestar.

TOSA, directores,
personal de
oficina del plantel

"> "

tiva | OCIPD Oficina de Plan de Estudios, Instruccion y Formacion Profesional | TOSA Maestro en asignaiciép/e&qaks‘fﬁ PR AT o
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el Logro Aca mico ded
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- B Estudiantes Afroamericanos ~
Iniciativa para el Logro Académico de

los Estudiantes Afroamericanos

21

Actividades de la BSAI

Talleres de padres Sankofa
Sabados Sankofa

Sankofa extraescolar

Eruditos Afroamericanos Jévenes
(Young Black Scholars)

Uniones de Estudiantes afroamericanos
Centro de la Excelencia afroamericana

Iniciativa para el Logro Académico de los Estudiantes Afroamericanos




Presupuesto de los elementosdeaccion ~~ Meta

6M Aprendizaje de altl\aéa\liq&;l
los Estudianteés quees
aprendiendo inglés y los LT

S
A i

~ Apoyos para los estudiantes que estan
| _aprendiendo ingiés (E

~ Asesores y especialistas en EL

31 $3.1IM
Unidad de intérpretes del LBUSD
Sustitutos para las ELPAC

3.2 $1.6M

Asesores en estudiantes que
estadn aprendiendo inglés

Especialistas en estudiantes

Apoyo al Departamento de : : S
que estan aprendiendo inglés

Investigaciones

Capacitacién sobre las ELPAC

Materiales para las pruebas

Oficina multilingle y personal

ELLevation

Apoyo para recién llegados

009

: ELPAC Evaluaciones de Dominio del Idioma Inglés para California



Aprendizaje de altiaia\liq&_:!
estudiantes con dis¢apacid

41 $164.8M

s Maestros de educacion especial y asistentes del salén de clases
eI'VICIOS para aiumnos: servicios ae Transporte

— aiud Apoyo que excede los recursos estatales y federales para educacion

Semclos para alumnos: asistentes de especial
Apoyo de agencias no publicas

4.2
Enfermeras del plantel
Asistentes de salud

Psicologos

PN S

43

Asistentes de instruccion

44

Maestros de habla y lenguaje




51
Trabajadores sociales

Transporte para jovenes de
crianza

Jovenes sin hoga

e i

 Meta§

Aprendizaje de alt a\hgla?:l




6.1 $7.7M
Asistentes de recreacion

Estudiantes mas
inspiradores

Deportes de preparatoria

(Entrenamiento, transporte
y arbitros)

Permisos Comunitarios

Entrenadores deportivos

6.2 $2.0M

Personal de Universidad para Padres y
Equidad, Compromiso y Asociaciones
Companeros en la crianza de los hijos
Action Youth America (Accién Juventud
América)

Administracién del sitio web

Mensajero escolar (School Messenger )
Sistema de administracion del aprendizaje
Canvas




Méta

Distrito equ1tati\5o y libe :

77 $0 4M
71 $73.3M Personal escolar

2 ara la Academia
Operaciones que no son de para

o de Liderazgo para
mantenimiento:

L Hombres
Departamentos del distrito Mluferes Y
Administracion de beneficios
de salud

Seguro Suministros,
materiales y

7.2 $10.0M ~ formacién para la

Academia de

Asignaciones de la LCFF a Liderazgo
todas las escuelas N

Admlmstraclﬁn General y Otros Servicios
. (Base)

Apoyo para Ios estudlantes enlaescuela

Imclatlva de aprendizaje inicial

RS

e
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17 Academias de liderazgo para hombres y

7.3 $16.4M
Maestros de TK

0092 Personal de Educare

: LCFF Férmula de Control de Fondos | TK Kinder Transicional



Cith

\Servnos je plantay mantenimiento
(Base)

Apoyo al plan de estudios

Formacion profesional

81 $133.8M

Mantenimiento
Operaciones

Servicios empresariales
Reemplazo de equipos

8.2 $21IM

Asesores del plan de estudios
Especialistas de Programas,
Investigacion y Tecnologia-
OCIPD

CIP-D Oficina de Plan de Estudios, Instruccién y Formacion Profesional

8.3 S0.9M
Certificated Professional
Development

Classified Professional
Development

Leadership Development




Pérggupuesto de los elementos de

93 -EFS

Personal de apoyo académico
suplementario para:

9.1 $4.0M Personal adicional
para escuelas alternativas y
de continuacion

“Servicios de apoyo parala Preparatoria

REIL
Fondos del multiplicador de equidad para

Estudiantes que estan aprendiendo inglés,
artes de lenguaje del idioma inglés,
matematicas, participacion comunitaria y
familiar, enlace de transicion escolar

Especialista universitario y profesional

9.2 - Reid

Mentorias

Centro de bienestar y recursos

Mentores

Tutoria

Tutoria
Formacion profesional de los

Agendas estudiantiles
maestros

Actualizaciones tecnoldgicas para la
escuela y los estudiantes (incluidos puntos
de acceso a internet/tecnologia para
estudiantes sin acceso a wifi)

Tiempo de colaboracion fuera
del horario escolar

Celebraciones del éxito

44
| - : : -
D092 s G0k estudiantil con oradores Celebraciones del éxito estudiantil con
l < invitados oradores invitados, incentivos académicos
f E’ Asesor universitario y profesional
T & R 0¥5i
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Recursos en el Borrador n° 2

Oportunidade de
retroalimentacion

El LBUSD desea agradecer a los
miembros de la comunidad por su
participacion en el proceso
presupuestario. Apreciamos sus
pensamientos, comentarios y
priorizacion de programas y

'Presentacion

Borrador del LCAP

El sequndo borrador del LCAP,
junto con todos los documentos
que lo acompaiian, estan
publicados en la pagina web del
LCAP. Mas especificamente:
-Resumen del presupuesto
-Actualizacion anual

-LCAP

n completa presenta la SEVIEIOs: -Tablas del LCAP
unidad para todas las
T_ presentacion completa, Para enviar sus comentarios sobre el Para acceder a estos documentos,

borrador 2 del LCAP, visite:

visite:

33


http://www.lbschools.net/LCAP

Feb-Mar 2025
Conectar las voces de la
comunidad con el
resupuesto

Implementar ThoughtExchange:
e Intercambio de ideas

Las sesiones de participacion se
publicaran en
www.Ibschools.net/LCAP

Distribucion de actualizaciones
mensuales a las familias y al
personal

Proximos pasos

FASE Il

Abril-Mayo 2025
Continuar con las

aportaciones y la redaccion

del LCAP

FASE Il

Mayo - Junio 2025

Finalizacion del LCAP

El personal involucra a grupos de
padres asesores y compartira
resultados preliminares de
ThoughtExchange

Se daré a conocer el contenido general
del presupuesto y del LCAP para
informar al publico.

Mayo 2025:

Se publica el borrador de LCAP y se
solicita las opiniones y los comentarios
de la comunidad al respecto.

El personal seguira
perfeccionando el LCAP.

Junio 2025:

Respuesta a las opiniones y
los comentarios de la
comunidad

La Mesa Directiva revisara el
presupuesto y el LCAP para
aprobarlos.



http://www.lbschools.net/LCAP




