Escuela Primaria Bryant
Informe de Responsabilidad Escolar

Reportado Usando Datos del Ciclo Escolar 2019-2020
Publicado Durante el 2020-2021

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC,
por sus siglas en inglés), para el 1 de febrero de cada afio. El SARC contiene informacidn sobre la condicion y desempefio
de cada escuela publica en California. Bajo la férmula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés)
todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas preparar un plan de responsabilidad
bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas anuales especificas a la
escuela para todos los alumnos, con actividades especificas para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos
reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en el SARC.

e Paramayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la pagina web del SARC del Departamento
de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés), en https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

e Para mas informacion sobre el LCFF o LCAP, consulte el sitio web LCFF de CDE en
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e Silos padres y el publico general desean recibir informacién adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con
el director o la oficina del distrito.

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/datagquest/ que
cuenta con informacion adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado.
Especificamente, DataQuest es un sistema dindmico que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas,
matriculacién, egresados de escuela preparatoria, abandono escolar, matriculacion en cursos, dotacién, y datos
relacionados a Estudiantes del Inglés).

Interfaz (Dashboard) Escolar de California

La Interfaz Escolar de California (Dashboard) https://www.caschooldashboard.org/ refleja el nuevo sistema de
contabilidad y continuo mejoramiento de California y proporciona informacién sobre como los LEA y las escuelas estan
cumpliendo las necesidades de la diversa poblacién estudiantil de California. La Interfaz (Dashboard) cuenta con informes
qgue exhiben el desempefio de los LEA, las escuelas y los grupos estudiantiles en un grupo de medidas estatales y locales
para ayudar a identificar las fortalezas, desafios y dreas necesitando mejoramiento.
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Sobre esta Escuela

Informacion de Contacto Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021)

Entidad Informacion de Contacto
Nombre de la Escuela Escuela Primaria Bryant
Direccion 4324 Third Street
Ciudad, Estado, Codigo Postal Riverside, CA 92501-2699
Teléfono (951) 788-7453, ext 40650
Director Natanya Johnson
Correo Electrénico njohnson@riversideunified.org
Sitio Web www.BryantAandl.org
Cadigo del Condado-Distrito- 33-67215-6032544

Escuela (CDS)

Informacion de Contacto Distrital (Ciclo Escolar 2020-2021)

Entidad Informacion de Contacto
Nombre del Distrito Distrito Escolar Unificado de Riverside
Teléfono (951) 788-7135
Superintendente David C. Hansen, Ed.D.
Correo Electrdnico dchansen@rusd.k12.ca.us
Sitio Web www.rusd.k12.ca.us

Declaracion de Mision y Descripcion Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021)

Situada en el centro de Riverside, Bryant cuenta con una ubicacién ideal, ya que esta situada cerca de los museos, teatros,
biblioteca y galerias de arte de la cuidad. Los autores, artistas, arquitectos, poetas e intérpretes, junto con otras
organizaciones civicas han mostrado un mayor interés en desarrollar asociaciones que apoyaran este nuevo programa.
Aunque hay mucho entusiasmo por Core Knowledge (Conocimiento Fundamental) y su potencial para los alumnos es
grande, aun asi permanece el reto de darles a conocer esta decisidn de la escuela a los ciudadanos. Desde que el Distrito
Escolar Unificado de Riverside se ha convertido en un "Distrito de opcidn", los alumnos dentro de los limites de Riverside,
al igual que las alumnos que viven por fuera de los limites de la ciudad de Riverside son bienvenidos a solicitar un cambio
de escuela al principio del invierno para asistir a la Primaria Bryant el siguiente afio.

Core Knowledge®© en la Escuela Bryant es una excelente manera de conectar las opciones educativas del Distrito Escolar
Unificado de Riverside con el lema de la ciudad: "Ciudad de artes e innovacién", no solo para nuestros residentes, sino
para todos los interesados. A medida que el curriculo se desarrolla y sin importar el nivel de habilidad del alumno/a al
principio, él o ella experimentara la sensacion de éxito al dominar el conocimiento y las habilidades. Las pautas de Core
Knowledge®© cubren las artes linglisticas, historia, geografia, matematicas, ciencias, arte y musica, y compone la mayor
parte del curriculo de la escuela. Otras areas de estudio, tales como la historia local y estatal, la tecnologia y la educacién
fisica, estan integradas con lo que se esta ensefiando en el programa Core Knowledge. Bryant también ofrece
oportunidades adicionales fuera de la jornada escolar para enriquecer, fortalecer, y activar a los alumnos - esto incluye
nuestro programa HEARTS después de la escuela y el programa/club E3.
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La declaracién de la misién de Bryant es:

La comunidad de Bryant se compromete a crear colaborativamente una cultura edificadora, estimulante y abierta:
e donde los alumnos participen en una ensefianza rigorosa y alineada con las normas estatales que dé como

resultado altos niveles de rendimiento académico y

e que forme aprendices de por vida con motivacidén propia y que tengan éxito académico, social y emocional; con

conocimiento cultural; y que sean buenos gestores de las virtudes fundamentales.

Bryant ha alineado sus metas con las del Distrito Escolar Unificado de Riverside en:

1. Proporcionar una ensefanza y un entorno de aprendizaje de alta calidad para todos los alumnos.

2. Preparar atodos los alumnos para que estén listos para la universidad, una profesidon y para el mundo después de

graduarse.

3. Totalmente involucrar a los alumnos, los padres y la comunidad al apoyar a los resultados educativos a largo y

corto plazo.

Nuestro enfoque estratégico es la fluidez y la comprensidn en todas las dreas de contenido. Ademas trabajamos por
mejorar la asistencia y los niveles de participacion de los alumnos, la ciudadania digital y el rendimiento académico a
través del uso de la tecnologia como herramienta educativa y como medida de evaluacién. El progreso hacia estas metas
son supervisados por medio de nuestro plan escolar, y se mide con frecuencia a lo largo del afio escolar, lo cual abarca
evaluaciones formales e informales, observaciones, crénicas de asistencia y documentacién por parte de los maestros. Se
analizan los datos e informa la ensefianza y los préximos pasos hacia el ciclo informativo de investigacion (analizar,

planificar, actuar, reflexionar).

Inscripcion Estudiantil por Nivel de Afio (Ciclo Escolar 2019-2020)

Nivel de Afio Cantidad de Alumnos
Kinder 83
1° Grado 59
2° Grado 64
3° Grado 52
4° Grado 68
5° Grado 61
6° Grado 67
Inscripcién Total 454
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Inscripcidn Estudiantil por Grupo (Ciclo Escolar 2019-2020)

Grupo Estudiantil

Porcentaje de Inscripcion Total

Afroamericano 6.6
Nativos Americanos o Nativos de Alaska 0.7
Asiatico 2

Hispano o Latino 61

White 25.8
Dos o Mas Origenes Etnicos 35
De Escasos Recursos Econémicos 67

Estudiantes del inglés 12.1
Alumnos con Discapacidades 5.5
Jovenes de Crianza Temporal 0.4
Indigentes 3.1

A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal basica (Prioridad 1):

¢ Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los

alumnos que estan educando;

e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y
¢ Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo

Maestros Certificados

Maestros Escuela Escuela Escuela Distrito
2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2020-21

Con Certificacion Total 21 21 22 1811
Sin Certificacién Total 0 0 11
Que Ensefian Fuera de su Area de Competencia (con credencial 0 0 43
completa)
Asignaciones Incorrectas de Maestros y Puestos Vacantes

Indicador 2018-19 2019-20 2020-21
Asignaciones Incorrectas de Maestros de Estudiantes del Inglés 0 0 0
Total de Asignaciones Incorrectas de Maestros* 0 0 0
Puestos de Maestros Vacantes 0 0 0

Nota: “Asignaciones Incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio, materia, grupos

estudiantiles, etc.

*Asignaciones Incorrectas de Maestros incluye la cantidad de Asignaciones Incorrectas de Maestros de Estudiantes del Inglés.
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Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (Ciclo Escolar 2020-2021)

Ao y mes en los cuales se recopilaron los datos: 1 de octubre de 2020

Materia

Libros de Texto y Otros Materiales
Instructivos/Afio de Adopcion

éDe lLa
Adopcion
Mas
Reciente?

Porcentaje de
Alumnos a Quienes
No Se Les
Asignaron Sus
Propios Libros

Lectura/Artes Lingiisticas

Macmillan/McGraw-Hill: Wonders Kinder
transicional- 2 grado / Maravillas, (adoptado
en 2019)

Macmillan/McGraw-Hill: Wonders 3-6 grado/
Maravillas, (adoptado en 2019)
McGraw-Hill: WonderWorks (K-6 SDC e
Intervencién) (adoptado en 2019)

Amplify Education, Inc.: CA Core Knowledge,
(Adams, Bryant, Franklin, Kinder -62)
(adoptado en 2016)

Houghton Mifflin Harcourt: Read 180
Universal/Next Generation System 44
(adoptado en 2017)

Suplemento para el inglés estructurado
(suplemento creado por el RUSD)

Project Moving Forward (Suplemento para
Kinder transicional-2 Harrison, Jackson, Taft)

Si

0%

Matematicas

Great Minds: Eureka, Kinder transicional-6 /
Eureka (2018)

Si

0%

Ciencias

Fundacion Core Knowledge: Core Knowledge
Science (Adams, Bryant, Franklin TK-6)
McGraw Hill: California Science, K-5 /
Ciencias (adoptado en 2007)

Amplify Education, Inc.: Amplify Science 6
(adoptado en 2019)

Mystery Science (Suplemento) Kinder
transicional-5

FOSS Science (Suplemento) K-5

Si

0%
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Materia

Libros de Texto y Otros Materiales
Instructivos/Afio de Adopcion

éDe La
Adopcion
Mas
Reciente?

Porcentaje de
Alumnos a Quienes
No Se Les
Asignaron Sus
Propios Libros

Historia-Ciencias Sociales

Fundacion Core Knowledge: Core Knowledge
Historia/& (Adams, Bryant, Franklin Kinder
transicional-6)

Harcourt: Reflections, K-6 / Reflexiones (DLI)
(adoptado en 2006)

Historia de Riverside (Suplemento creado
por RUSD solamente para grado 3)
McGraw-Hill: Wonders, Kinder transicional
(suplemento creado por RUSD segln sea
necesario)

Si

0%

Salud

Sunburst Visual Media: Buena higiene Grado
3 (adoptado en 2009)

Sunburst Visual Media: Tener una imagen
corporal positiva Grado 4 (adoptado en
2009)

Sunburst Visual Media: Viendo hacia
adelante acerca de nifios/nifias Grado 5
(adoptado en 2009)

Sunburst Visual Media: El nuevo yo acerca de
nifios/nifias Grado 6 (adoptado en 2009)

Si

N/A

Artes Visuales y Escénicas

Alfred Publishing: Accent on Achievement
(varios instrumentos) Grados 5-6

0%

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Condicion de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas

Afio de construccién: 1911

Ultima modernizacién: 2007

Tamario del lote: 2.5 acres

15 Salones permanentes

3 Salones portatiles

Biblioteca

Saldén polivalente

Area exterior para comer

Aire acondicionado en toda la escuela

El Distrito Escolar Unificado de Riverside tiene ambos, un plan de mantenimiento principal de 5y 15 afios para todas las
escuelas. Estos planes estan localizados en la oficina del Departamento de mantenimiento y operaciones del Distrito y

estan disponibles para su repaso.

El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha establecido un sistema formal de inspeccion de las instalaciones escolares con
base a los criterios del estado de California de las condiciones de las instalaciones escolares. Los criterios estatales
consisten de 13 componentes de construccién que tipicamente se encuentran en las instalaciones escolares.
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El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha designado fondos para el singular propésito del mantenimiento de las
instalaciones escolares conforme a los articulos 17002(d), 17014, 17032.5, 17070.75(a) y 17089(b) del Cddigo de

educacion.

Bryant tiene un conserje de tiempo completo, que junto con personal adicional del distrito mantienen los campos
deportivos, jardines y las instalaciones escolares. Debido a la pandemia actual de COVID-19, se les ha proveido a las
escuelas del Distrito Escolar Unificado de Riverside apoyo de conserjes adicionales para la limpieza y sanitizacidn de areas
contacto frecuente. Este servicio es para aumentar la sanitizacidn, salud y la seguridad del personal y los alumnos quienes

estan en la escuela.

Estatus de Buen Reparo de Instalacion Escolar (Afio Mds Reciente)

Usando los datos FIT recopilados mas recientemente (o equivalente), proporcione lo siguiente:

e Determinacion de estatus de reparo para sistemas incluidos

e Descripcidon de cualquier mantenimiento necesario para garantizar buen estado de reparo
e Elafoy mes en cual se recopilaron los datos
e Latasa para cada sistema inspeccionado

¢ Laclasificacién general

Ao y mes del informe FIT mas reciente: 22 de octubre al 4 de diciembre de 2020

Sistema Inspeccionado

Clasificacion

Reparacion Necesaria y Accion Tomada o

Incendios, Materiales Peligrosos

Planeada

Sistemas: Fugas de Gas, Bueno

Calefaccidn, Ventilacion y Aire

Acondicionado (HVAC)/Sistemas

Mecanicos, Alcantarillado

Interior: Superficies Interiores Bueno BRYC-17 (Saldn):
4: Laminado en el mostrador
7: (D) dispositivo de luz o focos no funcionan
o no faltan

Limpieza: Limpieza General, Bueno

Invasién de Insectos/Plagas

Eléctrico: Sistemas Eléctricos Bueno BRYC-14 (Salén): 7: (D)dispositivo de luz o
focos no funcionan o no faltan
BRYC-15 (Salén): 7: (D) dispositivo de luz o
focos no funcionan o no faltan
BRYC-17 (Salén): 4: Laminado en el
mostrador 7: (D) dispositivo de luz o focos no
funcionan o no faltan

Bafios/Bebederos: Bafios, Bueno BRYA-7 (RBafio): 8: (D) Inodoro/urinal/lavabo

Lavamanos/Bebederos dafiado, roto, quebrado o bloqueado,
revisen las valvulas de descarga de los
inodoros.

Seguridad: Seguridad Contra Bueno BRYC-8 (Saldn): 10: La luz estroboscépica

estd suelta en la pared del salén 8
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Sistema Inspeccionado

Clasificacion

Reparacion Necesaria y Accion Tomada o
Planeada

Estructuras: Dafios Estructurales,
Techos

Bueno

Exterior: Patio de Recreo/Plantel
Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/
Cercos

Bueno

Clasificacion General

Ejemplar

B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (Prioridad 4):

¢ Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacion de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP, por sus
siglas en inglés], que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para alumnos en poblacién de educacion
general y las Evaluaciones Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes linguisticas del inglés
[ELA, por sus siglas en inglés]/lectoescritura y matematicas administradas en tercero a octavo y onceavo afo. Solo
alumnos elegibles pueden participar en la administracién de las CAA. Material CAA cumple con las normas de
rendimiento alternativo, las cuales estan vinculadas con las Normas Bdsicas Comunes Estatales [CCSS, por sus siglas
en inglés] para alumnos con discapacidades cognitivas significativas); y

e El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admisién a la
Universidad de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educacién de carrera técnica o

programas de estudio.

Resultados CAASPP sobre Artes Lingiiisticas del Inglés/Lectoescritura (ELA) y Matematicas para Todos los

Alumnos

Tercer a Octavo y Onceavo Grado

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales

Materia Escuela Escuela Distrito Distrito Estado Estado
2018-19 2019-20 2018-19 2019-20 2018-19 2019-20
Artes Lingiiisticas del
Inglés/Lectoescritura 53 N/A 51 N/A 50 N/A
(3°-8° y 11° grado)
Matematicas
(3°-8° y 11° grado) 45 N/A 36 N/A 39 N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.
Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a

nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para
exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
Nota: Resultados ELA del examen incluyen la Evaluaciéon Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluaciéon Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es
decir, logré Nivel 3 - Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.
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Resultados de Examen CAASPP en Artes Lingiiisticas del Inglés (ELA) por Grupo Estudiantil
Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020)

. . Porcentaje | Porcentaje
. Cantidad Porcentaje .
. Inscripcidn . . No Cumpliendo
Grupo Estudiantil Realizando | Realizando .
Total Realizando o
Prueba Prueba

Prueba Superando
Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A
Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A
Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A
Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A
Asiatico N/A N/A N/A N/A N/A
Filipino N/A N/A N/A N/A N/A
Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico N/A N/A N/A N/A N/A
Blanco N/A N/A N/A N/A N/A
Dos o Mas Origenes Etnicos N/A N/A N/A N/A N/A
De Escasos Recursos Econémicos N/A N/A N/A N/A N/A
Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos Recibiendo Servicios de Educacion N/A N/A N/A N/A N/A

Migrante

Jovenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A
Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a

nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.

Resultados de Examen CAASPP en Matematicas por Grupo Estudiantil

Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020)

. . Porcentaje | Porcentaje
., Cantidad Porcentaje .
.. Inscripcion . . No Cumpliendo
Grupo Estudiantil Realizando | Realizando .
Total Realizando o
Prueba Prueba
Prueba Superando
Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A
Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A
Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A
Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A
Asiatico N/A N/A N/A N/A N/A
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. Cantidad Porcentaje Porcentaje Porcerltaje
. Inscripcidn . . No Cumpliendo
Grupo Estudiantil Realizando | Realizando .
Total Realizando o
Prueba Prueba

Prueba Superando
Filipino N/A N/A N/A N/A N/A
Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico N/A N/A N/A N/A N/A
Blanco N/A N/A N/A N/A N/A
Dos o Mas Origenes Etnicos N/A N/A N/A N/A N/A
De Escasos Recursos Econémicos N/A N/A N/A N/A N/A
Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos Recibiendo Servicios de Educacion N/A N/A N/A N/A N/A

Migrante

Jovenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A
Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a

nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia para Todos los Alumnos
Quinto y Octavo Grado y Escuela Preparatoria
Porcentaje de Alumnos con Desempeiio a Nivel Competente o Avanzado

Materia Escuela Escuela Distrito Distrito Estado Estado
2018-19 2019-20 2018-19 2019-20 2018-19 2019-20
Ciencia (5°, 8° y Escuela Preparatoria) 42 N/A 27 N/A 30 N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a

nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.

Nota: La nueva Prueba de Ciencia de California (CST, por sus siglas en inglés) fue inicialmente administrada de forma operacional en el ciclo escolar 2018-2019.

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia por Grupo Estudiantil
Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020)

., Cantidad Porcentaje Porcentaje PorceT\taje
. Inscripcidn . . No Cumpliendo
Grupo Estudiantil Realizando | Realizando .
Total Realizando o
Prueba Prueba

Prueba Superando
Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A
Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A
Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A
Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A
Asiatico N/A N/A N/A N/A N/A
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. Cantidad Porcentaje Porcentaje Porcerltaje
. Inscripcidn . . No Cumpliendo
Grupo Estudiantil Realizando | Realizando .
Total Realizando o
Prueba Prueba

Prueba Superando
Filipino N/A N/A N/A N/A N/A
Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico N/A N/A N/A N/A N/A
Blanco N/A N/A N/A N/A N/A
Dos o Mas Origenes Etnicos N/A N/A N/A N/A N/A
De Escasos Recursos Econémicos N/A N/A N/A N/A N/A
Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A
Alumnos Recibiendo Servicios de Educacion N/A N/A N/A N/A N/A

Migrante

Jovenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A
Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.

Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a

nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.

Prioridad Estatal: Otro Resultado Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Otros Resultados Estudiantiles (Prioridad

8):

e Resultados estudiantiles en las materia de educacidn fisica.

Resultados del Examen de Condicion Fisica de California (Ciclo Escolar 2019-2020)

Porcentaje de Alumnos Porcentaje de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grado Cumpliendo Cuatro de Seis Cumpliendo Cinco de Seis Cumpliendo Seis de Seis
Normas de Condicion Fisica | Normas de Condicion Fisica | Normas de Condicion Fisica
5 N/A N/A N/A
7 N/A N/A N/A
9 N/A N/A N/A

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos.
Nota: Los datos de 2019-2020 no estan disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitid la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensé el requisito de pruebas a
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020.
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C. Inclusion

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal de Participacién de los Padres (Prioridad 3):

e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacion de los padres en toma de decisiones para el distrito
y cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (Ciclo Escolar 2020-2021)

Bryant es muy afortunada en tener el gran apoyo y participacion de la comunidad de padres. Siempre se les anima a los
padres a asistir a todas las reuniones y talleres para padres al igual que ser voluntarios en el salén de sus hijos. Les
animamos a los padres a tomar un papel activo en la educacién de sus hijos a través de la tarea y también a través de la
comunicacion con la escuela. También se anima a los padres a participar en una amplia variedad de capacitaciones para
padres que se ofrecen todos los dias de la semana en el Centro de recursos para familias del Distrito Escolar Unificado de
Riverside. Algunas de estas clases son: ESL (inglés como segundo idioma), Computadoras, Talleres de Nutricidn, Talleres
sobre Habilidades para la Crianza, Ayuda para las Tareas y otra informacidén que ayudard a los padres a ser participes
activos en la educacién de sus hijos. La participacidn en estas clases podria motivar a los padres a tener expectativas altas
para sus hijos, lo cual podria producir un aumento de logro estudiantil. Otras oportunidades en las que pueden participar
los padres incluyen:

*Consejo del Plantel Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)

*E|l Comité Asesor de Padres de Aprendices de inglés (ELAC, por sus siglas en inglés)

*Noche de Regreso a La Escuela y Noche de exhibicion

*Padres Voluntarios en el saléon

*Voluntarios para eventos especiales

*QOrganizacion de Padres y Maestros (PTO, por sus siglas en inglés)

* Consejo asesor de padres afroamericanos(AAPAC, por sus siglas en inglés). Los padres pueden asistir a las reuniones a
nivel del distrito.

Los padres pueden obtener informacion sobre cualquiera de estas organizaciones en el plantel y sobre la participacion de
los padres llamando a la directora, Natanya Johnson, al 951-788-7453.

Prioridad Estatal: Ambiente Escolar
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):

e Tasas de suspension estudiantil;
e Tasas de expulsidn estudiantil; y
e Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Suspensiones y Expulsiones
(datos recopilados entre julio y junio, cada ciclo escolar completo respectivamente)

Tasa Escuela Escuela Distrito Distrito Estado Estado

2017-18 2018-19 2017-18 2018-19 2017-18 2018-19
Suspensiones 2.6 3.9 3.8 4.4 35 35
Expulsiones 0.0 0.2 0.2 0.3 0.1 0.1
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Suspensiones y Expulsiones Exclusivamente para Ciclo Escolar 2019-2020
(datos recopilados entre julio y febrero, ciclo escolar parcial debido a la pandemia COVID-19)

Tasa Escuela Distrito Estado

2019-20 2019-20 2019-20
Suspensiones 3.49 3.13 2.5
Expulsiones 0.00 0.18 0.1

Nota: Los datos de tasa de suspensiones y expulsiones para 2019-2020 no son comparables a los datos del previo afio ya que el ciclo escolar 2019-2020 es un ciclo
escolar parcial debié a la pandemia COVID-19. Como tal, fuera inapropiado hacer comparaciones en tasas de suspensiones y expulsiones en el ciclo escolar 2019-2020
comparado a previos afios.

Plan de Seguridad Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021)

El Consejo del Plantel Escolar o el Comité de Seguridad del Plantel es responsable del desarrollo y actualizacién del Plan
de Seguridad Comprensiva de la escuela. Una lista de repaso para el Plan de Seguridad Comprensiva del plantel es
proporcionada por el Departamento de Servicios Estudiantiles para dar una guia de lo que se debe incluir en el Plan de
Seguridad de la Escuela. El Plan de Seguridad se habla con el personal, se evalla, enmienda/repasa/actualiza para el 31
de enero de cada afo. El Comité de Seguridad de la escuela realiza inspecciones de seguridad mensualmente. Un Plan de
Preparacion para Desastres abarca una variedad amplia de situaciones de emergencia y estd incorporado dentro del Plan
de Seguridad de la escuela. Se realizan simulacros de terremotos, incendios, cierre total de emergencia, e intruso armado
como se requiere. Los elementos principales del Plan de Seguridad Comprensivo de la escuela incluyen una evaluaciéon de
las condiciones actuales de crimen relacionado con la escuela; la inclusidon en cualquier cddigo de vestimenta escolar de
una definicién de "vestimenta relacionada a pandillas", entrada y salida segura de alumnos, padres y empleados escolares;
estrategias para mantener el plantel escolar seguro y ordenado; los visitantes al plantel; procedimientos para reportar
abusos de menores; procedimientos de desastres, rutina y emergencia; politicas relacionadas a suspensiones, expulsiones
o expulsiones obligatorias y otros actos serios que implican como consecuencia una suspension o expulsién, avisos a los
maestros, politica de hostigamiento, discriminacion/acoso, y reglas y procedimientos de disciplina escolar conforme al
Cédigo de Educacién 35291 Y Cédigo de Educacién 35291.5. La escuela también tiene un Policia de Recursos Escolares
(SRO, por sus siglas en inglés) asignado al plantel debido a la asociacidn del Distrito con el Departamento de Policia de
Riverside.

D. Otra informacion del SARC
La informacion en esta seccidn es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Promedio del Tamaiio de Clase y Distribucién del Tamafio de Clase (Primaria)

2017-18|2017-18({2017-18(2017-18|2018-19(2018-19|2018-19(2018-19(2019-20|2019-20({2019-20|2019-20
Tamano| #de # de #de |[Tamano| #de # de ##de |Tamafo| #de # de # de
Grado |Promedi| Clases* | Clases* | Clases* |Promedi| Clases* | Clases* | Clases* |Promedi| Clases* | Clases* | Clases*
ode |[Tamaino|Tamafo|Tamano o Tamano|Tamaino|Tamafo o Tamano|Tamano|Tamano
Clase 1-20 21-32 33+ |Tamafio| 1-20 21-32 33+ |Tamaio| 1-20 21-32 33+
Kinder 19 2 1 23 3 24 3
1 27 2 19 3 25 1
2 25 2 26 2 18 1 2
3 26 3 27 2 21 1 1
4 33 2 30 3 28 2
5 35 1 31 2 31 2
6 34 3 29 2 34 1
Otro** 26 3

*Cantidad de salones indica cudntas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase)
** Categoria “Otro” es para clases con varios niveles de afio.
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Tasa de Orientadores Académicos por Alumno (Ciclo Escolar 2019-2020)

Cargo Tasa

Orientadores Académicos* 0

*Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a dos
miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.

Personal de Servicios de Apoyo Estudiantil (Ciclo Escolar 2019-2020)

Cantidad de FTE *

Cargo .
& Asignados a la Escuela

Orientador (Académico, Social/Conductual o Desarrollo Vocacional)

Maestro/a de Medios Bibliotecarios (Bibliotecario)

Personal de Servicios Bibliotecarios (Auxiliar Docente)

Psicélogo/a

Trabajador/a Social

Enfermera/o

Especialista en Problemas de Audicién/Lenguaje/Habla

Especialista de Recursos (no docente)

Otro 0.7

* Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a
dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.

Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Sitio Escolar (Ao Fiscal 2018-2019)

Gastos Por Gastos Por Sueldo
. Gastos Totales .
Nivel Por Alumno Alumno Alumno Promedio
(Limitado) (llimitado) Docente
Sitio Escolar 7784.93 1023.03 6761.90 89920.30
Distrito N/A N/A 6736.52 $95,171
Diferencia Porcentual - Escuela y Distrito N/A N/A 0.4 -5.7
Estado N/A N/A $7,750 $83,052
Diferencia Porcentual - Sitio Escolar y Estado N/A N/A -13.6 7.9

Nota: Celdas con valores de “N/A” no requieren datos.

Tipos de Servicios Financiados (Ano Fiscal 2019-2020)

La Escuela Primaria Bryant recibid los siguientes fondos de Programas Categdricos/Suplementarios los cuales pueden ser
usados para proporcionar los siguientes servicios:

$59,707 Formula de financiamiento de control local (LCFF): para aumentar o mejorar servicios para alumnos de bajos
ingresos, alumnos que estan aprendiendo inglés o jovenes en hogares de acogida y sin hogar para metas del plantel en

alineacién al Plan de responsabilidad y control local de RUSD.

$65,570 Titulo I: servicios y materiales de suplemento para ayudar a los alumnos en riesgo de no satisfacer las normas
académicas estatales.
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Sueldos Administrativos y Docentes (Afo Fiscal 2018-2019)

. Promedio Estatal
. Cantidad ..
Categoria .. Para Distritos en la
Distrital . ,
Misma Categoria
Sueldo de Maestro Principiante $59,521 $50,029
Sueldo de Maestro en el Nivel Intermedio $87,788 $77,680
Sueldo de Maestro en el Nivel Superior $114,812 $102,143
Sueldo Promedio de Director (Primaria) $134,972 $128,526
Sueldo Promedio de Director (Secundaria) $141,981 $133,574
Sueldo Promedio de Director (Preparatoria) $153,027 $147,006
Sueldo del Superintendente $303,086 $284,736
Porcentaje del Presupuesto para Sueldos de Maestros 37.0 33.0
Porcentaje del Presupuesto para Sueldos Administrativos 6.0 5.0

Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados en https://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Formacion Profesional (Tres Aflos Mas Recientes)
Medida 2018-19 | 2019-20 | 2020-21

Cantidad de Dias Escolares Dedicados a Formacion del Personal y Continuo 3 6 3
Mejoramiento

Como comunidad profesional educativa, El personal de Bryant estd comprometido a mejor sus habilidades como
educadores para asegurar que cada las necesidades de cada uno de los alumnos se cumplan.

2020-21: Todos los miembros del personal de Bryant participaron en oportunidades continuas de formacion profesional
en el sitio y el distrito ofrecidas por la directora, maestros expertos, personal de apoyo del distrito y representantes de la
Fundacion Core Knowledge. Muchos de los miembros del personal y de los maestros participaran en otros talleres y
desarrollo profesional adecuado para su nivel de grado. Los maestros pueden seleccionar capacitaciéon por medio del
sistema de desarrollo profesional del distrito en linea, lo cual incluye muchos temas relacionados con la ensefanza.
Algunas de estas capacitaciones se llevan a cabo durante el dia escolar, y otras después de la escuela.

Las areas de enfoque incluyen: La implementacién de Core Knowledge, el apoyo de lenguaje académico en inglés, la
ensefianza de escritura, las intervenciones en lectura, y la ensefianza de matematicas. Se ofrecen también capacitaciones
del distrito durante el aiflo en varias dreas curriculares, segln surjan las necesidades. Los maestros asisten a jornadas de
desarrollo profesional durante el verano, los fines de semana, después de la escuela, por medio de asesores dentro del
salon de clase.

Los maestros de cada grado participaran en tres dias de desarrollo profesional en el plantel para una implementacion
efectiva de Core Knowledge en la escuela junto con el Maestro en asignacion especial de Core Knowledge (TOSA, por sus
siglas en inglés). Los maestros colaboran estrechamente durante el afio con sus colegas de nivel de grado para desarrollar
lecciones y planes que satisfacen las necesidades de los alumnos en base en las evaluaciones que se realizan durante el
afio. Ademas, los lideres de cada nivel de grado reciben 3 dias de capacitacién dirigidos a la cohesion entre las
planificaciones pedagdgicas de la escuela con las metas del distrito.

El Distrito también ofrece varios talleres a lo largo del aifo para cumplir las necesidades de los miembros del personal no

docente, que incluyen el uso de varios programas de computadoras, técnicas de limpieza, seguridad escolar y asistencia
estudiantil.
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*El especalista en formacién profesional ha capacitado a todos los maestros nuevos para trabajar con los lectores que
estan teniendo dificultad (Instituto K-2/0G y capacitacién avanzada en fonética para grados 3-6)

*Se han programado dias profesionales adicionales a lo largo del afio durante las juntas de personal y las reuniones de
cada grado — enfocdndose en la fluidez y comprension en lectura y matematicas; las necesidades de los alumnos que estdn
aprendiendo el ingles (EL, por sus siglas en ingles); la escritura, la compenetracidén en equipo y el desarrollo de liderazgo.
*Los maestros reciben apoyo y seguimiento continuo por parte de nuestro Coordinador de Core Knowledge/maestro de
intervencion

*Tres maestros reciben apoyo de un asesor de sistemas de desarrollo profesional (PGS, por sus siglas en inglés).
*Miembros del personal no docente (secretarias, auxiliar de salud, conserje) también participan en un dia de formacion
profesional segiin corresponda — esto incluyd un dia de Formacién Profesional donde los empleados pudieron asistir a un
taller de su eleccidon personalizado a sus necesidades especificas y su cargo.

2019-20: Todos los miembros del personal de Bryant participaron en oportunidades continuas de formacidén profesional
en el sitio y el distrito ofrecidas por la directora, maestros expertos, personal de apoyo del distrito y representantes de la
Fundacion Core Knowledge. Muchos de los miembros del personal y de los maestros participaran en otros talleres y
desarrollo profesional adecuado para su nivel de grado. Los maestros pueden seleccionar capacitacién del sistema de
desarrollo profesional del distrito en linea lo cual incluye muchos temas relacionados con la ensefianza. Algunas de estas
capacitaciones se llevaron a cabo durante el dia escolar, y otras después de la escuela.

Las areas de enfoque incluyen: La implementacion de Core Knowledge, el apoyo de lenguaje académico en inglés, la
ensefianza en escritura, las intervenciones en lectura, y la ensefianza de matematicas. Se ofrecen también capacitaciones
del distrito durante el afio en varias dreas curriculares, conforme surjan las necesidades. Los maestros asisten a jornadas
de desarrollo profesional durante el verano, los fines de semana, después de la escuela, por medio de asesores dentro del
saldon de clase, y se les proporciona un suplente durante el horario escolar para poder asistir a las capacitaciones.

Los maestros de cada grado recibieron 3 dias de capacitacidén en el sitio escolar para la implementacidn efectiva de Core
Knowledge con nuestro coordinador Core Knowledge. Los maestros colaboraron estrechamente durante el afio con sus
colegas de nivel de grado para desarrollar lecciones y planes que satisfacen las necesidades de los alumnos en base en las
evaluaciones que se realizan durante el afio. Ademas, los lideres de nivel de grado participan en 3 dias de formacién
profesional cuales son disefiados para enforcarse en conectar los planes del plantel a las metas del distrito.

El Distrito también ofrecid varios talleres a lo largo del afio para cumplir las necesidades de los miembros del personal no-
docente, que incluyen el uso de varios programas de computadoras, técnicas de limpieza, seguridad escolar y asistencia
estudiantil.

*El especialista en formacién profesional ha capacitado a todos los maestros nuevos para que puedan trabajar con los
lectores que estan teniendo dificultad (Instituto K-2/0G y capacitacion avanzada en fonética para grados 3-6)

*Se han programado dias profesionales adicionales a lo largo del afio durante las juntas de personal y las reuniones de
cada grado — enfocdndose en la fluidez y comprension en lectura y matematicas; las necesidades de los alumnos que estan
aprendiendo el ingles (EL, por sus siglas en ingles); la escritura, la compenetracién en equipo y el desarrollo de liderazgo.
*Los maestros reciben apoyo y seguimiento continuo por parte de nuestro Coordinador de Core Knowledge/maestro de
intervencién.

*Tres maestros reciben apoyo de un asesor de sistemas de desarrollo profesional (PGS, por sus siglas en inglés).
*Miembros del personal no docente (secretarias, auxiliar de salud, conserje) también participan en un dia de formacion
profesional segln corresponda — esto incluyd un dia de Formacidn Profesional donde los empleados pudieron asistir a un
taller de su eleccion personalizado a sus necesidades especificas y su cargo.

2018-29: Todos los miembros del personal de Bryant participaron en oportunidades continuas de desarrollo del personal
en el sitio y el distrito ofrecidas por la directora, maestros expertos, personal de apoyo del distrito y representantes de la
Fundacion Core Knowledge. Muchos de los miembros del personal y maestros participaron en otros talleres y desarrollo
profesional adecuado para su nivel de grado. Los maestros podian seleccionar la capacitacion del sistema de desarrollo
profesional del distrito en linea lo que incluye muchos temas relacionados con la ensefianza. Algunas de estas
capacitaciones se llevaron a cabo durante el dia escolar, y otras después de la escuela.
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Las areas de enfoque incluyen: Normas académicas Common Core, la Implementacidn de Core Knowledge, el apoyo de
lenguaje académico en inglés, la ensefianza de matemadticas. Se ofrecen también capacitaciones del distrito durante el
afio en varias areas curriculares, segun surjan las necesidades. Los maestros asisten a jornadas de desarrollo profesional
durante el verano, fines de semana, después de la escuela, asesores dentro del salén de clase, y se les proporcioné un
suplente durante el dia escolar para poder asistir a las capacitaciones.

Todos los maestros participaron en tres dias de formacion profesional del distrito para las matematicas para audar con la
adoptacién del nuevo programa de matematicas. Ademads, los maestros participaron en capacitacion del modelo
Danielson, al continuar el distrito hacia laimplementacién del cuadro y alinearlo al formato de evaluacion de los maestros.
Los maestros de cada nivel de grado recibieron 3 dias de capacitacion en el sitio escolar para la implementacién efectiva
de Core Knowledge en el sitio escolar con nuestro coordinador Core Knowledge. Los maestros colaboraron estrechamente
durante el afio con sus colegas de nivel de grado para desarrollar lecciones y planes que satisfacen las necesidades de los
alumnos en base a las evaluaciones que se realizan durante el afo.

El Distrito también ofrecid varios talleres a lo largo del afio para cumplir las necesidades de los miembros del personal no
docente, que incluyen varios programas de computadoras, técnicas de limpieza, seguridad escolar y asistencia estudiantil.
*El desarrollador de personal ha capacitado a todos los maestros nuevos para trabajar con los lectores que estan teniendo
dificultad (Instituto K-2/0G y habilitacién avanzada en lectoescritura para grados 3-6)

* Ademas se programo formacidn profesional durante el afio

*Todos los maestros de los grados 3-6 han recibido 3 dias de capacitacién con los materiales de artes de lenguaje (CKLA y
Amplify)

*Se han programado dias profesionales adicionales a lo largo del afio durante las reuniones del personal y las reuniones
de equipo de nivel de grado- enfoque en la fluidez y comprensién de la lectura y matematicas; satisfacer las necesidades
de los alumnos redaccion, fomentar las necesidades de los alumnos que estan aprendiendo ingles (EL, por sus siglas en
ingles); compenetracién en equipo y el desarrollo de liderazgo.

*Los maestros recibieron apoyo y seguimiento continuo por parte de nuestro Coordinador de Core Knowledge/maestro
de intervencion

*Cada maestro tuvo un dia cada trimestre para reunirse con el administrador del sitio y el coordinador de Core Knowledge
para repasar informaciéon mediante el ciclo de investigacion informativa y planear el préximo trimestre.

*Cinco nuevos maestros reciben apoyo de un asesor de sistemas de desarrollo profesional (PGS, por sus siglas en inglés)
*Miembros del personal no docente (secretarias, auxiliar de salud, conserje) también participan en un dia de formacién
profesional segun corresponda — esto incluyd un dia de Formacidn Profesional donde los empleados pudieron asistir a un
taller de su eleccidn personalizado a sus necesidades especificas y su cargo.
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