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Escuela Secundaria Amelia Earhart 

Informe de Responsabilidad Escolar 

Reportado Usando Datos del Ciclo Escolar 2019-2020 

Publicado Durante el 2020-2021 

 

 
La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, 
por sus siglas en inglés), para el 1 de febrero de cada año. El SARC contiene información sobre la condición y desempeño 
de cada escuela pública en California. Bajo la fórmula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) 
todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas preparar un plan de responsabilidad 
bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas anuales específicas a la 
escuela para todos los alumnos, con actividades específicas para abordar prioridades estatales y locales. Además, datos 
reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en el SARC. 
 

• Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la página web del SARC del Departamento 
de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés), en https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/. 

• Para más información sobre el LCFF o LCAP, consulte el sitio web LCFF de CDE en 
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/. 

• Si los padres y el público general desean recibir información adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con 
el director o la oficina del distrito. 

 
DataQuest 
DataQuest es una herramienta en línea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/dataquest/ que 
cuenta con información adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. 
Específicamente, DataQuest es un sistema dinámico que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, 
matriculación, egresados de escuela preparatoria, abandono escolar, matriculación en cursos, dotación, y datos 
relacionados a Estudiantes del Inglés). 
 
Interfaz (Dashboard) Escolar de California 
La Interfaz Escolar de California (Dashboard) https://www.caschooldashboard.org/ refleja el nuevo sistema de 
contabilidad y continuo mejoramiento de California y proporciona información sobre como los LEA y las escuelas están 
cumpliendo las necesidades de la diversa población estudiantil de California. La Interfaz (Dashboard) cuenta con informes 
que exhiben el desempeño de los LEA, las escuelas y los grupos estudiantiles en un grupo de medidas estatales y locales 
para ayudar a identificar las fortalezas, desafíos y áreas necesitando mejoramiento. 

https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/
http://dq.cde.ca.gov/dataquest/
https://www.caschooldashboard.org/
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Sobre esta Escuela 

 

Información de Contacto Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021) 

Entidad Información de Contacto 

Nombre de la Escuela Escuela Secundaria Amelia Earhart 

Dirección 20202 Aptos St. 

Ciudad, Estado, Código Postal Riverside 

Teléfono 9516975 

Director Amanda Chann 

Correo Electrónico achann@riversideunified.org 

Sitio Web http://www.rusdlink.org/Domain/40 

Código del Condado-Distrito-
Escuela (CDS) 

33-67215-6112668 

 

Información de Contacto Distrital (Ciclo Escolar 2020-2021) 

Entidad Información de Contacto 

Nombre del Distrito Distrito Escolar Unificado de Riverside 

Teléfono (951) 788-7135 

Superintendente David C. Hansen, Ed.D. 

Correo Electrónico dchansen@rusd.k12.ca.us 

Sitio Web www.rusd.k12.ca.us 

 
 

Declaración de Misión y Descripción Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021) 

 
Nuestra misión: Los alumnos de Earhart desarrollarán y utilizarán el conocimiento, las habilidades y atributos necesarios 
para interactuar de manera significativa con una sociedad global en constante cambio. 
 
Compromisos de enseñanza común de la Escuela Secundaria Amelia Earhart: 
 

1. Se les exigirá diariamente a los alumnos a que conecten las metas de aprendizaje que son rigorosas, pertinentes 
y alineadas con las normas académicas estatales de base común. Las metas de aprendizaje serán publicadas todos 
los días para los alumnos, al igual que mencionadas durante cada lección. 

2. Los alumnos colaborarán entre ellos para fomentar la precisión y flexibilidad en su aprendizaje. 
3. Los alumnos presentarán evidencia de la lectura y la escritura pertinente a las metas de aprendizaje. 

 
Valores fundamentales (H-A-W-K-S, por sus siglas en inglés) 
 
Honestidad 
 
Alcanzar la excelencia 
 
Ética de trabajo 
 
Bondad 
 
Ayudar a los demás 

http://www.rusdlink.org/Domain/40
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Inscripción Estudiantil por Nivel de Año (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Nivel de Año Cantidad de Alumnos 

7° Grado 455        

8° Grado 493        

Inscripción Total 948        

 

Inscripción Estudiantil por Grupo (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Grupo Estudiantil Porcentaje de Inscripción Total 

Afroamericano 8.8        

Nativos Americanos o Nativos de Alaska 0.3        

Asiático 7.1        

Filipino 1.4        

Hispano o Latino 42.3        

Nativo de Hawái o Isleño del Pacífico 0.7        

White 34.8        

Dos o Más Orígenes Étnicos 3.8        

De Escasos Recursos Económicos 36.6        

Estudiantes del inglés 3.9        

Alumnos con Discapacidades 6.9        

Jóvenes de Crianza Temporal 0.1        

Indigentes 0.4        

 
 

A. Condiciones de Aprendizaje 

 

Prioridad Estatal: Básico 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal básica (Prioridad 1): 
 

• Nivel al cual los maestros están correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los 
alumnos que están educando; 

• Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y 
• Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo 

 

Maestros Certificados 

Maestros 
Escuela 
2018-19 

Escuela 
2019-20 

Escuela 
2020-21 

Distrito 
2020-21 

Con Certificación Total 37 35 37 1811 

Sin Certificación Total 0 0 0 11 

Que Enseñan Fuera de su Área de Competencia (con credencial 
completa) 

0 2 2 43 
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Asignaciones Incorrectas de Maestros y Puestos Vacantes 

Indicador 2018-19 2019-20 2020-21 

Asignaciones Incorrectas de Maestros de Estudiantes del Inglés 0 0 0 

Total de Asignaciones Incorrectas de Maestros* 0 0 2 

Puestos de Maestros Vacantes 0 0 2 
Nota: “Asignaciones Incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorización legal para enseñar ese nivel de año, materia, grupos 
estudiantiles, etc. 
*Asignaciones Incorrectas de Maestros incluye la cantidad de Asignaciones Incorrectas de Maestros de Estudiantes del Inglés. 
 

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Artículos Instructivos (Ciclo Escolar 2020-2021) 
 
Año y mes en los cuales se recopilaron los datos: 1 de octubre de 2020 
 
 
 

Materia 
Libros de Texto y Otros Materiales 

Instructivos/Año de Adopción 

¿De La 
Adopción 

Más 
Reciente? 

Porcentaje de 
Alumnos a Quienes 

No Se Les 
Asignaron Sus 
Propios Libros 

Lectura/Artes Lingüísticas Artes lingüísticas 7 (adoptado en 2002) 
StudySync McGraw Hill Education 7º grado 
(adoptado en 2016) 
Artes lingüísticas 8 (adoptado en 2002) 
StudySync McGraw Hill Education 8º grado 
(adoptado en 2016) 
Escolar: READ 180/ Sistema 44, Programa de 
Inglés Estructurado (Intervención) (adoptado 
en 2010) 
Cengage/National Geographic Inside the USA 
(Suplemento Desarrollo del Idioma Inglés 
(ELD, por sus siglas en inglés)) 7º y 8º grado 
        

Sí 0% 

Matemáticas Open Up Resoures Illustrative Math 7º grado 
(adoptado en 2018) 
Open Up Resoures Illustrative Math 8º grado 
(adoptado en 2018) 
Matemáticas de preparación para la 
universidad Matemáticas Integradas I 8º 
grado (Acelerado 8) (adoptado en 2018) 
        

Sí 0% 

Ciencias Amplify Education Amplify Science Grade 7º 
grado (adoptado en 2019) 
Amplify Education Amplify Science Grade  8º 
grado (adoptado en 2019) 
Amplify Education Amplify Science Grade  8º 
grado DLI (adoptado en 2019) 
        

Sí 0% 
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Materia 
Libros de Texto y Otros Materiales 

Instructivos/Año de Adopción 

¿De La 
Adopción 

Más 
Reciente? 

Porcentaje de 
Alumnos a Quienes 

No Se Les 
Asignaron Sus 
Propios Libros 

Historia-Ciencias Sociales Holt, Rinehart & Winston: Historia del 
Mundo: De la Edad Media a la Edad 
Moderna: Holt CA Social Studies 7º grado 
(adoptado en 2006) 
Holt, Reinhart y Winston: Historia de los 
Estados Unidos: Independencia hasta 1914: 
Holt CA Social Studies 8º grado (adoptado en 
2006) 
Holt Rinehart & Winston Historia Universal 
de la Edad Media (Medieval hasta los 
primeros tiempos modernos) 7º grado DLI 
(adoptado en 2006) 
Instituto del Currículum del Maestro 
¡Historia Viva! El mundo medieval y más allá 
del 7º grado (suplemento) 
        

No 0% 

Idioma Extranjero Holt, Rinehart & Winston: Allez Viens! 
Francés 1 de 7º y 8º grado (adoptado en 
2004) 
Holt, Rinehart & Winston: Ven Conmigo! 
Español Nivel 1 y 2 de 7 º y 8 º grado 
(adoptado en 2004) 
Holt, Rinehart & Winston: Español Pre-AP 
(adoptado en 2009) 
Holt, Rinehart & Winston: Ven Conmigoi 
Nuevas Vistas Uno de 7º y 8º grado 
(adoptado en 2003) 
Holt, Rinehart & Winston: Ven Conmigoi 
Nuevas Vistas Dos de 7º y 8º grado 
(adoptado en 2003) 
Better Chinese Ltd. Descubriendo el Chino 1 
y 2 de 7º y 8º grado (adoptado en 2009) 
Better Chinese Ltd. Gira mágica de China 1 y 
2 de 7º y 8º grado (adoptada en 2006) 
Vista Higher Learning Temas (AP Lengua 
Española) 8º grado DLI (adoptado en 2020) 
        

No 0% 

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
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Año de construcción: 1995 
 
Tamaño del lote: 20 acres 
 
45 Salones permanentes 
 
13 Salones portátiles 
 
Aire Acondicionado 
 
Laboratorio de computación 
 
Biblioteca 
 
Cafeteria interior y exterior 
 
Salón polivalente 
 
''El Distrito Escolar Unificado de Riverside tiene ambos, un plan de mantenimiento principal de 5 y 15 años para todas las 
escuelas. Estos planes están localizados en la oficina del Departamento de mantenimiento y operaciones del Distrito y 
están disponibles para su inspección." 
 
El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha establecido un sistema formal de inspección de las instalaciones escolares con 
base a los criterios del estado de California de las condiciones de las instalaciones escolares. Los criterios estatales 
consisten de 13 componentes de construcción que típicamente se encuentran en las instalaciones escolares. 
 
 
El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha designado fondos para el singular propósito del mantenimiento de las 
instalaciones escolares conforme a los artículos 17002(d), 17014, 17032.5, 17070.75(a) y 17089(b) del Código de 
educación. La información que está abajo presenta el número de órdenes individuales de trabajo de mantenimiento que 
se llevaron a cabo dentro de los últimos 12 meses y el valor evaluado del trabajo realizado. 
 
 
Earhart tiene un supervisor de planta y un conserje de medio tiempo que junto con personal adicional del distrito 
mantienen los campos deportivos, jardines y las instalaciones escolares. 
 
 
# de órdenes de trabajo = 433 
 
Horas de mano de obra = 1261.2 
 
Valor evaluado del trabajo  = $52849.16 
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Estatus de Buen Reparo de Instalación Escolar (Año Más Reciente) 
Usando los datos FIT recopilados más recientemente (o equivalente), proporcione lo siguiente: 

• Determinación de estatus de reparo para sistemas incluidos 
• Descripción de cualquier mantenimiento necesario para garantizar buen estado de reparo 
• El año y mes en cual se recopilaron los datos 
• La tasa para cada sistema inspeccionado 
• La clasificación general 

 
Año y mes del informe FIT más reciente: 11 de diciembre de 2020 - 11 de diciembre de 2020 
 

Sistema Inspeccionado Clasificación 
Reparación Necesaria y Acción Tomada o 

Planeada 

Sistemas: Fugas de Gas, 
Calefacción, Ventilación y Aire 
Acondicionado (HVAC)/Sistemas 
Mecánicos, Alcantarillado 

XBueno        
 

 

Interior: Superficies Interiores XBueno        
 

EAR200-205C (Salón): 
4: Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
EARB11-P11 (Salón): 
4: (D) Los azulejos del techo están 
manchados 
Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
EARB12-A (Baño): 
4: (D) El suelo tiene daños por grietas, 
desgarros, agujeros o daños por el agua. 
Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
EARB13-P14 (Salón): 
4: (D) El suelo tiene daños por grietas, 
desgarros, agujeros o daños por el agua. 
Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
 

Limpieza: Limpieza General, 
Invasión de Insectos/Plagas 

XBueno        
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Sistema Inspeccionado Clasificación 
Reparación Necesaria y Acción Tomada o 

Planeada 

Eléctrico: Sistemas Eléctricos XBueno        
 

EAR200-204 (Biblioteca): 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARA-105B (Salón): 
4: Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización COVID Necesaria 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARC-301A (Administración): 
4: Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARC-308A (Administración): 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARF-601 (Salón): 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARF-606A (Administración): 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARG-706 (Salón): 
4: Maximizar el distanciamiento social y la 
señalización de COVID Necesaria 
7: (D) Aparatos personales no autorizados 
EARH-804B (Administración): 
7: (D) Aplicación personal no autorizada 
 

Baños/Bebederos: Baños, 
Lavamanos/Bebederos 

XBueno        
 

EARJ-904 (salón): 
9: (D) El lavabo/fuente está apagado 
 

Seguridad: Seguridad Contra 
Incendios, Materiales Peligrosos 

XBueno        
 

 

Estructuras: Daños Estructurales, 
Techos 

XBueno        
 

 

Exterior: Patio de Recreo/Plantel 
Escolar, 
Ventanas/Puertas/Portones/ 
Cercos 

XBueno        
 

 

Clasificación General XEjemplar        
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B. Resultados Estudiantiles 

 

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (Prioridad 4): 
• Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluación de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP, por sus 

siglas en inglés], que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para alumnos en población de educación 
general y las Evaluaciones Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes lingüísticas del inglés 
[ELA, por sus siglas en inglés]/lectoescritura y matemáticas administradas en tercero a octavo y onceavo año. Solo 
alumnos elegibles pueden participar en la administración de las CAA. Material CAA cumple con las normas de 
rendimiento alternativo, las cuales están vinculadas con las Normas Básicas Comunes Estatales [CCSS, por sus siglas 
en inglés] para alumnos con discapacidades cognitivas significativas); y 

• El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admisión a la 
Universidad de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educación de carrera técnica o 
programas de estudio. 

 

Resultados CAASPP sobre Artes Lingüísticas del Inglés/Lectoescritura (ELA) y Matemáticas para Todos los 
Alumnos 
Tercer a Octavo y Onceavo Grado 
Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales 

Materia 
Escuela 
2018-19 

Escuela 
2019-20 

Distrito 
2018-19 

Distrito 
2019-20 

Estado 
2018-19 

Estado 
2019-20 

Artes Lingüísticas del 
Inglés/Lectoescritura 
(3°-8° y 11° grado) 

66 N/A 51 N/A 50 N/A 

Matemáticas 
(3°-8° y 11° grado) 

50 N/A 36 N/A 39 N/A 

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 
Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoría es demasiada chica para 
exactitud estadística o para proteger privacidad estudiantil. 
Nota: Resultados ELA del examen incluyen la Evaluación Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad 
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluación Sumativa Smarter Balanced más la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es 
decir, logró Nivel 3 - Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones. 

 

Resultados de Examen CAASPP en Artes Lingüísticas del Inglés (ELA) por Grupo Estudiantil 
Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A 

Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A 

Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A 

Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A 

Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A 

Asiático N/A N/A N/A N/A N/A 

Filipino N/A N/A N/A N/A N/A 

Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A 
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Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Nativo de Hawái o Isleño del Pacífico N/A N/A N/A N/A N/A 

Blanco N/A N/A N/A N/A N/A 

Dos o Más Orígenes Étnicos N/A N/A N/A N/A N/A 

De Escasos Recursos Económicos N/A N/A N/A N/A N/A 

Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos Recibiendo Servicios de Educación 
Migrante 

N/A N/A N/A N/A N/A 

Jóvenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A 

Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A 

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 
 

Resultados de Examen CAASPP en Matemáticas por Grupo Estudiantil 
Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A 

Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A 

Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A 

Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A 

Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A 

Asiático N/A N/A N/A N/A N/A 

Filipino N/A N/A N/A N/A N/A 

Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A 

Nativo de Hawái o Isleño del Pacífico N/A N/A N/A N/A N/A 

Blanco N/A N/A N/A N/A N/A 

Dos o Más Orígenes Étnicos N/A N/A N/A N/A N/A 

De Escasos Recursos Económicos N/A N/A N/A N/A N/A 

Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos Recibiendo Servicios de Educación 
Migrante 

N/A N/A N/A N/A N/A 
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Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Jóvenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A 

Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A 

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 
 

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia para Todos los Alumnos 
Quinto y Octavo Grado y Escuela Preparatoria 
Porcentaje de Alumnos con Desempeño a Nivel Competente o Avanzado 

Materia 
Escuela 
2018-19 

Escuela 
2019-20 

Distrito 
2018-19 

Distrito 
2019-20 

Estado 
2018-19 

Estado 
2019-20 

Ciencia (5°, 8° y Escuela Preparatoria) 45 N/A 27 N/A 30 N/A 
Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 
Nota: La nueva Prueba de Ciencia de California (CST, por sus siglas en inglés) fue inicialmente administrada de forma operacional en el ciclo escolar 2018-2019. 

 
 

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia por Grupo Estudiantil 
Tercer a Octavo y Onceavo Grado (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Todos los Alumnos N/A N/A N/A N/A N/A 

Masculinos N/A N/A N/A N/A N/A 

Femeninas N/A N/A N/A N/A N/A 

Afroamericanos N/A N/A N/A N/A N/A 

Nativo Americano o Nativo de Alaska N/A N/A N/A N/A N/A 

Asiático N/A N/A N/A N/A N/A 

Filipino N/A N/A N/A N/A N/A 

Hispano o Latino N/A N/A N/A N/A N/A 

Nativo de Hawái o Isleño del Pacífico N/A N/A N/A N/A N/A 

Blanco N/A N/A N/A N/A N/A 

Dos o Más Orígenes Étnicos N/A N/A N/A N/A N/A 

De Escasos Recursos Económicos N/A N/A N/A N/A N/A 

Estudiantes del inglés N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos con Discapacidades N/A N/A N/A N/A N/A 

Alumnos Recibiendo Servicios de Educación 
Migrante 

N/A N/A N/A N/A N/A 
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Grupo Estudiantil 
Inscripción 

Total 

Cantidad 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
Realizando 

Prueba 

Porcentaje 
No 

Realizando 
Prueba 

Porcentaje 
Cumpliendo 

o 
Superando 

Jóvenes de Crianza Temporal N/A N/A N/A N/A N/A 

Indigentes N/A N/A N/A N/A N/A 

Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 
 

 

Prioridad Estatal: Otro Resultado Estudiantil 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal de Otros Resultados Estudiantiles (Prioridad 
8): 
 
• Resultados estudiantiles en las materia de educación física. 
 

Resultados del Examen de Condición Física de California (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Grado 
Porcentaje de Alumnos 

Cumpliendo Cuatro de Seis 
Normas de Condición Física 

Porcentaje de Alumnos 
Cumpliendo Cinco de Seis 

Normas de Condición Física 

Porcentaje de Alumnos 
Cumpliendo Seis de Seis 

Normas de Condición Física 

   5    N/A N/A N/A 

   7    N/A N/A N/A 

   9    N/A N/A N/A 
Nota: Celdas con valor de “N/A” no requieren datos. 
Nota: Los datos de 2019-2020 no están disponibles. Debido a la pandemia COVID-19, se emitió la Orden Ejecutiva N-30-20 que dispensó el requisito de pruebas a 
nivel estatal para el ciclo escolar 2019-2020. 

 
 

C. Inclusión 

 

Prioridad Estatal: Participación de los Padres 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal de Participación de los Padres (Prioridad 3): 
 
• Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportación de los padres en toma de decisiones para el distrito 

y cada sitio escolar. 
 

Oportunidades para Participación de los Padres (Ciclo Escolar 2020-2021) 

 
En Earhart, sabemos que los padres pueden hacer una diferencia positiva en la educación de sus hijos así como también 
en tener un impacto tremendo en toda la escuela. Además de la participación diaria con sus hijos en el hogar, hay varias 
maneras para que los padres expresen sus opiniones y nos ayuden a lograr nuestras metas académicas por toda la escuela. 
Se les anima a los padres de Eartheart a unirse a la Asociación de Padres, Maestros, y Alumnos (PTSA, por sus siglas en 
inglés), El Consejo Asesor de Padres, El Comité Asesor de Padres de Aprendices de Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), 
El Consejo Asesor de Padres Afroamericanos , y el equipo de AVID de la escuela. Además ofrecemos una variedad de 
talleres cada año relevantes a asuntos de crianza de hijos, o de adolescentes. Hay otras noches para padres cada año, 
entre ellos las Noches de AVID para padres, la Noche de regreso a la escuela y la Noche de casa abierta. 
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El Portal para padres Aeries les facilita a los padres la actualización de datos sobre el alumno al principio del año, y el 
seguimiento del progreso académico a lo largo del año escolar. El portal permite a los padres: ver las calificaciones “en 
tiempo real,” mandar correos electrónicas directos a los maestros, y revisar la crónica de asistencia. Todos los maestros 
tienen una pagina web de Google a las cuales los padres pueden acceder para ver lo que está pasando y enterarse de los 
trabajos de clase de sus hijos. Un enlace rápido al Portal para padres Aeries se encuentra en el menú de atajos de la pagina 
web de la escuela, o los puedes pueden descargar la aplicación de Aeries para teléfonos y seguir el progreso estudiantil 
por medio del teléfono inteligente. 
 
 
Se puede comunicar con los siguientes lideres al número de teléfono de Earhart 951-697-5700: 
 
Director y contacto de participación de padres: Amanda Chann 
 
Subdirectora: Kimberley Simpson 
 
Presidenta de la asociación de padres, maestros, y alumnos (PTSA, por sus siglas en inglés): Meghan Meschon 
? 
Consejo del plantel escolar: Amanda Chann y Kimberley Simpson 
 
Coordinadoras del Comité asesor para padres de aprendices de inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) Monica Grey 
 
Consejera (7° grado): Sheila Valcarcel 
 
Consejera (8° grado): Trina Orsbun 
 
Coordinadora de Avance a través de la determinación individual (AVID, por sus siglas en inglés): Denise Rush 
 
Coordinadora de Programa de Transición de la Escuela Secundaria "Where Everybody Belongs" (Donde todos pertenecen) 
(WEB, por sus siglas en inglés): Tiffany Gusman 
 
Coordinador del Cuerpo Estudiantil Asociado (ASB, por sus siglas en inglés): Sarah Cherry 
 
 
 

Prioridad Estatal: Ambiente Escolar 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6): 
 
• Tasas de suspensión estudiantil; 
• Tasas de expulsión estudiantil; y 
• Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad. 
 

Suspensiones y Expulsiones 
(datos recopilados entre julio y junio, cada ciclo escolar completo respectivamente) 

Tasa 
Escuela 
2017-18 

Escuela 
2018-19 

Distrito 
2017-18 

Distrito 
2018-19 

Estado 
2017-18 

Estado 
2018-19 

Suspensiones 2.4 6.2 3.8 4.4 3.5 3.5 

Expulsiones 0.2 0.0 0.2 0.3 0.1 0.1 
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Suspensiones y Expulsiones Exclusivamente para Ciclo Escolar 2019-2020 
(datos recopilados entre julio y febrero, ciclo escolar parcial debido a la pandemia COVID-19) 

Tasa 
Escuela 
2019-20 

Distrito 
2019-20 

Estado 
2019-20 

Suspensiones 7.10 3.13 2.5 

Expulsiones 0.11 0.18 0.1 
Nota: Los datos de tasa de suspensiones y expulsiones para 2019-2020 no son comparables a los datos del previo año ya que el ciclo escolar 2019-2020 es un ciclo 
escolar parcial debió a la pandemia COVID-19. Como tal, fuera inapropiado hacer comparaciones en tasas de suspensiones y expulsiones en el ciclo escolar 2019-2020 
comparado a previos años. 
 

Plan de Seguridad Escolar (Ciclo Escolar 2020-2021) 

 
El Consejo del Plantel Escolar o el Comité de Seguridad del Plantel es responsable del desarrollo y actualización del Plan 
de Seguridad Comprensiva de la escuela. Una lista de repaso para el Plan de Seguridad Comprensiva del plantel es 
proporcionada por el Departamento de Servicios Estudiantiles para dar una guía de lo que se debe incluir en el Plan de 
Seguridad de la Escuela. El Plan de Seguridad se habla con el personal, se evalúa, enmienda/repasa/actualiza para el 31 
de enero de cada año. El Comité de Seguridad de la escuela realiza inspecciones de seguridad mensualmente. Un Plan de 
Preparación para Desastres abarca una variedad amplia de situaciones de emergencia y está incorporado dentro del Plan 
de Seguridad de la escuela. Se realizan simulacros de terremotos, incendios, cierre total de emergencia, e intruso armado 
como se requiere. Los elementos principales del Plan de Seguridad Comprensivo de la escuela incluyen una evaluación de 
las condiciones actuales de crimen relacionado con la escuela; la inclusión en cualquier código de vestimenta escolar de 
una definición de ''vestimenta relacionada a pandillas'', entrada y salida segura de alumnos, padres y empleados escolares; 
estrategias para mantener el plantel escolar seguro y ordenado; los visitantes al plantel; procedimientos para reportar 
abusos de menores; procedimientos de desastres, rutina y emergencia; políticas relacionadas a suspensiones, expulsiones 
o expulsiones obligatorias y otros actos serios que implican como consecuencia una suspensión o expulsión, avisos a los 
maestros, política de hostigamiento, discriminación/acoso, y reglas y procedimientos de disciplina escolar conforme al 
Código de Educación 35291 Y Código de Educación 35291.5. La escuela también tiene un Policía de Recursos Escolares 
(SRO, por sus siglas en inglés) asignado al plantel. 
 

Promedio del Tamaño de Clase y Distribución del Tamaño de Clase (Secundaria) 

Materia 

2017-18 
Tamaño 
Promed

io de 
Clase 

2017-18 
# de 

Clases* 
Tamaño 

1-20 

2017-18 
# de 

Clases* 
Tamaño 

21-32 

2017-18 
# de 

Clases* 
Tamaño 

33+ 

2018-19 
Tamaño 
Promed

io  
Tamaño 

2018-19 
# de 

Clases* 
Tamaño 

1-20 

2018-19 
# de 

Clases* 
Tamaño 

21-32 

2018-19 
# de 

Clases* 
Tamaño 

33+ 

2019-20 
Tamaño 
Promed

io  
Tamaño 

2019-20 
# de 

Clases* 
Tamaño 

1-20 

2019-20 
# de 

Clases* 
Tamaño 

21-32 

2019-20 
# de 

Clases* 
Tamaño 

33+ 

Artes 
Lingüísticas 
del Inglés 

23 17 18 7 23 18 14 10 24 14 19 8 

Matemáticas 26 9 15 11 26 8 20 8 26 8 20 8 

Ciencia        27 6 19 9 30 5 8 18 29 4 18 11 

Ciencia Social 28 5 18 10 31 3 10 17 30 3 18 11 
* Cantidad de salones indica cuántas clases cuentan para cada categoría de tamaño (un rango de cantidad total de alumnos por clase). Al nivel de escuela secundaria, 
esta información es reportada por materia en lugar de nivel de año. 

 

Tasa de Orientadores Académicos por Alumno (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Cargo Tasa 

Orientadores Académicos* 430.9 
*Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a dos 
miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo. 
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Personal de Servicios de Apoyo Estudiantil (Ciclo Escolar 2019-2020) 

Cargo 
Cantidad de FTE * 

Asignados a la Escuela 

Orientador (Académico, Social/Conductual o Desarrollo Vocacional) 2.2 

Maestro/a de Medios Bibliotecarios (Bibliotecario)  

Personal de Servicios Bibliotecarios (Auxiliar Docente)  

Psicólogo/a       

Trabajador/a Social  

Enfermera/o        

Especialista en Problemas de Audición/Lenguaje/Habla  

Especialista de Recursos (no docente)  

Otro         
* Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a 
dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo. 

 

Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Sitio Escolar (Año Fiscal 2018-2019) 

Nivel 
Gastos Totales 

Por Alumno 

Gastos Por 
Alumno 

(Limitado) 

Gastos Por 
Alumno 

(Ilimitado) 

Sueldo 
Promedio 
Docente 

Sitio Escolar        7921.51 1214.67 6706.84 102010.70 

Distrito          N/A N/A 6736.52 $95,171 

Diferencia Porcentual - Escuela y Distrito N/A N/A -0.4 6.9 

Estado          N/A N/A $7,750 $83,052 

Diferencia Porcentual - Sitio Escolar y Estado N/A N/A -14.4 20.5 
Nota: Celdas con valores de “N/A” no requieren datos. 
 

Tipos de Servicios Financiados (Año Fiscal 2019-2020) 

 
La Escuela Secundaria Earhart recibió los siguientes fondos de Programas Categóricos/Suplementarios los cuales pueden 
ser usados para proporcionar los siguientes servicios: 
 
$34,675 Fórmula de financiamiento con control local (LCFF, por sus siglas en inglés): para aumentar o mejorar servicios, 
principalmente dirigidos, para alumnos de bajos ingresos, alumnos que están aprendiendo inglés, Indigentes y Jóvenes de 
crianza temporal, en consideración de las metas y métricas del plantel que se alinean al Plan de rendición de cuentas con 
control local del Distrito Escolar Unificado de Riverside (RUSD, por sus siglas en inglés). 
 
$150,000 Subvención en bloque para apoyar a alumnos de bajo rendimiento 
$20,000 Subvención para el proyecto Lead The Way 
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Sueldos Administrativos y Docentes (Año Fiscal 2018-2019) 

Categoría 
Cantidad 
Distrital 

Promedio Estatal 
Para Distritos en la 
Misma Categoría 

Sueldo de Maestro Principiante $59,521 $50,029 

Sueldo de Maestro en el Nivel Intermedio $87,788 $77,680 

Sueldo de Maestro en el Nivel Superior $114,812 $102,143 

Sueldo Promedio de Director (Primaria) $134,972 $128,526 

Sueldo Promedio de Director (Secundaria) $141,981 $133,574 

Sueldo Promedio de Director (Preparatoria) $153,027 $147,006 

Sueldo del Superintendente $303,086 $284,736 

Porcentaje del Presupuesto para Sueldos de Maestros 37.0 33.0 

Porcentaje del Presupuesto para Sueldos Administrativos 6.0 5.0 

Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la página web del CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados en https://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.  

 

Formación Profesional (Tres Años Más Recientes) 

Medida 2018-19 2019-20 2020-21 

Cantidad de Días Escolares Dedicados a Formación del Personal y Continuo 
Mejoramiento 

5 6 5 

 
Durante el año escolar 2018-2019, todos los miembros del personal de Earhart participaron en formación profesional 
durante los días de planificación los miércoles y durante las reuniones mensuales de personal. Muchos miembros del 
personal participaron en tres días de planificación para departamentos durante el año escolar y otras oportunidades de 
formación profesional patrocinadas por la escuela, el distrito, o por medio de proyectos especiales. Los datos de 
rendimiento estudiantil de Las evaluaciones de rendimiento y progreso estudiantil de California (CAASPP por sus siglas en 
inglés) y las evaluaciones del distrito son factores en la determinación de la formación profesional necesaria para el 
personal. Los temas principales tratados durante las capacitaciones están enumerados abajo: 
 
1. Power Learning y Aeries– herramienta de Internet de comunicación - Reunión de personal (1 sesión) 
2. Estrategias de enseñanza con base en investigación - Escritura, Investigación, Colaboración, Organización y Lectura 
(WICOR, por sus siglas en inglés) - Reunión de personal (3 sesiones) y Tiempo en departamento (3 sesiones) 
3. Instrucción en Tecnología (por ejemplo: Google Classroom)  - Reunión de personal (1 sesión) 
4. Enseñanza diferenciada para toda la población, (por ejemplo; Educación para Alumnos Superdotados y Talentosos 
(GATE, por sus siglas en inglés), Estudiante del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y la población de menos rendimiento) - 
Proceso constante realizado mediante visitas a los salones y la orientación 
5. El uso de datos para guiar la enseñanza – Reunión de personal y Tiempo en departamento - proceso continuo 
6. Enfoque en tomar notas - Personal (2 sesiones) 
7. El aula concientizado del trauma 
8. Colaboración estructurada - Reuniones de personal y reuniones en departamento - (3 sesiones) 
9. Formación en el programa Donde todos pertenecen (WEB, por siglas en inglés). Equipo WEB (3 maestras, una consejera, 
1 subdirectora) - Sesión de verano - de horario laboral (2 días) 
10. Capacitación en el marco teórico Danielson - todos los maestros durante 2 días, fuera del plantel 
11. Formación en sistemas de liderazgo compartido/colaboración (3 días enteros) Provista para todos los miembros del 
Equipo de liderazgo (12) por el Departamento de servicios educativos. 
12. Formación profesional sobre los temas de la obligación de reportar y prevención del suicidio- Reunión de personal (1 
sesión). 
13. Instituto de verano de Avance a través de la determinación individual (AVID, por sus siglas en inglés) (3 días) 

http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/
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14. Taller sobre la ética (1 administrador) (1 día) 
 
 
Durante el año escolar 2019-2020, todos los miembros del personal de Earhart participaron en formación profesional 
durante los días de planificación los miércoles y durante las reuniones mensuales de personal. Muchos miembros del 
personal participaron en tres días de planificación para departamentos durante el año escolar y otras oportunidades de 
formación profesional patrocinadas por la escuela, el distrito, o por medio de proyectos especiales. Los datos de 
rendimiento estudiantil de Las evaluaciones de rendimiento y progreso estudiantil de California (CAASPP por sus siglas en 
inglés) y las evaluaciones del distrito son factores en la determinación de la formación profesional necesaria para el 
personal. Los temas principales tratados durante las capacitaciones están enumerados abajo: 
 
 
1.  Tecnología para la instrucción (ej. Google Classroom) * personal (1 sesión) 
2. El uso de datos para guiar la instrucción – Reunión de personal y tiempo de departamento - proceso continuo 
3. Apuntes enfocados  - personal (2 sesiones) 
4. El trabajo con alumnos compungidos – Reunión de personal (1 sesión y recursos digitales) 
5. La colaboración estructurada – Reunión de liderazgo (1 sesión) 
6. Capacitación en Donde todos pertenecen (WEB, por sus siglas en inglés) – Equipo de WEB – Día completo (3 días) 
7. Capacitación en sistemas de liderazgo compartido/colaboración (3 días completos). Proporcionada para todos los 
miembros del equipo de liderazgo del plantel. 
8. Formación profesional sobre los temas de la obligación de reportar y prevención del suicidio- Reunión de personal (1 
sesión). 
9. Capacitación ALICE (intruso armado) (1 sesión) 
10. Consciencia del suicidio -  (1 sesión) 
11. Formación profesional sobre los temas de la obligación de reportar y prevención del suicidio (una hora en línea) 
12. Conversaciones colaborativas de AVID (enfocadas en un tema particular) 5 maestros (1 día completo) 
13. Control del aula/estrategias disciplinarias (1 sesión) 
14. Instituto de verano de AVID (3 días) 
15. El despertar del espíritu dinámico de chicos negros (1 directora y dos maestros) 
16. Capacitación sobre la perspectiva hacia fuera (2 administradoras) (3 días) 
17. Capacitación sobre la equidad (2 administradoras) (1 día) 
18. Activación de alumnos por medio de Capacitación Hero (1 reunión de personal) 
19. Estrategias de lectura detenida (1 reunión de personal) 
 
Durante el año escolar 2020-2021, todos los miembros del personal de Earhart participaron en el entrenamiento de 
formación profesional durante los días de planificación de los miércoles y en las reuniones mensuales del personal. 
Muchos miembros del personal participaron en tres Días de Planificación para Departamentos durante el año escolar y 
otras oportunidades de crecimiento profesional patrocinadas por la Escuela, el Distrito o a través de Proyectos Especiales. 
Los datos de los alumnos del CAASPP y de las pruebas de referencia del distrito influyen en los tipos de Capacitación 
Profesional requeridos para el personal, así como la encuesta del personal de la Liga Antidifamación. A continuación se 
enumeran los principales temas tratados durante los servicios: 
 
1. Tecnología de instrucción (es decir, Google Classroom) - Personal ( 3 Reuniones) 
2. El uso de datos para guiar la instrucción - Reunión de personal y tiempo del departamento - En curso 
3. Prácticas Informadas de Trauma - (2 días, consejeros) 
4. Entrenamiento WEB - Equipo WEB - Todo el día (3 días) 
5. Entrenamiento/colaboración en sistemas de liderazgo compartido (2 días completos). Proporcionado a todos los 
miembros del equipo de liderazgo en el sitio y apoyado por el Departamento de Servicios Educativos. 
6. Capacitación Profesional  para el Reportero Obligatorio/Entrenamiento de Prevención de Suicidio - Reunión de Personal 
(1 Reunión) 
7. ALICE (Tirador activo) Entrenamiento (1 reunión) 
8. Capacitación en materia de sensibilización sobre el suicidio (1 reunión) 
9. Entrenamiento para reporteros (completado en 1 hora en línea) 
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10. Gestión del salón de clases/Estrategias de disciplina de los alumnos en el formato digital(1 reunión) 
11. Apertura de la escuela Colaboración en la planificación de lecciones comunes y expectativas universales (5 reuniones) 
12. Liga Anti Difamación Anti-Bais/Equidad (2 reuniones) 
13. Estudio del libro: Rompiendo desigualdades por Robin Avelar La Salle (7 Reuniones del personal) 
14. Estudio del libro: Disciplina de la Escuela de Hacking (3 reuniones) 
15. Capacitación en Equidad (2 administrativos) (3 días) 
16. El distrito proporcionó capacitación en línea para la enseñanza a distancia (al ritmo del personal) 
17. Título IX (2 administrativos) (2 reuniones) 
18. Entrenamiento sobre acoso (2 administrativos) (1 reunión) 
19. Regresar al programa de entrenamiento en persona (1 reunión) 
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