
‭S‬‭chool‬‭S‬‭ite‬‭C‬‭ouncil‬‭(SSC)‬
‭Whittier Elementary School‬

‭Meeting Date: 4/21/2025                            | Time:‬‭3 PM‬
‭Location:‬‭Whittier Elementary School, Room 45‬

‭Attendance –‬‭See sign in sheet‬

‭-Principal:‬‭01‬‭|‬‭-Teachers:‬‭04‬‭|‬‭-Classified Staff:‬‭03‬‭|‬‭-Parents:‬‭05‬‭|‬‭-Students:‬‭00‬‭|‬‭-Guests:‬‭00‬

‭MINUTES‬

‭Legal Requirements/ Training Covered:‬
‭Check topic(s) covered at this meeting and reflected in minutes.‬

‭1‬ ‭Training‬‭provided for all SSC Members on procedures,‬‭roles, and responsibilities.‬

‭2‬ ‭Annual notification of‬‭Uniform Complaint Procedures‬‭.‬

‭3‬

‭Develop, evaluate, and approve the‬‭School Plan for‬‭Student Achievement (SPSA)‬‭, including‬
‭the proposed expenditures of funds, and‬‭Annual Evaluation‬‭.‬

‭Review and approve the SPSA Needs Assessment‬
‭Approve current year SPSA/Annual Evaluation, including proposed expenditures of funds‬
‭Approve the Prop 28 Expenditure Plan‬
‭Mid-Year SPSA Progress Report‬
‭Develop next year’s SPSA‬
‭Approve draft of next year’s SPSA/Annual Evaluation‬

‭4‬

‭Involve parents in planning, review, and improvement of school‬‭Parent/Family Engagement‬‭.‬
‭Notification and discussion of Parent Education Opportunities and Family Engagement Opportunities‬
‭that are offered during the school year‬

‭Review the Parent/Family Needs Assessment (Title I Schools)‬

‭Review and evaluate current Parent/Family Engagement policy‬
‭Revise (if needed) and approve Parent/Family Engagement policy‬

‭5‬ ‭Review and approve the‬‭Comprehensive School Safety‬‭Plan‬‭.‬

‭6‬ ‭Review, revise (if needed) and approve the‬‭Home-School‬‭Compact‬‭(Title I Schools).‬

‭7‬
‭Provide input on the‬‭SPSA & Local Control Accountability‬‭Plan (LCAP)‬‭using slides provided by‬
‭the Special Projects department.‬

‭8‬ ‭Develop and/or approve‬‭SSC Bylaws‬‭.‬
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‭I.‬ ‭Welcome and Introductions/Call to Order‬
‭(Open the meeting and state the time. Count the members present. Indicate if a quorum is met.  A‬
‭quorum is 51% of the total School Site Council membership. If a quorum is not met, the meeting can‬
‭proceed as an informational meeting only; items may not be voted on.)‬

‭The meeting was called to order at‬‭03:07 PM‬‭by Dr.‬‭Montano. A quorum is [‬‭met‬‭/not met].‬

‭A.‬ ‭Approval of Minutes‬
‭(The minutes are either approved and seconded as read or as corrected.)‬

‭Dr. Montano read the Minutes from the previous meeting. It was moved by Kaylie Holke‬
‭and seconded by Todd Seckman that the minutes be [‬‭approved‬‭as written‬‭/approved‬
‭as amended].‬

‭B.‬ ‭Approval of Proposed Agenda‬
‭(The agenda is either approved and seconded, or members may vote to add items.)‬

‭Dr. Montano read the proposed Agenda. It was moved by Todd Seckman and‬
‭seconded by Dulce Castellon that the Agenda be [‬‭approved‬‭/amended].‬

‭II.‬ ‭Committee Reports‬
‭(This section includes correspondence and various committee or advisory committee reports.  Each‬
‭report could conclude with a motion that the Council must address. Summarize reports, discussion,‬
‭parent input, comments, or actions taken.))‬

‭A.‬ ‭DELAC, Arely Martin‬
‭The last DELAC meeting was April 2nd, we recapped about the items spoken about at‬
‭the last meeting, we will be having a guest speaker at the next meeting. Families were‬
‭able to go around and ask questions, it was a large crowd. The next DELAC meeting‬
‭will be held on May 7th.‬

‭III.‬ ‭Requirements Covered‬
‭(List the topic(s) to be addressed from the numbered list above. Summarize discussion, parent input,‬
‭comments, or actions taken.)‬

‭A.‬ ‭Legal:‬‭A quick review of the safety plan, a brief‬‭overview of the extended document.‬
‭Drill schedules (lockdown, fire, shelter in place, etc.) every month we legally have to‬
‭conduct a fire drill, lockdown drills every other month.  In the case of a real emergency‬
‭we would contact a search and rescue, it has become second nature to us because‬
‭of the amount of practice we have done throughout the year. The document also‬
‭shows who is in command, who needs to communicate with who, in case of an‬
‭emergency (pandemic, natural disaster, etc.). We normally would submit this‬
‭document with the signature of the School Site Council president. Some dates and‬
‭names will be updated on the reflection of this school year or the upcoming school‬
‭year.‬

‭Question: (Seckman)No questions at this time. I trust you.‬

‭Answer: (Pereda) We are learning what to do when certain emergencies happen and‬
‭how to become more organized (ex. having chalk in your bag to put an “x” or “check”‬
‭on doors as a code for emergency responders to read. And to look at any of the gaps‬
‭we need to address.‬

‭Question: (Soto) What are some of those gaps?‬
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‭Answer: (Pereda) Finding a second relocation area in addition to the one we have in‬
‭place and to actually put chalk into the bags.‬

‭Answer: (Montano) We have also been talking to the district about finding a second‬
‭option for a relocation area (business area, park, etc.) , because Lions Park is just too‬
‭far for our students to walk to.‬

‭Comment: (Holke) I was a Speech Pathologist at Newport Heights, and at that school‬
‭there was a way that teachers could punch in a code into their phones. Is there a‬
‭method similar to this for the teachers here to do? I am aware of two schools who can‬
‭do this.‬

‭Answer (Montano): No, I have heard of that, however, I am not sure that we have a‬
‭way of  implementing that here. That is a good point and we could look further and‬
‭speak to the safety coordinator about this.‬

‭IV.‬ ‭Unfinished Business/Follow Up on Topics‬
‭(This section includes any issue that was not concluded, postponed, or tabled during the prior meeting.‬
‭The chairperson and principal would add these items to this section of the agenda. Summarize‬
‭discussion, parent input, comments, or actions taken.)‬

‭A.‬ ‭SPSA:‬‭The SPSA has four specific goals, the first‬‭goal is about mental health, the second‬
‭is about learning and the third is about the conditions of learning and the fourth is‬
‭parent and family engagement. We are going to discuss goal number two, we are‬
‭currently looking at a plan to create a STEM lab, in room 25 (the resource room). It is a‬
‭classroom that is not being used at the moment. The intention is to align with the path‬
‭like Newport High School, which also has a ESPORT LAB (coding, 3D printing) that allows‬
‭for video games/coding to show students how to work collaboratively and increase‬
‭engagement. The intention is to buy the equipment to use the funds we have this year‬
‭before the end of the school year to support student proficiency.‬

‭We are going to send teachers to the AVID conference to learn note taking, college‬
‭wall, ambassador, to build upon what we are already implementing here on our‬
‭campus.‬

‭Today we were granted the access to go from a 50/50 model to 90/10 model which‬
‭means to increase our target to 90 percent Spanish to 10 percent English. We have‬
‭created a plan for our dual immersion teachers and implemented the assessments so‬
‭we can see the growth of this program.‬

‭Question: (Given): We have talked about having the first three grades start in this‬
‭program (K-3), is that something that will continue to occur?‬

‭Answer: (Montano): We are going to ease in the older grade levels. In the following‬
‭years, we are going to try to implement TK as well.‬

‭(Given) Will this mean there will be 2 teachers? One in English and one in Spanish?‬

‭Answer (Montano) Going forward the teachers will need to be BCLad certified, which‬
‭means we would not be switching like we are this year.‬

‭Comment: (Pereda) I came from a school that was at 90/10, with this model we just‬
‭rotated classrooms. The home teacher would speak one language and the visiting‬
‭teacher would speak the other language. In third grade they did not do the swapping.‬
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‭Answer (Montano): May 8th will be the day we speak to our teachers about the new‬
‭model implementations for the following year. We may have to move some teachers‬
‭around but it is important that we are all flexible during this transition.‬

‭Question: (Soto): How long does it take for a teacher to obtain a BCLAD credential?‬

‭Answer (Montano): We did let the teachers know that this was going to become a‬
‭requirement and some teachers opted to take the three tests, with one of the tests‬
‭including a cultural test.‬

‭Comment(Castellon): One question was like when you're done with college and not‬
‭married where would you go back and live? Thankfully I put, back with your parents,‬
‭and I got it right.‬

‭Comment (Montano): Moving on, prior, we did not have a system in place that‬
‭allowed teachers to write referrals into Aries as a tool to reward our students.‬

‭Question (Given): Is AI something that students‬‭can use to access different levels of‬
‭books. EPIC books are something that is only available until 3 o’clock.‬

‭Answer (McCunniff) Maybe we could look into the licensings to be in use after 3‬
‭o’clock‬

‭Comment (Leina); Our teachers are very strategic about when to use it because it is‬
‭not available after 3 o’clock.‬

‭Comment (Givens): If we had access, then the students could read at their level and‬
‭not at the one book that is assigned to the entire class because it is too difficult for the‬
‭teacher to do for individuals.‬

‭Comment (Holke): It took eight hours for my husband to get through all the homework‬
‭with our daughter, so I would like to have the AR book sent home too, so I could get‬
‭ahead‬‭instead of just catching up.‬

‭Comment: (Castellon): I would ask their teacher and see if they could get the GIGI‬
‭assignments available.‬

‭Question (Soto): Do you like the AVID results seen this year?‬

‭Answer (Castellon): I have seen that my students are more accountable and more‬
‭responsible and I use AVID to hold my students accountable for things like their‬
‭Chromebook charged and ready to go. In the beginning was challenging because it‬
‭was new and unfamiliar, but now it's familiar.‬

‭Question (Soto): AVID was put in place to prepare the students for Ensign correct?‬

‭Answer (Montano) I have seen a significant improvement, as have as the students‬
‭being responsible and our feedback from Ensign was that they were able to see which‬
‭students were from Whittier based on their habits not being based around the AVID‬
‭philosophy.‬

‭Comment (Pereda): Now with AVID my students are now college bond and my‬
‭students are amped about going and have been exposed to college, where as before‬
‭not all of our students were.‬
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‭V.‬ ‭New Business/Other Presentations or Guest Speakers‬
‭(This section includes any new issues before the Council. Include any announcements in this section.‬
‭Summarize discussion, parent input, comments, or actions taken.)‬

‭A.‬ ‭SSC Meeting Dates for 2024-2025‬

‭1.‬ ‭5/19/2025‬

‭VI.‬ ‭Adjournment‬
‭(A motion to adjourn may be made at any time of the meeting. The Council should establish a timeline‬
‭for its meetings. If the business cannot be completed, a special meeting of the Council should be called‬
‭to address the remaining agenda items.)‬

‭Elenor Pereda moved to adjourn. The SSC Meeting was adjourned at‬‭04:03 PM‬‭.‬

‭Minutes submitted by:‬‭Norma Pahl, Preschool Site Facilitator‬
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‭Consejo Escolar‬‭(SSC)‬
‭Nombre de la escuela aquí‬

‭Fecha de la reunión: 24 de marzo                            | Hora:‬‭3:00 PM‬
‭Ubicación:‬‭Introduzca aquí la dirección del plantel‬‭o el ID de Zoom‬

‭Asistencia –‬‭Hoja de registro de llegada‬

‭-Director Escolar:‬‭01‬‭|‬‭-Maestros:‬‭0‬‭4‬‭|‬‭-Personal‬‭clasificado:‬‭03‬‭|‬‭-Padres:‬‭0‬‭5‬‭|‬‭-Estudiantes:‬‭00‬‭|‬
‭-Invitados:‬‭00‬

‭MINUTAS‬
‭Requisitos legales/Capacitación cubierta:‬

‭Consulte los temas tratados en esta reunión y reflejados en las minutas.‬

‭1‬
‭Capacitación‬‭impartida a todos los miembros del SSC‬‭sobre procedimientos, funciones y‬
‭responsabilidades.‬

‭2‬ ‭Notificación anual de los‬‭procedimientos uniformes‬‭de reclamación‬‭.‬

‭3‬

‭Elaborar, evaluar y aprobar el P‬‭lan Único para el‬‭Rendimiento Estudiantil (SPSA)‬‭incluidos los‬
‭gastos de fondos propuestos, y la‬‭Evaluación Anual‬‭.‬

‭Revisar y aprobar la evaluación de necesidades del SPSA‬
‭Aprobar la Evaluación Anual/SPSA del año actual, incluidos los gastos de fondos que se proponen‬
‭Informe del progreso del SPSA de medio año‬
‭Desarrollar el SPSA del próximo año‬
‭Aprobar el borrador de la evaluación anual/SPSA del próximo año‬

‭4‬

‭Involucrar a los padres en la planificación, revisión, y mejora de la‬‭participación de los‬
‭padres/familias‬‭en la escuela.‬

‭Notificación y conversación sobre las oportunidades de educación para padres y oportunidades de‬
‭participación familiar que se ofrecen durante el año escolar‬

‭Revisar la Evaluación de Necesidades de Padres/Familias (Escuelas de Título I)‬

‭Revisar y evaluar la política actual de participación de padres y familias‬
‭Revisar (si es necesario) y aprobar la política de participación de padres/familias‬

‭5‬ ‭Revisar y aprobar el‬‭Plan Integral de Seguridad Escolar‬‭.‬

‭6‬ ‭Revisar y aprobar el‬‭Acuerdo entre Hogar y Escuela‬‭(planteles Título I)‬

‭7‬
‭Proporcione información sobre el‬‭Plan de Responsabilidad‬‭de Control Local (LCAP)‬‭utilizando‬
‭diapositivas proporcionadas por el departamento de Proyectos Especiales.‬

‭8‬ ‭Desarrollar y/o aprobar los‬‭Estatutos SSC‬‭.‬
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‭I.‬‭Bienvenida e Introducciones / Llamada al‬‭Orden‬
‭(Abra la reunión y indique la hora. Cuente los miembros‬‭presentes. Indique si hay quórum.  Un quórum‬

‭es el 51% del total de miembros del Consejo Escolar. Si no alcanza el quórum, la reunión puede proceder‬
‭como una reunión informativa solamente; los temas no podrán someterse a votación.)‬

‭La reunión fue iniciada a las‬‭3:07 PM‬‭por el Dr.‬‭Montano. El quórum es [‬‭alcanzado‬‭/no‬
‭alcanzado].‬

‭A.‬ ‭Aprobación de las minutas‬
‭(las minutas se aprueban y secundan tal como se leen‬‭o se corrigen.)‬

‭Dr. Montano lee las minutas de la reunión anterior.‬‭Kaylie Holke presentó la moción y‬
‭fue secundada por Todd Seckman para que las minutas sean [‬‭aprobadas en su forma‬
‭escrita‬‭/ aprobadas en su forma enmendada].‬

‭B.‬ ‭Aprobación del Orden del Día Propuesto‬
‭(la orden del día es aprobada y secundada, o los‬‭miembros pueden votar para agregar‬

‭puntos.)‬

‭Dr. Montano  lee la Orden del Día propuesta. Todd‬‭Seckman presentó la moción y fue‬
‭secundada por Dulce Castellón Para que la Orden del Día sea [‬‭aprobada‬
‭/enmendada].‬

‭II.‬‭Informes del Comité‬
‭(Esta sección incluye correspondencia y varios informes‬‭del comité o comité asesor.  Cada informe‬

‭podría concluir con una moción que el Consejo debe abordar. Resuma los informes, los debates,‬
‭aportaciones de los padres, comentarios o medidas adoptadas).‬

‭A.‬ ‭DELAC, Arely Martin‬

‭La última reunión de DELAC fue el 2 de abril, recapitulamos sobre los temas hablados‬
‭en la última reunión, tendremos un orador invitado en la próxima reunión. Las familias‬
‭fueron capaces de ir alrededor y hacer preguntas, fue una gran multitud. La próxima‬
‭reunión del DELAC se celebrará el 7 de mayo.‬

‭III.‬‭Requisitos cubiertos‬
‭(enumere el tema o temas que se abordarán en la lista‬‭numerada anteriormente. Resuma los debates,‬

‭las aportaciones de los padres, los comentarios o las acciones tomadas.)‬

‭A.‬ ‭Legal‬‭:  Una revisión rápida del plan de seguridad,‬‭un breve resumen del‬
‭documento extendido. Horarios de los simulacros (encierro, incendio, refugio en el‬
‭lugar, etc.) cada mes legalmente tenemos que llevar a cabo un simulacro de‬
‭incendio, simulacros de encierro cada dos meses.  En el caso de una emergencia real,‬
‭nos pondríamos en contacto con los servicios de búsqueda y salvamento, algo que se‬
‭ha convertido en algo natural para nosotros gracias a la cantidad de prácticas que‬
‭hemos realizado a lo largo del año. El documento también indica quién está al‬
‭mando, quién debe comunicarse con quién en caso de emergencia (pandemia,‬
‭catástrofe natural, etc.). Normalmente presentaremos este documento con la firma‬
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‭del presidente del Consejo Escolar. Algunas fechas y nombres se actualizarán en el‬
‭reflejo de este curso escolar o del próximo.‬

‭Pregunta: (Seckman)No hay preguntas en este momento. Confío en usted.‬

‭Respuesta: (Pereda) Estamos aprendiendo qué hacer cuando se producen ciertas‬
‭emergencias y cómo organizarnos mejor (por ejemplo, llevar tiza en el bolso para‬
‭poner una «x» o un «check» en las puertas como código que puedan leer los equipos‬
‭de emergencia). Y para ver las lagunas que tenemos que abordar.‬

‭Pregunta: (Soto) ¿Cuáles son esas diferencias?‬

‭Respuesta: (Pereda) Encontrar una segunda área de reubicación además de la que‬
‭tenemos y poner tiza en las bolsas.‬

‭Respuesta: (Montano) También hemos estado hablando con el distrito sobre encontrar‬
‭una segunda opción para un área de reubicación (área de negocios, parque, etc.) ,‬
‭porque Lions Park está demasiado lejos para que nuestros estudiantes caminen hasta‬
‭allí.‬

‭Comentario: (Holke) Yo era un patólogo del habla en Newport Heights, y en esa‬
‭escuela había una manera de que los maestros podían marcar un código en sus‬
‭teléfonos. ¿Existe un método similar a este para los maestros aquí? Sé de dos escuelas‬
‭que pueden hacerlo.‬

‭Respuesta (Montano): No, he oído hablar de eso, sin embargo, no estoy seguro de‬
‭que tengamos una manera de ponerlo en práctica aquí. Es un buen punto y‬
‭podríamos buscar más y hablar con el coordinador de seguridad sobre esto.‬

‭IV.‬‭Asuntos pendientes/Seguimiento de temas‬
‭(Esta sección incluye cualquier asunto que no haya‬‭sido concluido, pospuesto o presentado durante la‬

‭reunión anterior.   El presidente y el director escolar añadirán estos temas a esta sección del orden del‬
‭día. Resuma los debates, las aportaciones de los padres, los comentarios o las acciones tomadas.)‬

‭A.‬ ‭SPSA:‬‭El SPSA tiene cuatro objetivos específicos,‬‭el primer objetivo es sobre la salud‬
‭mental, el segundo es sobre el aprendizaje y el tercero es sobre las condiciones de‬
‭aprendizaje y el cuarto es la participación de los padres y la familia. Vamos a discutir‬
‭el objetivo número dos, actualmente estamos estudiando un plan para crear un‬
‭laboratorio de STEM, en el aula 25 (el aula de recursos). Es un aula que no se está‬
‭utilizando en este momento. La intención es alinearse con el camino como Newport‬
‭High School, que también tiene un LAB ESPORT (codificación, impresión 3D) que‬
‭permite a los videojuegos para mostrar a los estudiantes cómo trabajar juntos y‬
‭aumentar el compromiso. La intención es comprar el equipo para utilizar los fondos‬
‭que tenemos este año antes del final del año escolar para apoyar la competencia de‬
‭los estudiantes.‬

‭Dr. Montano: Vamos a enviar a los maestros a la conferencia AVID para aprender a‬
‭tomar notas, muro de la universidad, embajador, para construir sobre lo que ya‬
‭estamos implementando aquí en nuestro campus.‬

‭Hoy se nos concedió el acceso para pasar de un modelo 50/50 a un modelo 90/10 lo‬
‭que significa aumentar nuestro objetivo a 90 por ciento de español a 10 por ciento de‬
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‭inglés. Hemos creado un plan para nuestros maestros de inmersión dual e‬
‭implementado las evaluaciones para que podamos ver el crecimiento de este‬
‭programa.‬

‭Pregunta: (Given): Hemos hablado de que los tres primeros grados comiencen en este‬
‭programa (K-3)‬

‭Respuesta: (Montano): Vamos a facilitar la entrada a los grados mayores. Al año‬
‭siguiente vamos a tratar de implementar TK.‬

‭(Given) ¿Significa esto que habrá 2 profesores? uno en inglés y otro en español‬

‭Respuesta (Montano) A partir de ahora los profesores tendrán que estar certificados‬
‭por el BCLad, lo que significa que no cambiaremos como este año.‬

‭Comentario: (Pereda) Yo vengo de un colegio que estaba en 90/10, con este modelo‬
‭solo rotábamos las aulas. El profesor de casa hablaba un idioma y el profesor visitante‬
‭hablaba el otro idioma. En tercero no hacían el intercambio.‬

‭Respuesta (Montano)El 8 de mayo será el día en que hablemos con nuestros‬
‭profesores sobre la implantación del nuevo modelo para el curso siguiente. Es posible‬
‭que tengamos que cambiar a algunos profesores de sitio, pero es importante que‬
‭seamos flexibles.‬

‭¿Cuánto tiempo tarda un profesor en obtener la credencial BCLAD?‬

‭Comentario(Castellon): Una pregunta era como cuando acabes la universidad y no‬
‭te cases ¿dónde volverías a vivir? Menos mal que puse, volver con tus padres, y‬
‭acerté.‬

‭Montano: Antes no teníamos un sistema en el que permitimos a los maestros escribir‬
‭referencias en Aries para premiar a nuestros estudiantes como una herramienta para‬
‭recompensar a nuestros estudiantes.‬

‭Pregunta (Given) ¿Es AI algo que los estudiantes pueden utilizar para acceder a‬
‭diferentes niveles de libros. Los libros EPIC sólo están disponibles hasta las 3 de la tarde.‬

‭Respuesta (McCunniff) Tal vez podríamos mirar en las licencias para estar en uso‬
‭después de las 3 en punto.‬

‭Leina; Nuestros profesores son muy estratégicos sobre cuando usarlo porque no esta‬
‭disponible despues de las 3 de la tarde‬

‭Givens; Si tuviéramos acceso, entonces los estudiantes podrían leer a su nivel y no al‬
‭libro que se asigna a toda la clase porque es demasiado difícil para el profesor‬
‭hacerlo individualmente.‬

‭Holke; A mi marido le llevó ocho horas hacer todos los deberes con nuestra hija, así‬
‭que me gustaría que también me enviaran el libro AR a casa, para poder avanzar en‬
‭lugar de ponerme al día.‬

‭Castellón: Yo preguntaría a su profesor a ver si pueden disponer de las tareas de GIGI.‬
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‭Pregunta (SOTO) ¿Te gustan los resultados de AVID vistos este año.‬

‭Respuesta Castellón:  He visto que mis estudiantes son más responsables y más‬
‭responsables y yo uso AVID para mantener a mis estudiantes responsables de cosas‬
‭como su Chromebook cargado y listo para ir. Al principio fue un reto porque era‬
‭nuevo y desconocido, pero ahora‬

‭Pregunta (Soto): AVID se puso en marcha para preparar a los estudiantes para Ensign‬
‭¿correcto?‬

‭Respuesta (Montano):  He visto una mejora significativa, ya que los estudiantes son‬
‭responsables y nuestra retroalimentación de Ensign fue que fueron capaces de ver‬
‭qué estudiantes eran de Whittier sobre la base de sus hábitos no se basan en torno a‬
‭la filosofía AVID.‬

‭Comentario (Pereda): Ahora con AVID mis estudiantes están vinculados a la‬
‭universidad y mis estudiantes están entusiasmados por ir y han sido expuestos a la‬
‭universidad, mientras que antes no todos nuestros estudiantes lo estaban.‬

‭V.‬‭Nuevas iniciativas/otras presentaciones u‬‭oradores invitados‬
‭(esta sección incluye cualquier tema nuevo ante el‬‭Consejo. Incluya cualquier anuncio en esta‬

‭sección. Resuma los debates, las aportaciones de los padres, los comentarios o las acciones tomadas.)‬

‭A.‬ ‭Fechas de las reuniones del SSC para 2024-2025‬

‭1.‬ ‭5/19/2025‬

‭VI.‬‭Cierre de reunión‬
‭(En cualquier momento de la reunión podrá presentarse‬‭una moción de cierre de reunión. El Consejo‬

‭debería establecer un calendario para sus reuniones. Si no se puede concluir la labor, se debería‬
‭convocar una sesión especial del Consejo para tratar los temas restantes del programa.)‬

‭Eleanor Pereda‬ ‭se propone el cierre de la reunión‬‭. Se cierra la reunión de la SSC a las‬‭4:03 PM‬‭.‬

‭Las minutas fueron presentadas por:‬‭Norma Pahl, Preschool‬‭Site Facilitator‬
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