
 

 

Reportes de la Junta 
 

Para español, por favor haga clic aquí 
  
Reunión del Comité Plenario del 13 de mayo de 2025  
  
Videos de la Reunión de la Junta 
 
Aprobación de la Agenda 
La Junta votó a favor de aprobar la agenda del 13 de mayo tal como fue presentada. 
 
Reconocimiento 
Estudiantes Artistas 
A nombre de la Junta, la Presidente Anne Neumann, y a nombre del distrito, la Superintendente, 
la Dra. Chala Holland reconocieron y agradecieron a los talentosos estudiantes artistas que 
prestaron su impresionante trabajo al Edificio de Administración y a la Sala de Juntas para su 
exhibición este año. Los artistas que han presentado su obra este año son: 
  
Escuela Deerfield High School 
Sayaka Tozaki 
Nolan Fettner 
Violet Krol 
Jonathan Heid 
Natalia West 
Emma Spiegel 
Sofia Bellegamba 
Tatevik Asatryan 
Gale Harvey 
Rhett Frese 
  
Escuela Highland Park High School 
Kira Feinberg 
Getse Gaytán 
Scarlett Kischer 
Alexi De La Cruz-Ramírez 
Ariel Buckmaster 

https://www.dist113.org/school-board/videos-and-board-briefs
https://go.boarddocs.com/il/dist113/Board.nsf/goto?open&id=DEJR5K6C53A9
https://vimeo.com/channels/d113boardmeetings


 

Odaliz Servin Durán 
Charles Kellogg 
Patrick Williams 
Cecilia Gabriel 
Keya Fowler 
  
Enlaces Continuos de la Junta 
La Presidente de la Junta Anne Neumann, y la Dra. Holland les agradecieron a los dos 
estudiantes que sirvieron como enlaces estudiantiles con la Junta durante el año escolar 2024-
2025: Lila Peck, de la escuela Deerfield High School y Miles Walker, de la escuela Highland 
Park High School. La Dra. Holland también les agradeció por su participación en el Concilio de 
Asesoría de la Superintendente, donde sus conocimientos y perspectivas respaldaron su 
liderazgo. Ambos son estudiantes del grado Senior graduándose. Neumann señaló que llevarán 
cordones morados en la graduación como símbolo de su servicio. 
 
Programa College Bound Opportunities 
La Junta le dio la bienvenida a la Directora de Persistencia Universitaria del programa College 
Bound Opportunities, Alissa Hapern, para que reconociera los nombres y planes de 
postsecundaria de los cinco estudiantes del grado senior año que se graduaron y que participaron 
en el programa CBO durante su experiencia en la escuela preparatoria en las escuelas Deerfield 
High School y Highland Park High School. CBO actualmente apoya a 71 estudiantes asistiendo a 
las escuelas DHS, HPHS y a otras escuelas preparatorias en el Condado Lake. 
  
De la escuela DHS: Yaretzy Mazariegos -- Wellesley College 
De la escuela HPHS: Alejandra Vázquez-Ortiz -- Augustana College 
Chelsea Cruz -- Augustana College 
J'Lynn Vargas -- Illinois State University 
Jocelyn Melchor -- University of Illinois Urbana-Champaign 
Jocelyn Ortiz -- Augustana College 
Johan García-Hernández -- Illinois State University 
Nicole Cruz -- University of Illinois Urbana-Champaign 
Robby Mendoza -- Beloit College 
Sara González-Heredia -- Illinois State University 
  
Personal Jubilándose 
La Junta reconoció a 16 miembros del personal de varios departamentos por su servicio, así 
como por su impacto positivo en los estudiantes y sus experiencias de aprendizaje dentro de las 
escuelas DHS y HPHS. Trece jubilados han servido a los estudiantes del Distrito 113 durante 
más de 20 años, y representan un total combinado de 394.4 años de servicio al Distrito 113. 
  



 

Acción 
Nombramiento de Enlaces Estudiantiles con la Junta 
En conformidad con la Norma 2-40 Cualificaciones de los Miembros de la Junta, la Junta 
nombró a Ethan Polonsky, de la escuela DHS; y a Sophie Moncivaiz, de la escuela HPHS, para 
que sirvan en calidad de asesores de la Junta durante el año escolar 2025-2026. 
 
Aprobación de Un Contrato de Varios Años para el Director Ejecutivo de Administración de 
Instalaciones 
La Junta aprobó, tal como fue presentado, un contrato de tres años con José Medina para que 
sirva como el Director Ejecutivo de Administración de Instalaciones a partir del 1º de julio. 
  
Aprobación de Un Contrato de Varios Años para la Superintendente Adjunta de Currículo, 
Instrucción y Evaluación 
La Junta aprobó, tal como fue presentado, un contrato de tres años con la Dra. Karen Ritter para 
que sirva como Superintendente Adjunta de Currículo, Instrucción y Evaluación a partir del 1º de 
julio. 
  
Aprobación de Un Contrato de Varios Años para la Superintendente Asistente de Servicios 
Estudiantiles 
La Junta aprobó, tal como fue presentado, un contrato de tres años con la Dra. Tanya Karner para 
que sirva como Superintendente Adjunta de Servicios Estudiantiles a partir del 1º de julio. 
  
La Dra. Holland habló sobre el extenso proceso de contratación para estos puestos, lo cual 
incluye un mínimo de tres rondas de entrevistas y a una amplia gama de partes interesadas 
durante un período de varios meses. Ella felicitó a cada uno de los administradores del Distrito 
113 recién nombrados por la conclusión del proceso de contratación integral, marcándolo como 
un momento de celebración. Inmediatamente después de la acción de la Junta, se envió un 
anuncio detallado sobre los tres puestos de administrador. 
  
Reportes de la Junta 
Presidente 
La Presidente de la Junta Anne Neumann compartió la actualización de los Comités de la Junta y 
sus asignaciones para 2025-2026. 
  
Finanzas/Instalaciones  
Presidente: Greg Nieder 
Miembro de la Junta #1: Rick Heineman 
Miembro de la Junta #2: Alex Brunk 
  

https://conta.cc/42Z9imN


 

Normas 
Presidente: Vicepresidente de la Junta - Jaime Barraza 
Miembro de la Junta #1: Presidente de la Junta - Anne Neumann 
Miembro de la Junta #2: Alex Brunk 
  
Educación 
Presidente: Dra. Jody Elliott-Schrimmer 
Miembro de la Junta #1: Jaime Barraza 
Miembro de la Junta #2: Greg Nieder 

Enlace con TIF: Rick Heineman 
Representante ante True North: Jenny Lupa 
Representante ante ED-RED: Rick Heineman 

La convocatoria de resoluciones de la Asociación de Juntas Escolares de Illinois (IASB por sus 
siglas en inglés) ya está abierta y se cerrará el 25 de junio en preparación para la Conferencia 
Anual Conjunta en noviembre. Aquellas resoluciones que sean aprobadas por la asamblea de 
delegados en noviembre se convertirán en declaraciones de la postura de la asociación IASB, las 
cuales proveerán al asociado orientación sobre las posturas y/o acciones sobre un tema en 
particular. Neumann pidió que cualquier resolución propuesta se entregue antes del 4 de junio.  

Entonces, ella procedió con su reporte, reconociendo la Semana de Apreciación del Personal (5 
al 9 de mayo) y el Día Nacional de la Enfermera Escolar el 7 de mayo. Ella le agradeció a todo el 
personal por su dedicación, por todo lo que hacen en el salón de clases y fuera del mismo. La 
Junta anima a toda nuestra comunidad a mostrar apreciación no sólo en mayo, sino durante todo 
el año. Cada interacción es una oportunidad para agradecerles por su pasión, profesionalismo, y 
dedicación hacia el éxito de los estudiantes. 

Organización True North  
La representante de la organización True North, Jenny Lupa, reportó que el Concilio de 
Liderazgo de TrueNorth se reunió el 7 de mayo, y en esa reunión, tres estudiantes de TrueNorth 
fueron reconocidos por sus composiciones galardonadas, y los jubilados por sus años de servicio. 
  
TrueNorth Family University proveyó información sobre el venidero lanzamiento del 2 de junio 
y las ofertas disponibles para todas las familias. Se anima a los distritos miembros para que 
organicen eventos, hagan presentaciones, y promuevan la participación en el aprendizaje.  
  
Con respecto a las finanzas, las cuotas del año fiscal 2025 se han conciliado, resultando en 
reembolsos que se emitirán a los distritos miembros aplicables cuando se emitan las facturas 
finales y el presupuesto del año fiscal 2026 se haya publicado para su inspección. En espera de la 



 

próxima reunión del 11 de junio, se presentará un plan delineando las necesidades futuras a la luz 
de las peticiones pendientes de dos distritos miembros para retirarse de la cooperativa. 
  
Reportes Informativos de la Administración 
Superintendente  
La Superintendente, la Dra. Chala Holland, proporcionó las siguientes actualizaciones en su 
reporte:  
 
Observaciones de la Superintendente  
La Dra. Holland comentó sobre los eventos diarios organizados por la administración y las 
organizaciones PTO en cada escuela, para celebrar al personal por su arduo trabajo en honor a la 
Semana de Apreciación del Personal. Ella le agradeció al personal del Distrito 113 por todo lo 
que hacen al servicio de los estudiantes y sus familias. 
  
Junto con la directora de la escuela HPHS Holly Fleischer, y la directora de la escuela DHS, la 
Dra. Kathryn Anderson, la Dra. Holland asistió a la Ceremonia del Educador del Año organizada 
por la Oficina Regional de Educación del Condado Lake. Dos profesionales de salud mental del 
Distrito 113, la Sra. Amy Hindson y la Dra. Agata Watson, fueron reconocidas durante la 
ceremonia. A medida que el año se acerca a su fin, la Dra. Holland animó a los estudiantes para 
que terminaran el año con fortaleza y para que tomaran decisiones inteligentes durante los 
últimos días de clases. Ella esperaba que todos disfrutaran estas últimas semanas y les recordó a 
los estudiantes que mientras que el personal anima a los estudiantes a lograr sus metas, también 
están disponibles para brindarles apoyo. 
  
Para concluir, la Dra. Holland felicitó a Grand Times por su 25º aniversario. El programa de 
voluntariado intergeneracional fue fundado en 1999 por la entonces superintendente adjunta del 
Distrito 113 Susan Benjamin, llevando las contribuciones de las personas mayores a las escuelas. 
La Dra. Holland le agradeció a la Directora Ejecutiva actual, Lynne Samuels, por su trabajo para 
continuar el legado de los fundadores Jerry Witkowsky y Louise Kenny, conectando al personal 
docente y a los estudiantes con la sabiduría y los conocimientos de los talentosos miembros de la 
comunidad de personas de mayor edad.  
   
Decreto FOIA 
La Dra. Holland reportó sobre las solicitudes bajo el Decreto de Libertad de Información (FOIA 
por sus siglas en inglés) recibidas desde la última reunión y su disposición. El reporte se publica 
en línea en BoardDocs. 
 
Revisión y Recomendación Sobre los Teléfonos Celulares 
La Directora Ejecutiva de Diversidad, Equidad e Inclusión Mirah Anti, proporcionó un reporte 
sobre la revisión de un año de las normas y los procedimientos del distrito con respecto a los 



 

teléfonos celulares. La revisión incluyó la recopilación de comentarios de los estudiantes, el 
personal y los padres/madres/proveedores de cuidado. A la conclusión del reporte, Anti dijo que 
la recomendación es avanzar hacia un modelo de “sin celular, de timbrazo a timbrazo”, 
restringiendo el uso del teléfono celular durante el tiempo de instrucción. Se compartirá más 
información con los estudiantes, las familias y el personal a medida que se finalicen los detalles. 
  
Actualización de Comunicaciones 
La Oficial de Comunicaciones en Jefe Karen Warner, proporcionó un panorama general de todo 
el trabajo que el Departamento de Comunicaciones lidera y supervisa para el distrito. Ella 
también reportó sobre los resultados de iniciativas clave en el año escolar 2024-2025, incluyendo 
al lanzamiento del nuevo sitio web, las actualizaciones de programas de software de correo 
electrónico y comunicaciones de emergencia, entre otros artículos. 
 
Actualización de Tecnología 
El Oficial de Información en Jefe Ron Kasbohm, proporcionó un reporte sobre todos los aspectos 
esenciales de la tecnología de información que apoya el Departamento de Tecnología. Kasbohm 
compartió detalles sobre la amplitud de la infraestructura tecnológica del distrito, así como 
importantes iniciativas de ciberseguridad e inteligencia artificial. 
  
Actualización de Seguridad y Comentarios del Segundo Semestre 
El Oficial de Operaciones en Jefe Brian Ahmer, junto con el Director de Seguridad Lane Linder 
y Mirah Anti, proporcionaron una actualización sobre los mejoramientos de seguridad agregados 
durante el segundo semestre, en particular sobre los equipos caninos K9 en ambas escuelas, el 
uso aleatorio de sistemas de detección de armas en todas las entradas principales de las escuelas, 
y el lanzamiento de un Comité Asesor de Seguridad. La Dra. Holland dijo que el distrito 
continúa evaluando el impacto de estos mejoramientos y traerá información más detallada a la 
Junta durante el primer semestre del año escolar 2025-2026. 
 
Reportes Escolares 
Reportes de los Enlaces Estudiantiles 
La estudiante a nivel de Senior Lila Peck de la escuela DHS compartió que las clases de Drama 3 
y 4 tuvieron temporadas exitosas en sus producciones, presentando espectáculos en el teatro 
Studio Theater, con el período 2 interpretando The Guy Who Didn't Like Musicals y el período 5 
interpretando Rumors. El 2 de mayo, se llevó a cabo el evento anual Jam for Justice en el patio, 
con la actuación de varios estudiantes. Ella esperaba con ansias la Noche de Honores del 12 de 
mayo, cuando los estudiantes serán reconocidos por sus logros en muchas categorías académicas, 
atléticas y de bellas artes. 
  
El estudiante a nivel de Senior Miles Walker de la escuela HPHS reportó que el 2 de mayo, la 
escuela HPHS organizó la noche “Jazz Nite” con mucha diversión y buena música, la cual 



 

incluyó a los músicos de la escuela HPHS, así como a las bandas de jazz de Northwood y de 
Edgewood del Distrito Escolar 112 de North Shore. Él felicitó al equipo de matemáticas HP 
Math Team por haber obtenido el quinto lugar en general de 65 escuelas en el Concilio de 
Maestros de Matemáticas de Illinois. Él concluyó felicitando a los estudiantes atletas de la 
escuela HPHS que fueron reconocidos el 9 de mayo, y que continuarán sus carreras atléticas a 
nivel universitario el próximo año. 
  
Deliberación 
Bonos del Tesorero del Distrito Escolar de 2025-2026 
En conformidad con el Código Escolar de Illinois, la Junta llevó a cabo su revisión anual del 
bono del tesorero del distrito escolar que se conseguirá a nombre del Tesorero del Distrito, Ali 
Mehanti, Superintendente Adjunto de Finanzas/Oficial de Negocios Escolares en Jefe (CSBO 
por sus siglas en inglés). El artículo regresará para que se tome acción en la reunión del 27 de 
mayo. 
  
Endoso para la Disminución de los Bonos de Garantía de Emisión Especial de 2025-2026 
En conformidad con los requerimientos del estado para los bonos, la Junta revisó un endoso par 
la disminución de los bonos de garantía de emisión especial para reflejar el saldo que 
actualmente no se ha gastado de los bonos de ingresos alternativos 2022A y el endoso de multa 
que los acompaña. En el año fiscal 2025, el saldo que no se ha gastado ha disminuido a $6 
millones de dólares, lo cual requiere que la cláusula de la multa se ajuste para reflejar el 10% de 
la obligación restante de $600,000 en bonos. El artículo regresará para tomar acción en la 
reunión del 27 de mayo. 
  
Resolución Autorizando la Cuota de Educación Vial 
Como lo requiere el Código Escolar de Illinois, la Junta revisó una resolución autorizando la 
cuota de educación vial por una cantidad de $240 para el año escolar 2024-2025, la misma 
cantidad que se ha cobrado desde el año escolar 2019-2020. La audiencia pública requerida se 
llevará a cabo en la reunión del 27 de mayo, antes de que la Junta adopte formalmente esta 
resolución requerida anualmente. 
  
Acción 
Aprobación del Pago de Facturas para Evitar Cargos por Demora 
La Junta votó a favor de autorizar el pago de facturas para evitar cargos por pagos atrasados de 
ciertos proveedores, cuando la aprobación de las facturas por parte de la Junta ocurra después de 
la fecha de vencimiento. Los cheques se liberarán, pero seguirán apareciendo en todos los 
reportes y podrían extraerse con fines de auditoría. La lista de compañías para el año fiscal 2026 
se puede encontrar en BoardDocs.   
  
Aprobación de la Resolución de Designación de Depositarios para el Año Fiscal 2026 



 

Como lo hace cada año, la Junta votó a favor de adoptar una resolución para autorizar a los 
signatarios y depositarios para el siguiente año fiscal. 
  
Aprobación de Cartas de Compromiso de Bufetes de Abogados  
La Junta aprobó la contratación de los siguientes bufetes de abogados para la prestación de 
servicios legales: Franczek; Engler, Callaway, Baasten y Sraga; y Kriha Boucek. 
  
Aprobación del Acuerdo de Donación para el Marcador del Gimnasio Warrior Gym 
La Junta aprobó un acuerdo con el club DHS Booster Club por su generosa donación para 
mejorar el sistema de sonido y el tablero de video en el gimnasio Warrior Gym. 
  
Aprobación del Acuerdo de Salarios y Beneficios con los Conductores de Camiones 
La Junta votó a favor de aprobar tal como fue presentado el acuerdo salarial para 2025-2029 con 
los conductores de camiones del distrito. 
  
Agenda por Consentimiento 
La Junta aprobó la agenda por consentimiento tal como fue presentada. La agenda por 
consentimiento incluye personal, estipendios, y recibos de la Junta.  
 
Se levantó la sesión de la reunión a las 9:32 p.m. 
 
Próximas Reuniones  
Mayo 27 de 2025 
Reunión del Comité de Normas 
5:00 – 6:00 p.m. 
Salón de Conferencias Giant de la Escuela Highland Park High School* - Note el cambio de 
ubicación  
 
Reunión Regular de Acción 
6:00 p.m. Cerrada, 7:00 p.m. Abierta  
Cafetería de la Escuela Highland Park High School* - Note el cambio de ubicación  
  
 
  
  
 


