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2025-2026 ESCUELAS PUBLICAS DE SAYVILLE - Calculo del limite de recaudacién de impuestos
[2025-2026 SAYVILLE PUBLIC SCHOOLS — Tax Levy Limit Calculation]

Gravamen fiscal del afio anterior *El monto del gravamen anterior se modificé para los impuestos prorrateados [The Prior [Imagen] 65,926,843
[Prior Year Tax Levy] levy amount was amended for Pro-Rata taxes]
Multiplicar por: Factor de crecimiento de la base imponible [Multiply by: Tax Base Growth Factor] 1.0021
66,065,289
66,065,289
Anadir: Afio anterior PILOTS 2024-25 [Add: Prior Year PILOTS 2024-25] 786,600
Total [Total] 66,851,889
Exenciones de afios anteriores [Prior Year Exemptions]
Sentencias por dafios y perjuicios [Tort judgments] -
Gravamen del impuesto sobre el capital del afio anterior (incluido el servicio de la deuda y el EPC (menos la ayuda a la construccion) [Prior 3,779,162
Year Capital Tax Levy (including debt service and EPC (less building aid)]
Gravamen fiscal ajustado del afio anterior [Adjusted Prior Year Tax Levy] 63,072,727
Gravamen fiscal ajustado del afio anterior [Adjusted Prior Year Tax Levy] 63,072,727
Factor de crecimiento del gravamen permisible [Allowable Levy Growth Factor] 1.0200
(menos entre el 2% o la suma de 1 mas el factor de inflacion) [(lesser of 2% or sum of 1 plus inflation factor)] 64,334,182
64,334,182
Menos: PILOTS para el afio fiscal que finaliza el 30/06/26 [Less: PILOTS for Fiscal Year Ending 6/30/26] 449,528
63,884,654
63,884,654
Remanente disponible [Available Carryover] 0
Limite de gravamen fiscal [Tax Levy Limit] 63,884,654
Exenciones del afio en curso [Current Year Exemptions]
1. Sentencias por dafios y perjuicios superiores al 5% de la recaudacion fiscal 2023/24 [Tort Judgments greater than 5% of 2023/24 tax levy] 0
2. Aumento de la contribucion a la ERS superior a 2 puntos porcentuales [ERS contribution increase greater than 2 percentage points] 0
3. Aumento de la contribucion de TRS superior a 2 puntos porcentuales [TRS contribution increase greater than 2 percentage points] 0
4.2025/2026 Gravamen del impuesto sobre el capital (incluido el servicio de la deuda) (menos la ayuda a la construccion) [2025/2026 Capital Tax Levy 3,569,461
(including debt service) (less building aid)]
Gravamen fiscal permitido prescrito por el Capitulo 97 de las Leyes de 2011 [Allowable tax levy prescribed by Chapter 97 of the Laws of 2011] 67,454,115
Este monto se revisé para estar de acuerdo con el gravamen fiscal anterior modificado por impuestos omitidos* [This amount was [Imagen]
revised to agree with above Prior Tax Levy amended for omitted taxes*|
Recaudacion fiscal aprobada por los votantes para 2024/2025 [Voter apporved tax levy for 2024/2025] 65,926,843
aumento en dolares del gravamen [dollar increase in levy] 1,527,272
% de gravamen permitido para las escuelas publicas de Sayville [Allowable Levy % for Sayville Public Schools] 2.317%
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ESCUELAS PUBLICAS DE SAYVILLE [SAYVILLE PUBLIC SCHOOLS]
PROGRAMA DE TASAS IMPOSITIVAS PROPUESTO PARA 2025-2026 [PROPOSED TAX RATE SCHEDULE FOR 2025-2026]

2025-26 2024-25 Diferencia Porcentaje
[Difference] [Percent]

AYUDAS ESTATALES [STATE AID] 28,529,149 29,126,346 (597,197) -2.05%
Pagos PILOT [PILOT Payments] 449,528 786,600 (337,072) -42.85%
OTROS INGRESOS: [OTHER INCOME:]
Educacion de adultos [Adult Education] 110,000 100,000 10,000 10.00%
Curso de Verano [Summer School] 0 10,000 (10,000) -100.00%
Admisiones [Admissions] 20,000 20,000 0 0.00%
Uso de la piscina [Use of Pool] 140,000 125,000 15,000 12.00%
Servicios de custodia [Custodial Services] 10,000 5,000 5,000 100.00%
Servicios de salud [Health Services] 65,000 65,000 0 0.00%
Ingresos por intereses [Interest Income] 1,000,000 1,100,000 (100,000) -9.09%
Alquileres/Organizaciones/Individuos/Gobierno 30,000 30,000 0 0.00%
[Rentals/Organizations/Individuals/Gov’t]
Alquileres/BOCES [Rentals/BOCES] 427,483 419,106 8,377 2.00%
Alquileres/Old Jr. High [Rentals/Old Jr. High] 570,440 554,647 15,793 2.85%
Alquileres/Biblioteca Publica [Rentals/Public Library] 724,800 746,696 (21,896) -2.93%
Venta de Materiales [Sale of Materials] 200 200 0 0.00%
Recuperaciones de seguros [Insurance Recoveries] 25,000 25,000 0 0.00%
Reembolso de Medicaid — Programas para Nifios en Edad Escolar [Medicaid 150,000 150,000 0 0.00%
Reimbursement — School Age Programs]
Multas y decomisos [Fines & Forfeitures] 2,000 2,000 0 0.00%
Reembolsos — BOCES/Afio Anterior/Otros [Refunds — BOCES/Prior 300,000 225,000 75,000 33.33%
Year/Other]
Ingresos varios [Misc Income] 25,000 50,000 (25,000) -50.00%
Matricula — Otros Distritos/Personal [Tuition — Other Districts/Staff] 150,000 500,000 (350,000) -70.00%
TOTAL OTROS INGRESOS [TOTAL OTHER INCOME] 3,749,923 4,217,649 (377,726) -9.15%
TOTAL DE AYUDAS ESTATALES Y OTROS INGRESOS [TOTAL 32,728,600 34,040,595 (1,311,995) -3.85%

STATE AID & OTHER INCOME]
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SALDO ADECUADO DEL FONDO [APPROP. FUND BALANCE]
SALDO DE FONDOS COMPROMETIDOS ADECUADO [APPROP.
COMMITTED FUND BALANCE]

RESERVA APROPIADA DE LA RESERVA FISCAL [APPROP. RESERVE
FROM TAX RESERVE]

RESERVA ADECUADA PARA ERS [APPROP. RESERVE FOR ERS]
RESERVA ADECUADA PARA TRS [APPROP. RESERVE FOR TRS]
RESERVA ADECUADA PARA EL DESEMPLEO [APPROP. RESERVE FOR
UNEMPLOYMENT]

RESERVA APROPIADA PARA LA COMPENSACION DE LOS
TRABAJADORES [APPROP. RESERVE FOR WORKERS COMP]
RESERVA APROPIADA PARA DEUDAS SER - Biblioteca [APPROP.
RESERVE FOR DEBT SER — Library]

RESERVA APROPIADA PARA LA DEUDA EN BONOS [APPROP.
RESERVE FOR BONDED DEBT]

IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD* [PROPERTY TAXES]

INGRESOS TOTALES/PRESUPUESTO [TOTAL REVENUE/BUDGET]

Tasa impositiva por $100 [Tax Rate Per $100]

Casa Evaluada @ 45,000 [Home Assessed @ 45,000]

*Los impuestos sobre la propiedad también incluyen los ingresos de los
reembolsos de STAR [Property Taxes also include revenue from STAR
repayments|

2025-26 2024-25 Diferencia Porcentaje
[Difference] [Percent]

2,900,000 2,900,000 0 0.00%
0 434,000 (434,000) -100.00%
0 0 0 0.00%
1,500,000 1,300,000 200,000 15.38%
600,000 850,000 (250,000) -29.41%
50,000 50,000 0 0.00%
375,000 375,000 0 0.00%
25,000 35,104 (10,104) -28.78%
44,078 44,078 0 0.00%
5,494,078 5,988,182 (494,104) -8.25%
67,454,115 65,999,854 1,454,261 2.20%
105,676,793 106,028,631 (351,838) -0.33%
2025-2026 2024-2025 Diferencia Porcentaje
[Difference] [Percent]
22.165 21.687 0.478 2.20%
9,974 9,759 215 2.20%
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Ayudas estatales
[State Aid],
$28,529,149, 27%

Otros ingresos
[Other Income],
$3,749,923, 4%

Pago en lugar de
impuestos [Payment in
lieu of Taxes], $449,528,
0%

Saldo del Fondo Aplicado
[Applied Fund Balance],
$5,494,078, 5%

INGRESOS PROPUESTOS 2025-2026 [2025-2026 PROPOSED REVENUE]

[Grafico]

Impuestos a la Propiedad
[Property Taxes],
$67,454,115, 64%
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[Imagen:] FINANZAS PRESUPUESTARIAS

Manteniendo nuestro

Programas prosperos:

Toda la programacion académica de la escuela
secundaria y secundaria es totalmente compatible.
Todos los programas de musica, arte, atletismo y
extracurriculares de todo el distrito cuentan con todo
el apoyo.

Los programas elementales STRETCH, STEAM,
arte, musica y biblioteca son totalmente
compatibles.

La programacion elemental de idiomas del mundo
continuara en los grados 1-5.

El tamatfio de las clases se mantiene constante en los
niveles de escuela intermedia y secundaria.

El tamaio promedio de las clases en el nivel
primario es de 20.73 estudiantes.

Se mantendran ocho secciones de UPK en las 3

escuelas primarias.
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ESCUELAS PUBLICAS DE SAYVILLE [SAYVILLE PUBLIC SCHOOLS]

RESUMEN DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026 [PROPOSED 2025-2026 BUDGET SUMMARY]

2025-2026 2024-2025 AUMENTO/ % Cambio
PROPUESTA DE ACTUAL (DISMINUCION) [% Change]
PRESUPUESTO [2024-2025 [INCREASE/
[2025-2026 CURRENT] (DECREASE)]
PROPOSED BUDGET]
Salarios [Salaries] 49,981,559 49,979,042 2,517 0.01%
Beneficios para empleados [Employee Benefits] 26,319,063 26,802,267 (483,204) -1.80%
Salarios y beneficios totales: [Total Salaries & 76,300,622 76,781,309 (480,687) -0.63%
Benefits]

Servicio de la deuda [Debt Service] 5,790,371 6,259,470 (469,099) -7.49%
Gastos contractuales [Contractual Expenditures] 7,783,875 7,626,788 157,087 2.06%
(4000 codigos objeto, excluyendo Trans. y BOCES) [(4000 object codes,
excluding Trans. & BOCES)]
BOCES 6,836,803 6,486,171 350,632 5.41%
Suministros [Supplies] 1,710,879 2,155,739 (444,860) -20.64%
Libros de texto/Cuadernos de trabajo 189,988 395,214 (205,226) -51.93%
[Textbooks/Workbooks]
Transporte [Transportation] 5,658,723 4,747,305 911,418 19.20%
Transferencias a: [Transfers to:]

Fondo de Capital: [Capital Fund] 1,000,000 1,000,000 0 0.00%

Fondo de Ayuda Especial [Special Aided Fund] 160,000 160,000 0 0.00%
Equipo [Equipment] 245,532 416,635 (171,103) -41.07%
PRESUPUESTO TOTAL DEL FONDO GENERAL 105,676,793 106,028,631 (351,838) -0.33%

[TOTAL GENERAL FUND BUDGET]
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GASTOS PROPUESTOS 2025-2026 [2025-2026 PROPOSED EXPENDITURES] Salarios no certificados
[Non-Certified Salaries],
Equipo [Equipment], $245,532, < 1% $12,116,385, 12%

Construccion de capital
[Capital Construction],
$1,000,000, 1%

Beneficios para empleados Servicios BOCES
[Employee Benefits], [BOCES Services],
$26,319,063, 25% $6,836,803, 6%

Libros de texto [Text Books],
$189,888, < 1%

Transporte [ Transportation],
$5,658,723, 5%

[Gréfico] Fondo de Ayuda Especial
[Special Aid Fund],
$160,000, < 1%
Servicio de la deuda [Debt
Service], $5,790,371, 6%
Contractual & Otros
[Contractual & Others],
$7,783,875, 7%
Suministros [Supplies], Salarios Profesionales
$1,710,879, 2% [Professional Salaries],

$37,865,174, 36%
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[Imagen:]
PENSION
INGRESOS DE AHORROS
40TK/IRA JUBILACION Y ACTIVOS
SEGURIDAD
SOCIAL

Sistema de Jubilacion de los Empleados [Employees’
Retirement System]

Sistema de Jubilacion de los Maestros [Teachers’
Retirement System]

Seguridad social [Social Security]

Compensacion de Trabajadores [Workers’
Compensation]

Seguro de vida [Life Insurance]

Seguro de desempleo [Unemployment Insurance]
Seguro de incapacidad [Disability Insurance]
Seguro de enfermedad [Health Insurance]
Seguro dental [Dental Insurance]

Total [Total]

Propuesta 2025-2026

Actualidad 2024-2025

[Proposed 2025-2026]

[Current 2024-2025]

1,894,000
3,768,682

3,919,046
200,000

480
50,000
43,600

15,834,759

608,496

26,319,063

1,759,008
3,966,600

3,936,533
198,000

10,000
50,000
43,600

16,290,526

548,000

26,802,267

Diferencia

[Difference]
134,992
(197,918)

(17,487)
2,000

(9,520)
0

0
(455,767)
60,496

(483,204)

Y% de cambio

[% Change]
7.67%
-4.99%

-0.44%
1.01%

-95.20%
0.00%
0.00%

-2.80%
11.04%

-1.80%
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Servicio de la deuda
Cambio de 5 anos +25.31%
Promedio de cambio en 5 afios: 5.06%

[Grafico]
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SERVICIO DE LA DEUDA 2025-2026 [2025-2026 DEBT SERVICE]

2025 -26 2024 - 25 Cambio de Délar Por ciento
Cuenta [Account] Descripcién [Description] Propuesto Presupuesto [Dollar Change] Cambio
Presupuesto [2024-25 Budget] [Percent Change]
[2025-26 Proposed Budget]
A 9710.6030-59-0000 Pagos del Principal de la Biblioteca Publica en 670,000.00 675,000.00 (5,000.00) (0.741%)
todo el Distrito [Public Library Principal Payments
Districtwide]
A 9710.7030-59-0000 Pagos de intereses de bibliotecas publicas en todo 79,800.00 106,800.00 (27,000.00) (25.281%)
el distrito [Public Library Interest Payments
Districtwide]
9710 Bonos en serie - Biblioteca Publica [Serial Bonds - * 749,800.00 781,800.00 (32,000.00) (4.093%)
Public Library]
A 9711.6030-09-0000 Pagos de Principal de Bonos en Serie en todo el 2,620,000.00 2,580,000.00 40,000.00 1.550%
Distrito [Serial Bond Principal Payments
Districtwide]
A 9711.7030-09-0000 Pagos de intereses de bonos en serie en todo el 912,725.00 524,825.00 387,900.00 73.910%
distrito [Serial Bond Interest Payments
Districtwide]
9711 Bonos en serie - Construccion de escuelas [Serial * 3,532,725.00 3,104,825.00 427,900.00 13.782%
Bonds - School Construction]
A 9731.6030-09-0000 Pagos de capital de BAN [BAN Principal 0.00 120,000.00 (120,000.00) (100.000%)
Payments]
A 9731.7030-09-0000 Pagos de intereses de BAN [BAN Interest 0.00 750,000.00 (750,000.00) (100.000%)
Payments]
9731 Pago de Anticipacion de Bonos Servicio de la Deuda * 0.00 870,000.00 (870,000.00) (100.000%)
[Bond Anticipation Note Debt Service]
A 9760.7030-09-0000 Pagos de intereses de TAN [TAN Interest 335,000.00 330,000.00 5,000.00 1.515%
Payments]
9760 Notas de Anticipacion Fiscal [Tax Anticipation Notes] 335,000.00 330,000.00 5,000.00 1.515%
A 9789.6030-09-0000 Pagos de capital de EPC en todo el distrito [EPC 1,031,512.00 1,000,566.00 30,946.00 3.093%
Principal Payments Districtwide]
A 9789.7030-09-0000 Pagos de intereses EPC en todo el distrito [EPC 141,334.00 172,279.00 (30,945.00) (17.962%)
Interest Payments Districtwide]
9789 Otras Deudas- EPC [Other Debt- EPC] * 1,172,846.00 1,172,845.00 1.00 0.000%
97 ** 5,790,371.00 6,259,470.00 (469,099.00) (7.494%)
9 Aok 5,790,371.00 6,259,470.00 (469,099.00) (7.494%)
Totales generals [Grand Totals]: 5,790,371.00 6,259,470.00 (469,099.00) (7.494%)
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[Imagen:]
AUTOBUS ESCOLAR
PARAR
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ESCUELAS PUBLICAS DE SAYVILLE [SAYVILLE PUBLIC SCHOOLS]
PROPUESTA DE TRES PARTES PARA 2025-2026
RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE LOS COMPONENTES
[PROPOSED 2025-2026 THREE - PART COMPONENT BUDGET SUMMARY]

2025-2026 2024-2025 Délar % de
PROPUESTA DE PRESUPUESTO Cambio Cambio
PRESUPUESTO ACTUAL [Dollar [%
[2025-2026 [2024-2025 Change| Change]
PROPOSED BUDGET] CURRENT BUDGET]
Administrativo [Administrative] 10,379,090 9,981,027 398,063 3.99%
Programa [Program] 76,741,633 76,698,186 43,447 0.06%
Capital [Capital] 18,556,070 19,349,418 (793,348) -4.10%
Total [Total] 105,676,793 106,028,631 (351,838) -0.33%
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Presupuesto de tres partes [Three-Part Budget]

PRESUPUESTO DE
ADMINISTRACION
[ADMINISTRATION
BUDGET]
$10,379,090
9.82%

[Grafico]
PRESUPUESTO DE
CAPITAL [CAPITAL
BUDGET]
$18,556,070
17.56%
PRESUPUESTO POR
PROGRAMAS
[PROGRAM BUDGET]
$76,741,633
72.62%
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[Imagen:] LEY
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[Imagen:]

Plan C



[Slide 29]

[Imagen:] PRESUPUESTO
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[Imagen:] VOTE

PROPOSITION 1 - SCHOOL BUDGET
PROPUESTA 1 — PRESUPUESTO ESCOLAR

PROPOSITION 2 — SAYVILLE PUBLIC LIBRARY
PROPUESTA 2 — BIBLIOTECA PUBLICA DE SAYVILLE

PROPOSITION 3 — HISTORICAL SOCIETY
PROPUESTA 3 — SOCIEDAD HISTORICA

Shall the School Budget for fiscal year 2025-2026 be approved?

(Se aprobara el presupuesto escolar para el afio fiscal 2025-2026?

Yes/Si  No/No
O O

Shall the Sayville Public Library Budget for fiscal year 2025-2026 be
approved?

(,Se aprobara el presupuesto de la biblioteca publica de Sayville para el
afio fiscal 2025-2026?

Yes/Si  No/No
O O

Shall the Sayville Historical Society Budget for fiscal year 2025-2026
be approved?

(,Se aprobara el presupuesto de la Sociedad Historica de Sayville para
el afio fiscal 2025-2026?

Yes/Si  No/No
O O

ANNUAL DISTRICT BUDGET VOTE AND ELECTION
PRESUPUESTO ANUAL DEL DISTRITO

DISTRITO ESCOLAR DE SAYVILLE [SAYVILLE SCHOOL DISTRICT]

TUESDAY, MAY 20, 2025
MARTES 20 DE MAYO DE 2025

Numero de identificacion de la boleta [Ballot ID]: 20001

Instructions for Voting on Questions and Proposals

. To vote on a question or proposal, mark the oval below your choice, like this: @.
. If you make a mistake, or want to change your vote, ask a poll worker for a new ballot.

Instrucciones para votar por Preguntas y Propuestas
. Para votar por una pregunta o propuesta, marque el 6valo que se encuentra debajo de su eleccion, asi:

. Si comete un error, o quiere cambiar su voto, pida una nueva balota a uno de los inspectores trabajando

la eleccion.
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20001

1 2 3
Office/ BOARD OF EDUCATION BOARD OF EDUCATION LIBRARY TRUSTEE
Oficina TRUSTEE TRUSTEE Last Incumbent: Claudia Carpenter
Last Incumbent: Last Incumbent: 5-Year term ending June 30, 2030
Maureen Dolan Christine Sami (Vote for One)
3-Year term ending June 30, 2028 3-Year term ending June 30, 2028
(Vote for One) (Vote for One) FIDEICOMISARIO DEL LA
BIBLIOTECA
FIDEICOMISARIO DE LA FIDEICOMISARIO DE LA JUNTA | Ultimo titular: Claudia Carpenter
JUNTA DE EDUCACION DE EDUCACION Plazo de 5 afios que finaliza el 30
Ultimo titular: Ultimo titular: de junio de 2030
Maureen Dolan Christine Sami (Voto para Uno)
Término de 3 afios que termina el Término de 3 afios que termina el 30
30 de junio de 2028 de junio de 2028
(Voto para Uno) (Voto para Uno)
o1 02 O3
Alyson Ryan Teal Rizzo Claudia Carpenter
A
o1 02
Jason Rowland Christine Sami
B
o1
Christopher Robertson
C
Write-in Write-in (Escribir): Write-in (Escribir): Write-in (Escribir):
(Escribir)
ANNUAL DISTRICT BUDGET VOTE AND ELECTION Instructions
PRESUPUESTO ANUAL DEL DISTRITO Instrucciones
DISTRITO ESCOLAR DE SAYVILLE [SAYVILLE SCHOOL . Mark the oval to the above/left of the name of your choice, like
DISTRICT] this: @.
TUESDAY, MAY 20, 2025 . To vote for a candidate whose name is not printed on the ballot,

MARTES 20 DE MAYO DE 2025

print the name clearly in the box labeled ‘write-in’, staying
within the box

Any mark or writing outside the spaces provided for voting may
void the entire ballot.

The number of choices is listed for each contest. Do not mark
the ballot for more candidates than allowed. If you do, your vote
in that contest will not count.

If you make a mistake, or want to change your vote, ask a poll
worker for a new ballot.

Identificacion de la boleta [Ballot ID]: 20001

Marque el 6valo que se encuentra arriba a la izquierda del
nombre de su seleccion, asi: @.

Para votar por un candidato cuyo nombre no aparece en la balota,
escriba el nombre claramente y en letra de molde en la casilla
que lee “Escribir-en”.

No escriba fuera de la casilla. Si se pasa de las lineas de la casilla
o hay alguna marca en la balota, podria resultar en que toda la
balota sea anulada.

Cada posicion u oficina indica cuantos candidato(a) puede elegir.
No exceda el total indicado. De hacerlo, su voto para esa oficina
en particular no contara.

Si comete un error, o quiere cambiar su voto, pida una nueva
balota a uno de los inspectores trabajando la eleccion.
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[Sello:]
SAYVILLE
S
ESCUELAS PUBLICAS



