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SRCS Weekly Update: May 19, 2025

Dear Parents, Guardians, Students, SRCS Staff, and Community Members,

We’'re excited to share with you the following update from Santa Rosa City Schools, including
our progress as we work to reconfigure some of our campuses and programs. These changes
are part of our broader efforts to strengthen our schools and provide the best possible learning
environments for all students. While we know that change can bring challenges, we also want to
celebrate the many positive things happening across our district. From student achievements to
staff milestones and school-wide successes, we are committed to sharing not only important
updates—but also the good news that reflects the dedication and resilience of our entire SRCS
community.

Link to Staff Weekly (Internal Use Onl

General Information/District Level

End-of-School-Year Celebrations

Across our campuses, we're seeing heartfelt moments—school open house events, students
promoting, graduating, and saying goodbye to schools that hold cherished memories, especially
at sites experiencing transitions or reconfiguration. These are emotional milestones, and we
want to thank our school communities for honoring them with such care and compassion.

Celebrating our Amazing Staff

As we close out another school year, Santa Rosa City Schools is proud to recognize and
celebrate the dedicated individuals who make our schools such special places for students to
learn and grow.

During Teacher Appreciation Week (5/5 - 5/9) and Classified Employee Appreciation Week
(5/18 - 5/23), we extend our heartfelt gratitude to all of our employees who support our students
each and every day. Your passion, professionalism, and commitment to our schools are what
make SRCS a community built on care, equity, and excellence.

These appreciation weeks are a reminder of the extraordinary work happening across our
campuses—often behind the scenes—that lifts up our students and strengthens our community.
Whether it's guiding a classroom discussion, keeping our campuses clean and safe, helping
students get to school on time, providing nutritious meals, or ensuring families feel welcomed
and supported, our staff go above and beyond.


https://docs.google.com/document/d/1oF1WWV-t37XBsA1xZsEwZGV9ZLavJbIuiGyIyPzVFE4/edit?usp=sharing
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From all of us at SRCS, thank you for the heart you bring to your work. We see you. We value
you. And we are deeply grateful for everything you do.

Music to Our Ears!

Congratulations to SRCS - one of 30 school districts in California and 935 in the United States
named as “The Best Communities in the Nation for Music Education” by the National
Association of Music Merchants. The award program recognizes and celebrates outstanding
efforts by teachers, administrators, parents, students, and community leaders who have made
music education part of a well-rounded education. Designations are made to districts and
schools that demonstrate an exceptionally high commitment to and access to music education.

Campus Safety/Mental Health Support

We know that for student learning to be most effective, they need to feel safe on campus, and
we are moving forward with many significant safety measures to ensure safe campuses for all.
First of all, we are committed to ensuring appropriate levels of administrative support at each of
our school sites, particularly those undergoing transitions. As part of our Districtwide Facilities
Master Plan, the Board of Education approved a contract to increase our safety infrastructure
measures which includes installation of perimeter fencing at schools districtwide, starting with
Montgomery and SR Jr/Sr High Schools. Look for updates (including photo updates) coming
soon!

We are also in the process of designing and installing electronic access and locking controls at
each of our schools that can secure an entire campus in an emergency with the push of a
button.

The District is committed to maintaining our school-based therapist positions. We have also
secured a grant that allows us to add wellness coaches to many of our secondary sites.

Local Leaders Vote to Support Our Children

The Santa Rosa City Council recently voted unanimously in support of an MOU to bring School
Resource Officers (SROs) back to our schools. The MOU was also passed by the school board
in March. Now our organizations turn our attention to finding the funding to support the return of
SROs, starting with the Montgomery and Santa Rosa Jr/Sr High campuses. Grant options are
being explored, and the Council’s support is a strong message that we all share in the
responsibility of creating safe communities for our children.

Other District Information

The process to fill the Trustee position for Area 6 has been announced. The interviews are
tentatively scheduled for Wednesday, June 26, 2025, and the successful candidate will be
sworn in and assume their position following the Board vote. More information can be found on
the District website including the Trustee Area Map and links to the application.



https://www.srcschools.org/district/board-of-education/trustee-area-information
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We are continuing to improve our district website, in particular the information pertaining to
campus reconfiguration. We invite you to view these changes.

* Look for the next short video update from Lisa August, Interim Superintendent - to be sent to
staff and families later this week!

Secondary Schools

We continue to have exciting progress to share regarding the upcoming transitions at both
Santa Rosa and Montgomery High Schools!

We continue to make progress as our dedicated teams at Montgomery/Slater and SRHS/SRMS
meet to work through the many details to prepare campuses and classrooms to welcome our
students for the next school year. Electives are now set for both schools, dedicated and
separate learning spaces, restrooms, P.E. programs and lunch and social areas are set. A great
deal of work will take place on both campuses during the summer months. Updates can be
found here.

What We’re Doing Over Summer Vacation

There will be a great deal of activity on the Montgomery and Santa Rosa High School sites to
prepare the campuses and classrooms for junior/senior high students. Much of the work will
focus on ensuring that the junior high (7/8) students have dedicated (separate) learning and
social spaces from the senior high students.

Montgomery Jr./Sr. High: The bottom floor of the new building on campus is dedicated to
junior high students including classrooms, restroom facilities (eating and social spaces, while
shared will be on different schedules to maintain separation).

Santa Rosa Jr./Sr. High: The De Soto building is dedicated solely to junior high student
facilities including classrooms, restrooms, and eating/social spaces.

Additional details about the facilities work can be found on our website, but we can assure our
community that the work focuses on separate classrooms/learning environments, dedicated
restrooms for the junior high students, and social space for breaks, lunch and other activities.

The site administration and staff continue to work together to finalize classroom assignments.

Elementary Schools

Transitional Kindergarten/Kindergarten (TK/K) Enroliment Continues:


https://www.srcschools.org/campus-reconfiguration
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While some of our elementary school sites are at capacity at the TK/K level, we are still enrolling
TKI/K students students for the 2025-26 school year, and invite interested families to go to our
website to find more information.

Facilities Planning: Looking Ahead to Ready Schools for our Youngest Learners

The District is currently in the design stage to add additional transitional kindergarten classes to
welcome our students to elementary schools in the 2025-2026 school year. This includes
added space at Helen Lehman and James Monroe elementary schools. We are eager to
prepare these young learners and welcome them to our school system. Look for more
information in the coming weeks.

Charter Schools

Stay tuned for future updates!

And find more information on the District website at: https://www.srcschools.org/transition-plan.
We will continue to update our FAQ frequently.



https://www.srcschools.org/departments/wellness-engagement/registration-information
https://www.srcschools.org/transition-plan
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Actualizacién semanal del SRCS: 19 de mayo de
2025

Estimados padres, tutores, estudiantes, personal de SRCS y miembros de la comunidad:

Nos complace compatrtir con ustedes la siguiente actualizacion de Santa Rosa City Schools,
incluyendo nuestro progreso en la reconfiguracion de algunas de nuestras escuelas y
programas. Estos cambios forman parte de nuestros esfuerzos mas amplios para fortalecer
nuestras escuelas y brindar los mejores entornos de aprendizaje posibles para todos los
estudiantes. Si bien sabemos que el cambio puede traer desafios, también queremos celebrar
los muchos logros positivos que estan sucediendo en nuestro distrito. Desde los logros de los
estudiantes hasta los logros del personal y los éxitos de todas las escuelas, nos
comprometemos a compartir no sélo actualizaciones importantes, sino también las buenas
noticias que reflejan la dedicacion y la resiliencia de toda la comunidad de SRCS.

Informacion general/Nivel de distrito

Celebraciones de Fin de Aio Escolar

En todos nuestras escuelas, estamos presenciando momentos emotivos: eventos de Open
House, graduaciones, y se despiden de escuelas que guardan recuerdos preciados,
especialmente en centros que atraviesan transiciones o reconfiguraciones. Estos son eventos
emotivos, y queremos agradecer a nuestras comunidades escolares por honrarlos con tanto
carifo y compasion.

Celebrando a Nuestro Increible Personal

Al cerrar otro afio escolar, Santa Rosa City Schools se enorgullece en reconocer y celebrar a
las personas dedicadas que hacen de nuestras escuelas lugares tan especiales para que los
estudiantes aprendan y crezcan.

Durante Semana de Agradecimiento a Los Maestros (5/5 - 5/9) y Semana de
Reconocimiento a Los Empleados Clasificados (5/18 - 5/23) extendemos nuestra mas
sincera gratitud a todos nuestros empleados que apoyan a nuestros estudiantes dia a dia. Su
pasion, profesionalismo y compromiso con nuestras escuelas son lo que hace de SRCS una
comunidad basada en la atencion, la equidad y la excelencia.

Estas semanas de agradecimiento son un recordatorio del extraordinario trabajo que se realiza
en nuestras escuelas, a menudo detras de las escenas, que impulsa a nuestros estudiantes y
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fortalece a nuestra comunidad. Ya sea guiando una discusién en el aula, manteniendo nuestras
escuelas limpias y seguras, ayudando a los estudiantes a llegar a tiempo a la escuela,
proporcionando comidas nutritivas o asegurando que las familias se sientan bienvenidas y
apoyadas, nuestro personal se esfuerza al maximo.

De parte de todos en SRCS, gracias por el entusiasmo que ponen en su trabajo. Los vemos.
Los valoramos. Y estamos profundamente agradecidos por todo lo que hacen.

iMusica para Nuestros Oidos!

Felicitaciones a SRCS, uno de los 30 distritos escolares de California y 935 de Estados Unidos
nombrados como "Las Mejores Comunidades del Pais para la Educacion Musical" por La
Asociacion Nacional de Comerciantes de Musica. El programa de premios reconoce y celebra
los esfuerzos sobresalientes de los maestros, administradores, padres, estudiantes y lideres
comunitarios que han hecho de la educacion musical parte de una educacioén integral. Se
otorgan premios a distritos y escuelas que demuestran un compromiso excepcional con la
educacion musical y un acceso a ella.

Seguridad de las escuelas/Apoyo a la Salud Mental

Sabemos que para que el aprendizaje de los estudiantes sea mas eficaz, necesitan sentirse
seguros en la escuela, y estamos implementando importantes medidas de seguridad para
garantizar escuelas seguras para todos. En primer lugar, nos comprometemos a garantizar un
nivel adecuado de apoyo administrativo en cada una de nuestras escuelas, especialmente en
aquellas que estan en transicion. Como parte de nuestro Plan Maestro de Instalaciones
Distritales, la Mesa directivas aprobd un contrato para reforzar nuestras medidas de
infraestructura de seguridad, que incluye la instalacion de cercas perimetrales en las escuelas
del distrito, comenzando por las escuelas secundarias Montgomery y Santa Rosa JR/SR. jEsté
atento a las actualizaciones (incluyendo fotos) préximamente!

También estamos en el proceso de disefiar e instalar controles electrénicos de acceso y
bloqueo en cada una de nuestras escuelas que pueden asegurar una escuela en caso de
emergencia con solo presionar un botoén.

El Distrito se compromete a mantener las posiciones de terapeutas basados en las escuelas.
También hemos obtenido una subvencion que nos permite incorporar asesores de bienestar a
muchas de nuestras escuelas secundarias.

Los Lideres Locales Votan para Apoyar a Nuestros Nifios

El Ayuntamiento de Santa Rosa votoé recientemente por unanimidad a favor de un memorando
de entendimiento para el regreso de los Oficiales de Recursos Escolares (SRO) a nuestras
escuelas. El memorando también fue aprobado por la Mesa Directiva en marzo. Ahora,
nuestras organizaciones se centran en encontrar los fondos necesarios para apoyar el regreso
de los SROs, comenzando por las escuelas secundarias Montgomery y Santa Rosa. Se estan
explorando opciones de subvencion, y el apoyo del Ayuntamiento es un mensaje contundente
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de que todos compartimos la responsabilidad de crear comunidades seguras para nuestros
NiAos.

Otra informacion del Distrito

Se ha anunciado el proceso para cubrir el puesto de Sindico del Area 6. Las entrevistas estan
programadas tentativamente para el miércoles 26 de junio de 2025, y el candidato seleccionado
prestara juramento y asumira su cargo tras la votacion de la Junta. Puede encontrar mas
informacion en el sitio web del Distrito, incluyendo el Mapa del Area y enlaces a la aplicacién.

Seguimos mejorando nuestro sitio web, en particular la informacién relativa a la
reconfiguracién del campus. Le invitamos a ver estos cambios.

*iEsté atento a la proxima breve actualizacion en video de Lisa August, superintendente
interina, que se enviara al personal y a las familias a finales de esta semana!

Escuelas secundarias

iSeguimos teniendo avances emocionantes para compartir con respecto a las proximas
transiciones en las escuelas secundarias Santa Rosa y Montgomery!

Seguimos progresando mientras nuestros equipos dedicados en Montgomery/Slater y
SRHS/SRMS se relnen para trabajar en los detalles necesarios para preparar los campus y las
aulas para recibir a nuestros estudiantes el préximo afno escolar. Ya estan establecidas las
clases electivas en ambas escuelas, los espacios de aprendizaje dedicados y separados, los
banos, los programas de educacion fisica y las areas de almuerzo y sociales. Se realizara un
gran trabajo en ambos campus durante los meses de verano. Puede encontrar informacion
actualizada aqui.

Qué Haremos durante las Vacaciones de Verano

Habra mucha actividad en las escuelas preparatorias Montgomery y Santa Rosa para preparar
los campus y las aulas para los estudiantes de secundaria y preparatoria. Gran parte del
trabajo se centrara en garantizar que los estudiantes de secundaria (7.° y 8.° grado) tengan
espacios de aprendizaje y sociales separados de los de preparatoria.

Escuela Secundaria/Preparatoria Montgomery: El primer piso del nuevo edificio en el
campus esta dedicado a los estudiantes de secundaria, incluyendo las aulas, los bafios (los
espacios para comer y sociales, aunque compartidos, estaran en diferentes horarios para
mantener la separacion).


https://www.srcschools.org/district/board-of-education/trustee-area-information
https://www.srcschools.org/campus-reconfiguration
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Escuela Secundaria/Preparatoria Santa Rosa: El edificio DeSoto esta dedicado
exclusivamente a instalaciones para estudiantes de secundaria, incluyendo aulas, bafios y
espacios para comer y socializar.

Se pueden encontrar detalles adicionales sobre las instalaciones del trabajo en nuestro sitio
web, pero podemos asegurar a nuestra comunidad que el trabajo se centra en aulas/entornos
de aprendizaje separados, bafios exclusivos para los estudiantes de secundaria y espacios
sociales para descansos, almuerzos y otras actividades.

La administracion del sitio y el personal contindan trabajando juntos para finalizar las asignaciones
de las aulas.

Escuelas primarias

Continua la Inscripcion de Kinder Transicional/ Kinder (Tk/K):

Aunque algunos de nuestros sitios de escuelas primarias estan al maximo de su capacidad en el
nivel TK/K, todavia estamos inscribiendo a estudiantes de TK/K para el afio escolar 2025-26 e
invitamos a las familias interesadas a visitar nuestro sitio web para encontrar mas informacion.

Planificacion de Instalaciones: Mirando hacia el futuro para tener escuelas preparadas
para nuestros estudiantes mas jovenes

El Distrito se encuentra actualmente en la etapa de disefio para agregar clases de Kinder
Transicional adicionales para dar la bienvenida a nuestros estudiantes a las escuelas primarias
en el afio escolar 2025-2026. Esto incluye espacio adicional en las escuelas primarias Helen
Lehman y James Monroe. Estamos ansiosos por preparar a estos jovenes estudiantes y darles
la bienvenida a nuestro sistema escolar. Encuentre mas informacion en las préximas semanas.

Escuelas Charter

jPermanezca atento a futuras actualizaciones!

Y encontrara mas informacion en el sitio web del Distrito
en:https://www.srcschools.org/plan-de-transicionContinuaremos actualizando nuestras
preguntas frecuentes con frecuencia.


https://www.srcschools.org/departments/wellness-engagement/registration-information
https://www.srcschools.org/transition-plan
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