DISTRITO DE ESCUELAS PRIMARIAS DE CHULA VISTA

CONSE]JO ASESOR DISTRITAL (DAC)
COMITE ASESOR DISTRITAL PARA ESTUDIANTES
DE INGLES (DELAC)

CALENDARIO DAC/DELAC
2024-2025
Junta Ordinaria Planeacion de la agenda
12:00 p.m. - 2:00 p.m. 10:00 a.m. —12:00 p.m.
13 de agosto del 2024 16 de agosto del 2024
10 de septiembre del 2024 13 de septiembre del 2024
15 de octubre del 2024 18 de octubre del 2024
12 de noviembre del 2024 15 de noviembre del 2024
21 de enero del 2025 24 de enero del 2025
11 de febrero 2025 21 de febrero del 2025
11 de marzo de 2025 14 de marzo del 2025
15 de abril de 2025 18 de abril del 2025
13 de mayo de 2025 16 de mayo del 2025

Todas las juntas ordinarias se llevaran a cabo en el
Centro de Servicios y Apoyos Educativos
Sala de juntas "C"

84 East J Street © Chula Vista, CA 91910

Todas las reuniones de planeacion se llevaran a cabo virtualmente hasta nuevo aviso.

CONSEJO EJECUTIVO

DAC DELAC
Gabrielle Smyth, Presidente Faustino Lopez, Jr., Presidente
James Moffat, Vicepresidente “Vacante, ” Vicepresidente
Luis Chavez, Expresidente Priscilla Miller, Expresidente
Ricardo Nava, Miembro del Consejo Miriam Bojorquez, Miembro del Consejo

El Distrito de Escuelas Primarias de Chula Vista estd comprometido a brindar un ambiente de trabajo y aprendizaje sin discriminacion, acoso, intimidacién ni hostigamiento. El
Distrito prohibe la discriminacién, el acoso, la intimidacién y el hostigamiento por raza, color, ascendencia, nacionalidad, identificacion de grupo étnico, edad, religion, estado civil,
condicion de padre o madre, discapacidad fisica o mental, sexo, orientacion sexual, género, identidad o expresion de género, informacion genética, percepcion de una o méas de tales
caracteristicas, 0 asociacion con una persona 0 un grupo con una o mas de estas caracteristicas reales o percibidas en cualquier programa, practica o actividad que lleve a cabo. Para
preguntas acerca de las normas y los procedimientos del Distrito relativos a acoso o discriminacion de estudiante a estudiante, estudiante a empleado y empleado a estudiante, incluido
como presentar una queja de acoso o discriminacion, pongase en contacto con: Departamento de Servicios Estudiantiles, Sharon Casey, Vicesuperintendente/Coordinadora de
Cumplimiento del Titulo IX, Sharon.Casey@cvesd.org, (619) 425-9600, ext. 181701. Para consultas o quejas relacionadas con discriminacién o acoso de empleado a empleado, de
estudiante a empleado o relacionado con el trabajo/empleo, comuniquese con: Departamento de Recursos Humanos Servicios y Apoyo, Jason Romero, Vicesuperintendente
/Coordinador del Titulo IX, Jason. Romero@cvesd.org, (619) 425-9600, Ext. 181340. Ambos contactos estan ubicados en 84 East J Street, Chula Vista, CA 91910.
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