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ESTA JUNTA ESTÁ SIENDO GRABADA 

De acuerdo con la Ley Brown, toda grabación de la reunión pública del Consejo estará disponible para su revisión por un 
periodo de 30 días posterior a la junta, después serán recicladas. Las grabaciones de audio están disponibles en la escuela. 
Por favor contacte a la oficina del director ejecutivo al (619) 426-2885, si desea agendar una cita para revisar la grabación. 
 

CUMPLIMIENTO CON LA LEY DE AMERICANOS CON DISCAPACIDADES 
Las instalaciones para reuniones son accesibles para personas con discapacidad. Si necesita asistencia especial para 
participar en alguna reunión, le pedimos que notifique a la oficina principal o se comunique de manera directa con Sra. 
Delilah Baldwin por correo electrónico a delilah.baldwin@cvesd.org. También llamando a los siguientes números (619) 
426-2885, ext. 240194, al menos 48 horas antes de la reunión a la que desea asistir. 

  
AGENDA Y DISTRIBUCIÓN DE ESCRITOS A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

Cualquier registro público relacionado con un artículo de la agenda para una sesión abierta de la Junta que se distribuya a 
los miembros de la Junta de la Mesa Directiva de CVLC, estará disponible para inspección pública en el edificio de la 
Primaria ubicado en 590 K Street, Chula Vista, CA 91911. También puede ser revisado en nuestro sitio web haciendo clic 
en el siguiente enlace: https://www.cvlcc.org agendas de la Junta de CVLCC.   
 
 



   CHULA VISTA LEARNING COMMUNITY CHARTER SCHOOL 
590 K ST • CHULA VISTA, CALIFORNIA 91911 • (619) 426-2885 

LA EDUCACIÓN ES UN DERECHO HUMANO 
  

AGENDA 
CVLC CHARTER BOARD 

 
Junta Regular 

lunes el 10 de marzo de 2025 
6:00 p.m. 

  
Salón de Usos Múltiples James Lee Burns 

Chula Vista Learning Community Charter School Elementary Campus 
   

Visión: La Escuela Chula Vista Learning Community Charter cree en el potencial de todo y cada 
individuo para actuar con integridad y crear su propio conocimiento. 
  

ORDEN DEL DIA 
 

I. PROCEDIMIENTOS DE APERTURA 
 

A. Llamar a Orden:  
 

B. Lista de Asistencia: 
      Miembros Presentes: 
      Otros Presentes: 
  
C. Juramento a la bandera dirigido por: Axel Juárez representante estudiantil 
 

II. APROBAR AGENDA PARA LA JUNTA DEL 10 DE MARZO DE 2025. (Acción) 
 
Moción: ______________  Segunda Moción: ______________       Voto: ___________ 

 
III. APROBAR LAS MINUTAS DE LA JUNTA DEL 3 DE FEBRERO DE 2025. (Acción) 

 
Moción: ______________  Segunda Moción: ______________       Voto: ___________ 
 
IV. COMUNICACIÓN ORAL: 
 

Comunicación Oral proporciona un foro para que miembros de la comunidad expresen al 
Consejo de Chula Vista Learning Community Charter cualquier idea o inquietud. Los oradores 
deben limitar sus comentarios a dos minutos. Aunque algún miembro pueda comentar de 



manera individual de la Junta sobre el tema, no se puede tomar ninguna acción durante la 
junta de la Mesa Directiva de Chula Vista Learning Community Charter. 
 

V. INFORMES:  
 

1. Informe Estudiantil de Las Naciones Unidas de la Escuela Primaria 
2. Informe Estudiantil de la Escuela Secundaria 
3. Informe de la Asociación Estudiantil (ASB) de la Escuela Preparatoria 

 
VI. PRESENTACIÓN ESPECIAL: Reconocimiento a los finalistas del concurso anual de 

oratoria del Distrito Escolar de Primarias de Chula Vista, Lilian Arroyo 4º grado y Lola 
Sandoval 5º grado.  
 

VII. APROBAR EL CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO (Acción) 
 
Los siguientes artículos listados bajo el calendario de consentimiento son considerados en 
una sola acción. No se discutirán antes del momento para votar sobre la moción a menos que 
los miembros de la junta, el personal o el público soliciten que se discutan y/o eliminen. 
 

Moción: ______________  Segunda Moción: ______________  Voto: ___________ 
 

A. Aprobar el paseo de Kinder de Transición al parque Sweetwater Summit Regional Park. 
 

B. Aprobar la companía Wilkinson, Hadley, King and Co. LLP, para servicios de auditor 
financiero por el año fiscal 2024-2025. 

 
C. Aprobar la compra de aseguranza estudiantil para 105 estudiantes de escuela preparatoria 
de CVLCC sobre semana de prácticos estudiantiles. No exceder: $650. Fuente de 
Financiamiento: General Fund 

 
D.  Aprobar la solicitud de viaje para Josue Gonzalez y Maddison Nelson para asistir al taller 
de Colocación Avanzada una semana en junio de 2025. No exceder $4,685. Fuente de 
financiamiento: Learning Recovery Grant  
 
E. Aprobar la compra de 65 MacBook Air Laptops para reemplazar equipos obsoletos. No 
exceder $84,000. Fuente de financiamiento: Learning Recovery Grant, Title IV, UPK Grant. 
 
F. Aprobar el evento de recaudación del baile “Glow in the Dark” de CVLCC escuela 
Primaria el 14 de marzo, 2025. 

 
G. Aprobar compañía de servicio para reparaciones en la elevador de silla de ruedas ubicado 
en CVLCC escuela Secundaria. No exceder $10,000. Fuente de financiamiento: General Fund 



H. Aprobar la compra de dos (2) nuevos vehículos Chevrolet Suburban,  a través de la 
empresa Enterprise Fleet Management, para apoyar a la escuela Preparatoria Chula Vista 
Learning Community Charter  en la transportación de los estudiantes del programa de 
deportes a los partidos. No exceder los $140,000. Fuente de financiación: Fondo General. 
 
 

VIII. RECURSOS HUMANOS  
 
Artículo de información y acción 031001: Aprobar Resolución del Consejo autorizando la 
Reducción o Eliminación de ciertos empleados Clasificados. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto____________ 
 
Artículo de información y acción 031002: Aprobar Resolución del Consejo autorizando la 
Reducción o Eliminación de ciertos empleados Certificados. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto____________ 
 
Artículo de información y acción 031003: Aprobar la renuncia del empleado Clasificado 
Empeado#1103851051. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto____________ 
 
Artículo de información y acción 031004: Aprobar que la escuela CVLCC contrate a Berenice 
Carrillo con un contrato a corto plazo (a voluntad) para apoyar la Escuela Primaria en posición 
de Personal de Supervisión de Mediodía. No exceder $25,000. Fuente de financiamiento: LCAP. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de información y acción 031005: Aprobar que la escuela CVLCC contrate a Olivia 
Ponce De Leon con un contrato a corto plazo (a voluntad) para apoyar la Escuela Primaria en 
posición de Personal de Supervisión de Mediodía. No exceder $25,000. Fuente de 
financiamiento: LCAP. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de información y acción 031006: Aprobar que la escuela CVLCC contrate a Laura 
Renteria con un contrato a corto plazo (a voluntad) para apoyar la Escuela Primaria en posición 
de Personal de Supervisión de Mediodía. No exceder $25,000. Fuente de financiamiento: LCAP. 
 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto: ____________ 



 
Artículo de información y acción 031007: Aprobar que la escuela CVLCC contrate las 
siguientes personas con un contrato a corto plazo (a voluntad) para apoyar el programa deportivo 
de la escuela secundaria.  
 

Nombre: Deporte: No 
Exceder: 

Fuente de 
financiamento: 

Angel Estrada Partida Entrenador de Beisbol, Niños $3,000 LCAP 
Vallery Love Entrenador de Natacion, Niñas $3,000 LCAP 
David Ruvalcaba Entrenador Asistente de Beisbol, Niños $1,000 LCAP 
Stephen Rangel Entrenador Asistente de Sofbol, Niñas $1,000 ELOP 

 
Moción: _____________ Segunda moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de información y acción 031008: Aprobar que la escuela Preparatoria de CVLCC 
contrate a Alejandro González como Trabajador Social, Nivel 18, Clase V. 
 

 
IX. COMUNICACIÓN DEL CONSEJO: 

 
X. DIRECTOR EJECUTIVO (CEO) COMUNICACIÓN/DESIGNADO 

 
XI. APLAZAMIENTO DE JUNTA: 
 
La próxima reunión de la Mesa Directiva de CVLC Charter está programada para el 14 de abril de 2025, a las 
6:00 pm – En el salón Multiusos James Lee Burns, campus primario.  


