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ESTA JUNTA ESTÁ SIENDO GRABADA 
De acuerdo con la Ley Brown, toda grabación de la reunión pública del Consejo estará disponible para su 
revisión por un periodo de 30 días posterior a la junta, después serán recicladas. Las grabaciones de audio 
están disponibles en la escuela. Por favor contacte a la oficina del director ejecutivo al (619) 426-2885, si desea 
agendar una cita para revisar la grabación. 

CUMPLIMIENTO CON LA LEY DE AMERICANOS CON DISCAPACIDADES 
Las instalaciones para reuniones son accesibles para personas con discapacidad. Si necesita asistencia 
especial para participar en alguna reunión, le pedimos que notifique a la oficina principal o se comunique de 
manera directa con el 
Sr. Enrique Sandoval por correo electrónico a enrique.sandoval@cvesd.org. También llamando a los 
siguientes números (619) 426-2885, ext. 240193, al menos 48 horas antes de la reunión a la que desea asistir. 

  
AGENDA Y DISTRIBUCIÓN DE ESCRITOS A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

Cualquier registro público relacionado con un artículo de la agenda para una sesión abierta de la Junta que se 
distribuya a los miembros de la Junta de la Mesa Directiva de CVLC, estará disponible para inspección pública 
en el edificio de la Primaria ubicado en 590 K Street, Chula Vista, CA 91911. También puede ser revisado en 
nuestro sitio web haciendo clic en el siguiente enlace: https://www.cvlcc.org agendas de la Junta de CVLCC.   



   CHULA VISTA LEARNING COMMUNITY CHARTER SCHOOL 
590 K ST • CHULA VISTA, CALIFORNIA 91911 • (619) 426-2885 

LA EDUCACIÓN ES UN DERECHO HUMANO 
  

AGENDA 
CVLC CHARTER BOARD 

 
Junta Regular 

12 de enero de 2024 
6:00 P.M. 

  
Salón de Usos Múltiples James Lee Burns 

Chula Vista Learning Community Charter School Elementary Campus 
   

Visión: La Escuela Chula Vista Learning Community Charter cree en el potencial de todo y 
cada individuo para actuar con integridad y crear su propio conocimiento. 
  

ORDEN DEL DIA 
 

I. PROCEDIMIENTOS DE APERTURA 
A.   Llamar a Orden:  
B.   Lista de Asistencia: 
     Miembros Presentes: 
     Otros Presentes:  
C. Juramento a la Bandera dirigido por un Representante Estudiantil: 
 

II. APPROBAR MINUTAS DE LA JUNTA DEL 12 DE FEBRERO 2024 (Acción) 
 
Moción: ______________  Segunda Moción: ______________       Voto: ___________ 

 
III. APROBAR AGENDA DEL 11 DE MARZO DE 2024 

 
Moción: ______________  Segunda Moción: ______________       Voto: ___________ 
 
IV. COMUNICACIÓN ORAL: 

Comunicación Oral proporciona un foro para que miembros de la comunidad expresen al Consejo 
de Chula Vista Learning Community Charter cualquier idea o inquietud. Los oradores deben 
limitar sus comentarios a dos minutos. Aunque algún miembro pueda comentar de manera 
individual de la Junta sobre el tema, no se puede tomar ninguna acción durante la junta de la 
Mesa Directiva de Chula Vista Learning Community Charter. 



INFORMES: 
a. Informe Estudiantil de Las Naciones Unidas de la Escuela Primaria 
b. Informe Estudiantil de la Escuela Secundaria 
c. Informe de la Asociación Estudiantil (ASB) de la Escuela Preparatoria 

 
V. APROBAR EL CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO (Acción) 

Los siguientes artículos enumerados bajo el Calendario de Consentimiento están   
considerados en una sola acción. No habrá discusión sobre estos artículos antes del momento 
para votar sobre la moción a menos que los miembros de la junta, el personal o el público 
soliciten que se discutan y/o eliminen artículos del Calendario. 
Moción: ______________  Segunda Moción: ______________  Voto: ___________ 
 

A. Aprobar la solicitud de viaje para que los maestros de Chula Vista Community Charter 
High School, Amador Santana y Michelle Willis, asistan a la capacitación de Colocación 
Avanzada. No exceder los $1,800. Fuente de financiación Título II. 
 

B. Aprobar que la Escuela Chárter de la Comunidad de Aprendizaje de Chula Vista compre 
125 iPads para el Programa de Oportunidades de Aprendizaje Extendido (ELOP) después 
de clases. Sin exceder los $ 40,000. Fuente de financiación ELOP. 
 

C. Aprobar a Wilkinson Hadley King & Co. LLP como Auditor Financiero y de 
Cumplimiento de la Escuela CVLCC para el año fiscal 2024-2025. 
 

D. Aprobar permiso para incrementar el uso adicional del parque para el Programa de 
Oportunidades de Aprendizaje Extendido (ELOP) de la Escuela Secundaria CVLCC con 
el Departamento de Parques y Recreación de la Ciudad de Chula Vista. No exceder: 
$714. Fuente de financiación: ELOP. 
 

VI. RECURSOS HUMANOS  
 
Artículo de Información y Acción 031101: Aprobar al empleado Anthony Osuna como 
Técnico de Soporte Informático I, para ser ubicado en el Rango 33, escalón III de la escala 
salarial, a partir del 8/22/2023. 
Moción: ____________  Segunda Moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de Información y Acción 031102: Aprobar la contratación de Armando Ramos Jr., 
como entrenador de natación para jóvenes de la preparatoria, en contrato a corto plazo (At-Will). 
No exceder $3,000. Fuente de recursos ELOP. 
 
Moción: _____________ Segunda Moción: _____________ Voto: ____________ 



Artículo de Información y Acción 031103: Aprobar pago de estipendios para los siguientes 
empleados de escuela secundaria: No exceder $2,000. Fuente de recursos ELOP.  

• Empleado #110352119206 
• Empleado #110354114006 

Moción: ____________  Segunda Moción: _____________ Voto: __________ 
 
Artículo de Información y Acción 031104: Aprobar a la empleada Kayla Englehart como 
asistente de entrenador del equipo de Softball para damas. No exceder $1,000. Fuente de 
recursos ELOP. 
Moción: ____________  Segunda Moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de Información y Acción 031105: Aprobar Resolución del Consejo Autorizando la 
Reducción o Eliminación de ciertos empleados Clasificados. 

 
Moción: ____________  Segunda Moción: _____________ Voto: ____________ 
 
Artículo de Información y Acción 031106: Aprobar la renuncia del empleado certificado n.º 
1103701138 de Chula Vista Learning Community Charter School a partir del 6 de junio de 2024. 

 
Moción: ____________  Segunda Moción: _____________ Voto: ____________ 
 
VII. COMUNICACIÓN DEL CONSEJO 

 
VIII. DIRECTOR EJECUTIVO (CEO) COMUNICACIÓN/DESIGNADO 
 
IX. APLAZAMIENTO DE JUNTA 

 
La próxima reunión de la Mesa Directiva de CVLC Charter está programada para el 8 de 
abril de 2024, a las 6:00 PM - Salón Multiusos James Lee Burns, campus de Primaria.  


