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ESTA JUNTA ESTA SIENDO GRABADA 

De acuerdo con la Ley Brown, toda grabación de la reunión pública de Consejo estará disponible para su revisión por un 

periodo de 30 días posterior a la junta, después serán recicladas. Las grabaciones de audio están disponibles en  la escuela. 

Por favor contacte a la oficina del Director Ejecutivo al (619) 426-2885, si desea agendar una cita para revisar la grabación. 
 

CUMPLIMIENTO CON LA LEY DE AMERICANOS CON DISCAPACIDADES 
Las instalaciones para reuniones pueden ser accesibles para personas con discapacidad. Si necesita asistencia especial para 

participar en alguna reunión, le pedimos que notifique a la oficina principal o se comunique de manera directa con el  

Sr. Enrique Sandoval por correo electrónico a enrique.sandoval@cvesd.org. También llamando a los siguientes números 
(619) 426-2885, ext. 240193, al menos 48 horas antes de la reunión a la que desea asistir. 

 
AGENDA Y DISTRIBUCIÓN DE ESCRITOS A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD  

Cualquier registro público relacionado con un artículo de la agenda para una sesión abierta de la Junta que se distribuya a 

los miembros de la Junta de la Mesa Directiva de CVLC, estará disponible para inspección pública en el edificio de la 
Primaria ubicado en 590 K Street, Chula Vista, CA 91911. También puede ser revisado en nuestro sitio web haciendo clic 

en el siguiente enlace: https://www.cvlcc.org agendas de la Junta de CVLCC. 

     

mailto:enrique.sandoval@cvesd.org
https://www.cvlcc.org/


   CHULA VISTA LEARNING COMMUNITY CHARTER SCHOOL 

590 K ST • CHULA VISTA, CALIFORNIA 91911 • (619) 426-2885 

CREATING KNOWLEDGE TO TRANSFORM THE WORLD 

 

AGENDA 

CVLC CHARTER BOARD 

 
Junta Regular 

7 de marzo del 2022 

6:00 p.m. 

Solo se puede acceder a través del enlace 
CVLC Charter Board Zoom Link 

Número de reunión: 868 9148 4140 

Contraseña: 438368 
Envíe las solicitudes de comunicación oral por correo electrónico a Enrirque.sandoval@cvesd.org 

 

Visión: La Escuela Chula Vista Learning Community Charter cree en el potencial de todos y 

cada uno de los individuos para actuar con integridad y crear su propio conocimiento.  

 

ORDEN DEL DIA

 

I. PROCEDIMIENTOS DE APERTURA 

 

A. Llamar a Orden  

 

B. Lista de Asistencia  

Miembros Presente: 

Miembros Ausente: 

Otros Presente: 

 

C.  Juramento a la bandera es dirigido por un representante estudiantil:  

  

 

II. APROBAR AGENDA Y ACTAS DE LA JUNTA DEL 7 DE FEBRERO DE 2022  

(Acción)  

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: ______________ 

 

 

III. PRESENTACIÓN ESPECIAL 

 

• Resolución de Reconocimiento del equipo de Fútbol Femenino de  la preparatoria 

de CVLCC High por obtener el Campeonato de CIF de parte de la Mesa Directiva  

• Reconocimiento por Años de Servicio a CVLCC 

• Informe de Actualización sobre la subvención de oportunidad de aprendizaje 

extendido 

https://us02web.zoom.us/j/86891484140?pwd=V2RzMW5pQ09FZVFsKzN3RGR1empUdz09


IV. COMUNICACÍON ORAL  

 

Comunicación Oral proporciona un foro para que miembros de la comunidad expresen 

al Consejo de Chula Vista Learning Community Charter cualquier idea o inquietud. Los 

oradores deben limitar sus comentarios a dos minutos. Aunque algún miembro pueda 

comentar de manera individual de la Junta sobre el tema, no se puede tomar ninguna 

acción durante la junta de la mesa directiva de Chula Vista Learning Community 

Charter.  

 

V. REPORTE INFORMATIVO: 

• Informe Estudiantil de las Naciones Unidad de Primaria  

• Informe Estudiantil de Secundaria 

• Informe de la Asociación Estudiantil (ASB) de la Escuela Preparatoria  

VI. ARTICULO INFORMATIVO: La escuela secundaria de CVLCC tendrá la 

presentación final del Proyecto de los 4 Pilares para los estudiantes de 8º grado el día 24 

y 25 de mayo en el auditorio de la Biblioteca Pública de la sucursal del Centro Cívico. 

 

VII. APROBAR EL CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO (Acción) 

 

Los siguientes artículos listados bajo el calendario de consentimiento están considerados en 

una sola acción. No habrá discusión sobre estos artículos antes del momento en que la Junta 

vote sobre la moción a menos que los miembros de la junta, el personal o el público soliciten 

que se discutan y/o eliminen elementos específicos del calendario de consentimiento. 

 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

A. Aprobar la excursión de fin de año escolar de la escuela secundaria de 8º Grado a 

Knotts’s Berry Farm viernes, 27 de mayo del 2022. 

 

B. Aprobar la excursión de fin de año escolar de 7º Grado de la escuela secundaria a Sea 

World viernes, 13 de mayo del 2022.  

 

C. Aprobar que la escuela secundaria de 7º y 8º Grado participe en ¡Tu Cine! Proyección 

para el festival de cine de San Diego en AMC Mission Valley viernes, 18 de marzo 

del 2022. 

 

D. Aprobar el evento de recaudación de fondos de la escuela secundaria “Backyard 

Boogie” en la Plaza del Sol viernes, 11 de marzo del 2022, de 3:00 p.m. a 5:00 p.m. 

 

E. Aprobación de la participación de la escuela Chula Vista Learning Community en la 

Conferencia de Escuelas Charter de California en Long Beach, del 14 al 17 de marzo 

del 2022. Sin exceder $1.000. 



Recursos Humanos: 

 

Articulo de Información y Acción 030701: Aprobar y extender el horario temporal actual 

para el Empleado #1103530758 para reflejar de la siguiente manera como entrenador de 

béisbol: 

 

Conserje nocturno,  horario de trabajo regular de 11:00 a.m. a 7:30 p.m.  nuevo horario      

temporal a partir de febrero del 2022 al  15 de mayo del 2022, de 9:00 a.m. - 2:30 p.m.  

 y de 5:30 p.m. a 8:30 p.m. 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

   Articulo de Información y Acción 030702: Aprobar compensación adicional para 

Empleado # 1103540747, de la preparatoria CVLCC como entrenador del Equipo de Softbol 

JV Femenino. Sin exceder $1,000.  

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

 

 

VIII. COMUNICACÍON DEL CONSEJO 

 

IX. COMUNICACIÓN POR DESIGNADO DEL DIRECTOR EJECUTIVO (CEO)  

 

X. APLAZAMIENTO DE JUNTA 

 

 

La próxima junta está programada para el lunes, 4 de abril del 2022, en el salón multiusos James 

Lee Burns, campus de la escuela primaria de Chula Vista Learning Community Charter.  

 
 


