RITENQURE SCHOOL DISTRICT

MAYO 2025

“*. 30 de abril al 16 de Hola familias Buder,
mayo
Pruebas MAP tentativas
*. 5-9 de mayo

iNo puedo creer que este sea el ultimo boletin del afio escolar!
Gracias a todos por su apoyo. Qué increible primer afio ha sido en

Semana de
agradecimiento al Buder. Su amabilidad y colaboracién realmente han hecho que sea
personal una experiencia fantastica. Estoy emocionado de continuar trabajando
*z miércoles 7 de mayo con cada uno de ustedes y seguir construyendo relaciones solidas

Noche de pizza de Papa
John's
#4 lunes 12 de mayo

como socios en el éxito de los estudiantes. Este afio ha sido un gran
viaje de aprendizaje y crecimiento para mi y estoy muy agradecido de

Reunién del PTO ser parte de esta comunidad.
1730 iLlegamos a la recta final del afio escolar! Nuestros estudiantes
“z lunes 19 de mayo de 3.° a 5.° grado se estan preparando para las pruebas estatales,

Celebracion de fin de afio . .
(Grados K, 3, 5) que se llevaran a cabo desde 30 de abril al 16 de mayo.

%, martes 20 de mayo Necesitamos su apoyo para ayudar a preparar a nuestros
" Celebracion de fin de afio estudiantes para el éxito. Asegurese de que su hijo sea:

(Grados 1, 2, 4) e En la escuela a tiempo
. miércoles 21 de mayo e bien descansado
Juego de kickball de e Listos para dar lo mejor de si cada dia

quinto grado contra el
personal
*, jueves 22 de mayo
Graduaciones y premios

Nuestros estudiantes y personal han trabajado increiblemente duro
durante todo el ano para prepararse para este momento: es hora
de MUESTRA LO QUE SABEN!

de KG y 5to grado Como impulso adicional, animamos a los padres a escribir

Premios Segundo cartas breves y alentadoras para que sus hijos las lean todos los

Semestre (1-4) dias antes de que comiencen los examenes. Estas notas pueden
*4 viernes 23 de mayo ser una forma poderosa de motivarlos y animarlos durante este

Ultimo dia de clases momento tan importante.

(PreK-12)

jGracias por ser tan buenos socios en el éxito de su hijo!
Dr. Mack, director

iSolicite su Anuario lo antes posible!
Tenemos menos de 20 anuarios disponibles por orden de llegada. Consulte a la Sra.
McNabb para solicitar el suyo antes de que se acaben. Los anuarios se distribuiran el 19 de <
mayo.

$20 cada uno

Dia de campo

taz)

#BUDER 10350 Baltimore Ave. St. Ann, MO 63074 (314) 493-6300

==l ELEMENTARY SCHOOL



Para ayudar a satisfacer las necesidades sociales y emocionales de nuestros estudiantes, nuestro equipo de
consejeria esta trabajando diligentemente con sus grupos pequenos. Discuten y trabajan en una variedad de
temas que preocupan a nuestros estudiantes.

No dude en enviar un correo electréonico a nuestros consejeros escolares:

Sra. Wiese... wiesea@ritenourschools.org

Nuestro enfoque de PBIS para el mes de mayo es “Somos aprendices de por vida." Cuando hablamos de ser un

aprendiz permanente en la escuela, decimos que aumentamos nuestro conocimiento y lo aprovechamos para lograr el

éxito, hoy y en el futuro. A medida que continuamos desarrollando nuestro conocimiento cada afo escolar, una de las

formas en que demostramos este conocimiento es a través de las evaluaciones anuales. Nuestros maestros también

trabajaran con los estudiantes para ayudarlos a prepararse para la evaluacién en la escuela.

Estos son so6lo algunos de los planes y preparativos en los que trabajaremos en Buder:

e Planificar formas de ensefar a los estudiantes estrategias para tomar examenes

e Asegurarse de que los estudiantes conozcan todos los objetivos principales del examen.

e Ensefar a los nifios a utilizar todos los elementos visuales como parte del texto (cuadros, fotografias, dibujos,
cuadros, etc.)

e Usar el texto para respaldar su respuesta (ya sea en una pregunta de opcion multiple o en una respuesta escrita)

e Planificar diversas actividades motivadoras y alentadoras para nuestros niveles de grado evaluados.

e Decorar las puertas de las aulas y carteles para mostrar nuestro apoyo.

Cuesta creer que el afo escolar casi ha terminado. A continuacion se presentan algunos recordatorios

importantes sobre los medicamentos:

e TODO Los medicamentos deben ser recogidos por un adulto antes del ultimo dia de clases. Cualquier
medicamento que quede en la clinica se eliminara de acuerdo con las normas de la DEA.

e Si su estudiante necesitara medicamentos en la escuela el proximo afio, incluidos inhaladores y Epi-Pens, pidalg
a su médico que complete un formulario de autorizacion de medicamentos nuevos durante el verano. Devuelva
este formulario antes del primer dia del ano escolar 2025-26.

25

se

Utilice el Las "cuatro S" de la sequridad solar Para protegerte del dafio solar este verano

e BUSCAR SOMBRA - Evite los periodos pico (de 10 a. m. a 4 p. m. en nuestra comunidad), cuando los rayos
ultravioleta (UV) son mas fuertes.

e APLICAR PROTECCION SOLAR - Utilice un protector solar de amplio espectro con un Factor de Proteccion
Solar (SPF) de 15 o superior en todo momento. Aplique aproximadamente una cantidad de locion del tamafio de
una moneda de cinco centavos en su piel y distribuya uniformemente. Vuelva a aplicar este protector solar con
frecuencia, especialmente después de sudar excesivamente o pasar tiempo en la piscina, para que siga siendo
eficaz.

e COBERTURA DE APLICACION - Use sombreros de ala ancha, camisas de manga larga y pantalones largos
que cubran la piel expuesta.

e DESLIZAMIENTO EN SOMBRAS - Use gafas de sol que bloqueen los rayos UV.

(314) 493-6301 o Formulario de asistencia

Si su hijo estara ausente o llegara tarde a la escuela, llame a la
linea de asistencia antes de las 9 am todos los dias. Por favor
deje el nombre de su estudiante y el motivo de la ausencia.
Las familias que no reporten una ausencia seran contactadas
https://ritenour.nutrislice.com/menu/buder-elementary por teléfono, mensaje de texto y correo electronico todos los
dias. Gracias por tu ayuda.

, ’
Los menus mensuales de desayuno |<> WHAT’S

y almuerzo se publican en el sitio =
web de Ritenour. }Hﬂcﬂ?



mailto:wiesea@ritenourschools.org
https://ritenour.nutrislice.com/menu/buder-elementary
https://forms.gle/MhTYFHJLqPHdVo4M9

	Mensaje de la administración 
	Rincón socioemocional 

