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INFORMACION SOBRE EL PRESUPUESTO Y

EL VOTO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
20 de MAYO, 2-8 p.m., Gimnasio Auxiliar del Distrito

Los votantes registrados pueden emitir sus votos para el presupuesto escolar 2025-26 y dos puestos en la Junta

de Educacion el Martes 20 de Mayo de 2025 de 2 a 8 p.m.

CUALIFICACIONES PARA VOTAR

* Debe registrarse si no ha votado en las tltimas cuatro
elecciones escolares o si su nombre no aparece en la lista
de votantes registrados de la Junta Electoral del Condado.

* Debe ser ciudadano estadounidense.

* Debe tener 18 afos.

* Debe ser residente del Distrito Escolar de Greenport
durante al menos 30 dias antes de la  votacién.

* Debe ser elegible para votar segin las disposiciones de la

Seccién 5-106 de la Ley Electoral.

ANUNCIO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA

El presupuesto propuesto para el 2025-26 estd a peticion de los
residentes del distrito que lo soliciten en la Oficina de la Secretarfa
del Distrito y en el sitio web del distrito en www.gufsd.org.

REUNION PARA LA PRESENTACION DEL
PRESUPUESTO

El Distrito organizar una audiencia para informar a los
residentes sobre el Presupuesto Escolar Propuesto 2025-26
el Martes, 13 de Mayo de 2025, en el Auditorio del Distrito
a las 7 p.m. Todos los residentes del Distrito estdn invitados

a asistir y se les motiva a votar el Martes, 20 de Mayo de
2025, de 2-8 p.m.

Preguntas y Respuestas del Presupuesto

P. El presupuesto propuesto
prevé un aumento de la
recaudacion fiscal del 2.99%,
que estd dentro del limite
méximo de recaudacién fiscal
del Distrito. ;Significa esto que

mis impuestos aumentarin sélo

en esa cantidad?

R. No. El limite de recaudacién
de impuestos limita la cantidad
de dinero que el Distrito puede
recaudar de la comunidad en
general. La tasa impositiva, que
determina cudnto pagan los
residentes, estd determinada
por una variedad de factores,
incluido el valor de la propiedad
inmobiliaria. En el condado

de Suffolk, la forma en que

se impone una propiedad en

particular se basa en tres factores:

la tasa fiscal, que es fijada por el
distrito escolar; la proporcién
base ajustada para esa clase o
tipo de propiedad, que es fijada
por el condado de Suffolk; y

la evaluacién de la propiedad,
también fijada por el condado
de Suffolk. M4s informacién
sobre el assesoramiento de
propiedades puede encontrarse
en www.southoldtownny.gov/96/
Assessors.

P. ;Dénde puedo encontrar
mads informacién sobre el
presupuesto propuesto?

R. Toda la informacién y

las presentaciones acerca del
presupuesto propuesto pueden
consultarse en el sitio web del
Distrito en www.gufsd.org.

GREENPORT

SCHOOL DISTRICT

The Best Kids on Earth Learn Here

PROPOSED BUDGET FOR 2025-26

Proposed 2025-26
Budget Highlights

Maintains all current
programs and services for
students.

Maintains current staffing.

Supports the District’s
Universal Prekindergarten
program.

Supports Advanced
Placement Capstone
program.

Continues to provide
resources to support
English Language Learners
and students with
disabilities.

Funds Advanced Placement
(AP) exam fees.

Supports 18 sports
programs.

Supports Virtual Enterprise.

Supports enrichment clubs
including Acapella, GPO
TV, NJROTC, and Theatre.

Supports elective courses
including Film Study,

GPO TV, Music, American
History, and Journalism.

Supports additional reading
support.

Dear Greenport Residents:

It is an honor to introduce myself as the new Superintendent of Greenport Union Free
School District. Since beginning this role on March 5, I have had the privilege of meeting
many dedicated educators, engaged students, and supportive families who make Greenport
such a special place.

With a background in both school district leadership and finance and a deep commitment
to student success, I am eager to work alongside our community to ensure every child receives
a high-quality education as well as ensuring that every dollar invested in our schools directly
benefits student learning and success. My approach is guided by the belief that strong schools
are the heart of a thriving community, and I look forward to building on Greenport’s proud
traditions while fostering innovation and excellence.

As we approach the 2025-2026 school year, I am pleased to present the proposed budget,
which reflects our unwavering dedication to providing a high-quality education while
maintaining fiscal responsibility. This budget ensures that we continue to offer a well-rounded
educational experience that prepares students for future success.

Budget Highlights
The proposed budget supports:
Maintaining high-quality academic programs and student support services
 Access to technology and modern instructional resources
Continued investment in extracurricular activities and athletics
Maintenance and improvements to our school facilities
Responsible financial planning to sustain long-term district goals

Our Board of Education and administrative team have worked diligently to develop a
budget that prioritizes student needs while being mindful of our taxpayers. This budget
allows us to maintain and enhance the educational programs that make Greenport UFSD a
wonderful place for learning.

Your Voice Matters

We encourage all community members to stay informed and involved in the budget
process. Please take the time to review this newsletter, attend our budget presentations, and
most importantly, participate in the budget vote on Tuesday, May 20, 2025, from 2pm-
8pm, in the “Dude” Manwaring Gymnasium.

Your support is essential in helping us continue to provide outstanding educational
opportunities for our students. I look forward to meeting more of you in the coming months
and working together to strengthen our schools and community.

Sincerely,
Beth Doyle
Superintendent, Greenport UFSD
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¢ Five students have earned Advanced Placement
Scholar status.

¢ One student has earned Advanced Placement
Scholar with Honor.

¢ Three students have earned Advanced Placement
with Distinction.

¢ Two students have earned Advanced Placement
Seminar and Research certificates.

¢ Three students received the Advanced Placement
Capstone Diploma.

CLASS OF 2025 (Through 11th grade)

¢ Five students have earned Advanced Placement
Scholar status.

¢ Three students have earned Advanced Placement
Scholar with Honor.

¢ Three students have earned Advanced Placement
with Distinction.

¢ Two students have earned Advanced Placement
Seminar and Research certificates.

¢ Five students have received the Advanced
Placement Capstone Diploma.

NJROTC (Shared)

¢ The NJROTC Unit was recognized as a 2024
Distinguished Unit with Academic Honors for
the 24th consecutive year. Five cadets received
either full scholarships or service academy
appointments totaling more than $1 million.
The Unit maintained Battalion status for the
18th time in its 50-year history with 209 cadets
from the three North Fork high schools.

¢ The NJROTC Unit’s Drill Team won the Bethel

Area 1 Regional Competition.

¢ The NJROTC Units Air Rifle Team competed
this past February at the Navy Nationals in
Anniston, Alabama, for the second year in a
row.

¢ The NJROTC Unit’s Orienteering Team
competed in the Navy Nationals in South
Carolina in March 2024, for the second year in
a row.

THE ARTS

* Students’ musical and theatrical talents were on
full display as the school community enjoyed
the production of “Shrek the Musical.”
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Students are achieving and excelling in academics, athletics, the arts,
and so much more on local, regional, and national levels.
Below are some of the District’s Porter Points of Pride.
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* GHS Acappella and the Elementary Show
Choir will compete in Music in the Parks at Six
Flags New England this May.

* Greenport School will host the Teeny Awards
this June.

* Students showcased their musical and theatrical
talents in a vibrant Missoula production of
« » . . . . .
Hercules,” captivating the audience with lively
performances and impressive vocals.

ATHLETICS

¢ The District supports more than 18
interscholastic athletic teams across junior high,
junior varsity, and varsity levels.

* Greenport was recognized by the New York
State Public High School Athletic Association
(NYSPHSAA) as a 2024 School of Distinction
for having all of the District’s varsity teams earn
Scholar-Athlete team awards. A team must have
75% or more of its members maintain a GPA of
90% or higher to receive Scholar-Athlete team
awards.

* Our Varsity Football team qualified to compete
in the Section XI Conference 4 playoffs for the

first time in over a decade.

* Senior Alessandra DeLaNoval signed a letter
of intent to play Division II college lacrosse at
Catawba College.

* Both Boys Varsity Soccer and Boys Varsity
Basketball teams earned Suffolk County Class C
Championships.

* Several Greenport student-athletes earned
distinguished recognitions:

* Senior Luis Maye Masin was named
“All-County” by the Suffolk County

Boys Soccer Association.

¢ Senior Alessandra Del.aNoval was
named “All-Classification” by the
Suffolk County Field Hockey Coaches

Association.

¢ Senior Daniel Rivas was named
“Academic All-County” by the Suffolk

County Boys Soccer Association.
¢ Senior Nelson Shedrick was named

“All-County” by the Suffolk County
Boys Basketball Association.

Extracurriculars/Clubs
VIRTUAL ENTERPRISE: Virtual

Enterprise(VE), Greenports new business course
has run a virtual bed company, AuraSleep. Ten
students have built and run a successful business
over the course of the year. Students have held
roles like CEO, CFO, CMO as well as sales,
marketing and finance associate. Some of the
skills learned include using a point of sale system,
Quickbooks, budgeting, time management, office
etiquette, personal finance and presentation skills.
Students attended three in-person trade shows
and one online trade show to sell their products.

While attending trade shows, students had the
opportunity to meet students from various Long
Island schools as well as more than six countries.

MOCK TRIAL: The Mock Trial Club, consisting
of more than a dozen high school students,
participated in the 2024-2025 New York
Statewide High School MockTrial Tournament,

a joint venture of the New York Bar Association
and the Law, Youth, and Citizenship Program,
and the Suffolk County Bar Association.

The foundation of this year’s tournament was

a civil case with the students serving in all
capacities - as attorneys, witnesses, a bailiff, and

a timekeeper. Students, with the guidance of
teacher and attorney advisers, learned how to
both prosecute and defend in a civil case, not only
questioning witnesses but also raising objections
and following other courtroom procedures.

As part of this program, the Club hosted two
rounds of the competition against visiting
schools, utilizing the renovated and historic High
School Library. The rounds were presided over by
local practicing attorneys, including a former law
clerk to a retired New York State Supreme Court
Justice, who spoke with the students about the
variety of careers available in the legal field.

The students were excited to build on last

year’s experience and eagerly looked forward to
participating in next year’s competition.

THE QUILL: The club remains active and
vibrant, producing three print editions, monthly
newsletters, and weekly website updates to keep
everyone informed. In January, students had the
exciting opportunity to attend a free Broadway
showing of “Six the Musical,” enhancing their
cultural experience. Additionally, members of the
class joined forces with Mary Latham’s “More
Good Today” initiative, making a meaningful
impact in the community through their
collaborative efforts.

Elementary Clubs: We are excited to share that
this year, we offered 13 clubs for our elementary
students, with nearly 240 students participating!
These clubs provided a fun way for students to
explore new interests, make friends, and develop
important skills.

HMH Into Reading Program: After a successful
first year, Greenport Elementary is excited

about the impact of the HMH Into Reading
program. The program has boosted literacy skills
through personalized learning, engaging texts,
and alignment with New York State standards.
With strong support from teachers and parents,
our students have made significant progress in
reading, writing, and comprehension. We look
forward to continuing this success in the years

ahead!

PROPUESTA DE PRESUPUESTO 2025-26

Descripciéon Presupuesto Presupuesto Cambio de Porcentaje

Propuesto 2024-25 Délar de Cambio

2025-26

Apoyo General $3,446,746.94 $3,359,174.77 $87,572.17 2.607%
Instruccién 12,573,729.76 12,238,194.23 335,535.53 2.742%
Transporte 1,196,411.10 1,050,772.00 145,639.10 13.860%
Beneficios de Empleados 7,782,997.20 6,962,780.00 820,217.20 11.780%
Servicio de Deuda 1,897,373.00 1,702,260.00 195,113.00 11.462%
Servicio de Deuda 61,800.00 61,800.00 0.00 0.000%

Total General*

$26,959,058.00

$25,374,981.00 $1,584,077.00 6.243%

*Para obtener informacién adicional sobre el presupuesto propuesto para 2025-26, visite el sitio web del distrito en www.gufsd.org.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR COMPONENTES

El Capitulo 436 de las Leyes de 1997 exige que todos los distritos escolares dividan su

presupuesto en tres componentes: Administrativo, Programa y Capital.

CAPITAL:

13.145%
PROGRAMA: $3,543,751.57

77.339%
$20,849,809.76
ADMINISTRACION:

9.516%

$2,565,496.67

NOTA: El presupuesto propuesto para 2025-26 tiene un impuesto que no excede
el tope estatal de impuestos y al mismo tiempo preserva y mantiene los programas

académicos y extracurriculares actuales.

Actualizacién de Proyecto de Mejora de Capital
PROYECTOS FINALIZADOS HASTA LA FECHA

* Renovacidn de la cafeteria: restauracion y sellado de las
paredes exteriores, eliminacién y mejora del acabado de
las paredes exteriores.

* Ventanas del este reselladas y toda la elevacién fue
reforzada y protegida contra inclemencias del tiempo.

* El centro de la pared sur se reforzé y se impermeabilizé

* Estacionamiento: sellado y reasfaltado de todo el
estacionamiento; asfaltado y pavimentado de una parte
del estacionamiento este.

* Nuevas luces en las paredes exteriores

* Aumento de la seguridad mediante la instalacién de

‘ ‘ ' tarjetas llave y cerrojos en todas las puertas de las aulas.
* Gimnasio de secundaria: relleno de pared renovado
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PROYECTOS ANTICIPADOS

* Mejoras en el campo de atletismo - gradas, pista, campo,
cabina de prensa, puesto de concesién

* Mejoras continuas en los vestuarios de nifos y nifias

* Gimnasio de secundaria Gradas de la pared este
¢ [luminacién del auditorio



PUNTOS DEORGULLO PORTER

CLASE del 2024

¢ Cinco alumnos han obtenido la calificacién
Académico de Colocacién Avanzada.

¢ Un alumno ha obtenido la calificacién de
Académico de Colocacién Avanzada con
Matricula de Honor.

¢ Tres estudiantes han obtenido la calificacién de
Colocacién Avanzada con Distincién.

* Dos alumnos han obtenido los diplomas
de Colocacién Avanzada en Seminario e
Investigacion.

* Tres alumnos han obtenido el Diploma
Colocacién Avanzada Capstone.

CLASE del 2025 (Hasta grado 11)

¢ Cinco alumnos han obtenido la calificacién
Académico de Colocacién Avanzada.

¢ Tres alumnos han obtenido la calificacién
de Académico de Colocacién Avanzada con
Matricula de Honor.

¢ Tres estudiantes han obtenido la calificacién de
Colocacién Avanzada con Distincién.

* Dos alumnos han obtenido los diplomas
de Colocacién Avanzada en Seminario e
Investigacion.

* Cinco alumnos han obtenido el Diploma
Colocacién Avanzada Capstone.

NJROTC (Compartido)

¢ La Unidad NJROTC fue reconocida como
Unidad Distinguida 2024 con Honores
Académicos por 24° afio consecutivo.
Cinco cadetes recibieron becas completas o
nombramientos en academias de servicio por un
total de mds de $1 millén. La Unidad mantuvo
el estatus de Batallon por 182 vez en sus 50 afios
de historia con 209 cadetes de las tres escuelas
secundarias de North Fork.

¢ El Equipo de Ejercicios de la Unidad NJROTC
gan6 la Competencia Regional Bethel Area 1.

¢ El Equipo de Rifles de Aire de la Unidad
NJROTC compitié el pasado Febrero en los
Nacionales de la Marina en Anniston, Alabama,
por segundo afo consecutivo.

* El Equipo de Orientacién de la Unidad
NJROTC compitié en los Nacionales de la
Marina en Carolina del Sur en Marzo de 2024,
por segundo afo consecutivo.

Las Artes

* Los talentos musicales y teatrales de los
estudiantes estuvieron en plena exhibicién
cuando la comunidad escolar disfruté de la
produccién de “Shrek el Musical.”

* GHS Acappella y el Coro Elemental competirdn
en Musica en los Parques en Six Flags New
England este mes de Mayo.
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Los estudiantes estin logrando y sobresaliendo en el 4mbito académico, atlético,
artistico y mucho mds a nivel local, regional y nacional.
A continuacidn se presentan algunos de los Puntos de Orgullo Porter del distrito.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

* La Escuela Greenport serd la anfitriona de los
Premios Teeny en Junio.

* Los estudiantes mostraron sus talentos
musicales y teatrales en una vibrante produccién
de Missoula de “Hércules,” cautivand% al
publico con actuaciones animadas y voces
impresionantes.

DEPORTES

* El Distrito apoya a mds de 18 equiﬁos atléticos
interescolares en los niveles junior high, junior
varsity y varsity.

¢ Greenport fue reconocida por la Asociacién
Atlética de Escuelas Secundarias Publicas del
Estado de Nueva York (NYSPHSAA) como una
Escuela de Distincion 2024 por tener todos
los equipos de secundaria de{)Distrito ganando
premios de Atletas Académicos. Un equipo debe
tener 75% o mds de sus miembros mantienen
un promedio de calificaciones de 90% o mds
para recibir premios de equipo de Atletas
Académicos.

* Nuestro equipo de fatbol se calificé para
competir en la Seccién XI Conferencia 4
playoffs por primera vez en mds de una década.

¢ La estudiante de tltimo afio, Alessandra
DeLaNoval firmé una carta de intencién para
jugar lacrosse Divisién II en la Universidad en
Catawba.

* Ambos equipos de fiitbol y baloncesto ganaron
campeonatos de clase C del condado de Suffolk.

* Varios estudiantes-atletas Greenport ganaron
reconocimientos distinguidos:

¢ El estudiante de tltimo ano Luis Maye
Masin fue nombrado “All-County”
or la Asociacién de Fatbol Masculino

del Condado de Suffolk

¢ La estudiante de dltimo afio
Alessandra DelL.aNoval fue nombrada
“All-Classification” por la Asociacién
de Entrenadores de Hockey del
Condado de Suffolk.

¢ El estudiante de Gltimo afo Daniel
Rivas fue nombrado “Academic All-
County” por la Asociacion de Futbol

Masculino del Condado de Suffolk.

¢ El estudiante Nelson Shedrick fue
nombrado “All-County” por la
Asociacién de Baloncesto Masculino

del Condado de Suffolk.

Extraescolares/Clubs

EMPRESA VIRTUAL: Virtual Enterprise(VE),
el nuevo curso de negocios de Greenport,

ha puesto en marcha una empresa de camas
virtuales, AuraSleep. Diez estudiantes han creado
y dirigido una empresa de éxito a lo largo del
afio. Los estudiantes han desempefiado funciones
de CEO, CFO, CMO, asi como de asociados

de ventas, marketing y finanzas. Algunos de

los conocimientos adquiridos incluyen el uso

de un sistema de punto de venta, Quickbooks,
presupuestos, gestién del tiempo, protocolo

de oficina, finanzas personales y técnicas de
presentacion. Los estudiantes asistieron a 3 ferias
comerciales presenciales y a 1 feria comercial

en linea para vender sus productos. Mientras
asistian a las ferias, los estudiantes tuvieron la
oportunidad de conocer a estudiantes de varias

escuelas de Long Island, asi como de mds de 6
paises.

SIMULACION DE JUICIO: El Club de Juicios
Simulados, formado por mds de una docena de
estudiantes de secuncfaria, particip6 en el Torneo
de Juicios Simulados de Secundaria del Estado de
Nueva York 2024-2025, una iniciativa conjunta
del Colegio de AboEados de Nueva York y el

Programa de Derecho, Juventud y Ciudadania, y

el Colegio de Abogados del Condado de Suffolk.

La base del torneo de este afio fue un caso

civil en el que los estudiantes desempenaron
todas las funciones, como abogados, testigos,
alguacil y cronometrista. Los :ﬁumnos, con la
orientacién de profesores y abogados asesores,
aprendieron a acusar y degender en un caso

civil, no sélo interrogando a los testigos, sino
también planteando objeciones y siguiendo otros
procedimientos judiciafcs.

Como parte de este programa, el Club organizé
dos rondas de la competencia contra escuelas
visitantes, utilizando la renovada e histérica
Biblioteca de la Escuela Secundaria. Las rondas
fueron presididas por abogados en ejercicio

de la zona, entre ellos un antiguo asistente
juridico de un magistrado jubilado del Tribunal
Supremo del Estago de Nueva York, que hablé
con los estudiantes sobre la variedad de carreras
disponibles en el 4mbito juridico.

Los estudiantes estaban entusiasmados con la
experiencia del afio pasado y esperaban con
entusiasmo participar en la competicién el ano
siguiente.

El QUILL: El club sigue activo y vibrante,
produciendo tres ediciones impresas, boletines
mensuales y actualizaciones semanales del sitio
web para mantener a todos informados. En
Enero, los estudiantes tuvieron la emocionante
oportunidad de asistir a un pase gratuito de
Broadway de “Six the Musical,” mejorando su
experiencia cultural. Ademds, los miembros de
la clase unieron fuerzas con la iniciativa “More
Good Today” de Mary Latham, logrando un
impacto significativo en la comunidad a través de
sus esfuerzos de colaboracién.

Clubs de Primaria: Nos complace comunicarles
que este afio hemos ofrecido 13 clubs a nuestros
alumnos de primaria, en los que han participado
cerca de 240 estudiantes. Estos clubes ofrecieron
a los estudiantes una forma divertida de explorar
nuevos intereses, hacer amigos y desarrollar
habilidades importantes.

Programa Hacia la Lectura de HMH

Tras un exitoso primer afo, la Primaria de
Greenport estd entusiasmada con el impacto

del programa Hacia la Lectura de HMH.

El programa ha impulsado las habilidades

de alfa%etizacién a través del aprendizaje
personalizado, textos atractivos, y la alineacién
con las normas del Estado de Nueva York. Con el
fuerte apoyo de los maestros y los padres, nuestros
estudiantes han hecho progresos significativos

en la lectura, la escritura y%a comprension.
Esperamos continuar con este éxito en los
proximos anos.

PROPOSED 2025-26 BUDGET

Description 2025-26 2024-25 Dollar Percent
Proposed Budget Change Change
Budget

General Support $3,446,746.94 $3,359,174.77 $87,572.17 2.607%

Instruction 12,573,729.76 12,238,194.23 335,535.53 2.742%

Transportation 1,196,411.10 1,050,772.00 145,639.10 13.860%

Employee Benefits 7,782,997.20 6,962,780.00 820,217.20 11.780%

Debt Service 1,897,373.00 1,702,260.00 195,113.00 11.462%

Interfund Transfers 61,800.00 61,800.00 0.00 0.000%

Grand Totals*

$26,959,058.00

$25,374,981.00 $1,584,077.00 6.243%

BUDGET BREAKDOWN BY COMPONENTS

Chapter 436 of the Laws of 1997 requires all school districts to divide their budget
into three components: Administrative, Program, and Capital.

CAPITAL:

13.145%
$3,543,751.57
PROGRAM:
77.339%
$20,849,809.76
ADMINISTRATION:
9.516%
$2,565,496.67

NOTE: The proposed 2025-26 budget has a tax levy that does not exceed the state tax levy cap

while preserving and maintaining current academic and extracurricular programs.

Capital Improvement Project Update

PROJECTS COMPLETED TO DATE

* Cafeteria renovations: exterior walls repointed and
sealed, removed and upgraded exterior wall capping.

e Fast windows resealed and entire elevation was
repointed and weatherproofed.

* Parking lot: sealcoated and relined entire lot; milled and
repaved a portion of the East parking lot.

* Center of south wall was repointed and weatherproofed
* New wall sconces on exterior walls.

* High School gym: updated wall padding. * Added security by installing key cards and latch guards

on all classroom doors.

Anticipated Projects

* Athletic field improvements — bleachers, track, field,
press box, concession stand.

* Boys and Girls locker room continued improvements.

* High School gymnasium east wall bleachers.
* Auditorium lighting.
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PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL 2025-26
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BUDGET AND TRUS

=

EE VOTE IN

FORMATION
MAY 20, 2025, 2-8 p.m., District Auxiliary Gymnasium

Registered voters may cast their ballots for the 2025-26 school budget and two seats
on the Board of Education on Tuesday, May 20, 2025, from 2-8 p.m.

BUDGET Q & A

QUALIFICATIONS FOR VOTING

* You must register if you have not voted in the last
four school elections or if your name does not appear
on the County Board of Election list of registered
voters.

* You must be a United States citizen.

* You must be 18 years of age.

* You must be a Greenport School District resident for
at least 30 days prior to the vote.

* You must be eligible to vote under the provisions of
Section 5-106 of the Election Law.

NOTICE OF BUDGET AVAILABILITY

The proposed 2025-26 budget is available upon
request to District residents at the Office of the
District Clerk and on the district website at www.
gufsd.org.

BUDGET PRESENTATION MEETING

The District will host a hearing to inform residents
about the proposed 2025-26 school budget on
Tuesday, May 13, 2025, in the District Auditorium
at 7 p.m. All District residents are invited to attend
and are encouraged to vote on Tuesday, May 20, 2025
from 2-8 p.m.

Q. The proposed budget calls
for a tax levy increase of 2.99%,
which is within the District’s
tax levy cap. Does this mean
my taxes will go up only by that
amount?

A. No. The tax levy cap limits
how much money the District
can levy from the overall
community. The tax rate,

which determines how much
residents pay, is determined by a
variety of factors, including the
value of real estate. In Suffolk
County, how a particular piece
of property is taxed is based on
three factors: the tax levy, which
is set by the school district; the

adjusted base proportion for that
class or type of property, which
is set by Suffolk County; and

the assessment of the property,
also set by Suffolk County. More
information about property
assessment can be found at
www.southoldtownny.gov/96/

Assessors.

Q. Where can I find out more
information on the proposed
budget?

A. All information and
presentations about the
proposed budget can be found
on the District’s website at

www.gufsd.org.

Puntos Destacados
del Presupuesto
Propuesto 2025-2026

* Mantiene todos los programas
y servicios actuales para los
estudiantes

* Mantiene el personal actual

* Apoya el programa Universal
Pre Kindergarten del Distrito.

* Apoya el programa Capstone de
Colocacién Avanzada.

* Contintia proporcionando
recursos para apoyar a los
Estudiantes del Idioma Inglés y
estudiantes con discapacidades

¢ Financia las cuotas de los
examenes de Colocacién

Avanzada (AP)

* Apoya dieciocho programas
deportivos

* Apoya a Virtual Enterprise

* Apoya clubs de enriquecimiento
incluyendo Acapella, GPO TV,
NJROTGC, y Teatro

* Apoya cursos electivos como
Estudio de Cine, GPO TV,
Muisica, Historia Americana y
Periodismo.

* Apoyo adicional a la lectura.

Estimados Residentes de Greenport:

Es un honor presentarme como la nueva Superintendente de Greenport Union Free School District.
Desde el inicio de este cargo el 5 de Marzo, he tenido el privilegio de conocer a muchos educadores
dedicados, estudiantes comprometidos, y familias de apoyo que hacen de Greenport un lugar tan
especial.

Con experiencia en liderazgo y finanzas de distritos escolares y un profundo compromiso con el
éxito de los estudiantes, estoy ansiosa por trabajar junto a nuestra comunidad para garantizar que
todos los ninos reciban una educacién de alta calidad y que cada délar invertido en nuestras escuelas
beneficie directamente el aprendizaje y el éxito de los estudiantes. Mi enfoque se guia por la creencia
de que las escuelas fuertes son el corazén de una comunidad prdspera, y espero con entusiasmo seguir
construyendo las orgullosas tradiciones de Greenport, fomentando al mismo tiempo la innovacién y la
excelencia.

A medida que nos acercamos al afio escolar 2025-2026, me complace presentar el presupuesto
propuesto, que refleja nuestra inquebrantable dedicacién a proporcionar una educacién de alta
calidad, manteniendo la responsabilidad fiscal. Este presupuesto garantiza que sigamos ofreciendo una

experiencia educativa completa que prepare a los estudiantes para el éxito futuro.

Puntos destacados del presupuesto
El presupuesto propuesto apoya:
¥ Mantener programas académicos y servicios de apoyo a los estudiantes de alta calidad
Acceso a la tecnologia y a recursos educativos modernos
Inversién continua en actividades extraescolares y deportivas
Mantenimiento y mejoras de nuestras instalaciones escolares
Planificacién financiera responsable para mantener los objetivos a largo plazo del distrito
Nuestra Junta de Educacién y el equipo administrativo han trabajado diligentemente para desarrollar
un presupuesto que da prioridad a las necesidades de los estudiantes sin dejar de ser conscientes de
nuestros contribuyentes. Este presupuesto nos permite mantener y mejorar los programas educativos que

hacen de Greenport UFSD un lugar maravilloso para el aprendizaje.

Su Voz Cuenta

Invitamos a todos los miembros de la comunidad a que se mantengan informados y participen
en el proceso presupuestario. Por favor, tdmese el tiempo para revisar este boletin, asistir a nuestras
presentaciones de presupuesto, y lo mds importante, participar en la votacién del presupuesto el Martes,
20 de Mayo de 2025, de 2 pm-8 pm, en el Gimnasio “Dude” Manwaring.

Su apoyo es esencial para ayudarnos a seguir ofreciendo excelentes oportunidades educativas a
nuestros alumnos. Estoy deseando reunirme con mds de ustedes en los préximos meses y trabajar juntos

para fortalecer nuestras escuelas y nuestra comunidad.

Atentamente,
Beth Doyle
Superintendente, Greenport UFSD



