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ACUERDO DE PADRE/TUTOR 
Quiero que mi hijo logre; por lo tanto, lo alentaré haciendo lo siguiente: 
• Asegurarme de que mi hijo llegue a tiempo y asista a la escuela regularmente con los materiales necesarios. 
• Apoyar a la escuela en sus esfuerzos por mantener la disciplina adecuada (Código CUBS). 
• Revisar las calificaciones en Powerschool con regularidad, firmar y devolver las carpetas de tareas, boletas de calificaciones y asistir 
a las conferencias de padres y maestros. 
• Supervisar que mi hijo lea de 15 a 30 minutos cada noche de escuela. 
• Establezca una hora y un lugar diarios para la tarea y revise las asignaciones con regularidad. 
• Proporcionar un horario regular para acostarse que le dé a mi hijo suficiente sueño para funcionar en la escuela.. 

            Firma de los padres______________________ 
 
ACUERDO DE ESTUDIANTE 
Es importante que trabaje lo mejor que pueda; por lo tanto, me esforzaré por hacer lo siguiente: 
• Llegar a la escuela a tiempo todos los días con los útiles necesarios para el trabajo y el éxito en el salón de clases. 
• Asumir la responsabilidad de mis acciones y calificaciones. 
• Leer durante 15 a 30 minutos cada noche escolar. 
• Completar y devolver las asignaciones de clase y la tarea a tiempo. 

• Siga el Código CUBS.       Firma del estudiante______________________ 
 
ACUERDO DE MAESTROS 
Es importante que los estudiantes logren; por lo tanto, me esforzaré por hacer lo siguiente: 
• Actuar como defensor personal en nombre de los estudiantes a los que sirvo. 
• Proporcionar un entorno seguro que permita una comunicación positiva entre el maestro, los padres y el estudiante (Código 
CUBS). 
• Anime a los padres a visitar y/u observar el salón de clases de su hijo de manera regular y a usar el teléfono, el correo electrónico, 
en línea y la comunicación escrita para actualizar a los padres con frecuencia sobre el éxito y los desafíos de su hijo. 
• Usar actividades especiales en el salón de clases para hacer que el aprendizaje sea agradable y satisfacer las necesidades 
individuales de los estudiantes. 
• Proporcionar instrucción que fomente altas expectativas académicas que alienten a los estudiantes a alcanzar su máximo 
potencial. 
• Leer ao con los estudiantes diariamente. 
• Proporcionar tareas para el hogar a los estudiantes y asistencia a los padres para ayudar con las tareas. 

                                                                                                                                      Firma del maestro ______________________ 
 
                                            
ACUERDO ESCUELA/DIRECTOR 
Apoyo esta forma de participación de los padres; por lo tanto, me esforzaré por hacer lo siguiente: 
• Proporcionar un entorno seguro que permita una comunicación positiva entre el maestro, los padres y el estudiante (Código 
CUBS). 
• Proporcionar un plan de estudios e instrucción de alta calidad en un entorno de aprendizaje efectivo y de apoyo que permita a los 
niños cumplir con los estándares de rendimiento académico del Estado. 
• Evaluar las necesidades educativas de los estudiantes y hacer los ajustes necesarios. 
• Proporcionar múltiples oportunidades para conferencias de padres y maestros. 
• Proporcionar a los padres acceso razonable al personal y oportunidades de voluntariado. 
• Aliente a los maestros a proporcionar regularmente tareas para el hogar que reforzarán la instrucción en el salón de clases. 
• Anime a los maestros a construir relaciones positivas con los estudiantes y los padres y asegúrese de que los maestros comuniquen 
con frecuencia el progreso académico, los éxitos y los desafíos de los estudiantes. 
• Planificar e implementar sesiones de capacitación que fortalezcan las habilidades de los padres y la facultad/personal.                                                                                        
         Firma del director ______________________ 
 

"Las Escuelas del Condado de Memphis-Shelby no discriminan en sus programas o empleo por motivos de raza, color, religión, nacionalidad, discapacidad, sexo o edad". 
 

 


