Danforth Jr. High Newsletter

Date: April 14, 2025

Principal’s message:

Dear Danforth Families,

I hope this message finds you well and that you're enjoying the beautiful April weather here in
Wimberley, Texas. The sunshine and fresh spring air have been nothing short of amazing, and they’ve

added something special to our days on campus.

One of my favorite moments each day happens during the last 15 minutes of lunch. I often find myself
out in the Greenfield behind the school, watching your students laugh, play soccer or volleyball, and

simply enjoy one another’s company and the beauty of the outdoors.

As we near the end of the school year, I can’t help but reflect on how quickly the time has passed.
These are wonderful days for your children. It’s easy to get caught up in the rush to move on to the
next thing, but I encourage you to slow down and cherish each weekend, each outing, each family
meal, and every sporting event—even when things get a little hectic. The investment you’re making in

their lives is worth every moment.

Academically, we’re in the midst of our annual STAAR assessments. These tests help us measure
student growth and academic achievement, and our students are rising to the challenge.
Simultaneously, our staft is also participating in summative evaluations, reflecting on a year of hard

work and continued professional growth.

As for the students of Danforth—what a year it’s been. In case you haven’t noticed, our eighth graders
have looked like high school freshmen for the past few months. Seventh graders are stepping into their
new roles as upperclassmen, and our sixth graders are growing—physically, emotionally, and

academically. The changes that come with middle school are on full display, and it’s truly something to

behold.

What impresses me most is the character of our students. They continue to embody the Texan Roots
we value so deeply: kindness, caring more about the other person than winning an argument, and
effectively managing difficult situations. I’'m proud of their growth, and ’'m equally grateful for the

partnership with you.

As we look to wrap up this school year and plan for an even better one ahead, I want to thank you
again for entrusting us with your children. Have a wonderful April—and don’t miss a moment with

your kids. These days are precious.



Warmly,
Joseph T. Holzmann
Principal, Danforth Junior High

In the next few days:
° ien n ial Studi th gr nly) - Scien 4/15 an ial Studi 4/1
and Make up day on 04/17
e April 17: Symphonic Band Field Trip
e April 18th: WISD School Holiday, no school

Looking ahead:
e April 21st: WISD School Holiday, no school

e April 24th: DJH Spring Show LST, Lonestar Theater at 6:30 pm

e Math - 04/23 (8th grade and Algebra), 04/24 (7th grade and honors (8th grade), 04/25
(6th grade) and Make up day on 04/29

May 1st: 6th Grade Choir Fun day

May 2nd: 8th Grade Fun day

More detailed information about Danforth Activities:

Monthly Menu:
April Menu

Returning Student Registration:

If you haven’t already, please take a few minutes to complete WISD Returning Student
Registration for your student(s) who will be returning to a WISD campus next year.
To complete Returning Student Registration for the 2025-2026 school year:

Log in to your Family Access Account in Skyward by going to www.wimberleyisd.net (please
do not fill out the “New Student Registration” link on the WISD website).

Select “Family Portal”

Select “Check Grades, Find Assignments”

Enter your Login Info.

Select “Student” in the drop-down arrow at the top of the screen

Select “Go to Returning Student Registration” from the menu and complete the screens

Returning transfer students must have a transfer application completed and approval email before
submitting returning student registration.
If you need assistance, please reach out to Abby Nusbaum in our office.

2025-2026 School Supply Lists—For those who already want to get a jump on school supply
shopping, here are links to the Danforth grade level lists. We will also post these lists on our
Danforth webpage, to access throughout the summer.


https://drive.google.com/file/d/1-bgcP8fNKPN6f9zTZTbLYZii2iiBAASS/view?usp=sharing
http://www.wimberleyisd.net

B 6th Grade School Supply List 2025-26 .pdf
B 2025-2026 7th Grade School Supply List (Parent).pdf

B2 2025-2026 Eighth Grade Supply List.pdf

FESTA Program Offering:
An outreach/webinar related to Fentanyl & Substance Abuse prevention by experts in

the field is offered on Thursday, April 24 at 12pm noon via Zoom. Anyone who attends
can fill out an online post survey for a $10 Amazon gift card. See flyer for more info:

FESTA_Lunch&LlearnforParent&Community.png

Yearbook News:

We have sold all of the yearbooks! Although we are excited, it is unfortunate for all of the students who
didn’t get one. At times we are given extra yearbooks to sell; however, I will not know the number until they
arrive. Please click the link below to reserve a book if extras are received. Books will be reserved based on the
date and timestamp that comes with each response. I will let you know if you received a book. We will not

receive books until late April or early May. I will email if T have a book for you. Books cost $40.00.

https://forms.gle/fynSehvBZPhUwrtM9
Mrs. Sivils
Yearbook Advisor

Attendance

WISD works proactively to help students be at school on time every day and stay all day. We
contact parents any time a student misses 3 days or parts of days in a 4 week period. We have an
automated system that contacts parents/guardians on the day of the absence. A reminder email
or call also goes out the day after an absence occurs if a note has not been received. The focus of
our intervention is to understand student absences and encourage and support student presence
and academic success. Please email all attendance notes and doctors notes to our new attendance
secretary Cindy Carpenter at cindy.carpenter@wimberleyisd.net

We understand that children often suffer from illnesses that cause them to be absent. We
encourage you to keep track of the number of absences and to send your child to school, as
he/she is able to attend. If there are any medical, legal or funeral notes that have not been
turned in, please do so as it can reduce the number of absences that affect credit hours.

Texas Education Code 25.092 states that a student may not be given credit for a class unless the
student is in attendance for at least 90% of the days the class is offered. The Fall Semester of the
2024-2025 school year has 81 instructional days; therefore, if a student accumulates a total of 9
absences, excused and unexcused, then he/she is required to complete attendance make-up
hours to receive credit. The Wimberley High School Attendance Committee will make this

decision. Additionally, a school district must investigate and report violations of truancy to
Judge Andy Cable.



https://drive.google.com/file/d/1nsSY5HbPt9SG-O5HraiNMEF2QelxOvdY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nNl_G4HVxEaYs7Ms59Se3zFa9jIa8WY1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o8zrQyGBdWFMuhf0BuVswVVn7GpyvFzG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zTPJd77g6B2Fm5_GgkPZHkc9Z1HWG1js/view?usp=sharing
https://forms.gle/fyn5ehvBZPhUwrtM9

Boletin informativo de la secundaria Danforth Jr.
Fecha: 14 de abril de 2025

Mensaje del director:

Estimadas familias de Danforth,

Espero que este mensaje te encuentre bien y que estés disfrutando del hermoso clima de abril aqui en
Wimberley, Texas. El sol y el aire fresco de la primavera han sido increibles y han afiadido algo especial a

nuestros dfas en el campus.

Uno de mis momentos favoritos de cada dia ocurre durante los tltimos 15 minutos del almuerzo. A
menudo me encuentro en Greenfield detrds de la escuela, viendo a los estudiantes reir, jugar fatbol o

voleibol y simplemente disfrutar de la compania de los demds y de la belleza del aire libre.

A medida que nos acercamos al final del afio escolar, no puedo evitar reflexionar sobre lo rdpido que ha
pasado el tiempo. Son dfas maravillosos para vuestros hijos. Es fécil quedar atrapado en la prisa por
pasar a lo siguiente, pero le recomiendo que disminuya el ritmo y aprecie cada fin de semana, cada
salida, cada comida familiar y cada evento deportivo, incluso cuando las cosas se pongan un poco

agitadas. La inversién que estds haciendo en sus vidas vale cada momento.

Académicamente, estamos en medio de nuestras evaluaciones STAAR anuales. Estas pruebas nos
ayudan a medir el crecimiento estudiantil y el rendimiento académico, y nuestros estudiantes estdn a la
altura del desafio. Simultineamente, nuestro personal también participa en evaluaciones sumativas,

reflejando un afio de arduo trabajo y crecimiento profesional continuo.

En cuanto alos estudiantes de Danforth, vaya afio que ha sido. En caso de que no lo hayas notado,
nuestros alumnos de octavo grado parecen estudiantes de primer afio de secundaria durante los tltimos
meses. Los estudiantes de séptimo grado estin asumiendo sus nuevos roles como estudiantes de tltimo
afio y nuestros estudiantes de sexto grado estdn creciendo fisica, emocional y académicamente. Los

cambios que vienen con la escuela secundaria estdn a la vista y es realmente algo digno de contemplar.

Lo que mds me impresiona es el cardcter de nuestros estudiantes. Contintian encarnando las raices
texanas que valoramos tan profundamente: amabilidad, preocuparse mds por la otra persona que por
ganar una discusién y manejar eficazmente situaciones dificiles. Estoy orgulloso de su crecimiento y

estoy igualmente agradecido por la asociacién con ustedes.



Mientras esperamos concluir este afio escolar y planificar uno atin mejor en el futuro, quiero
agradecerles nuevamente por confiarnos a sus hijos. Que tengas un abril maravilloso y no te pierdas ni

un momento con tus hijos. Estos dfas son preciosos..

Calurosamente,
Joseph T. Holzmann

Directora de la secundaria Danforth

En los préximos dias:

16/04 y dia de recuperacion el 17/04
e 17 de abril: Excursidon de banda sinfonica

e 18 de abril: Vacaciones escolares de WISD, no hay clases

De cara al futuro:
e 21 de abril: Vacaciones escolares de WISD, no hay clases
e 24 de abril: DJH Spring Show LST, Lonestar Theatre a las 6:30 p.m.
e Matematicas: 23/04 (8.° grado y algebra), 24/04 (7.° grado y honores (8.° grado), 25/04
(6.° grado) y dia de recuperacion el 29/04
1 de mayo: Dia de diversion del coro de 6to grado
2 de mayo: Dia de diversién de octavo grado

Informacién mis detallada sobre las actividades de Danforth:

Menud Mensual:
Menu Abril

Registro de estudiantes que regresan:

Si atn no lo has hecho, tdémate unos minutos para completarlo. Registro de estudiantes que
regresan de WISD para su(s) estudiante(s) que regresaran a un campus de WISD el proximo afio.
Para completar Registro de estudiantes que regresan para el afio escolar 2025-2026:

Inicie sesion en su cuenta de acceso familiar en Skyward yendo a www.wimberleyisd.net (por
favor hazlo no complete el enlace "Registro de nuevos estudiantes" en el sitio web de WISD).
Seleccione "Portal familiar"

Seleccione "Verificar calificaciones, buscar tareas"

Ingrese su informacion de inicio de sesion.

Seleccione "Estudiante" en la flecha desplegable en la parte superior de la pantalla.
Seleccione "Ir a Registro de estudiantes que regresan" en el ment y complete las pantallas.

Los estudiantes transferidos que regresan deben tener una solicitud de transferencia completa y
un correo electronico de aprobacion antes de enviar la inscripcion del estudiante que regresa.
Si necesita ayuda, comuniquese con Abby Nusbaum en nuestra oficina.


https://drive.google.com/file/d/1-bgcP8fNKPN6f9zTZTbLYZii2iiBAASS/view?usp=sharing
http://www.wimberleyisd.net

Listas de utiles escolares 2025-2026—Para aquellos que ya quieren dar un paso adelante en la
compra de utiles escolares, aqui hay enlaces a las listas de niveles de grado de Danforth.
También publicaremos estas listas en nuestra pagina web de Danforth, para acceder a ellas
durante todo el verano.

B 6th Grade School Supply List 2025-26 .pdf
B3 2025-2026 7th Grade School Supply List (Parent).pdf

B3 2025-2026 Eighth Grade Supply List.pdf

Oferta del programa FIESTA:

Se ofrece un seminario web/divulgacion relacionado con la prevencion del fentanilo y el
abuso de sustancias a cargo de expertos en el campo en Jueves 24 de abril a las 12
h. mediodia via Zoom. Cualquiera que asista puede completar una encuesta posterior
en linea para obtener una tarjeta de regalo de Amazon de $10. Consulte el folleto para

obtener mas informacion: EESTA_Almuerzo y aprendizaje para padres vy
comunidad.png

Noticias del anuario:

iHemos vendido todos los anuarios! Aunque estamos emocionados, es lamentable para todos los estudiantes
que no obtuvieron uno. A veces nos dan anuarios adicionales para vender; sin embargo, no sabré el nimero
hasta que lleguen. Por favor haga clic en el enlace a continuacién para reservar un libro. si se reciben extras. Los
libros se reservardn en funcién del fecha y marca de tiempo que viene con cada respuesta. Te avisaré si recibiste
un libro. No recibiremos libros hasta finales de abril o principios de mayo. Te enviaré un correo electrénico si

tengo un libro para ti. Los libros cuestan $40.00.

https://forms.gle/fynSehvBZPhUwrtM9

sefiora civil

Asesor del anuario

Asistencia

WISD trabaja de manera proactiva para ayudar a los estudiantes a llegar a la escuela a tiempo
todos los dias y quedarse todo el dia. Nos comunicamos con los padres cada vez que un
estudiante falta 3 dias o partes de dias en un periodo de 4 semanas. Contamos con un sistema
automatizado que contacta a los padres/tutores el dia de la ausencia. También se envia un correo
electronico o una llamada de recordatorio el dia después de que se produce una ausencia si no se
ha recibido una nota. El enfoque de nuestra intervencion es comprender las ausencias de los
estudiantes y fomentar y apoyar la presencia y el éxito académico de los estudiantes. Envie por
correo electronico todas las notas de asistencia y notas médicas a nuestra nueva secretaria de
asistencia, Cindy Carpenter, a cindy.carpenter@wimberleyisd.net.



https://drive.google.com/file/d/1nsSY5HbPt9SG-O5HraiNMEF2QelxOvdY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nNl_G4HVxEaYs7Ms59Se3zFa9jIa8WY1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o8zrQyGBdWFMuhf0BuVswVVn7GpyvFzG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zTPJd77g6B2Fm5_GgkPZHkc9Z1HWG1js/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zTPJd77g6B2Fm5_GgkPZHkc9Z1HWG1js/view?usp=sharing
https://forms.gle/fyn5ehvBZPhUwrtM9

Entendemos que los nifios muchas veces padecen enfermedades que les provocan su ausencia.
Le recomendamos que lleve un registro del nimero de ausencias y envie a su hijo a la escuela, a
medida que pueda asistir. Si hay alguno notas médicas, legales o funerarias que no han sido
entregados, por favor hagalo como pueda reducir el nimero de ausencias que afectan las horas
de crédito.

El Codigo de Educacion de Texas 25.092 establece que a un estudiante no se le puede dar crédito
por una clase a menos que asista al menos el 90% de los dias en que se ofrece la clase. El
semestre de otofo del afo escolar 2024-2025 tiene 81 dias lectivos; por lo tanto, si un estudiante
acumula un total de 9 ausencias, excusado e injustificado, entonces ¢l/ella debera completar las
horas de recuperacion de asistencia para recibir crédito. El Comité de Asistencia de la Escuela
Secundaria de Wimberley tomara esta decision. Ademaés, un distrito escolar debe investigar v
reportar violaciones de ausentismo escolar al juez Andy Cable.




