
 
 

AGENDA  
 

23 DE ABRIL DEL 2025 
*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:15 P.M. (SESIÓN ABIERTA)  

MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

ESTA REUNIÓN SE REALIZARÁ EN EL 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721  

SEGUNDO PISO - SALA DE LA MESA DIRECTIVA 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

 
Por favor tenga en cuenta: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva después de las 

5:00 p.m. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de las calles Tulare y "N" 

entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al 

encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la ciudad de Fresno no hará 

cumplir los medidores de la calle en esta área después de las 6:00 p.m., de lunes a viernes. 

 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de 

Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo están sujetas a un escaneo con detector 

de metales. La Política 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores de metales. Los artículos 

prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. 

 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran asistencia 

especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se 

discuten en la reunión de la Mesa Directiva, o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa 

Directiva, por favor póngase en contacto con la presidenta de la Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva 

al 457-3727. La notificación con al menos 48 horas de anticipación a la reunión permitirá al distrito hacer los 

arreglos necesarios para asegurar la accesibilidad a la reunión de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier 

adaptación, ayuda auxiliar o servicio requerido. 

Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la 

que se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la 

consideración del tema por parte de la Mesa Directiva. 

 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar 

que la información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 

49073.2) ser excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa 

Directiva. 

Los materiales públicos están disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: fresnounified.org/board 
 
 
 
 
 
 

https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education


SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones bajo petición. 

 

Agenda Aprobada por: 

Superintendente Interina Mao Misty Her 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



*4:30 P.M. 

JURAMENTO DE LEALTAD 

Paul Idsvoog dirigirá el saludo de la bandera. 

 
OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA 
SESIÓN CERRADA RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección 
A) 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de Educación. 

2. Conferencia con el negociador laboral (Sección 54957.6 del Gobierno); Negociador(es) del Distrito Escolar 

Unificado de Fresno: David Chávez y Paul Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 
125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Edificio Unificado Fresno & 
Comercio de Construcción/FTA; Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales 

(IAMAW), Empleados No Representados: Toda la Administración, Confidencial, y Empleados de Supervisión.  

3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 del Código 
de Gobierno). 

4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Director 

b. Búsqueda de superintendente 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) (d)(1)). 

a. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones Gubernamentales 

i. Reclamación GL24-0901-14023 

ii. Reclamación GL24-1022-12733 

iii. Reclamación GL24-1107-14025 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 54956.9(d)(2) 
del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 

 
*6:15 p.m., RECONVOCAR e informar las medidas tomadas durante la sesión cerrada, si las hubiera 

 

A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

 

1. RECIBIR Las propuestas de revisión de la política de la Mesa directiva 

                             Receive Proposed Board Policy Revisions  

  En el material de la Mesa Directiva se incluyen revisiones propuestas para 

  cinco Políticas de la Mesa Directiva (BP) de la siguiente manera: 

• BP 0460 – Plan de Control y Rendición de Cuentas Local 

• BP 3100 – Presupuesto 

• BP 3250 – Tarifas de Transporte (NUEVO) 

• BP 3540 – Transporte 

• BP 6020 – Participación de los padres 

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y mejores prácticas de 

la Asociación de Mesas Directivas Escolares de California. Las políticas se 

devolverán para su aprobación en una futura reunión de la Mesa Directiva. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 

Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 

 

       1.  * 6:20 P.M. 

Receive Proposed Board Policy Revisions-BACKUP.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/53ac26d1-b945-491f-81fd-72372fc358a8
https://fresnounified.diligent.community/document/53ac26d1-b945-491f-81fd-72372fc358a8


PRESENTAR y DISCUTIR el programa de aprendizaje temprano de Waterford  
              Present and Discuss the Waterford Early Learning Program  
 
            En el material de la mesa directiva se incluye una presentación sobre el Programa de Aprendizaje temprano  
            de Waterford, que detalla las iniciativas en curso implementadas en varias escuelas primarias. El Programa de  
            Aprendizaje Temprano de Waterford, un currículo basado en software para estudiantes desde preescolar  
 hasta segundo grado ofrece una educación efectiva y personalizada para ayudar a los estudiantes de primera
 infancia a alcanzar logros hitos críticos en lectura, matemáticas y ciencias para tercer grado, estableciendo  

una base sólida en sus años formativos. Además, Waterford.org actúa como un marco orientador para las  
 escuelas y educadores, destacando el papel crucial de las estrategias de Aprendizaje temprano en el  
 desarrollo de habilidades fundamentales y asegurando el éxito académico. La presentación tiene como 
 objetivo proporcionar a la mesa directiva información, datos relevantes, recopilar comentarios y abordar  
 preguntas. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto:  Carlos
 Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750. 
 
2. *6:50 P.M 

PRESENTAR y DISCUTIR Panorama general del Presupuesto Estatal Propuesto por el Gobernador 2025/26 

              Present and Discuss Overview of the Governor’s 2025/26 Proposed State Budget.docx 

 
La Oficina del Gobernador publicó la Propuesta de Presupuesto del Estado para 2025/26 el 10 de enero de 2025.   El 
personal presentará una descripción general del Presupuesto Estatal Propuesto 2025/26 y el desarrollo preliminar 
del presupuesto estratégico del distrito a la Mesa de Educación el 23 de abril de 2025. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
  Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva de  
  Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá discusión separada de los puntos menos 
  que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán considerados después de   
  aprobación de la Agenda de Consentimiento. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los puntos de la agenda de consentimiento 
1. Aprobar lista de personal 

Approve Personnel List.docx  

Approve Personnel List-BACKUP.pdf  
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice A, tal como se presentó. La 
Superintendente Interina recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el 
distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3713. 

 
2. ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Mesa Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 

La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las Conclusiones de Hecho y las Recomendaciones de los 
Paneles Administrativos del Distrito resultantes de las audiencias sobre casos de expulsión y readmisión  
llevadas a cabo durante el período transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 26 
de marzo de 2025. La Superintendenta Interina recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

 
3. APROBAR las minutas de la reunión 

Approve Meeting Minutes -BACKUP.docx  
En el material de la Mesa Directiva de educación se incluyen las minutas preliminares de la reunión 

      ordinaria de la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar Unificado de Fresno celebrada el 26 de 
      marzo de 2025. La Superintendenta Interina recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 
      fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Superintendenta Interina, Mao Misty Her,  
      teléfono (559) 457-3884. 

 
4. ADOPTAR la Resolución 25-66, Proclamando abril de 2025 como el Mes de Aceptación del Autismo 

Adopt Resolution 25-66, Proclaiming April 2025 Autism Acceptance Month   

Adopt Resolution 25-66 Proclaiming April 2025 Autism Acceptance Month-BACKUP.pdf   
En el material de la mesa directiva se incluye la resolución 25-66, que proclama abril de 2025 como Mes 

      de la Aceptación del Autismo. El Centro para el Control de Enfermedades informa que más niños están  
      siendo diagnosticados en el espectro del autismo, resultando en tasas tan altas como uno de cada 36  
      niños a nivel nacional. El Centro para el Control de Enfermedades informa que uno de cada 22 niños de  
      cuatro años en California está en el Espectro del Autismo. La Superintendenta Interina recomienda la 

              Present and Discuss Overview of Governor’s 2025/26 P r o p o s e d  State Budget-BACKUP.pdf    

                

 

https://fresnounified.diligent.community/document/bf989bf1-47a4-4ccf-b785-93a07b5a6ad1
https://fresnounified.diligent.community/document/4c3e0861-b8a9-49d7-878e-7f871708f7cf
https://fresnounified.diligent.community/document/4c3e0861-b8a9-49d7-878e-7f871708f7cf
https://fresnounified.diligent.community/document/896665d9-5a33-440c-9fea-e62e5dbab45d
https://fresnounified.diligent.community/document/896665d9-5a33-440c-9fea-e62e5dbab45d
https://fresnounified.diligent.community/document/deca7971-622e-4451-8475-9ae09e93f4f7
https://fresnounified.diligent.community/document/257e6cbc-d8bb-4cdb-90c6-aa51e3474a6e
https://fresnounified.diligent.community/document/3779f24e-9a32-48d3-9227-4314d0d554fe
https://fresnounified.diligent.community/document/3779f24e-9a32-48d3-9227-4314d0d554fe
https://fresnounified.diligent.community/document/bf989bf1-47a4-4ccf-b785-93a07b5a6ad1
https://fresnounified.diligent.community/document/bf989bf1-47a4-4ccf-b785-93a07b5a6ad1


                  adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto: 
       Carlos Castillo, Ed.D., Director Académico Interino. Teléfono: (559) 457-3750. 
 

5. APROBAR la Solicitud de inscripción y el Reconocimiento del programa de tarifas para la Iniciativa de 
Salud Conductual para Niños y Jóvenes 

Approve Enrollment Application-Fee Schedule for the Children and Youth Behavioral Health Initiative.docx 
Approve Enrollment Application-Fee Schedule for the Children and Youth Behavioral Health Initiative-

BACKUP.pdf  
                   Incluido en el material de la mesa directiva está la solicitud de inscripción de la Iniciativa de Salud  

      Conductual para Niños y Jóvenes y el reconocimiento del programa de tarifas. La Iniciativa de Salud  
      Conductual para Niños y Jóvenes (CYBHI, por sus siglas en inglés) es una iniciativa de cinco años que  
      tiene como objetivo ampliar el acceso a los servicios de salud conductual en las escuelas mediante la  
      implementación de una nueva y sostenible fuente de financiamiento para los servicios de salud 
      conductual, cubiertos por el seguro proporcionado a los estudiantes en un sitio escolar. La  
      Superintendenta Interina recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito 
      en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750. 
 
6. APROBAR Acuerdo con Carelon Behavioral Health, Inc. and Care Solace 

Approve Agrement with Carelon Behavioral Health, Inc. and Care Solace  

Approved Agreement with Carelon Behavioral Health, Inc. And Care Solace-BACKUP.pdf 
             En el material de la mesa directiva se incluye un Acuerdo con Carelon Behavioral Health, Inc. and Care  

      Solace para aprobar el intercambio de información, datos y documentos relacionados con la Iniciativa de  
      Salud Conductual para Children and Youth Behavioral Health Initiative (CYBHI). El objetivo de (CYBHI) es 
      ampliar el acceso a los servicios de salud conductual en las escuelas mediante la implementación de una  
      fuente de financiación nueva y sostenible, proporcionando servicios cubiertos a los estudiantes en un sitio  
      escolar. CYBHI permitirá a las Agencias Locales de Educación obtener reembolsos de Medi-Cal, planes 
      de salud comerciales y aseguradoras de discapacidad, que están obligadas por la ley estatal a  
      reembolsar a los Proveedores elegibles basados en la escuela y vinculados a la escuela. La 
      Superintendenta Interina recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito 
      en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750. 

 
7. APROBAR Acuerdo con Innovate Solutions en Educación  

Approve Agreement with Innovative Solutions in Education.docx                          
Approve Agreement with Innovative Solutions in Education BACKUP.pdf 
Incluido en el material de la mesa directiva está un Acuerdo con Innovative Solutions in Education (ISE). El 
acuerdo con ISE ayudará a revisar y alinear el Programa (plan) de estudios del Programa de Enfermería 
Vocacional para cumplir con los cambios requeridos en los estándares curriculares por la Junta de  
Enfermeras Vocacionales y Técnicos Psiquiátricos (BVNPT). Además, ISE proporcionará revisión de 
políticas, Desarrollo, investigación y comunicación con el BVNPT, entrenamiento, capacitación para el  
Desarrollo del profesorado, y realizará auditorías e Informes de programas según lo recomendado por el  
BVNPT. La superintendenta Interina recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
por un monto de $29,500 en el presupuesto de asignación de Educación para Adultos. Persona de contacto: 
Carlos Castillo, Ed.D., Teléfono (559) 457-3750. 

 
8. APROBAR Acuerdo con KnowBe4 Inc. 

Approve Agreement with KnowBe4 Inc.docx 
Approve Agreement with KnowBe4 Inc.-BACKUP.pdf                        
En el material de la mesa directiva se incluye un Acuerdo con KnowBe4 Inc. La plataforma KnowBe4 Inc.  

      proporciona una biblioteca de módulos que imparten mini lecciones sobre diferentes temas para apoyar la 
      comprensión del personal de apoyo. Competencia Cultural. KnowBe4 es el proveedor actual para el 
      entrenamiento, capacitación en ciberseguridad del Departamento de información tecnológica y recibe  
      comentarios positivos del personal. La superintendenta Interina recomienda la aprobación. Impacto 
      Fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $57,970 en los fondos Generales. Persona de contacto:  
      Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: (559) 457-3750. 

 
9. APROBAR la Enmienda No. 1 al Acuerdo con Lark Technologies, Inc. 

APPROVE Amendment No.1 to Agreement with Lark Technologies, Inc.docx 
Approve Amendment No.1 to Lark Technologies Inc. Agreement -. BACKUP pdf  
En el material de la Reunión se incluye la Enmienda, modificación No. 1 al Acuerdo con Lark Technologies, Inc. 
Un programa de Monitoreo remoto de pacientes con diabetes. Esta enmienda extiende el plazo del acuerdo 

       hasta el 30 de abril de 2027. El programa se utilizará específicamente para miembros con diabetes, empleados 
       activos, jubilados anticipados y dependientes mayores de 18 años. El acuerdo mantendrá la misma proporción 
       durante un contrato de 2 años, sin exceder los $140,000 anuales. La superintendenta Interina recomienda la 
       aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $140,000 disponibles en el  

https://fresnounified.diligent.community/document/8c4abc10-3ced-47df-8850-becb92d374ef
https://fresnounified.diligent.community/document/b722149f-e930-4e94-8d2c-fab0787ead53
https://fresnounified.diligent.community/document/b722149f-e930-4e94-8d2c-fab0787ead53
https://fresnounified.diligent.community/document/9ea629f6-4d1c-416a-b7ba-60f870aaa9e3
https://fresnounified.diligent.community/document/8d31a0aa-24b8-4721-9861-5a5e95749d0a
https://fresnounified.diligent.community/document/3f601538-0053-44bb-bc3d-36d3202a77d3
https://fresnounified.diligent.community/document/3f601538-0053-44bb-bc3d-36d3202a77d3
https://fresnounified.diligent.community/document/8810e3dc-f7ea-4035-946e-711c822789eb
https://fresnounified.diligent.community/document/8810e3dc-f7ea-4035-946e-711c822789eb
https://fresnounified.diligent.community/document/7d4fde2a-3a4e-4c08-a234-4e46a379165f
https://fresnounified.diligent.community/document/7d4fde2a-3a4e-4c08-a234-4e46a379165f
https://fresnounified.diligent.community/document/aefd1f5f-bb51-446a-affc-960dc721af57


 presupuesto del Fondo de Servicios Internos de Salud. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono  
 (559) 457-6226. 

 
10. APROBAR la solicitud de concesión para el Programa de Educación Técnica y Profesional Carl D. Perkins 

2025/26 
Approve Grant Applications to the Carl D. Perkins and Technical.docx 
2025/26 Perkins Post-Secondary Application.pdf 
2025/26 Perkins Post-Secondary Application-BACKUP.pdf 
Se incluyen en el material de la mesa directiva las solicitudes de concesión al Departamento de Educación

       de California para el programa Carl D. Perkins Career and Technical Education 2025/26. La Ley de  
      Fortalecimiento de la Educación Profesional y Técnica para el Siglo XXI, que enmendó la Ley de 
      Educación Profesional y Técnica Carl D. Perkins de 2006 (Perkins IV), fue promulgada el 31 de julio de 2018 
      La Ley enmendada, ahora Perkins V, introduce cambios a la inversión federal anual de $1.2 mil millones 
      educación profesional y técnica (CTE). El programa ahora requiere que los beneficiarios elegibles presenten 
      una solicitud anual que incluya descripciones y garantías relacionadas con la administración de estos fondos 
      La Superintendenta Interina recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el 
      Distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 
 
11. APROBAR Adjudicación de la Oferta 25-30, Mejoramiento para Inquilinos de 2011 Fresno Fulton y 

Actualización de Controles de Calefacción, Ventilación y Aire Acondicionado 
Approve Award of Bid 25-30, 2011 Fresno Fulton Tenant Improvements and HVAC Controls Upgrade.docx 
Approve Award of Bid 25-30, 2011 Fresno Fulton Tenant Improvements and HVAC Controls-BACKUP.pdf     
En el material de la mesa directiva se incluye información sobre la Licitación 25-30, Mejoras para 
Inquilinos de 2011 Fresno Fulton y Actualización de Controles de Calefacción, Ventilación y Air 
Acondicionado El proyecto consiste en mejoras para inquilinos que convertirán un espacio abierto en el 
segundo piso en espacios confidenciales, y actualizarán los sistemas de control de calefacción, ventilación 
y aire acondicionado. El personal recomienda adjudicar al postor más bajo y responsable: B & M Civil, LLC 
(Rancho Córdova, California) $276,646. La superintendente Interina recomienda su aprobación. Impacto 

      fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $276,646 en el presupuesto de Ahorro de la Medida Q 
   .  Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
12. APROBAR la adjudicación de la Solicitud de Propuestas 25-17, Servicios de Transporte de Alumnos–

Programas de Educación Especial a Zūm Services, Inc. 
Approve Award of Request for Proposals 25-17 Pupil Transportation Services Special Education Programs 
to Zum Services Inc.docx   
Incluido en el material de la mesa directiva hay información sobre la Solicitud de Propuestas (RFP) 25-17, 

      para proporcionar servicios de transportación a los estudiantes de educación especial del distrito. El plazo  
      del contrato es de cinco años con la opción de renovar por un período de cinco años y comenzará el 01 de  
      agosto de 2026. El personal recomienda la aprobación del siguiente proveedor de mejor valor: Zum 
      Services, Inc. (Redwood City, CA). La superintendenta Interina recomienda la aprobación. Impacto 
      fiscal: Fondos suficientes en la cantidad anual estimada de $16,721,083 están disponibles en el  
      presupuesto deTransporte, transportación-Educación Especial. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 
      teléfono 457-3134. 

 
13. APROBAR la Adjudicación de la Solicitud de Propuestas 25-24, Aprendizaje Ampliado 

Approve Award of Request for Proposals 25-24, Expanded Learning.docx 
Approve Award of Request for Proposals 25-24, Expanded Learning-Backup.pdf    

      En el material de la mesa directiva se incluye información sobre la Solicitud de Propuestas (RFP) 25-24,  
      Plataforma de Inscripción y Asistencia para Aprendizaje Ampliado para proporcionar una única plataforma 
      en línea para que los Programas de Aprendizaje Ampliado gestionen el registro, la inscripción, ingresen y  
      rastreen la asistencia, y realicen actividades de alcance que atenderán las diversas necesidades de los  
      estudiantes y familias de Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los datos actuales de participación  
      estudiantil para los Programas de Aprendizaje Ampliado en 2024/25 son 32,000 y contando. El plazo 
      adjudicado es de tres años con la opción de renovar por dos períodos de un año y comenzará el 1 de  
      mayo de 2025. Esta plataforma simplificará el registro y la inscripción para todos los Programas de 
      Aprendizaje Ampliado durante todo el año y está diseñada para adaptarse al crecimiento y la expansión  
      futuros. RFP, las respuestas y la matriz de puntuación están disponibles para su revisión en el  
      Departamento de Compras. La superintendenta Interina recomienda la aprobación. Impacto Fiscal: 
      Fondos suficientes en la cantidad de $485,000 están disponibles en el presupuesto del Programa de  
      Oportunidades de Aprendizaje Ampliado. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457- 
      3750. 

 
14. NEGAR Reclamación GL24-0901-14023 

https://fresnounified.diligent.community/document/dd933b69-c060-465c-93ce-b34c10dcc159
https://fresnounified.diligent.community/document/dd933b69-c060-465c-93ce-b34c10dcc159
https://fresnounified.diligent.community/document/cee09178-2b18-40d3-84a0-2dc273973498
https://fresnounified.diligent.community/document/cee09178-2b18-40d3-84a0-2dc273973498
https://fresnounified.diligent.community/document/0bf9aee3-7029-4bf9-bfa0-86ab825e86d4
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Deny ClaimGL24-0901-14023.docx 

Se incluye en el material de la mesa directiva un por Daños y Perjuicios presentada por un menor, caso 
GL24-0901-14023. La Superintendenta Interina recomienda que se rechace la Reclamación, 

       y que el asunto se remita al Departamento de Gestión de Riesgos del distrito para su posterior  
       manejo. Impactó fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
       Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
15. NEGAR Reclamación GL24-1022-12733 

Deny ClaimGL24-1022-12733.docx                                                                                                                                      

En el material de la Mesa Directiva se incluye una Reclamación por Daños y Perjuicios presentada por un 
menor, caso GL24-1022-12733. La Superintendenta Interina recomienda que se rechace la Reclamación, 

      y que el asunto se remita al Departamento de Gestión de Riesgos del distrito para su posterior manejo.  
      Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick  
      Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
16. NEGAR ClaimGL24-1107-14025 

Deny ClaimGL24-1107-14025.docx 

Se incluye en el material de la mesa directiva una Reclamación por Daños de Pacific Rim Painting, Inc., 
      case GL24-1107-14025. La Superintendenta Interina recomienda que se rechace la Reclamación, y el 
      asunto se remita al Departamento de Administración de Riesgos del distrito para su posterior manejo.  
      Fiscal impacto: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, 
      teléfono (559) 457-6226. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la jurisdicción temática de la  
directiva, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa 
Directiva sobre un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema 
específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean abordar.  

            En la medida de lo posible, la tarjeta debe presentarse antes de que la presidenta de la Mesa Directiva 
            anuncie las comunicaciones orales no programadas. 
 
            Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la presidenta de la Mesa Directiva, en general los 
            miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por orador para un total de treinta  
            (30) minutos de comentarios del público según lo designado en este orden del día. La Mesa Directiva  

reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones  
realizadas durante comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Mesa  
Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no aparezca en el  
orden del día publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden enviarlas por escrito. La 
Mesa Directiva remitirá automáticamente a la Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este 
momento. El miembro del personal apropiado proporcionará respuestas a las preguntas. 

 
OPORTUNIDAD para que los Miembros de la Mesa Directiva reflexionen sobre los Acuerdos 
compartidos de la Mesa Directiva  
Los miembros de la Mesa Directiva tendrán la oportunidad de reflexionar sobre los Acuerdos Compartidos de la 
Mesa Directiva. 

 

D. APLAZAMIENTO 
 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA  
MIÉRCOLES 30 DE ABRIL DE 2025 
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