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Distrito Escolar de Westminster 
Junta Ordinaria  

    Jueves, 10 de abril de 2025 

Nuestra Visión: Dirigir el camino como distrito escolar líder de estudiantes de preescolar 
a octavo grado en el Condado de Orange, California, proporcionando experiencias 
excepcionales e innovadoras donde todos los estudiantes pueden prosperar 
escolarmente. 
 
Nuestra Misión: Es nuestra responsabilidad colectiva educar y empoderar a todos los 
estudiantes para que persigan la excelencia a través de una experiencia académica 
distintiva, rigurosa y participativa. 
 

Una junta ordinaria de asuntos escolares de la Mesa Directiva del Distrito Escolar de Westminster se llevará a 
cabo en el: 

Salón de Juntas Méndez 
de la oficina del Distrito Escolar 

 14121 Cedarwood Street 
Westminster, California 

 

en la fecha y el sitio indicado anteriormente. En ocasiones, la junta puede ser precedida/seguida de una 
junta a puerta cerrada. La junta ordinaria de asuntos escolares, la cual está abierta al público, iniciará 
puntualmente a las 7:00 P.M. 

 
Hay cuatro (4) diferentes componentes de la junta en la Agenda regular, explicados a continuación: 

Componentes de la junta Explicación 
 

CONSENTIMIENTO Asuntos rutinarios aprobados en una acción 

INFORMACIÓN Presentaciones a la Mesa Directiva 

INFORMACIÓN/DISCUSIÓN      Asuntos para información y/o discusión 

DISCUSIÓN/ACCIÓN  Asuntos para discusión y/o acción 

 

De conformidad con la Ley de Ciudadanos Estadounidenses con Discapacidades, si usted necesita de 
algún tipo de asistencia especial, acomodación o modificación relacionada a una discapacidad para 
participar en las juntas públicas de la Mesa Directiva del distrito, por favor, póngase en contacto con 
la Oficina de Información Pública al (714) 894-7311, extensión 1004, setenta y dos (72) horas antes de 
llevarse a cabo la junta,  para permitirle al distrito hacer los arreglos razonables para asegurar su 
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accesibilidad a esta junta. 
 
 
 
1. Llamada al orden- 6:00 p.m. 

AGENDA  
Página 

 

1.1 Comentarios del público – Asuntos a tratar en la agenda a puerta cerrada 
Cualquier persona que desee dirigirse a la Mesa Directiva sobre algún asunto a tratar 
en la agenda a puerta cerrada, puede hacerlo en este momento. Las presentaciones no 
pueden exceder dos (2) minutos por comentario y pueden ser acortadas a discreción 
de la Mesa Directiva para poder acomodar el número de participantes que han 
presentado sus solicitudes para dirigirse a la Mesa Directiva y, así mismo, permitir que 
la Mesa Directiva considere su agenda en un periodo de tiempo razonable. El número 
de comentarios públicos también estará limitado a veinte (20) minutos por tema, a 
menos que este tiempo sea incrementado por la Mesa Directiva 
 

 

Por favor, diríjase a la Mesa Directiva desde el podio después de que le 
concedan la palabra. 

 
2. Sesión a puerta cerrada  

 
2.1 Nombramiento/Disciplina/Despido/Liberación de empleados públicos 

- Código de gobierno, sección 54957 
 

2.2 Conferencia con el negociador laboral 
- Código de gobierno, secciones 54957.6 y 3549.1 

• Organización de empleados: Asociación de Empleados Escolares de California 
(CSEA, por sus siglas en inglés); Capítulo 34, Asociación de Maestros de 
Westminster (WTA, por sus siglas en inglés); y todo el personal administrativo no 
representado, de administración clasificada y confidencial. Estarán presentes 
los negociadores de la agencia, el Sr. Rich Montgomery y el Sr. Manuel Cardoso. 

2.3 Litigio pendiente 
-Código de gobierno, sección 54956.9(a) 

• Núm. de caso: 30-2023-01306392-CU-PO-CJC 

3. Llamada al order sesión pública - 7:00 pm 
 

3.1 Juramento a la bandera 

3.2 Reporte de medidas adoptadas en sesión a puerta cerrada, si hubiese alguna 

3.3 Adoptar la Agenda del 10 de abril de 2025, tal como se presenta - Hansen 
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4. Anuncios y reconocimientos  
 

4.1 Presentación Conmemorativa de “Abril Negro”                                                                    9-30 
                                                Un momento para reflexionar sobre la Caída de Saigón y Vietnam del Sur.  
                                                (Adj.P) 
 

4.2 Adoptar la Resolución Núm. 24-25-28 para honrar la Bandera del Legado         31-39 
  y la Libertad Vietnamita y Conmemorar el 50.º año de la Caída  
 de Saigón. (Adj.P) 

 

4.3 ¡WSD Inspira! – Reconocimiento a la Colaboración Comunitaria  

4.4 Presentación de Enfoque sobre el Programa STEAM/Artes de la Academia                                    
Sequoia - Noblett 

4.5 Presentación de cortometraje de la Escuela Intermedia Stacey - Primo - 
Noblett 

4.6 Reconocimiento al Empleado Clasificado del Año - Montgomery 

4.7 Reconocimiento al Administrador del Año - Noblett 

4.8 Actualización de la Oficina de Información Pública – Gonzales 

4.9 Asociaciones de Empleados - WTA y CSEA 
 

5. Comentarios del público  
Cualquier persona que desee dirigirse a la Mesa Directiva sobre algún asunto en la agenda, 
puede hacerlo en este momento. Las presentaciones no pueden exceder tres (3) minutos por 
persona y pueden ser acortadas a discreción de la Mesa Directiva para poder acomodar el 
número de participantes que han presentado sus solicitudes para dirigirse a la Mesa Directiva y, 
así mismo, permitir que la Mesa Directiva considere su agenda en un periodo de tiempo 
razonable. El número de presentaciones también estarán limitadas a veinte (20) minutos por 
tema, a menos que este tiempo sea incrementado por la Mesa Directiva, según el estatuto 9323 
de la Mesa Directiva. 

5.1 Comentarios públicos sobre asuntos no incluidos en la Agenda 
El presidente de la Mesa Directiva les concederá la palabra a los 
presentadores individuales y podrán dirigirse al pódium para hablar 
en ese momento. 

 

5.2 Comentarios públicos sobre asuntos incluidos en la Agenda 
 Los presentadores individuales que deseen dirigirse a la Mesa Directiva   
sobre algún asunto en la Agenda, lo pueden hacer en el momento de la 
presentación del asunto. 

 

6. Asuntos de información / Reportes orales 
6.1 Actualización sobre el Plan maestro de instalaciones - Cardoso
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7. Agenda aprobada 
 

7.1 Aprobar las minutas de la junta ordinaria llevada a cabo el 13 de 
febrero de 2025. (Adj.P)

 
 
 

40 - 51

7.2 Aprobar/Ratificar la Asistencia de empleados a 
conferencias educativas según el informe adjunto. (Adj.P) 

52 - 53

7.3 Aprobar/Ratificar Contratos con escuelas/agencias no públicas según el 54 
informe adjunto. (Adj.P)

 
7.4 Aprobar/Ratificar el Informe de Recursos Humanos de Personal 

Certificado sobre el estado/acción recomendada de la posición del 
empleado, según el informe adjunto. (Adj. P) 

 
 
 
 

55 - 65

7.5  Aprobar/Ratificar el Informe de Recursos Humanos de Personal 
Clasificado sobre el estado/acción recomendada de la posición 
del empleado, según el informe adjunto. (Adj. P) 

66 - 78

7.6 Adoptar la Resolución Núm. 24-25-21 que Declara del 5 al 9 de 
mayo de 2025 como la semana de agradecimiento a los 
maestros. (Adj.P) 

79 - 80

7.7 Adoptar la Resolución Núm. 24-25-22 que declara el 23 de mayo de 2025 81 
como la semana del empleado escolar. (Adj.P)  
 

7.8 Adoptar la Resolución Núm. 24-25-23 que declara el 8 de mayo de 2025 como 82 
el día de reconocimiento a los enfermeros. (Adj.P) 

 
7.9         Adoptar la Resolución Nú. 24-25-25 que declara el 1.º de mayo de 2025                      83-84         
                  como el día del director escolar. (Adj.P) 
 
7.11          Adoptar la Resolución Núm. 24-25-26 que declara mayo de 2025 como el                 85-86 

mes de concienciación sobre la salud mental. (Adj.P) 
 
7.12           Adoptar la Resolución Núm. 24-25-27 que declara mayo de 2025 como el mes       87-88   

de la Herencia de los Asiático-Estadounidenses y de los Isleños del Pacífico 
 
7.13           Ratificar el informe de listado de órdenes de compra por un monto total de          89-102  

          $2,356,736.38 según el informe de órdenes de compra adjunto. (Adj.P) 
 
7.14           Ratificar el registro de cheques por un monto total de $7,180,390.48. El registro             

de cheques refleja todos los pagos realizados a proveedores externos. 
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7.15           Aprobar/Ratificar los contratos del distrito según el informe adjunto. (Adj.P)       103-104      
 
7.16           Adoptar la Resolución Núm. 24-25-19 como el día de los conductores de               105-106     

autobuses escolares. (Adj.P) 
 
7.17           Adoptar la Resolución Núm. 24-25-20 que declara en 2 de mayo de 2025 como        107                     

el día del héroe del amuerzo escolar . (Adj.P)  
 
7.18           Recibir el tercer informe trimestral conforme a las quejas Williams. (Adj.P)           108-109 
 
7.19           Aprobar la venta de propiedad excedente mediante subasta pública. (Adj.P)            110                   
 
7.20           Adoptar la Resolución Núm. 24-25-24 – Autorización para solicitar y asegurar     111-112 
                   fondos de subvención del Programa de Autobuses Escolares de Bajas                  

Emisiones del Distrito sobre la Gestión de la Calidad del Aire de la Costa Sur  
                  (South Coast AQMD) PA #0025-02. (Adj.P) 
 

 

8. Servicios Financieros- Asuntos de acción- Cardoso  
 
 

8.1 Aprobar la enmienda Núm. 1 al contrato con la compañía R Dependable                     113                  
Contractors, Inc. para reparaciones de mantenimiento en las cocinas de las        
escuelas elementales Anderson, DeMille, Eastwood, Finley, Sequoia, Schmitt                   
y Webber, así como el Centro de Educación Temprana Land.                                   
Licitación Núm. 2024/25-02 

 
 

9.  Recursos Humanos- Asuntos de acción- Montgomery  

9.1 Aprobar la presentación de la Declaración de necesidad de educadores                  114        
totalmente calificados para el año escolar 2025-2026 

9.2 Aprobar el calendario laboral del Distrito Escolar de Westminster para el            115-116     
año escolar 2025-2026. (Adj.P) 

9.3 Aprobar el calendario laboral del Distrito Escolar de Westminster para el             117-118     
año escolar 2026-2027. (Adj.P)  
 

10. Mesa Directiva de educación/Superintendente-Asuntos de acción-Hansen  

10.1 Adoptar nuevas políticas de la Mesa Directiva y aprobar revisiones a las               119-139 
políticas existentes de la Mesa Directiva. (Adj.P)  
 

11. Asuntos por tratar   

11.1 Calendario de juntas ordinarias de la Mesa Directiva para el año 2025 

• 1.º de mayo de 2025 (primer jueves) Sesión de estudio – 
actualización de fin de año del Plan Estratégico | inicia a las 6:00 p.m 

• 22 de mayo de 2025 (cuarto jueves)  
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• 12 de junio de 2025 
• 31 de julio de 2025 (quinto jueves)  
• 21 de agosto de 2025 (tercer jueves)  
• 11 de septiembre de 2025- Sesión de estudio- junta inicia a las 4:00 p.m.  
• 11 de septiembre de 2025- Junta ordinaria- junta inicia a las 7:00 p.m.  
• 9 de octubre de 2025 
• 13 de noviembre de 2025  
• 11 de diciembre de 2025- Sesión de estudio- junta inicia a las 4:00 p.m.  
• 11 de diciembre de 2025- Junta organizativa- junta inicia a las 7:00 p.m.  

 
 

12. Reportes/Comentarios  
Proporcionar información o asuntos nuevos  
 

12.1 Superintendente  
• Informe breve y anuncios sobre actividades en todo el distrito. 

 
12.2 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva  

• Reportes breves sobre visitas, asistencia a conferencias/reuniones y 
reconocimientos al personal.  
 

13. Sesión a puerta cerrada  
Continuación del asunto 2.0 de la agenda de la sesión a puerta cerrada, si fuera necesario.  

 
14. Conclusión de la junta  

14.1 Fecha para la siguiente junta de la Mesa Directiva: 1.º de mayo de 2025- Sesión de 
estudio 
 

14.2 Conclusión de la junta  
 
 
 
 
 

Gunn Marie Hansen, Ph.D. 
Superintendente 

yg 
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