Harassment, Intimidation,
Bullying Policy

Victim Rights

- Paradise Valley

Unified School District

In compliance with Arizona Revised Statute 15-341
regarding victim rights, all Paradise Valley Unified School
District students have the right to attend school without
the fear of being harassed, intimidated or bullied.

Harassment, intimidation or bullying is generally defined as making
someone worry, feel tormented or troubled. Forms of bullying
include verbal or physical harassment; sexual, ethnic, racial or

Bul Iyi NJ. Repeated acts,

over time, that involve a real or
perceived imbalance of power. Bullying
can be physical in form (pushing,
hitting, kicking, spitting, stealing);
verbal (making threats, taunting,
teasing, name-calling); or psychological
(social exclusion, spreading rumors,
manipulating social relationships).

religious harassment; and hazing of other students. Harassment,
intimidation or bullying of any kind will not be tolerated in district
schools. Students found guilty of harassment, intimidation or bullying
are subject to disciplinary action, which may include warnings, parent
communication, detention, suspension or expulsion. Students will
not bother or annoy other students physically, verbally or visually; this
includes language or gestures which insult, intimidate or negatively
incite another person’s feelings.

Retaliation in any form for the filing of a harassment, intimidation
or bullying complaint is expressly prohibited.

Kinds of Bullying

P Verbal or physical harassment. Verbal harassment
includes name-calling, profanity and verbal threats of any kind.
Physical harassment includes blocking another student's lane of
traffic, hitting, kicking, pushing or any unwelcome physical touching.

P Cyberbullying. Cyberbullying is bullying through email,
instant messaging, chat room exchanges, website posts or
messages or images sent to a personal digital device. Cyberbul-
lying, like traditional bullying, involves an imbalance of power,
aggression, and a negative action that is often repeated.

P Sexual harassment. Sexual harassment is the unwelcome
sexual advances, requests for sexual favors and other verbal or
physical conduct of a sexual nature. Sexual harassment may
include, but is not limited to, suggestive or obscene sexting,
letters, notes, invitations, derogatory comments, slurs, jokes,
assault, touching, spreading rumors, impeding or blocking
movement, leering gestures, or display of sexually suggestive
objects, clothing, pictures or cartoons of a sexual nature.
Federal and state laws make harassment illegal, whether or not
it involves different-sex or same-sex situations.

P Religious harassment. Religious harassment is defined
as making negative comments or statements about a particular
religion. These comments can be written or verbal.

P Ethnic and racial harassment. Ethnic and racial
harassment is defined as making fun of or negative comments
about a person’s ethnic or racial background. These statements
can be written or verbal.

P Hazing. Hazing is any intentional annoying or reckless act
committed by a student against another student which causes
mental, or physical harm or personal degradation. This includes
initiation into any club or group.

If you see someone being harassed,
intimidated or bullied

Never join in the harassing, intimidating or bullying behaviors.
Resist any peer pressure to take part in abusive behavior. Help
the person being bullied get out of the situation safely, askif it has
happened before, and encourage them to report the harassment
to the teacher, counselor, principal, or other adult.

If you are being harassed,
intimidated or bullied

Make your feelings clear; tell the person who is
harassing, intimidating or bullying you to stop.

A bully may think you support the harassing,
intimidating or bullying if you do not speak up. If
the harassing, intimidating or bullying continues
after telling them to stop, report the activity to the
teacher, counselor, principal or other adult. You
can do this verbally or by completing a Harassing,
Intimidating or Bullying Victim Rights Report Form
at the school or by filing a complaint electronically
through AnonymousTips.com.
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Normas de Hostigamiento, Intimidacion
o Acoso escolar —

Los derechos de las victimas

- . "
<= Paradise Valley
Unified School District

En conformidad con el Arizona Revised Statute
15-341 con respecto a los derechos de las victimas,
se establece que todos los alumnos del Distrito
Escolar Unificado Paradise Valley tienen el derecho
de asistir a la escuela en un entorno seguro y libres
del miedo a ser hostigados, intimidados o a ser
sometidos al acoso escolar (bullying).

Generalmente se define el hostigamiento, intimidacion o acoso
escolar como la accién de infundir sobre otro, miedo, preocu-
pacion, intranquilidad o tormento. Los tipos de acoso escolar
incluyen hostigamiento verbal o fisico; hostigamiento sexual, racial,
religioso o étnico y las novatadas. Ninguna de estas acciones sera
tolerada en las escuelas de este distrito escolar. A los alumnos que
se les encuentre culpables de hostigamiento, intimidacién o abuso
escolar (bullying) seran sometidos a acciones disciplinarias como:
advertencias, comunicacion con los padres de familia, detencion
(quedarse castigado después de clase), suspension o expulsion.
Ningtin alumno molestard o fastidiara fisica, verbal o visualmente
a otro; esto incluye el uso de lenguaje o gestos que insulten,
intimiden o inciten negativamente los sentimientos de otro.

Acoso escolar (bullying)

Se define acoso escolar como repetidos actos, a lo
largo del tiempo, en donde existe un desequilibrio
de poder, ya sea real o percibido. El acoso escolar
puede ser en forma fisica (empujar, golpear,
patear, escupir, robar); en forma verbal (amenazar,
burlar, provocar, criticar, molestar con crueldad,
insultar, ofender, usar apodos peyorativos); o

en forma psicoldgica (excluir socialmente, correr
rumores, manipular una relacion social).

También queda expresamente prohibido desquitarse o tomar
represalias contra la persona que denuncie o reporte una
actividad de hostigamiento, intimidacién o acoso escolar.

Tipos de Acoso Escolar

P Hostigamiento verbal o fisico. Fs verbal cuando se
hace uso de cualquier tipo de humillacién (apodos), groserias,
insultos, menosprecios 0 amenazas en publico. El hostigamiento
fisico consiste en la agresion directa a base de patadas, empu-
jones, golpes con objetos, impedir el paso o cualquier tipo de
contacto fisico indeseado.

P Acoso cibernético. Es acoso escolar a través de tecnologias
interactivas via Internet y los medios sociales como el correo elec-
tronico (e-mails), chats, mensajes de texto, sitios Web o el envio
de mensajes o imdgenes a aparatos personales. El cyberbullying
al igual que el bullying tradicional, conlleva un desequilibrio de
poder, agresion y una accion negativa que generalmente se repite.

P Hostigamiento sexual. Fs la conducta indeseada de origen sexual,
ya sea verbal o fisico. Algunos ejemplos pueden ser mensajes de texto
obscenos 0 sugestivos (sexting), cartas, invitaciones, comentarios
intimidantes, chistes sucios, agresion o asalto, contacto inapropiado,
rumores, fotografias o caricaturas de connotacion sexual. La ley federal
y estatal estipulan que el hostigamiento sexual es ilegal en cualquier
(aso, ya sea entre personas del sexo opuesto o del mismo sexo.

P Hostigamiento religioso. Es cuando se hacen comentarios
negativos o implicaciones acerca de una religién en particular,
ya sea por escrito o verbalmente.

P Hostigamiento étnico o racial. Es la burla o los comentarios
negativos acerca de los antecedentes familiares o culturales o Ia
raza de una persona, ya sea por escrito o verbalmente.

P Novatadas. Es cualquier acto intencionado o por descuido
de un alumno contra otro que cause dafio fisico o mental
o degradacion personal, incluyendo situaciones para
pertenecer a un club o a un grupo determinado.

Si ven a alguien que es victima de hosti-
gamiento, intimidacién o acoso escolar

Nunca intervenga en conductas de hostigamiento, intimidacién o
acoso escolar y resista de la presion ejercida por el hostigador de
participar en esta conducta. Ayldalo a salir con seguridad de la
situacion, preguntale si esto ha pasado antes y animalo a reportarlo
a un maestro, consejero, director u otro adulto.

Si experimentan hostigamiento, intimidacién o acoso escolar

En primer lugar deben ser claros con sus sentimientos, decirle a la persona que basta; a veces esta persona
(el bully) cree que no se molestan porque no le piden que pare. Si lo continua haciendo, reportar la actividad
a un maestro, consejero, al director o a otro adulto. El reporte puede ser verbal o por escrito llenando un
formulario de Reporte de Derechos de Victimas de Hostigamiento, Intimidacion o Acoso Escolar; lo pueden
obtener en la escuela o sometiendo una queja electrénica por el sitio AnonymousTips.com.
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