
§ April/abril 7-11 Spring Break/Receso de Primavera 

§ April/abril 15 HSD Board Meeting/Reunion de Directores 

§ May /mayo 14 Kinder Orientation/Orientacion de kinder 

§ May/mayo  20 HSD Board Meeting/Reunion de Directores 

§ May/mayo 26 Memorial Day-No School / D²a Memorial-no clases 

§ May/mayo 27-30 Spring Intersession-Intersesion Primavera 

§ June/junio 13 Early Release/Salida Temprano 

§ June/junio13 HHS Graduation/Graduacion 

§ June/junio 17 LAST DAY of School ïEarly Release/D²a 

final de clases, salida temprano 

§ June/junio 17 HSD Board Meeting/Reunion de Directores 

§ Have a great summer! áQue tengas un buen verano! 
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From the desk of the Superintendenté 
 Greetings from the Highland School District!   

 During the month of March, the Board of Directors made 
three important decisions.  1) Kerry Jones was chosen to fill 
the recently vacated at-large director position.  2)  Mindy 
Schutz was officially hired as the Superintendent of the 
Highland School District.  She will start July 1, 2025.  3)  
After receiving seven bids for the upcoming HHS HVAC 
project, MBI Construction was awarded the bid and will start 
the project this spring with a substantial completion by Octo-
ber 1, 2025.  The funding for the HVAC upgrades comes 
from the recent capital project levy.   

 A new electronic reader board for Tieton Elementary 
(TES) has been installed.  The installation of the reader board 
was also made possible through the capital project levy that 
was supported by our local taxpayers. We are very grateful 
for the support as we have been able to upgrade our facilities.  
The Board of Directors will continue to plan for future pro-
jects and establish a timeline to utilize the remaining funds.   

 Also, throughout this newsletter one will find articles 
from administrators and pertinent information to our school 
families, and various housekeeping items.  Our goal is to pro-
vide updated information and to communicate with the High-
land community the educational process of our district. Your 
continued feedback is vital in the communication 
process.   

   ~ Mark Anderson 

 áSaludos desde el Distrito Escolar de Highland!  

 Durante el mes de marzo, la Junta Directiva tom· tres deci-
siones importantes. 1) Kerry Jones fue elegida para ocupar el 
puesto de la Junta Directiva Escolar que estaba vacante. 2) 
Mindy Schutz fue contratada oficialmente como Superinten-
dente del Distrito Escolar de Highland. Empezar§ a trabajar el 
1 de julio de 2025. 3) Despu®s de haber recibido siete ofertas 
para el pr·ximo proyecto de la sistema de climatizaci·n 
(HVAC) de HHS, la compa¶²a MBI Construction se adjudic· 
la licitaci·n y comenzar§ el proyecto esta primavera, con una 
finalizaci·n sustancial para el primero de octubre 2025. La 
financiaci·n para las actualizaciones del sistema proviene de la 
reciente contribuci·n para proyectos de capital. 
 Se instal· una nueva pantalla electr·nica de anuncios para 
la Escuela Primaria Tieton (TES). La instalaci·n de la pantalla 
tambi®n fue posible gracias a la contribuci·n para proyectos de 
capital, financiada por nuestros contribuyentes locales. Agra-
decemos mucho el apoyo, ya que hemos podido modernizar 
nuestras instalaciones. La Junta Directiva continuar§ planifi-
cando proyectos futuros y establecer§ un cronograma para uti-
lizar los fondos restantes.     

 A lo largo de este bolet²n se encontrar§n art²culos de admi-
nistradores e informaci·n pertinente para las familias de nues-
tras escuelas, y varios otros art²culos. Nuestro objetivo es pro-
porcionar informaci·n actualizada y comunicar a la comunidad 
de Highland el proceso educativo de nuestro distrito. Sus co-
mentarios continuos son vitales en el proceso de comunica-
ci·n. 

Boletin del escritorio del Superintendente 
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School Safety Operations & Coordination Center is a state-recognized program that cur-
rently serves over 20 districts and 100+ schools throughout Washington.  

Safety and security can be a challenging and thankless task but we at ESD 105 donôt 
think it should be, and neither did Sheriff Brian Winter.  Thatôs why, with his help, we 
started the Sheriff Brian Winter School Safety Award in 2019.  As most of you know, Bri-
an was instrumental in establishing the SSOCC.  Even though he is no longer with us, 
his professionalism, courage, inspiration, and wisdom are still felt in everything we 
do.  Every year we recognize three individuals who carry on his tradition of excellence in 
school safety.  There are four criteria for these awards:  progress, attitude, consisten-
cy, and safety mindset.  Brian exemplified them all, as do this yearôs winners.  Please 
join us in celebrating their tremendous accomplishment. This yearôs Primary School 
Award Winner: MWC Principal Andrea Wickenhagen!  aŜƎŀƴ CǊŀƭȅ ŦǊƻƳ 9{5 млр ŀƴŘ  

a²/ tǊƛƴŎƛǇŀƭ !ƴŘǊŜŀ ²ƛŎƪŜƴƘŀƎŜƴΦ  

aǊǎΦ /ƘǊƛǎǘŜƴǎƻƴΩǎ 

млл 5ŀȅ  

/ƭŀǎǎ tƛŎǘǳǊŜ 

II{ {ŜƴƛƻǊǎ ƭŜŀŘ ŀ 

ŘŀƴŎŜ ŀǘ ǘƘŜ a²/ 

5ŀŘŘȅ-5ŀǳƎƘǘŜǊ 

5ŀƴŎŜ  

tǊŜ-{ŎƘƻƻƭ tǊƻƎǊŀƳǎ ŀǘ a²/ 

.ŀǊōŀǊŀ DƛƭōŜǊǘ tǊŜ-{ŎƘƻƻƭ  

¢ƘŜ .ŀǊō DƛƭōŜǊǘ tǊŜ-{ŎƘƻƻƭ ǇǊƻƎǊŀƳ ƛǎ ŀ ƘŀƭŦ-Řŀȅ ǇǊŜ-

ǎŎƘƻƻƭ ǇǊƻƎǊŀƳ ǿƛǘƘ ōƻǘƘ ŀƴ !a ŀƴŘ ta ǎŜǎǎƛƻƴΦ {ǘǳŘŜƴǘǎ 

ǿƛƭƭ ōŜƎƛƴ ƛƴ !ǳƎǳǎǘ ƻŦ нлнрΦ ¢Ƙƛǎ ǇǊƻƎǊŀƳ ƻũŜǊǎ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛπ

ǝŜǎ ŦƻǊ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǘƻ ƭŜŀǊƴ ǘƘŜ ōŀǎƛŎ ŦƻǳƴŘŀǝƻƴŀƭ ǎƪƛƭƭǎ ŦƻǊ 

ōƻǘƘ ŀŎŀŘŜƳƛŎ ŀƴŘ ǎƻŎƛŀƭ ǊŜŀŘƛƴŜǎǎΦ  

{ŎƻǩŜ tǳǇ tǊƻƎǊŀƳ  

¢ƘŜ {ŎƻǩŜ tǳǇ ǇǊƻƎǊŀƳ ƛǎ ŀ ŦǊŜŜΣ Ŧǳƭƭ-Řŀȅ ¢Ǌŀƴǎƛǝƻƴ ¢ƻ 

YƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ǎǘŀǊǝƴƎ ƛƴ !ǳƎǳǎǘ ƻŦ нлнр ǇǊƻǾƛŘπ

ƛƴƎ ŀ ŦƻŎǳǎŜŘ ƧǳƳǇǎǘŀǊǘ ƻƴ ǘƘŜ ōŀǎƛŎ ŀŎŀŘŜƳƛŎ ƪƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ 

ǊŜŀŘƛƴŜǎǎ ǎǘŀƴŘŀǊŘǎ ϧ ǎƻŎƛŀƭ ǎƪƛƭƭǎ ǊŜǉǳƛǊŜŘ ŦƻǊ ǎǘǳŘŜƴǘ ǎǳŎπ

ŎŜǎǎΦ ¢Ƙƛǎ ǇǊƻƎǊŀƳ ƻũŜǊǎ ǘƘŜ ǎŀƳŜ ƛƴǎǘǊǳŎǝƻƴŀƭ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛπ

ǝŜǎ ŦƻǊ ƻǳǊ Y-н ƎǊŀŘŜ ǎǘǳŘŜƴǘǎΦ ¢ƘŜ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ŀǧŜƴŘ ǎŎƘƻƻƭ 

ŀƭƭ ŘŀȅΣ ŀƴŘ ŀǊŜ ŜƭƛƎƛōƭŜ ŦƻǊ ǎŎƘƻƻƭ ƳŜŀƭǎΣ ŀƴŘ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ 

ǿƛƭƭ ōŜ ǇǊƻǾƛŘŜŘ ǘƘǊƻǳƎƘ ǎŎƘƻƻƭ ōǳǎƛƴƎΦ  

²Ƙƻ ƛǎ 9ƭƛƎƛōƭŜ 

/ƘƛƭŘǊŜƴ Ƴǳǎǘ ōŜ п ȅŜŀǊǎ ƻƭŘ ōȅ !ǳƎǳǎǘ омΣ нлнрΦ ¢ƘŜ {ŎƻǩŜ 

tǳǇ ǇǊƻƎǊŀƳ ƛǎ ŀǾŀƛƭŀōƭŜ ǘƘǊƻǳƎƘ ǘƘŜ ŀǇǇƭƛŎŀǝƻƴ ǇǊƻπ

ŎŜǎǎ ŦƻǊǉǳŀƭƛŦȅƛƴƎŎƘƛƭŘǊŜƴ ǿƘƻ ŀǊŜ ǎŎƘŜŘǳƭŜŘ ǘƻ 

ŜƴǘŜǊ ƪƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ ƛƴ ǘƘŜ Ŧŀƭƭ ƻŦ нлнсΦ 

Iƻǿ Řƻ L ǊŜƎƛǎǘŜǊ Ƴȅ ŎƘƛƭŘΚ   

!ǇǇƭƛŎŀǝƻƴǎ ŀǊŜ ŀǾŀƛƭŀōƭŜ ŀǘ ǘƘŜ a²/ ƻŶŎŜΦ 

tƭŜŀǎŜ Ŏŀƭƭ ǘƻ ǊŜƎƛǎǘŜǊ ȅƻǳǊ ŎƘƛƭŘ ǘƻŘŀȅΦ  

twhDw!a!{ tw99{/h[!w ŘŜ a²/ 

tǊŜŜǎŎƻƭŀǊ .ŀǊōŀǊŀ DƛƭōŜǊǘ 

9ƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ tǊŜŜǎŎƻƭŀǊ .ŀǊōŀǊŀ DƛƭōŜǊǘ Ŝǎ ǳƴ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǇǊŜŜǎπ
ŎƻƭŀǊ ŘŜ ƳŜŘƛƻ ŘƝŀ Ŏƻƴ ǳƴŀ ǎŜǎƛƽƴ Ŝƴ ƭŀ ƳŀƷŀƴŀ ȅ ǘŀǊŘŜΦ [ƻǎ 
ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŎƻƳŜƴȊŀǊłƴ Ŝƴ ŀƎƻǎǘƻ ŘŜ нлнрΦ 9ǎǘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 
ƻŦǊŜŎŜ ƻǇƻǊǘǳƴƛŘŀŘŜǎ ǇŀǊŀ ǉǳŜ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŀǇǊŜƴŘŀƴ ƭŀǎ 
ƘŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀƭŜǎ ōłǎƛŎŀǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ǇǊŜǇŀǊŀŎƛƽƴ ŀŎŀŘŞƳƛπ
Ŏŀ ȅ ǎƻŎƛŀƭΦ  

tǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ {ŎƻǩŜ tǳǇ 

9ƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ {ŎƻǩŜ tǳǇ Ŝǎ ǳƴŀ ƻǇƻǊǘǳƴƛŘŀŘ ƎǊŀǘǳƛǘŀΣ ǇŀǊŀ ƘŀŎŜǊ 
ƭŀ ¢ǊŀƴǎƛŎƛƽƴ ŀƭ YƝƴŘŜǊΣ ŘŜ ŘƝŀ ŎƻƳǇƭŜǘƻ ǉǳŜ ŎƻƳƛŜƴȊŀ Ŝƴ ŀƎƻǎπ
ǘƻ ŘŜ нлнр ȅ ōǊƛƴŘŀ ǳƴ ƛƳǇǳƭǎƻ ŜƴŦƻŎŀŘƻ Ŝƴ ƭƻǎ ŜǎǘłƴŘŀǊŜǎ ŀŎŀπ
ŘŞƳƛŎƻǎ ōłǎƛŎƻǎ ŘŜ ǇǊŜǇŀǊŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ Ŝƭ YƝƴŘŜǊ ȅ ƭŀǎ ƘŀōƛƭƛŘŀŘŜǎ 
ǎƻŎƛŀƭŜǎ ƴŜŎŜǎŀǊƛŀǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŞȄƛǘƻ ŘŜ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎΦ 9ǎǘŜ ǇǊƻƎǊŀπ
Ƴŀ ƻŦǊŜŎŜ ƭŀǎ ƳƛǎƳŀǎ ƻǇƻǊǘǳƴƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƛƴǎǘǊǳŎŎƛƽƴ ǇŀǊŀ ƴǳŜǎπ
ǘǊƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŘŜ ƎǊŀŘƻǎ Y-нΦ [ƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŀǎƛǎǘŜƴ ŀ ƭŀ Ŝǎπ
ŎǳŜƭŀ ǘƻŘƻ Ŝƭ ŘƝŀ ȅ ǎƻƴ ŜƭŜƎƛōƭŜǎ ǇŀǊŀ ƭŀǎ ŎƻƳƛŘŀǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎΣ ȅ Ŝƭ 
ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜ ǎŜ ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀǊł ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘŜ ŀǳǘƻōǳǎŜǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎΦ 

vǳƛŜƴ Ŝǎ ŜƭŜƎƛōƭŜ 

[ƻǎ ƴƛƷƻǎ ŘŜōŜƴ ǘŜƴŜǊ п ŀƷƻǎ ŀƴǘŜǎ ŘŜƭ ом ŘŜ ŀƎƻǎǘƻ ŘŜƭ нлнрΦ 9ƭ 
ǇǊƻƎǊŀƳŀ {ŎƻǩŜ tǳǇ Ŝǎǘł ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘŜƭ ǇǊƻŎŜǎƻ ŘŜ 
ǎƻƭƛŎƛǘǳŘ ǇŀǊŀ ƭƻǎ ƴƛƷƻǎ ŎŀƭƛŬŎŀŘƻǎ ǉǳŜ Ŝǎǘłƴ ǇǊƻƎǊŀƳŀŘƻǎ ǇŀǊŀ 
ƛƴƎǊŜǎŀǊ ŀƭ YƝƴŘŜǊ Ŝƴ Ŝƭ ƻǘƻƷƻ ŘŜ нлнсΦ 

Λ/ƽƳƻ ǊŜƎƛǎǘǊƻ ŀ Ƴƛ ƘƛƧƻΚ 

[ŀǎ ǎƻƭƛŎƛǘǳŘŜǎ Ŝǎǘłƴ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ƻŬŎƛƴŀ ŘŜ a²/Φ tƻǊ ŦŀǾƻǊ 
ƭƭŀƳŜ ǇŀǊŀ ǊŜƎƛǎǘǊŀǊ ŀ ǎǳ ƘƛƧƻΦ 
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Bolet²n de Primavera de Marcus Whitman  

Hasta ahora, hemos tenido un a¶o incre²ble, lleno de eventos intere-

santes e innumerables oportunidades de aprendizaje para nuestros 

estudiantes. Estoy muy orgulloso del tremendo crecimiento que han 

logrado: ánuestros estudiantes han trabajado duro durante todo el 

a¶o! Al mirar hacia el futuro, todav²a quedan muchos momentos 

emocionantes por venir. Contin¼e consultando ParentSquare para 

obtener actualizaciones sobre los pr·ximos eventos. 

áLa inscripci·n para el a¶o escolar 2025-2026 ya est§ 

abierta! 

¶ Elegibilidad para K²nder: los ni¶os deben cumplir cinco a¶os 

el 31 de agosto de 2025 o antes. 

¶ Elegibilidad para Transici·n para K²nder y Preescolar: los 

ni¶os deben cumplir cuatro a¶os el 31 de agosto de 2025 o an-

tes. 

Para obtener detalles sobre la inscripci·n en Transici·n para K²n-

der y Preescolar, llame a la oficina de Marcus Whitman al (509) 

678-8900 para analizar las opciones de inscripci·n. 

La inscripci·n est§ disponible en l²nea a trav®s de Formularios 

Finales. Para crear una cuenta, visite nuestro sitio web y haga clic 

en el enlace Formularios Finales. Si necesita ayuda, llame o visite la 

oficina de Marcus Whitman. áEstaremos encantados de ayudarle! 

Orientaci·n para K²nder y Transici·n para K²nder 

Lo invitamos a la orientaci·n para K²nder y Transici·n para K²nder 

el 14 de mayo a las 6:00PM en Marcus Whitman. Esta es una gran 

oportunidad para conocer a nuestros maestros, recorrer el edificio y 

participar en divertidas actividades de aprendizaje. 

Gracias por su continuo apoyo y participaci·n en la educaci·n de su 

hijo. áEstamos entusiasmados por el resto del a¶o escolar 2024-

2025 y todo lo que est§ por venir!  

Marcus Whitman Spring Newsletter  

We have had an incredible year so far, filled with engaging 

events and countless learning opportunities for our students. I 

am so proud of the tremendous growth they have madeðour 

students have been working hard all year long! As we look 

ahead, there are still many exciting moments to come. Please 

continue checking ParentSquare for updates on upcoming 

events. 

Registration for the 2025-2026 school year is now 

open! 

¶ Kindergarten Eligibility: Children must turn five years old 

on or before August 31, 2025. 

¶ Pre-School & Transitional Kindergarten Eligibility: Chil-

dren must turn four years old on or before August 31, 2025. 

For Transitional Kindergarten and Pre-School enrollment 

details, please call the Marcus Whitman office at (509) 678-

8900 to discuss registration options. 

Registration is available online through Final Forms. To cre-

ate an account, visit our website and click on the Final Forms 

link. If you need assistance, please call or stop by the Marcus 

Whitman officeðwe are happy to help! 

Kindergarten & Transitional Kindergarten Orientation 

We invite you to Kindergarten and Transitional Kindergarten 

Orientation on May 14th at 6:00 PM at Marcus Whitman. 

This is a great opportunity to meet our teachers, tour the build-

ing, and participate in fun learning activities. 

Thank you for your continued support and involvement in your 

childôs education. We are excited for the rest of the 2024-2025 

school year and all thatôs still to come! 
~Kelly Fitzpatrick, Substitute Principal/Director  

kfitzpatrick@highland.wednet.edu 
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 We are excited and proud to share that The 
Association of Washington Student Leaders 
(AWSL) recognized HMS Science Teacher Paige 
Matson as the Southeast Region 2024 Middle 
Level Adviser of the Year. AWSL stated: Mat-
sonôs passion for student leadership and activities 
is evident in every aspect of her work, making a 
profound impact on both students and fellow edu-
cators.  
 Matsonôs unwavering commitment to student 
activities extends beyond her school, as she plays 
an essential role in hosting Middle-Level Regionals, providing inval-
uable leadership opportunities for students across the region. More 
than an adviser, Matson is a mentor who deeply believes in the poten-
tial of every student she works with. She pours her heart into devel-
oping leaders, ensuring that they feel empowered, capable, and ready 
to take on meaningful roles within their schools and communities.  
 At the core of Matsonôs leadership philosophy is the belief that 
kindness and hard work go hand in hand. ñA good leader works just 
as hard as those that follow them,ò she explains. She often illustrates 
this by drawing from her experience as a food bank manager, where 
leadership is not about giving orders but about working alongside 
volunteers to complete the necessary tasks. ñI do the dirty work and 
the hard work as often, if not more often, than I expect them to.ò This 
hands-on approach translates directly to her role as an adviserðshe is 
right there alongside her students, guiding, supporting, and leading by 
example. 
 AWSL Director James Layman praises Matsonôs dedication and 
influence, stating, ñPaige Matson is so deserving of this recognition 
for her unwavering commitment and work in the area of student ac-
tivities. She believes in students and knows that the work they do now 
sets them up for success beyond the classroom. She is a revolutionary 
leader and a true champion for students.ò 
 Matsonôs impact reaches far beyond leadership lessonsðshe cre-
ates an environment where students feel seen, valued, and inspired to 
lead with integrity. As the Southeast Region Middle-Level Adviser of 
the Year, she continues to shape the next generation of leaders with 
passion, dedication, and an unshakable belief in their potential.  
 Congratulations Paige and thank you for all that you do for HMS 
students and the Highland Community! 

 

нлнн-но {ǘŀǘŜ {ŎƘƻƻƭ wŜŎƻƎƴƛǝƻƴ {ȅǎǘŜƳΥ ǘƘŜ 

{ǘŀǘŜ .ƻŀǊŘ ƻŦ 9ŘǳŎŀǝƻƴ ό{.9ύΣ ǘƘŜ 9ŘǳŎŀǝƻƴπ

ŀƭ hǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ DŀǇ !ŎŎƻǳƴǘŀōƛƭƛǘȅ hǾŜǊǎƛƎƘǘ 

/ƻƳƳƛǧŜŜ ό9hDh!/ύΣ ŀƴŘ ǘƘŜ hŶŎŜ ƻŦ ǘƘŜ 

{ǳǇŜǊƛƴǘŜƴŘŜƴǘ ƻŦ tǳōƭƛŎ LƴǎǘǊǳŎǝƻƴ όh{tLύ 

ǘƻƎŜǘƘŜǊ ǊŜŎƻƎƴƛȊŜŘ ртм ǇǳōƭƛŎ ǎŎƘƻƻƭǎ ŦƻǊ 

ŎƭƻǎƛƴƎ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ƎŀǇǎ ŀƴŘ ŦƻǊ ǎǘǳŘŜƴǘǎΩ 

ƎǊƻǿǘƘ ŀƴŘ ŀŎŀŘŜƳƛŎ ŀŎƘƛŜǾŜƳŜƴǘΦ ¢9{ ǿŀǎ 

ŀǿŀǊŘŜŘ ŦƻǊ нлнн-нлно ŀƴŘ a²/ ǿŀǎ ŀǿŀǊŘπ

ŜŘ ŦƻǊ ōƻǘƘ нлнм-нлнн ŀƴŘ нлнн-нлно ŦƻǊ Ŏƭƻǎπ

ƛƴƎ ƎŀǇǎ ŀƴŘ ƎǊƻǿǘƘ ŦƻǊ ƻƴŜ ƻǊ ƳƻǊŜ ǎǘǳŘŜƴǘ 

ƎǊƻǳǇǎΦ 

/ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎ a²/ ϧ ¢9{ ǎǘŀũ ŦƻǊ ȅƻǳǊ ƘŀǊŘ 

ǿƻǊƪ ƛƴ ƘŜƭǇƛƴƎ a²/ ϧ ¢9{ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǎǳŎŎŜŜŘΗ 

¢9{ {ǘŀũ ǇƻǎŜ ǿƛǘƘ ǘƘŜ ōŀƴƴŜǊ ŀǿŀǊŘŜŘ ŦƻǊ ŎƭƻǎƛƴƎ ƎŀǇǎ ŀƴŘ ǎǘǳŘŜƴǘ ƎǊƻǿǘƘΦ bƻ 

ǇƛŎǘǳǊŜ ǿŀǎ ŀǾŀƛƭŀōƭŜ ƻŦ ǘƘŜ ōŀƴƴŜǊǎ ŀǿŀǊŘŜŘ ǘƻ a²/ ŀǘ ǇǊƛƴǘ ǝƳŜΦ  

оǊŘ DǊŀŘŜΥ IŜƴǊȅ IƻũŜŜΣ 5ŀƴƛŜƭŀ !ƴƎŜƭΣ ±ŜǊƻƴƛŎŀ DƛƭƭŜǎǇƛŜ 

пǘƘ DǊŀŘŜΥ wƻǎƭȅƴ {ǳƴŘΣ WƻǊƎŜ /ƻǊƻƴŀΣ WŀȅŘŜƴ bŜƎǊŜǘŜ 

рǘƘ DǊŀŘŜΥ  
IŀȅƭŜȅ !ǇǇƭŜōȅΣ ½ƻŜ {ƭŜŜǇŜǊΣ WŀŎƻō aǳƭǾŀƴŜȅΣ .ǊƛŜƭƭŜ .ŀǳƎƘƳŀƴ 
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---.ǊŀƴŘƻƴ WŜƴǎŜƴ 
tǊƛƴŎƛǇŀƭκ5ƛǊŜŎǘƻǊ   

¢ƛŜǘƻƴ 9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅ {ŎƘƻƻƭ 

Everyone loves Spring! Not only does it bring green grass 
and flowers, but it also signals the downhill run towards the 
end of the school year. Spring also brings our second round 
of parent conferences and state testing of all students. Spring 
conferences will again follow our typical district-wide for-
mat, which means we will have half-days of school to ac-
commodate conferences during the afternoon and evening 
the week of March 31-April 4. Families should use Parent 
Square to set up appointments. We always look forward to 
seeing all of you to discuss the academic progress of your 
student. If you feel there is a need to talk with your studentôs 
teachers before conferences, please reach out to them. Early 
communication is a key to deal with issues before they be-
come more serious, and help us be more proactive. Spring 
Break is April 7-11, 2025.    

In May, Tieton Elementary School will provide an optional 
intersession week on May 20-24. This is our ñroll upò in-
tersession, where students get to see what the next grade lev-
el will be about next year. Current 2nd grade students will 
come from MWC to TES to spend the week getting to know 
their new school and teachers, 4th grade students will work 
with 5th grade teachers, and 5th grade students will go to 
Highland Middle School to see what that transition will be 
like. Learning activities will still be our focus. Breakfast and 
lunch will also be provided at no cost to the students and 
transportation will continue to be available.  

Spring also means that state testing is on the horizon. All 
TES students will be involved in SBA testing, beginning in 
late May and early June. As we finalize testing dates, we will 
communicate them with students and families. It is very im-
portant that students are in school during testing.  

I appreciate the opportunity to work with your students and 
the wonderful staff at Tieton Elementary School.  

We are proud to be Scotties!  

áTodo el mundo ama la primavera! No solo trae pastos verde y 
flores, sino que tambi®n se¶ala el descenso hacia el final del a¶o 
escolar. La primavera tambi®n trae nuestra segunda ronda de con-
ferencias de padres y pruebas estatales de todos los estudiantes. 
Las conferencias de primavera seguir§n de nuevo nuestro formato 
t²pico en todo el distrito, lo que significa que tendremos medio d²a 
de escuela para acomodar las conferencias durante la tarde y la 
noche de la semana del 31 de marzo al 4 de abril. Las familias 
deben usar Parent Square para programar citas de conferencia. 
Siempre esperamos ver a todos ustedes para discutir el progreso 
acad®mico de su estudiante. Si siente que hay una  necesidad de 
hablar con los maestros de tu estudiante antes de las conferencias, 
comun²quese con ellos. La comunicaci·n temprana es clave para 
tratar los problemas antes de que se vuelvan m§s serios y nos ayu-
da a ser m§s proactivos. Las vacaciones de primavera son del 7 al 
11 de abril de 2025. 

En mayo, la Escuela Primaria Tieton ofrecer§ una semana opcio-
nal de intersesi·n del 27 al 29 de mayo. Esta es nuestra interse-
si·n ñroll upò, donde los estudiantes pueden ver cu§l ser§ el pr·xi-
mo nivel de grado el pr·ximo a¶o. Los estudiantes actuales de 
segundo grado vendr§n de MWC a TES para pasar la semana co-
nociendo a su nueva escuela y maestros, los estudiantes de cuarto 
grado trabajar§n con los maestros de quinto grado, y los estudian-
tes de quinto grado ir§n a Highland Middle School para ver c·mo 
ser§ esa transici·n. Las actividades de aprendizaje seguir§n siendo 
nuestro objetivo. El desayuno y el almuerzo tambi®n se proporcio-
nar§n sin costo para los estudiantes y el transporte seguir§ estando 
disponible. 

La primavera tambi®n significa que las pruebas de estado est§n en 
el horizonte. Todos los estudiantes de TES participar§n en las 
pruebas de SBA, a partir de finales de mayo y terminando a prin-
cipios de junio. A medida que finalicemos las fechas de las prue-
bas, las comunicaremos con los estudiantes y las familias. Es muy 
importante que los estudiantes est®n en la escuela durante las 
pruebas. 

Aprecio la oportunidad de trabajar con sus estudiantes y el mara-
villoso personal de la Escuela Primaria de Tieton. áEstamos orgu-
llosos de ser Scotties! 

!/wh{{ 

пΦ ! Řŀȅ ŦƻǊ ǇǊŀƴƪǎ 

сΦ ²ƻǊƪǎ ōŜǎǘ ƻƴ ŀ ǿƛƴŘȅ Řŀȅ 

уΦ tǊŜŎƛǇƛǘŀǝƻƴ 

фΦ ! ǎƳŀƭƭ Ǉƻƻƭ ƻŦ ǿŀǘŜǊ 

млΦ {Ŝǘ ŎƭƻŎƪǎ ŀƘŜŀŘ ƻƴŜ ƘƻǳǊ 

5h²b 

мΦ !ǇǊƛƭ ǎƘƻǿŜǊǎ ōǊƛƴƎ ǘƘŜǎŜ 

нΦ ! ȅŜƭƭƻǿ ƅƻǿŜǊ ǿƛǘƘ ŀ ǘǊǳƳǇŜǘ-ǎƘŀǇŜŘ ŎŜƴǘŜǊ 

оΦ ¦ǎŜŘ ǘƻ ƪŜŜǇ ŘǊȅ 

рΦ ! ǎŜŀǎƻƴ ƻŦ ǘƘŜ ȅŜŀǊ 

тΦ ! ƅƻǿŜǊ ƻƊŜƴ ŀǎǎƻŎƛŀǘŜŘ ǿƛǘƘ IƻƭƭŀƴŘ 

мΦ ŘŀũƻŘƛƭ  нΦ ǘǳƭƛǇ  оΦ ǎǇǊƛƴƎ  пΦ Ǌŀƛƴ  рΦ ǇǳŘŘƭŜǎ  сΦ ƅƻǿŜǊǎ  

тΦ ǳƳōǊŜƭƭŀ  уΦ ƪƛǘŜ  фΦ !ǇǊƛƭ Cƻƻƭǎ 5ŀȅ  млΦ 5ŀȅƭƛƎƘǘ ǎŀǾƛƴƎǎ  
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Ia{ aŀǘƘ ¢ŜŀƳǎ ƭŜŘ ōȅ aŀǘƘ ǘŜŀŎƘŜǊǎ aǎΦ tƻǧǊŀǘȊ ŀƴŘ aǊǎΦ aŎYƛƳƳȅ ŀǧŜƴŘŜŘ ŀ  
aƛŘ-±ŀƭƭŜȅ aŀǘƘ /ƻƳǇŜǝǝƻƴ ƛƴ {ŜƭŀƘΦ ¢ŜŀƳǎ ŎŀƳŜ ŦǊƻƳ 9ŀǎǘ ±ŀƭƭŜȅΣ 9ƭƭŜƴǎōǳǊƎΣ 
bŀŎƘŜǎΣ {ŜƭŀƘΣ ²Ŝǎǘ ±ŀƭƭŜȅ ŀƴŘ ¦ƴƛƻƴ DŀǇΦ ¢ƻƴȅΩǎ .ƛƎ /ƘŜŜǎŜ ŘƻƴŀǘŜŘ ǇƛȊȊŀ ǘƻ ŦŜŜŘ 
ŜǾŜǊȅƻƴŜΣ ŀōƻǳǘ мсу ǎǘǳŘŜƴǘǎΣ ŀƴŘ ¢ǊŜŜ ¢ƻǇ ŘƻƴŀǘŜŘ ŀǇǇƭŜ ƧǳƛŎŜ ŀƴŘ ŀǇǇƭŜ ŎƘƛǇǎΦ  
.Ŝƭƻǿ ŀǊŜ ǘƘŜ ǘŜŀƳǎ ŀƴŘ Ƙƻǿ ǘƘŜȅ ǇƭŀŎŜŘΦ ²ŀȅ ǘƻ Ǝƻ Ia{ aŀǘƘ ¢ŜŀƳǎΗΗ 

уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ !  

!ǳŘŜƭ W aŜƧƛŀΣ WŀƴƛȄŀ {ƻƭƛǎ 5ŜƭƎŀŘƻΣ WƻǎǎŜƭȅƴ ¢ŀǇƛŀ /ƻƴǘǊŜǊŀǎΣ aƛŀ wŀƳƛǊŜȊ /Ŝƭƛǎ  

 нƴŘ ǇƭŀŎŜ tǊƻōŀōƛƭƛǘȅ     оǊŘ ǇƭŀŎŜ aŜƴǘŀƭ aŀǘƘ  

 уǘƘ ƎǊŀŘŜ ŀƭǎƻ ǿƻƴ оǊŘ ǇƭŀŎŜ ƻǾŜǊŀƭƭ ŀǎ ŀ ƎǊƻǳǇ ŜŀǊƴƛƴƎ ǘƘŜƳ ǘƘŜ ǘǊƻǇƘȅΦ 

тǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ ! 

!ƭƛŎŜ {ƛƭǾŀ Σ CǊŀƴŎƛǎŎƻ aŜƴŜǎŜǎΣ wŀȅƎŀƴ hϥbŜŀƭΣ YŀǘƘȅ {ŜǊƴŀ  

сǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ !  

!ŀǊƻƴ DǳǝŜǊǊŜȊ {ŀƭŎŜŘƻΣ YƘƭƻŜ 9 aŀƴŎƛƭƭŀΣ 9ǾŜƭƛƴ DƻƳŜȊΣ ŀƴŘ WŀŎƻō aŜƧƛŀ  

   оǊŘ tƭŀŎŜ aŜƴǘŀƭ aŀǘƘ 

уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ . 

YŀǎǎŀƴŘǊŀ /ŀƭŘŜǊŀ wŀȅƎƻȊŀΣ Wŀȅƭŀ tŀǊƪŜǊΣ   

DƛƻǾŀƴƴƛ 9 DǳǝŜǊǊŜȊ-/ŀƴŀƭŜǎΣ  WƻƴƭǳŎŀ !ǊǘŜŀƎŀ  

    мǎǘ tƭŀŎŜ DŜƻƳŜǘǊȅ        мǎǘ tƭŀŎŜ tƻǘǇƻǳǊǊƛ  

    мǎǘ tƭŀŎŜ !ƭƎŜōǊŀ          оǊŘ tƭŀŎŜ tǊƻōŀōƛƭƛǘȅ  
 

тǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ .  

YŀƛŘŜƴ .ǊƻǿƴΣ YŀŘŜ WƻƴŜǎΣ aŀǎƻƴ tŜǘŜǊǎΣ {ƪȅƭŜǊ tŜǘŜǊǎ 
 

сǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀƳ .  

CŜǊƴŀƴŘƻ .ŀǊǊŀƭŜǎ [ŜƻƴΣ 9ǿŀƴ DƛƭƭŜǎǇƛŜΣ  

Wŀǎƻƴ /ƭŀǊƪ-IŜǊƴŀƴŘŜȊΣ WƻƴŀǘƘŀƴ a wƻǎŜƴƻǿ  

        нƴŘ tƭŀŎŜ !ƭƎŜōǊŀ         оǊŘ tƭŀŎŜ DŜƻƳŜǘǊȅ       оǊŘ tƭŀŎŜ tǊƻōŀōƛƭƛǘȅ  

¢ƘƛǊŘ tƭŀŎŜ CƛƴƛǎƘŜǊǎΗ 
9ƭōǳƛƴ ϧ Wŀȅƭƛƴ 

Ia{ {ŎƛŜƴŎŜ ¢ŜŀƳ 

[ ǘƻ wΥ уǘƘ DǊŀŘŜΥ LȊŀƪ aŀŘǊƛƎŀƭΣ  YŀǎǎŀƴŘǊŀ /ŀƭŘŜǊŀ wŀȅƎƻȊŀ 
сǘƘ DǊŀŘŜΥ Wŀȅƭƛƴ bŜƎǊŜǘŜΣ 9ƭōǳƛƴ /ƻǊƻƴŀ /ŀǎǝƭƭƻ 

тǘƘ DǊŀŘŜΥ wƻŘǊƛƎƻ DǳƛƭƭŜǊƳƻ {ŀƴǝōłƷŜȊΣ WǳǎǘȅŎŜ /ƻƴƴƻƭƭȅ 

aǊΦ {ǘǊŀŜƘƭŜ 

ŎƻƴŘǳŎǘǎ ǘƘŜ 

Ia{ /ƘƻƛǊ ŀǘ 

ǘƘŜ tǊŜ-CŜǎǝǾŀƭ 

/ƻƴŎŜǊǘΣ ŀŎŎƻƳπ

ǇŀƴƛŜŘ ōȅ WŜƴƴȅ 

WŜƴǎŜƴ ƻƴ ǇƛŀƴƻΦ 

Ia{ .ŀƴŘ  

ǇŜǊŦƻǊƳƛƴƎ ŀǘ ǘƘŜ 

тǘƘ-мнǘƘ DǊŀŘŜ  

tǊŜ-CŜǎǝǾŀƭ .ŀƴŘ  

/ƻƴŎŜǊǘ ƛƴ ŜŀǊƭȅ 

aŀǊŎƘΦ 
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Acontecimientos en HMS:  

¶ Sra. Matson: Gan· el premio a la Asesora de Nivel Medio del 

A¶o de la Regi·n Sudeste 

¶ La banda de 7Á y 8Á grados de HMS recibi· una calificaci·n 

superior de 1 en el Festival de bandas de nivel medio (ML) 

(equivale a una A-) 

¶ El coro HMS recibi· una puntuaci·n promedio de 79 en el Fes-

tival de Coros ML, comparable a una puntuaci·n Aï. 

¶ áLos equipos cient²ficos de HMS compitieron en la Competen-

cia Cient²fica de la Liga Mid-Valley! áEl sexto grado gan· el 

trofeo del tercer lugar! 

¶ áLos equipos de matem§ticas de HMS compitieron en la Com-

petencia de Matem§ticas Mid-Valley y ganaron el 1.er, 2.Ü y 

3.er lugar! 

áEstamos orgullosos de nuestros estudiantes y sus logros! 

Recordatorios:  

Ý Los tel®fonos celulares no est§n permitidos durante el tiempo 

de aprendizaje de clase entre las 9:00am-3:30pm. Por favor, 

p·ngase en contacto con la oficina para entregar mensajes. 

Ý áLa asistencia es importante!  

ß áLos estudiantes que faltan 2 o m§s ausencias al mes pueden 

estar fuera de camino para graduarse 

Ý ! Los estudiantes de HMS deben presentarse en la cafeter²a de 

HMS por la ma¶ana antes de ir a la escuela! 

HMS Happenings:  

¶ Mrs. Matson: Won Southeast Regionôs Middle Level Ad-

visor of the year 

¶ HMS Concert Band received a 1ï Superior Rating at the 

Middle-Level (ML) Band Festival (equals an A-) 

¶ HMS Choir received an 1+ rating at the ML Choir Festi-

val, comparable to an A+, 4th highest out of 20 choirs. 

¶ HMS Science Teams competed in Mid-Valley League Sci-

ence Competition 6th Grade earned 3rd Place Trophy! 

¶ HMS Math Teams competed in the Mid-Valley Math 

Competition and won 1st, 2nd, & 3rd place! 

We are proud of our students and their accomplishments! 

Reminders 

Ý Cell phones are not allowed during class learning time be-

tween 9:00-3:30 pm. Please contact the office to deliver 

messages. 

Ý Attendance is important!  

ß Students missing 2 or more absences a month may be-

come off-track to graduate! 

Ý HMS students need to report to the HMS cafete-

ria in the morning before school.   

~Don Strother, Principal/Director,   dstrother@highland.wednet.edu , 509-678-8806 

! ǎǘǳŘŜƴǘ ƛǎ ŎƘƻǎŜƴ 

ŦƻǊ ŜŀŎƘ Ŏƭŀǎǎ ōŀǎŜŘ 

ƻƴ ŀŎŀŘŜƳƛŎǎΣ ŎƛǝȊŜƴπ

ǎƘƛǇΣ  ŀƴŘ ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇΦ 

Lƴ ŀŘŘƛǝƻƴΣ ƻƴŜ 

{ŎƻǩŜ ƻŦ ǘƘŜ aƻƴǘƘ  

ƛǎ ǎŜƭŜŎǘŜŘ ŦǊƻƳ ǘƘŜ  

мл {ǘǳŘŜƴǘǎ ƻŦ ǘƘŜ 

aƻƴǘƘΦ  

/ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎ ǘƻ 

IƛƎƘƭŀƴŘ  aƛŘŘƭŜ 

{ŎƘƻƻƭ {ǘǳŘŜƴǘǎ  

ƻŦ ǘƘŜ aƻƴǘƘΗ  

Math/Matematicas Nov. Dec. Jan/enero Feb. 

   6th Alejandro Ayala Ximena Paniagua Richard Huff Yoanna Garnica 

   7th Alicia Roberts Cassandra Silva Liliana Ramirez Miah Gutierrez 

   8th Alexis Nilson Braedyn Ramirez Andrea Gutierrez Ailyn Aceves 

Language Arts Literatura     

   6th Isabella Lopez Jaylin Negrete Elbuin Corona Jayden Prudente 

   7th Jorge Mercado Rodrigo Guillermo Manuel Ontiveros Kade Jones 

   8th Erik Avalos Adilene Maciel Evan Barajas Gabriel Gonzalez 

Science/Ciencia       

   6th Kyra Parker Emanuel Flores Lola Oja Emilio Martinez 

   7th Santiago Garcia Belen Barrales Cristian Guizar Nayeli George 

   8th Elyzabeth Munguia Greyson Belles Marisol Alcazar Ector Mendoza 

History/Historia       

   6th Katlyn Dominguez Andrew Figueroa Alejandra Contreras Alan Barragan 

   7th Axel Tavira Daisy Alvarado Elisei Marion Citlali Reyes 

   8th Emmanuel Silva Janixa Solis Jackson Ward Estrella Escamilla 

Health/Fitness / Salud-aptitud f²sica     

   6th Nathaniel Arredondo Gabriel Huerta Isabela Barragan Brisa Vargas 

   7th  Jackie Garnica Vianey Horta Mason Peters Julian Cervantes 

   8th Izaiah Mendoza Arturo Sotelo Diego Avalos Anthony Allen 

9ƳƳŀƴǳŜƭ 

.ǊŀŜŘȅƴ 

YŀŘŜ 

9ƭƛǎŜƭ 
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Dear Highland Community, 

 As we wrap up another productive semester at Highland High 

School, I want to take a moment to celebrate the hard work and dedica-

tion of our students, staff, and families. This past semester presented 

students with an array of opportunities to grow academically, and I am 

proud of the effort so many of our students put into academic achieve-

ment and mastering new skills. For those who took advantage of extra 

support and resources such as Intersession, your commitment to suc-

cess is commendable. 

 Looking ahead, we are excited to offer parent-teacher conferences 

in about a month - the week of March 31st through April 4th. These 

conferences will provide a valuable opportunity for families to connect 

with advisors, discuss student progress, and develop strategies for 

continued success. It is a requirement for a parent/guardian of each 

student to attend and engage in meaningful conversations to benefit 

students. More details regarding scheduling and sign-ups will be 

shared soon. 

 As we move into the next semester, we also want to remind fami-

lies about the upcoming state testing in May and June. These assess-

ments are an important way for students to meet critical graduation 

requirements, and we ask for your partnership in ensuring students are 

present, prepared, and ready to do their best. Specific testing dates will 

be communicated in the coming weeks. 

 Attendance remains a crucial factor in academic success. Being 

present and engaged in class each day allows students to stay on track 

with their coursework and build the skills necessary for long-term 

achievement. If your student needs support in managing their workload 

or staying caught up, we encourage them to reach out to teachers, 

counselors, or administrators. Our goal is to provide every student with 

the tools they need to succeed. 

 Additionally, staying up to date on assignments and making timely 

progress toward graduation requirements is essential. We urge stu-

dents to take an active role in their education by keeping up with 

coursework, seeking help when needed, and setting goals for academ-

ic growth. Our staff is here to support them every step of the way. 

 Thank you for your continued partnership in making 

Highland High School a place where all students can thrive. 

We appreciate your ongoing support and look forward to 

everything we will achieve together in a great second se-

mester! 

Estimada Comunidad de Highland, 

 Al finalizar otro semestre productivo en Highland High School, quiero 

tomar un momento para celebrar el arduo trabajo y la dedicación de nuestros 

estudiantes, personal y familias. Este último semestre brindó a los estudian-

tes una variedad de oportunidades para crecer académicamente, y estoy 

orgulloso del esfuerzo que muchos de nuestros estudiantes han puesto en 

su rendimiento académico y en el dominio de nuevas habilidades. Para 

aquellos que aprovecharon el apoyo adicional y los recursos como la Inter-

session, su compromiso con el éxito es encomiable. 

 De cara al futuro, estamos emocionados de ofrecer conferencias de 

padres y maestros en aproximadamente un mes, durante la semana del 31 

de marzo al 4 de abril. Estas conferencias brindarán una valiosa oportunidad 

para que las familias se conecten con los asesores, discutan el progreso 

estudiantil y desarrollen estrategias para el éxito continuo. Es un requisito 

que un padre/tutor de cada estudiante asista y participe en conversaciones 

significativas para beneficiar a los estudiantes. Más detalles sobre la progra-

mación y el registro se compartirán pronto. 

 A medida que avanzamos en el próximo semestre, también queremos 

recordar a las familias sobre las próximas evaluaciones estatales en mayo y 

junio. Estas evaluaciones son una forma importante para que los estudiantes 

cumplan con los requisitos esenciales de graduación, y solicitamos su apoyo 

para garantizar que los estudiantes estén presentes, preparados y listos 

para dar lo mejor de sí. Las fechas específicas de las pruebas se comunica-

rán en las próximas semanas. 

 La asistencia sigue siendo un factor crucial para el éxito académico. 

Estar presente y comprometido en clase todos los días permite a los estu-

diantes mantenerse al día con su trabajo escolar y desarrollar las habilida-

des necesarias para el logro a largo plazo. Si su estudiante necesita apoyo 

para manejar su carga de trabajo o mantenerse al día, lo alentamos a que se 

comunique con los maestros, consejeros o administradores. Nuestro objetivo 

es proporcionar a cada estudiante las herramientas que necesitan para tener 

éxito. 

 Además, mantenerse al día con las tareas y avanzar a tiempo hacia los 

requisitos de graduación es esencial. Instamos a los estudiantes a tomar un 

papel activo en su educación manteniéndose al día con el trabajo escolar, 

buscando ayuda cuando sea necesario y estableciendo metas para el creci-

miento académico. Nuestro personal está aquí para apoyarlos en cada paso 

del camino. 

 Gracias por su continua colaboración para hacer de Highland High 

School un lugar donde todos los estudiantes puedan prosperar. Apreciamos 

su apoyo constante y esperamos todo lo que lograremos juntos en un exce-

lente segundo semestre. 

~Jeremy Gillespie,       Principal/Director, Highland High School  

                         /ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎ  

         IƛƎƘƭŀƴŘ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ  

    {ǘǳŘŜƴǘǎ ƻŦ ǘƘŜ aƻƴǘƘΗ   

   !ƘǘȊƛǊȅ wŜƴǘŜǊƛŀ όWŀƴΦύ ŀƴŘ 9Ƴƛƭȅ aŀŘǊƛƎŀƭ  
όCŜōΦύ ¢ƘŜȅ ǊŜŎŜƛǾŜŘ ǘƘƛǎ ƘƻƴƻǊ ŦƻǊ ƳŜŜǝƴƎ ǘƘŜ Ŧƻƭƭƻǿπ
ƛƴƎ ŎǊƛǘŜǊƛŀΥ  5ŜƳƻƴǎǘǊŀǝƴƎ {ŎƻǩŜ ǇǊƛŘŜ ŀƴŘ ǎǇƛǊƛǘΣ 
ōŜƛƴƎ  ŀ ƭŜŀŘŜǊ ƛƴ ǘƘŜ ǎŎƘƻƻƭΣ ǇŀǊǝŎƛǇŀǝƴƎ ƛƴ ŀŎǝǾƛǝŜǎΣ 
ŀƴŘ ǎƘƻǿƛƴƎ ǊŜǎǇŜŎǘ ŦƻǊ ǎǘŀũ ŀƴŘ ǎǘǳŘŜƴǘǎΦ YŜŜǇ ǳǇ 
ǘƘŜ ƎǊŜŀǘ ǿƻǊƪ {ŎƻǩŜǎΗ 



²Ƙȅ tŀǎǎƛƴƎ /ƭŀǎǎŜǎ aŀǧŜǊ ƛƴ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ 

!ƭƭ ǎǘǳŘŜƴǘǎ Ƴǳǎǘ ƳŜŜǘ ǎŎƘƻƻƭ ŀƴŘ ǎǘŀǘŜ ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎ ǘƻ ōŜ ŜƭƛƎƛōƭŜ ǘƻ ƎǊŀŘǳŀǘŜΦ ¢Ƙƛǎ ƛǎ ǿƘȅ ǇŀǎǎƛƴƎ ŎƭŀǎǎŜǎ 

ǎǘŀǊǝƴƎ ƛƴ ǘƘŜ фǘƘ ƎǊŀŘŜ ƛǎ ŜȄǘǊŜƳŜƭȅ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŦƻǊ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǘƻ ōŜ ƻƴ ǘǊŀŎƪ ǘƻ ƎǊŀŘǳŀǘŜ ƛƴ ŦƻǳǊ ȅŜŀǊǎΦ 

§ ¢ƘŜ ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎ ǘƻ ƎǊŀŘǳŀǘŜ ŦǊƻƳ ƘƛƎƘ ǎŎƘƻƻƭ ƛƴ ²ŀǎƘƛƴƎǘƻƴ ǎǘŀǘŜ ŀǊŜ нп ŎǊŜŘƛǘǎΣ ŘƛǎǘǊƛōǳǘŜŘ ŀƳƻƴƎ 9ƴƎπ

ƭƛǎƘΣ ƳŀǘƘΣ ǎŎƛŜƴŎŜΣ ǎƻŎƛŀƭ ǎǘǳŘƛŜǎΣ ǘƘŜ ŀǊǘǎΣ ŎŀǊŜŜǊ ŀƴŘ ǘŜŎƘƴƛŎŀƭ ŜŘǳŎŀǝƻƴ ό/¢9ύΣ ƘŜŀƭǘƘΣ ŬǘƴŜǎǎΣ ŀƴŘ ŜƭŜŎπ

ǝǾŜǎΦ   

!ŘŘƛǝƻƴŀƭ ƎǊŀŘǳŀǝƻƴ ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎ ŀǊŜΥ  

§ {ŜƴƛƻǊ tǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴǎΣ ǿƘƛŎƘ ƛƴŎƭǳŘŜǎ ǘƘŜ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ ŀƴŘ .ŜȅƻƴŘ tƭŀƴ 

§ tŀǎǎŀƎŜ ƻŦ ǎǘŀǘŜ ǘŜǎǝƴƎ ƻǊ ŎƻƳǇƭŜǝƴƎ ŀƴ ŀƭǘŜǊƴŀǘŜ ƎǊŀŘǳŀǝƻƴ ǇŀǘƘǿŀȅ 

§ tŀǎǎ ²ŀǎƘƛƴƎǘƻƴ {ǘŀǘŜ IƛǎǘƻǊȅ ƛƴ ƳƛŘŘƭŜ ǎŎƘƻƻƭΦ  

CƻǊ ŀ ƳƻǊŜ ŎƻƳǇƭŜǘŜ ƭƛǎǘ ƻŦ ƎǊŀŘǳŀǝƻƴ ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎΣ Ǝƻ ǘƻ ǘƘŜ IƛƎƘƭŀƴŘ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ ǿŜōǎƛǘŜΣ ŎƭƛŎƪ ƻƴ ǘƘŜ /ƻǳƴπ

ǎŜƭƛƴƎ ǘŀōΣ ǘƘŜƴ ƻƴ DǊŀŘǳŀǝƻƴ wŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎΦ  ¸ƻǳ Ƴŀȅ ŀƭǎƻ ŎƻƴǘŀŎǘ 9ƭƛǎŜ aŀǊŎƘŀƴŘΣ ǘƘŜ ƘƛƎƘ ǎŎƘƻƻƭ ŎƻǳƴǎŜƭƻǊΣ 

ōȅ ŎŀƭƭƛƴƎ рлфΦстуΦутфн ƻǊ ŜƳŀƛƭƛƴƎ ƘŜǊ ŀǘ ŜƳŀǊŎƘŀƴŘϪƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳΦ 

tƻǊ ǉǳŞ Ŝǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ŀǇǊƻōŀǊ ƭŀǎ ŎƭŀǎŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŜǎŎǳŜƭŀ ǎŜŎǳƴŘŀǊƛŀ 

¢ƻŘƻǎ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŘŜōŜƴ ŎǳƳǇƭƛǊ Ŏƻƴ ƭƻǎ ǊŜǉǳƛǎƛǘƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ ȅ ŜǎǘŀǘŀƭŜǎ ǇŀǊŀ ǎŜǊ ŜƭŜƎƛōƭŜǎ ǇŀǊŀ ƎǊŀŘǳŀǊǎŜΦ 9ǎ 
ǇƻǊ Ŝǎƻ ǉǳŜ ŀǇǊƻōŀǊ ƭŀǎ ŎƭŀǎŜǎ ŀ ǇŀǊǝǊ ŘŜƭ ƴƻǾŜƴƻ ƎǊŀŘƻ Ŝǎ ŜȄǘǊŜƳŀŘŀƳŜƴǘŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ǇŀǊŀ ǉǳŜ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ 
ŜǎǘŞƴ ŜƴŎŀƳƛƴŀŘƻǎ ŀ ƎǊŀŘǳŀǊǎŜ Ŝƴ ŎǳŀǘǊƻ ŀƷƻǎΦ 

[ƻǎ ǊŜǉǳƛǎƛǘƻǎ ǇŀǊŀ ƎǊŀŘǳŀǊǎŜ ŘŜ ƭŀ ŜǎŎǳŜƭŀ ǎŜŎǳƴŘŀǊƛŀ Ŝƴ Ŝƭ ŜǎǘŀŘƻ ŘŜ ²ŀǎƘƛƴƎǘƻƴ ǎƻƴ нп ŎǊŞŘƛǘƻǎΣ ŘƛǎǘǊƛōǳƛπ
Řƻǎ ŜƴǘǊŜ ƛƴƎƭŞǎΣ ƳŀǘŜƳłǝŎŀǎΣ ŎƛŜƴŎƛŀǎΣ ŜǎǘǳŘƛƻǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎΣ ŀǊǘŜǎΣ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ȅ ǘŞŎƴƛŎŀ ό/¢9ύΣ ǎŀƭǳŘΣ 
ŬǘƴŜǎǎ ȅ ƳŀǘŜǊƛŀǎ ƻǇǘŀǝǾŀǎΦ

[ƻǎ ǊŜǉǳƛǎƛǘƻǎ ŀŘƛŎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀŎƛƽƴ ǎƻƴΥ 

§ tǊŜǎŜƴǘŀŎƛƻƴŜǎ ǇŀǊŀ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŘŜ ǵƭǝƳƻ ŀƷƻΣ ǉǳŜ ƛƴŎƭǳȅŜƴ Ŝƭ Ǉƭŀƴ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ ŀƴŘ .ŜȅƻƴŘ 
§ !ǇǊƻōŀŎƛƽƴ ŘŜ ǇǊǳŜōŀǎ ŜǎǘŀǘŀƭŜǎ ƻ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊ ǳƴ ŎŀƳƛƴƻ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀŎƛƽƴ ŀƭǘŜǊƴŀǝǾƻ 
§ !ǇǊƻōŀǊ IƛǎǘƻǊƛŀ ŘŜƭ 9ǎǘŀŘƻ ŘŜ ²ŀǎƘƛƴƎǘƻƴ Ŝƴ ƭŀ ŜǎŎǳŜƭŀ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀΦ 
tŀǊŀ ƻōǘŜƴŜǊ ǳƴŀ ƭƛǎǘŀ Ƴłǎ ŎƻƳǇƭŜǘŀ ŘŜ ƭƻǎ ǊŜǉǳƛǎƛǘƻǎ ŘŜ ƎǊŀŘǳŀŎƛƽƴΣ ǾƛǎƛǘŜ Ŝƭ ǎƛǝƻ ǿŜō ŘŜ IƛƎƘƭŀƴŘ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭΣ 
ƘŀƎŀ ŎƭƛŎ Ŝƴ ƭŀ ǇŜǎǘŀƷŀ /ƻƴǎŜƧŜǊƝŀ ȅ ƭǳŜƎƻ Ŝƴ wŜǉǳƛǎƛǘƻǎ ŘŜ DǊŀŘǳŀŎƛƽƴΦ ¢ŀƳōƛŞƴ ǇǳŜŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊǎŜ Ŏƻƴ 9ƭƛǎŜ 
aŀǊŎƘŀƴŘΣ ƭŀ ŎƻƴǎŜƧŜǊŀ ŘŜ ƭŀ ŜǎŎǳŜƭŀ ǎŜŎǳƴŘŀǊƛŀΣ ƭƭŀƳŀƴŘƻ ŀƭ рлфΦстуΦутфн ƻ ŜƴǾƛłƴŘƻƭŜ ǳƴ ŎƻǊǊŜƻ ŜƭŜŎǘǊƽƴƛŎƻ ŀ 
ŜƳŀǊŎƘŀƴŘϪƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳΦ 

II{ YƴƻǿƭŜŘƎŜ .ƻǿƭ Ƙŀǎ ƘŀŘ ŀƴƻǘƘŜǊ ŦŀƴǘŀǎǝŎ ȅŜŀǊΗ ¢ƘŜ {ŎƻǩŜǎ 

ǿƻƴ мǎǘ ǇƭŀŎŜ ƛƴ ǘƘŜ н. ŘƛǾƛǎƛƻƴ ƛƴ ǊŜƎƛƻƴŀƭǎ ƻƴŎŜ ŀƎŀƛƴ ŀƴŘ ǘƘŜȅ 

ǿƛƭƭ ŎƻƳǇŜǘŜ ƛƴ ǘƘŜ ǎǘŀǘŜ ŎƻƳǇŜǝǝƻƴ ƛƴ ²ŜƴŀǘŎƘŜŜ ƻƴ aŀǊŎƘ 

ннƴŘΦ /ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎ ǘƻ /ŀǇǘŀƛƴ !ƭŀǎǘƻǊ {ƳƛǘƘΣ ŀƴŘ ǘŜŀƳ ƳŜƳπ

ōŜǊǎ 9ƭƛǎŜ YƭŜǇŀŎƘΣ WŀŎƻō 9ƳƳŀƴǎΣ {Ŝōŀǎǝŀƴ ¦ǊŜƴŘŀΣ aƛƎǳŜƭ 

/ƻƭƛƴΣ ŀƴŘ {ŀǾŀƴƴŀƘ ¢ǳǊƴŜǊΦ  Lǘ Ƙŀǎ ōŜŜƴ ŀ Ƨƻȅ ǎŜǊǾƛƴƎ ŀǎ ǘƘŜƛǊ 

ŎƻŀŎƘκŀŘǾƛǎƻǊ ǘƘƛǎ ȅŜŀǊΦ ¢ƘŜƛǊ ǎǳŎŎŜǎǎ ǘƘƛǎ ǎŜŀǎƻƴ Ƙŀǎ ƛƴǎǇƛǊŜŘ 

ƳŜΣ ŀƴŘ L ŎŀƴΩǘ ǿŀƛǘ ǘƻ 

ǎŜŜ Ƙƻǿ ǘƘŜȅ Řƻ ŀǘ 

{ǘŀǘŜΗ 

aŀǧ DƻƭŘŜƴΣ 

YƴƻǿƭŜŘƎŜ .ƻǿƭ  

!ŘǾƛǎƻǊ  

[ -wΥ {ŀǾŀƴƴŀƘΣ 9ƭƛǎŜΣ  /ŀǇǘŀƛƴ !ƭŀǎǘƻǊΣ 
{ŜōŀǎǝŀƴΣ !ŘǾƛǎƻǊ aŀǧΣ aƛƎǳŜƭΣ ŀƴŘ WŀŎƻō   [ -wΥ WŀŎƻōΣ 9ƭƛǎŜΣ  !ƭŀǎǘƻǊΣ ϧ {Ŝōŀǎǝŀƴ  

ŎƻƴŦŜǊ ŀōƻǳǘ ǘƘŜƛǊ ŀƴǎǿŜǊΦ 

ǿǿǿΦƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ μ ƴŜǿǎ ϧ ƴƻǘŜǎ      ǇŀƎŜ ф 



ǇŀƎŜ мл      ǿǿǿΦƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ μ ƴŜǿǎ ϧ ƴƻǘŜǎ       

Winter Sports Wrap-Up & Spring Season Kickoff 

Winter Sports End on a High Note! 

As the winter sports season comes to a close, we are 

thrilled to celebrate the incredible achievements of our 

student-athletes. Our wrestling team had an outstanding 

season, with five wrestlers qualifying for the state com-

petition! Even more impressive, four of them placed in 

the top 10, showcasing their dedication, skill, and perse-

verance. Their success is a testament to their hard work 

and the unwavering support of our coaches, families, 

and school community. Congratulations to our wrestlers 

for making us proud! 

Spring Sports Are in Full Swing! 

With winter behind us, we turn our focus to the excite-

ment of spring sports. This season has already seen fan-

tastic turnout across all teams, with students eager to hit 

the fields, courts, and tracks. However, due to limited 

facilities, our teams will be traveling more than usual for 

practices and competitions. While this presents challeng-

es, we know our student-athletes are resilient and ready 

to rise to the occasion. Their dedication and team spirit 

will undoubtedly make this spring season a great suc-

cess! 

Thank you to our coaches, parents, and supporters for 

making both our winter and spring sports seasons mem-

orable. Letôs keep the momentum goingðGo Scotties! 

Resumen de deportes de invierno y inicio de la temporada 

de primavera 

áLos deportes de invierno terminan con una nota alta! 

Con la temporada de deportes de invierno llegando a su fin, nos 

emociona celebrar los incre²bles logros de nuestros estudiantes-

atletas. Nuestro equipo de lucha libre tuvo una temporada ex-

cepcional, ácon cinco luchadores clasificando para la compe-

tencia estatal! A¼n m§s impresionante, cuatro de ellos queda-

ron entre los 10 mejores, demostrando su dedicaci·n, habilidad 

y perseverancia. Su ®xito es un testimonio de su arduo trabajo y 

del apoyo incondicional de nuestros entrenadores, familias y 

comunidad escolar. áFelicitaciones a nuestros luchadores por 

hacernos sentir orgullosos! 

áLos deportes de primavera est§n en pleno apogeo! 

Tras el invierno, nos centramos en la emoci·n de los deportes 

de primavera. Esta temporada ya ha tenido una participaci·n 

fant§stica en todos los equipos, con estudiantes ansiosos por 

disfrutar de los campos, las canchas y las pistas. Sin embargo, 

debido a las instalaciones limitadas, nuestros equipos viajar§n 

m§s de lo habitual para pr§cticas y competiciones. Si bien esto 

presenta desaf²os, sabemos que nuestros estudiantes-atletas son 

resilientes y est§n listos para estar a la altura. áSu dedicaci·n y 

esp²ritu de equipo sin duda har§n de esta temporada de prima-

vera un gran ®xito! 

Gracias a nuestros entrenadores, padres y seguidores por hacer 

que nuestras temporadas de deportes de invierno y primavera 

sean memorables. áMantengamos el impulso! áVamos Scotties! 

~Curtis Borland,  
Athletic Director/Dean of Students 

Director Atletico/Decano de Estudiantes 

hǳǊ IƛƎƘƭŀƴŘ I{ /ƻƴŎŜǊǘ /ƘƻƛǊ ǊŜŎŜƛǾŜŘ ŀ L ǊŀǝƴƎ ŀǘ ǘƘŜ IƛƎƘ 

{ŎƘƻƻƭ /ƘƻƛǊ CŜǎǝǾŀƭΣ ǿƘƛŎƘ ƛǎ ƭƛƪŜ ŀ ƎǊŀŘŜ ƻŦ ŀƴ !Φ hƴƭȅ ŬǾŜ ƻŦ ǘƘŜ 

му ƘƛƎƘ ǎŎƘƻƻƭ ŎƘƻƛǊǎ ŀǘ ǘƘŜ ŦŜǎǝǾŀƭ ǊŜŎŜƛǾŜŘ ŀ L ǊŀǝƴƎΦ  ²ŀȅ ǘƻ Ǝƻ 

IƛƎƘƭŀƴŘ /ƘƻƛǊΗ 

 

hǳǊ IƛƎƘƭŀƴŘ I{ ²ƛƴŘ 9ƴǎŜƳōƭŜ ǊŜŎŜƛǾŜŘ ŀ LLҌ 

ǊŀǝƴƎΣ ǿƘƛŎƘ ƛǎ ƭƛƪŜ ŀ ƎǊŀŘŜ ƻŦ ŀƴ .ҌΦ ¢Ƙƛǎ ƛǎ ƻƴƭȅ 

ǘǿƻ Ǉƻƛƴǘǎ ŦǊƻƳ ŀƴ Lς ǊŀǝƴƎΦ ¢ƘŜȅ ǇƭŀȅŜŘ ƛƴπ

ŎǊŜŘƛōƭȅ ŀǘ ǘƘŜ ŦŜǎǝǾŀƭΦ bƛŎŜ ǿƻǊƪ IƛƎƘƭŀƴŘΗ 



ǿǿǿΦƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ μ ƴŜǿǎ ϧ ƴƻǘŜǎ      ǇŀƎŜ мм 
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{ŜŎƻƴŘ !ƴƴǳŀƭ 

II{ CǊƛŜƴŘǎ ϧ CŀƳƛƭȅ  

с Ǿǎ с - ±ƻƭƭŜȅōŀƭƭ ¢ƻǳǊƴŀƳŜƴǘ 

{ŀǘǳǊŘŀȅ !ǇǊƛƭ мнǘƘ  

уΥллŀƳ ǘƻ пΥллǇƳ  
Ϸмр ǇŜǊ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ  

 tǊƛȊŜǎ ŦƻǊ мǎǘ ŀƴŘ нƴŘ ǇƭŀŎŜ     
 

tǊƻŎŜŜŘǎ Ǝƻ ǘƻ ƘŜƭǇ II{ ǾƻƭƭŜȅōŀƭƭ ǘŜŀƳ  
Ǝƻ ǘƻ ǎǳƳƳŜǊ ŎŀƳǇΦ 

 

/ƻƴǘŀŎǘ WŀƳƛ tƻǧǊŀǘȊ ŦƻǊ ŀŘŘƛǝƻƴŀƭ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴΤ  
ƧǇƻǧǊŀǘȊϪƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ 

CƻǳǊǘƘ !ƴƴǳŀƭ 
IƛƎƘƭŀƴŘ ±ƻƭƭŜȅōŀƭƭ /ŀƳǇ 

 ŦƻǊ DǊŀŘŜǎ о-у 
 

WǳƴŜ н ς WǳƴŜ с 
пΥллǇƳ ς сΥллǇƳ 

IƛƎƘƭŀƴŘ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ DȅƳ 
 

/ƻǎǘ ƻŦ ŎŀƳǇΦΦΦϷпл ƛŦ ǘƘƛǎ ƛǎ ȅƻǳǊ ŬǊǎǘ ȅŜŀǊ  
όƛƴŎƭǳŘŜǎ ŀ ǘ-ǎƘƛǊǘ ŀƴŘ ŀ ōŀƭƭύ 

Ϸнл ŦƻǊ ǊŜǘǳǊƴƛƴƎ ǇŀǊǝŎƛǇŀƴǘǎΣ 9ǾŜǊȅƻƴŜ ƎŜǘǎ ŀ ǎƴŀŎƪΗ 

 /ƻƴǘŀŎǘ WŀƳƛ tƻǧǊŀǘȊ ŦƻǊ  
ŀŘŘƛǝƻƴŀƭ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ŀƴŘ ǘƻ ǊŜƎƛǎǘŜǊΥ  

WǇƻǧǊŀǘȊϪƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ 

Calibrachoa 

Peppers 

Daisies 
 tƭŀƴǘǎ ǘƘŀǘ Ƴŀȅ ōŜ  

ŀǾŀƛƭŀōƭŜ ŦƻǊ ǇǳǊŎƘŀǎŜΥ  

.ŀŎƻǇŀ-ǾŀǊƛƻǳǎ ŎƻƭƻǊǎ 

/ŀƭƛōǊŀŎƘƻŀ 

DŜǊŀƴƛǳƳ-ǾŀǊƛƻǳǎ ǘȅǇŜǎκŎƻƭƻǊǎ 

aŀǊƎǳŜǊƛǘŜ 5ŀƛǎȅ 

tƻǊǘǳƭŀŎŀ 

Annual FFA Plant Sale 
Saturday, May 10, 2025 9 am-12 pm 

Oh boy, it is almost time for the 

tŜǘǳƴƛŀ-ǾŀǊƛƻǳǎ ǘȅǇŜǎ 

{ǳƴǇŀǝŜƴǎ 

tŜǇǇŜǊǎ пέ-ǾŀǊƛƻǳǎ ǾŀǊƛŜǝŜǎ 

               ¢ƻƳŀǘƻ пέ-ǾŀǊƛƻǳǎ ǾŀǊƛŜǝŜǎ 

±ŀǊƛƻǳǎ ǎŜŜŘŜŘ ōŜŘŘƛƴƎ Ǉƭŀƴǘǎ 

         ±ŜƎŜǘŀōƭŜǎ сέ-ǾŀǊƛƻǳǎ ǾŀǊƛŜǝŜǎ 

aŀƳƳƻǘƘ 5ƛƭƭ 



ǇŀƎŜ мн      ǿǿǿΦƘƛƎƘƭŀƴŘΦǿŜŘƴŜǘΦŜŘǳ μ ƴŜǿǎ ϧ ƴƻǘŜǎ       
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