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Capitulo 3 - EVAI LACION COMPI ETA E INDIVIDLIAI

|. CRONOGRAMAS

A. Cronograma de las evaluaciones iniciales

(c) Procedimientos para la evaluacion inicial. La evaluacion inicial...
(1) (i) Debe realizarse dentro de los 60 dias de recibir el consentimiento de los padres para la evaluacion; o

(ii) Si el Estado establece un plazo dentro del cual debe realizarse la evaluacién, dentro de ese plazo

plazo; y
(2) Debe consistir en procedimientos:
(i) Para determinar si el nifio es un nifio con una discapacidad segun el §300.8; y
(i) Determinar las necesidades educativas del nifio.
(ci) Excepcion. El plazo descrito en el parrafo (c)(1) de esta seccién no se aplicara a la Christine Duncan Heritage Academy si:

(1) El padre de un nifio no presenta o se niega repetidamente a presentar al nifio para la evaluacién; o
(2) Un nifio se inscribe en una escuela de otra agencia publica después del plazo pertinente en el parrafo (c)(1)
de esta seccion haya comenzado, y antes de que la agencia publica anterior del nifio determine si
si el nifio es un nifio con una discapacidad segun el §300.8.
(cii) La excepcion del parrafo (d)(2) de esta seccion se aplica solo si la agencia publica subsiguiente esta realizando
progreso suficiente para garantizar una pronta finalizacion de la evaluacién, y el padre y la agencia publica subsiguiente acuerdan un

tiempo especifico en el que se completara la evaluacion.

D. Evaluaciones y reevaluaciones

(1) Evaluaciones iniciales

(c) Procedimientos para la evaluacion inicial.
(i) La evaluacion inicial debe realizarse dentro de los 60 dias calendario de haber recibido el consentimiento de los padres para

evaluacion.

(i) La Christine Duncan Heritage Academy debe seguir los procedimientos de evaluacién de conformidad con los requisitos
aplicables de 34 CFR Sec. 300.304 y otras normas y reglas del departamento para determinar: (1) si el nifio es un
nifio con una discapacidad segtn 34 CFR §300.8; y (2) si el nifio requiere educacion especial y servicios relacionados
para beneficiarse de su programa educativo.

(iii) La Academia Christine Duncan Heritage mantendra un registro de la recepcion, el procesamiento y la resolucion de
cualquier derivacién para una evaluacion individualizada. Todos los datos pertinentes de la evaluacion,
incluyendo la documentacion completa del expediente SAT y los informes resumidos de todas las personas que evaltian
al nifo, se presentaran por escrito al Equipo de Determinacion de Elegibilidad (EDT).

(iv) Un padre o madre puede solicitar una evaluacion inicial de educacién especial en cualquier momento durante el proceso
del SAT. Sila Academia Christine Duncan Heritage coincide con el padre o madre en que el nifio podria ser elegible para
servicios de educacion especial, debera evaluarlo. Si la Academia Christine Duncan Heritage rechaza la solicitud de
evaluacién, debera emitir una notificacion previa por escrito de conformidad con el Titulo 34 del Cédigo de Reglamentos
Federales (CFR).

§300.503. El padre puede impugnar esta decision solicitando una audiencia de debido proceso.
(ci) Excepcion al plazo de 60 dias. Los requisitos de este apartado no se aplican:
(i) si el padre de un nifio no comparece o se niega repetidamente a presentar al nifio para la evaluacion; o
(ii) si el nifio se inscribe en una escuela de otra LEA después de que haya transcurrido el plazo de 60 dias establecido en esta subseccion
comenzado, y antes de que la agencia publica anterior del nifio determine si el nifio es
un nifio con una discapacidad segun 34 CFR §300.8.
(cii) La excepcion al plazo de 60 dias del inciso (ii) del subparrafo (d) del parrafo (1) de la subseccion
La D de 6.31.2.10 NMAC se aplica solo si la agencia publica subsiguiente esta haciendo un progreso suficiente para
garantizar una pronta finalizacion de la evaluacién, y el padre y la agencia publica subsiguiente acuerdan una

hora especifica en que se completara la evaluacion.
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(f) El Equipo de Determinacion de Elegibilidad (EDT), que incluye al padre y al nifio, si corresponde, debe reunirse para

determinar si el nifio es un nifio con una discapacidad y requiere un IEP al completar el programa inicial
evaluacion.

B. Cronograma de reevaluaciones

§300.303 Reevaluaciones. (a)
General. La Academia Christine Duncan Heritage debe garantizar que se realice una reevaluaciéon de cada nifio con discapacidad de conformidad
con los §§300.304 a 300.311 (que se encuentran en el Capitulo 3. Evaluacion).

(1) Si la Christine Duncan Heritage Academy determina que las necesidades de servicios educativos o relacionados, incluido un mejor
rendimiento académico y desempefio funcional, del nifio justifican una reevaluacion; o

(2) Si el padre o el maestro del nifio solicita una reevaluacion.
(b) Limitacion. Una reevaluacion realizada conforme al parrafo (a) de esta seccion:

(1) No podra ocurrir mas de una vez al afio, a menos que el padre y la Christine Duncan Heritage Academy
acuerden lo contrario; y

(2) Debe ocurrir al menos una vez cada 3 afios, a menos que el padre y el Christine Duncan Heritage
La Academia esta de acuerdo en que una reevaluacion es innecesaria.
D. (2) Reevaluaciones

(a) La Christine Duncan Heritage Academy debe garantizar que se realice una reevaluacion de cada nifio al menos una vez cada tres
afios, a menos que los padres y la Christine Duncan Heritage Academy acuerden que una reevaluacion no es necesaria y cumple
con los requisitos de 34 CFR §§300.303-300.311 y cualquier otra norma y estandar del departamento aplicable.

(b) Las reevaluaciones podran realizarse con mayor frecuencia si:
(i) la LEA determina las necesidades de servicios educativos o relacionados, incluida la mejora académica
el logro y el desempefio funcional del nifio justifican una reevaluacion; o
(i) el padre o el maestro del nifio solicita una reevaluacion.

(c) Las reevaluaciones no pueden ocurrir mas de una vez al afio, a menos que el padre y Christine Duncan Heritage

La Academia esté de acuerdo con lo contrario.

DI. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
§300 122 Fvaluacién

Los nifios con discapacidades deben ser evaluados de acuerdo con los §§300.300 a 300.311 de la subparte D de
esta parte. (Todos los requisitos se encuentran en este Capitulo 3 de las Politicas y Procedimientos).

§300 304 P . G0,
(a) Aviso. La Academia Christine Duncan Heritage notificara a los padres de un nifio con discapacidad, de conformidad con

§300.503, que describe cualquier procedimiento de evaluacién que la Christine Duncan Heritage Academy se propone llevar a cabo. (consulte
el Capitulo 2 para Notificacion y consentimiento, incluido el consentimiento para ciertas evaluaciones psicologicas).

(b) Realizacion de la evaluacion. Al realizar la evaluacion, la Academia Christine Duncan Heritage :

(1) Utilizar una variedad de herramientas y estrategias de evaluacién para recopilar informacién funcional, de desarrollo y

informacion académica sobre el nifio, incluida la informaciéon proporcionada por los padres que pueda ayudar
al determinar--

(i) Si el nifio es un nifio con una discapacidad segun el §300.8; y
(ii) EI contenido del IEP del nifio, incluida la informacion relacionada con la posibilidad de que el nifio participe

y progresar en el curriculo de educacion general (o para un nifio en edad preescolar, participar en
actividades apropiadas);

(2) No utilizar ninguna medida o evaluacién como Unico criterio para determinar si un nifio es un
nifio con discapacidad y para determinar un programa educativo apropiado para el nifio; y

(3) Utilizar instrumentos técnicamente sélidos que puedan evaluar la contribucion relativa de las capacidades cognitivas y
factores conductuales, ademas de factores fisicos o de desarrollo.

(c) Otros procedimientos de evaluacion. El “cm debe garantizar que:

(1) Evaluaciones y otros materiales de evaluacion utilizados para evaluar a un nifio segun esta parte:
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(i) Se seleccionen y administren de manera que no sean discriminatorios por motivos raciales o culturales;

(i) Se proporcionen y administren en el idioma nativo del nifio u otro modo de comunicacion.
y en la forma que tenga mas probabilidades de proporcionar informacién precisa sobre lo que el nifio sabe y puede hacer.
académicamente, de desarrollo y funcionalmente, a menos que claramente no sea factible proporcionarlo o administrarlo;

La informacion del idioma nativo se puede encontrar en la carpeta acumulativa del estudiante que incluye la

Informacion de inscripcién en la Academia Christine Duncan Heritage . Al inscribirse, los padres completan la seccion sobre el
idioma materno, que indica el idioma que hablan con mas frecuencia en el hogar del estudiante. Si se habla un idioma

distinto del inglés en el hogar, se debe considerar cuidadosamente el impacto ambiental y cultural. Ademas, se realizan
evaluaciones linglisticas para determinar el idioma dominante del estudiante, tanto expresiva como receptivamente.

(iii) Se utilicen para los fines para los cuales las evaluaciones o medidas sean validas y fiables;

(iv) Sean administrados por personal capacitado y con conocimientos; y

(v) Se administren de conformidad con las instrucciones proporcionadas por el productor del medicamento.
evaluaciones.

(2) Las evaluaciones y otros materiales de evaluacién incluyen aquellos disefiados para evaluar areas especificas de
necesidad educativa y no meramente aquellas que estan disefiadas para proporcionar una unica inteligencia general
cociente.

(3) Las evaluaciones se seleccionan y administran de la mejor manera para garantizar que, si se administra una evaluacion,
Para un nifio con habilidades sensoriales, manuales o del habla deterioradas, los resultados de la evaluacion reflejan con precision
la aptitud o el nivel de logro del nifio o cualquier otro factor que la prueba pretende medir,
en lugar de reflejar las habilidades sensoriales, manuales o del habla deterioradas del nifio (a menos que esas habilidades sean
los factores que la prueba pretende medir).

(4) Se evalua al nifio en todas las areas relacionadas con la discapacidad sospechada, incluyendo, si corresponde, la salud,
vision, audicion, estado social y emocional, inteligencia general, rendimiento académico,
estado comunicativo y capacidades motoras;

(5) Evaluaciones de nifios con discapacidades que se transfieren de una agencia publica a otra publica
La agencia en el mismo afio académico se coordina con las actividades anteriores y posteriores de esos nifios.
escuelas, seglin sea necesario y tan pronto como sea posible, de conformidad con §300.301 (d)(2) y (e), para
garantizar la rapida finalizacion de las evaluaciones completas.

(6) Al evaluar a cada nifio con una discapacidad segun los §§300.304 a 300.306, la evaluacién es
suficientemente completo para identificar todas las necesidades de educacion especial y servicios relacionados del nifio,
ya sea que esté o no comunmente vinculado a la categoria de discapacidad en la que ha sido clasificado el nifio.

(7) Herramientas y estrategias de evaluacién que proporcionen informacion relevante que ayude directamente a las personas en

Se proporcionan datos para determinar las necesidades educativas del nifio.

Para obtener informacion adicional, consulte_el Manual de evaluacién y valoracién técnica de Nuevo México (NMTEAM), revisado en julio de
2011, ubicado en: http://www.ped.state.nm.us/SEB/technical/NMTeamManual.pdf

Autoridad: NMAC 6.31.2.10 IDENTIFICACION, EVALUACION Y DETERMINACIONES DE ELEGIBILIDAD
D. Evaluaciones y reevaluaciones

(2) (d) Procedimientos para realizar evaluaciones y reevaluaciones:

(i) La Christine Duncan Heritage Academy debe proporcionar un aviso a los padres de un nifio con una discapacidad que
describa cualquier procedimiento de evaluacion que la Christine Duncan Heritage Academy se proponga llevar a
cabo de conformidad con 34 CFR §300.503;

(i) La evaluacion inicial (si corresponde) y cualquier reevaluacién deben comenzar con una revision de las
informacién proporcionada por un grupo que incluye a los padres, a los demas miembros del equipo del IEP del nifio y
otros profesionales calificados, segun corresponda, para determinar qué evaluaciones adicionales y
Se necesita informacion para abordar la cuestion del Titulo 34 del Codigo de Regulaciones Federales (34 CFR §300.305(a)(2). De conformidad con el Titulo 34 del CFR
§300.305(b), el grupo puede realizar su revision sin una reunion.

(iii) Si se determina que un nifio requiere una evaluacién o reevaluacion individualizada, la Christine Duncan Heritage Academy
debe seguir los procedimientos establecidos por el PED de Nuevo México.

(iv) Cada Christine Duncan Heritage Academy debe utilizar una variedad de herramientas y estrategias de evaluacion para

recopilar informacién funcional, académica y de desarrollo relevante sobre el nifio, incluida la informacién proporcionada
por la familia del nifio que pueda ayudar a determinar si el nifio es un nifio con una discapacidad, el contenido de
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el IEP del nifio, incluida informacion relacionada con como ayudar al nifio a participar y progresar en el curriculo de
educacion general o para que un nifio en edad preescolar participe en actividades apropiadas.
(e) Cada Christine Duncan Heritage Academy mantendra un registro de la recepcion, procesamiento y
Disposicion de cualquier derivacion para una reevaluacion individualizada. La reevaluacion debera completarse a mas tardar
el tercer aniversario. Todos los datos pertinentes de la reevaluacion y los informes resumidos de todas las personas que evallien
al nifio se presentaran por escrito al equipo de desarrollo de habilidades (EDT) o al equipo de educacién individualizada (IEP).
(f) Los padres de un nifio con una discapacidad que no estén de acuerdo con una evaluacién obtenida por Christine
La Academia Duncan Heritage tiene derecho a obtener una evaluacién educativa independiente del nifio con fondos publicos, de conformidad
con el Titulo 34 del Cédigo de Reglamentos Federales (CFR), articulo 300.502. (Véase el Capitulo 2, Garantias Procesales).

Autoridad: E. Requisito procesal NMAC 6.BYVRL10AE i2ikay DENERMINGICRNES DE ELEGIBILIDADiarabioliaciis ticavaimeidivels oiios
(1) Cada Christine Duncan Heritage Academy debe garantizar que las pruebas y otros materiales de evaluacién utilizados para evaluar

a los nifios se seleccionen, proporcionen y administren de manera que no sean discriminatorios por motivos raciales o

culturales y se proporcionen y administren en el idioma nativo del nifio u otro modo de comunicacién, como el lenguaje

de sefias estadounidense, y en la forma que tenga mas probabilidades de brindar informacion precisa sobre lo que el nifio sabe y
puede hacer académica, evolutivamente y funcionalmente, a menos que claramente no sea factible seleccionar, proporcionar o
administrar de conformidad con 34 CFR §300.304(c)(1).

(2) Cada Christine Duncan Heritage Academy debe garantizar que las evaluaciones y medidas seleccionadas sean validas
y confiables y se administran de acuerdo con las instrucciones proporcionadas por el productor de la evaluacion y son administradas
por personal capacitado y con conocimientos.

(3) Cada Academia Christine Duncan Heritage debe considerar la informacion sobre el dominio del idioma del nifio al determinar cémo
realizar la evaluacién para evitar errores de identificacion. No se podra determinar si un nifio tiene una discapacidad si el factor
determinante para determinar su elegibilidad es un dominio limitado del inglés. La comparacién de los resultados académicos
con los de sus comparieros de grado en la Academia Christine Duncan Heritage con antecedentes culturales y linglisticos
similares debe guiar este proceso de determinacion y garantizar que el nifio presente las caracteristicas de una discapacidad y
no solo una diferencia lingUistica, de acuerdo con el Titulo 34 del Cédigo de Reglamentos Federales (CFR).

§300.306(b)(1).
(4) Cada Christine Duncan Heritage Academy debe garantizar que el nifio sea evaluado en todas las areas relacionadas con el
sospecha de discapacidad.
(5) Las politicas para la seleccion de instrumentos de evaluacién de Christine Duncan Heritage Academy incluyen:
(a) materiales de evaluacion y valoraciéon adaptados para evaluar areas especificas de necesidad educativa; y
(b) Las evaluaciones seleccionadas garantizan que los resultados reflejen con precision la aptitud o el logro del nifio.
El Director de Educacién Especial mantiene una lista actualizada de instrumentos de evaluacién
estandarizados apropiados utilizados por la Christine Duncan Heritage Academy .
(6) La Academia Christine Duncan Heritage de Nuevo México prestara especial atencion a los requisitos anteriores en vista de la diversidad cultural y
Iing[jisticaeﬂlel estado. Las personas que evallen a nifios con diversidad cultural o lingliistica deberan
consultar las normas profesionales apropiadas para garantizar que sus evaluaciones no sean discriminatorias y deberian
incluir referencias apropiadas a dichas normas y preocupaciones en sus informes escritos.

Para procedimientos mas especificos consulte también el Capitulo 4 — Discapacidades / Excepcionales.
Ademas, para obtener mas pautas e informacion, consulte el manual del EQUIPO NMPED:
http://www.ped.state.nm.us/SEB/technical/NMTeamManual.pdf

[ll. EVALUACIONES INICIALES

§300.15 Evaluacion. Evaluacion significa los procedimientos utilizados de conformidad con los §§300.304 a 300.311 para

determinar si un nifio tiene una discapacidad y la naturaleza y el alcance de la educacién especial y los servicios relacionados
servicios que el nifio necesita.

§300.301 Evaluaciones iniciales.

(a) General. El *cm debe realizar una evaluacion inicial completa e individual, de conformidad con los §§300.305
y 300.306, antes de la prestacion inicial de educacion especial y servicios relacionados a un nifio con una
discapacidad bajo esta parte.
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(b) Solicitud de evaluacion inicial. De conformidad con los requisitos de consentimiento establecidos en el §300.300, tanto el padre como la
madre del nifio, o el/lla *cm, pueden solicitar una evaluacion inicial para determinar si el nifio tiene una discapacidad.

datos de evaluacion existentes. Como parte de una evaluacién inicial (si corresponde) y de cualquier reevaluacién conforme a esta

seccion, el Equipo del PEIl y otros profesionales cualificados, segun corresponda, deben: (1) Revisar los datos de evaluacion
existentes del nifio, incluyendo:

(i) Evaluaciones e informacion proporcionada por los padres del nifio; (ii) Evaluaciones
locales o estatales actuales en el aula y observaciones en el aula; y (iii) Observaciones realizadas por maestros y
proveedores de servicios relacionados; y

(2) Sobre la base de esa revisién y los aportes de los padres del nifio, identifique qué datos adicionales, si los hubiera,
son necesarios para determinar--

(i) Si el nifo es un nifio con una discapacidad, segun se define en el §300.8, y las necesidades educativas de

el nifo; o
(ii) Los niveles actuales de rendimiento académico y las necesidades de desarrollo relacionadas del nifio; (iii) (A) Si el
nifio necesita educacion especial y servicios relacionados; o

(B) En el caso de una reevaluacién de un nifio, si el nifio continda necesitando educacion especial y servicios relacionados;
y

(iv) Si se necesitan adiciones o modificaciones a la educacion especial y los servicios relacionados para permitir que el nifio

alcance las metas anuales mensurables establecidas en el IEP del nifio y participe, segun corresponda, en el curriculo
de educacion general.

(b) Realizacién de la revision. El grupo descrito en el parrafo (a) de esta seccién podra realizar su revisién sin
una reunion.

(c) Fuente de datos. La Academia Christine Duncan Heritage debe administrar las evaluaciones y otras medidas de evaluacion
necesarias pasangesariolos datos identificados en el parrafo (a) de esta seccion, segun

Autoridad: NMAC 6.31.2.10 IDENTIFICACION, EVALUACION Y DETERMINACIONES DE ELEGIBILIDAD D. Evaluaciones y reevaluaciones

(1) Evaluaciones
iniciales. (a) Cada Christine Duncan Heritage Academy debe realizar una evaluacion inicial completa e
individual, sin costo para los padres y en cumplimiento con los requisitos de 34 CFR §§300.305 y
300.306 y ofras reglas y estandares del departamento antes de la prestacion inicial de educacion
especial y servicios relacionados a un nifio con una discapacidad.

(f) EI EDT, incluidos el padre y el nifio, si corresponde, debe reunirse para determinar si el nifio es un nifo.
con una discapacidad y requiere un IEP al completar la evaluacion inicial.

§300.302 La evaluacidn con fines instructivos no es una evaluacion.
La evaluacion de un estudiante por parte de un docente o especialista para determinar las estrategias de ensefianza adecuadas para

la implementacion del curriculo no se considerara una evaluacion de elegibilidad para educacion especial y servicios relacionados.
(Autoridad: 20 USC 1414(a)(1)(E))

IV. REEVALUACIONES

§300.305 Requisitos adicionales para evaluaciones v reevaluaciones. (a) Revisién de los
datos de evaluacién existentes. Como parte de una evaluacion inicial (si corresponde) y de cualquier reevaluacion conforme a esta
seccion, el Equipo del PEIl y otros profesionales cualificados, segun corresponda, deben: (1) Revisar los datos de evaluacion
existentes del nifio, incluyendo:
(i) Evaluaciones e informacién proporcionada por los padres del nifio; (ii) Evaluaciones
locales o estatales actuales en el aula y observaciones en el aula; y (iii) Observaciones realizadas por maestros y
proveedores de servicios relacionados; y
(2) Sobre la base de esa revision y los aportes de los padres del nifio, identifique qué datos adicionales, si los hubiera,
son necesarios para determinar:

(i) (A) Si el nifio es un nifio con una discapacidad, como se define en §300.8, y las necesidades educativas
del nifo; o
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(B) En caso de una reevaluacion de un nifio, si el nifio continda teniendo dicha discapacidad, y
las necesidades educativas del nifio;
(i) Los niveles actuales de rendimiento académico y las necesidades de desarrollo relacionadas del nifio; (iii) (A)
Si el nifio necesita educacién especial y servicios relacionados; o
(B) En el caso de una reevaluacion de un nifio, si el nifio continlia necesitando educacion especial y servicios
relacionados; y
(iv) Si se necesitan adiciones o modificaciones a la educacién especial y los servicios relacionados para permitir que el
nifo alcance las metas anuales mensurables establecidas en el IEP del nifio y participe, segun corresponda,
en el curriculo de educacion general.
(b) Realizacién de la revision. El grupo descrito en el parrafo (a) de esta seccion podra realizar su revision sin

una reunion.
(c) Fuente de los datos. La Academia Christine Duncan Heritage debera administrar las evaluaciones y demas medidas

de evaluacién necesarias para generar los datos identificados en el parrafo (a) de esta seccion.
(d) Requisitos si no se necesitan datos adicionales.

(1) Si el Equipo del IEP y otros profesionales calificados, segun corresponda, determinan que no se necesitan
datos adicionales para determinar si el nifio continiia siendo un nifio con una discapacidad y para determinar
las necesidades educativas del nifio, la Christine Duncan Heritage Academy debe notificar a los padres
del nifio sobre:

(i) esa determinacion y las razones de la determinacion; y (ii) el derecho
de los padres a solicitar una evaluacion para determinar si el nifio continda siendo un nifio con una discapacidad
y para determinar las necesidades educativas del nifio.

(2) La Christine Duncan Heritage Academy no esta obligada a realizar la evaluacién descrita en el parrafo (d)

(1)(ii) de esta seccion a menos que los padres del nifio lo soliciten.
CAMBIO DE COLOCACION
§300.305 Requisitos adicionales para evaluaciones y reevaluaciones. (e)

Evaluaciones antes del cambio de ubicacion.
(1) Salvo lo dispuesto en el parrafo (e)(2) de esta seccidn, la Christine Duncan Heritage Academy debe evaluar a

un nifio con una discapacidad de conformidad con los §§300.304 a 300.311 antes de determinar que el nifio
ya no es un nifio con una discapacidad.

(2) La evaluacion descrita en el parrafo (e)(1) de esta seccién no es necesaria antes de la terminacion de la
elegibilidad de un nifio bajo esta parte debido a la graduacién de la escuela secundaria con un diploma regular,
o debido a que excede la edad de elegibilidad para FAPE bajo la ley estatal.

(3) En el caso de un nifio cuya elegibilidad finaliza bajo las circunstancias descritas en el parrafo (e)(2) de esta
seccion, la Christine Duncan Heritage Academy debe proporcionar al nifio un resumen de su rendimiento
académico y desempeiio funcional, que incluird recomendaciones sobre cémo ayudarlo a alcanzar sus metas

postsecundarias.

(f) DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD — Equipo de Determinacién de Elegibilidad (EDT)

§300.306 Determinacion de elegibilidad. (a)
General. Una vez finalizada la administracion de las evaluaciones y otras medidas de evaluacion:
(1) Un grupo de profesionales calificados y el padre del nifio determinan si el nifio es un nifio con una discapacidad, segun se

define en §300.8, de conformidad con el parrafo (b) de esta seccion y las necesidades educativas del nifio; y

(2) El *cm proporciona una copia del informe de evaluacién y la documentacion de determinacion de
elegibilidad sin costo para los padres.

(b) Regla especial para la determinacion de elegibilidad. No se debe determinar que un nifio tiene una discapacidad.

bajo esta parte-- (1)
Si el factor determinante para esa determinacion es-- (i) Falta de
instruccién apropiada en lectura, incluidos los componentes esenciales de la instruccién de lectura (segun se

define en la seccion 1208(3) de la ESEA); Véase a continuacion.
(ii) Falta de instruccion en matematicas; o
(iii) Dominio limitado del inglés; y
(2) Si el nifio no cumple de otra manera con los criterios de elegibilidad segun el §300.8(a).
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De lo anterior (seccién 1208 de ESEA — NCLB) los componentes de lectura satisfacen la instruccion
explicita y sistematica en:

a. conciencia fonémica; b.

fonética; c.

desarrollo de vocabulario; d.

fluidez de lectura, incluidas las habilidades de lectura oral; y

e. estrategias de comprension lectora.

(c) Procedimientos para determinar la elegibilidad y la necesidad educativa.

(1) Al interpretar los datos de evaluacion con el propésito de determinar si un nifio es un nifio con una discapacidad segun el §300.8, y las

necesidades educativas del nifio, la Christine Duncan Heritage Academy debe:

(i) Aprovechar informacion procedente de diversas fuentes, incluidas pruebas de aptitud y rendimiento,
aportes de los padres, recomendaciones de los maestros, asi como recomendaciones sobre la condicion fisica del nifio,
su origen social o cultural y su comportamiento adaptativo; y
(ii) Asegurarse de que la informacion obtenida de todas estas fuentes esté documentada y cuidadosamente
considero.
(2) Si se determina que un nifio tiene una discapacidad y necesita educacion especial y servicios relacionados
servicios, se debe desarrollar un IEP para el nifio de acuerdo con los §§300.320 a 300.324.

de elegibilidad (1) Reglas
generales con respecto a las determinaciones de elegibilidad

(a) Al completar la administracion de pruebas y otros materiales de evaluacion, un grupo de profesionales calificados
Los profesionales y los padres del nifio deben determinar si este tiene una discapacidad, segun se define en el Titulo 34 del

Cadigo de Regulaciones Federales (CFR), §300.8, y el Parrafo (2) de la Subseccion B de la Seccion 6.31.2.7 del Codigo
Administrativo Nacional (NMAC). La determinacion se realizara de conformidad con todos los requisitos aplicables del
Titulo 34 del CFR, §300.306, estas u otras normas y estandares del departamento, y, en el caso de un nifio con sospecha
de discapacidad especifica de aprendizaje, de conformidad con los procedimientos adicionales del Titulo 34 del
CFR, §§300.307-300.311, estas u otras normas,

politicas y estandares del departamento. (b) La Academia Christine Duncan Heritage debe proporcionar a los padres una
copia del informe de evaluacion y la documentacion que determine la elegibilidad.

Autoridad: NMAC 6 31 2 10 DETERMINACIONES DE IDENTIFICACIONY EILEGIBIIDADE
Determinaciones de elegibilidad
(2) Uso opcional de la clasificacion de retraso del desarrollo para nifios de 3 a 9 afios

(a) La clasificacion de retraso en el desarrollo puede usarse a opcion de las agencias educativas locales individuales,
pero solo puede usarse para nifios que no califican para educacion especial bajo ninguna otra categoria de
discapacidad.

(b) Los nifios clasificados con retraso del desarrollo deben ser reevaluados durante el afio escolar en que cumplen 9
afos y dejaran de ser elegibles en esta categoria al cumplir 10 afios. Un estudiante que no califique en ninguna
otra categoria disponible a los 10 afios dejara de ser elegible para educacién especial y servicios relacionados.
(Puede encontrar mas informacion sobre discapacidades en el Capitulo 4).

VI. PROCEDIMIENTOS ADICIONALES PARA LA IDENTIFICACION DE NINOS CON
DISCAPACIDADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE

A Di . fficas d Zaie - G Criteri
§300.307 D . i

aprendizaje (a) General. EI NMPED adopto, de conformidad con el §300.309, criterios para determinar si un nifio tiene una
discapacidad especifica del aprendizaje, segun se define en el §300.8 (c)(10). Ademas, los criterios adoptados por el NMPED...
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(1) No debe exigir el uso de una discrepancia grave entre la capacidad intelectual y el rendimiento para determinar si un nifio tiene una
discapacidad especifica de aprendizaje segun se define en el §300.8 (c)(10); (Véase el Capitulo 4. — Discapacidades/
Excepcionalidades)
(2) Debe permitir el uso de un proceso basado en la respuesta del nifio a la investigacion cientifica.
intervencion; y
(3) Podra permitir el uso de otros procedimientos alternativos basados en la investigacion para determinar si un nifio
tiene una discapacidad de aprendizaje especifica segun se define en §300.8 (c)(10).
(b) Consistencia con los criterios de la PED de Nuevo México. La Academia Christine Duncan Heritage debe utilizar los criterios de la NMPED
adoptados de conformidad con el parrafo (a) de esta seccién para determinar si un nifio tiene una discapacidad especifica de aprendizaje.
(Para mas detalles, consulte a continuacion y el Capitulo 4. — Discapacidades / Excepcionales)

Autoridad: NMAC 6.31.2.10(C)

C. Criterios para identificar a nifios con discapacidades especificas de aprendizaje percibidas.

(1) Cada agencia publica debe usar el modelo de tres niveles de intervencion estudiantil para estudiantes sospechosos de tener una discapacidad
especifica de aprendizaje percibida, de conformidad con las reglas, politicas y estdndares del departamento para nifios que estan

siendo referidos para evaluaciéon debido a una discapacidad sospechada bajo la categoria de discapacidad especifica de aprendizaje

de conformidad con 34 CFR §300.307. (a) La agencia publica debe, sujeta

al Subparrafo (d) de este parrafo, requerir que el grupo
establecido seguin 34 CFR §§300.306(a)(1) y 300.308 con el propdsito de determinar la elegibilidad de los estudiantes sospechosos
de tener una discapacidad de aprendizaje especifica, considere los datos obtenidos durante la implementacion de
los Niveles | y Il para tomar una determinacion de elegibilidad.

(b) Para asegurar que el bajo rendimiento de un nifio que se sospecha que tiene una discapacidad especifica de aprendizaje no se deba a la
falta de instruccion apropiada en lectura o matematicas, el grupo debe considerar, como parte de la evaluacién requerida en 34 CFR
§§300.304 a 300.306: (i) datos que demuestren que antes o
como parte del proceso de derivacion, el nifio recibié instruccién apropiada en entornos educativos regulares, impartida por

personal calificado; y (ii) documentacion basada en datos de evaluaciones repetidas de rendimiento a intervalos
razonables.
reflejando una evaluacién formal del progreso del estudiante durante la instruccion, que fue proporcionada a los padres del
nifo.
(c) La documentacioén de la determinacion de elegibilidad, como lo exige 34 CFR §300.306(c)(1), debe
cumplir con los requisitos de 34 CFR §300.311, incluidos: (i) una
declaracioén de la base para tomar la determinacion y una garantia de que la determinacion se ha
se ha realizado de conformidad con 34 CFR §300.306(c)(1); y (ii) una
declaracion sobre si el nifio no logra el progreso adecuado para su edad o para cumplir con los estandares de nivel de grado
aprobados por el estado de acuerdo con 34 CFR §300.309(a)(1); y (iii) una declaracion sobre si el
nifio no progresa lo suficiente para cumplir con los estandares de nivel de grado o edad.
estandares consistentes con 34 CFR §300.309(a)(2)(i), o el nifio exhibe un patrén de fortalezas y debilidades en el
desemperio, logro o ambos, en relacion con la edad, estandares de nivel de grado o desarrollo intelectual consistentes con
34 CFR §300.309(a)(2)(ii); y
(iv) si el nifio ha participado en un proceso que evalla la respuesta del nifio a una intervencion basada en investigacion cientifica:
una declaracion de las estrategias de instruccion utilizadas y los datos centrados en el estudiante recopilados; documentacion
de que los padres del nifio fueron notificados sobre las politicas del estado con respecto a la cantidad y naturaleza de los datos
de desempefio del estudiante que se recopilarian y los servicios de educacién general que se brindarian; estrategias

para aumentar la tasa de aprendizaje del nifio; y el derecho de los padres a solicitar una evaluacion.

(d) Un padre o madre puede solicitar una evaluacion inicial de educacion especial en cualquier momento durante la implementacion por
parte de la agencia publica de los Niveles | y Il del modelo de tres niveles de intervencién estudiantil. Si la agencia publica coincide
con el padre o madre en que el nifio podria ser elegible para servicios de educacion especial, debera evaluarlo. Si rechaza la solicitud
de evaluacion, debera emitir una notificacién previa por escrito de conformidad con el Titulo 34 del Cédigo de Reglamentos
Federales (CFR), Seccion 300.503.

El padre puede impugnar esta decisién solicitando una audiencia de debido proceso.
(2) Los nifios en edad preescolar que se sospecha que tienen una discapacidad especifica de aprendizaje deben ser evaluados de acuerdo con el

Subparrafo (f) del Parrafo (5) de la Subseccién A de 6.31.2.11 NMAC y 34 CFR §§300.300 a 300.305, que pueden incluir el modelo de

discrepancia grave.

(3) Las agencias publicas deben implementar el modelo de discrepancia dual desde el jardin de infantes hasta el tercer grado utilizando
el equipo de asistencia estudiantil y el modelo de tres niveles de intervencién estudiantil segun se define y describe en el
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Manual de Evaluacién y Valoracién Técnica de Nuevo México (New Mexico TEAM). Los datos sobre las evaluaciones
iniciales de discapacidades de aprendizaje percibidas en los grados K-3 deben enviarse al departamento a través del sistema
de informes de rendicién de cuentas para docentes en practicas (STARS).
(4) Al identificar a los nifios con discapacidades especificas de aprendizaje en los grados 4 a 12, la agencia publica puede usar el modelo
de discrepancia dual como se define y describe en el Manual de evaluacion y valoracion técnica de Nuevo México (New
Mexico TEAM) o el modelo de discrepancia grave como se define y describe en New Mexico TEAM

B Eaui I o legihilidad (EDT) . SLD

§300.308 Miembros adicionales del arupo.
La determinacion de si un nifio sospechoso de tener una discapacidad especifica de aprendizaje es un nifio con una discapacidad,
como se define en §300.8, debe ser realizada por los padres del nifio y un equipo de profesionales calificados, que debe incluir: (a) (1) El
maestro regular del nifio; o
(2) Si el nifio no tiene un maestro regular, un
maestro de aula regular calificado para ensefiar a un nifio de
su edad; o
(3) Para un nifio menor de la edad escolar, una persona calificada por el Departamento de Educacién Publica de Nuevo México para ensefiar a un nifio de
su edad; y (b) Al menos
una persona calificada para realizar examenes de diagndstico individuales de los nifios, como un
psicélogo, patélogo del habla y el lenguaje o profesor de lectura correctiva.
El grupo calificado de personas (incluido el padre) se reunira para revisar la Evaluacion Completa e Individual (FIE) y determinar si el
nifio es un niflo con una discapacidad especifica de aprendizaje y si existe una necesidad educativa para que el estudiante sea elegible
para recibir servicios de educacién especial.

& D . iade SID

§300.309 Determinacion de la existencia de una discapacidad especifica de aprendizaje.
(a) El grupo descrito en §300.306 puede determinar que un nifio tiene una discapacidad especifica de aprendizaje, segun se define
en §300.8(c)(10), si- (1)
El nifio no logra el rendimiento adecuado para su edad o para cumplir con el grado aprobado por Nuevo México-
estandares de nivel en una o mas de las siguientes areas, cuando se les brindan experiencias de aprendizaje e instrucciéon
apropiadas para la edad del nifio o los estandares de nivel de grado aprobados por el estado: (i) Expresion
oral. (ii) Comprension
auditiva. (iii) Expresion escrita. (iv)
Habilidad basica de lectura. (v)
Habilidades de fluidez de lectura.
(vi) Comprension de lectura. (vii)
Calculo matematico. (viii) Resolucién
de problemas matematicos.

(2) (i) El nifio no progresa lo suficiente para cumplir con la edad o el nivel de grado aprobado por Nuevo México
estandares en una o mas de las areas identificadas en el parrafo (a)(1) de esta seccién cuando se utiliza un proceso
basado en la respuesta del nifio a una intervencion cientifica basada en la investigacion; o (ii) El nifio
exhibe un patron de fortalezas y debilidades en el desempefio, logro o ambos, en relacion con la edad, que el grupo determina
que es relevante para la identificacion de una discapacidad de aprendizaje especifica, utilizando evaluaciones apropiadas
consistentes con los §§300.304 y 300.305; y
(3) El grupo determina que sus hallazgos en virtud del parrafo (a)(1) y (2) de esta seccién no son
principalmente el resultado de:
(i) Una discapacidad visual, auditiva o motoray; (ii)
Retraso mental; (iii) Perturbaciéon
emocional; (iv) Factores culturales;
o (v) Desventaja ambiental o
economica. (vi) Dominio limitado del inglés.
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(b) Para asegurar que el bajo rendimiento de un nifio que se sospecha que tiene una discapacidad especifica de aprendizaje no se
deba a la falta de instruccion apropiada en lectura o matematicas, el grupo debe considerar, como parte de la evaluacion
descrita en los §§300.304 a 300.306-- (1) Datos
que demuestren que antes o como parte del proceso de derivacion, el nifio recibio instruccién apropiada en entornos
educativos regulares, impartida por personal calificado; y (2) Documentacion basada en datos de evaluaciones

repetidas de rendimiento a intervalos razonables.
reflejando una evaluacion formal del progreso del estudiante durante la instruccion, que fue proporcionada a los padres del
nifo.

(c) La Christine Duncan Heritage Academy debe solicitar prontamente el consentimiento de los padres para evaluar al nifio para
determinar si el nifio necesita educacion especial y servicios relacionados, y debe cumplir con los plazos descritos en
300.301 y 300.303, a menos que se extiendan por acuerdo mutuo por escrito de los padres del nifio y un grupo de profesionales
calificados, como se describe en 300.306(1)(1)-- (1) Si, antes de una derivacion,
un nifio no ha logrado un progreso adecuado después de un periodo de tiempo apropiado cuando se le proporcioné
instruccion, como se describe en los parrafos (b)(1) y (b)(2) de esta seccion; y (2) Siempre que un nifio sea
derivado para una evaluacion.

Como se menciond anteriormente: la seccién 1111(b)(8)(D) y (E) de la ESEA (Ningun nifio se queda atras) se refiere a los
estandares académicos, evaluaciones académicas y requisitos de responsabilidad.

(d) Observacion

§300.310 Observacion. (a)

La Christine Duncan Heritage Academy debe asegurarse de que el nifio sea observado en su proceso de aprendizaje.
entorno, incluido el entorno regular del aula, para documentar el desempefio académico y el comportamiento del nifio en las
areas de dificultad.

(b) EI grupo descrito en §300.306(a)(1), al determinar si un nifio tiene una discapacidad especifica de aprendizaje,
debe decidir—

(1) Utilizar la informacién de una observacion en la instruccion rutinaria en el aula y el seguimiento del desarrollo del nifio.
desempefio académico que se realizd antes de que el nifio fuera remitido para una evaluacion;
0 (2) Que al menos un miembro del grupo descrito en §300.306(a)(1) realice una observacion del desempefio académico
del nifio en el aula regular después de que el nifio haya sido remitido para una evaluacion y se haya obtenido el
consentimiento de los padres, de acuerdo con §300.300(a). (c) En el caso de un nifio
menor de la edad escolar o fuera de la escuela, un miembro del grupo debe observar al nifio en un entorno apropiado para un nifio
de esa edad.

E. Informe escrito para SLD

§300.311 Documentacién especifica para la determinacion de elegibilidad. (a)
Para un nifio que se sospecha que tiene una discapacidad especifica de aprendizaje, la documentacién de la determinacion de
La elegibilidad, como lo exige el §300.306(a)(2), debe incluir una declaracién de:
(1) Si el nifio tiene una discapacidad especifica de aprendizaje;
(2) La base para tomar la determinacién, incluyendo una garantia de que la determinacion se ha hecho de acuerdo
con el §300.306(c)(1); (3) El comportamiento
relevante, si lo hubiera, observado durante la observacion del nifio y la relacién de ese comportamiento con el
funcionamiento académico del nifio; (4) Los hallazgos
médicos educativamente relevantes, si los hubiera; (5) Si: (i) El
nifio no logra el
rendimiento adecuado para su edad o para cumplir con los estandares de nivel de grado aprobados por Nuevo
México de acuerdo con el §300.309(a)(1); y
(i) (A) El nifio no progresa lo suficiente para cumplir con la edad o el nivel de grado aprobado por Nuevo México.
normas consistentes con §300.309(a)(2)(i); o
(B) El nifio exhibe un patréon de fortalezas y debilidades en el desempefio, logro o ambos, en relacion con la
edad, los estandares de nivel de grado aprobados por Nuevo México o el desarrollo intelectual
de acuerdo con §300.309(a)(2)(ii).
(6) La determinacién del grupo sobre los efectos de una discapacidad visual, auditiva o motora; retraso mental,
perturbacion emocional; factores culturales; desventaja ambiental o econédmica; o dominio limitado del
inglés en el nivel de logro del nifio; y
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(7) Si el nifio ha participado en un proceso que evalla su respuesta a una intervencion basada en investigaciones cientificas:

(i) Las estrategias de instruccion utilizadas y los datos centrados en el estudiante recopilados;
(i) La documentacion de que se notificd a los padres del nifio acerca de:
(A) Las politicas de Nuevo México con respecto a la cantidad y la naturaleza de los datos sobre el desempefio de los estudiantes
que se recaudarian y los servicios generales de educacién que se prestarian;
(B) Estrategias para aumentar la tasa de aprendizaje del nifio; y
(C) El derecho de los padres a solicitar una evaluacion.
(b) Cada miembro del grupo debe certificar por escrito si el informe refleja su conclusion. Si
no refleja la conclusién del miembro, el miembro del grupo debe presentar una declaracion separada
Presentando las conclusiones del miembro.

VII. INFORMES DE EVALUACION

Un informe de evaluacion escrito para cualquier discapacidad o elegibilidad para servicios relacionados incluira todos los requisitos mencionados
anteriormente en el §300.311 Informe Escrito (a-b). Ademas, los requisitos especificos para cada categoria de discapacidad, que se
encuentran en el Capitulo 4, Criterios de Discapacidad, también se documentaran en el informe de evaluacién escrito.

§300.306 Determinacion de elegibilidad. (Para mas informacion, consulte el Capitulo 4 — Discapacidades/Excepcionales)
(a) General. Una vez finalizada la administracion de las evaluaciones y otras medidas de evaluacion:
(1) Un grupo de profesionales calificados y el padre del nifio determinan si el nifio es un nifio
con una discapacidad, segun se define en §300.8, de conformidad con el parrafo (b) de esta seccion y la
necesidades educativas del nifio; y
(2) El *cm proporciona una copia del informe de evaluacion y la documentacion de determinacion de
elegibilidad sin costo para los padres.
Se proporciona al padre una copia completa del informe de evaluacion escrito en el momento de la reunién del equipo de
determinacion de elegibilidad.

Divulgaciones:

Las regulaciones de Nuevo México que rigen la evaluacion educativa de nifios cultural y lingliisticamente diversos estipulan: “Las personas
que evaluen a nifios cultural o linguisticamente diversos deberan consultar estandares profesionales apropiados para asegurarse de que sus
evaluaciones no sean inadmisiblemente discriminatorias y deberan incluir referencias apropiadas a dichos estandares y preocupaciones en
sus informes escritos” [6.31.2 NMAC].

Las regulaciones de Nuevo México que rigen las evaluaciones integrales del desarrollo de bebés y nifios pequefios estipulan lo que deben contener
los resultados y recomendaciones de un informe (funcionamiento del desarrollo, participacion en la vida familiar y comunitaria, recomendaciones
de elegibilidad, recomendaciones de enfoques y estrategias), pero no especifican las divulgaciones requeridas con respecto a los procedimientos

y herramientas [7.30.8.10E(6) NMAC].

Las normas de la Parte B de la Ley de Educacién para la Infancia (IDEA) que rigen los procedimientos de evaluacion estipulan: «Si una

evaluacion no se realiza en condiciones estandar, se debe incluir en el informe de evaluacién una descripcién de su grado de variacién respecto de las
condiciones estandar (p. €j., las cualificaciones de la persona que administra la prueba o el método de administracién)» [§300.532, (c)(2)]. Las

normas de la Parte B que rigen la evaluacién de nifios con sospecha de discapacidad de aprendizaje

estipular que la documentacion del equipo debe incluir la base para tomar la determinacién [§300.543 (a), (b)].

Autoridad: NMSA 1978 28-16A-18 Sistema de Evaluacién de Discapacidades del Desarrollo en la Primera Infancia El NMPED

debera contar con un sistema oportuno, integral y multidisciplinario para evaluar a bebés, nifios pequefios y nifios en edad preescolar con
sospecha de retrasos en el desarrollo. Las evaluaciones diagnésticas para bebés y nifios pequefios deberan abordar las necesidades de servicio
familiar e incluir capacidades de capacitacion para educar a los proveedores de la comunidad y a los padres en la comprension y aplicacion de las
evaluaciones. Este sistema de evaluacion diagnéstica sera proporcionado conjuntamente a través de un sistema coordinado por la oficina de
servicios médicos infantiles de la division de salud publica o la division de discapacidades del desarrollo del departamento, el equipo de
discapacidades del desarrollo de la Universidad de Nuevo México y el Departamento de Educacion Publica de Nuevo México.
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A. Informe de evaluacion escrita para la primera infancia (desde el nacimiento hasta los 3 afios y preescolar) (Véase también la pag. 24)

Un informe es un registro escrito y legal de los procesos y procedimientos de evaluacion. Reune toda la informacién y proporciona

interpretaciones de los hallazgos. El informe sirve de referencia para la toma de decisiones especificas sobre intervenciones y programas. A través
del informe, los equipos de evaluacién comunican su comprension de las fortalezas, necesidades y apoyos de los nifios, de forma util para las
familias y sus proveedores de servicios al tomar decisiones sobre intervenciones y programas.

Los criterios para el informe escrito se agrupan por secciones del informe y se analizan en las siguientes paginas: 1. Informacién
de antecedentes,

2. Procedimientos y herramientas,

3. Hallazgos

4. Conclusiones y proximos pasos.

1. Informacién de fondo
¢ Quién es el nifio?

Caracteristicas: gustos y disgustos, personalidad, autorregulacion, interaccién social, temperamento,
unicidad.

Demografia: edad, sexo, composicién familiar (padres, tutores, hermanos, etc.); orden de nacimiento.

Historial de desarrollo/aprendizaje: preferencia/estilo de aprendizaje, logros importantes, necesidades de
estructura o sefales especificas, juego, resumen de resultados de evaluaciones anteriores.

Historial de inquietudes: cémo se desarroll6 la inquietud/pregunta de la familia, duracién de la inquietud, situaciones en las que
Se muestra preocupacion.

Estado fisico: apariencia, historia de nacimiento, crecimiento, estado de salud, audicion y visién, historial médico,
Medicina, nutricién y alimentacion.

Dia tipico: actividades y rutinas, coémo afrontar las rutinas y los cambios en las rutinas, oportunidades para
interacciones con compafieros de la misma edad y actividades de aprendizaje.

Circunstancias especiales: estadias hospitalarias prolongadas, diagnoésticos médicos, impacto de las condiciones médicas en
rutinas, elegibilidad y participacion en programas actuales/anteriores.

¢ Quién es la familia del nifio?
Historial familiar: rutinas familiares, informacién ocupacional, antecedentes médicos importantes, tiempo en la comunidad, dénde vivio la
familia anteriormente.
Recursos familiares: cuidado infantil, programas comunitarios, participacion en intervencion temprana, familia extendida, Head Start.
Circunstancias especiales -
Diferencias culturales/linguisticas: imagen del idioma en el hogar, necesidades de traduccién, dominio del idioma,
aculturacion, valores y creencias importantes para la familia.
Cuestiones econdmicas: dificultades de vivienda u otras dificultades financieras que la familia considere importante incluir;
Estado actual de SSI o Medicaid, si corresponde.
Cuestiones ambientales: custodia, acogimiento familiar, alta movilidad, seguimiento de servicios sociales que afecta a la familia.
participacion o rendimiento del nifio.

¢ Qué motivé la evaluacion?

Preocupaciones familiares: preocupaciones sobre el nifio, el progreso de la intervencién, participacion diaria en actividades.

Preguntas familiares: preguntas sobre las habilidades o capacidades del nifio, el progreso en la terapia o intervencion,
necesidades del nifio.

Prioridades familiares: objetivos y suefios que la familia tiene para el nifio, prioridades sobre la intervencion o la terapia,
prioridades en cuanto a horarios.

Preguntas de referencia: preguntas de maestros, proveedores de cuidado infantil u otro personal del programa; preguntas
de otras agencias (por ejemplo, médicos, trabajadores sociales, personal de seguros); preguntas resultantes de informacion adicional
solicitudes de evaluacion.

Problemas especiales con esta seccién:

Esta seccion del informe puede resultar extensa, especialmente cuando el nifio tiene un historial médico o de intervencién extenso. Esta es

también una seccién donde la jerga y el lenguaje técnico pueden resultar abrumadores en relacién con la medicina o
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Preocupaciones diagnésticas. Esta seccién puede faciimente generar juicios de valor o opiniones. Tenga cuidado con las
duplicaciones, especulaciones, causas determinantes u opiniones.

2. Procedimientos y herramientas:

¢,Cémo se recopild esta informacion?

Descripcién de las herramientas: nombres de las herramientas publicadas, breve descripcion de las herramientas no publicadas,
identificacién de las fuentes de informacién (familiares, cuidadores, intervencionistas tempranos, docentes, educadores bilingies,
otros profesionales de la evaluacion), como se relacionan los propdsitos de la evaluacion con las elecciones de procedimientos

y herramientas.  Procedimientos: miembros del equipo y sus roles, incluido el rol elegido por la familia; circunstancias situacionales.

incluyendo dénde, cuando, cuanto tiempo, con qué frecuencia y personas presentes; circunstancias inusuales que podrian afectar

los hallazgos e interpretaciones (por ejemplo, ruido, intrusiones, novedad del entorno de evaluacion, dificultades de traduccion).

Adaptaciones generales: descripciones de los métodos utilizados para abordar las caracteristicas y necesidades Unicas del nifio,
incluidas las estrategias de adaptacion (modo de respuesta alternativo, descansos frecuentes, letra grande y materiales con
textura mejorada), alteraciones a cualquier procedimiento estandarizado, consideraciones culturales, intérpretes o traducciones
necesarias, lenguaje utilizado en la evaluacion, procedimientos de construccion de relaciones.

Divulgaciones:

Las regulaciones de la Parte B de IDEA de Nuevo México que rigen los procedimientos de evaluacion estipulan que se realizan ciertas divulgaciones.
Incluya cualquier desviacion requerida segun lo especificado en este Capitulo 2. Evaluacion completa e individual.

3. Hallazgos

¢, Cuales son las capacidades del nifio?
Comparaciones concretas: desempefio actual con desemperio anterior; ejemplos especificos de lo que es tipico o lo que se
esperaria a continuacion; puntajes de pruebas informados como rango con explicacion del significado y ejemplos de las
habilidades presentes.

Descripcién integrada del desarrollo: todas las areas de preocupacion (preguntas familiares, propésitos del informe); progreso en areas

que ya no son de preocupacion; ejemplos especificos que ilustran habilidades o capacidades; enfoque en fortalezas y necesidades;

dificultades en un area del desarrollo y su influencia en el desempefio en otra area.  Interpretaciones

familiares y profesionales: como el nifio presta atencion, juega con sus compafieros y juguetes, reacciona en situaciones
estructuradas y no estructuradas; calidad y representatividad de las respuestas del nifio.  Limitaciones de

la evaluacién/valoracion: problemas que experimenté el equipo de evaluacion al establecer y
mantener la relacién, obtener una muestra adecuada de habilidades y comportamientos (en todos los dominios, instrumentos,
entornos y tiempo); adaptarse a las capacidades culturales, lingiisticas o de respuesta unicas del nifio; problemas encontrados
que afectan la validez de la informacién de la evaluacion.

¢ Qué factores afectan el rendimiento?

Diferencias culturales/linguisticas: expectativas de desarrollo vinculadas a la cultura, exposicién al aprendizaje
actividades, materiales y experiencias de juego; estilos de interaccién entre la familia y el nifio; habilidades linguisticas y
competencia en el primer y segundo idioma; uso y exposicion del lenguaje en entornos naturales y compaferos de conversacion

Factores ambientales: expectativas de los adultos, apoyos ambientales (instruccion, rutinas, horarios, etc.)
estructura), disposicion fisica

Contexto familiar (a criterio de la familia): conocimientos, recursos y experiencias Unicas que enriquecen
desarrollo; necesidades autoidentificadas de informacién y apoyo; creencias, preferencias y valores con respecto a la crianza, el
desarrollo y el aprendizaje de los nifios

Capacidades sensoriales/de salud: interaccion de la salud, las condiciones médicas o los medicamentos con el desarrollo
actuacion

Personalidad: interaccion del estilo de afrontamiento, estilo de aprendizaje, gustos y disgustos, estado, temperamento con
el desempeiio del desarrollo.

Informes de problemas:
En este ambito, el lenguaje técnico y la jerga pueden ser problematicos. Es profesional y aceptable informar las puntuaciones, pero

asegurese de expresarlas con claridad y explicar su significado.

Los problemas que afectan la calidad del proceso de evaluacion también afectan los resultados. Los nifios pequefios no son buenos
candidatos para las pruebas y, a menudo, reaccionan a situaciones de evaluacién formal de maneras que no revelan sus capacidades.
Los nifios que no han estado expuestos a los materiales utilizados en el proceso de evaluacion pueden mostrar mas interés en el
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Los materiales en si mismos son mas importantes que la realizacion de las tareas de evaluacién. Los nifios timidos con adultos desconocidos
pueden reaccionar con silencio ante un cambio de intérprete de Ultima hora. Esta reactividad puede contribuir significativamente a la generacién
de datos contradictorios. Cuando surjan estos u otros desafios, es necesario informarlos y mostrar como pudieron haber afectado los
resultados. Tenga en cuenta que los problemas con el proceso de evaluacién afectan la validez de la informacién de la evaluacién, no la
validez de las respuestas, capacidades o comportamientos del nifio.

4. Conclusiones v préximos pasos ;Qué
significan estos hallazgos?

Rendimiento del nifio: comentarios que aborden patrones consistentes; la relacion de los patrones con caracteristicas y circunstancias
unicas (p. €j., antecedentes culturales y linglisticos, experiencias, estilo de aprendizaje, personalidad); relacién de los patrones
con posibles demandas ambientales; enfoques de andamiaje que apoyan el rendimiento (p. €j., tipos de asistencia, preferencias
materiales, adaptaciones de tareas); comentarios que relacionen patrones con preguntas que surjan de IEP, IFSP o inquietudes
del proveedor de servicios anteriores.  Prioridades familiares: comentarios relacionados con inquietudes, preguntas

y prioridades familiares; explicaciones de cualquier informacién de diagnoéstico; interpretaciones de la familia del patrén de fortalezas y
necesidades del nifio.  Necesidades de otros consumidores: explicaciéon para acompafiar las condiciones

médicas o de salud diagnosticadas como parte de la evaluacién; recomendaciones de elegibilidad acompafiadas de una explicacion del
nivel de funcionamiento del nifio en relacion con el cumplimiento de los criterios para las categorias de elegibilidad; considere
apéndices del informe para informar a las agencias que requieren puntajes de pruebas o etiquetas de diagnéstico (p. ej., SSI,
exencion DD).

¢, Cuales son los siguientes

pasos?  Actividades en casa: sugerencias concretas que se adapten a la familia (p. ej., abordar las prioridades familiares, aprovechar las
sugerencias e ideas familiares, tener en cuenta las rutinas, la cultura y la comunidad familiares); sugerencias que se ajusten al tiempo,
los intereses y las preferencias de la familia.  Sugerencias

de intervencién: recomendaciones con ejemplos especificos que sirvan de punto de partida para desarrollar las metas del PEI y los
resultados del Plan Individualizado de Servicios Familiares (IFSP), crear actividades de instruccion especificas para cada area,
integrar la intervencién en entornos y eventos naturales, e incorporar consideraciones especiales en los programas
de instruccion (p. ej., adaptar el nivel de actividad, usar el espafiol en la instruccion).

Servicios que podrian ser Utiles: evaluaciones adicionales que podrian aclarar preguntas no resueltas, seguimiento con el pediatra de
familia, programas que las familias podrian querer considerar (por ejemplo, intervencién temprana, Head Start, Padres como maestros,
preescolar publico, WIC, etc.), servicios especificos (por ejemplo, tecnologia de asistencia, terapia ocupacional);
vinculos claros entre las recomendaciones de servicios y los resultados para el nifio y la familia.

No incluya en esta seccion:

Determinaciones concluyentes sobre la elegibilidad: declaraciones unilaterales sobre la elegibilidad o declaraciones que

el nifio califica para intervencién temprana o educacion especial, declaraciones sobre el cumplimiento de los criterios de elegibilidad
que no se basan en datos

Conclusiones inapropiadas: interpretaciones que no estan respaldadas por la informacion presentada en el informe, teorias o
prondsticos de largo alcance; opiniones de otros que no son parte del equipo a menos que se indiquen claramente; puntuaciones
o clasificaciones (son hallazgos)

Sugerencias insensibles: recomendaciones que son poco practicas, costosas o incomodas para las familias; sugerencias que requieren
grandes compromisos de tiempo o son abrumadoras en nimero; sugerencias genéricas (enlatadas); sugerencias que son
tan amplias o vagas que no se pueden traducir a situaciones y actividades ordinarias.

Etiquetado: diagnéstico (cuando es parte de la evaluacién) que etiqueta una condicién de salud, médica o fisica sin explicar las
dificultades subyacentes exclusivas del nifio o la relacién con el aprendizaje y el desarrollo del nifio.

Recomendaciones excesivamente prescritas: recomendaciones para un programa, curriculo o persona especificos; lista de servicios

sin referencia a actividades relacionadas con las necesidades del nifio; sugerencias que son tan limitadas que solo se aplican a una
situacion
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B Redaccian de inf iversidad cultural y lingiiist

La informacion cultural y lingliistica debe estar presente en todo el informe. Esto sirve como recordatorio para el evaluador y como
apoyo para los esquemas de evaluacion en los que los participantes basaran las medidas utilizadas y sus impresiones diagndsticas. Por
lo tanto, se capacita a los estudiantes de psicologia diagndstica y escolar para ubicar la informacion en tres lugares dentro del
informe.
1. El primer lugar donde se identifica es en la informacién de fondo y/o en las observaciones de comportamiento o entrevistas.
porciones. Sus impresiones basadas en la informacion sobre la aculturacion y las habilidades linglisticas son
reportado por primera vez. Se deben compartir ejemplos especificos para validar ain mas las impresiones. Es
También se menciona en estas partes del informe de tal manera que el lector se dara cuenta de donde esta.
Las impresiones vinieron de.
2. El segundo lugar donde se recomienda colocar la informacién es antes de los resultados de la evaluacién y
Se presenta la interpretacion. Esto implica un informe de la validez de los resultados de las medidas utilizadas.
basado en informacion cultural y linguistica.
3. El tercer lugar donde deben mencionarse los factores culturales y linglisticos es en el resumen y
recomendaciones. De esta manera, un lector puede leer casi cualquier parte del informe y la informacion cultural.
y la informacién linguistica esta presente.

Recomendaciones

Con demasiada frecuencia, los evaluadores no incluyen recomendaciones funcionales obtenidas de la evaluacién para el personal
escolar y la familia. Ofrecen diversas recomendaciones sobre el idioma, la ensefianza del idioma, la cultura y las intervenciones
relacionadas con cuestiones culturales. Esto implica comprender los modelos de adquisicién de una segunda lengua, los modelos
apropiados de ensefianza del idioma y las cuestiones culturales que podrian abordarse en la consejeria.

- Servici . Lo, .

Toda solicitud de un servicio relacionado debe presentarse a través del SAT en la derivacion inicial, o a través del Equipo de
Determinacion de Elegibilidad (EDT) o la reunién del IEP. Si el proveedor de servicios relacionados no asiste a la reunién de

planificacion donde se revisan los datos de la evaluacion, el representante de evaluacion hara todo lo posible por colaborar

con él. Ademas, el representante de evaluacion es responsable de notificar al proveedor correspondiente de la solicitud de una evaluacion.

§300.8 Nifio con discapacidad.
(a) General.
(1) Nifo con una discapacidad significa un nifio evaluado de acuerdo con los §§300.304 a 300.311 como
tener retraso mental, un impedimento auditivo (incluida la sordera), un problema del habla o del lenguaje

discapacidad, una discapacidad visual (incluida la ceguera), un trastorno emocional grave (denominado

en esta parte como trastorno emocional), un impedimento ortopédico, autismo, lesién cerebral traumatica, una

otro impedimento de salud, una discapacidad especifica de aprendizaje, sordoceguera o discapacidades multiples, y

que por esta razén necesite educacién especial y servicios relacionados.

(2) (i) Sujeto al parrafo (a)(2)(ii) de esta seccion, si se determina, mediante una decisién apropiada

evaluacion segun los §§300.304 a 300.311, que un nifio tiene una de las discapacidades identificadas en el parrafo (a)(1)
de esta seccion, pero solo necesita un servicio relacionado y no educacion especial, el nifio no es un nifio con una
discapacidad segun esta parte.

(i) Si, de conformidad con §300.38(a)(2), el servicio relacionado requerido por el nifio se considera especial
educacién en lugar de un servicio relacionado segun los estandares estatales, se determinaria que el nifio
ser un nifio con una discapacidad segun el parrafo (a)(1) de esta seccion.

§300.34 Servicios relacionados.
(a) General. Servicios relacionados significa transporte y servicios de desarrollo, correctivos y otros.
servicios de apoyo que se requieren para ayudar a un nifio con discapacidad a beneficiarse de la educacion especial, y

Incluye servicios de patologia del habla y el lenguaje y audiologia, servicios de interpretacion, servicios psicolégicos,
fisioterapia y terapia ocupacional, recreacion, incluida la recreacion terapéutica, identificacion temprana y

Evaluacién de discapacidades en nifios, servicios de asesoramiento, incluido asesoramiento de rehabilitacion, orientacion
y servicios de movilidad, y servicios médicos con fines de diagndstico o evaluacién. Servicios relacionados también
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incluye servicios de salud escolar, servicios de enfermeria escolar disefiados para permitir que un nifio con una discapacidad reciba una
educacion publica gratuita y apropiada como se describe en el IEP del nifio, servicios de trabajo social en las escuelas y asesoramiento
y capacitacion para padres.
(b) Excepcidn; servicios que se aplican a nifios con dispositivos implantados quirtrgicamente, incluidos los implantes cocleares.
(1) Los servicios relacionados no incluyen un dispositivo médico implantado quirirgicamente, la optimizacion del funcionamiento del dispositivo
(por ejemplo, mapeo), el mantenimiento del dispositivo o el reemplazo de ese dispositivo.
(2) Nada en el parrafo (b)(1) de esta seccion—
(i) Limita el derecho de un nifio con un dispositivo implantado quirdrgicamente (por ejemplo, implante coclear) a recibir servicios relacionados
(como se enumeran en el parrafo (a) de esta seccion) que el Equipo del IEP determine que son necesarios para que el nifio reciba FAPE.
(ii) Limita la responsabilidad de Christine Duncan Heritage
Academy de monitorear y mantener adecuadamente los dispositivos médicos que son necesarios para mantener la salud y la seguridad del
nifio, incluida la respiracion, la nutricién o el funcionamiento de otras funciones corporales, mientras el nifio es transportado hacia y

desde la escuela o esta en la escuela; o

(iii) Impide la comprobacion rutinaria de un componente externo de un dispositivo implantado quirdrgicamente para asegurar
Asegurese de que esté funcionando correctamente, como lo requiere el §300.113(b).

(c) Definicion de términos de servicios individuales relacionados. Los términos utilizados en esta definicion se definen como sigue:

(1) La audiologia incluye:

(i) Identificacion de nifios con pérdida auditiva; (ii) Determinacion

del alcance, la naturaleza y el grado de pérdida auditiva, incluida la derivacion a atencion médica o
(iii) prestacion de actividades de habilitacion, como habilitaciéon del lenguaje,

entrenamiento auditivo, lectura del habla (lectura de labios), evaluacion de la audicién y conservacion del habla; (iv) creacion
y administracion de programas para la prevencion de la pérdida auditiva; (v) asesoramiento

y orientacion de nifios, padres y maestros sobre la pérdida auditiva; y (vi) determinacion de las

necesidades de los nifios en cuanto a amplificacion grupal e individual, seleccion y adaptaciéon de un equipo de

amplificacion.
ayuda adecuada y evaluar la eficacia de la amplificacion.

(2) Servicios de asesoramiento significa servicios proporcionados por trabajadores sociales calificados, psicélogos, consejeros de
orientacion u otro personal calificado.
Se proporcionan servicios de asesoramiento para ayudar a un nifio con discapacidad a beneficiarse de la educacion especial.
El asesoramiento y la capacitacion para padres incluyen ayudarlos a comprender las necesidades especiales de sus hijos, brindarles
informacion sobre el desarrollo infantil y ayudarlos a adquirir las habilidades necesarias para permitirles apoyar la implementacion
del IEP o IFSP de sus hijos.

(3) La identificacion y evaluacién temprana de discapacidades en nifios significa la implementacion de un proceso formal
plan para identificar una discapacidad lo mas temprano posible en la vida de un nifio.

(4) Los servicios de interpretacién incluyen: (i)
Los siguientes, cuando se utilizan con respecto a nifios sordos o con dificultades auditivas:
servicios de transliteracion, servicios de transliteracion de lenguaje con sefias y servicios de transliteracion e interpretacion de
lenguaje de sefias y servicios de transcripcion, como traduccién en tiempo real con acceso a comunicaciones (CART), C-
Print y TypeWell; y (ii) servicios de interpretacion especiales para
nifios sordociegos.

(5) Servicios médicos significa servicios proporcionados por un médico autorizado para determinar la discapacidad médicamente
relacionada de un nifio que resulta en la necesidad del nifio de educacion especial y servicios relacionados.

(6) Terapia ocupacional significa:
(i) Servicios prestados por un terapeuta ocupacional calificado; y (i) Incluye:

(A) Mejorar, desarrollar o restaurar funciones deterioradas o perdidas por enfermedad, lesién o
privacion;

(B) Mejorar la capacidad para realizar tareas para el funcionamiento independiente si las funciones estan deterioradas o
perdido; y

(C) Prevenir, mediante una intervencion temprana, el deterioro o pérdida inicial o posterior de una funcién.
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La funcion principal de la terapia ocupacional y fisica es ayudar directamente al estudiante a beneficiarse de la
instruccion. Se proporcionaran servicios de terapia ocupacional y fisica cuando una discapacidad afecte

negativamente su rendimiento académico. El terapeuta ayudara al estudiante a desarrollar, aumentar, mejorar y mantener
las habilidades necesarias para su correcto funcionamiento en su entorno educativo.

Requisito médico: En el caso de fisioterapia y terapia ocupacional, los servicios para los estudiantes deberan ser
prescritos por un médico para su consideracién por parte del comité del IEP.

La interrupcion de los servicios de terapia ocupacional y/o fisioterapja ocurrira: « Tras la discusioén por parte

del equipo del IEP de la evaluacién actual y la recomendacién de que no se proporcionen servicios de terapia ocupacional y/o fisioterapia.
requerido debido a uno de los siguientes: ¢« El
estudiante ha logrado los objetivos establecidos en el IEP (Programa Educativo Individual); « El estudiante ha obtenido el
maximo beneficio de la terapia ocupacional y/o fisica; * La disfuncion fisica del estudiante no afecta negativamente su
programa educativo; « El estudiante mantiene el progreso y no se observa evidencia de cambio; « No hay un
FORMULARIO DE REFERENCIA MEDICA DE OT/PT actual; o * La intervencién no
afectara el éxito educativo del estudiante.

(7) Servicios de orientacion y movilidad— (i)

Significa servicios proporcionados a estudiantes ciegos o con discapacidad visual por personal calificado para permitir
que dichos estudiantes logren una orientacion sistematica y un movimiento seguro dentro de sus entornos en la
escuela, el hogar y la comunidad; y

(ii) Incluye ensefiar a los estudiantes lo siguiente, segun corresponda:

(A) Conceptos espaciales y ambientales y uso de la informacién recibida por los sentidos (como el sonido, la
temperatura y las vibraciones) para establecer, mantener o recuperar la orientacion y la linea de viaje (por
ejemplo, utilizar el sonido en un semaforo para cruzar la calle);

(B) Utilizar un bastén largo o un animal de servicio para complementar las habilidades de desplazamiento visual o como herramienta
para desenvolverse con seguridad en el entorno para estudiantes que no tienen visién de desplazamiento disponible;

(C) Comprender y utilizar las ayudas para la vision restante y para la vision a distancia; y (D)

Otros conceptos, técnicas y herramientas.

(8) (i) El asesoramiento y la capacitacion de los padres significa ayudar a los padres a comprender las necesidades especiales de sus hijos.
su hijo;
(i) Proporcionar a los padres informacion sobre el desarrollo infantil; y (iii) Ayudar a
los padres a adquirir las habilidades necesarias que les permitan apoyar al nifio.
implementacion del IEP o IFSP de su hijo.

(9) Fisioterapia significa servicios proporcionados por un fisioterapeuta calificado. (Véase también Fisioterapia ocupacional).
Terapia(6) para la discontinuacion.)

(10) Los servicios psicoldgicos incluyen: (i)
Administrar pruebas psicoldgicas y educativas y otros procedimientos de evaluacion; (ii) Interpretar los
resultados de la evaluacion; (iii) Obtener,
integrar e interpretar informacion sobre el comportamiento del nifio y las condiciones relacionadas con el
aprendizaje;
(iv) Consultar con otros miembros del personal en la planificaciéon de programas escolares para satisfacer las necesidades especiales.

(v) planificar y gestionar un programa de servicios psicoldgicos, incluido el asesoramiento psicolégico para nifios y
padres; y (vi) ayudar a desarrollar

estrategias de intervencion conductual positiva.

Antes de solicitar una evaluacioén psicoldgica, el personal escolar debe documentar las estrategias y esfuerzos
educativos previos, asi como sus resultados, mediante el SAT. La discusion documentada en el SAT debe incluir la

participacion o la consideracion de otros programas dentro del distrito. Ademas, se debe realizar una evaluacion intelectual y
académica.
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Los servicios psicoldgicos pueden solicitarse a través de las reuniones del SAT o de un comité multidisciplinario de planificacion
de la evaluacion. Si se solicita una evaluacion psicoldgica en una reunién del IEP, el/la profesional de diagndstico informara
de la solicitud si el personal psicoldgico no esta presente en dicha reunién.

(11) La recreacion incluye: (i)
Evaluacién de la funcion de ocio; (ii)
Servicios de recreacion terapéutica; (iii)
Programas de recreacion en escuelas y agencias comunitarias; y (iv)
Educacion para el ocio.

(12) Servicios de consejeria de rehabilitacion se refiere a los servicios prestados por personal cualificado en sesiones
individuales o grupales, enfocados especificamente en el desarrollo profesional, la preparacién para el empleo, el
logro de la independencia y la integracién laboral y comunitaria de un estudiante con discapacidad. El término
también incluye los servicios de rehabilitacion vocacional proporcionados a un estudiante con discapacidad
por programas de rehabilitacion vocacional financiados por la Ley de Rehabilitacion de 1973, en su version
modificada, 29 USC 701 y siguientes.

(13) Los servicios de salud escolar y de enfermeria escolar se refieren a los servicios de salud disefiados para que un nifio con
discapacidad reciba una educacion publica, gratuita y apropiada (FAPE) seguln lo descrito en su Plan de Educacion Individualizado
(PEI). Los servicios de enfermeria escolar son servicios prestados por una enfermera escolar cualificada. Los servicios de
salud escolar pueden ser prestados por una enfermera escolar cualificada u otra persona cualificada.

Se proporcionan servicios a estudiantes con discapacidades que cumplen los requisitos, segun la decisién del Comité

del PEI. Estos servicios se suman a los que se ofrecen habitualmente a todos los estudiantes y pueden incluir lo

siguiente: a. evaluacion y derivacion para necesidades

de salud; b. seguimiento de la medicacién que necesitan los estudiantes durante

el horario escolar; c. consulta con médicos, padres y personal sobre los efectos de la medicacion, y capacitacion en atencion
de emergencias para el personal y

los padres; d. asesoramiento a estudiantes con discapacidades y sus familias sobre practicas y servicios de atencion médica;
y

e. asistencia con catéteres, sondas de alimentacion y otros procedimientos del servicio de salud escolar.

(14) Los servicios de trabajo social en las escuelas

incluyen: (i) preparar una historia social o de desarrollo de un nifio con una discapacidad;

(i) asesoramiento grupal e individual con el nifio y la familia; (iii) trabajar

en asociacién con los padres y otras personas en aquellos problemas en la situacién de vida de un nifio.
(hogar, escuela y comunidad) que afectan la adaptacion del nifio en la escuela;

(iv) Movilizar los recursos de la escuela y la comunidad para permitir que el nifio aprenda lo mas eficazmente posible
en su programa educativo; y

(v) Ayudar a desarrollar estrategias de intervencion conductual positiva.

(15) Los servicios de patologia del habla y el lenguaje

incluyen: (i) Identificacién de nifios con impedimentos del habla o del lenguaje;

(i) Diagndstico y evaluacion de impedimentos especificos del habla o del lenguaje;

(iii) Derivacion para atencién médica u otra atencion profesional necesaria para la habilitacion del habla o del lenguaje.
deficiencias del lenguaje;

(iv) Prestacién de servicios de habla y lenguaje para la habilitacién o prevencién de trastornos comunicativos.
deficiencias; y

(v) Asesoramiento y orientacién a padres, nifios y maestros sobre el habla y el lenguaje.
deficiencias.

Véase también el Capitulo 4. Discapacidades / Excepcionales
(16) El transporte incluye: (i) el viaje

hacia y desde la escuela y entre escuelas;
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(ii) viajar dentro y alrededor de los edificios escolares; y
(iii) Equipos especializados (como autobuses, elevadores y rampas especiales o adaptados), si es necesario para proporcionar
transporte especial para un nifio con discapacidad.

Normas de transporte local

Las normas de la Academia Christine Duncan Heritage rigen el transporte escolar de los estudiantes de educacion especial, a menos

que el Comité del PEI indique lo contrario. El incumplimiento de las normas y regulaciones del transporte escolar puede resultar en

restricciones. El estudiante debera seguir las directrices locales, a menos que las recomendaciones del Comité del PEI sean diferentes. Los

procedimientos de transporte para educacion especial

incluyen lo siguiente: a. Es responsabilidad de los padres tener al estudiante listo para el transporte escolar todos los dias.

b. Es responsabilidad de los padres notificar al Departamento de Transporte de cualquier cambio de direccion.

c. Si el estudiante debe ser transportado hacia o desde un lugar distinto a su hogar, el padre se somete a la supervision de Transporte.
Departamento el nombre y la direccion del estudiante, y el nombre y la direccién de la persona que asumira la responsabilidad
para el nifio.

d. Se mantienen archivos de tarjetas de todos los estudiantes; por lo tanto, si los nimeros de casa o de trabajo cambian, los padres deben notificar al
campus local, el Departamento de Educacion Especial y el Departamento de Transporte.

e. Si el estudiante no va a viajar en autobus durante mas de un dia, los padres se comunican con el Departamento de Transporte en
con antelacién para poder avisar al conductor.

También puede consultar el sitio web de PED para obtener informacion sobre transporte para

padres: http://www.ped.state.nm.us/seo/library/transguide.pdf

§300.139 Ubicacion de los servicios y transporte. (véase también el Capitulo 5. Arreglos de instruccién)

a) Servicios en escuelas privadas. Servicios para nifios con discapacidad ubicados por sus padres en escuelas privadas.
podra prestarse en las instalaciones de escuelas privadas, incluidas las religiosas, en la medida en que sea compatible con la ley.
(b) Transporte.
(1) General.
(i) Si es necesario para que el nifio se beneficie o participe en los servicios prestados conforme a esta parte, un
A los nifios con discapacidad ubicados por sus padres en una escuela privada se les debe proporcionar transporte.
(A) De la escuela del nifio o del hogar del nifio a un sitio distinto de la escuela privada; y

(B) Desde el lugar del servicio hasta la escuela privada, o hasta el hogar del nifio, segun el horario de
fuerzas armadas.

(i) Las LEA no estan obligadas a proporcionar transporte desde el hogar del nifio hasta la escuela privada.
(2) Costo de transporte. El costo del transporte descrito en el parrafo (b)(1)(i) de esta seccién
puede incluirse en el calculo de si el LEA ha cumplido con el requisito del §300.133.
(§300.133 Gastos de los estudiantes ubicados por sus padres)

Autoridad: NMSA 1978 Sec. 22-16-6. Reembolso a padres o tutores.

La junta escolar local de la Christine Duncan Heritage Academy puede, sujeto a las reglamentaciones adoptadas por la junta estatal
[departamento], proporcionar un reembolso per capita o por milla a un padre o tutor en los casos en que el transporte regular en autobus
escolar no sea practico debido a la distancia, las condiciones de la carretera o la escasez de poblacién o en los casos en que la junta escolar

local haya autorizado a un padre a recibir un reembolso por los costos de viaje incurridos por la asistencia de un nifio a una escuela fuera de la
zona de asistencia del nifio.

VIIl. EVALUACION DEL LENGUAJE, FiSICA, SOCIOLOGICA Y OTRAS
CONDICIONES.

Las areas revisadas en el informe de evaluacién escrito incluyen, entre otras, las siguientes:

A. Dominio del idioma

El equipo de evaluacion determinara primero el idioma dominante del estudiante, es decir, su método de comunicacion

mas competente (expresiva y receptiva). El idioma dominante del estudiante es el que domina mejor. Esta determinacion puede
realizarse mediante una evaluacion formal o informal. Los instrumentos de evaluaciéon deben administrarse en el idioma

dominante del estudiante (lengua materna u otro modo de comunicacién, a menos que sea claramente imposible hacerlo). Si

el idioma principal del hogar no es el inglés, el estudiante sera evaluado en su idioma dominante. Se documentaran las puntuaciones
de dominio del lenguaje oral.
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o una descripcién de los procedimientos utilizados para garantizar que el estudiante fuera evaluado en su idioma dominante
cuando el examinador no lo domina. Si no hay un examinador bilinglie disponible, se podra recurrir a un intérprete.
Siempre que el protocolo de la prueba lo permita. Los intérpretes deben estar adecuadamente capacitados.

B. Competencia linglistica

El equipo de evaluacion debe determinar el método de comunicacion mas competente del estudiante. La informacion

sobre el dominio del idioma debe indicar la capacidad del estudiante para comprender y utilizar las areas receptivas y expresivas,
como el lenguaje oral y escrito, la comprension lectora y la comprension auditiva, cuando corresponda. Se debe evaluar

el dominio del inglés y de los otros idiomas en el caso de los estudiantes con dominio limitado del inglés (LEP). Consulte

también la seccion sobre nifios con diversidad cultural y linguistica.

C. Fisica

La evaluacién de los factores fisicos de un individuo (incluyendo salud, visién, audicién y habilidades psicomotoras) debe
consistir en un examen de las condiciones fisicas que afectan directamente la capacidad del estudiante para aprovechar al
maximo el proceso educativo. Se requerira un examen médico general solo cuando asi lo especifiquen los criterios de elegibilidad
o cuando se hayan identificado factores fisicos anormales como parte de la evaluacién. La informacién de salud recopilada
durante el proceso SAT sera suficiente si los criterios de elegibilidad especificos no exigen un examen médico completo y si no hay
indicios de que se necesite una evaluacion fisica adicional.

D. Emocional/Conductual

La evaluacion de los factores emocionales y conductuales de un individuo consistira en la identificacién, formal o informal, de las
caracteristicas manifestadas en el comportamiento escolar o extraescolar, o ambos, que puedan influir en el aprendizaje. La
evaluacion incluira comportamientos relacionados con la discapacidad que puedan afectar la insercion educativa, la programacion
o la disciplina. Se debe considerar, en cierta medida, el comportamiento adaptativo de todos los estudiantes. Las medidas
formales solo se requieren para establecer un diagnostico de retraso mental.

E. Socioldgico
La evaluacién de las variables sociolégicas de un individuo debe consistir en identificar la situacion familiar y comunitaria del nifio

que influye en sus patrones de aprendizaje y comportamiento. Los estudiantes no seran elegibles para educacion especial
si las Unicas deficiencias identificadas son directamente atribuibles a un estilo de vida cultural diferente o al estudiante.
no haber tenido oportunidades educativas.

F. Intelectual

La evaluacion del funcionamiento intelectual de un individuo debe incluir una evaluacién de la capacidad verbal y el
rendimiento. El funcionamiento intelectual debe ser el ultimo factor a evaluar, ya que el desempefio del estudiante en esta area
debe analizarse e interpretarse en funcion de todos los demas datos. Si bien el comportamiento adaptativo de todos los
estudiantes debe considerarse hasta cierto punto, las medidas formales de comportamiento adaptativo solo se requeriran cuando
se evalle a un estudiante por retraso mental. La inteligencia siempre debe abordarse. Una evaluacioén informal de la
inteligencia puede utilizarse para determinar el funcionamiento intelectual como parte de la elegibilidad para:
1. discapacidad visual, sordoceguera,
2. deterioro ortopédico, otro deterioro de la salud
3. alteracion del habla (si la alteracion del habla es la Unica excepcionalidad).
Algunos ejemplos de evaluacion informal incluyen: pruebas administradas en grupo, resultados de pruebas de rendimiento, evaluacién del docente, etc.
observaciones, comportamiento adaptativo, calificaciones, etc.

IX. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS DE APRENDIZAJE

(Niveles actuales de rendimiento académico y desempenio funcional)

Autoridad: 34 CFR §300.320 Definicién de programa educativo individualizado. (a) General.
Segun se utiliza en esta parte, el término programa educativo individualizado o PEI significa un programa escrito.
Declaracién para cada nifio con discapacidad que se desarrolla, revisa y modifica en una reunién en
de conformidad con los §§300.320 a 300.324, y que debe incluir:
(1) Una declaracion de los niveles actuales de rendimiento académico y desempefio funcional del nifio,
incluido--
(i) Cémo la discapacidad del nifio afecta su participacion y progreso en la educacién general
curriculo (es decir, el mismo curriculo que para los nifios sin discapacidades); o
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(i) Para los nifios en edad preescolar, segun corresponda, cémo afecta la discapacidad la participacion del nifio en
actividades apropiadas;

Segun la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA) y las regulaciones de Nuevo México, el PEI de un estudiante con
una discapacidad debe incluir una declaracion de sus niveles actuales de logro académico y desempefio funcional,

incluyendo como la discapacidad afecta su participacion y progreso en el curriculo general; o, en el caso de nifios en edad preescolar, segun
corresponda, como la discapacidad del nifio afecta su participacion en actividades apropiadas. Esta parte de la evaluacion constituye

la base de todo el documento del PEI. Los niveles actuales de logro académico y desempefio funcional se conocian anteriormente como
PLEP (Niveles Actuales de Rendimiento Educativo).

La informacion sobre los niveles actuales de rendimiento académico y desempefio funcional debe ser: « Actual: basada en

datos recientes, observaciones y evaluaciones, como las de todo el distrito y del estado de Nuevo México.
Pruebas de

estandares * Relevantes: relacionadas con como la discapacidad del estudiante afecta su

educacion « Especificas: descritas con la mayor precision

posible * Objetivas: imparciales y de una variedad de fuentes, como observaciones formales, muestras de trabajo, aportes de maestros,
padres, proveedores de servicios, evaluaciones y pruebas formales e informales * Medibles:

conclusiones de evaluaciones, puntajes de pruebas y otros datos cuantificables

La evaluacion incluira: A.

evaluaciones basadas en criterios o en el curriculo disefiadas para ayudar en el desarrollo de las metas y objetivos del estudiante; (incluya
informacion de cualquier prueba, punto de referencia, etc. de los Estandares del Estado de Nuevo México y del distrito).

B. informacién sobre las fortalezas y debilidades del estudiante; y C. las

adaptaciones, métodos y/o materiales especificos que requiere el estudiante para lograr y mantener
progreso satisfactorio en el curriculo general, incluyendo aquellos que sélo pueden proporcionarse a través de servicios de
educacion especial, y aquellas adaptaciones necesarias para el progreso del estudiante en las clases generales y otros programas
de educacion especial y compensatoria.

En las reuniones de revision anual del Equipo del IEP, los maestros proporcionaran esta informacion actual a medida que desarrollan
nuevas metas para el estudiante y, si corresponde, metas y objetivos.

X. DISPOSITIVOS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE ASISTENCIA

Cada estudiante evaluado para la determinacién de una discapacidad sera considerado para las necesidades de tecnologia de asistencia.

§300.5 Dispositivo de tecnologia de asistencia. Dispositivo de tecnologia de asistencia se refiere a cualquier articulo, equipo o sistema

de productos, ya sea adquirido comercialmente, modificado o personalizado, que se utiliza para aumentar, mantener o mejorar

las capacidades funcionales de un nifio con discapacidad. El término no incluye un dispositivo médico implantado quirirgicamente ni
su reemplazo.

Ejemplos de tecnologia de asistencia alta y baja: férulas o agarraderas para lapices; sillas de ruedas manuales o eléctricas, elevadores
de sillas de ruedas, bastones; anteojos, letra grande, software de Braille; software de reconocimiento de voz o sintesis de voz;
modificaciones de camionetas; audifonos, dispositivos de ayuda auditiva; dispositivos de comunicacién telefénica; pantallas de
computadora de gran tamario; accesibilidad a la tecnologia de la informacion; etc.

§300.6 Servicio de tecnologia de asistencia. Se entiende por servicio de tecnologia de asistencia cualquier servicio que asista directamente
a un nifio con discapacidad en la seleccion, adquisicion o uso de un dispositivo de tecnologia de asistencia. El término incluye: (a) La
evaluacion de las necesidades de un nifio con discapacidad, incluyendo una evaluacién funcional del nifio en

el entorno habitual del nifo;
(b) Comprar, arrendar o de cualquier otra forma facilitar la adquisicion de dispositivos de tecnologia de asistencia por parte de nifios.

con discapacidades;
(c) Seleccionar, disefiar, ajustar, personalizar, adaptar, aplicar, mantener, reparar o reemplazar dispositivos de tecnologia de

asistencia;

(d) Coordinar y utilizar otras terapias, intervenciones o servicios con dispositivos de tecnologia de asistencia, tales como:
como los asociados a los planes y programas de educacion y rehabilitacion existentes;

(e) Capacitacion o asistencia técnica para un nifio con discapacidad o, si corresponde, para la familia de ese nifio; y
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(f) Capacitacion o asistencia técnica para profesionales (incluidos los individuos que imparten educacion o
servicios de rehabilitacion), empleadores u otras personas que prestan servicios a, emplean o de otra manera
sustancialmente involucrado en las principales funciones de la vida de ese nifio.

§300.105 Tecnologia de asistencia; funcionamiento adecuado de los audifonos.

(a) La Christine Duncan Heritage Academy debe garantizar que los dispositivos de tecnologia de asistencia o los servicios de tecnologia de
asistencia, o ambos, segln se definen esos términos en los §§300.5 y 300.6, respectivamente, estén disponibles para un nifio con una
discapacidad si se requieren como parte de su--

(1) Educacién especial segun el §300.36;
(2) Servicios relacionados segun el §300.34; o
(3) Ayudas y servicios complementarios segun los §§300.38 y 300.114(a)(2)(ii).
(b) Caso por caso, el uso de dispositivos de tecnologia de asistencia adquiridos por la escuela en el hogar de un nifio o en

Se requieren otras configuraciones si el equipo del IEP del nifio determina que el nifio necesita acceso a esos dispositivos.
para poder recibir FAPE.

Para obtener mas informacion, consulte el sitio web del Programa de Asistencia Tecnolégica de Nuevo México (NMTAP) en:

http://www.nmtap.com

Programa de préstamo de equipos y dispositivos del Banco de Asistencia (ABLE)

ABLE ofrece a las personas con discapacidades y a su personal de educacion especial asistente, consejeros de DVR, One Stop
Los navegadores y administradores de casos tienen la oportunidad de probar un dispositivo de asistencia antes de comprarlo. Si el Equipo
del IEP de la Academia Christine Duncan Heritage determina que un estudiante podria necesitar un tipo especifico de tecnologia, podria

determinar la conveniencia de contactar al Programa de Asistencia Tecnolégica de Nuevo México (NMTAP) para solicitar el préstamo del
dispositivo.

Procedimientos

Para evaluar la tecnologia de asistencia (TA) antes de adquirirla, los estudiantes de las Escuelas Publicas de Nuevo México deben contar con la

m@ﬂ?&?ﬂa‘?g fén&%magig}?agtmﬁ)%g@gﬁutas. EI NMTAP requiere:  Solicitud firmada/Consentimiento de

IEP actual que menciona las necesidades de AT

Para obtener mas informacion sobre los programas de tecnologia de asistencia, consulte el sitio web: http://www.nmtap.com
XI. DISPOSICIONES ESPECIALES

Cualquier area evaluada a continuacion requiere una planificacion previa y una revision de los datos de evaluacion existentes por parte del Equipo de
|IEP del estudiante o la solicitud puede provenir de la derivacion inicial.

A_Educacion Fisica Adaptada

§300.108 Educacion fisica.
ElI NMPED garantiza que las agencias publicas en Nuevo México cumplan con lo siguiente:

(a) General. Se deben poner a disposicion de todos los nifios y nifias servicios de educacion fisica, especialmente disefiados en caso necesario.
nifio con una discapacidad que recibe FAPE, a menos que la Christine Duncan Heritage Academy inscriba a nifios sin discapacidades y no
proporcione educacion fisica a nifios sin discapacidades en los mismos grados.

(b) Educacion fisica regular. A todo nifio con discapacidad se le debe brindar la oportunidad de participar

en el programa regular de educacion fisica disponible para nifios sin discapacidades, a menos que:
(1) El nifio estd matriculado a tiempo completo en una instalaciéon separada; o
(2) El nifio necesita educacion fisica especialmente disefiada, segun lo prescrito en el IEP del nifio.
(c) Educacion fisica especial. Si en el IEP de un nifio se prescribe educacion fisica especialmente disefiada, la

La agencia publica responsable de la educacion de ese nifio debe proporcionar los servicios directamente o hacer
acuerdos para que dichos servicios se presten a través de otros programas publicos o privados.
(d) Educacioén en instalaciones separadas. La agencia publica responsable de la educacion de un nifio con una

El nifio con discapacidad que esté inscrito en una instalacion separada debe asegurarse de que reciba la atencion fisica adecuada.

servicios educativos de conformidad con esta seccion.
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Los servicios de Educacion Fisica, disefiados especificamente cuando sea necesario, se proporcionaran como parte integral del

programa educativo de cada estudiante con discapacidad. El comité del PEI debe considerar tres opciones al tomar decisiones sobre

las necesidades de educacion fisica de los estudiantes con discapacidad. Estas decisiones deben basarse en una evaluacién de educaciéon
fisica especial. Esta evaluacion proporcionara al equipo del PEI la siguiente informacion:

a. identificacion de los problemas del estudiante
b. identificacién de areas de competencias

Las evaluaciones de educacion fisica adaptada seran administradas por personal de educacion fisica o educacion especial debidamente

capacitado. Se debera elaborar un informe escrito que aborde las fortalezas y debilidades fisicas del estudiante, asi como
recomendaciones de servicios especificos para que el Equipo del PEI los considere.

B. Pri infanci

1. Desde el nacimiento hasta los 3 afios — Programa Familiar para Bebés y Nifios Pequefios (FIT)

Autoridad: 34 CFR §300.25 Bebé o nifio pequefio con discapacidad.
Bebé o nifio pequefio con una discapacidad:

(a) Significa un individuo menor de tres afios de edad que necesita servicios de intervencion temprana porque
individual-

(1) Esta experimentando retrasos en el desarrollo, medidos mediante instrumentos de diagndstico apropiados y
procedimientos en una o mas de las areas de desarrollo cognitivo, desarrollo fisico,
desarrollo de la comunicacion, desarrollo social o emocional y desarrollo adaptativo; o
(2) Tiene una condicion fisica o mental diagnosticada que tiene una alta probabilidad de resultar en
retraso del desarrollo; y
(b) También podra incluir, a discrecién del Estado:
(1) Bebés y nifios pequefios en riesgo; y
(2) Los nifios con discapacidades que son elegibles para recibir servicios segun la seccién 619 y que anteriormente recibieron
servicios bajo la Parte C de la Ley hasta que dichos nifios ingresen, o sean elegibles bajo la ley de Nuevo México para
ingresar, jardin de infantes o escuela primaria, seguin corresponda, siempre que cualquier programa bajo la Parte C
de la Ley que atienda a dichos nifios incluira:
(i) Un componente educativo que promueva la preparacién escolar e incorpore la prealfabetizacion,
habilidades lingliisticas y numéricas; y
(ii) Una notificacion escrita a los padres sobre sus derechos y responsabilidades para determinar si su hijo(a)
El nifio continuara recibiendo servicios bajo la Parte C de la Ley o participara en educacion preescolar.
programas bajo la seccion 619. (Autoridad: 20 USC 1401(16) y 1432(5))

Si el equipo evaluador no puede evaluar a estos estudiantes de acuerdo con las directrices que se detallan en la seccion de
evaluacion individual de este manual de procedimientos, debera documentar la justificacion de la desviacion del procedimiento
estandar, asi como las modificaciones estatales aplicadas, y presentar los resultados de la evaluacion. El informe escrito especificara
la naturaleza y el alcance de la discapacidad. La evaluacién educativa de dicho estudiante podra limitarse a medidas basadas en
competencias o criterios. También se considerara cualquier evaluacion externa realizada por otras agencias.

Para obtener mas informacion, consulte el documento del sitio web de NMPED: Identificacion temprana de discapacidades culturales y

Nifos linglisticamente diversos (de 0 a 5 afios) disponible en: http://www.ped.state.nm.us/seo/library/earlyidmini.pdf

Autoridad: NMAC 7.30.8.10(G) Determinacion de elegibilidad
(6) El nifio debe ser determinado como elegible bajo una de las siguientes categorias.

(a) Retraso del desarrollo: un retraso del 25% o mas, después de la correccion por prematuridad, en uno o mas de los siguientes

areas de desarrollo: cognitivo; comunicacion; fisico/motor; social o emocional; adaptativo;

(i) El retraso del 25% se documentara utilizando la(s) herramienta(s) aprobada(s) por el programa FIT;

(ii) si la herramienta aprobada por el programa FIT no indica un retraso del 25%, se puede utilizar una herramienta especifica del dominio para establecer
elegibilidad si la puntuacién es 1,5 desviaciones estandar por debajo de la media o mayor;
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(iii) Se podra utilizar una opinién clinica informada de conformidad con esta regla si no se puede determinar un nivel de desarrollo claro.
obtenidos mediante el uso de las herramientas aprobadas o herramientas especificas del dominio; o cuando existen inconsistencias en la
el desempefio del nifio o las inconsistencias en los resultados de la evaluacién; y se documentaran como “significativos”
desarrollo atipico”.
(b) Condicion establecida: una condicion fisica, mental o neurobiolégica diagnosticada que tiene una alta probabilidad de
que resulte en un retraso en el desarrollo. La condicién establecida debera ser diagnosticada por un profesional de la salud y
La documentacién se conservara en archivo. Las condiciones establecidas incluyen lo siguiente:
(c) Riesgo bioldgico o médico de retraso del desarrollo: un diagndstico de retraso fisico, mental o neurobioldgico.
condicion. La condicién de riesgo bioldgico o médico debera ser diagnosticada por un proveedor de atencién médica y documentada
se conservaran en archivo.
(d) Riesgo ambiental de retraso en el desarrollo: presencia de factores familiares adversos en el entorno del nifio
que aumenta el riesgo de retraso en el desarrollo infantil. La determinacion de elegibilidad se realizara mediante la herramienta

aprobado por el programa FIT.

Programa Familiar para Bebés y Nifios Pequefios (FIT)

El Programa Familiar para Bebés y Nifios Pequefios (FIT) del Departamento de Salud es la agencia lider en intervencion temprana
servicios bajo la Ley de Educacion para Individuos con Discapacidades (Parte C).

La Academia Christine Duncan Heritage trabajara con el programa Family Infant Toddler (FIT) del Departamento de Salud.

Programa para referir a familias que tienen inquietudes sobre el desarrollo de sus nifios pequefios (desde el nacimiento hasta los tres afios)
y que podrian beneficiarse de

servicios de intervencion temprana. Para obtener mas informacion,

consulte el sitio web: http://archive.nmhealth.org/ddsd/nmfit/Referral/Referral.htm

Si existen inquietudes sobre el desarrollo de un bebé o nifio pequefio, la Academia Christine Duncan Heritage ayudara a derivar a la
familia a la agencia local proveedora del Programa FIT. Tras la derivacion, un coordinador de servicios familiares se reunira con la
familia para compartir informacién sobre el Programa FIT y escuchar sus inquietudes, expectativas y necesidades en relacién con

el desarrollo de su hijo. El coordinador de servicios familiares coordinara una evaluacion integral del desarrollo para determinar

si el nifio es elegible. Si se determina que es elegible segun los criterios del Programa FIT, el coordinador de servicios familiares
ayudara al equipo, incluyendo a la familia, a desarrollar un Plan de Servicios Familiares Individualizado (PSIF). ElI PSIF establecera
los resultados, las estrategias y los servicios que se brindaran para apoyar a la familia y promover el desarrollo de su hijo.

Ademas, consulte el documento de orientacion de NMPED y NMDH para la transicion de la intervencién temprana a
Otros servicios y apoyos titulados: Facilitacion de transiciones para nifios y familias en Nuevo México. http://
www.ped.state.nm.us/seo/preschool/ta.parts.i.ii.suppl.pdf

También: Programas preescolares para nifios con discapacidades y la Conferencia de Transicion de 90 dias: una guia
Documento ubicado en el sitio web: http://www.ped.state.nm.us/seo/preschool/90.day.transition.guidance.doc

2. Edad 3 - 5 afios — Programa Preescolar para Nifios con Discapacidad

Autoridad: NMAC 6.31.2.11 SERVICIOS EDUCATIVOS PARA NINOS CON DISCAPACIDADES: A. Programas preescolares
para nifios de 3 a 5 afios:

(1) La Christine Duncan Heritage Academy debera garantizar que haya una educacion publica gratuita y apropiada disponible para
cada nifio en edad preescolar con una discapacidad dentro de su jurisdiccion educativa a mas tardar el tercer cumpleafios
del nifio y que un programa educativo individualizado (IEP) segun la Parte B o un plan de servicios familiares individual (IFSP)
segun la Parte C de la IDEA esté en vigencia para esa fecha de conformidad con 34 CFR §§300.101, 300.124 y
300.323(b).

(2) Si un nifio cumple tres (3) afios en cualquier momento durante el afio escolar y se determina que es elegible segun la Parte B,

El nifio puede inscribirse en un programa preescolar de la Parte B cuando cumpla tres (3) afios si el padre asi lo decide,
si el nifio ha recibido o no previamente servicios de la Parte C.

(3) Para garantizar una transicion efectiva de los programas de la Parte C de IDEA a los programas de la Parte B de IDEA, cada institucién publica
La agencia debe realizar una evaluacion inicial integral, completa e individual, sin costo para los padres y en
cumplimiento de los requisitos de 34 CFR §§300.300, 300.301, 300.302, 300.304 y 300.305 y otros
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(a) El proceso de evaluacion integral inicial se llevara a cabo en todas las areas de discapacidad sospechada .

(b) El equipo de determinacion de elegibilidad de la Parte B revisara las evaluaciones actuales y determinara la

Se necesitan datos y evaluaciones adicionales para la evaluacion integral. Las evaluaciones actuales son

Se definen como evaluaciones, distintas de las evaluaciones médicas, realizadas no mas de seis meses antes del

fecha de la reunién del equipo de determinacién de elegibilidad de la Parte B.

(c) El equipo de determinacion de elegibilidad de la Parte B debe considerar las evaluaciones médicas educativamente relevantes como
parte de la revisién de los datos de evaluacion existentes. La determinacion de elegibilidad no puede basarse unicamente en
la base de evaluaciones médicas. Si el equipo considera evaluaciones médicas realizadas mas de seis

Meses antes de la fecha de la reunién, el equipo debe documentar la conveniencia de considerar dicha

evaluaciones médicas.

(4) La Academia Christine Duncan Heritage desarrollara e implementara politicas y procedimientos adecuados para garantizar una transicion fluida y
eficaz de los programas de la Parte C a la Parte B para nifios preescolares con discapacidades dentro de su jurisdicciéon educativa, de
conformidad con el Titulo 34 del Cédigo de Reglamentos Federales (CFR), Seccion 300.124. Cada agencia educativa local (LEA) y otras agencias
publicas, segun corresponda, haran esfuerzos razonables para establecer relaciones de trabajo productivas con los programas locales de la Parte C
y, con una notificacién razonable, participaran en las reuniones de planificacion de la transicién de noventa dias organizadas por los proveedores
locales de la Parte C.

(5) En particular:

(a) Cada LEA debera inspeccionar los programas de la Parte C dentro de su jurisdicciéon educativa en sus esfuerzos de busqueda de nifios para
Identificar a los nifios que seran elegibles para ingresar al programa preescolar Parte B de la LEA en afios futuros.

(b) Cada LEA promovera la participacion de los padres y la familia en la planificacién de la transicion con los programas de la Parte C,
programas comunitarios y proveedores de servicios relacionados al menos seis meses antes de que el nifio sea elegible para
Ingrese al programa preescolar Parte B de la LEA.

(c) Cada LEA debera establecer e implementar procedimientos para apoyar transiciones exitosas, incluyendo la participacion de los padres.
Capacitacion, desarrollo profesional para educadores especiales y educadores generales, y estudiantes y padres.
Formacién y educacion en autodefensa.

(d) Cada LEA ayudara a los padres a convertirse en defensores de sus hijos a medida que estos hacen la transicion.
A través de sistemas.

(e) Cada LEA participara en las conferencias de planificacion de la transicion organizadas por el lider designado de la Parte C.
agencia no menos de 90 dias antes de la transicion prevista o del tercer cumpleafios del nifio, lo que ocurra primero.
ocurre primero, para facilitar opciones informadas para todas las familias.

(f) Cada LEA designara un equipo que incluya a los padres y profesionales calificados para revisar las
datos de evaluacion de cada nifio que ingresa al programa preescolar de la LEA de conformidad con 34 CFR Sec.
300.305, y con base en esa revision, identificar qué datos adicionales, si los hubiera, son necesarios para determinar la
la elegibilidad del nifio para los servicios de la Parte B o desarrollar un programa apropiado de una manera que sea consistente
con el parrafo (3) de la subseccion A de esta seccion. La notificacion de las garantias procesales se dara a los padres segun lo dispuesto en el
parrafo (3) de la subseccion D de 6.31.2.13 NMAC.

(9) EI'IFSP, IEP o IFSP-IEP seréa desarrollado por un equipo constituido de conformidad con 34 CFR
§300.321 que incluye a los padres. Para los nifios que pasan de los programas de la Parte C a los de la Parte B, el equipo también debe incluir
a uno o mas proveedores de intervencion temprana con conocimientos sobre...
nifio. Los “proveedores de intervencion temprana” se definen como coordinadores de servicios de la Parte C u otros
representantes del sistema de la Parte C.

(h) Para cada nifio que pase de un programa de la Parte C a un programa preescolar de la Parte B, el [distrito] debera:
Iniciar una reunion para desarrollar el IFSP, IEP o IFSP-IEP del nifio elegible, de acuerdo con 34 CFR
§300.124. EI IFSP, IEP o IFSP debe desarrollarse e implementarse a mas tardar en el tercer afio de vida del nifio.
cumpleafios, de conformidad con 34 CFR §300.101(b)

(i) De conformidad con 34 CFR §300.101(b)(2), si el cumpleafios de un nifio ocurre durante el verano, el
El equipo del IEP determinara la fecha de inicio de los servicios del IEP o del IFSP. Cada agencia publica
debe realizar una planificacion adecuada con la agencia lider de la Parte C para que el nifio elegible sea
preparado para recibir educacion especial de la Parte B y servicios relacionados cuando el equipo del IEP determine que comenzaran los
servicios bajo el IEP o IFSP.
(i) Cada distrito desarrollara politicas y procedimientos para asegurar una transicion exitosa de la Parte B
preescolar para nifios con discapacidades que son elegibles para recibir servicios continuos en prejardin de infantes y

kindergarten.
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El diagnosticador de distrito asignado al Programa Familiar para Bebés y Nifios Pequefios (FIT) es responsable de trabajar en estrecha
colaboracion con el Director de Educacion Especial para implementar estos procedimientos NMAC 6.31.2.11 A. y mantener la documentacion
del proceso, los cronogramas, las ofertas anuales de capacitacion para padres, etc.

Para obtener informaciéon sobre el informe escrito, consulte VII. Informes de evaluacion escritos en este capitulo.

C. Evaluacion funcional del comportamiento

Una Evaluacion Funcional del Comportamiento (FBA) puede realizarse fuera de la evaluacion inicial o de la reevaluacion trienal. Durante una

reunion del IEP, si se identifica que el comportamiento es un factor especial que debe abordarse, se puede completar la FBA y desarrollar un Plan de
Integridad del Comportamiento (BIP), que se convierte en un componente del |IEP del estudiante. Si el Equipo del IEP decide recopilar mas informacién

de la que ya existe en el expediente del estudiante, se requiere el consentimiento previo de los padres (como para cualquier evaluacién inicial o reevaluacion).
Una FBA se realiza cuando el comportamiento de un estudiante interfiere con...

El aprendizaje del estudiante o de otros estudiantes en el aula. Incluya al/a los maestro(s) de educacién general del estudiante en la recopilacién de la
siguiente informacion para desarrollar el Plan de Instruccion Basica (BIP). Para mas informacion, consulte el documento del NMPED titulado "Cémo
abordar_el comportamiento del estudiante: una guia para educadores”, disponible en el sitio web: http:/

www ped state nm us/seo/discipline/guide htm

A continuacién, se
presenta un resumen de las etapas de un método para realizar un analisis de comportamiento funcional (FBA ) . Estas etapas se detallan
en la Guia NMPED:

Describir y definir el comportamiento objetivo en términos especificos y concretos.

Recopilar informacion sobre las posibles funciones de la conducta objetivo;

**Utilice medidas directas e indirectas del comportamiento y verifique la precision de la medicion del comportamiento.
Categorizar el comportamiento: ¢ esta vinculado a un déficit de habilidades o a un déficit de rendimiento?
Analizar informacion para formular una hipétesis (conjetura o funcién presunta);

Idear intervenciones y/o desarrollar un BIP.

Tenga en cuenta que una FBA suele ser el primero de un enfoque doble para abordar el comportamiento problematico de los estudiantes.

Realizar una Evaluaciéon de Conducta Funcional (EFA) sienta las bases para desarrollar un Plan de Intervencién Conductual (PIC). Al revisar los datos
existentes, el equipo podria determinar que se necesita mas informacion antes de disefiar un plan eficaz. Tenga en cuenta que, si

el equipo decide recopilar mas informacion de la que ya existe en los registros, previa Notificacion de Evaluacién por escrito

y se necesita el consentimiento de los padres (como para cualquier evaluacion inicial o reevaluacion).

Una FBA es una evaluaciéon que examina el comportamiento del estudiante y aborda la relacion entre un comportamiento

y los factores relevantes que pueden estar interfiriendo con el aprendizaje del estudiante o de otros. El propésito de una FBA es

Identificar las conductas problematicas y las circunstancias en las que ocurren, para poder disefiar un plan de intervencion eficaz. A partir de la
informacién de referencia recopilada en una Evaluacién de Conducta Funcional (FBA), el equipo del IEP desarrolla e implementa un

Plan de intervencion conductual, que describe intervenciones positivas y/o adaptaciones disefiadas para abordar las razones por las cuales ocurre el
comportamiento objetivo y las estrategias para redirigirlo.

Una “mejor practica” recomendada

Si bien no es obligatorio hasta que un estudiante haya sido suspendido durante 10 dias escolares, la Christine Duncan Heritage Academy recomienda
encarecidamente realizar una FBA por cualquier comportamiento persistente o problematico .

Evaluacién del comportamiento funcional (FBA): es necesario realizar una evaluacion del comportamiento funcional después de una

Un estudiante ha sido suspendido por 10 dias escolares en un afio escolar. Se recomienda encarecidamente realizar una Evaluacion de Conducta
Funcional (FBA) cuando el comportamiento interfiere con el aprendizaje del estudiante o el de los demas. Esta evaluacion se realiza para recopilar datos,
analizar el comportamiento y formular hipétesis sobre su causa. El formulario requiere que se recopile informacion de diversas fuentes.

Fuentes, utilizando datos previos y nuevos. La informacion sobre el comportamiento puede obtenerse de los registros escolares, los padres,

Entrevistas, observaciones en el aula y otras fuentes. El analisis funcional de la conducta (FBA) busca determinar si existen circunstancias o
desencadenantes especificos que ocurren justo antes de la conducta problematica y qué refuerzo suele seguir.

A partir de esta informacion, el equipo del IEP determina qué estrategias, apoyos positivos o intervenciones son necesarias.

desde establecer metas anuales con objetivos a corto plazo de apoyo o puntos de referencia dentro del IEP, hasta desarrollar un

Plan de Intervencion Conductual independiente. Al revisar los datos existentes, el equipo puede determinar que se necesita mas informacion.
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Se requiere antes de disefar un plan eficaz. Si el equipo decide recopilar mas informacion de la que ya existe en los registros, se requiere el

consentimiento previo de los padres (como para cualquier evaluacion inicial o reevaluacion).

D. Nifios superdotados

Autoridad: NMSA Capitulo 22-13-6.1 Nifios superdotados; determinacion.

D. Para determinar si un nifio es superdotado, el equipo multidisciplinario considerara el diagnostico u otra evidencia.
de la: (1)

creatividad o capacidad de pensamiento divergente; (2)
pensamiento critico o capacidad de resolucién de problemas;
(3) inteligencia; y (4)

rendimiento del nifio.

Autoridad: NMAC 6.31.2.12 SERVICIOS EDUCATIVOS PARA NINOS SUPERDOTADOS: A. Definicién de nifio superdotado.
Segun la seccién 6.31.2.12 del NMAC, “nifio superdotado” se refiere a una persona en edad escolar, segun se define en la Seccién 6.31.2.12 del NMAC.

22-13-6(D) NMSA 1978 cuya capacidad intelectual combinada con aptitud/logro en la materia, creatividad/pensamiento divergente
o resolucién de problemas/pensamiento critico cumple con los criterios de elegibilidad en 6.31.2.12 NMAC y para quien un equipo de IEP
debidamente constituido determina que se requieren servicios de educacion especial para satisfacer las necesidades educativas del nifio.

B. Areas calificadas definidas.

(1) “Capacidad intelectual” se refiere a una puntuacion dos desviaciones estandar por encima de la media, segun la definicion del autor de la prueba,
en una medida de inteligencia correctamente administrada. El administrador de la prueba también debe considerar el error estandar de
medida (EEM) para determinar si se cumplen los criterios en esta area.

(2) “Aptitud/logro en la materia” significa un desempefio académico superior en una puntuacion total del area tematica en una medida estandarizada,

0 segun lo documentado por informacion de otras fuentes como se especifica en el Parrafo (2) de la Subseccion C de 6.31.2.12 NMAC.

(3) “Creatividad/pensamiento divergente” significa un desempefio sobresaliente en una prueba de creatividad/pensamiento divergente, o en
creatividad/pensamiento divergente segun lo documentado por informacion de otras fuentes como se especifica en el Parrafo (2)
de la Subseccion C de 6.31.2.12 NMAC.

(4) “Resolucién de problemas/pensamiento critico” significa un desempefio sobresaliente en una prueba de resoluciéon de problemas/pensamiento
critico, o en resolucion de problemas/pensamiento critico seglin lo documentado por informacién de otras fuentes como se especifica
en el Parrafo (2) de la Subseccion B de 6.31.2.12 NMAC.

(5) Para los estudiantes con “factores” como se especifica en el Parrafo (2) de la Subseccion E de 6.31.2.12 NMAC, se debera documentar el impacto
de estos factores y se utilizaran métodos alternativos para determinar la elegibilidad del estudiante.

C. Procedimientos de evaluacion para nifios superdotados.

(1) El distrito debe establecer un procedimiento de busqueda de nifios que incluya un proceso de evaluacién y derivacion para estudiantes de
escuelas publicas que puedan ser superdotados. (Véase el Capitulo 1 — Busqueda de Nifios)

(2) Andlisis de datos. La identificacién de un estudiante como superdotado incluird la documentacion y el andlisis de datos de diversas fuentes
sobre aptitudes y logros académicos, creatividad y pensamiento divergente, y resolucién de problemas y pensamiento critico. Esto incluye:
(a) medidas estandarizadas, segun se
especifica en la Subseccion B de 6.31.2.12 NMAC, y (b) informacion sobre las habilidades del nifio obtenida
de otras fuentes, como recopilaciones de trabajos, grabaciones audiovisuales, evaluacion de trabajos por parte de personas cualificadas con

conocimiento del desempefio del nifio (p. ej., artistas, musicos, poetas e historiadores, etc.), entrevistas u observaciones.

(3) Se evaluara la capacidad del nifio en las cuatro areas especificadas en la Subseccion B de 6.31.2.1 NMAC.

D. Método estandar de identificacion. Segun el método estandar de identificacion, se evaluara a los estudiantes en las areas de capacidad intelectual,
aptitud/rendimiento en la materia, creatividad/pensamiento divergente y resolucion de problemas/pensamiento critico. Un estudiante que cumpla
con los criterios establecidos en la Subseccion B de 6.31.2.12 para capacidad intelectual y también con los criterios en una o mas de
las otras areas sera elegible para recibir servicios. Un equipo del PEI debidamente constituido, que incluya a una persona con conocimientos
sobre educacion para superdotados, determinara si se requieren servicios de educacion especial para satisfacer las necesidades educativas
del nifio.

E. Método alternativo de identificacion.

(1) Un distrito puede solicitar al departamento de educacién publica que utilice un protocolo alternativo para todos los estudiantes.
La elegibilidad de un estudiante sera determinada entonces por un departamento debidamente administrado y recopilado.
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Protocolo alternativo aprobado disefiado para evaluar la capacidad intelectual de un estudiante, su aptitud/logro en la materia, su
creatividad/pensamiento divergente y su capacidad de resolucién de problemas/pensamiento critico.

(2) Si una evaluacion precisa de la capacidad de un nifio puede verse afectada por factores que incluyen el origen cultural,
antecedentes linguisticos, estatus socioeconémico o condicién(es) de discapacidad, un protocolo alternativo como se describe
en el Parrafo (1) de la Subseccion E de 6.31.2.12, el NMAC se utilizara en todos los distritos para determinar la
Elegibilidad. El impacto de estos factores debera ser documentado por la(s) persona(s) que administren la alternativa.
protocolo.

(3) Los requisitos del proceso del equipo de asistencia estudiantil (SAT) no se aplicaran a los estudiantes que cumplan con los criterios
establecido por los protocolos alternativos. Cuando las capacidades generales demostradas de un estudiante son muy superiores
(segun lo definido por el autor del protocolo alternativo), un equipo de IEP debidamente constituido, que incluya a alguien que tenga
El conocimiento de la educacion para superdotados determinara si se requieren servicios de educacién especial para satisfacer las necesidades del nifio.
necesidades educativas.

F. Aplicabilidad de las normas a los nifios superdotados.

(1) Todas las definiciones, politicas, procedimientos, garantias, salvaguardas procesales y servicios identificados en 6.31.2
Los NMAC para nifios en edad escolar con discapacidades se aplican a los nifios superdotados en edad escolar dentro del
jurisdiccion educativa de cada distrito escolar local, incluidos los nifios en escuelas auténomas dentro del
distrito, excepto:

(a) los requisitos de 6.31.2.8 NMAC a 6.31.2.10 NMAC
(b) Las subsecciones J, Ky L de 6.31.2.11 NMAC con respecto a la busqueda de nifios, evaluaciones y servicios para particulares.
nifios con discapacidad en edad escolar, nifios con discapacidad en instituciones educativas financiadas por el Estado
programas, nifios con discapacidades en centros de detencién y correccionales y nifios con
discapacidades que reciben educacion en el hogar;
(c) los requisitos de 34 CFR §§300.530-300.536, Subseccion | de 6.31.2.13 NMAC y 6.11.2.11
NMAC sobre cambios disciplinarios de ubicacion para nifios con discapacidades; y
(d) los requisitos de 34 CFR §§300.43, 300.320(b) y 6.31.2.11(G)(2) con respecto a la transicién
Planificacion. Los estudiantes identificados como superdotados deben cumplir con los requisitos de la Subseccion B de 22-13-1.1
NMSA 1978, que es el plan del siguiente paso para estudiantes sin discapacidades.

(2) Suponiendo que se realizan evaluaciones apropiadas, se puede determinar correctamente que un nifio es superdotado y un nifio con un
discapacidad y tener derecho a una educacion publica gratuita y apropiada por ambas razones. Las reglas de esta seccion
6.31.2.12 Los NMAC se aplican Gnicamente a nifios superdotados.

(3) Nada de lo dispuesto en estas reglas impedira que un distrito escolar o una escuela autdbnoma dentro de un distrito ofrezca
programas adicionales para nifios superdotados que no cumplen con los criterios de elegibilidad. Sin embargo, el NMPED debera
Sélo se proporcionaran fondos segun la Seccion 22-8-21 NMSA 1978 para programas para superdotados aprobados por el departamento para aquellos
estudiantes que cumplan los criterios establecidos.

Para obtener mas informacion, consulte el documento de recursas de capacitacion y asistencia técnica para educacion para superdatadosquese

encuentra en el sitio web de NMPED: http://www.ped.state_nm us/seo/gifted/gifted pdf

Los estudiantes remitidos para evaluacién como potencialmente dotados deben ser evaluados completamente con una medida individual estandarizada de Cl y
otras medidas de logro, pensamiento critico y creatividad. Las mejores practicas indican que un estudiante debe ser evaluado en las cuatro areas para obtener

un perfil estudiantil completo. Para evaluar con precision el impacto que esto tiene...

Dado que factores como el origen cultural, el origen linglistico, el nivel socioeconémico y las condiciones de discapacidad influyen en el desempefio/evaluacion

de un estudiante, es esencial contar con un perfil completo del estudiante.

El comité del SAT puede usar una lista de verificacion de caracteristicas proporcionada por el NMPED. Esta lista existe para identificar los factores que pueden
influir en el rendimiento académico o las calificaciones de los estudiantes dotados. No evalua a favor ni en contra de la calificacion, sino que ayuda al Equipo de
Asistencia Estudiantil (SAT) a tomar decisiones acertadas sobre como proceder con el proceso de evaluacién. La lista de verificacion, las instrucciones, la calificacion

y las interpretaciones se pueden encontrar en el sitio web del NMPED: http://www.ped.state.nm.us/seo/gifted/Gifted.Students.With.Factors.pdf

Los datos cuantitativos de esta lista de verificacion deben combinarse con datos cualitativos para que el SAT los considere al

determinar si un estudiante remitido a servicios para superdotados presenta factores. Si existen factores que se determinen significativos
mediante este instrumento y otros datos cualitativos, el SAT remitira al estudiante al equipo que administra el protocolo alternativo
aprobado por el Departamento de Educacion Publica/Oficina de Educacion Especial y adoptado por el distrito/escuela charter para su
evaluacion.
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Equipo de determinacién de elegibilidad (EDT)
Este equipo es responsable de determinar si los estudiantes pueden ser elegibles para recibir servicios para superdotados segun las
disposiciones de las regulaciones estatales. Para tomar esta decision, el equipo considera toda la informacién de cada estudiante
individualmente. Se debe mantener la documentacién completa de cada estudiante, verificando su inteligencia superior y, al menos, su
desempefio sobresaliente en otra area de logro, creatividad o pensamiento critico.
Al considerar la elegibilidad, es fundamental que el equipo considere el impacto que los factores pudieron haber tenido en la evaluacion formal
de la capacidad cognitiva. Estos factores pueden incluir:

evidencia de multiples indicadores de diversidad cultural

evidencia de mdltiples indicadores de diferencia linglistica

evidencia de multiples indicadores de desventaja socioeconémica

documentacioén de una condicién discapacitante

E. Confinado en casa u hospitalizado

Todos los estudiantes derivados para consideracion como estudiantes confinados en su hogar u hospitalizados necesitan informacion de
evaluacion que describa el funcionamiento del estudiante en las siguientes areas: salud, vision, audicion, estado socioemocional, inteligencia
general, desempefio académico, comunicacion y habilidades motoras, para que el comité del IEP pueda determinar la elegibilidad para
educacion especial.

Al tomar decisiones sobre elegibilidad y ubicacién, el Equipo del IEP debe considerar la informacion del médico. Sin embargo, la nota o
informacion del médico no es el Unico factor determinante en el proceso de toma de decisiones del comité.

No se debe considerar la colocacion en casa de estudiantes con problemas emocionales o conductuales sin una evaluacion psicolégica
vigente en el ultimo afio. Si se coloca en casa, el IEP debe determinar un plan para el regreso a la escuela, incluyendo un cronograma
con una fecha para que el Equipo del IEP revise su progreso antes de la fecha de revision anual.

F. Dominio limitado del inglés - Diversidad cultural y lingtistica (CLD)

§300.27 Dominio limitado del inglés. Dominio limitado del inglés tiene el significado que se le da al término en la seccién
9101 (25) de la ESEA — Ley de Educacion Primaria y Secundaria — Ningun nifio se queda atras.

El proceso de evaluacién formal

El siguiente paso es establecer una buena relacién y realizar una entrevista. A partir de los resultados de la entrevista y la informacion
recopilada sobre el dominio del idioma, el examinador puede determinar en qué idioma se realizara la evaluacion y, junto con la pregunta
de referencia, determinar los instrumentos de evaluacién para facilitar la entrega de la informacién mas util al comité del Plan Educativo
Individualizado (PEI). Ademas, la informacion sobre la aculturacion, obtenida mediante la entrevista y los resultados del dominio/
dominio del idioma, facilitaran una interpretacién adecuada de los resultados de las pruebas formales e informales.

Para obtener ayuda para garantizar que se siga cada paso de una evaluacién culturalmente competente, consulte lo siguiente: Sitio
web de NMPED para estudiantes de preescolar: http://www.ped.state.nm.us/seo/assessment/preschool _cld.pdf

Sitio web de NMPED para estudiantes en edad escolar: http://www.ped.state.nm.us/seo/assessment/ta.pdf

Comprension del lenguaje y adquisicion del lenguaje

En el caso de los nifios cultural y linglisticamente diversos (CLD) que han sido derivados a programas de educacion especial por posibles
retrasos en el desarrollo o problemas académicos, conductuales o del habla, el problema critico que los evaluadores enfrentan con mayor
frecuencia es distinguir una diferencia linguistica de un trastorno del lenguaje (Roseberry-Mckibbin, 1995).

Para comprender la adquisicion del lenguaje, comencemos con una conceptualizacion del proceso de adquisiciéon del lenguaje:
Una persona tarda de 2 a 3 afios en adquirir lo que se conoce como lenguaje social. Esto se conoce como lenguaje basico.
Habilidades de Comunicacion Interpersonal (BICS). Cummins (1984)
Una persona tarda entre 5 y 7 afios en adquirir las habilidades lingliisticas necesarias para el éxito académico, conocidas como habilidades cognitivas.
Competencia Linguistica Académica (CALP). Yansen y Shulman, 1996
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Muchas veces, el BICS y el CALP no se consideran cuando un estudiante es derivado a una evaluacién de educacion especial para el SAT. El
maestro puede pensar que, dado que el estudiante se comunica con otros en el patio (lenguaje social) pero no tiene éxito académico, podria
tener una discapacidad de aprendizaje y, por lo tanto, es derivado a la evaluacion. Esto no siempre es asi, por lo que es necesaria una evaluacién
minuciosa.

E s
Los traductores/intérpretes no solo deben estar capacitados y certificados/autorizados, sino también conocer la terminologia de educacion
especial. Si no hay traductores/intérpretes certificados disponibles, el personal escolar bilinglie debe recibir capacitacion especifica sobre cémo
traducir durante las actividades de consulta, entrevistas, reuniones del SAT, evaluaciones, reuniones del IEP, etc. Los evaluadores deben
reunirse con el traductor para hablar sobre:
* el proceso de la actividad.
* temas relevantes para los roles de los intérpretes/traductores, que incluyen la conducta profesional (es decir, confidencialidad,
comportamiento profesional y roles duales).
* los procedimientos de evaluacion, como las medidas objetivas, las entrevistas y los proyectivos que se utilizaran.
* terminologia, para que los traductores puedan familiarizarse con los términos que se utilizaran.
* las diferencias linguisticas y culturales que puedan surgir durante la actividad, asi como la importancia de una comprensién completa
Traduccion durante la sesion.
El traductor debe disponer de tiempo suficiente para revisar y traducir cualquier material escrito o de prueba. Ademas, cada sesién de traduccion
debe ir seguida de una sesién informativa para analizar la actividad y abordar cualquier problema.

La entrevista

Ya sea que participe un psicélogo escolar, un diagnosticador o un logopeda, la entrevista es una parte esencial del proceso de evaluacién. En

el analisis de las evaluaciones para el estudio preescolar y la revision de otras evaluaciones para evaluaciones trienales, esta herramienta esencial
a menudo se subutiliza. Sattler (1995) se refiere a la entrevista como uno de los cuatro pilares de la evaluacion. Los siguientes objetivos de la
entrevista son una adaptacion de Takushi y Uomoto (2000, p. 51):

* Establecer una relacion;

* Definir claramente la cuestion de la derivacion;

* Evaluar las fortalezas del estudiante (académicas, personales, familiares, recursos escolares);
* Recopilacion de informacion de fondo, cultural y linguistica; y

* Desarrollar una hipétesis tentativa de preocupaciones y determinar instrumentos y técnicas de evaluacion seria
seria muy util.

Para que las evaluaciones y los diagndsticos sean precisos, es necesario que el personal escolar que entrevista a estudiantes y padres sea mas
consciente de los problemas de DPC. Las entrevistas son el lugar donde los evaluadores deben comenzar a comprobar sus hipétesis
sobre los problemas a evaluar. Las hipétesis se validan posteriormente mediante
Medidas formales e informales. A continuaciéon se presentan las recomendaciones:
1. El personal escolar debe considerar la cosmovision del estudiante y como esta puede interactuar con la cosmovision de él.
el evaluador.
2. Reconocer las barreras que el examinado puede enfrentar a medida que avanza la entrevista. Por ejemplo, las preguntas pueden ser
malinterpretadas y/o las respuestas a las preguntas podrian ser limitadas o mal percibidas, si el examinado o la familia
Miembro, tiene un dominio limitado del inglés.
3. El examinador reduce los obstaculos culturales y linguisticos de tal manera que la informacién de la entrevista se vuelve
Util. Sugerencias para trabajar con poblaciones de culturas e idiomas diferentes:
estudiar la cultura, el idioma y las tradiciones de otros grupos;
aprender acerca de sus propios estereotipos y prejuicios;
ver las fortalezas y los mecanismos de afrontamiento de otros grupos;
apreciar el punto de vista del entrevistado y mostrar disposicion a aceptar una perspectiva diferente a la suya
propio;
reconocer cuando las diferencias de pertenencia a un grupo pueden estar interfiriendo en el proceso de comunicacion;
encontrar formas de sortear posibles dificultades;
monitorear las comunicaciones verbales y no verbales; y
Establecer confianza al permitir que el entrevistado perciba que usted posee conocimientos expertos, es una persona
en quien se puede confiar y que tiene buenas intenciones hacia él o ella. (Sattler, 1988, p. 42)
La entrevista debe considerarse la columna vertebral de la evaluacién. En otras palabras, el resto de la evaluacién debe ser una validacion de
la informacién recopilada del estudiante, los padres y el docente. El uso de multiples fuentes es...
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No sélo un requisito de IDEA, sino multiples fuentes ayudan a determinar si se observan las mismas fortalezas y debilidades en
el hogar y en la escuela.

Instrumentos de evaluacion

Una evaluacion culturalmente competente no implica que una bateria estandar de evaluaciones sea apropiada para poblaciones especificas.
Existen diferencias dentro de cada grupo. Con esto queremos decir que el hecho de que dos estudiantes sean nativos americanos no
significa que tengan el mismo nivel de dominio del inglés ni que hayan tenido las mismas experiencias ni se hayan aculturado con los mismos
rasgos. Por lo tanto, se utilizan instrumentos individuales para evaluar la cognicién y la capacidad académica.

El logro, el desarrollo del lenguaje, el procesamiento, etc., dependen del conocimiento del examinador sobre lo que miden las diversas
evaluaciones, las normas de las medidas y las implicaciones de los resultados. Nuevamente, debemos considerar la pregunta de referencia y
los resultados de la entrevista.

Resultados de la evaluacion y redaccion del informe

La informacion cultural y linglistica debe estar presente en todo el informe. Esto sirve como recordatorio para el evaluador y como
apoyo para los esquemas de evaluacion en los que las personas basaran las medidas utilizadas y sus impresiones diagnédsticas. Por lo tanto,
los estudiantes de psicologia diagnéstica y escolar estan capacitados para ubicar la informacién en tres lugares dentro del informe.
El primer lugar donde se identifica es en la informacién
de antecedentes, las observaciones de comportamiento o la entrevista.
porciones. Sus impresiones basadas en la informacion sobre la aculturacién y las habilidades linguisticas son
Se informé por primera vez. Se deben compartir ejemplos especificos para validar ain mas las impresiones. También es
Se mencionan en estas partes del informe de tal manera que el lector se dara cuenta de dénde vinieron las impresiones.
de.

El segundo lugar donde se recomienda colocar la informacién es antes de los resultados de la evaluacién y la interpretacion.
Se presenta un informe sobre la validez de los resultados de las medidas utilizadas en funcién de factores culturales y
informacion linguistica.

El tercer lugar donde se deben mencionar los factores culturales y lingliisticos es en el resumen y
recomendaciones. De esta manera, el lector puede leer casi cualquier parte del informe y la informacion cultural y
La informacién linguistica esta presente.

Recomendaciones

Con demasiada frecuencia, los evaluadores no incluyen recomendaciones funcionales obtenidas de la evaluacion para el personal

escolar y la familia. Ofrecen diversas recomendaciones sobre el idioma, la ensefianza del idioma, la cultura y las intervenciones relacionadas
con cuestiones culturales. Esto implica comprender los modelos de adquisiciéon de una segunda lengua, los modelos apropiados de
ensefianza del idioma y las cuestiones culturales que podrian abordarse en la consejeria.

G. Evaluaciéon vocacional

El personal de educacion especial recopilara datos de la evaluacion vocacional cuando corresponda. A medida que el Equipo del
PEI comience a debatir y planificar el ingreso al curriculo de la escuela secundaria y analice las opciones de graduacion del estudiante,
se podra determinar la pertinencia de la evaluacion vocacional.

Evaluacioén Vocacional Funcional.

El comité del IEP considerara cualquier recomendacién derivada de la Planificacion de la Transicion. Los servicios de transicién son un conjunto
coordinado de actividades para un estudiante con discapacidad que incluyen, si corresponde, una evaluacion vocacional funcional. Si el
Equipo del IEP lo recomienda, un profesional cualificado realizara la evaluacion.
1. La evaluacion incluird, pero no se limitara a, observacion en entornos vocacionales, entrevista con el maestro y
padres, y otras evaluaciones de aptitud e interés de los estudiantes, segun corresponda.
2. Los resultados de la evaluacion, incluidas las fortalezas y debilidades, se abordaran en un informe escrito que se mantendra

en el expediente de elegibilidad.

Copyright ©NMPED 11/07; Revisado 05/14 Capitulo 3. Evaluacion 32



Machine Translated by Google

Xll. PERSONAL DE EVALUACION (Véase también Personal en el Capitulo 8 - Administracién General)

§300.156 Cualificaciones del personal. (a)

General. La SEA debe establecer y mantener las cualificaciones necesarias para garantizar que el personal necesario para llevar a cabo los
propdsitos de esta parte esté debidamente preparado y capacitado, incluyendo que dicho personal posea los conocimientos y las
habilidades necesarias para atender a nifios con discapacidades.

(b) Personal de servicios relacionados y paraprofesionales. Las cualificaciones conforme al parrafo (a) de esta seccién deben incluir
cualificaciones para el personal de servicios relacionados y paraprofesionales que: (1) Sean consistentes con
cualquier certificacion, licencia, registro o certificacion aprobada o reconocida por el Estado.

otros requisitos comparables que se apliquen a la disciplina profesional en la que dicho personal esté proporcionando educacion

especial o servicios relacionados; y

(2) Garantizar que el personal de servicios relacionados que presta servicios en su disciplina o profesion:

(i) Cumplir con los requisitos del parrafo (b)(1) de esta seccion; y (ii) No haber tenido

una exencion de los requisitos de certificacion o licencia en una situaciéon de emergencia, temporal o
base provisional; y

(iii) Permitir que los paraprofesionales y asistentes que estén debidamente capacitados y supervisados, en
de conformidad con la ley estatal, la reglamentacion o la politica escrita, para cumplir con los requisitos de esta parte que se
utilizaran para ayudar en la prestacion de educacién especial y servicios relacionados bajo esta parte a nifios con
discapacidades.

(c) Para la parte restante, consulte el Capitulo Administrativo 8 de este documento.

RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL:

Diagnosticador Educativo: 1.
administra evaluaciones intelectuales y académicas/de desarrollo; 2. administra

evaluaciones de competencias de aprendizaje para evaluaciones iniciales y reevaluaciones; 3. participa en

evaluaciones EDT para derivaciones de autismo, discapacidades de aprendizaje y discapacidades multiples; 4. ayuda en
la evaluacién de habilidades y necesidades vocacionales; 5. puede

servir en el Comité SAT o 504 en el campus asignado; y 6. interpreta los datos de la

evaluacion en forma oral y en un informe escrito para el Equipo del IEP.

Psicologo escolar: 1.
administra evaluaciones y examenes psicolégicos; 2. participa en

evaluaciones EDT para derivaciones de nifios autistas; 3. desarrolla

planes de intervencion conductual y consulta con el personal segun sea necesario; 4.
participa en el equipo IEP segun sea necesario; y 5.

puede servir en el comité SAT o 504 en el campus asignado, segun corresponda.

Patdlogo del habla y el lenguaje:
1. administra evaluaciones para todas las derivaciones con problemas del

habla; 2. examina o evalla las derivaciones del SAT para expresion oral y comprensién auditiva, a pedido; 3. examina las
derivaciones, segun corresponda, a pedido; 4. participa en las

evaluaciones EDT para derivaciones autistas, cuando corresponda; y 5. puede servir en el Comité SAT

0 504 en el campus asignado.

Profesor de educacién
fisica adaptada: 1. administra pruebas de deteccién y evaluacion para posibles servicios de educacion fisica adaptados y
especializados, y 2. completa un informe escrito con recomendaciones.

Discapacidades Auditivas (Al) — Educador de Personas
Sordas: La evaluacion y los servicios para estudiantes con discapacidades auditivas seran proporcionados por personal debidamente
cualificado. Se podra recurrir al personal de la Escuela para Sordos de Nuevo México u otro personal adecuado seguin sea necesario.
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Discapacidades visuales (VI):

Las evaluaciones y los servicios para estudiantes con discapacidades visuales seran realizados por personal escolar debidamente calificado, o por
personal de otra agencia apropiada de la Escuela para Ciegos y Discapacitados Visuales de Nuevo México.

Maestros de educacion especial:

Evaluar anualmente las competencias del estudiante para actualizar su PEI. Esto incluira la revision del progreso en la Evaluacion Estatal de
Nuevo México. También se consideraran las pruebas de referencia. Esta evaluacion también podria ser informal, basada en criterios o curriculos,
etc. La informacion de la reevaluacion trienal se proporcionara al especialista en diagndstico y/o al equipo de desarrollo de habilidades para su
inclusion en el informe de elegibilidad escrito.

Personal de Servicios Relacionados

Terapeuta ocupacional/fisioterapeuta: 1. administra

pruebas de deteccién y evaluacién para posibles servicios de TO/FT, y
2. garantiza que se obtenga la autorizacion médica anual para la continuacioén de los servicios.

Intérprete / Traductor 1. ayuda

con las traducciones de padres/estudiantes en las reuniones del SAT,
2. ayuda con las evaluaciones, y

2. Asiste en las reuniones del equipo del IEP.
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