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AGENDA 
26 DE MARZO DEL 2025 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:30 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

ESTA REUNIÓN SE LLEVARÁ ACABO EN 
2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 
SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA 

 
LA MIEMBRO DE LA MESA DIRECTIVA ISLAS PARTICIPARÁ DESDE LA UBICACIÓN  

DE LA TELECONFERENCIA COMO SE INDICA A CONTINUACIÓN: 
AVILA CENTER, 711 MASON ROAD,  

DURHAM, CAROLINA DEL NORTE 27712 
 

DE CONFORMIDAD CON LA SECCIÓN 54953(B)(2) DEL CÓDIGO DE GOBIERNO,  
TODA ACCIÓN TOMADA DURANTE ESTA REUNIÓN DE TELECONFERENCIA 

SERÁ POR VOTACIÓN NOMINAL 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 
 
Por favor tenga en cuenta: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva 
después de las 5:00 p.m. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de 
las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas 
clave deben informar al encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, 
la ciudad de Fresno no hará cumplir los medidores de la calle en esta área después de las 6:00 p.m., de lunes 
a viernes.



Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo están sujetas a un 
escaneo con detector de metales. La Política 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores 
de metales. Los artículos prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de 
fuego. 

 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran 
asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los 
documentos escritos que se discuten en la reunión de la Mesa Directiva, o para participar de otra 
manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por favor póngase en contacto con la Presidenta de la 
Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificación con al menos 48 horas de 
anticipación a la reunión permitirá al distrito hacer los arreglos necesarios para asegurar la accesibilidad 
a la reunión de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptación, ayuda auxiliar o servicio 
requerido. 

 
Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de 
orador en la que se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o 
durante la consideración del tema por parte de la Mesa Directiva. 

 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden 
solicitar que la información del directorio o información personal (como se define en el Código de 
Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito al 
Superintendente o Secretario de la Mesa Directiva. 

 
Los materiales públicos están disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
fresnounified.org/board 

 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones bajo petición. 

 

Agenda Aprobada por: 
Superintendente Interina Mao Misty Her 

https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education


*4:30 P.M. 
JURAMENTO DE LEALTAD 

La Dra. Marie Willams dirigirá el saludo a la bandera. 

 
OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA 

SESIÓN CERRADA RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección A) 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 
1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de Educación. 
2. Conferencia con el negociador laboral (Sección 54957.6 del Gobierno); Negociador(es) del Distrito 

Escolar Unificado de Fresno: David Chávez y Paul Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, 
CSEA, Capítulo 125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Edificio 
Unificado Fresno & Comercio de Construcción/FTA; Asociación Internacional de Maquinistas y 
Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados No Representados: Toda la Administración, 
Confidencial, y Empleados de Supervisión. 

3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 
del Código de Gobierno). 

4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 
a. Búsqueda de superintendente 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) 
(d)(1)). 

a. Tribunal de Distrito de los Estados Unidos de California, División Este, Caso No. 1:25 - at - 169 
b. Tribunal Superior de Fresno No. 24CECG00947, Reclamación No. GL23-0505-9101 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 
54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 

 
*6:30 P. M., RECONVOCAR e informar las medidas tomadas durante la sesión cerrada, si 
las hubiera 

 
 
A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

No hay elementos para esta sección de la agenda. 



B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 
 

1. *6:35 P.M. 
REALIZAR Audiencia Pública sobre la Solicitud de Exención de 
Bonos Escolares para DISCUTIR y ADOPTAR la resolución No. 
25-55 sobre la Exención de Capacidad de Bonos: Tomar una 
determinación para presentar una Solicitud de Exención a la 
comisión de educación estatal de California con respecto a 
ciertas disposiciones del código de educación de California 
relacionadas con la emisión de Bonos de Obligación General 
bajo la Medida H, y aprobar documentos y acciones 
relacionados 
Conduct Public Hearing on School Bond Waiver Request.docx 

Conduct Public Hearing on School Bond Waiver Request- 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una Solicitud para 
llevar a cabo una audiencia pública para la discusión y adopción de 
la Resolución 25-55, que determina presentar una solicitud de 
Exención a la comisión de educación estatal de California con 
respecto a ciertas disposiciones del código de educación de 
California relacionadas con la emisión de bonos de obligación 
general, y aprueba los documentos y acciones relacionados. El 
propósito de la solicitud de Exención es permitir que el distrito 
escolar emita sus bonos de obligación general, incluidos los bonos 
emitidos bajo la Medida H, que pueden resultar en un 
endeudamiento total pendiente que supere el 2.5% de la propiedad 
imponible dentro del Distrito Escolar Unificado de Fresno. La 
superintendente Interina recomienda la adopción. Impacto fiscal: 
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/fd070032-9605-4386-aa2d-0edf61a89aea
https://fresnounified.diligent.community/document/ecc596b7-9ea7-4acf-8f12-f3771ae22aa6
https://fresnounified.diligent.community/document/ecc596b7-9ea7-4acf-8f12-f3771ae22aa6


 

Adopt Reso 25-56 Tax Levy-BACKUP.pdf 

2. *6:40 P.M. 
DISCUTIR y ADOPTAR la resolución 25-55, tomando la 
determinación de presentar una Solicitud de Exención a la 
Mesa Directiva de Educación Estatal de California con respecto 
a ciertas disposiciones del Código de Educación de California 
Relacionadas con la emisión de bonos de obligación general, y 
aprobando documentos y acciones relacionados 
Adopt Reso 25-55 Submit Waiver Request to State.docx 
Adopt Reso 25-55 Submit Waiver Request to State- 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye la resolución 25-55, 
que determina presentar una Solicitud de Exención a la comisión de 
educación estatal de California con respecto a ciertas disposiciones 
del código de educación de California relacionadas con la emisión 
de bonos de obligación general y aprueba los documentos y 
acciones relacionados. El propósito de la Solicitud de Exención es 
permitir que el distrito escolar emita sus bonos de obligación 
general emitidos bajo la Medida H, que pueden resultar en un 
endeudamiento total pendiente que supere el 2.5% de la propiedad 
imponible dentro del Distrito Escolar Unificado de Fresno. La 
aprobación de la exención significaría que no habría interrupción en 
la emisión de los bonos de la Medida H y la continuación del 
programa de Mejoramiento de las instalaciones según lo planeado. 
La superintendente interina recomienda la adopción. Impacto 
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
3. *6:45 P.M. 

DISCUTIR y APROBAR la Resolución 25-56, Autorizando que se 
proporcione información sobre el servicio de la deuda al 
Condado de Fresno con respecto a los bonos de obligación 
general no vendidos del Distrito Escolar Unificado de Fresno 
para el año fiscal 2025/26 
Adopt Reso 25-56 Tax Levy.docx 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la resolución 25-56, 
que autoriza que se proporcione información sobre el servicio de la 
deuda al Condado de Fresno con respecto a los bonos de obligación 
general no vendidos del distrito escolar Unificado de Fresno para el 
año fiscal 2025/26. La superintendente Interina recomienda la 
adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 
(559) 457-3134. 

https://fresnounified.diligent.community/document/f55ce993-dc16-4da4-9386-43bbd479cdae
https://fresnounified.diligent.community/document/36d52d84-95d5-412b-8f24-b543c267f436
https://fresnounified.diligent.community/document/bca3bd40-ef0b-4a99-be9f-d0bb1904e088
https://fresnounified.diligent.community/document/f55ce993-dc16-4da4-9386-43bbd479cdae
https://fresnounified.diligent.community/document/3827df3c-fe12-4c15-8a74-5128d1b2fc3e


Adopt Reso 25-57 Issue Measure H Bonds-BACKUP.pdf 

Adopt Reso 25-58 Issue Refunding Bonds-BACKUP.pdf 

4. *6:50 P.M. 
DISCUTIR y ADOPTAR la Resolución 25-57, que autoriza la 
emisión y venta de bonos de obligación general, elección de 
2024, Serie A, por un monto total de capital que no exceda de 
$30,000,000, y autorizando la ejecución y entrega de 
documentos y acciones relacionadas con los mismos 
Adopt Reso 25-57 Issue Measure H Bonds.docx 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 25-57, que 
autoriza la emisión y venta de Bonos de Obligación General, Elección 
de 2024 (Medida H), Serie A, por un monto principal agregado que no 
exceda los $30,000,000 y autoriza la ejecución y entrega de los 
documentos y acciones relacionados. Los bonos se emitirán bajo las 
disposiciones aplicables del Código de Gobierno de California para 
proporcionar fondos para mejoras de instalaciones escolares para las 
cuales están autorizados bajo la Medida H. Esto proporcionará 
financiamiento para proyectos prioritarios identificados por la mesa 
directiva y pequeños proyectos de capital durante los próximos 24 
meses aproximadamente. La Superintendente Interina recomienda la 
adopción. Impacto fiscal: El recurso de fondos es la Medida H, 
aprobada por el electorado en noviembre de 2024. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
5. *6:55 P.M. 

DISCUTIR y ADOPTAR la Resolución 25-58, que autoriza la 
emisión y venta de bonos de obligación general de 
reembolso de 2025 para reembolsar bonos de obligación 
general en circulación, elección de 2010, Serie E, y elección 
pendiente de 2010, serie F, y aprobación de documentos y 
acciones relacionados 
Adopt Reso 25-58 Issue Refunding Bonds.docx 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la resolución 25-58, 
que autoriza la emisión y venta de Bonos de Obligación General 
(GO) de reembolso para refinanciar los Bonos GO pendientes, 
Elección de 2010 (Medida Q), Serie E, y los Bonos GO pendientes, 
Elección de 2010 (Medida Q), Serie F, y aprueba los documentos y 
acciones relacionados. En 2015, el Distrito Escolar Unificado de 
Fresno emitió $54,998,095 en Bonos GO, Elección de 2010, Serie E, 
y en 2016, el distrito emitió $30,010,000 en Bonos GO, Elección de 
2010, Serie F. Para aprovechar las bajas tasas de interés actuales y 
mantener la tasa impositiva agregada del distrito, se recomienda 
que el distrito reembolse los bonos, lo que resultará en ahorros en 

https://fresnounified.diligent.community/document/160f1adb-a86b-41f7-bc93-1c41e34bd8ca
https://fresnounified.diligent.community/document/c92c7d29-643b-4512-a684-0d084a977c6c
https://fresnounified.diligent.community/document/bbc58dab-4bbd-424d-944d-2c3af219930e
https://fresnounified.diligent.community/document/e10cf0e1-5b9c-4e6c-ba8d-c5cebe55b9f3


Approve Personnel List - BACKUP.pdf 

el servicio de la deuda. La Superintendente Interina recomienda la 
adopción. Impacto fiscal: Se anticipa que el reembolso de los bonos 
de obligación general resultará en más de $1 millón en ahorros en el 
servicio de la deuda. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 
457-3134. 

 
6. *7:00 P.M 

CONDUCT and APPROVE the Board Quarterly Self-Evaluation 
Conduct and Approve the Board Quarterly Self- 
Evaluaiton.docx 
Conduct and Approve the Board Quarterly Self-Evaluation 

 
La Mesa Directiva participará en una discusión facilitada por Sue 
Deigaard del Consejo de Great City Schools. La Presidenta de la 
Mesa Directiva recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay 
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Ambra O'Connor, teléfono. 
(559) 457-3838. 
 

C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la 
Mesa Directiva de Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No 
habrá discusión separada de los puntos a menos que un Miembro de la Mesa 
Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán considerados después de la 
aprobación de la Agenda de Consentimiento. 
 

OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los puntos de la agenda de 
consentimiento 

1. APROBAR Lista de Personal 
Approve Personnel List.docx 

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, 
Apéndice A, tal como se presentó. La Superintendente Interina 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay ningún impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David 
Chávez, teléfono 457-3713. 

 
2. ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de 

la Mesa Directiva de Administración del Distrito 
La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las Conclusiones de 
Hecho y las Recomendaciones de los Paneles Administrativos del 
Distrito resultantes de las audiencias sobre casos de expulsión y 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/a02e2c89-400a-43a2-aea4-05c3f3743ed8
https://fresnounified.diligent.community/document/afbd915b-44ff-4ed1-8045-e825460db8de
https://fresnounified.diligent.community/document/afbd915b-44ff-4ed1-8045-e825460db8de
https://fresnounified.diligent.community/document/7dd29c6b-d627-478d-8d65-ca3a1c1af0a7
https://fresnounified.diligent.community/document/ce83d94d-4168-48f2-a9ae-9bfe28522e0a
https://fresnounified.diligent.community/document/7dd29c6b-d627-478d-8d65-ca3a1c1af0a7


Approve Meeting Minutes - BACKUP.pdf 

readmisión llevadas a cabo durante el período transcurrido desde la 
reunión ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 12 de marzo de 
2025. La Superintendente Interina recomienda la adopción. Impacto 
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 
 

3.  APROBAR las Minutas de la Reunión 
Approve Meeting Minutes.pdf 

En el material de la Mesa Directiva de educación se incluyen las 
minutas preliminares de la reunión ordinaria de la Mesa Directiva de 
Educación del Distrito Escolar Unificado de Fresno celebrada el 12 
de marzo de 2025. La Superintendenta Interina recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Superintendenta Interina, 
Mao Misty Her, teléfono (559) 457-3884. 
 

4. ADOPTAR la Resolución 25-64, Proclamando Abril de 2025 
como el Mes de la Biblioteca Escolar 
Adopt Resolution 25-64 Proclaiming April 2025 as School 
Library Month.docx 
Adopt Resolution 25-64 Proclaiming April 2025 as School 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye la resolución 25-64, 
que proclama abril de 2025 como Mes de la Biblioteca Escolar. El 
Mes de la Biblioteca Escolar es una celebración patrocinada por la 
Asociación Americana de Bibliotecarios Escolares (AASL). Durante el 
mes de abril, se alienta a los maestros bibliotecarios y técnicos de 
medios bibliotecarios a crear actividades para apoyar a su escuela y 
comunidad local en la celebración del papel esencial de los 
programas bibliotecarios escolares fuertes. La superintendente 
interina recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos 
Castillo, Ed. D., teléfono: (559) 457- 3750. 

 
5.  APROBAR la Enmienda del Calendario Académico 2025/26 

Approve Amendment of the 2025/26 Academic Calendar.docx 

Approve Amendment of the 2025/26 Academic Calendar- 
 

En el material de la Mesa Directiva se incluye un Calendario 
Académico 2025/26 modificado para ajustar el día festivo 
clasificado de diciembre del 25 y 26 de diciembre de 2025, al 24 y 25 

Library Month-BACKUP.pdf 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/5658b4dc-d386-484b-8956-77e8c0325921
https://fresnounified.diligent.community/document/9c10bbbc-560b-43b1-b629-56bdd7ec17ea
https://fresnounified.diligent.community/document/64ef2c7f-2d3a-4e41-b9da-11725a955eb0
https://fresnounified.diligent.community/document/64ef2c7f-2d3a-4e41-b9da-11725a955eb0
https://fresnounified.diligent.community/document/db9efc20-7860-479f-9006-d09927e7cea2
https://fresnounified.diligent.community/document/4f43fcd1-2fcc-4892-996a-df2536503c07
https://fresnounified.diligent.community/document/232c29e5-fdb0-4f66-9b1c-821970c79423
https://fresnounified.diligent.community/document/db9efc20-7860-479f-9006-d09927e7cea2
https://fresnounified.diligent.community/document/232c29e5-fdb0-4f66-9b1c-821970c79423


de diciembre de 2025, en alineación con el convenio colectivo de 
negociación. La Superintendente Interina recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono: 
(559) 457-3750. 
 

6. APROBAR el Horario Revisado de Sueldos Clasificados 
por Hora 2024/25 que refleja un incremento del 3%. 
Approve Revised 2024-25 Classified Hourly Salary Schedule 
Reflecting 3 Percent Increase.pdf 
Approve Revised 2024-25 Classified Hourly Salary Schedule 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye el Horario de Salarios 
Clasificados por Hora 2024/25 con revisiones que reflejan un aumento 
del 3%. La Superintendente Interina recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: En este momento hay fondos suficientes en el 
presupuesto del distrito. Persona de contacto: David Chavez, 
teléfono (559) 457-3713. 

 
7. APROBAR Acuerdo con Crossroads Village Fresno LP 

Approve Agreement with Crossroads Village Fresno.docx 
Approve Agreement with Crossroads Village 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye un Acuerdo entre el 
distrito escolar Unificado de Fresno y Crossroads Village Fresno LP. 
Crossroads Village Fresno LP se compromete a proporcionar diez 
(10) unidades de vivienda de alquiler asequible subvencionadas, 
cada una con dos (2) dormitorios, por un período de dos años. 
(2) años para estudiantes y familias en Central Fresno seleccionados 
por el Distrito Escolar Unificado de Fresno para recibir asistencia 
para el alquiler. Las familias elegibles deben tener hijos 
actualmente inscritos en una escuela del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno. La Superintendente Interina recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad de $156,370 
disponibles en el presupuesto de la Oficina de Escuelas 
Comunitarias. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono 
(559) 457-3750. 
 

 

Reflecting 3 Percent Increase-BACKUP.pdf 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/52536eeb-b390-461b-b265-1c7f1aab4e19
https://fresnounified.diligent.community/document/52536eeb-b390-461b-b265-1c7f1aab4e19
https://fresnounified.diligent.community/document/663e3387-954b-4d60-9287-5b9db340c940
https://fresnounified.diligent.community/document/66627165-02dd-4c19-8cad-fd105b8c3a58
https://fresnounified.diligent.community/document/a61625d4-6d49-4825-b186-2664b1a3c547
https://fresnounified.diligent.community/document/663e3387-954b-4d60-9287-5b9db340c940
https://fresnounified.diligent.community/document/a61625d4-6d49-4825-b186-2664b1a3c547


8. APROBAR el acuerdo de Renovación con la Agencia 
Marsh & McLennan 
Approve Renewal Agreement with Marsh McLennan 

 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye un Acuerdo de 
servicio de renovación con Marsh & McLennan Agency para la 
prestación de servicios de consultoría y corretaje de seguros. El 
acuerdo es por un periodo de 12 meses, a partir del 1 de abril de 
2025, hasta el 31 de marzo de 2026. La Superintendente Interina 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
disponibles por un monto de $168,000 en los Fondos de Servicio 
Interno de Responsabilidad y Compensación de Trabajadores del 
distrito. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-
6226. 

 
9. APROBAR Acuerdo con TransTax Advisors, LLC  

Approve Agreement with TransTax Advisors, LLC.docx 
Approve Agreement with TransTax Advisors, LLC-BACKUP.pdf 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye el Acuerdo de 
servicios profesionales con TransTax Advisors, LLC para la 
representación, preparación y presentación de Créditos Fiscales de 
Energía Limpia calificados ante el Departamento del Tesoro de los 
EE. UU. en nombre del distrito escolar de Fresno por un período de 
tres años. La superintendente Interina recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: No hay impacto financiero para el distrito en este 
momento. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-
3134. 

Agency.docx Approve Renewal Agreement with Marsh 
McLennan Agency-BACKUP.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/c7dddb89-61cc-4626-a419-01760e754774
https://fresnounified.diligent.community/document/70ddbee1-7c07-4aeb-bbaa-9e1473cfd0e9
https://fresnounified.diligent.community/document/18987251-5cf2-4caf-944c-6e6ea073756a
https://fresnounified.diligent.community/document/c7dddb89-61cc-4626-a419-01760e754774
https://fresnounified.diligent.community/document/4f2e3acb-1c2d-4d01-8e65-f72d0c5bac6d
https://fresnounified.diligent.community/document/4f2e3acb-1c2d-4d01-8e65-f72d0c5bac6d


10. APROBAR el Acuerdo y el Memorándum de Entendimiento 
con Benedict College 
Approve Agreement and Memorandum of Understanding with 
Benedict College.docx 
Approve Agreement and Memorandum of Understanding with 

 

 
En el material de la Mesa Directiva se incluye el Acuerdo y el 
Memorando de Entendimiento revisado con Benedict College. Este 
Acuerdo apoya la asociación entre Benedict College y el Programa 
Step-Up de HBCU de Fresno Unified. La asociación HBCU Step-Up 
con Benedict College cubre la matrícula, la instrucción y los costos 
administrativos en las escuelas preparatorias Bullard, Edison y 
Sunnyside. La Solicitud busca la aprobación para incrementar la 
financiación para acomodar ofertas de cursos adicionales y el 
cambio de una Unidad de estudio a tres Unidades de estudio a 
partir del otoño de 2024. La Superintendente Interina recomienda 
la aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes por un monto de 
$71,300 están disponibles en el presupuesto del Título 1. Persona de 
contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

 
11. APROBAR la Adjudicación de la Oferta 25-21, de Reemplazos 

del Sistema de Calefacción, Ventilación, Aire Acondicionado y 
Administración de Energía de la Escuela Secundaria Baird 
Approve Award of Bid 25-21, Baird Middle School.docx 
Approve Award of Bid 25-21, Baird Middle School-BACKUP.pdf 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la 
Oferta 25-21, Reemplazo de los Sistemas de Calefacción, 
Ventilación, Aire Acondicionado y Gestión de Energía de la Escuela 
Secundaria Baird. El personal recomienda adjudicar al postor más 
bajo y responsable: New England Sheet Metal and Mechanical Co. 
(Fresno, California) por $1,279,000. La Superintendente Interina 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
en el presupuesto de la Medida M por un monto de $1,279,000. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

Benedict College.BACKUP.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/e67468cf-8d24-4efa-bfe5-ca03a0bb9830
https://fresnounified.diligent.community/document/e67468cf-8d24-4efa-bfe5-ca03a0bb9830
https://fresnounified.diligent.community/document/cda5d722-860b-4638-856e-50d960532192
https://fresnounified.diligent.community/document/7f529457-9a65-492a-9a28-21b2f4266d2e
https://fresnounified.diligent.community/document/28241527-d722-4139-a167-b489a9872520
https://fresnounified.diligent.community/document/cda5d722-860b-4638-856e-50d960532192


Approve Award of RFQ 25-19, Investigation Services.docx 

Approve RFPQ 25-09, CalSHAPE.docx 

12. APROBAR la Adjudicación de la Oferta 25-22, Sustitución de la 
Unidad de Estudio de Aire de Reposición de la Cocina y 
Vestuarios de la Escuela Secundaria Terronez. 
Approve Award of Bid 25-22, Terronez Middle School .docx 
Approve Award of Bid 25-22, Terronez Middle School- 
BACKUP.pdf 
En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la 
Oferta 25-22, Reemplazo de la Unidad de Aire de Reposición de la 
Cocina y los Vestuarios de la Escuela Secundaria Terronez. El 
personal recomienda la adjudicación al postor responsable que 
presente la oferta más baja: Strategic Mechanical, Inc. (Fresno, 
California) $561,000. La Superintendente Interina recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por un 
monto de $561,000 en el presupuesto de la Medida M. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
13. APROBAR la Adjudicación de la Solicitud de 

Calificaciones 25-19, Servicios de Investigación 

En el material de la Mesa Directiva se incluye información sobre la 
Solicitud de Calificaciones (RFQ) 25-19, para Calificar para recibir un 
servicio a un grupo de empresas para servicios de investigación, que 
incluyen asuntos de personal, accidentes de vehículos 
motorizados/autobuses en la escena/post-incidente, compensación 
de trabajadores y sub-rosa, lesiones personales, daños a la 
propiedad, discriminación y/o hostigar, acosar. El plazo es de cinco 
años y comenzará el 1 de julio de 2025. La superintendente Interina 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
disponibles en los Fondos de Servicios Internos de Compensación de 
Trabajadores y Gestión de Riesgos. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
14. APROBAR Solicitud de Calificaciones y Propuestas 25-09, 

Evaluación e Implementación del Programa de Ventilación 
de CalShape Diseño de Proyectos Servicios de Construcción  

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Solicitud de 
Cualificaciones y Propuestas (RFQP) 25-09, Programa de Ventilación 
de Escuelas Saludables, Plomería y Eficiencia de California 
(CalSHAPE) para los Servicios de Diseño y Construcción del Proyecto 
de Evaluación e Implementación. El personal recomienda la 
adjudicación al mejor postor: Mesa Energy Systems, Inc. dba 
EMCOR Services Mesa Energy (Fresno, California) hasta 
$13,128,780. La Superintendente Interina recomienda la 

https://fresnounified.diligent.community/document/d5b52441-1669-4762-9595-623228798036
https://fresnounified.diligent.community/document/4ed9b502-fef2-45c9-b346-b678d585d9da
https://fresnounified.diligent.community/document/64604a9b-f98c-42a5-8f5d-30baa8d35764
https://fresnounified.diligent.community/document/c151bb0f-ce93-4a00-bac1-078960e99f5a
https://fresnounified.diligent.community/document/c151bb0f-ce93-4a00-bac1-078960e99f5a


Deny Claim GL24 0301 13850-BACKUP.pdf 

Deny Claim GL24 1218 13368-BACKUP.pdf 

aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por un 
monto de hasta $13,128,780 en el presupuesto del Programa de 
Ventilación CalSHAPE. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 
(559) 457-3134. 
 

15. APROBAR los Seguros de Responsabilidad Civil y Cibernético 
Approve Property Liability and Cyber Insurance.docx 
Approve Property Liability and Cyber Insurance-BACKUP.pdf 

 

En el material de la Mesa Directiva se incluye un resumen de las 
cotizaciones recibidas del corredor de seguros del distrito, Marsh & 
McLennan Agency, para las diversas formas de cobertura del 
distrito. Debe renovarse la cobertura relacionada con la propiedad, 
responsabilidad general, arrendatarios designados, exceso de 
responsabilidad, requisitos de responsabilidad cibernética y 
profesional. El período del Reglamento, Medidas se extenderá 
desde el 1 de abril de 2025 hasta el 31 de marzo de 2026. La 
Superintendente Interina recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en los Fondos de Servicio 
Interno de Compensación al Trabajador y Gestión de Riesgos. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
16. NEGAR Reclamación GL24 0301 13850 

Deny Claim GL24 0301 13850.docx 
 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una reclamación 
tardía por daños y perjuicios presentada por un menor, caso GL24-
0301-13850. La Superintendente Interina recomienda que se 
rechace la Reclamación, y que el asunto se remita al Departamento 
de Gestión de Riesgo del distrito para su posterior manejo. Impacto 
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
17. NEGAR Reclamación GL24-1218-13368 

Deny Claim GL24 1218 13368.docx 
 

En el material de la Mesa Directiva se incluye una Reclamación por 
Daños y Perjuicios de Salam Hassoun, caso GL24-1218-13368. La 
superintendente Interina recomienda que se rechace la 
Reclamación, y el asunto se remita al Departamento de Gestión de 
Riesgo del distrito para su posterior manejo. Impacto fiscal: No hay 
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/ec7f47b0-f315-4690-8ced-8d6584095910
https://fresnounified.diligent.community/document/e4e6f53d-a3c6-48fc-8113-bc65860d63b3
https://fresnounified.diligent.community/document/95fb0e29-4a8f-41ac-a380-aa6d45d0bbfd
https://fresnounified.diligent.community/document/c6d85b3a-9e89-4dc8-b28f-2a0381b3774c
https://fresnounified.diligent.community/document/e30680a5-0f39-47b2-b708-c773da18826b
https://fresnounified.diligent.community/document/a682aa52-5b30-42b5-9311-0c29bb4df4e1


COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la 
jurisdicción temática de la Mesa Directiva, pero que no figuran en esta agenda, 
pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa Directiva sobre 
un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a 
ese tema específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador 
especificando el tema que desean abordar. En la medida de lo posible, la 
tarjeta debe presentarse antes de que la Presidenta de la Mesa Directiva 
anuncie las comunicaciones orales no programadas. 

 
Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la Presidenta de la 
Mesa Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un 
máximo de tres (3) minutos por orador para un total de treinta (30) minutos 
de comentarios del público según lo designado en este orden del día. La Mesa 
Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa Directiva que 
responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones 
orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Mesa 
Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida ni debatirá 
ningún punto que no aparezca en el orden del día publicado, excepto en los 
casos autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar 
pueden enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente a la 
Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. 
El miembro del personal apropiado proporcionará respuestas a las preguntas. 

 
 
 

OPORTUNIDAD para que los Miembros de la Mesa Directiva 
reflexionen sobre los Acuerdos compartidos de la Mesa Directiva 
Los miembros de la Mesa Directiva tendrán la oportunidad de reflexionar sobre los 
Acuerdos Compartidos de la Mesa Directiva. 



D. CAPACITACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA - Gobernanza centrada en los resultados 
estudiantiles 

 
1. PRESENTAR y DISCUTIR el Proceso de Monitoreo de 

Metas y Parámetros 
Present and Discuss Goals and Guardrails Monitoring 
Process.docx 
Present and Discuss Goals and Guardrails Monitoring Process 

 
La Mesa Directiva recibirá formación sobre el proceso de 
Monitoreo de metas y Parámetros, un componente clave del 
trabajo de Gobernanza Enfocada en los Resultados de los 
Estudiantes. Esta formación será dirigida por Sue Deigaard del 
Consejo de Great City Schools Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 
E. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA EL 

MIÉRCOLES 23 DE ABRIL DE 2025 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/f783f361-3d82-4c37-977b-f716b516d6da
https://fresnounified.diligent.community/document/f783f361-3d82-4c37-977b-f716b516d6da
https://fresnounified.diligent.community/document/742bc4e5-68df-4364-bb18-3e350b8a0ede
https://fresnounified.diligent.community/document/742bc4e5-68df-4364-bb18-3e350b8a0ede
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