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BGMS cree que el rendimiento estudiantil está directamente relacionado
con la participación de los padres y la familia.

Además, es política de la escuela planificar e implementar (con
participación significativa de padres, administradores y maestros)
programas, actividades y procedimientos para la participación de los
padres en sus programas de Título I, cumpliendo así con las Leyes Cada
Estudiante Triunfa. La política se distribuirá anualmente a los padres en
el idioma materno y también estará disponible en el sitio web de nuestra
escuela y en la oficina principal.

Se implementarán las siguientes expectativas para la participación
de los padres y la familia.

➔ Realizar dos reuniones anuales, en diferentes días y en un horario
conveniente (a.m. y p.m.) para informar a los padres sobre el
programa Título I, Parte A, sus requisitos y su derecho a participar.

➔ Ofrezca una cantidad flexible de reuniones o visitas domiciliarias
para facilitar la participación de los padres y la familia.

➔ Involucrar a los padres en la planificación, revisión y mejora de los
programas de participación de padres y familias y los programas
académicos de los estudiantes, incluida la Política de participación
de padres y familias de la escuela.

➔ Proporcionar a los padres información oportuna sobre los programas
del Título I; perfiles de desempeño escolar según lo exige la ley y
los resultados de la evaluación individual de los estudiantes de su
hijo junto con una interpretación de los resultados.

➔ Abordar la importancia de una comunicación bidireccional entre
maestros y padres de manera continua mediante el uso de
conferencias de padres y maestros, boletas de calificaciones
escolares, informes de progreso, reuniones nocturnas con los
maestros, jornadas de puertas abiertas, calendario escolar, anuncios
en marquesinas, y oportunidades de voluntariado.

➔ Presentar a los padres acceso al Plan de mejora del campus en el
sitio web de nuestro campus. Los padres podrán enviar cualquier
inquietud de los padres sobre el plan cuando esté disponible.

➔ Garantizar una participación efectiva y mantener una asociación
entre la escuela, los padres y la comunidad mediante:

◆ Brindar asistencia para ayudar a los padres a comprender los
estándares académicos estatales, las evaluaciones académicas estatales
y locales y los requisitos relacionados para mejorar el rendimiento de
sus hijos.

◆ Proporcionar materiales y capacitación que capacitarán a los padres
para ayudar a sus hijos a lograr el éxito académico.

◆ Capacitar al personal de la escuela sobre el valor de las conexiones
positivas y el compromiso entre las familias y la escuela, incluidas
tasas más altas de éxito estudiantil.

◆ Coordinar y realizar programas de participación de padres y familias,
para que los padres aprendan más sobre el desarrollo infantil y las
técnicas de crianza. (centro para padres, clases de alfabetización,
talleres académicos)

◆ Garantizar que la información relacionada con los programas,
reuniones u otras actividades de la escuela y para padres se envíe a los
padres de los estudiantes participantes de manera oportuna y en el
idioma del hogar.

◆ Acoger los aportes de los padres, en la forma en que puedan contribuir,
según lo mencionado en el Modelo Estatal de Participación Parental.

◆ Colaborar con la comunidad, organizaciones y empresas, para
construir una mejor comunicación entre ellos y la escuela.

G.Carranza- Administrador de 6to grado

L. Sustaita- Administrador de 7mo grado

S. Cuellar - Administradora de 8vo grado


