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La Charleston Metro Chamber se compromete a garantizar que las 
generaciones actuales y futuras tengan oportunidades profesionales 
en las ocupaciones de más rápido crecimiento de nuestra región. La 
Cámara se asocia con nuestros distritos escolares y socios regionales 
para proporcionar programas, servicios y recursos para introducir a los 
estudiantes locales a las habilidades y puestos de trabajo de mayor 
demanda. A través de una sólida programación la Cámara trabaja 
para cubrir las lagunas en la demanda de talentos y, al mismo tiempo, 
proporcionando a nuestros estudiantes vías para carreras lucrativas.

La financiación de esta Guía Regional de Universidades y Carreras 
Profesionales ha sido posible gracias al apoyo de los distritos 

escolares de la región.
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Sección 1:

DEBE TENER


