OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Establecer y mantener equipos de seguridad escolar que evalten
continuamente los espacios de toda la escuela primaria para apoyar el
bienestar del personal, los alumnos y los padres. (Norma 11)

Objetivo:
Establecer y mantener una cultura sana, en la que alumnos,

padres y educadores se sientan vinculados al propdsito y al
trabajo de nuestra escuela.

Cita de la practica basada en la evidencia

Utilizar sistemas de seguridad como el sistema de alerta Centigex, el sistema de acceso a las puertas,
las camaras de seguridad y las radios.

cognia Plan anual de ,
© Cognia, Inc. aplicacién Pagina 10 de



OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Proporcionar oportunidades para construir y enriquecer las relaciones
entre las escuelas y la comunidad. (Norma 4)

Objetivo:
Establecer y mantener una cultura sana, en la que alumnos,

padres y educadores se sientan vinculados al propdsito y al
trabajo de nuestra escuela.

Cita de la practica basada en la evidencia

Para comunicarse y conectarse con las partes interesadas, continte utilizando PowerSchool (Portal de

Padres), School Messenger, Remind, School Weekly Newsletters, Weekly Mako News, Meetings,
PALMS y Mako Way.

cognia Plan anual de .
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Establecer el éxito académico de los estudiantes mediante marcos de
aprendizaje de alto impacto y estrategias basadas en la investigacion.

Objetivo:

Los estudiantes alcanzaran sus objetivos académicos.

cognia Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Aumentar el rendimiento de los alumnos en todas las areas
académicas, con especial atencidn a la lectura y las matematicas,
en un 2% anual.

Objetivo:
Los estudiantes alcanzaran sus
objetivos académicos.

cognia Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Los alumnos mejorardn su asistencia, aumentando asi su rendimiento
escolar y su preparacion para la vida.

Objetivo:

Los estudiantes alcanzaran sus objetivos académicos.

cognia Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Los lideres escolares crean y mantienen estructuras y procesos
institucionales que apoyan a los alumnos y a los miembros del personal
tanto en entornos estables como cambiantes. (Norma 11)

Objetivo:
Si se invierte en la participacion de las partes interesadas, los
objetivos de la organizacidn se alcanzaran con mayor eficacia.

Cita de la practica basada en la evidencia

Recordatorios semanales de la escuela, boletin mensual, Mako News semanal para el personal,

mensajes en las redes sociales, mensajes a través de SchoolMessenger, Remind y mensajes en las
redes sociales.

cognia Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Implicar y apoyar a las partes interesadas con los medios pertinentes y
de impacto necesarios para el buen funcionamiento del sistema escolar.

Objetivo:
Si se invierte en la participacion de las partes interesadas, los
objetivos de la organizacidon se alcanzardn con mayor eficacia.

Cita de la practica basada en la evidencia

Directorios del personal con informacidn de contacto en el sitio web de la escuela primaria.
Realizacion de reuniones de padres y encuestas.

cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Los lideres demuestran experiencia en la contratacion, supervisién y
evaluacion de los miembros del personal profesional para optimizar el
aprendizaje.
(Norma 10)
Objetivo:
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendra

personal altamente calificado y proveerd oportunidades de
crecimiento profesional.

Cita de la practica basada en la evidencia

Observaciones ELEOT y didlogo posterior a la observacion, recorridos, reuniones sobre datos

cognia Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

La escuela primaria Orange Beach demuestra su compromiso con los
alumnos colaborando con los lideres para mantener las prioridades de la
institucion e impulsar la mejora continua. (Norma 8

Objetivo:
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendrd

personal altamente calificado y proveerd oportunidades de
crecimiento profesional.

Cita de la practica basada en la evidencia

Profesores certificados por el National Board Incentivos, formacién y oportunidades de desarrollo

profesional.

cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

El personal profesional integra recursos digitales que profundizany
promueven el compromiso de los alumnos con la ensefianza y estimulan
su curiosidad. (Norma 23)

Objetivo:
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendra
personal altamente calificado y proveerd oportunidades de
crecimiento profesional.

o-ognla Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Iniciativacritica

Impartir sesiones de aprendizaje profesional sobre las actividades
pertinentes y la integracion de la tecnologia.

Objetivo:
Proporcionar a los alumnos actividades de aprendizaje que
requieran el uso de la tecnologia.

Gognld Plan anual de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Objetivo

Establecer y mantener una cultura sana, en la que alumnos, padres y educadores se sientan vinculados al propdsito vy al
trabajo de nuestra escuela.

Iniciativa critica Medidas clave

Establecer y mantener equipos de seguridad escolar que Afiliacidn, actas, érdenes de trabajo
evallen continuamente los espacios de toda la escuela

primaria para apoyar el bienestar del personal, los alumnos y

los padres. (Norma 11)

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacién: 07/31/2025
Iniciativa critica Medidas clave
Proporcionar oportunidades para construir y enriquecer las Datos de School Messenger, Remind y PowerSchool

relaciones entre las escuelas y la comunidad. (Norma 4 p , . . .
Y ( ) Ordenes del dia, Hojas de asistencia, Eventos, Recordar datos

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion: Pruebas de monedas y el mercado de Mako para PBIS
07/31/2025
cognia Plan anual de mejora e 1
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OBES actual ACIP 24-25
Escuela Primaria Orange Beach

icr
Objetivo
Los estudiantes alcanzaran sus
objetivos académicos.
Iniciativa critica Medidas clave
Establecer el éxito académico de los estudiantes mediante datos de i-Ready y ACAP
marcos de aprendizaje de alto impacto y estrategias basadas
en la investigacion. Fondos Titulo 1 - 3 profesores y prestaciones (2,7 ETC)
Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacién: 07/31/2025
Iniciativa critica Medidas clave
Aumentar el rendimiento de los alumnos en todas las areas Dominio de las matematicas - Todos los cursos (3-6)
académicas, con especial atencion a la lectura y las
matematicas, en un 2% anual. Dominio de ELA - Todos los cursos (3-6)
Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion: 07/31/2025
Iniciativa critica Medidas clave
Los alumnos mejoraran su asistencia, aumentando asi su Tasa de absentismo crénico, Tasa ADA

rendimiento escolar y su preparacién para la vida.

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion:
07/31/2025

cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

nicacion

Objetivo

Si se invierte en la participacién de las partes interesadas, los objetivos de la organizacidn se alcanzaran con mayor eficacia.
Iniciativa critica Medidas clave
Los lideres escolares crean y mantienen estructuras y Documentacién de la comunicacion a las partes interesadas

procesos institucionales que apoyan a los alumnos y a los
miembros del personal tanto en entornos estables como
cambiantes. (Norma 11)

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacién: 07/31/2025
Iniciativa critica Medidas clave
Implicar y apoyar a las partes interesadas con los medios Hojas de inscripcidn, 6rdenes del dia y reunion de padres.

pertinentes y de impacto necesarios para el buen
funcionamiento del sistema escolar.

Fecha de inicio: 08/01/2023 Fecha de finalizacién:
07/31/2025

cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

ces

Objetivo
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendrd personal altamente calificado y proveera oportunidades de
crecimiento profesional.

Iniciativa critica Medidas clave

Los lideres demuestran experiencia en la contratacion, Tasa de retencidn de profesores "eficaces
supervision y evaluacién de los miembros del personal
profesional para optimizar el aprendizaje. (Norma 10)

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion: 07/31/2025
Iniciativa critica Medidas clave
La escuela primaria Orange Beach demuestra su compromiso Datos de Kids First y Coaching Cycles

con los alumnos colaborando con los lideres para mantener las
prioridades de la institucién e impulsar la mejora continua.
(Norma 8

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion: 07/31/2025

Iniciativa critica Medidas clave

El personal profesional integra recursos digitales que profundizan
y promueven el compromiso de los alumnos con la ensefianza y
estimulan su curiosidad. (Norma 23)

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacion: 07/31/2025

cognia
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OBES actual ACIP 24-25
Escuela Primaria Orange Beach

Objetivo

Proporcionar a los alumnos actividades de aprendizaje que requieran el

uso de la tecnologia.

Iniciativa critica

Medidas clave

Impartir sesiones de aprendizaje profesional sobre las
actividades pertinentes y la integracién de la tecnologia.

Encuesta sobre las necesidades del personal
Calendario y resultados del aprendizaje profesional

Observaciones en el aula

Fecha de inicio: 08/01/2024 Fecha de finalizacién:
07/31/2025
cognia Plan anual de mejora o
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Vision

La visidon de las Escuelas de Orange Beach es
perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.

Mision

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange
Beach es proporcionar una experiencia basada en
resultados K-12 que se centra en el estudiante en su

Creencias

Los cuatro pilares de nuestra

Fundacién: Académico

UDJELIVO

* Establecer y mantener una cultura
sana, en la que alumnos, padres y
educadores se sientan vinculados al
propésito y al trabajo de nuestra
escuela.

totalidad, uno que incorpora desafiantes

construird nuestra préxima generacion.

académicos y adquisicidn de habilidades, fuerte
desarrollo del caracter y la ciudadania sélida que

aptitudes

Caracter

Académic

 Los estudiantes alcanzaran sus
objetivos académicos.

Comunicacion

* Sise invierte en la participacion de
las partes interesadas, los objetivos
de la organizacion se alcanzaran
con mayor eficacia.

Ciudadania

sdlida

La Escuela Primaria Orange
Beach reclutard y retendra
personal altamente calificado y
proveera oportunidades de
crecimiento profesional.

Adquisiciéon  de

fuerte

* Proporcionar a los alumnos
actividades de aprendizaje que
requieran el uso de la
tecnologia.

atlvad f d

* Establecer y mantener equipos de
seguridad escolar que evaltuen
continuamente los espacios de
toda la escuela primaria para
apoyar el bienestar del personal,
los alumnos y los padres. (Norma
11)

 Establecer el éxito académico de los
estudiantes mediante marcos de
aprendizaje de alto impacto vy
estrategias basadas en la
investigacion.

Aumentar el rendimiento de los
alumnos en todas las areas
académicas, con especial atencidn
alalectura y las matematicas, en

* Los lideres escolares creany
mantienen estructuras y procesos
institucionales que apoyan a los
alumnos y a los miembros del
personal tanto en entornos
estables como cambiantes. (Norma
11)

Implicar y apoyar a las partes
interesadas con los medios

Los lideres demuestran
experiencia en la contratacion,
supervision y evaluacion de los
miembros del personal
profesional para optimizar el
aprendizaje. (Norma 10)

La escuela primaria Orange
Beach demuestra su compromiso
con los alumnos colaborando con

* Impartir sesiones de aprendizaje
profesional sobre las actividades
pertinentes y la integracion de la
tecnologia.

* Proporcionar oportunidades para
\® |
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construir y enriquecer las un 2% anual. pertinentes y de impacto necesarios los lideres para mantener las

relaciones entre las escuelas y la para el buen funcionamiento del prioridades de la institucién e
comunidad. (Estandar sistema escolar. impulsar el aprendizaje continuo
cognia Mapa ,
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niclativas criticas [ DGVeR M inRes . Teveb e Ve e ]

4)

¢ Los alumnos mejorardn su
asistencia, aumentando asi su
rendimiento escolar y su
preparacion para la vida.

mejora. (Norma 8

« El personal profesional integra
recursos digitales que profundizany
promueven el compromiso de los
alumnos con la ensefianza y
estimulan su curiosidad. (Norma 23)

« Afiliacién, actas, 6rdenes de trabajo

 Datos de School Messenger,
Remind y PowerSchool

+ Ordenes del dia, Hojas de
asistencia, Eventos, Recordar
datos

* Pruebas de monedasy el
mercado de Mako para PBIS

« datos de i-Ready y ACAP

e Fondos Titulo1-3
profesores y prestaciones
(2,7 ETC)

¢ Dominio de las matematicas - Todos
los cursos (3-6)

¢ Dominio de ELA - Todos los cursos (3-
6)

« Tasa de absentismo crénico, Tasa
ADA

* Documentacién de la comunicacion
a las partes interesadas

* Hojas de inscripcidn, 6rdenes del
dia y reunidn de padres.

* Tasa de retencion de
profesores "eficaces

« Datos de Kids First y Coaching
Cycles

» Encuesta sobre las necesidades del
personal

* Calendario y resultados del
aprendizaje profesional

* Observaciones en el aula

cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
Establecer y mantener equipos de seguridad escolar que evallen continuamente los espacios de toda la escuela
primaria para apoyar el bienestar del personal, los alumnos y los padres. (Norma 11)
Medidas clave
« Afiliacidn, actas, érdenes de trabajo
Resultados previstos
¢ Anualmente y a perpetuidad, un equipo de
seguridad evaluard los entornos y formulara
recomendaciones.
Objetivo
Establecer y mantener una cultura sana, en la que alumnos, padres y educadores se sientan vinculados al propésito y al trabajo de nuestra
escuela.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia Teoria de la Pégina 10 de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
Proporcionar oportunidades para construir y enriquecer las relaciones entre las escuelas y la comunidad. (Norma 4)
Medidas clave
« Datos de School Messenger, Remind y PowerSchool - Agendas, hojas de registro, eventos, datos de Remind
¢ Pruebas de monedas y el mercado de Mako para PBIS
Resultados preV|StOS * Poner en marcha y mantener una asociacién con PALMS,
¢ Anualmentey a perpetuidad, el sistema validara que el Organizacién de Padres y Profesores
50% de los padres ven los mensajes de Remind.
« Implantar "The Mako Way" y animar a las partes
interesadas a modelar los rasgos
Objetivo
Establecer y mantener una cultura sana, en la que alumnos, padres y educadores se sientan vinculados al propésito y al trabajo de nuestra
escuela.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
Establecer el éxito académico de los estudiantes mediante marcos de aprendizaje de alto impacto y estrategias basadas
en la investigacion.
Medidas clave
e i-Ready y ACAP Data - Title 1 Funds- 3 teachers and benefits (2.7 FTEs)
Resultados previstos
+ Aumentar el rendimiento y el crecimiento de los Reduccién del ndmero de alumnos por clase para
estudiantes en situacion de riesgo académico ayudar a los estudiantes en situacion de riesgo
académico
Objetivo
Los estudiantes alcanzaran sus objetivos académicos.
Vision La visién de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia Teoria de la Pégina 10 de
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OBES actual ACIP 24-25
Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos

Fuente de financiacion:

Otros

Iniciativacritica

Aumentar el rendimiento de los alumnos en todas las dreas académicas, con especial atencidn a la lectura y las
matematicas, en un 2% anual.

Medidas clave

« Dominio deMatematicas- Todos los Grados (3-6) - Dominio de ELA - Todos los Grados (3-6)

Resultados previstos

e 39-62 aumentardn las puntuaciones de competencia en Los alumnos de 32 a 62 aumentardn sus
un 2% o mantendrén el 80% de competencia en Lengua y puntuaciones de competencia en un 2% anual o
Literatura Inglesas mantendran el 80% de competencia en matematicas
Objetivo

Los estudiantes alcanzaran sus objetivos académicos.

Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.

cognia Teoria de la Pagina 10 de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Mision

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en
resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos

Fuente de financiacion:

Otros

Iniciativacritica

Los alumnos mejoraran su asistencia, aumentando asi su rendimiento escolar y su preparacién para la vida.

Medidas clave

¢ Tasa de absentismo crénico, Tasa ADA

Resultados previstos

« OBES reducira el absentismo crénico un 2% anual

Objetivo

Los estudiantes alcanzaran sus objetivos académicos.

Vision

cognia
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La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Mision

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en
resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos

Fuente de financiacion:

Otros

Iniciativacritica

Los lideres escolares crean y mantienen estructuras y procesos institucionales que apoyan a los alumnos y a los
miembros del personal tanto en entornos estables como cambiantes. (Norma 11)

Medidas clave

« Documentacion de la comunicacion a las partes interesadas

Resultados previstos
« Laescuela utilizard recursos para transmitir las
expectativas y las actividades.

Objetivo

Si se invierte en la participacion de las partes interesadas, los objetivos de la organizacidn se alcanzaran con mayor eficacia.

Vision

cognia
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La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
Implicar y apoyar a las partes interesadas con los medios pertinentes y de impacto necesarios para el buen
funcionamiento del sistema escolar.
Medidas clave
* Hojas de inscripcidn, érdenes del dia y reunién de padres.
Resultados previstos
« Los lideres escolares colaboraran trimestralmente con los
grupos interesados.
Objetivo
Si se invierte en la participacion de las partes interesadas, los objetivos de la organizacidn se alcanzaran con mayor eficacia.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia Teoria de la Pégina 10 de
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:

Recursos
Fuente de financiacion:
Otros

Iniciativacritica

Los lideres demuestran experiencia en la contratacion, supervision y evaluacion de los miembros del personal

profesional para optimizar el aprendizaje.

(Norma 10)
Medidas clave

« Tasa de retencion de profesores "eficaces
Resultados previstos
« Establecer una cultura positiva basada en las mejores
practicas para contratar y retener (minimo 90%) al
profesorado .
Objetivo
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendra personal altamente calificado y proveera oportunidades intencionadas para el
desarrollo profesional
crecimiento.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

Mision

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en
resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos

Fuente de financiacion:

Otros

Iniciativacritica

La escuela primaria Orange Beach demuestra su compromiso con los alumnos colaborando con los lideres para
mantener las prioridades de la institucién e impulsar la mejora continua. (Norma 8

Medidas clave
« Datos de Kids First y Coaching Cycles

Resultados previstos

« Instruccion eficaz y buenas practicas

Objetivo

La Escuela Primaria Orange Beach reclutara y retendrd personal altamente calificado y proveera oportunidades intencionadas para el
desarrollo profesional

crecimiento.

Vision

cognia
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La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
El personal profesional integra recursos digitales que profundizan y promueven el compromiso de los alumnos con la
ensefianza y estimulan su curiosidad. (Norma 23)
Medidas clave
Resultados previstos Objetivo
La Escuela Primaria Orange Beach reclutard y retendra personal altamente calificado y proveera oportunidades intencionadas para el
desarrollo profesional
crecimiento.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia
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OBES actual ACIP 24-25

Escuela Primaria Orange Beach

La misidn de las Escuelas de la Ciudad de Orange Beach es proporcionar una experiencia basada en

MISIOﬂ resultados K-12 que se centra en el estudiante en su totalidad, uno que incorpora desafiantes
académicos y la adquisicion de habilidades, fuerte desarrollo del cardcter y la ciudadania sdélida que
construira nuestra préoxima generacion.

Recursos financieros totales:
Recursos
Fuente de financiacion:
Otros
Iniciativacritica
Impartir sesiones de aprendizaje profesional sobre las actividades pertinentes y la integracién de la tecnologia.
Medidas clave
¢ Encuesta de necesidades del personal - Calendario y resultados del aprendizaje profesional
* Observaciones en el aula
Resultados previstos
« Determinar las necesidades de aprendizaje profesional del personal - Identificar y establecer un plan de PD
* Proporcionar ciclos de aprendizaje y orientacion profesionales
Objetivo
Proporcionar a los alumnos actividades de aprendizaje que requieran el uso de la tecnologia.
Vision La vision de las Escuelas de Orange Beach es perseguir y esperar la excelencia en nombre de cada
estudiante en cada escuela.
cognia Teoria de la Pégina 10 de
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