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-J.l- SHAWNEE MISSION

Estimados Padres y Estudiantes,

Estamos TODOS INVOLUCRADOS para apoyar el aprendizaje de los estudiantes en el Distrito
Escolar Shawnee Mission. Mientras nos preparamos para embarcarnos en el afio escolar
2025-2026, me emociona compartir con ustedes como el trabajo de nuestro distrito se  alinea
con nuestro Plan Estratégico y nuestras Metas Muy Importantes (WIGS). Nuestro compromiso
de brindar una educacion de alta calidad para cada estudiante es inquebrantable, y nuestro
Plan Estratégico sirve como nuestra hoja de ruta para lograr este obj etivo.

Nuestro plan estratégico se centra en seis areas clave: aprendizaje, pertenencia, personas,
tecnologia, salud mental e instalaciones. Estas &reas estén interconectadas y son esenciales
para crear un entorno de aprendizaje enriquecedor y de apoyo. Nuestras WIGS, centradas en
la excelencia académica y el crecimiento socioemocional, respaldan directamente estas
prioridades estratégicas.

A lo largo de esta guia, vera evidencia de nuestro compromiso con estas areas en varias
iniciativas y programas. Continuaremos enfocandonos en mejorar los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, fomentar un sentido de pertenencia para todos los
estudiantes, invertir en nuestros talentosos educadores, aprovechar la tecnologia para
respaldar la ensefianza y el aprendizaje, y priorizar la salud mental y el bienestar de los
estudiantes.

Los invito a explorar esta guia de planificacion de programas anuales para obtener mas
informacion sobre nuestros cursos, programas e iniciativas especificos para el proximo afio.
Juntos, podemos crear una experiencia de aprendizaje increiblemente positiva e impactante

para cada estudiante.

¢Estan TODOS INVOLUCRUDADOS?

— lﬂé

Dr. Michael Schumacher Superintendente

Center for Academic Achievement * 8200 W.71st Street, Shawnee Mission, KS 66204 * (913) 993.6200 * www.smsd.org
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El Distrito Escolar de Shawnee Mission adopta su papel en el establecimiento de una mision y visién a largo plazo para la
diversidad, la equidad y la inclusién mediante la creacién implacable de una cultura totalmente unificada, equitativa e inclu siva.
Nuestra misién es valorar las diferencias y promover activamente la inclusion y la equidad.
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Aprendizaje en el mundo real

Descripcion general del aprendizaje en el mundo real

El Distrito Escolar de Shawnee Mission (SMSD, esta proporcionando oportunidades de
aprendizaje del mundo real para los estudiantes, como se describe en el Plan Estratégico del
distrito . Las oportunidades de aprendizaje en el mundo real preparan a los estudiantes para la
universidad y las carreras.

SMSD, junto con més de 30 distritos escolares en nuestra area metropolitana de KC, se esta
asociando con la Fundacion Ewing Marion Kauffman para preparar mejor a los estudiantes
para el aprendizaje y el trabajo. El aprendizaje en el mundo real prospera cuando la
comunidad y las escuelas colaboran para proporcionar experiencias inmersivas a los
estudiantes mientras construyen una fuente para f uturos talentos.

El objetivo de Aprendizaje en el Mundo Real es que para 2030 todos los estudiantes se
gradden con un diploma y al menos un Activo de Valor de Mercado.
Activos de Valor de Mercado - MVAs

En el nucleo del aprendizaje del mundo real se encuentran los activos de valor de mercado
(MVA). Las MVA se identifican como oportunidades de trabajo especificas o acreditaciones que
contribuyen al éxito de los estudiantes en el trabajo y el aprendizaje de spués de la graduacion.
Se definen en cuatro categorias:

1. Experiencias laborales: un componente critico del aprendizaje en el mundo real son las
asociaciones con empresas, industrias y organizaciones sin fines de lucro locales.
Proyectos conectados con el cliente : Individuos o equipos de estudiantes analizan y
resuelven problemas auténticos en colaboracién con profesionales de la industria,
organizaciones sin fines de lucro, civicas 0 comunitarias. Los proyectos son 24 horas de
trabajo que incluyen retroalimentaci én de un mentor o coach laboral.

Pasantias: Los estudiantes completan tareas significativas en el lugar de trabajo que
desarrollan la preparacion para el trabajo, el conocimiento y las habilidades que
respaldan el ingreso o el avance en un campo profesional especifico. Las tareas se
pueden evaluar como significativas si son dignas de ser resumidas. Las pasantias
calificadas son de 120 horas por semestre.


https://www.smsd.org/about/strategic-plan-2019-2024
https://www.smsd.org/about/strategic-plan-2019-2024
https://www.kauffman.org/real-world-learning/

2. Credenciales reconocidas por la industria (IRC)

Los estudiantes obtienen IRC basados en las listas actuales publicadas por los departamentos
de educacion estatales y seran revisados con los empleadores y validados para determinar su
aplicabilidad y relevancia.

3. Crédito Universitario Dual

Los estudiantes obtienen nueve o mas horas de crédito universitario. SMSD ofrece cursos de
Colocacién Avanzada (AP), opciones de College Now y el plan de estudios Project Lead the
Way. Los Programas Signature y el Programa de Bachillerato Internacional induyen créditos
universitarios.

Los estudiantes también pueden obtener créditos universitarios fuera del horario escolar.

4. Experiencias emprendedoras
Los estudiantes identifican un problema social o de mercado apremiante y movilizan recursos
para investigarlo y resolverlo. Aprovechando los aportes y el apoyo de mdltiples partes
interesadas, los estudiantes analizan, crean prototipos, implementan, reflexionan y adaptan
posibles soluciones. Los resultados de las experiencias empresariales a nivel de MVA
incluyen:

1 Unresumen de la investigacion de mercado y de las partes interesadas

1 Un plan de negocios que incluye una evaluacién de costos y beneficios

1 Comentarios de las partes interesadas externas relevantes (por ejemplo,

exposicion o evento tipo pitch)
Consulte a su consejero de la escuela secundaria sobre cémo acceder a las oportunidades de
activos de valor de mercado.



Ejemplo de planes de cuatro afos de Pathway

En las siguientes paginas, presentamos algunas opciones para ganar activos de valor de
mercado en el Distrito Escolar de Shawnee Mission. Tenga en cuenta que estas no son las
Unicas opciones disponibles, e incluso dentro de un camino, los estudiantes tend ran que
tomar decisiones. Ademas, nunca estas atrapado en un camino; Puedes moverte entre ellos
como quieras. Los caminos se presentan aqui para compartir cdmo podria ser una posible
secuencia de cursos durante los cuatro afios de la escuela secundaria par a ayudarlo en el
desarrollo de su plan individual de estudio y en la planificacién de su horario.

SMSD ofrece las siguientes vias, que se describirdn en las siguientes paginas:

Automotive Technology

Biotechnology

Business Finance

Business Management/Entrepreneurship
Certified Nursing Assistant

Construction & Design

Emergency Medical Services (Project Blue Eagle)
Engineering & Applied Mathematics
Fashion, Apparel, and Interior Design
Fire Science (Project Blue Eagle)
Graphic Design

Journalism

Law Enforcement (Project Blue Eagle)

Manufacturing

Marketing
Medical Science

Pre-Law (Project Blue Eagle)
Programming & Software Development
Restaurant & Event Management
Sports Medicine

Teacher Training

Video Production

Web & Digital Communications

Para obtener mas informacién sobre las Trayectorias Profesionales, visite la pagina de
Educacion Técnica y Profesional bajo el encabezado Académicos enwww.smsd.org.

Un agradecimiento especial a Lawrence Westermayer y Miguel Pacheco, estudiantes del
Sr. Walter Mansfield en Shawnee Mission North, por su trabajo de disefio en estas
paginas.



http://www.smsd.org/
http://www.smsd.org/

Automotive Technology
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Potential Careers

Aircraft Maintenance, Technician,
Automotive Service Technician, Auto Body
Collision Repair, Mechanic

Mechanics is the paradise of the
mathematical sciences because by
means of it, one comes to the fruits
of mathematics.

- Leonardo da Vinci
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Introductory Technical Application
Courses Knowledge
& Skills

Intro to Automotive
Business Essentials

° [O1 &

Automotive
Technology 1

0
Gl Work Experiences

Entrepreneurship (Internship &
Client-Connected

Automotive Projects)
Technology 2

Automotive
Technology 3
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Biotechnology

Potential Careers

Researcher, Clinical Technician, Chemical Operator,
Biomedical equipment technician, Microbiologist, DNA analyst,
Pharmaceutical Manufacturer, Scientist,

Agricultural and Food Science Technician, Chemical Technician,
Food Scientist

I think the biggest innovations of the 21st
century will be at the intersection of biology
and technology. A new era is beginning.

‘ -Steve Jobs

12



Biotechnology

Introductory : Technical Application

Courses Knowledge
& Skills

Intro to
Biotechnology Biotechnology

9 Work Experiences

) (Internship &
“scisics Client-Connected

Projects)

DNA & Protein IRCs
Diagnostics Honors (Biotech
Core Skills
Institute; OSHA)

Biotech Research &
Professional Learning
Experience
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Agriculture and
Pharmaceuticals
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Business Finance

Potential Careers

Accountant or Auditor, Financial Analyst, Human Resource Manager,
Business Owner, Supply Chain Manager, Project Manager,

Sales Manager, Financial Advisor, Financial Manager, Credit Analyst,
Investment Banking Analyst, Actuary Analyst,

Insurance Claim Adjuster, Statistician

The most difficult thing is the decision to
act, the rest is merely tenacity.

-Amelia Earhart

14



Introductory
Courses

Banking and Finance

2O
111

Investing Accounting

i

Economics 1

Entreprenéurship
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Business Finance
Professional Learning
Experience

Entrepreneurial
Experiences

Work Experiences
(Internship &
Client-Connected
Projects)




Busmess Manaqement/Entrepreneurshlo

@ &
’ Potential Careers

Accountant or Auditor, Financial Analyst, Human Resource Manager,
Business Owner,

If you’re starting something on
your own, you better have a passion for it,
because this is hard work.

-Sallie Krawcheck
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Introductory
Courses

MVA

Intro to
Business Entrepreneurship

Work
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(Internship &
Client-
Connected
Projects)

Business
Business Law Management

. . Entrepreneurial
‘ Experiences

17



Construction & Design

Potential Careers

Construction Project Manager, Inspector, Electrician, Plumber,
Carpenter, Heating, Air Conditioning, and Refrigeration Maintenance
Technician, Architect, Civil Draftsman, Civil Engineering Technician,
Electrical Engineer and Electronics Draftsman, Engineering Technician,
Interior Designer, Landscape Architect, Mechanical Draftsman
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Introductory
Courses

Projects In Industrial Technology

(Taken In Middle School)

19

MVA

Work
Experiences
(Intemship &

Client-Connected
Projects)

IRCs
(AutoDesk
Certification)




Emergency Medical Services

Potential Careers

Construction Project Manager, Inspector, Electrician, Plumber,
Carpenter, Heating, Air Conditioning, and Refrigeration Maintenance
Technician, Architect, Civil Draftsman, Civil Engineering Technician,
Electrical Engineer and Electronics Draftsman, Engineering Technician,
Interior Designer, Landscape Architect, Mechanical Draftsman

We shape our buildings; thereafter,
they shape us.

- Winston Churchill
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Introductory
Courses

Blue Eagle Academy

MVA

Work
Experiences
(Internship &

Client-Connected
Projects)

IRCs
(BLS; EMR;
EMT)



Engineering & Applied Mathematics

Engineering & Applied Mathematics

Potential Careers

Aerospace Engineer, Agricultural Engineer, Biomedical Engineer,
Chemical Engineer, Civil Engineer, Electrical Engineer,

Engineering Technician, Industrial Engineer, Mechanical Engineer,
Aircraft Maintenance Technician, Air Crew Member, Airfield Operations
Specialist, Air Traffic Controller, Avionics Technician, Pilot,

Network security engineer
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The engineer has been, and is, a maker
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IRCs
(CompTIA;
AutoDesk)

College
Credit

Fashion, Apparel, and Interior Design

23



Potential Careers

Costume Designer, Fashion Designer, Stylist, Fashion Merchandiser,
Fashion Retail Buyer, Interior Designer

Fashion is very important. It is
life-enhancing and, like everything that
gives pleasure, it is worth doing well.

- Vivienne Westwood

24




Introductory
Courses

Fashion Apparel
Apparel Fashion & Interior Textile
Production 2 Merchandising Design Studio

Interior Design
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Work
Experiences
(Internship &

Client-
Connected
Projects)




Fire Science

26









































































































































































































































































































































































































































































































