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Escuela primaria Memorial Park 2024-2025

Escuela primaria Memorial Park

Vision

La vision de las Escuelas de la Ciudad de Jasper se caracteriza por

Excelencia en la educacion y un enfoque en el futuro.

Mision

Inspirar a los estudiantes a lograr la excelencia académica y hacer

contribuciones positivas a nuestra comunidad/mundo interconectado.

Creencias

Todos los estudiantes:

» Pueden aprender, tener éxito y estar preparados para la vida.
* merecen una experiencia de aprendizaje rigurosa, relevante

y atractiva que incluya actividades

extracurriculares y bellas artes.

La participacion familiar y comunitaria es esencial para

Excelencia educativa.

Los estudiantes sobresalen en un ambiente seguro y afectuoso.

Crecimiento académico

Obietivo

« Ofrecer experiencias de aprendizaje que proporcionen preparacion para la universidad y la

carrera profesional a todos los estudiantes.

Aprendiendo

Ambiente

« Implementar el proceso MTSS que apoya a todos los estudiantes.

Altamente eficaz
Educador

« Brindar oportunidades de aprendizaje profesional que respalden

Ensefianza y aprendizaje.

Iniciativas criticas

« EI 100% de los estudiantes mostraran crecimiento académico en alfabetizacion para mayo.
2025.

« E1 100% de los estudiantes mostraran crecimiento académico en matematicas para mayo.
2025.

Iniciativas criticas

« El progreso conductual de todos los estudiantes sera monitoreado por el MTSS.

proceso.

« El bienestar mental de todos los estudiantes sera monitoreado por el MTSS.

proceso.

« El progreso académico de todos los estudiantes sera monitoreado por el MTSS.

proceso.

* Reducir el numero de derivaciones a SPED mediante la implementacion

Iniciativas criticas

« A todo el personal docente y administrativo se le brindara la oportunidad

de participar en capacitaciones para aumentar la eficacia a través de PLC.
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Iniciativas criticas Iniciativas criticas Iniciativas criticas

‘ | instruccion efectiva de nivel 2. | ‘

« DIBELES « Proceso de asistencia y ausentismo + Planes de lecciones

« Planes de lecciones « Informes de disciplina « Hojas de registro

« Ciclos de Coaching « Implementacién del plan de conducta en toda la escuela « Escalas de competencia

« Estoy listo + Consejero escolar « Guias de ritmo curricular

« Datos de ACAP - Stephanie Bales - Terapeuta de salud mental « Encuestas a las partes interesadas
« Observaciones en el aula « Ginger Mitchell - Coordinadora de Salud Mental

* Hoja de registro de agencias externas

« Planes de lecciones

* Intervencionista

« Nivel lll - SPIRE

« Tutoria después de la escuela

* SRIP

* Entrenador EL

« Intervencién programada de nivel Il

» Apoyo SPED

« DIBELES

« Estoy listo

» Materiales UFLI
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