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Gastos por area principal

Presupuesto 2024-2025 Presupuesto 2025-2026 Aumento/Disminucion

Soporte general $14,517,135 $14,589,220 $72,085
Instruccion $80,530,930 $82.957.650 $2,426,720
Transporte $9,552,150 $9.904.765 $352,615
No distribuido $51.224.785 $53,383,365 $2,158,580

GASTOS TOTALES $155,825,000 $160,835,000 $5,010,000



Gastos por area principal

El apoyo general incluye los gastos asociados con el financiamiento de la Junta de
Educacion, el Secretario del Distrito, la Reuniéon del Distrito, la Administracion
Central, las Finanzas, el Asuntos Legales, el Personal, las Operaciones y el
Mantenimiento de la Planta, la Impresion Central, el Procesamiento de Datos y el
costo de articulos especiales como las reclamaciones de Certiorari Fiscal y los
costos de Gestion de Riesgos.

La instruccion incluye gastos para todos los programas de instruccion,

incluido el desarrollo del plan de estudios, la supervision, la ensefanza en la
escuela regular, la educacion especial, la biblioteca, la instruccion asistida por
computadora, la orientacion, ESL, los servicios de salud, los servicios

psicoldgicos, los servicios de trabajo social, los servicios estudiantiles, las
actividades cocurriculares y el atletismo interescolar

El transporte proporciona fondos para todo el transporte de estudiantes del hogar
a la escuela, incluido el transporte obligatorio de los estudiantes a escuelas
privadas dentro de un radio de 15 millas de su residencia

No distribuido incluye beneficios para empleados, servicio de la deuda y
transferencias a otros fondos




Gastos por categoria

2024-2025 Budget
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SALARIOS de maestros, administradores, ayudantes,
oficinistas, conserjes, comerciantes, enfermeras y otro personal
del distrito

Los BENEFICIOS incluyen seguridad social, seguro de salud,
compensacion para trabajadores, seguro de vida, bienestar sindical y
seguro de vida de los trabajadores.

CONTRACTUAL representa todos los servicios de compra, incluido el
contrato de transporte, los servicios BOCES, el seguro, la matricula, los
servicios publicos, los servicios profesionales y técnicos y el
mantenimiento de edificios y terrenos. Se incluyen en esta categoria el
alquiler de fotocopiadoras en todo el distrito y la compra de libros de
texto y software

EQUIPO incluye el dinero presupuestado para la compra de equipo de
instruccion y no instruccion nuevo y de reemplazo

Los MATERIALES Y SUMINISTROS incluyen todos los materiales

de instruccion, asi como suministros de oficina y suministros
relacionados con edificios y terrenos

El capital y los intereses incluyen el pago del servicio de la deuda
de los bonos existentes

Las TRANSFERENCIAS ENTRE FONDOS incluyen fondos que se
transferiran a fondos gubernamentales distintos del Fondo General. Esto
incluye el pago de dinero al Fondo de Ayuda especial para el Programa de
Ano Extendido de Educacién Especial y la transferencia al Fondo de Capital
para reparaciones en las instalaciones del distrito




Gastos por categoria

Presupuesto 2024-2025 Presupuesto 2025-2026 Aumento/Disminucio

Salarios $77,500,075 $78,740,460 $1,240,385
Beneficios para $41,480,985 $42,954,720 $1,473,735
empleados
Contractual $25,321,665 $26,942,250 $1,620,585
Equipo $275,770 $216,395 -$59,375
Materiales y suministros $1,502,705 $1,552,530 $49,825
Capital e intereses $9,023,800 $9.628.645 $604,845
Transferencias entre $720,000 $800,000 $80,000
fondos
AST
CGASTOS $155,825,000 $160,835,000 $5,010,000

TOTALES



Operaciones actuales

Presupuesto 2025-2026
2024-2025 2025-2026 Increase/ Percentage

Budget Section Budget Budget (Decrease) Change

Board of Education §28.425 §28.425 §0 0.00%
District Clerk §17.465 §18,620 S1,155 6.61%
District Meeting 20,100 §29.100 §0 0.00%
Chief School Administrator §400,300 §404.623 $4.325 1.08%
Business Administration §971,020 §915,7110 (855,310) 5.70%
Auditing §77.570 $81,070 §3,500 451%
Treasurer §142.800 $146,370 §3,570 2.50%
Purchasing $16,800 $16.800 §0 0.00%
Legal $513,000 $313,000 §0 0.00%
Human Resources $516,610 $392,730 §76,120 14.73%
Public Information Services §155,620 $160.480 $4,860 J12%
Operation of Plant .| §7.160,525 §7.080,640 (879.885) -1.12%
Maintenance of Plant $1,810.430 §1.810,503 §75 0.00%
Central Storeroom $6,000 $6,000 80 0.00%
Central Printing & Mailing $3,500 $3,500 $0 0.00%
Central Data Processing $849.660 §923,703 §76,045 8.95%
Unallocated Insurance $644.870 §679.070 §34,200 5.30%
School Association Dues 20,380 §29.380 §0 0.00%
Judgments & Claims Refund on Real Property 50 50 $0 0.00%
BOCES Administrative Services §1,142,060 §1,145.49%0 §3,430 0.30%
Total General Support §14,517,135 §14,589,220 §72,085 0.50%




Operaciones actuales
Presupuesto 2025-2026

2024-2025 2025-2026 Increase/ Percentage

Budget Section Budget Budget (Decrease) Change

Curriculum Development & Supervision $541.705 $545.850 $4.145 0.77%
School Supervision $4.338.075 $4.372.420 $34,345 0.79%
In-Service Training $405,580 $515,565 $19,985 4.03%
Teaching Regular School $41.247250 $41.767.810 $520,560 1.26%
Programs - Special Education $18.837.190 $20,318,190 $1,481,000 7.86%
ESL Program $3.288.005 $3.234.683 (853.320) -1.62%
Occupational Education $1.233,945 $1.304 810 $160,865 13.04%
School Library $832.175 $859.230 $27.055 3.25%
Educational Television $24.3835 24385 S0 0.00%
Ceomputer Assisted Instruction $2.738.935 $2.820.065 $60,110 2.18%
PPS/Attendance $441.860 $452.660 $10.800 2.44%
Guidance $1.855.045 $1,918.810 $63.765 3.44%
Health Services $964.585 $967.445 $2,860 0.30%
Psychological Services $1,583.070 $1,579.315 (85,7535 -0.36%
Social Work Services $838.980 $024 285 $85,305 10.17%
Co-Curricular Activities 200.000 $200.000 S0 0.00%
Interscholastic Athletics $1.047.125 $1,062.125 $15.000 1.43%
Total Instruction $80,530,930 $82,957.650 $2,426,720 3.01%
District Transportation $220.585 $226.850 86,265 2.84%
Contract Transportation $9.327.065 $9.673.415 $346,350 3.71%
Transportation - BOCES $4.500 $4.500 S0 0.00%
Total Transportation $9.552,150 $9.904,765 $352,615 3.69%
Employee Benefits $41.480.985 $42.954.720 $1,473.735 3.55%
Debt Service $9.023.800 $9.628.645 $604,845 6.70%
Transfers $720.000 $800,000 $80,000 11.11%
Total Undistributed 851,224,785 $53,383.365 $2,158,580 21%
TOTAL BUDGET $155,825,000 $160.835,000 $5,010,000 3.22%




Ingresos por fuente principal

El impuesto sobre los bienes inmuebles (gravamen
fiscal) es la parte del presupuesto que no esta cubierta
por los ingresos.

El IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS es una
estimacion de la participacion del distrito escolar en el
impuesto sobre las ventas recaudado por el condado
de Westchester.

Las FUENTES NO TRIBUTARIAS incluyen los
intereses devengados por inversiones, el alquiler de
instalaciones escolares, el cargo por servicios de salud
para estudiantes que asisten a escuelas no publicas

dentro del Distrito Escolar Central de Bedford pero que
residen en otros distritos, reembolso de reclamaciones
de seguros y otros ingresos diversos.

La AYUDA ESTATAL es determinada por la
Legislatura del Estado de Nueva York como
resultado de su legislacidon presupuestaria anual.

El SALDO DEL FONDO es la cantidad de reservas de
efectivo no reservadas que se asigna para respaldar el
presupuesto del afio siguiente. 1°

Property Tax
Sales Tax
Non-Tax Sources
State Aid

Fund Balance

TOTAL REVENUE

2023-2024
Actual
$137,271,232

$3,068,356
$4,229,080
$9,870,895

80

154,439,563

2024-2025
Budget

§141,436,467 §146,308,709 §4,872,242

§2,950,000 §3,000,000 §50,000
§2,611,050 §2,630,630 §19,580
§8,672,559 §8,581,643 (890,916

$154.924 $314,018 $159,094

155,825,000 160,835,000 3,010,000

2025-2026 Increase/
Budget (Decrease)
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Reservas Distritales

Actual Actual Actual Actual Acutal

Fund Equity 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Unemployment Insurance $135,639 $135,369 $135,369 $135,369 $135,369
Retirement Benefits $2,545,093 $4,499.826 $4,499,826 $4.,499.826 $3,749,826
Health Insurance $800.000 $2.800,000 $5,000,000 $5,000,000 $5,500,000
Insurance $62,843 $62,843 $62,843 $62,843 $62,843
Tax Certiorari $3.455,831 $4,135.114 $4.615.807 $4.662.,640 $5,455,704
Employee Benefit Liability $527.536 $553.560 $555,134 $596.607 $569,263
Repair $103.218 $103.218 $103,218 $103.218 $103.218
Capital Reserve $100,000 $100,000 $100,000 $100,000 $350,000
Debt Service $0 $0 $0 $0 $0
Other $1,643 $1,643 $0 $20,583 $20,729
Appropriated for Subsequent Year's Expenditures $1,373,148 $999,974 $396,500 $1,467,000 $155,000
Carryover Ecumbrances $2,960,618 $2,547.367 $4,798,749 $4.162,141 $5,605,833
Unassigned $8,592,792 $8,713,209 $5,835,674 $4,164,980 $6,126,920
Total Fund Equity $20,658,361 $24,652,123  $26,103,120  $24,975,207  $27,834,705




Calculo del tope impositivo 2025-2026

Tax Cap Calculation
2025-2026
Prior Year Tax Levy (2024-2025) $141.436.467

Add:

__ (87.096.031)
$134.340.436

Total Prior Year Exclusions
Adjusted Prior Year Tax Levy

Add:
Increase Factor (lower of CPI or 2.0%) 2.0000% $2.686.809

Subtract:
Subsequent vear P.I1.L.O.T. Payments $0
Total Baseline Levy Adjustmets $2,686,809
Baseline Tax Levy for 2025-2026 (Before Exclusions) $137.027,245
Court Ordered Judgements Exceeding 5% of tax Levy S0

Bedford CSD Tax Base Growth Factor 1.0112 $1.584.088

Prior Year PI.L.O.T. pavments $0
Subtract Prior Year:

Court Ordered Judgements Exceeding 5% of Tax Levy 80

Capital Expense from 2023-2024 Budget ($9.024,641) ($8,680.119)

Building Aid per NYSED Projection Report $344 522

Use of cash reserves to offset capital expenditures $0

Capital Expense from 2025-2026 Budget (Debt Service) $8.989.065

Transfers to Capital (Expected to be expended in 2025-2026) $500.000

BOCES Capital Projects Expenditures $140.421 $9.281. 464
Building Aid per Governor's, or Final Legislative Budget ($348. 02_ )

Use of Cash Reserves to offset Capital Expenditures 5

ERS Exemption $0 0.00% $0
TRS Exemption 0 0.00% $0
Carryover (see available carrvover worksheet) B0 e

Total 2025-2026 Exemptions $9.281.464

2

Estimated Allowable Tax Levy 2025-2026 3.44% $146,308,709
Current Estimated 2025-2026 Tax Levy 3.44% $146.308.709

Over/(Under) Allowable Tax Levy s0)

N —



Tasas Impositivas estimadas

Proposed Budget 2025-2026 $160,835,000
Estimated Revenue Other Than Taxes ($14.212.273)
Appropriated Fund Balance ($314.018)
Amount To Be Raised By Taxes $146.308,709
Town of Town of Town of Town of Town of
Bedford Mt. Kisco Pound Ridge  New Castle  North Castle Total
Assessed Value $421.390.085 $290.942.654 $363,741,097  $70,123.999 $4.181.645  $1,150,379,480
Exemption $0 $0 $0 $0 $0 N/A
Net Valuation $421,390,085 $290,942,654 $363,741,097 $70,123,999 $4,181,645 N/A
Equalization Rate 8.12% 14.03% 12.86% 14.07% 1.80% N/A
Full Value $5,189,533,067 $2.073,718.,133  $2.828.468,872 $498.393,738  $232,313.611 $10,822,427 421
Percentage of Tax 47.951655% 19.161303% 26.135254%  4.605194% 2.146594%  100.0000000%
Tax Levy $70,157,447 $28,034.,655 $38,238,152 $6,737,799 $3,140,654 $146,308,709
Plus Tax to be Collected $0 $0 $0 $0 $0 SO
Less Tax Previously Collected $0 $0 $0 $0 $0 S0
Net Tax Levy $70,157,447.47 $28,034,655.35 $38,238,152.41 $6,737,799.35 $3,140,654.42 $146,308,709
Estimated Tax Rate 2025-2026 $166.490504 $96.358011 §105.124641  $96.084072  $751.057161 N/A
(per $1,000 of assessed value) |
Final Tax Rate 2024-2025 $161.535992 $99.921577 $95.923005  $92.696899  $831.463095 N/A
(per $1,000 of assessed value)
Dollar Change $4.954512 -$3.563567 $9.201637 $3.387173  -$80.405934 N/A
Percentage Change 3.07% -3.57% 9.59% 3.65% -9.67% N/A




