Reunion ordinaria de la Mesa Directiva
de Educacion
26 de febrero de 2025 6:00 PM
Centro Souza
708 S. Miller Street, Santa Maria, CA 93454
Sesion a puerta cerrada — 5:15 p.m.
Sesién publica—6:00p.m.

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita

El Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita (SMBSD, por sus siglas en inglés) continaa
brindando las reuniones de la Mesa Directiva a través de transmision en vivo para aquellos
que no pueden asistir en persona. La reunién ordinaria de la Mesa Directiva del 26 de
febrero de 2025 se puede ver a partir de las 6:00 p.m., haciendo clic AQUI.

En cumplimiento con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si necesita asistencia
especial para participar en esta reunién, por favor comuniquese con la oficina del
superintendente al niumero (805) 928-1783, ext. 8111. La notificacion de 48 horas antes
de la reunion le permitira al distrito hacer arreglos razonables para asegurar la
accesibilidad a esta reunion. El distrito podra hacer una grabacién de audio y/o en video
de las reuniones publicas de la Mesa Directiva.

Habra interpretacion disponible en las reuniones de la Mesa Directiva. Si usted lo solicita,
tendremos disponible una traduccion o interpretacion al esparfiol de las actas y/o
materiales de la reunion de la Mesa Directiva. Dichas solicitudes deben hacerse a la
oficina de traducciones de SMBSD llamando al namero (805) 928-1783, Ext. 8118.

La Mesa Directiva de Educacion esta interesada en escuchar sus comentarios sobre
cualquier asunto en la agenda o comentario publico general. Los comentarios publicos
son para que los miembros del publico puedan dirigirse a la Mesa Directiva de Educacién
sobre temas que tienen que ver con el distrito escolar. Dichos comentarios seran
limitados a tres (3) minutos (o 450 palabras) por personal/asunto y quince (15) minutos en
total en comentarios por tema. Si se solicita una respuesta a una pregunta especifica, el
presidente de la Mesa Directiva dirigira, si es apropiado, a la administracion a que
responda por escrito.

Para proporcionar comentarios publicos antes de la reunién:

Presente un mensaje grabado para reproducirlo en la reunién. Puede presentar su
mensaje de comentario publico grabado llamando al naimero (805) 325-8396. Por favor
indique su nombre (deletreado) e identifique el tema del comentario publico para el que
esta dejando un mensaje. Los mensajes no deben exceder 3 minutos.

Para proporcionar comentarios publicos en la reunién:

En persona: Antes de la hora de inicio de la reunion, puede completar un formulario de
solicitud para hablar, disponible en la entrada principal de la sala de reuniones de la Mesa
Directiva. Por favor entregue su formulario completo al asistente antes del inicio de la
sesion publica.

Por teléfono/zoom: Por favor envie su informacién haciendo clic AQUI. Las solicitudes
para hablar deben recibirse antes de las 3 p.m. el dia de la reunién. En el momento
adecuado, y cuando se le solicite, sera admitido virtualmente en la sala de reuniones para
hablar.

Tenga en cuenta que este formulario se define como registro publico en virtud de la Ley
de Registros Publicos de California (CPRA, por sus siglas en inglés) y, por lo tanto, esta
sujeto a divulgacién publica a pedido.

I. APERTURA DE NEGOCIOS
A. Llamada de la sesion al orden — Presidente de la Mesa Directiva

B. Pasar lista
Miembros de la Mesa Directiva
Linda Cordero, Presidente
Luz Maria Cabral, Vicepresidente
Ricky Lara, Secretario de la Mesa Directiva
Ricardo Valencia, Miembro de la Mesa Directiva
John Hollinshead, Miembro de la Mesa Directiva




IDENTIFICAR LOS TEMAS DE DISCUSION DE LA SESION A PUERTA CERRADA

PERIODO DE COMENTARIOS DEL PUBLICO - SESION A PUERTA CERRADA
COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE LA SESION A PUERTA CERRADA: Esta seccién de la agenda esta destinada para que
los miembros del publico se dirijan a la Mesa Directiva de Educacion sobre temas relacionados con el distrito escolar que se estan
considerando en la sesion a puerta cerrada. Dichos testimonios seran limitados a tres (3) minutos (450 palabras) por
persona/asunto y quince (15) minutos en total por cada tema. Si se solicita una respuesta a una pregunta especifica, el presidente
de la Mesa Directiva dirigira, si es apropiado, a la administracion a que responda por escrito.

IV. PASAR A SESION A PUERTA CERRADA

V.

ASUNTOS DE LA SESION A PUERTA CERRADA

A. Disciplina/despido/dar de baja/renuncia de empleo publico
Codigo de Gobierno, seccién § 54957

B. Conferencia con los negociadores laborales
Codigo Gubernamental § 54957.6
Representante de la Agencia: Pete Bland, Ed.D.
Empleados Representados: CSEA

C. Conferencia con los negociadores laborales
Codigo de Gobierno § 54957.6
Representante de la Agencia: Pete Bland, Ed.D.
Empleados representados: SMEEA-

D. Conferencia con los negociadores laborales Cédigo de Gobierno § 54957.6 Representante

designado de la agencia: Shannon DeNatale Boyd, Esg. Empleados no representados:
Subdirectores de Recursos Humanos y Servicios Educativos; superintendente adjunto;
superintendente

Vi.

VIl

LEVANTAR LA SESION A PUERTA CERRADA
REUNION DE NUEVO DE LA SESION PUBLICA

De acuerdo al Estatuto 9324 de la Mesa Directiva, esta reunion esta siendo grabada y sera transmitida.
A. Informe de la sesion a puerta cerrada
B. Presentacién de los intérpretes

C. Juramento a la bandera
D. Equipo asesor de lideres estudiantiles

VIIl. COMENTARIOS DEL PUBLICO - SESION ABIERTA

Los comentarios publicos son para que los miembros del publico se dirijan a la Mesa Directiva de Educacién
sobre los asuntos relacionados con el distrito escolar. Dichos testimonios seran limitados a tres (3) minutos
cada uno (450 palabras) por persona/asunto, y quince (15) minutos en total por tema. Si se solicita una
respuesta a una pregunta especifica, el presidente de la Mesa Directiva dirigira, si es apropiado, a la
administraciéon a que responda por escrito. Para dirigirse a la Mesa Directiva, se le pide que rellene un
formulario de solicitud para hablar y lo entregue al Superintendente ANTES de esta parte de la agenda.

A. Comentarios sobre asuntos en la agenda
B. Comentarios sobre asuntos no programados en la agenda

APROBACION DE LA AGENDA PRESENTADA

ASUNTOS DE CONSENTIMIENTO

Las acciones propuestas para la AGENDA DE CONSENTIMIENTO son consistentes con las politicas adoptadas y las practicas
aprobadas del Distrito y se consideran rutinas. Seran tratadas por votacion nominal pasando lista de los miembros, sin
discusion, a menos que los miembros de la Mesa Directiva soliciten la eliminacion de un tema, en cuyo caso se tratara segun el
orden indicado en la agenda principal.

A. CONSENTIMIENTO GENERAL
i. Minutas de la Mesa Directiva de Educacién
ii. Primera lectura: Politicas de la Mesa Directiva
iii. Aprobacion de los informes de responsabilidad escolar (SARC) de 2023-24 para las
escuelas del distrito escolar de Santa Maria-Bonita



XL

B. CONSENTIMIENTO COMERCIAL Y FINANCIERO

i. Contratos para aprobacion o ratificacion
ii. Adjudicacion de licitaciones RFSQ n.° 5203(B) - Servicios de arquitectura de guardia
iii.  Adjudicacion de la RFP n.° 5361: Actualizacion de la fibra dptica en todas las
escuelas del distrito (programa E-Rate)

iv.  Patios de recreo de la costa central: instalacién de equipos de juego y zonas de sombra
proporcionados por el distrito en la escuela primaria Tunnell Licitacion n.° 5362 - Orden
de cambio n.° |

v. Rechazar todas las licitaciones para RFP #5367 - sartenes basculante

vi.  Autorizacion para comprar soluciones de seguridad cibernética, software malicioso,
proteccién contra ransomware Yy otros productos y servicios relacionados mediante
un acuerdo de compra cooperativa adjudicado por el Centro de Servicios
Educativos de la Region 14 de OMNIA, contrato n.° 01-130 de Climb Channel
Solutions

vii.  Autorizacion para comprar soluciones de seguridad cibernética, proteccion contra
malware y ransomware, y otros productos y servicios relacionados mediante un
acuerdo de compra cooperativa otorgado por el Centro de Servicios Educativos de
la Region 14 de Omnia. Contrato n.° 01-130 de Climb Channel Solutions

B. CONSENTIMIENTO DE PLANIFICACION E INSTALACIONES
C. CONSENTIMIENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

i.  Aprobacién inmediata para el viaje de nueve estudiantes al Campeonato Estatal de
Robdtica en Chatsworth, California, del 28 de febrero al 2 de marzo de 2025.

CONSENTIMIENTO DE RECURSOS HUMANOS

I Cambios de personal certificado y clasificado
ii. 2024-2025 Horario de salario por hora de los sustitutos clasificados

ASUNTOS A DECIDIR

A. Acuerdo entre CSEA vy su capitulo n® 129 de Santa Maria-Bonita y el distrito escolar
de Santa Maria-Bonita

B. Ratificacion del acuerdo sobre salarios y beneficios con los administradores del
servicio de gestion (AIMS)

C. Aprobar los aumentos de AIMS a los salarios Asistentes del Superintendente y
Superintendente Adjunto para 2024/2025 y aprobar el pago fuera del calendario,
aprobar los calendarios salariales revisados para 2024/2025 y autorizar la enmienda
del contrato

D. Aprobar los aumentos de AIMS al salario del superintendente para 2024/2025 y
aprobar el pago fuera del calendario, aprobar el calendario salarial revisado para
2024/2025 y autorizar la enmienda del contrato.

E. Resolucion 24-18: Aprobacion de las ausencias de los miembros de la Mesa Directiva
en las reuniones de la Mesa Directiva de Educacion

F. Adopcion de la Resolucion 24-19: Despido y no reeleccion de empleados certificados
bajo periodo de prueba

G. Adopcion de la Resolucion 24-20: Despido de empleados certificados temporales

H. Adopcion de la Resolucion n. © 24-21: Resolucion de reduccion o eliminacion de
determinados tipos de servicios por parte de empleados certificados



XIl. ASUNTOS A DISCUTIR
A. Actualizacion semi-anual del Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP)

XIll. NUEVOS NEGOCIOS
XIV. INFORMES DE LA MESA DIRECTIVA/DEL SUPERINTENDENTE
XV. LEVANTAR LA SESION



