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Escuela Intermedia Eagle Lake 2022-2023 Plan de mejora del campus
Calificacion de responsabilidad: B

Designaciones de distincion:

Preparacion postsecundaria

Estado de la misién

La mision de la Escuela Intermedia Eagle Lake es crear un ambiente seguro y positivo en el que todos los estudiantes sean
respetuosos, responsables y estén listos para aprender a fin de lograr lo mejor de si mismos para convertirse en ciudadanos
productivos.

Visién
La Escuela Intermedia Eagle Lake es un lugar donde se alienta a todos los estudiantes a ser respetuosos, responsables y listos para
aprender. Por lo tanto, nos esforzamos por la excelencia académica, social y emocional en un ambiente seguro y de apoyo.

Declaracién de valor
La Escuela Intermedia Eagle Lake se esfuerza por la excelencia en cada componente del proceso educativo para preparar a sus
estudiantes para que se conviertan en ciudadanos productivos.
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Evaluacién Integral de Necesidades

Procesos y programas escolares
Resumen de procesos y programas escolares

La Escuela Intermedia Eagle Lake se esfuerza por brindar el mejor plan de estudios e instruccion a sus alumnos. El plan de estudios
esta actualizado, alineado y respaldado por sus editores. Las practicas basadas en la investigacion se utilizan para proporcionar
instruccién de primer nivel efectiva y de alta calidad. Por ultimo, el uso de facilitadores de lectura y matematicas y asistentes de
educacion especial adicionales en los salones de clase apoyan la inclusién de nuestros estudiantes con mas dificultades. Mediante
el uso de una combinacién de un curriculo fuertemente alineado, enfoques de ensefianza basados en la investigacion y apoyo en
clase, ELIS proporciona el mejor curriculo e instruccion a nuestros estudiantes.

Nuestro plan de estudios proviene de fuentes aprobadas por la Administracion de Educacion de Texas. Teks Resource System
delinea el alcance y la secuencia, que muestra resultados prometedores si se sigue con fidelidad. Ha sido auditado por su
exhaustividad. Contiene Evaluaciones de desempefio que brindan rapidamente a los maestros datos acumulativos y formativos.

En lectura y artes del lenguaje, los recursos son Wonders publicados por McGraw Hill. Este conjunto de productos incluye
tecnologia, una antologia literaria, un compafiero de lectura y escritura, lectores nivelados, un programa para principiantes, un juego
de estacion de trabajo y un libro de practica. Es un enfoque de alfabetizacion equilibrado. Cubre toda la nueva implementacién de



TEKS. Los maestros implementan varios niveles de uso de tecnologia, incluidos: istation, Reading Plus, Study Island y Renaissance
Place. Think Up se usa como una actividad de extension para grupos pequefos.

En matematicas, los estudiantes usan una variedad de recursos que estan fuertemente alineados con los TEKS. Sharon Wells es la
estrategia y el estilo que emplean los profesores a la hora de ensefar. GoMath se utiliza como recurso consumible. Los estudiantes
participan activamente en Prodigy, un recurso en linea.

Nuestras practicas de ensefianza se basan en investigaciones e incluyen: el Programa de Estudio de Lecciones de Texas, los Cinco
Fundamentales, planificacion de nivel de grado con facilitadores, una variedad de desarrollo profesional y un gran apoyo de los
administradores con respecto al Sistema de Apoyo y Evaluacion de Maestros de Texas. El Estudio de la leccién de Texas brinda a
nuestros maestros un estudio longitudinal que se enfoca en identificar un area problematica, investigar formas de ensefiarla y
disenar una leccion distinguida para ensefar la habilidad dificil. Los Cinco Fundamentales incluyen tener una fuerte concentracion
en la leccion con un resultado medible, trabajar muy cerca de los estudiantes y escribir criticamente todos los dias. Cada semana,
los equipos de nivel de grado se reunen con los facilitadores de lectura y matematicas para planificar la proxima semana. Los
maestros pueden tener recorridos con una frecuencia de hasta dos veces al mes para garantizar que se implementen las practicas.
Reciben retroalimentacion de manera positiva que les permite a los maestros sentirse apoyados y responsables en su practica.

La evaluacién se apoya a nivel del distrito y del campus. Utilizamos evaluaciones comunes para los examenes principales.
Reclutamos una variedad de preguntas de diferentes recursos para generar evaluaciones, incluidos STAAR, TEKS Resource y
McGraw Hill publicados. Derivamos nuestros datos BOY, MOY y EOQOY de Renaissance Place STAAR Screeners. Nuestros
facilitadores ayudan a los maestros a crear documentos de respuesta, administrar, calificar y evaluar a pequefos grupos de
estudiantes con adaptaciones.

Basado en lo anterior, ELIS se ha adaptado para satisfacer las necesidades de nuestra diversa poblacion estudiantil. Hemos
implementado el mejor plan de estudios, instruccidén y evaluacion posibles en un intento por aliviar las brechas en los logros de
nuestros estudiantes. Los recursos estan alineados con los TEKS. Las practicas docentes se basan en la investigacion. El plan de
estudios se evallua para garantizar una ensefianza eficaz. Los maestros son apoyados y animados a tomar riesgos. Las
evaluaciones se utilizan correctamente y producen datos valiosos.

ELI es una pequefia escuela rural en un distrito progresista. Nos esforzamos por brindar oportunidades a los estudiantes y un
entorno positivo para el personal. Los maestros estan vinculados a las comunidades locales de varias maneras. La retencion del
personal varia de un afio a otro. Los profesores tienen conocimiento de los alumnos. El director es amable y justo. Mantiene la oreja



pegada al suelo y conoce el pulso de la comunidad. Tenemos procedimientos estrictos y seguimos todos los horarios estatales y
federales. Brindamos una rutina y seguridad a nuestros alumnos.

Se entregd un manual del campus a principios de afo, asi como un manual del distrito. Todas nuestras reglas y regulaciones siguen
de cerca el Cédigo de Educacion de Texas. El personal es muy profesional y no hay problemas entre ellos. Todo el mundo hace un
gran trabajo.

Puntos fuertes de los procesos y programas escolares

Curriculo completo alineado con los conocimientos y habilidades esenciales de Texas. Multiples recursos didacticos.
Apoyo del campus y del distrito para las evaluaciones.

Desarrollo profesional.

Apoyo al programa informatico Se donan utiles escolares. Libros nuevos en la biblioteca.
Los docentes reciben capacitacion y apoyo en clase. Pequefia comunidad.

Mente abierta.

Diverso.

Experimentado.

Declaracién de problemas Identificaciéon de necesidades de procesos y programas escolares

Declaracién del problema 1 (priorizado): Los maestros se sienten inadecuadamente preparados para abordar las necesidades
especiales de la poblacién SPED. El rapido crecimiento de la poblacion del campus no ha permitido materiales ni capacitacion
formal. Raiz del motivo: El rapido crecimiento de la poblacion de estudiantes de SPED vy el alojamiento en el campus no ha permitido
materiales ni capacitacion formal.

percepciones
Resumen de percepciones



El campus se esfuerza por mantener a los estudiantes motivados a través de:

Estudiante del Mes Nunca ha estado ausente Fiestas

Cuadro de Honor en el Periddico Utilizacion de FaceBook Disminucion de formularios disciplinarios Mayor comunicacion con los
padres

Los estudiantes participan en eventos extracurriculares que incluyen:

Liderazgo Estudiantil Arte de la Feria del Condado de Colorado
Concurso de carteles, colorantes y ensayos sobre la conservacion del suelo Houston Livestock and Rodeo Art
Eventos académicos, de expresion oral y de escritura de la UIL

El campus realiza un PTO activo que proporciona una donacién monetaria para que los estudiantes de cada nivel de grado asistan a
una excursion anual que apoya los conocimientos y habilidades esenciales de Texas de los niveles de grado.

El plantel tiene un PTO activo que se reune mensualmente para discutir las necesidades y oportunidades de los estudiantes en
nuestro plantel. Esta organizacion ofrece un festival de otofio, desayuno con Santa y un Spring Fling.

Los padres, miembros de la familia y miembros de la comunidad estan invitados a ELIS para conocer al maestro, el dia de los
abuelos, el programa del dia de los veteranos, la comida de Accion de Gracias, el programa del primer semestre y la ceremonia de
premiacion, las fiestas de clase, los programas de arte/musica y las ceremonias de premiacion anuales. Los padres también suelen
optar por asistir a excursiones con sus hijos.

Percepciones Fortalezas
Eagle Lake Intermediate es una escuela pequefia que valora el trabajo en equipo. Nos esforzamos y hacemos nuestro mejor
esfuerzo. Los maestros se enfocan en mejorar la vida de nuestros estudiantes. Usamos enfoques positivos para ensefar y

administrar a nuestros estudiantes.

Enunciados de problemas Identificacion de necesidades de percepciones



Declaracion del Problema 1: La implementacion del maestro no es consistente y la instruccion de Nivel 1 no contiene el mismo nivel
de rigor que los estandares. Causa raiz: las expectativas de los maestros no se han delineado e implementado claramente para
comprender cada nivel

Declaraciones de problemas prioritarios

Declaracién del problema 1: Los maestros se sienten inadecuadamente preparados para abordar las necesidades especiales de la
poblacion SPED. El rapido crecimiento de la poblacién del campus no ha permitido materiales ni capacitacion formal.

Causa raiz 1: El rapido crecimiento de la poblacién de estudiantes de SPED vy el alojamiento en el campus no ha permitido
materiales ni capacitacion formal.

Declaracion del problema 1 Areas: Demografia - Cultura y clima escolar - Demografia - Aprendizaje de los estudiantes - Procesos y
programas escolares

Declaracién del problema 4: Tenemos una gran poblacion de estudiantes que requieren intervencion en lectura.
Causa raiz 4: Nuestra poblacion consiste en un alto numero de estudiantes de bajo SES y ESL que tienen un vocabulario débil.
Declaracion del problema 4 areas: Logro estudiantil - Curriculo, instruccion y evaluacién - Aprendizaje estudiantil

Declaracién del problema 8: los estudiantes no obtienen una comprensién completa del texto que estan leyendo porque sus
habilidades de lectura son un obstaculo para la comprension.

Causa raiz 8: los estudiantes deben aumentar la comprensién y la atencion a las habilidades de lectura minuciosa.
Declaracion del Problema 8 Areas: Logro Estudiantil - Curriculo, Instruccién y Evaluacién - Aprendizaje Estudiantil

Declaracion del problema 9: Los datos longitudinales de STAAR 3-5 en los grados muestran que los puntajes aumentan
significativamente mas lento para los grupos de afroamericanos, hispanos, ESL, educacion especial y en riesgo en comparacién con
los grupos de estudiantes blancos.

Causaraiz 9:

Declaracion del problema 9 Areas: Demografia - Demografia

Documentacién de datos de evaluacion integral de necesidades

Los siguientes datos se utilizaron para verificar el analisis integral de evaluacion de necesidades:
Datos de planificacion de mejoras

Metas del distrito Metas del campus

Datos de responsabilidad



Datos del Informe de rendimiento académico de Texas (TAPR) Dominio de rendimiento estudiantil

Dominio del progreso del estudiante Dominio del cierre de brechas

Datos del estudiante: Evaluaciones

Sistema de Evaluacion del Dominio del Idioma Inglés de Texas (TELPAS) y resultados alternativos de TELPAS Datos de la Iniciativa
de Exito Estudiantil (SSI) para los grados 5y 8

SSI: Datos de evaluacion de lectura acelerada de indicadores de progreso de Istation (ISIP) para los grados 3-5 (licencia estatal
aprobada por TEA) Datos de evaluacion de lectura de diagndstico local

Datos de evaluacion de lectura de los Indicadores de Progreso de Istation (ISIP) para los grados PK-2 Grados que miden el
rendimiento de los estudiantes en funciéon de los TEKS

Datos de Estudiantes: Grupos de Estudiantes

Educacion especial/poblacién que no recibe educacion especial, incluidos datos de disciplina, progreso y participacién Datos de la
Seccion 504

Datos de superdotados y talentosos Datos de dislexia

Datos de rendimiento estudiantil de Respuesta a la Intervencion (Rtl) Datos STEM y/o STEAM

Datos del estudiante: comportamiento y otros indicadores

Datos de asistencia

Tasa de movilidad, incluidos datos longitudinales Encuestas de estudiantes y/u otros comentarios Promedios de tamarfo de clase por
grado y materia Datos de seguridad escolar

Tendencias de inscripcion

Datos del empleado

Encuestas del personal y/u otros comentarios Proporcion maestro/alumno

Datos de personal certificado por el estado y de alta calidad Datos de liderazgo del campus

Debates y datos de las reuniones del departamento del campus o de la facultad Datos de evaluacion de las necesidades de
desarrollo profesional

Evaluacién(es) de la implementacién y el impacto del desarrollo profesional

Datos de padres/comunidad

Encuestas para padres y/u otros comentarios Tasa de participacion de los padres

Sistemas de soporte y otros datos

Datos de capacidad y recursos Estudio de mejores practicas

Objetivos



Meta 1: Fomentar un clima que prepare a los estudiantes para la educacion superior y la preparacion para la fuerza laboral.

Objetivo de desempenio 1: Continuar aumentando los puntajes de lectura, escritura, ciencias y matematicas de STARR para cumplir
o superar las expectativas estatales segun lo medido por los 4 indices.

Fuentes de datos de evaluacién: resultados de pruebas estatales, distritales y del campus, datos de evaluacion universal, planes de
lecciones

Detalles de la estrategia1  Resefias

Estrategia 1: utilizar los datos recopilados de manera eficiente mediante el uso de un sistema de gestion de datos y centrarse en los
factores que se sabe que predicen el rendimiento posterior para tomar decisiones basadas en los datos de los estudiantes.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: aumento en las puntuaciones de STAAR en lectura, escritura, ciencias y matematicas
para cumplir o superar las expectativas estatales segun lo medido por los 4 indices.

Personal Responsable del Monitoreo: administradores, docentes y facilitadores

Titulo I
24 Formativo sumativo
Dic Feb  Abr Junio

Estrategia 2 Detalles Resefas

Estrategia 2: 2) Ensefiar vocabulario y estudio de palabras todos los dias en el contexto del idioma.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: aumento en las puntuaciones de STAAR en lectura, escritura, ciencias y matematicas
para cumplir o superar las expectativas estatales segun lo medido por los 4 indices.

Personal Responsable del Monitoreo: administradores, docentes y facilitadores

Titulo I:
24 Formativo sumativo
Dic Feb Abr Junio

Estrategia 3 Detalles Resefas
Estrategia 3: Monitorear la documentacion que todos los estudiantes leen y escriben todos los dias en cada area de contenido
usando varios tipos de textos.



Resultado/Impacto esperado de la estrategia: planes de leccién, recorrido de observaciones
Personal Responsable del Monitoreo: administradores, docentes y facilitadores Formativo sumativo
Dic Feb  Abr  Junio

Estrategia 4 Detalles Resenas

Estrategia 4: Utilizacidon de estrategias de instruccidn alineadas para que todos los estudiantes aprendan y practiquen conceptos
diariamente a través del disefio universal que incluye elementos visuales, manipulativos, tablas, diagramas y simbolos.
Resultado/Impacto esperado de la estrategia: planes de leccion, recorrido de observaciones

Personal Responsable del Seguimiento: administradores, docentes y observaciones

Titulo I
24 Formativo sumativo
Dic Feb  Abr Junio

Estrategia 5 Detalles Resefas

Estrategia 5: Continuar implementando la escritura en todo el plan de estudios para todos los grados, como lo demuestra cada
carpeta de escritura individual de los estudiantes y las rubricas calificadas de STAAR.

Resultado/Impacto esperado de la estrategia: evaluacién de la rubrica de puntuacion, carpetas de escritura, resultados de las
pruebas estatales, del distrito y del campus, planes de lecciones

Personal Responsable del Seguimiento: administradores, docentes y observaciones

Titulo I:
24 Formativo sumativo
Dic Feb  Abr Junio

Estrategia 6 Detalles Resefnas

Estrategia 6: Proporcionar a los estudiantes acceso a una gran cantidad de material de lectura. Un ayudante de la biblioteca los
guiara para elegir libros que puedan despertar su interés en una futura universidad o carrera.

Resultado/Impacto esperado de la estrategia: Mayor interés en las carreras

Personal Responsable del Seguimiento: Director



Titulo I
2.5 Formativo sumativo
Dic Feb  Abr Junio

Estrategia 7 Detalles Resefas
Estrategia 7: El Coordinador del Sitio de Comunidades en las Escuelas trabajara con los estudiantes y los padres y llevara a cabo
actividades para entusiasmar a los estudiantes con sus futuros planes universitarios y profesionales.
Resultado/Impacto esperado de la estrategia: Mayor participacién de los padres, mayor interés profesional
Personal Responsable del Seguimiento: Director Formativo sumativo
Dic Feb  Abr  Junio

Sin progreso Logrado Continuar/Modificar  Discontinuar
Meta 2: Integrar la tecnologia en el plan de estudios y en las actividades diarias del campus.

Objetivo de desempenio 1: Utilizaremos la tecnologia en nuestro salon de clases para preparar a los estudiantes para la parte de
escritura del STAAR, asi como para mejorar las calificaciones de lectura con el software.

Detalles de |la estrategia1  Resefas

Estrategia 1: utilizar los datos recopilados de manera eficiente mediante el uso de un sistema de gestion de datos de aplicaciones de
software como Reading Plus y centrarse en los factores que se sabe que predicen el rendimiento posterior para tomar decisiones
basadas en los datos de los estudiantes

Prioridades de TEA:

Construir una base de lectura y matematicas.

- Palancas del FSE:

Palanca 5: instruccion efectiva

- Estrategia de soporte especifico: estrategia de soporte especifico adicional Formativo sumativo
Dic Feb Abr Junio

Sin progreso Logrado Continuar/Modificar  Discontinuar



Meta 3: Asegurar que los estudiantes en los programas especiales alcancen o superen las metas individualizadas como se describe
en los planes IEP, 504 y LPAC.

Objetivo de rendimiento 1: Continuaremos utilizando la inclusidon y comenzaremos un programa de recursos para asegurarnos de
que estamos brindando a nuestros estudiantes de Sped el apoyo adecuado.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: programa maestro, datos de puntos de referencia, pruebas intermedias y pruebas de 9 semanas.

Meta 4: Proporcionar a maestros, paraprofesionales y administradores altamente calificados las herramientas para lograr el éxito
académico a través del desarrollo profesional continuo.

Meta 5: Promover un ambiente seguro y ordenado para mejorar el rendimiento estudiantil.

Objetivo de rendimiento 1: El campus continuara implementando contratos sociales y recibira a nuestros estudiantes en la puerta
todas las mafianas. El personal administrativo recibira capacitacion del centro de servicio de la Region 3 y completara la
capacitacion TIL.

Fuentes de datos de evaluacién: Capacitacion TIL completada y comentarios de la Region 3 ESC

Detalles de la estrategia 1  Resefias

Estrategia 1: Los maestros seran capacitados y se presentaran expectativas a la cultura de nuestro campus para recibir a los
estudiantes en su puerta de manera efectiva todos los dias. El administrador se sometera a una capacitacion de TIL dirigida a esto.
Resultado/Impacto esperado de la estrategia: Construir relaciones con los estudiantes

Personal Responsable del Seguimiento: Director

Prioridades de TEA:

Reclutar, apoyar, retener maestros y directores, Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Palancas del FSE:

Palanca 1: Fuerte Liderazgo Escolar y Planificacién, Palanca 3: Cultura Escolar Positiva

- Estrategia de soporte especifico: estrategia de soporte especifico adicional Formativo sumativo
Dic Feb Abr Junio



Sin progreso Logrado Continuar/Modificar  Discontinuar

Meta 6: Los estudiantes en los grados 4.° y 5.° aumentaran el crecimiento académico y progresaran en la evaluacion STAAR de
Lectura y Matematicas durante el afio escolar 2022-2023

Meta 7: Garantizar que el plan de estudios se evalle mediante evaluaciones formativas y sumativas que se centren en maximizar el
aprendizaje de todos los estudiantes en todos los grados y areas de contenido.

Anexos

Agencia de Educacion de Texas
Informe escolar preliminar 2021-22 EAGLE LAKE INT (045903105)

Calificacion de responsabilidad

EAGLE LAKE INT obtuvo una B (80-89) por desempefio reconocido al servir bien a muchos estudiantes y fomentar un alto
rendimiento académico y/o un crecimiento académico apropiado para la mayoria de los estudiantes.

Las calificaciones de responsabilidad estatal se basan en tres dominios:
Logros Estudiantiles, Progreso Escolar y Cerrando las Brechas. El siguiente grafico proporciona resultados resumidos para EAGLE
LAKE INT. Las puntuaciones se escalan de 0 a 100 para alinearse con las calificaciones con letras.

Informacion de la Escuela
Nombre del distrito: RICE CISD
Tipo de campus: Elemental



Estudiantes Totales: 203
Rango de grado: 03-05
Para obtener mas informacién sobre este campus, consulte: https://TXSchools.gov

Designaciones de distincién

Los campus que obtienen una calificacion de A-C son elegibles para hasta siete designaciones de distincién o premios por
desempefio sobresaliente.

Logro estudiantil general Progreso escolar Cerrando las brechas

84/B
75/C
86/B
78/C
Preparacion postsecundaria ELA/Lectura

Matematicas Ciencia
Crecimiento Académico Comparativo Cerrando Brechas Comparativas
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