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El propósito del Plan Consolidado de LEA es asegurar que todos los niños reciban una educación de 
alta calidad, y cerrar la brecha de rendimiento entre los niños que cumplen con los desafiantes 
estándares académicos estatales y aquellos niños que no cumplen con dichos estándares. Cada plan 
de la agencia educativa local deberá: 
 

1. Sección 1112(b)(1)(A) 
Describa cómo la agencia educativa local supervisará el progreso de los estudiantes en el 
cumplimiento de los exigentes estándares académicos estatales mediante el desarrollo e 
implementación de un programa de instrucción integral para satisfacer las necesidades 
académicas de todos los estudiantes. 

 
Narrativa: 
Los datos incluidos en los informes de pruebas estandarizadas se analizan para identificar las influencias 
en el rendimiento que deben mejorarse. Las reuniones de padres se llevan a cabo para informar a los 
padres sobre el informe, los resultados y el estado de la mejora escolar. El informe del progreso del 
estudiante en el hogar es una actividad continua con informes de progreso, boletas de calificaciones, 
conferencias de padres y el regreso firmado de las actividades de rendimiento del estudiante. Otras 
actividades informativas incluyen jornadas de puertas abiertas, capacitación para padres, actividades para 
padres y reuniones de PTA/PTO. Los indicadores de rendimiento de toda la escuela se correlacionan con 
los estándares de rendimiento estudiantil del estado, según lo determinado por ALSDE utilizando la 
evaluación estudiantil de ACAP, AlaKids, PreACT, ACT, Alabama Alternate Assessment (AAA), ACCESS for 
ELLs, Alternate ACCESS for ELLs, WorkKeys, End of Year Course tests, Dynamic Indicators of Basic Early 
Literacy Skills (DIBELS) e informes de lectura y matemáticas STAR. Las escuelas evalúan continuamente el 
rendimiento de los estudiantes mediante el uso de pruebas básicas de lectura, evaluaciones de referencia, 
evaluación de matemáticas y lectura STAR, DIBELS 8 y monitoreo de progreso. Además de los indicadores 
académicos descritos en este plan, las Escuelas del Condado de Marshall utilizarán los siguientes 
indicadores: 
 
*Sistema de seguimiento de graduaciones  
*Asistencia entre el personal y los estudiantes  
*Suspensiones dentro y fuera de la escuela 
*Tasas de retención 
*Finalizado de CTE*Resultados de Educate Alabama*Encuestas de participación de los 
padres*Participación después de la escuela*Tasa de deserción escolar*Factores de riesgo 
*MTSS/ Equipo de Resolución de Problemas/ y Comité EL 
 
*Cada escuela tiene un Equipo de Liderazgo de Mejora Continua que consiste en personal de la escuela, 
padres, administradores, líderes comunitarios, proveedores de servicios, personal de Título I y estudiantes 
(en las escuelas secundarias). Este equipo es responsable de la planificación inicial de toda la escuela y se 
reúne regularmente para revisar nuevos datos, monitorear las implementaciones del programa y ajustar 
los componentes del programa para garantizar que los niños de Título I cumplan con los estándares de 
rendimiento estudiantil del Estado. Además, las Escuelas del Condado de Marshall han establecido un 
Equipo de Liderazgo de Mejora Continua del Distrito que monitorea continuamente los datos escolares. 
También se proporcionarán servicios extendidos a través de enriquecimiento y tutoría después de la 
escuela, servicios educativos complementarios, Escuelas de Verano de Título I, Programas de Verano del 
Siglo 21 y otros programas como Recuperación de Créditos. 



*Se han desarrollado guías de ritmo para los grados K-8 y las áreas de contenido 9-12.*Se ha desarrollado 
una boleta de calificaciones basada en estándares para K -1. 
 

2. Sección 1112(b)(1)(B) 
Describa cómo la agencia educativa local monitoreará el progreso de los estudiantes en el 
cumplimiento de los desafiantes estándares académicos estatales al identificar a los 
estudiantes que pueden estar en riesgo de fracaso académico. 

 
Narrativa: 
*MTSS se ha implementado en las Escuelas del Condado de Marshall como parte de la Cohorte 1. 
*Los estudiantes identificados como en riesgo de no cumplir con los desafiantes estándares de 
rendimiento académico estudiantil del estado recibirán instrucción de lectura y matemáticas de 
intervención a través de metodologías probadas en investigación.*También se proporciona desarrollo 
profesional especializado en evaluación e intervención.*STAR Math y STAR Reading proporcionarán 
caminos individualizados para los estudiantes con estrategias basadas en evidencia y apoyo de Nivel 2 y 
Nivel 3.  
*Open Court (K-5 Core Reading Program): Currículo básico de artes del lenguaje con énfasis en las 
necesidades del estudiante basado en datos de evaluación, instrucción en grupos pequeños, componente 
de tecnología, componente de lectura avanzada, estrategias específicas basadas en la investigación y 
programas de intervención. Las adaptaciones pueden incluir, entre otras, las siguientes: Pruebas orales y 
tareas, Tiempo adicional para completar las tareas, Tareas acortadas, Tareas alternativas, Tutoría, etc.  
*La intervención de SPIRE se utilizará en los grados K-5, la intervención de Reading Horizons se utilizará 
en los grados 3-12; Method Test Prep & Edgenuity (grados 7 - 12) para la intervención y el apoyo 
académico en escuelas intermedias y secundarias. El apoyo de Nivel 2 y Nivel 3 también se utilizará con 
los estudiantes identificados a través de PST. 
* Renaissance Learning (Grado K-12) apoya la práctica de lectura y matemáticas basada en la evaluación y 
las necesidades individuales de los estudiantes. Las evaluaciones empresariales de STAR Reading and 
Math ofrecen pruebas e informes ampliados basados en habilidades que proporcionan datos para la 
evaluación, la planificación educativa basada en el dominio de habilidades, el seguimiento del progreso y 
la evaluación comparativa de estándares. 
* Escuela de verano: Se alienta a aquellos identificados como académicamente en riesgo a asistir a la 
escuela de verano, así como a todos los demás estudiantes que buscan remediación o enriquecimiento. 
*Día extendido: El Sistema Escolar del Condado de Marshall ofrece enriquecimiento después de la escuela, 
clases de inglés y tutoría 
*Consideraciones adicionales: Todos los estudiantes de las escuelas de Título I participan en todos los 
aspectos del programa escolar total. Reciben servicios de biblioteca, consejería, arte, música, educación 
física y educación especial. 
 
El Comité de Aprendices de Inglés (ESL, por sus siglas en inglés) es un equipo escolar responsable de 
guiar y monitorear la colocación, los servicios y la evaluación de los estudiantes que son EL. Cada escuela 
en el Sistema Escolar del Condado de Marshall utilizará el Comité para la Evaluación del Dominio del 
Inglés como el comité de evaluación para el dominio del inglés. El COMITÉ DE ESL estará compuesto por 
maestros principales, un administrador escolar, un consejero, personal de ESL y miembros auxiliares que 
tengan conocimiento sobre el niño. Estos miembros auxiliares incluirán al maestro de salón, maestros de 
educación especial y/u otros miembros del personal y de la comunidad. El comité revisará la información 
pertinente sobre cada estudiante EL y realizará las siguientes tareas: 

* Hacer recomendaciones sobre la ubicación de cada estudiante en el programa de ESL. 



* Notificar por escrito a los padres cuando el niño o los niños sean identificados como estudiantes 
de ESL.  

*Programe una reunión de padres para explicar el programa de ESL.  
*Recomendar y monitorear la participación de los estudiantes elegibles de ESL en cualquier otro 
programa aplicable.*Reclasificar y recomendar salir del programa de ESL cuando los estudiantes 
de ESL dominen el inglés y hayan cumplido con los criterios de salida.*Monitorear el progreso 
académico de los estudiantes que salen de ESL hasta que salgan formalmente y reevaluar a los 
estudiantes, que no son académicamente exitosos con MODEL, como reclasificación en el 
programa de ESL o en otros programas apropiados. 
*Determinar, de acuerdo con las pautas estatales, si un estudiante de ESL debe participar en el 
programa de pruebas a nivel estatal.*Monitorear el progreso académico de todos los estudiantes 
de ESL en el programa regular y hacer recomendaciones a los maestros de aula regulares con 
respecto a las adaptaciones para los estudiantes de EL en el programa regular. 

Todos los miembros del COMITÉ DE ESL observarán todas las reglas y leyes que rigen la confidencialidad 
de la información concerniente a los estudiantes individuales. El COMITÉ DE ESL revisará toda la 
información pertinente sobre todos los estudiantes de EL, tomará la determinación requerida con 
respecto a la colocación y salida de las clases de ESL. El COMITÉ DE ESL también determinará cuándo hay 
causa y documentación suficientes para eximir / diferir a los estudiantes de las evaluaciones obligatorias 
del estado y del sistema (primer año en los estudiantes de EL de EE. UU. en el área de lectura). 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall reconoce que el proceso de equipo de resolución de 
problemas juega un papel central en la implementación de la Respuesta a la Instrucción (RtI). Aunque es 
un paso obligatorio antes de las pruebas de educación especial, no se usa solo para fines de pruebas de 
educación pre-especial. Los estudiantes de inglés pueden ser referidos al PST solo después de que se les 
hayan proporcionado estrategias de instrucción diferenciadas durante un período de tiempo razonable en 
el Nivel I y haya datos que muestren que esta instrucción no ha tenido éxito.  Los ELs no pueden ser 
referidos al PST si el idioma es la barrera para el logro. Es posible que los comités de PST no tengan la 
capacitación o las habilidades especializadas necesarias para redactar adaptaciones y estrategias, que 
sean apropiadas, para los estudiantes de un segundo idioma. 

3. Sección 1112(b)(1)(C) 
Describa cómo la agencia educativa local supervisará el progreso de los estudiantes en el 
cumplimiento de los exigentes estándares académicos estatales proporcionando asistencia 
educativa adicional a los estudiantes individuales que la agencia educativa local o la escuela 
determine que necesitan ayuda para cumplir con los exigentes estándares académicos 
estatales. 

 
Narrativa: 
MTSS se implementará en las Escuelas del Condado de Marshall como parte de la Cohorte 1.*Los 
estudiantes identificados como en riesgo de no cumplir con los desafiantes estándares de rendimiento 
académico estudiantil del estado recibirán instrucción de lectura y matemáticas de intervención a través 
de metodologías probadas por la investigación. La intervención también se proporcionará a través de 
actividades tutoriales después de la escuela e instrucción durante el año extendido.*Alabama Reading 
Initiative (Grados K-8): Un modelo de desarrollo profesional que capacita a los maestros para implementar 
las estrategias de instrucción más efectivas basadas en la investigación con todos los estudiantes. 
También se proporciona desarrollo profesional especializado en evaluación e intervención.*STAR Math y 
STAR Reading proporcionarán apoyo básico adicional, así como apoyo de Nivel 2 y Nivel 3 con 



investigación basada en evidencia en materiales de instrucción.*Los maestros de K-5 están capacitados en 
IMSE como parte de la ciencia de la lectura.*Se alienta a los maestros de K-5 a participar en la 
capacitación de LETRS para desarrollar la ciencia de la lectura.*Open Court (Programa de lectura básica de 
K-5):  Currículo básico de Artes del Lenguaje con énfasis en las necesidades del estudiante basado en 
datos de evaluación, instrucción en grupos pequeños, componente de tecnología, componente de lectura 
avanzada, estrategias específicas basadas en investigación y programas de intervención. 

Las adaptaciones pueden incluir, entre otras, las siguientes: Pruebas y tareas orales, tiempo adicional para 
completar las tareas, tareas acortadas, tareas alternativas, tutoría, etc.  

*La Intervención SPIRE se utilizará en los grados K-5, el Programa de Intervención de Reading Horizon se 
utilizará en los grados 3-5, Method Test Prep & Edgenuity (grados 7 a 12) para la intervención y el apoyo 
académico en las escuelas intermedias y secundarias. El apoyo de Nivel 2 y Nivel 3 también se utilizará 
con los estudiantes identificados a través de PST.  
* Renaissance Learning (Grado K-8): un sistema de gestión que apoya la práctica de lectura y matemáticas 
basada en la evaluación y las necesidades individuales de los estudiantes. El progreso del estudiante se 
acelera a medida que practican la lectura y las matemáticas en su Zona de Desarrollo Próximo. 
*I-Ready Math e I-Ready Reading se utilizarán como apoyo para el programa de matemáticas, así como 
pieza de intervención para el apoyo a la lectura y las matemáticas del Nivel 2.  
*La asistencia será monitoreada de acuerdo con la política del distrito. Los estudiantes que están ausentes 
participarán con un Comité de la Junta, así como con la intervención a través de visitas domiciliarias y 
servicios de confinamiento en el hogar según sea necesario. 
*Escuela de verano: Cada verano, el sistema ofrece un programa de escuela de verano gratuito y 
voluntario para los estudiantes. Aquellos identificados como académicamente en riesgo son 
seleccionados. Los estudiantes migrantes y sin hogar están invitados a asistir de forma gratuita.* Día 
extendido: El Sistema Escolar del Condado de Marshall ofrece servicios de día extendido en todas las 
escuelas.* Enriquecimiento y tutoría después de la escuela: Todas las escuelas tienen programas de 
enriquecimiento y tutoría después de la escuela que se proporcionarán a los estudiantes en riesgo de 
apoyo en materias básicas, así como clases de ESL en algunas escuelas. 

Consideraciones adicionales: Todos los estudiantes de las escuelas de Título I participan en todos los 
aspectos del programa escolar total. Reciben servicios de biblioteca, consejería, educación física y 
educación especial. 

4. Sección 1112(b)(1)(D) 
Describa cómo la agencia educativa local supervisará el progreso de los estudiantes en el 
cumplimiento de los exigentes estándares académicos estatales mediante la identificación e 
implementación de estrategias de instrucción y otras estrategias destinadas a fortalecer los 
programas académicos y mejorar las condiciones escolares para el aprendizaje de los 
estudiantes. 

 
Narrativa: 
*El Departamento de Educación de la Primera Infancia (DECE, sigla en inglés), Head Start, Acción 
Comunitaria, Preescolar Colaborativo del Condado de Marshall y el Modelo ABA, y otros programas 
preescolares, incluida la colaboración con Head Start, incluyen planes para la transición de los 
participantes en dicho programa a programas de escuelas primarias locales. *Servicios para niños 
identificados como Aprendices de Inglés (EL), niños con discapacidades, niños migrantes, jóvenes 
abandonados o delincuentes,  Los niños indios atendidos bajo la parte A del Título VII, los niños sin hogar, 



los niños dentro del sistema de cuidado de crianza y los niños inmigrantes se identifican para aumentar la 
efectividad de los programas, eliminar la duplicación y reducir la fragmentación del programa de 
instrucción. 
*El Condado de Marshall emplea a dos trabajadores sociales para trabajar con nuestras familias y 
coordinar los recursos.*El Condado de Marshall emplea a un coordinador de salud mental para trabajar 
con los estudiantes, las familias y coordinar los servicios con otras agencias. 
*El Condado de Marshall emplea a dos defensores de las personas sin hogar para trabajar con nuestros 
estudiantes y familias y coordinar los servicios. 
*El Condado de Marshall emplea a un especialista en participación de los padres y las familias para 
trabajar con las familias y coordinar los programas, servicios y materiales necesarios para fomentar la 
participación de los padres y las familias con nuestras escuelas. 

*El Condado de Marshall emplea a 7 empleados bilingües para trabajar con las familias y ayudar con la 
inscripción en las escuelas, así como para apoyar la instrucción dentro del aula para que no haya barreras 
para la comunicación con las escuelas. 

La Junta de Educación del Condado de Marshall coordinará e integrará los servicios educativos con los 
siguientes programas y agencias: 

*Coordinación de servicios con Head Start e Intervención Temprana para proporcionar referencias al 
Programa de Necesidades Especiales del Condado de Marshall. El Sistema Escolar del Condado de 
Marshall ofrece Servicios Preescolares para Necesidades Especiales y Servicios de Lenguaje y Habla a los 
estudiantes del Condado de Marshall que asisten a Head Start y califican para educación especial. 
 
*Coordinación de servicios con el Departamento de Recursos Humanos del Condado de Marshall para 
garantizar que los niños que se colocan en el sistema de cuidado de crianza sean identificados y se les 
brinde la instrucción y los servicios adecuados. 
 
*Coordinación de servicios con el Programa de Nutrición Infantil del Condado de Marshall para 
proporcionar servicio de alimentos nutritivos a los niños del Condado de Marshall. Coordinación de 
servicios con la Educación Especial del Condado de Marshall con el fin de satisfacer las necesidades de 
todos los estudiantes del Condado de Marshall al proporcionar exámenes y pruebas de evaluación de la 
vista, la audición, el habla y la evaluación académica a los estudiantes referidos a Educación Especial y al 
proporcionar servicios a todos los estudiantes que califican. 
 
*Coordinación de servicios con el Programa de Migrantes de las Escuelas del Condado de Marshall para 
proporcionar servicios adicionales a las familias que cumplen con la definición de "Migrante". Los servicios 
prestados son educación complementaria, asistencia médica, académica, ropa, derivación a las agencias 
apropiadas, etc. 
 
*Coordinación de servicios con el programa de Escuelas en Riesgo del Condado de Marshall al 
proporcionar referencias para niños que necesitan una educación alternativa.  
 
*Coordinación con el Programa de Aprendizaje Profesional del Título II para ayudar con la capacitación 
del personal y con otros programas basados en la tecnología. 
 
* Coordinación con el Director de Tecnología del Distrito y otros especialistas en tecnología para 
garantizar que la tecnología se integre en todo el plan de estudios. 



 
*Coordinación con el Equipo de Liderazgo de Mejora Continua del Condado de Marshall para garantizar 
que todas las escuelas de Título I tengan monitoreo continuo y asistencia técnica. Los administradores, el 
personal y los padres que participan personalmente en el desarrollo de la primera infancia, el desarrollo 
vocacional, las necesidades especiales y discapacidades y el bienestar estudiantil son fundamentales en el 
desarrollo del plan maestro educativo local para la instrucción. Un agrupamiento similar es fundamental 
en el desarrollo del plan individual de cada escuela. 

*Dependiendo de las necesidades, los recursos reservados del Título I se pueden usar para complementar 
el apoyo a los niños con inglés como segundo idioma, niños con discapacidades, niños migrantes, niños 
inmigrantes y jóvenes abandonados o delincuentes. La colaboración con el personal de visitas 
domiciliarias, alfabetización familiar y EL garantiza que se elimine la duplicación y la fragmentación. 
También se brindan servicios especiales a través de tutoría de día extendido, año extendido y después de 
la escuela. 

Los niños con necesidades especiales reciben asistencia suplementaria a través del Título I al eliminar 
cualquier obstáculo razonable que inhiba la plena inclusión en las actividades del Título I. Este proceso se 
lleva a cabo a través de la consulta con el personal que no pertenece al Título I y que es el más capacitado 
para evaluar las necesidades de los niños con necesidades especiales del Título I. El apoyo adicional del 
Título I está disponible a través de recursos reservados para niños elegibles cuando se han agotado otros 
medios de apoyo. A través de la colaboración con programas de necesidades especiales, todos los 
autobuses tienen radios de comunicación para garantizar el transporte seguro de los estudiantes durante 
las actividades de tiempo extendido. 
 

5. Sección 1112(b)(2) 
Describa cómo la agencia educativa local identificará y abordará, como se requiere y describe 
en la sección 1111 (g) (1) (B), cualquier disparidad que resulte en que los estudiantes de bajos 
ingresos y los estudiantes de minorías sean enseñados a tasas más altas que otros 
estudiantes por maestros ineficaces, inexpertos o fuera del campo. 

 
Narrativa: 
El Departamento de Recursos Humanos del Sistema Escolar del Condado de Marshall realiza un 
seguimiento de los años de experiencia y las calificaciones de todos los maestros dentro de nuestro 
sistema para garantizar que nuestros estudiantes de bajos ingresos o de minorías no reciban enseñanza a 
tasas más altas que otros estudiantes por maestros ineficaces, inexpertos o fuera del campo. El Sistema 
del Condado de Marshall revisará anualmente para garantizar el cumplimiento y proporcionará asistencia 
técnica, cuando corresponda, para ayudar a apoyar a nuestros nuevos maestros. 

En un esfuerzo por apoyar mejor a las escuelas para brindar oportunidades para una educación integral, 
el Condado de Marshall se dedica a proporcionar recursos que permitan a las escuelas apoyar el 
desarrollo integral del niño. Este trabajo consiste en asegurarse de que haya recursos apropiados 
disponibles para enseñar el contenido de manera que permita múltiples entradas en el currículo, así como 
múltiples formas de mostrar sus comprensiones en desarrollo. El importante trabajo que se produce entre 
el profesor y el alumno y el entorno en el que se desarrolla este trabajo apoya dos objetivos: 

1. Todos los estudiantes cuentan con el apoyo de maestros y líderes escolares altamente preparados y 
efectivos. 



2. Todas las escuelas ofrecen un entorno de aprendizaje seguro y saludable para todos los estudiantes. 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall utiliza múltiples maneras para garantizar que los estudiantes 
de bajos ingresos y los estudiantes de minorías sean enseñados por maestros efectivos, experimentados y 
bien capacitados. RR.HH. se coordina con el Supervisor de Programas Federales, los Directores y el 
Superintendente para garantizar que los maestros estén altamente calificados y en el campo. Los 
supervisores y directores asisten a los "días de carreras" de la universidad para buscar estudiantes 
altamente calificados. El Sistema Escolar del Condado de Marshall publica todas las ofertas de trabajo en 
Teach Alabama y HireTrue, y busca emplear maestros certificados en todos los campos. 

6. Artículo 1112(b)(3) 
Describa cómo la agencia de educación local llevará a cabo sus responsabilidades bajo la 
sección 1111(d)(1) con respecto a las escuelas de Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI). La 
agencia de educación local debe incluir cómo desarrollará e implementará un plan de CSI en 
asociación con las partes interesadas que tenga en cuenta los indicadores de responsabilidad, 
incluya intervenciones basadas en evidencia, se base en una evaluación de necesidades a 
nivel escolar, identifique las disparidades de recursos y sea aprobado por la escuela y la 
agencia de educación local. 
 
 
 

Narrativa:  
Para el año escolar 2024-2025, las Escuelas del Condado de Marshall no tienen una escuela que haya sido 
identificada como una escuela de Apoyo y Mejora Integral (CSI). Si una escuela recibe esta designación en 
el futuro, MCS implementará un plan de acción para desarrollar un plan de CSI que aborde directamente 
los factores que conducen a esta designación e identifique estrategias para mitigar esos factores y 
mejorar el programa total de esa escuela respectiva. Todas las partes interesadas (personal a nivel del 
sistema, personal a nivel escolar, padres, estudiantes y miembros de la comunidad) tendrán la 
oportunidad de ser parte del proceso de mejora a través de reuniones anunciadas que comparten 
información y dan tiempo para comentarios sobre el estado actual de la escuela. Se explicarán claramente 
los indicadores de responsabilidad que determinan el estado de mejora de la escuela, así como se 
identificarán y discutirán las posibles soluciones. A través de este esfuerzo de colaboración, se 
identificarán intervenciones basadas en evidencia a partir de los aportes de las partes interesadas, una 
evaluación de las necesidades a nivel escolar y una investigación sobre las posibles disparidades de 
recursos. Con la participación y los aportes de las partes interesadas a lo largo del camino, se creará un 
"plan de acción formal" y se proporcionará a la Junta de Educación del Condado de Marshall para su 
aprobación. Todas las escuelas en el Condado de Marshall son actualmente Escuelas de Título I para toda 
la escuela. 
 

7. Artículo 1112(b)(3) 
Si la agencia de educación local ofrece la opción de escuela pública como se describe en 
1111 (d) (1) (D) a los estudiantes matriculados en una escuela identificada para Apoyo y 
Mejoramiento Integral (CSI), describa cómo la agencia de educación local da prioridad a los 
niños de más bajo rendimiento, cómo la agencia de educación local garantiza que un 
estudiante que use la opción de transferencia sea inscrito en clases y otras actividades en la 
escuela pública a la que el estudiante se transfiere en el de la misma manera que todos los 
demás estudiantes en la escuela pública, y cómo la agencia de educación local permite que 



un estudiante que se transfiere a otra escuela pública permanezca en esa escuela hasta que el 
estudiante haya completado la calificación más alta en esa escuela. 
 

Narrativa:  
Todas las escuelas en el Condado de Marshall son Escuelas de Título I para toda la escuela. Las Escuelas 
del Condado de Marshall no ofrecen opciones de escuelas públicas. MCS no tiene ninguna escuela 
identificada como una escuela de Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI). 
En el caso de que esto ocurra en el futuro, el distrito buscaría proporcionar a todos los estudiantes en las 
escuelas identificadas como escuelas CSI para presentar una solicitud de transferencia. Las transferencias 
se otorgan en función de la disponibilidad de espacio en la escuela receptora. Los estudiantes que 
intenten utilizar la opción de escuela pública se clasificarían en orden de prioridad según los estudiantes 
de menor a mayor rendimiento. Se dará prioridad para la transferencia a aquellos estudiantes que hayan 
sido considerados como los estudiantes de más bajo rendimiento hasta que se haya alcanzado la 
capacidad de esa escuela respectiva. Estas solicitudes tendrían plazos que permiten a los administradores 
revisar las solicitudes y hacer selecciones de aprobación de los estudiantes en función de múltiples 
criterios.  
 

8. Artículo 1112(b)(3) 
Describa cómo la agencia de educación local llevará a cabo sus responsabilidades bajo 
1111(d)(2) con respecto a las escuelas de Apoyo y Mejora Dirigida (TSI) y las escuelas de 
Apoyo y Mejora Dirigida Adicional (ATSI) (si corresponde). La agencia educativa local debe 
incluir cómo apoyará a una escuela en el desarrollo de un plan de mejora en asociación con 
las partes interesadas que tenga en cuenta los indicadores de responsabilidad para cada 
subgrupo de estudiantes para el que se identifique e incluya intervenciones basadas en 
evidencia. La agencia de educación local debe incluir cómo aprobará el plan y supervisará su 
implementación, incluida la forma en que la agencia de educación local tomará medidas 
adicionales después de la implementación infructuosa del plan después de un número de 
años determinado por la agencia de educación local. 
 
 

Narrativa:  
Todas las escuelas en el Condado de Marshall son Escuelas de Título I para toda la escuela. en el caso de 
que esto cambiara, el Coordinador de Programas Federales y el personal de la Administración a Nivel 
Distrital ayudarán proporcionando asistencia técnica para incluir: ayudar a la escuela en el desarrollo de 
un Plan de Apoyo Integral, revisar los datos de rendimiento y priorizar las debilidades, revisar todos los 
programas de intervención actuales y solo utilizar programas que estén basados en la investigación y que 
hayan demostrado ser altamente efectivos,  ayudar en el análisis de los datos de la evaluación para 
determinar las brechas de instrucción y aprendizaje, identificar al personal y los administradores que 
necesitan oportunidades adicionales de desarrollo profesional relacionadas con la mejora del rendimiento 
estudiantil, priorizar los fondos para estas escuelas e involucrar a todas las partes interesadas relevantes 
en el proceso de mejora/reestructuración y comprometer fondos del distrito según sea necesario para la 
implementación del Plan Integral. La oficina central ayudará a monitorear el plan a través del apoyo en el 
desarrollo del plan, monitorear frecuentemente el plan a través de recorridos, reuniones de datos, 
reuniones administrativas y revisión de datos estudiantiles y evaluaciones del personal.   Las acciones 
adicionales para los planes fallidos incluirían la reestructuración del personal, los administradores y el 
apoyo a la escuela. 
 

9. Sección 1112(b)(4) 



 
 

 
Narrativa: 
Cada escuela en el condado de Marshall tiene una tasa de pobreza superior al 35%. Todas las escuelas 
son escuelas de Título I, y todas las escuelas de Título I son de toda la escuela. 

Todas las escuelas del condado de Marshall participan en el programa CEP. Los fondos se distribuyen en 
una asignación por alumno. Las escuelas están ordenadas de la más pobre a la más rica. 

10. Sección 1112(b)(5) 
Describa la naturaleza de los programas que llevarán a cabo las escuelas de dicha agencia 
bajo las secciones de Asistencia Escolar (Sec. 1114) y Asistencia Específica (Sec. 1115) y, 
cuando corresponda, los servicios educativos fuera de dichas escuelas para los niños que 
viven en instituciones locales para niños abandonados o delincuentes, y para niños 
abandonados y delincuentes en programas comunitarios de escuelas diurnas. 

Narrativa: 
Las Escuelas del Condado de Marshall llevan a cabo una evaluación exhaustiva de las necesidades para 
identificar las necesidades de los estudiantes y las brechas en los resultados de aprendizaje, luego se crea 
un plan para abordar las necesidades identificadas, centrándose en estrategias basadas en evidencia para 
mejorar el rendimiento académico. Los fondos de título se combinan con otros fondos federales, estatales 
y locales para apoyar programas escolares. La naturaleza de los programas llevados a cabo por MCS 
abordará las necesidades académicas y no académicas; tales como, talleres de alfabetización e 
intervenciones conductuales. MCS involucrará a los padres y a la comunidad en el apoyo al éxito de los 
estudiantes, proporcionará servicios preescolares para niños de bajos ingresos o en riesgo, y 
proporcionará capacitación a los educadores para mejorar las prácticas de instrucción y apoyar 
eficazmente a los estudiantes. El sistema garantizará que los recursos de Title se utilicen estratégicamente 
para abordar las desigualdades en las oportunidades y los resultados educativos. Los programas escolares 
tienen como objetivo mejorar el programa educativo general de una escuela para garantizar que todos 
los estudiantes, particularmente aquellos que están en desventaja, logren el dominio de los desafiantes 
estándares académicos estatales. Este enfoque permite a las escuelas usar los fondos del título de manera 
flexible para mejorar todo el programa de instrucción. 
 



No hay instalaciones descuidadas o morosas ubicadas dentro de los límites de nuestro distrito. En el caso 
de que una institución se comunique con las Escuelas del Condado de Marshall con respecto a un 
estudiante que se muda al sistema, MCS se asociará con la instalación para ayudar al estudiante con la 
transición. los estudiantes identificados como negligentes o morosos que se inscriban en nuestro distrito 
recibirían inmediatamente todos los servicios complementarios proporcionados a través del Título I. A 
estos niños se les ofrecerán los mismos servicios que a cualquier otro niño en el sistema escolar y no 
serán discriminados debido a las circunstancias. 
 

11. Sección 1112(b)(6) 
Describa los servicios que la agencia educativa local proporcionará a los niños y jóvenes sin 
hogar, incluidos los servicios proporcionados con fondos reservados bajo la sección 
1113(c)(3)(A), para apoyar la inscripción, la asistencia y el éxito de los niños y jóvenes sin 
hogar, en coordinación con los servicios que la agencia educativa local está proporcionando 
bajo la Ley de Asistencia para Personas sin Hogar McKinney-Vento (42 U.S.C. 11301 et seq.). 
 

Narrativa: 
El sistema escolar del condado de Marshall emplea a dos defensores/enlaces contratados para personas 
sin hogar y dos defensores bilingües para personas sin hogar/migrantes para trabajar con nuestras 
familias sin hogar y jóvenes no acompañados. Los defensores ayudan con la identificación, el registro, el 
desarrollo profesional sobre las personas sin hogar y la identificación, el asesoramiento, la coordinación 
con otras agencias que brindan servicios y la tutoría. Los defensores de las personas sin hogar también 
trabajan con los consejeros de la escuela secundaria para ayudar a coordinar la tutoría o la colocación en 
capacitación profesional (escuela técnica) o colocación avanzada para la universidad. El defensor también 
trabaja con el oficial de asistencia para garantizar que el éxito académico de los estudiantes sin hogar no 
se vea afectado negativamente por el ausentismo crónico. Cuando es necesario, el defensor de las 
personas sin hogar hace visitas domiciliarias a las familias. 

Todos los niños sin hogar, migrantes, inmigrantes y con dominio limitado del inglés deben tener el mismo 
acceso igualitario a la misma educación pública gratuita y apropiada (FAPE, por sus siglas en inglés), 
incluida la educación preescolar pública, que se brinda a otros niños y jóvenes. A dichos niños se les 
brindará la oportunidad de cumplir con el mismo contenido estatal desafiante y los mismos estándares 
estatales de rendimiento estudiantil a los que están sujetos todos los estudiantes sin ser estigmatizados o 
aislados. 

 
La inscripción de niños sin hogar, inmigrantes, migrantes, con dominio limitado del inglés y estudiantes 
de cuidado de crianza no será denegada ni retrasada debido a ninguna de las siguientes barreras:1. Falta 
de acta de nacimiento 
2. Falta de registros escolares o transcripciones3. Falta de inmunización o de registros de salud4. Falta de 
constancia de residencia5. Falta de transporte6. Requisitos de guarda o custodia 

Los niños y jóvenes sin hogar a menudo son pasados por alto u ocultos. El Distrito Escolar del Condado 
de Marshall llevará a cabo sesiones de capacitación con el personal escolar apropiado para informarles 
sobre los métodos para identificar a los niños sin hogar sin usar terminología estigmatizante. El distrito 
utilizará un Cuestionario de Residencia, en el momento de la inscripción con todos los estudiantes nuevos 
para facilitar la identificación de los niños, jóvenes y preescolares sin hogar. El Cuestionario de Residencia 
está disponible en inglés y español. El padre, tutor o joven no acompañado completará el cuestionario en 



el momento de la inscripción. El consejero escolar puede proporcionar asistencia al padre, tutor o joven 
no acompañado para responder el cuestionario, si es necesario. 

Se debe enviar una copia del Cuestionario de Residencia al Enlace para Personas sin Hogar del Condado 
de Marshall el día de la inscripción para determinar la elegibilidad bajo McKinney-Vento. 

Los servicios proporcionados por McKinney-Vento incluyen la coordinación con el Director de Nutrición 
Infantil para proporcionar una calificación inmediata, la coordinación con el Supervisor de Transporte para 
organizar el transporte (si es necesario) para la escuela o la escuela de origen o alternativa, arreglos para 
otro transporte (si es necesario), día extendido gratuito (si está disponible), escuela de verano y tutoría 
después de la escuela (si está disponible y es necesario). Gastos de graduación para birrete/bata/diploma, 
ropa/suministros básicos como champú, jabón, etc., recuperación de créditos, referencias médicas u otras 
referencias, tarifas exentas para ACT y coordinación con otras agencias como 211, United Way, bancos de 
alimentos, armarios de ropa, Coalición de Navidad, etc. para garantizar que se satisfagan las necesidades 
básicas del estudiante. 

Se requirió que todo el personal del condado de Marshall completara la capacitación de ALSDE Homeless 
Liaisons para personas sin hogar. Esto se documenta en PowerSchool y los certificados de finalización se 
guardan con los enlaces para personas sin hogar. 

 
12. Sección 1112(b)(8) 

Describa, si corresponde, cómo la agencia educativa local apoyará, coordinará e integrará los 
servicios provistos bajo esta parte con los programas de educación de la primera infancia a 
nivel de la agencia educativa local o de la escuela individual, incluyendo los planes para la 
transición de los participantes en dichos programas a los programas de las escuelas primarias 
locales. 
 

Narrativa: 
El Distrito Escolar del Condado de Marshall utiliza fondos estatales y federales para proporcionar 
educación preescolar a niños de cuatro años en 12 escuelas. El programa preescolar está diseñado para 
proporcionar a los estudiantes la oportunidad de familiarizarse con su entorno de aprendizaje, así como 
recibir una introducción a las actividades de preparación. A los padres se les proporcionan talleres sobre 
estrategias que pueden usar con sus propios hijos para prepararlos para el entorno escolar. 

El currículo preescolar de alto alcance, un programa de investigación basado en evidencia, se utiliza en el 
programa preescolar. Todos los maestros de preescolar han pasado o están pasando actualmente por la 
capacitación LETRS a través de ALSDE para apoyar el nivel básico en la ciencia de la lectura, lo que 
ayudará a apoyar la transición a las demandas académicas del jardín de infantes. Todos los preescolares 
son operados bajo los Estándares de Desarrollo del Departamento del Estado de Alabama. A través de 
experiencias clave designadas para los niños, estrategias de enseñanza y crianza, y materiales de 
observación infantil, el currículo proporciona un marco para la toma de decisiones. Las experiencias 
educativas se planifican y diseñan para facilitar la construcción de conceptos, el desarrollo de habilidades 
y la participación de los niños en el proceso de aprendizaje. El currículo de investigación basado en 
evidencia es apropiado para el desarrollo y se implementa con atención a las necesidades, intereses, 
habilidades, estilos de aprendizaje y niveles de desarrollo de cada niño. 



El sistema también ofrece una gama completa de servicios a niños con necesidades especiales de 3 a 5 
años de edad tanto en centros de cuidado infantil privados basados en la iglesia como en otros entornos 
preescolares comunitarios. Un maestro certificado con retraso en el desarrollo y patólogo del habla y el 
lenguaje brinda servicios para satisfacer las necesidades de los niños con necesidades preescolares en el 
condado de Marshall. 

El sistema también proporciona 2 preescolares colaborativos con una proporción de estudiantes que son 
compañeros típicos y estudiantes identificados con retrasos en el desarrollo u otros retrasos en el 
aprendizaje. Una de estas aulas atiende a nuestros niños autistas a través de un modelo de investigación 
ABA. 

Todos los preescolares mencionados anteriormente planifican actividades en la primavera para hacer la 
transición al programa de kindergarten. Esto se logra mediante una "visita de un día al jardín de infantes", 
así como otras oportunidades para participar en el jardín de infantes, como excursiones, noches para 
padres, noches de lectura, orientación, festival de la cosecha, festival de primavera, etc. 

Las Escuelas del Condado de Marshall ofrecen varias oportunidades para la transición entre las escuelas 
primarias y primarias a través de días de mudanza, noches para padres y jornadas de puertas abiertas. Las 
Escuelas del Condado de Marshall también utilizan nuestro personal bilingüe para proporcionar 
información a los padres a medida que los estudiantes hacen la transición entre grados. Las reuniones 
"españolas" se llevan a cabo en varias ocasiones durante el año para adaptarse al horario de trabajo de 
los padres. 

 
13. Artículo 1112(b)(9) 

Describa cómo los maestros y líderes escolares, en consulta con los padres, administradores, 
paraprofesionales y personal de apoyo educativo especializado, en las escuelas que operan 
un programa escolar de asistencia específica bajo la sección 1115, identificarán a los niños 
elegibles que más necesitan servicios bajo esta parte. 
 

Narrativa: 
Actualmente, todas las escuelas del Distrito Escolar del Condado de Marshall operan como programas 
escolares de Título I.  En el caso de que una escuela en el sistema se convirtiera en una escuela de 
asistencia específica, se utilizará una selección de criterios múltiples para determinar los estudiantes 
identificados como los que más necesitan servicios. Este proceso comenzará con una revisión exhaustiva 
de los datos de los estudiantes, incluido el rendimiento académico en las evaluaciones estatales y locales, 
el trabajo en el aula y otros indicadores relevantes como la asistencia y el comportamiento. Los maestros, 
en consulta con el equipo de PST de la escuela, analizan estos datos para identificar a los estudiantes que 
corren el riesgo de retrasarse académicamente, particularmente en materias básicas como lectura y 
matemáticas. La opinión de los padres también es esencial en este proceso, asegurándonos de que 
tenemos en cuenta las necesidades y circunstancias únicas de cada niño que ingresa a nuestro edificio. 
Una vez que se identifica a los estudiantes, se diseñan intervenciones y servicios específicos para apoyar 
su crecimiento académico y ayudarlos a cumplir con los desafiantes estándares académicos de nuestro 
estado. Este enfoque colaborativo garantiza que los estudiantes más vulnerables reciban el apoyo 
necesario para tener éxito. 
 
El criterio incluirá, pero no se limitará a, los puntajes de referencia de los estudiantes de STAR, los 
resultados de la evaluación estatal (2-11), las pruebas estandarizadas y los resultados de la evaluación 



local en los grados en los que no hay datos estatales, y los resultados de la encuesta a los maestros. Se 
puede asignar un rango de puntos a cada una de estas áreas y calcular totales de puntos 
individuales.  Este total de puntos se colocaría en orden ascendente/descendente.  Los estudiantes que 
tengan la menor cantidad total de puntos serán considerados aquellos con mayor necesidad y que 
necesiten servicios de lectura y/o matemáticas del Título I. 
 

14. Sección 1112(b)(10)(A) 
Describa cómo la agencia educativa local implementará estrategias para facilitar transiciones 
efectivas para los estudiantes de los grados intermedios a la escuela secundaria y de la 
escuela secundaria a la educación postsecundaria a través de la coordinación con 
instituciones de educación superior, empleadores y otros socios locales. 
 

Narrativa: 
A los estudiantes del Condado de Marshall se les brindan oportunidades para transiciones efectivas de la 
escuela intermedia a la secundaria al proporcionar una noche de padres de 8º grado con consejeros para 
planificar los 4 años en la escuela secundaria. A los estudiantes de octavo grado se les proporciona un 
horario "simulado" y pasan un día en la primavera en la escuela secundaria como parte del proceso de 
transición. Se ofrecen visitas guiadas a la Escuela Técnica Marshall para los estudiantes de 8º y 9º grado 
para que esté disponible un conocimiento de otros programas. Se lleva a cabo una orientación separada 
de 9º grado para los estudiantes de primer año que ingresan para que los padres y los estudiantes de 9º 
grado puedan hacer preguntas, planificar y aclimatarse a la escuela secundaria. El sistema escolar del 
condado de Marshall trabaja con los colegios y universidades locales para garantizar que los estudiantes 
de secundaria tengan la oportunidad de explorar carreras y obtener información sobre programas/títulos 
en el siguiente nivel. Recientemente hemos entrado en una emocionante asociación con Snead State 
Community College y acaban de terminar de construir una instalación en el mismo campus que MTS. Las 
ferias de carreras se llevan a cabo en Marshall Technical School, así como en las escuelas secundarias 
locales para que los empleadores puedan discutir las oportunidades de trabajo durante la escuela 
secundaria y después de la escuela secundaria. Las empresas locales, como Progress Rail, se asocian con 
las escuelas para proporcionar información, tutores y modelos a seguir para nuestros estudiantes. Los 
maestros de secundaria requieren que los estudiantes de último año completen una solicitud universitaria 
como parte del programa de inglés. Snead State y Northeast Junior College proporcionan personal para 
ayudar a los estudiantes y padres a completar las solicitudes de FASFA en el otoño para garantizar que 
cada niño pueda solicitar becas y ayuda financiera. Todas las escuelas secundarias organizan noches 
universitarias y profesionales. Las 4 escuelas secundarias, la Escuela Técnica Marshall y los sistemas 
escolares de la ciudad en nuestro condado colaboran para ofrecer una feria universitaria / profesional en 
el otoño para estudiantes de 9 a 12 años. 

En las escuelas secundarias se ofrecen cursos técnicos profesionales. Estas clases incluyen ciencias del 
consumidor familiar, ciencias agrícolas y educación empresarial. Varias de nuestras escuelas intermedias 
ofrecen clases de Técnico Profesional. Los equipos de IEP/EL/504 trabajan con los estudiantes para 
prepararlos para la escuela secundaria. Varias escuelas secundarias tienen programas de mentores en los 
que los maestros son asignados a los estudiantes de primer año entrantes como "mentores" durante los 
cuatro años en la escuela secundaria. Estos maestros ayudarán a guiar, ofrecer consejos y ayudar con los 
recursos académicos durante la carrera de la escuela secundaria del estudiante. 

Los cursos de enriquecimiento académico se ofrecen 2 días a la semana. Durante este tiempo, los 
estudiantes se emparejan con un mentor y se utilizan los recursos de la Iniciativa de Asesoramiento 
Estudiantil REACH de ALSDE. Los temas incluyen habilidades para el éxito escolar, planificación académica, 



exploración de carreras, planificación postsecundaria, habilidades interpersonales/para la vida y ética 
laboral. 

En la escuela secundaria, se llevan a cabo recorridos por la industria. Los reclutadores universitarios visitan 
las escuelas. Varias de nuestras escuelas son parte de los programas TRIO que ayudan con las visitas a la 
universidad y la planificación postsecundaria. 

A los estudiantes de secundaria se les permite y se les anima a visitar las universidades. Varias escuelas 
secundarias llevan a los estudiantes de tercer y cuarto año a excursiones a universidades locales, incluidas 
Jacksonville State, Snead State, Wallace y Northeast. Project Search es un programa de mentores que 
empareja a un miembro de la comunidad para que sirva como mentor con un estudiante en riesgo en los 
grados 10-12 para trabajar hacia el objetivo de terminar la escuela secundaria y trabajar hacia la 
universidad o una carrera. 
 
 

15. Sección 1112(b)(10)(B) 
Describa cómo la agencia educativa local implementará estrategias para facilitar transiciones 
efectivas para los estudiantes de los grados intermedios a la escuela secundaria y de la 
escuela secundaria a la educación postsecundaria a través de un mayor acceso de los 
estudiantes a la universidad temprana, la escuela secundaria u oportunidades de inscripción 
doble o simultánea, o asesoramiento profesional para identificar los intereses y habilidades 
de los estudiantes. 

 
Narrativa: 
Los estudiantes del Condado de Marshall tienen la oportunidad de recibir educación y capacitación más 
allá de la escuela secundaria a través de oportunidades para participar en cursos universitarios de 
inscripción doble, cursos AP y credenciales obtenidas a través de nuestro Programa de Tecnología 
Profesional. Estamos comprometidos a ampliar el número de estudiantes de secundaria que obtienen 
créditos de cursos postsecundarios tempranos y certificaciones de la industria, ampliando el alcance de 
estos programas para incluir a estudiantes que carecieron de estas oportunidades en el pasado. Las 
oportunidades postsecundarias tempranas permiten a los estudiantes: obtener créditos postsecundarios 
mientras están en la escuela secundaria; familiarizarse con las expectativas postsecundarias; desarrollar la 
confianza y las habilidades para el éxito en la educación postsecundaria; tomar decisiones informadas 
sobre la educación superior y la carrera; y disminuir el tiempo y el costo de completar un certificado o 
título postsecundario. Una vez más, Snead State Community College acaba de completar una instalación 
en nuestro campus de MTS para ayudar a hacer realidad esta visión para los estudiantes de las Escuelas 
del Condado de Marshall. 

Los estudiantes del condado de Marshall participan en KUDOR para ayudar a planificar sus metas 
universitarias y profesionales. El personal capacitado de KUDOR facilita esta planificación de carrera en 
línea. Los resultados se comparten con los estudiantes y los padres en reuniones individuales. El 8º grado 
tiene una noche de transición para trazar el plan de 4 años. 

Los resultados de KUDOR se utilizan cuando se planifica la escuela secundaria. La Escuela Técnica del 
Condado de Marshall tiene 14 programas técnicos y es visitada por nuestros estudiantes en 8º grado 
como parte de una transición a la escuela secundaria e identificando interés por carreras. Se requiere que 
cada estudiante participe en una clase de Preparación para la Carrera, que también ofrece oportunidades 
para explorar carreras y universidades. 



Todas nuestras escuelas secundarias ofrecen clases AP para los estudiantes, así como oportunidades para 
participar en clases de inscripción doble en los colegios universitarios locales Snead State y Northeast 
Community College. Alabama Online tiene cursos de inscripción doble que han sido aprovechados por los 
estudiantes. Varios de nuestros estudiantes de secundaria se gradúan con suficientes cursos universitarios 
para ser clasificados como estudiantes de segundo año entrantes 

Nuestros estudiantes de secundaria asisten a ferias de carreras, hacen visitas a la universidad o tienen 
noches universitarias y de carreras en cada escuela para que los estudiantes de secundaria y preparatoria 
estén expuestos a la información antes de su último año. Además, se lleva a cabo una feria de carreras 
universitarias para todas las escuelas del condado de Marshall a principios del segundo semestre en la 
Escuela Técnica Marshall. Representantes de las fuerzas armadas, universidades y organizaciones cívicas 
están presentes para ayudar. Snead State también se asocia con el condado de Marshall para ayudar a 
todos los estudiantes de último año a completar FASFA como parte de su último año. Los profesores de 
inglés senior requieren que todos los estudiantes soliciten ingreso a una universidad o escuela técnica 
para garantizar que no se pierda la oportunidad de inscribirse en la universidad. Los consejeros se reúnen 
con los estudiantes de tercer y cuarto año para asegurarse de que no se pierdan las oportunidades de 
becas. La Escuela Técnica Marshall trabaja diligentemente para que muchos estudiantes obtengan 
credenciales en sus programas. La Escuela Técnica busca oportunidades de becas para sus estudiantes 
además del consejero de la escuela secundaria. 

 
16. Sección 1112(b)(11) 

Describa cómo la agencia educativa local apoyará los esfuerzos para reducir el uso excesivo 
de prácticas disciplinarias que retiran a los estudiantes del aula, lo que puede incluir 
identificar y apoyar a las escuelas con altas tasas de disciplina, desglosadas por cada uno de 
los subgrupos de estudiantes, según se define en la sección 1111(c)(2) (económicamente 
desfavorecidos; estudiantes de los principales grupos raciales y étnicos; niños con 
discapacidades; y aprendices de inglés). 
 

Narrativa: 
La LEA cuenta con personal capacitado que revisa diariamente los informes disciplinarios. Los directores 
trabajan con los maestros en técnicas de gestión y son visibles en sus escuelas. Los informes sobre el 
SARS se publican semanalmente. Para asegurar que no ocurran altas tasas de disciplina en los subgrupos, 
los informes de disciplina son monitoreados por el director y la LEA. El uso de ISS, la Escuela Alternativa y 
el comité de audiencias también se utilizan para reducir el uso excesivo de las prácticas disciplinarias. 

El sistema escolar es parte de la Cohorte 1 de MTSS y lo implementará para ayudar a nuestros 
estudiantes. El sistema escolar también utiliza el Equipo de Apoyo Positivo (PST, por sus siglas en inglés) y 
la Respuesta a la Intervención (RtI, por sus siglas en inglés) para identificar a los estudiantes que necesitan 
ayuda académica, así como a aquellos que pueden necesitar apoyo adicional a través de la intervención 
temprana para déficits de aprendizaje o problemas de conducta. El equipo de PST trabajará con los 
estudiantes/padres/maestros para establecer un plan de manejo del comportamiento si es necesario. Los 
datos se monitorean para garantizar que los estudiantes no estén sobreidentificados. 

Además, el condado de Marshall tiene un programa escolar en línea de 9 a 12. Este programa escolar está 
dirigido por maestros certificados con apoyo adicional a través de personal bilingüe y paraprofesionales. 
El programa escolar en línea es utilizado por niños que pueden tener problemas de salud, preocupaciones 
de los padres sobre Covid-19, estudiantes que están embarazadas, madres jóvenes, estudiantes que 



trabajan, estudiantes que preferirían un horario no tradicional, etc. Las calificaciones se supervisan de 
cerca y se obtienen créditos. 

 
17. Sección 1112(b)(12)(A) 

Describa, si la agencia educativa local lo considera apropiado, cómo dicha agencia apoyará 
los programas que coordinan e integran el contenido de educación académica y profesional y 
técnica a través de estrategias de instrucción coordinadas que pueden incorporar 
oportunidades de aprendizaje experiencial y promover el logro de habilidades importantes 
para las ocupaciones o industrias en demanda en el estado. 

 
Narrativa: 
El condado de Marshall emplea a varios entrenadores laborales que trabajan con empleadores y 
estudiantes de secundaria en los grados 10-12. Los estudiantes se basan en la instrucción en el aula para 
desarrollar habilidades laborales que los preparan para el éxito en la educación postsecundaria y futuras 
carreras. A través de experiencias como pasantías, aprendizajes y experiencias laborales remuneradas, los 
estudiantes de tercer y cuarto año pueden comenzar a crear currículums para la universidad y futuros 
trabajos. La Escuela Técnica Marshall ofrece 14 programas en los que los estudiantes pueden obtener 
credenciales como soldadura, carrocería de automóviles, mecánica automotriz, enfermería (LPN), ROTC, 
robótica, etc. 

La Escuela Técnica participa en competencias de HOSA, distritales y estatales. Estos concursos han dado 
lugar a becas y oportunidades de trabajo para muchos de los estudiantes. La Escuela Técnica cuenta con 
un consejero preparado para la universidad y la carrera que trabaja con el personal, los entrenadores 
laborales, los directores y la tecnología profesional. 

El director y el supervisor de MTS trabajan para garantizar que los estudiantes obtengan credenciales en 
campos técnicos, obtengan créditos para graduarse, obtengan becas y tengan oportunidades de empleo. 
La Escuela Técnica realiza ferias de carreras para los estudiantes. Cada escuela secundaria y secundaria 
tiene un maestro de tecnología profesional en el personal. Se requiere que cada estudiante de 8º o 9º 
grado obtenga un crédito en Preparación para la Carrera. A nivel de escuela secundaria, el profesor de 
Tecnología Profesional ofrece clases que permiten a los estudiantes obtener credenciales en Microsoft 
Office, Excel y PowerPoint. Se requiere que todas las personas mayores tomen WorkKeys. Las escuelas 
secundarias ofrecen capacitación en línea para WorkKeys. Una iniciativa STEM para todo el distrito se 
encuentra en los grados K-8. Los maestros y directores han asistido a la capacitación y la están 
implementando en el aula este año.  A través de una subvención de la Universidad de Auburn y Score, 
varias escuelas han recibido subvenciones y capacitación en robótica para implementarla dentro del aula 
de primaria. AMSTI también está siendo apoyado por nuestro distrito en varias de nuestras escuelas como 
una forma de apoyar las ocupaciones en demanda. 

El programa SREB se implementa en Asbury High School. Esta iniciativa contará con el apoyo de los datos 
sobre el rendimiento en curso y los datos sobre el rendimiento integrados en el empleo. El SREB ofrecerá 
a los estudiantes oportunidades de aprendizaje experiencial 

La LEA colabora con el Departamento de Servicios de Rehabilitación de Alabama (ADRS, por sus siglas en 
inglés) para proporcionar un entrenador laboral de tiempo completo para estudiantes con 
discapacidades. El Coach Laboral organiza experiencias de observación laboral para promover la 



exposición profesional y desarrollar habilidades laborales. Una Feria de Transición anual con proveedores 
y partes interesadas de la comunidad permite a los estudiantes participar en entrevistas simuladas. 

En colaboración con ADRS y ARC, el distrito ha implementado el Programa de Transición de Escuelas 
Secundarias Project SEARCH. Este es un programa único, dirigido por empresas, de la escuela al trabajo 
de un año que se lleva a cabo íntegramente en el lugar de trabajo. Los estudiantes experimentan una 
inmersión total en el lugar de trabajo que facilita una combinación perfecta de instrucción en el aula 
basada en el empleo, exploración de carreras y capacitación práctica a través de tres pasantías específicas 
en el lugar de trabajo. Las pasantías no son remuneradas, pero proporcionan habilidades laborales 
relevantes que se transferirán a oportunidades de empleo.  

 
18. Sección 1112(b)(12)(B) 

Si la agencia educativa local lo considera apropiado, describa cómo dicha agencia apoyará los 
programas que coordinan e integran oportunidades de aprendizaje basadas en el trabajo que 
brindan a los estudiantes una interacción profunda con profesionales de la industria y, si 
corresponde, créditos académicos. 
 

Narrativa: 
Varias de las escuelas intermedias y secundarias tienen el "Día de la Carrera" en sus escuelas. Se pide a 
una variedad de profesionales, desde obreros hasta obreros, que hablen con los estudiantes. Estos 
profesionales van desde militares, trabajadores de fábricas, profesionales de gestión, empleados de 
arsenales, enfermeras, médicos, etc. 

Los estudiantes inscritos en los programas de tecnología profesional son llevados a excursiones para 
exponer a los estudiantes a los profesionales de la industria, por ejemplo, una excursión a la planta de 
Mercedes. El programa de tecnología profesional hace arreglos para que los estudiantes puedan trabajar 
como parte de la experiencia de clase. Varias de las escuelas secundarias permiten excursiones para 
excusar a los estudiantes que desean seguir trabajando y que pueden no estar en el Programa de 
Tecnología Profesional. Snead State Junior College tiene varios programas que permiten a los estudiantes 
obtener créditos académicos, así como credenciales mientras están en la escuela secundaria. Esto incluye 
el cuidado de niños y programas dentro del programa de enfermería. SSCC construyó recientemente una 
nueva instalación al lado del campus de MTS para servir mejor a los estudiantes de las Escuelas del 
Condado de Marshall. El sistema cuenta con varios entrenadores de carrera que trabajan con los 
estudiantes que están dentro del programa cooperativo para garantizar que el empleo se mantenga. 

En colaboración con ADRS y ARC, el distrito ha implementado el Programa de Transición de Escuelas 
Secundarias Project SEARCH. Este es un programa único, dirigido por empresas, de la escuela al trabajo 
de un año que se lleva a cabo completamente en el lugar de trabajo. Los estudiantes experimentan una 
inmersión total en el lugar de trabajo que facilita una combinación perfecta de instrucción en el aula 
basada en el empleo, exploración de carreras y capacitación práctica a través de tres pasantías específicas 
en el lugar de trabajo. Las pasantías no son remuneradas, pero proporcionan habilidades laborales 
relevantes que se transferirán a oportunidades de empleo. Job Corps y el desarrollo de la fuerza laboral 
también se utilizan dentro de nuestras escuelas. 

 
19. Sección 1112(b)(13)(A) 



Describa cualquier otra información sobre cómo la agencia educativa local propone usar los 
fondos para cumplir con los propósitos del Título I, Parte A, y que la agencia educativa local 
determine apropiado proporcionar, lo que puede incluir cómo la agencia educativa local 
ayudará a las escuelas a identificar y servir a los estudiantes dotados y talentosos. 
 

Narrativa: 
Los niños y jóvenes intelectualmente dotados son aquellos que se desempeñan o han demostrado el 
potencial para desempeñarse a altos niveles en los campos académicos o creativos en comparación con 
otros de su edad, experiencia o entorno. Estos niños y jóvenes requieren servicios que normalmente no se 
proporcionan en el programa escolar regular. Los niños y jóvenes que poseen estas habilidades se 
pueden encontrar en todas las poblaciones, en todos los estratos económicos y en todas las áreas del 
quehacer humano. Los estudiantes superdotados se pueden encontrar dentro de cualquier raza, etnia, 
género, clase económica o nacionalidad. Además, algunos estudiantes con discapacidades pueden ser 
superdotados. 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall prohibirá la discriminación contra cualquier estudiante sobre 
la base anterior con respecto a su participación en el programa para superdotados. 

La coordinación entre el Supervisor de Programas Federales y el Supervisor de Educación Especial es 
importante para la identificación adecuada de los estudiantes dotados y talentosos. Todos los estudiantes 
de segundo grado serán evaluados para estudiantes dotados y talentosos. El Supervisor de Educación 
Especial trabajará con el Supervisor de Programas Federales y el personal de ESL para garantizar que los 
estudiantes de ESL tengan personal bilingüe durante la evaluación de detección para los estudiantes con 
dominio limitado del inglés. El Supervisor de Educación Especial mantiene un documento de seguimiento 
para garantizar que no haya una identificación insuficiente de las poblaciones de estudiantes para 
superdotados y talentosos. El sistema atenderá a los estudiantes dotados y talentosos en los grados 3-8 a 
través de maestros que tengan las credenciales adecuadas para superdotados y talentosos. A nivel de 
escuela secundaria, se alentará a los estudiantes dotados y talentosos a inscribirse en cursos rigurosos 
que incluyen Pre-AP, AP, inscripción doble y cursos en línea a través de ACCESS. 

Se utiliza personal bilingüe al identificar a los estudiantes de segundos idiomas para garantizar que no 
ocurra discriminación debido al desarrollo del lenguaje. 

La Escuela del Condado de Marshall se ha asociado con Cognia para desarrollar las oportunidades de 
capacitación requeridas para todo el personal. Tres de estas capacitaciones están dedicadas a la 
superdotación: (1) Comprensión de los estudiantes superdotados y el proceso de referencia de 
superdotados, (2) Rasgos de comportamiento de superdotados: un tutorial de TABs y (3) Procedimientos 
de aceleración (superdotados). Se requiere que todos los empleados completen estas capacitaciones y 
ayuden con el proceso de identificación de superdotados; todos son "cazatalentos" en las Escuelas del 
Condado de Marshall.  

 
 
 
 

20. Sección 1112(b)(13)(B) 
Describa cualquier otra información sobre cómo la agencia educativa local propone usar los 
fondos para cumplir con los propósitos del Título I, Parte A, y que la agencia educativa local 



determine apropiado proporcionar, lo que puede incluir cómo la agencia educativa local 
ayudará a las escuelas a desarrollar programas efectivos de bibliotecas escolares para brindar 
a los estudiantes la oportunidad de desarrollar habilidades de alfabetización digital y mejorar 
el rendimiento académico. 
 
 

Narrativa: 
La LEA utiliza fondos para ayudar a apoyar iniciativas en todo el distrito, incluyendo SREB, EL, 
alfabetización digital. Accelerated Reader y MYon se han comprado en todo el distrito para apoyar las 
habilidades de alfabetización digital y permitir que los estudiantes accedan a la literatura mediante el uso 
de Chromebooks, iPads, etc. Algunas escuelas utilizaron la asignación para comprar apoyos adicionales 
para la alfabetización en línea. A cada estudiante se le asigna una contraseña para MyOn. Esto permite a 
los estudiantes la oportunidad de leer literatura de calidad en línea en casa y desarrollar aún más las 
habilidades de comprensión. A los estudiantes también se les da una contraseña para apoyar la 
preparación para el examen ACT. Los estudiantes pueden trabajar en clase o en casa a través de la 
tecnología para mejorar su puntaje de ACT y aumentar los logros académicos y las oportunidades de 
becas. Los programas de la biblioteca escolar tienen Chromebooks y carritos, estaciones de 
computadoras, iPads, pizarras interactivas y muchas otras herramientas para apoyar las habilidades de 
alfabetización digital. Ellevation Strategies ha sido adquirida para apoyar el desarrollo de la lectoescritura 
de los estudiantes de ESL a través de estrategias basadas en la investigación. 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall reconoce que el desarrollo profesional efectivo es imperativo 
para desarrollar un programa bibliotecario efectivo. El sistema enviará a dos bibliotecarios altamente 
efectivos a la Conferencia Nacional para traer información y mejorar la capacitación de todos los 
bibliotecarios del Condado de Marshall. 

Las Escuelas del Condado de Marshall reconocen la necesidad de que el centro de medios de la biblioteca 
sea el centro de aprendizaje y lectura en sus escuelas. Cada centro de medios de la biblioteca ofrecerá 
servicios y actividades especiales para satisfacer las necesidades de la escuela, los estudiantes, los padres 
y la comunidad. El especialista en medios de la biblioteca trabaja con la administración para garantizar 
que se satisfagan las necesidades escolares. 
 
Actividades y/o servicios sugeridos:*Proporcionar material literario para la lectura por placer y apoyo 
curricular; 
* Proporcionar acceso al centro de medios en todo momento durante el día escolar  
*Organizar ferias del libro para promover la lectura;  
* Ayudar a los maestros con las actividades relacionadas con el centro de medios;* Ayudar a los 
estudiantes de las clases que utilizan las instalaciones de la biblioteca; 
*Mantener la tecnología ubicada en el centro de medios; y * Ayudar con las necesidades tecnológicas de 
los maestros en toda la escuela. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

21. Sección 1112(b)(7) 
Describa la estrategia que la agencia educativa local utilizará para implementar la 
participación efectiva de los padres y la familia bajo la sección 1116. (Esta pregunta será 
respondida en la política escrita a continuación). 
 
 

Política Escrita de Participación de los Padres y la Familia (Sec. 1116 (2)) 
 
Artículo 1116(a)(2)(A) 
A. Describa cómo la agencia de educación local involucrará a los padres y miembros de la 

familia en el desarrollo conjunto del Plan Consolidado de LEA bajo la sección 1112, y el 
desarrollo de planes de apoyo y mejora para cualquier escuela identificada para Apoyo y 
Mejora Integral (CSI), Apoyo y Mejora Dirigida (TSI) y Apoyo y Mejora Específica Adicional 
(ATSI) como se describe en 1111(d)(1) y (2). 

 
Narrativa: 
El Sistema Escolar del Condado de Marshall tomará las siguientes medidas para involucrar a los padres en 
el proceso de revisión y mejora de la escuela:* Poner a disposición de los padres y la comunidad local el 
Plan Consolidado de LEA que incluye el Plan de Participación de los Padres.  
*El Plan Consolidado de la LEA se pone a disposición de los padres en los siguientes lugares:1) En todo el 
sistema2) Escuelas locales3) Oficina central4) En línea - Sitio web del distrito*Notificar a los padres en una 
reunión anual, en el y en este documento de todo el sistema que pueden hacer comentarios si no están 
de acuerdo con cualquier aspecto o componente del Plan Consolidado de la LEA, que incluye los Planes 
de Participación de los Padres en las Escuelas y el Plan de Participación de los Padres de la LEA. Se notifica 
a los padres en la reunión anual del Título I que la Encuesta de Necesidades/Evaluación es una excelente 
oportunidad para hacer comentarios y sugerencias para mejorar el programa. Se proporciona una sección 
de comentarios para la respuesta narrativa. 
* Abordar las necesidades de los padres con la ayuda de directores, consejeros y maestros. 
 
 
        Artículo 1116(a)(2)(B) 

B. Describa cómo la Agencia de Educación Local proporcionará la coordinación, la asistencia 
técnica y otro tipo de apoyo necesario para asistir y desarrollar la capacidad de todas las 
escuelas participantes dentro de la agencia educativa local en la planificación e 
implementación de actividades efectivas de participación de los padres y la familia para 
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y el rendimiento escolar, lo que 
puede incluir una consulta significativa con los empleadores.  líderes empresariales y 
organizaciones filantrópicas, o personas con experiencia en involucrar eficazmente a los 
padres y familiares en la educación. 

 
Narrativa: 
Para tener éxito, un sistema escolar debe aprovechar todos sus recursos, experiencias, conocimientos y 
habilidades. Estos recursos comunitarios incluyen consultas significativas con empleadores, líderes 
empresariales y organizaciones filantrópicas, o personas con experiencia en involucrar a los padres y 
familiares en la educación. Estos recursos comunitarios tienen un interés personal en la educación y las 



funciones del sistema escolar. Los sistemas escolares tienen la oportunidad de beneficiarse de la 
participación de los líderes comunitarios con los estudiantes. El sistema escolar debe utilizar no solo la 
perspectiva empresarial de la comunidad, sino también otros recursos, como grupos de personas 
mayores, instituciones de salud pública, clubes de bellas artes, grupos/clubes comunitarios y centros de 
acondicionamiento físico y bienestar. 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall:* Se asociará entre empresas locales y grupos/clubes para 
ayudar a las familias y los estudiantes; * Distribuirá literatura e información sobre eventos comunitarios; * 
Promoverá la participación de los padres de los estudiantes en eventos comunitarios; * Invitará a los 
miembros de la comunidad a ser voluntarios en las escuelas. (Ej. Progress Rail se asocia con Asbury 
Elementary y Douglas Elementary con Project Literacy proporcionando mentores para leer a los 
estudiantes y RSVP lee con estudiantes más jóvenes en primaria);* Colaborar con varias organizaciones y 
agencias para garantizar que todos los padres puedan participar en la educación de sus hijos; * Utilizar 
Lady Liberty para celebrar la diversidad, la comunidad y el patriotismo; * Alentar a los empleadores a 
apoyar la participación de los padres; * Inspirar a los estudiantes y padres a "retribuir" a los padres. 
comunidad a través de proyectos de aprendizaje de servicio (por ejemplo, los Jardineros Maestros 
trabajan con los estudiantes de la Escuela Primaria Brindlee para crear jardines). 

La participación de los padres proporciona una oportunidad importante para que nuestras escuelas 
enriquezcan y mejoren los programas ya existentes e incluyan a los padres en el proceso educativo. 

Ejemplos de asociaciones entre la comunidad, los padres, los estudiantes y la escuela incluyen:  
*Proyecto de Alfabetización (Progress Rail y AES & DES)*Maestros Jardineros (Brindlee Elem)*Hijas de la 
Revolución Americana (Kate Duncan Smith Campus PreK-12)  
*RSVP (Primaria) 
* Varios reclutadores militares (proporcionan almuerzos / comidas para actividades de participación de los 
padres con el personal de MCBOE) * Centros para personas mayores * Rotary y Civitan Clubs (brindan 
becas / oportunidades de pasantías) * Empleados / padres de CDL - conducen gratis para nuestros 
estudiantes las diversas excursiones 
*YMCA - Huntsville - coordinación con YMCA para varios servicios, incluyendo tutoría y comidas 
* Agencias de salud: proporcionan información médica para nuestros padres/personal/estudiantes 
(personal bilingüe disponible) * Sarrell Dental & Vision: exámenes y resultados gratuitos. Esta información 
se utiliza para involucrar a los padres en las conversaciones sobre la salud de los niños.  
*Muchas más asociaciones con miembros de la comunidad para aumentar la participación de los padres y 
la participación de la comunidad con nuestros estudiantes. 
 
 
        Sección 1116(a)(2)(C) 

C. Describa cómo la Agencia de Educación Local coordinará e integrará las estrategias de 
participación de los padres y las familias bajo esta parte con las estrategias de 
participación de los padres y las familias, en la medida de lo posible y apropiado, con 
otras leyes y programas federales, estatales y locales relevantes. 

 
Narrativa: 
El distrito escolar pondrá en funcionamiento programas, actividades, estrategias y procedimientos para la 
participación de los padres en todas sus escuelas con programas del Título I, Parte A, de conformidad con 
la sección 1118 de la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA). Esos programas, actividades, 
estrategias y procedimientos se planificarán y operarán con una consulta significativa con los padres de 



los niños participantes. De acuerdo con la sección 1118, el distrito escolar trabajará con sus escuelas para 
garantizar que las políticas de participación de los padres requeridas a nivel escolar cumplan con los 
requisitos de la sección 1118(b) de la ESEA, y cada una incluya, como componente, un pacto entre la 
escuela y los padres de acuerdo con la sección 1118(d) de la ESEA. 

Si el plan de LEA para el Título I, Parte A, desarrollado bajo la sección 1112 de la ESEA, no es satisfactorio 
para los padres de los niños participantes, el distrito escolar presentará los comentarios de los padres con 
el plan cuando el distrito escolar presente el plan al Departamento de Educación del Estado.  Las escuelas 
de la Parte A en las decisiones sobre cómo se gasta el uno por ciento de los fondos del Título I, Parte A 
reservados para la participación de los padres y se asegurarán de que no menos del 90% del uno por 
ciento reservado vaya directamente a la escuela. 

El distrito llevará a cabo un Comité Asesor de Padres del Título I anual en septiembre para revisar con los 
padres cómo se gasta el dinero federal y estatal para apoyar los programas e iniciativas escolares. Los 
padres tendrán la oportunidad de dar su opinión en esta reunión. El Plan de Participación Parental del 
Sistema del Condado de Marshall se distribuirá a los padres y se solicitarán comentarios. Además, se 
proporcionará una encuesta de Título I a los padres en inglés y español solicitando comentarios. 

Cada escuela llevará a cabo una Noche de Padres anual de Título I. Se utilizarán traductores. Cada escuela 
explicará a los padres lo que significa ser una escuela de Título I y cómo se utiliza el dinero del Título I 
dentro de su escuela para beneficiar a su hijo. Se les pedirá a los padres que completen una encuesta y se 
les ofrecerá la oportunidad de proporcionar comentarios sobre los padres. Se animará a los padres a 
participar dentro de la escuela. 

 
        Artículo 1116(a)(2)(D) 

D. Describa cómo la agencia de educación local llevará a cabo, con la participación 
significativa de los padres y miembros de la familia, una evaluación anual del contenido y 
la eficacia de la política de participación de los padres y la familia para mejorar la calidad 
académica de todas las escuelas atendidas bajo el Título I, Parte A, que incluye la 
identificación de barreras para una mayor participación de los padres en las actividades 
autorizadas por esta sección (con especial atención a los padres que están 
económicamente en desventaja,  son discapacitados, tienen un dominio limitado del 
inglés, tienen una alfabetización limitada o pertenecen a cualquier minoría racial o 
étnica). 

 
Narrativa: 
Al llevar a cabo los requisitos de participación de los padres del Título I, Parte A, en la medida en que el 
distrito escolar y sus escuelas brinden oportunidades completas para la participación de los padres con 
dominio limitado del inglés, los padres con discapacidades, los padres con alfabetización limitada, los 
padres de minorías étnicas y los padres de niños migrantes, incluido el suministro de información e 
informes escolares requeridos por ESSA en un formato comprensible y uniforme y,  incluyendo formatos 
alternativos a pedido y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres entiendan. 

Si el plan de LEA para el Título I, Parte A, desarrollado bajo la sección 1112 de la ESEA, no es satisfactorio 
para los padres de los niños participantes, el distrito escolar presentará los comentarios de los padres con 
el plan cuando el distrito escolar presente el plan al Departamento de Educación del Estado. El plan para 
padres y la encuesta se proporcionarán a los padres a través del sitio web del Condado de Marshall o en 



la reunión de Título I. La encuesta estará disponible en el idioma nativo de los padres, en línea o con una 
copia impresa. 

La LEA administrará una Encuesta de Evaluación/Necesidades de los Padres en el otoño y la primavera de 
cada año en busca de comentarios sobre la efectividad de los programas generales y los planes de 
participación de los padres. La información recopilada se utiliza junto con otros datos en la evaluación 
integral de las necesidades para determinar la efectividad general de los programas del sistema y el plan 
de participación de los padres. Se proporciona una sección de comentarios para la respuesta narrativa. 

Se llevará a cabo una evaluación de necesidades. Como mínimo, el Supervisor de Programas Federales, el 
Representante del Personal de EL, el Enlace con los Migrantes, el Supervisor de Desarrollo Profesional y el 
Director llevarán a cabo una Evaluación de Necesidades del Plan de Participación de los Padres de la 
LEA.*Todos los datos se compilarán en un informe del sistema. Se identificarán las barreras a la 
participación. Se desarrollará un plan de acción para superar las barreras, si es necesario, para el próximo 
año escolar.* Los métodos utilizados pueden incluir la revisión del plan LEA, el desarrollo profesional para 
el personal y los padres, la compra de nuevos materiales y suministros, la contratación de personal 
adicional y la investigación sobre áreas específicas que deben abordarse. 

 
E. Describa cómo la agencia de educación local llevará a cabo, con la participación 

significativa de los padres y miembros de la familia, una evaluación anual del contenido y 
la efectividad de la política de participación de los padres y la familia para mejorar la 
calidad académica de todas las escuelas atendidas bajo el Título I, Parte A, que incluye 
identificar las necesidades de los padres y miembros de la familia para ayudar con el 
aprendizaje de sus hijos.  incluyendo la participación del personal escolar y los maestros. 

 
Narrativa: 
* Proporcionar asistencia / servicio a los padres para desarrollar habilidades de tutoría para monitorear las 
tareas y otras tareas.  
*Ayudar a los padres a interpretar los resultados de las evaluaciones antes y después de las 
pruebas.*Proporcionar a los padres/maestros información que haga que las conferencias sean más 
significativas.*Alentar a los padres a programar conferencias periódicas de padres y maestros. 
*El distrito ha programado 4 días de participación de padres y familias en el calendario escolar para 
proporcionar acceso trimestral al personal y las escuelas. 
 
 

F. Describa cómo la agencia de educación local llevará a cabo, con la participación 
significativa de los padres y miembros de la familia, una evaluación anual del contenido y 
la eficacia de la política de participación de los padres y la familia para mejorar la calidad 
académica de todas las escuelas atendidas bajo el Título I, Parte A, que incluye la 
identificación de estrategias para apoyar las interacciones exitosas entre la escuela y la 
familia. 

 
Narrativa: 
Las Escuelas del Condado de Marshall, con la ayuda de sus escuelas, proporcionarán materiales y 
capacitación para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento académico de 
sus hijos, como la capacitación en alfabetización y el uso de la tecnología, según corresponda, para 
fomentar la participación de los padres, a través de: 



* Emplear a un Especialista en Participación de los Padres contratado que coordinará las actividades y 
eventos de participación de los padres con todas las escuelas. * Un Consejo Asesor de todo el sistema que 
incluye el Consejo Asesor de Padres que se reúne dos veces al año para discutir el uso efectivo de los 
fondos de participación de los padres. * Oportunidades de educación para los padres proporcionadas en 
colaboración con programas federales, escuelas locales, Centros de Aprendizaje Comunitario del Siglo 21 
y el Programa de Visitas al Hogar del Condado de Marshall. Los padres son notificados sobre estas 
oportunidades a través de anuncios en los periódicos locales, sitio web, radio y folletos. 

El Condado de Marshall logra esto a través de:*El Sistema tiene salida temprana el viernes para permitir 
que los padres vengan de 2:00 a 3:00 pm. El sistema también ha programado 4 días calendario de 
participación de los padres y la familia como oportunidades para la participación de los padres.*Todas las 
escuelas tienen orientación (algunas en español) para explicar a los padres las expectativas, los resultados 
de los exámenes y lo que deparará el próximo año y cómo los padres pueden ayudar a sus hijos a tener 
éxito.*Todas las escuelas tienen una noche de Título I y explican lo que significa ser una escuela de Título 
I. A los padres se les da una copia del Plan de Participación de los Padres y se les pide que proporcionen 
comentarios y sugerencias.*Las escuelas celebran una jornada de puertas abiertas en el otoño y en la 
primavera. Esta es una oportunidad para que los padres visiten las aulas y hablen con los maestros y el 
personal sobre los logros académicos de sus hijos. También es un momento para hacer preguntas sobre 
las formas de involucrarse con la escuela.*Las escuelas secundarias utilizan actividades extracurriculares 
para facilitar la interacción de los padres y la interacción exitosa entre la escuela y la familia. Las reuniones 
de refuerzo, el teatro musical, los eventos deportivos y los eventos musicales son oportunidades para que 
los padres discutan las necesidades de sus hijos. Estas oportunidades se aprovechan para fomentar la 
interacción escolar y familiar.*El condado de Marshall tiene 12 preescolares del Departamento de Primera 
Infancia (DECE). Se requiere que los padres tengan 18 horas de participación parental. Los maestros 
trabajan con los padres para que los padres reciban estrategias para apoyar las interacciones exitosas 
entre la escuela y la familia. Muchos de los padres de preescolar de DECE se ofrecen como voluntarios en 
el aula preescolar y ven de primera mano cómo conectar la escuela con el hogar para apoyar el 
aprendizaje. 

 
        Artículo 1116(a)(2)(E) 

G. Describa cómo la agencia de educación local utilizará los hallazgos de dicha evaluación 
descritos en la sección anterior (Sec. 1116(2)(D)) para diseñar estrategias basadas en 
evidencia para una participación más efectiva de los padres, y para revisar, si es necesario, 
las políticas de participación de los padres y la familia descritas en esta sección. 

 
Narrativa: 
La LEA administrará una Encuesta de Evaluación/Necesidades de los Padres en el otoño y la primavera de 
cada año en busca de comentarios sobre la efectividad de los programas generales y los planes de 
participación de los padres. La información recopilada se utiliza junto con otros datos en la evaluación 
integral de las necesidades para determinar la efectividad general de los programas del sistema y el plan 
de participación de los padres. Se proporciona una sección de comentarios para la respuesta narrativa. 

Se llevará a cabo una evaluación de necesidades. Como mínimo, el Supervisor de Programas Federales, el 
Representante del Personal de EL, el Enlace con los Migrantes, el Supervisor de Desarrollo Profesional y el 
Director llevarán a cabo una Evaluación de Necesidades del Plan de Participación de los Padres de la 
LEA.*Todos los datos se compilarán en un informe del sistema. Se identificarán las barreras a la 
participación. Se desarrollará un plan de acción para superar las barreras, si es necesario, para el próximo 



año escolar.* Los métodos utilizados pueden incluir la revisión del plan LEA, el desarrollo profesional para 
el personal y los padres, la compra de nuevos materiales y suministros, la contratación de personal 
adicional y la investigación sobre áreas específicas que deben abordarse. 

 
 
 
        Artículo 1116(a)(2)(F) 

H. Describa cómo la agencia educativa local involucrará a los padres en las actividades de las 
escuelas atendidas bajo esta parte, lo que puede incluir el establecimiento de una junta 
asesora de padres compuesta por un número suficiente y un grupo representativo de 
padres o miembros de la familia atendidos por la agencia educativa local para 
representar adecuadamente las necesidades de la población atendida por dicha agencia 
con el propósito de desarrollarse.  Revisar y revisar la política de participación de los 
padres y la familia. 

 
Narrativa: 
El Sistema Escolar del Condado de Marshall tomará las siguientes medidas para realizar, con la 
participación de los padres, una evaluación anual del contenido y la efectividad del plan de participación 
de los padres para mejorar la calidad de sus escuelas de Título I. La evaluación incluirá la identificación de 
barreras para una mayor participación de los padres en las actividades de participación de los padres (con 
especial atención a los padres que están en desventaja económica, son discapacitados, tienen un dominio 
limitado del inglés, tienen una alfabetización limitada o son de cualquier origen racial o étnico). El distrito 
escolar utilizará los hallazgos de la evaluación sobre su plan y actividades de participación de los padres 
para diseñar estrategias para una participación más efectiva de los padres y para revisar, si es necesario (y 
con la participación de los padres) su plan de participación de los padres. 

*Administrar una Encuesta de Necesidades/Evaluación de los padres en el otoño y la primavera de cada 
año en busca de opiniones sobre la efectividad de los programas generales y los planes de participación 
de los padres.*Realizar una Evaluación de Necesidades*Invitar a todos los padres a una reunión anual 
durante el semestre de otoño para explicar el Plan de Título I de toda la escuela 

* Tener una orientación diseñada específicamente para las necesidades únicas de las familias de ESL; 
proporcionar traducción según sea necesario.*Se alentará a los padres en la reunión de Título I a formar 
parte del proceso de planificación, revisión y mejora del plan de participación de los padres en todo el 
distrito.* Se pondrán a disposición copias del plan en la Reunión Asesora para Padres y se alentará a que 
se hagan comentarios durante la reunión y después. Se animará a los padres a que se comuniquen con el 
Supervisor de Programas Federales con cualquier sugerencia o comentario. 

 
        Artículo 1116(e) 

- Con el fin de desarrollar la capacidad para la participación de los padres y la familia, la 
agencia de educación local garantizará la participación efectiva de los padres y apoyará 
una asociación entre la escuela involucrada, los padres y la comunidad para mejorar el 
rendimiento académico de los estudiantes, la agencia de educación local deberá: 

I. Describa cómo brindará asistencia a los padres de los niños atendidos por la escuela o la 
agencia educativa local, según corresponda, en la comprensión de temas tales como los 
desafiantes estándares académicos estatales, las evaluaciones académicas estatales y 



locales, los requisitos de esta parte y cómo monitorear el progreso de un niño y trabajar 
con los educadores para mejorar el rendimiento de sus hijos.  

 
Narrativa: 
El componente más crítico con respecto al rendimiento estudiantil sigue siendo la conexión entre el padre 
y el maestro. Siempre deben existir expectativas claras y concisas. Es un hecho comprobado que no todo 
el aprendizaje puede tener lugar en la escuela y que los niños necesitarán ayuda adicional de sus padres. 
La mayoría de los padres están dispuestos a ayudar a sus hijos en el aprendizaje, pero muchos no están 
seguros de qué asistencia es más útil y apropiada. 

Los métodos utilizados para conectar a los padres con el aprendizaje de sus hijos para que los padres 
apoyen el valor de la educación y los logros de sus hijos incluyen métodos como: 

* Utilizar un especialista en participación de los padres contratado para ayudar a planificar y coordinar 
actividades y eventos para los padres en función de la Encuesta del Título I y las evaluaciones de 
necesidades de la escuela. * Proporcionar sesiones de desarrollo profesional para maestros y personal 
sobre técnicas para involucrar a los padres en el aprendizaje. 
* Ofrecer oportunidades de capacitación o "noches de crianza" para que los padres adquieran estrategias 
de aprendizaje para ayudar a sus hijos en casa. En el nivel primario, las noches de crianza ofrecen 
oportunidades para que los padres vean y participen en un "día" en la vida de sus hijos.*En la escuela 
intermedia y secundaria, se les ofrece a los padres la oportunidad de visitar las escuelas y hablar con los 
maestros de las aulas. Además, en el nivel de escuela intermedia y secundaria, se aprovechan las 
oportunidades en eventos extracurriculares para ofrecer oportunidades para hablar con los padres sobre 
el progreso del niño. 
* El Sistema Escolar del Condado de Marshall emite una contraseña en PowerSchool a todos los padres 
para que los padres puedan monitorear el progreso de un niño en los cursos y exámenes, ahora 
disponible en una aplicación a través de sus teléfonos. 
*Los informes de progreso se envían a casa a mediados de las nueve semanas. Se llevarán a cabo 
conferencias de padres (con un traductor si es necesario) con los padres que se considere en riesgo de 
reprobar. Estos estudiantes serán monitoreados, los padres serán entrevistados y las estrategias que los 
padres pueden usar para trabajar con sus hijos. 

*Todas las Escuelas del Condado de Marshall proporcionan a los padres información oportuna sobre los 
programas bajo el Título I durante la Reunión Anual de Padres del Título I. Los directores, subdirectores, 
maestros, maestros de ESL y entrenadores de alfabetización explican el plan de estudios que se usa en la 
escuela y cómo se alinea con el curso de estudio del estado de Alabama para cada grado. Los padres 
reciben información sobre el plan de evaluación adoptado por el estado, incluyendo el PreACT, ACT, ACT 
Work Keys, ACCESS 2.0 y ACAP. También se discutirán herramientas de evaluación como DIBELS, STAR 
Math, STAR Reading e IEXCEL, etc. Se comunica durante esta reunión que se da a los padres la 
oportunidad de solicitar reuniones periódicas para formular sugerencias y participar, según corresponda, 
en las decisiones relacionadas con la educación de sus hijos. 

*Se llevan a cabo conferencias regulares de padres y maestros en cada escuela y preescolar.*Los 
administradores y maestros siempre están disponibles para ayudar con las necesidades e inquietudes de 
los padres. 
* El clima escolar es acogedor y no amenazante para todos los padres. 

 
 



J. Describa cómo proporcionará materiales y capacitación para ayudar a los padres a 
trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento de sus hijos, como la alfabetización y el 
uso de la tecnología (incluida la educación sobre los daños de la piratería del derecho de 
autor), según corresponda, para fomentar la participación de los padres. 

 
Narrativa: 
El Sistema Escolar del Condado de Marshall logrará esto al:* Coordinar la capacitación necesaria en 
alfabetización para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos con el fin de mejorar el rendimiento 
académico; * Proporcionar centros de recursos para padres para poner a disposición de los padres videos, 
libros, revistas y literatura sobre la crianza de los hijos; * Educar a los padres sobre las agencias y 
organizaciones comunitarias donde se puede obtener asistencia adicional; * Proporcionar materiales y 
capacitación para ayudar a los padres a interactuar con sus hijos en Proporcionar a los padres diversas 
oportunidades para aprender sobre el desarrollo infantil y la crianza de los niños a través de la provisión 
de programas en servicio y la distribución de diversos materiales. Estos programas ayudarán a los padres 
a comprender las necesidades físicas, intelectuales y emocionales de sus hijos, desde el nacimiento;*Se 
utilizarán varias agencias y recursos en la comunidad para ayudar al éxito del niño en la 
escuela;*Promover la alfabetización familiar y las habilidades de crianza a través de recursos para padres 
proporcionados en escuelas individuales;*Promover la alfabetización familiar a través de la coordinación 
de empresas y escuelas comunitarias (Proyecto Alfabetización con Progress Rail);*Promover clases de 
capacitación familiar para ayudar a los padres a convertirse en socios plenos en la educación de sus hijos;* 
El enlace de ESL / Migrantes / Personas sin hogar, los líderes del equipo de Twenty First Century, el 
Supervisor de Desarrollo Profesional y el Supervisor de Programas Federales, trabajan en colaboración 
para coordinar todas las actividades de participación de los padres; 
* Los Líderes de Equipo del Siglo XXI brindan capacitación a los padres sobre la tecnología y los daños de 
la piratería de derechos de autor para fomentar la participación de los padres;* Las escuelas locales tienen 
un comité de participación de los padres responsable de planificar actividades adicionales en sus escuelas; 
* Coordinar la capacitación necesaria en alfabetización y usar la tecnología de otras fuentes para ayudar a 
los padres a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento de sus hijos; * Capacitación para ayudar a 
los padres a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento de sus hijos logro. 
 
 
 

K. Describa cómo educará a los maestros, al personal especializado en apoyo a la 
instrucción, a los directores y a otros líderes escolares, y a otro personal, con la ayuda de 
los padres, en el valor y la utilidad de las contribuciones de los padres, y en cómo llegar a 
los padres, comunicarse con ellos y trabajar con ellos como socios iguales, implementar y 
coordinar programas para padres, y establecer lazos entre los padres y la escuela. 

 
Narrativa: 
Las Escuelas del Condado de Marshall, con la ayuda de sus escuelas y padres, educarán a sus maestros, 
personal de servicios estudiantiles, directores y otro personal, sobre cómo comunicarse y trabajar con los 
padres como socios iguales. Se desarrollará el valor y la utilidad de las contribuciones de los padres y 
cómo implementar y coordinar programas para padres y construir lazos entre los padres y las escuelas y: 
*Proporcionará a los maestros actividades de aprendizaje profesional sobre cómo llevar a cabo una 
conferencia de padres y maestros;*Llevará a cabo actividades de aprendizaje profesional con los maestros 
sobre formas de comunicarse con los padres para aceptarlos como socios en la educación de sus hijos y 
ayudar a crear un inventario de recursos para identificar fortalezas, habilidades y conocimientos culturales 
y contextuales tanto de los padres como de los miembros de la facultad; 



* Llevará a cabo actividades de aprendizaje profesional sobre cómo establecer y mantener relaciones 
respetuosas y productivas con las familias; * Utilizará boletines informativos, sitios web y formas de redes 
sociales para comunicarse con las familias; * Se contratará personal bilingüe para ayudar a facilitar la 
participación de los padres. (Preescolar, secretariado, centro de recursos de aprendizaje, maestros de aula, 
personal de educación especial y traductores). 
 
 
 

L. Describa cómo, en la medida de lo factible y apropiado, coordinará e integrará los 
programas y actividades de participación de los padres con otros programas federales, 
estatales y locales, incluidos los programas preescolares públicos, y llevará a cabo otras 
actividades, como centros de recursos para padres, que alienten y apoyen a los padres a 
participar más plenamente en la educación de sus hijos. 

 
Narrativa: 
El Sistema Escolar del Condado de Marshall: 

*Utilizará un especialista en participación de padres contratado para coordinar y desarrollar actividades y 
eventos para que los padres participen en varios momentos a lo largo del día y del año.* Proporcionará a 
los padres varias oportunidades para aprender sobre el desarrollo infantil y la crianza de los niños a través 
de las disposiciones de programas en servicio y la distribución de diversos materiales. Estos programas 
ayudarán a los padres a comprender las necesidades físicas, intelectuales y emocionales de sus hijos, 
desde el nacimiento. Estos programas también explicarán estrategias que los padres pueden utilizar para 
ayudar al desarrollo saludable, físico, intelectual y emocional de su hijo. Se utilizarán varias agencias y 
recursos en la comunidad para ayudar al niño a tener éxito en la escuela. 

* Promover la alfabetización familiar a través de recursos para padres y "noches de lectura" organizadas 
en escuelas individuales. * La Noche del Título I se proporcionará en cada escuela. Se utilizarán 
traductores para compartir información importante sobre cada escuela y sistema, incluidos los puntajes 
de los exámenes, las expectativas y los anuncios especiales pertinentes a la escuela. Los padres tendrán la 
oportunidad de dar su opinión a través de una encuesta para padres y un foro abierto. 

* El Preescolar de Visitas al Hogar del Condado de Marshall (desde el nacimiento hasta los 5 años), los 
Preescolares Colaborativos y los Preescolares de la Oficina de Preparación Escolar, brindan un mínimo de 
18 horas de talleres de enriquecimiento familiar a través de clases para padres, presentaciones especiales 
y sesiones de padres y maestros. Estos talleres/programas se ofrecerán mensualmente con presentaciones 
especiales planificadas en función de las necesidades identificadas en el grupo. 

*Proporciona a través de nuestro Programa de Migrantes, actividades basadas en el hogar que incluyen 
estrategias de participación de los padres planificadas de acuerdo con las necesidades de cada familia. 
*Trabaja en colaboración con el personal de EL, el personal de Twenty-first Century, el personal después 
de la escuela, el supervisor de educación especial, el supervisor de desarrollo profesional y el supervisor 
de programas federales para coordinar todas las actividades de participación de los padres. 

*Utilice nuestros enlaces para personas sin hogar para realizar visitas domiciliarias y realizar reuniones de 
padres con las familias que necesitan apoyo. Los Enlaces coordinan con otras agencias de servicio 
comunitario y comparten esta información con los padres para que puedan ayudarse a sí mismos y a sus 
hijos.*Utiliza traductores con nuestra población de habla hispana para involucrar activamente a los padres 



en el proceso de aprendizaje de sus hijos.*Todas las escuelas locales tienen un comité de participación de 
los padres responsable de planificar actividades adicionales. 

 

 

M. Describa cómo se asegurará de que la información relacionada con la escuela y los 
programas para padres, reuniones y otras actividades se envíe a los padres de los niños 
participantes en un formato y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres 
puedan entender. 

 
Narrativa: 
Una de las herramientas más importantes en cualquier asociación es la comunicación. Es la base de una 
asociación sólida. Cuando los padres y educadores se comunican de manera efectiva, se desarrollan 
relaciones positivas, se resuelven problemas y los estudiantes progresan más. La comunicación efectiva 
entre el hogar y la escuela es el intercambio bidireccional de información vital para el éxito del estudiante. 
Por lo tanto, el Sistema Escolar del Condado de Marshall promoverá la comunicación regular, 
bidireccional y significativa entre el hogar y la escuela en el idioma principal de los padres (si es posible). 

Se hará todo lo posible para comunicarse con los padres en su idioma materno. Reconocemos los 
desafíos únicos de nuestras familias de EL y tenemos una orientación diseñada específicamente para sus 
necesidades en cada campus con traductores. Debido a que reconocemos la necesidad de traductores 
que hablan español con una población de más de 1600 padres que hablan español como primer idioma, 
el Sistema Escolar del Condado de Marshall ha empleado a 10 personas que hablan español para trabajar 
directamente con los padres / estudiantes. Hemos empleado a 5 personal bilingüe adicional dentro de 
nuestro preescolar para necesidades especiales, el preescolar DECE, el Departamento de Educación 
Especial y las escuelas primarias para ayudar con nuestro personal bilingüe dentro de nuestro preescolar 
para necesidades especiales, preescolar DECE, Departamento de Educación Especial y escuelas primarias 
para ayudar con nuestros padres / estudiantes. 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall reconoce la necesidad de personal bilingüe y recluta personal 
bilingüe altamente calificado. 

 

El Sistema Escolar del Condado de Marshall utiliza las siguientes piezas para comunicarse con los padres. 
(Los traductores traducirán los documentos o estarán disponibles en el evento). 

*Línea de idioma 
*MasterWord (ALSDE proporciona) 
* Sistema de una sola llamada * Aplicación de puntos de conversación * Sitio web del condado de 
Marshall * Correo electrónico * RECORDAR 
*Smore – folletos digitales y traducibles 
*Volantes/Folletos*Manual para Padres/Estudiantes  
*Boletines informativos*Anuncio en el periódico local 
*Estación de radio bilingüe 



* Noche Anual de Padres de Título I en cada escuela * Consejo Asesor del Distrito * Reuniones del Consejo 
Asesor de Padres a Nivel del Sistema 

 
 
N. Describa cómo la agencia de educación local se asegurará de proporcionar cualquier otro 

apoyo razonable para las actividades de participación de los padres bajo esta sección que 
los padres puedan solicitar. 

 
 

Narrativa: 
Los métodos utilizados pueden incluir la revisión del plan de la LEA, el desarrollo profesional para el 
personal y los padres, la compra de nuevos materiales y suministros, la contratación de personal adicional 
y la investigación sobre áreas específicas que deben abordarse. 
 
 

O. Describa cómo la agencia de educación local puede involucrar a los padres en el 
desarrollo de la capacitación para maestros, directores y otros educadores para mejorar la 
eficacia de dicha capacitación. 

 
Narrativa: 
* Educar a los maestros, al personal de servicios estudiantiles, a los directores y a otro personal, con la 
ayuda de los padres, en el valor y la utilidad de las contribuciones de los padres, y en cómo llegar, 
comunicarse y trabajar con los padres como socios iguales, implementar y coordinar programas para 
padres y construir lazos entre el hogar y la escuela. * Coordinar e integrar programas de participación de 
los padres,  actividades y estrategias con DECE Preescolares a través del Departamento de Educación de la 
Primera Infancia, Preescolar de Necesidades Especiales, Comunidades de Aprendizaje del Siglo 21, Head 
Start, Migrantes, Personas sin Hogar, Inglés como Segundo Idioma, Educación Técnica Profesional, 
Programa de Padres como Maestros y otros programas, en la medida de lo factible y apropiado. 
 
 

P. Describa cómo la agencia de educación local puede proporcionar la capacitación 
necesaria en alfabetización de los fondos recibidos bajo esta parte si la agencia educativa 
local ha agotado todas las demás fuentes de financiamiento razonablemente disponibles 
para dicha capacitación. 

 
Narrativa: 
*Muchas escuelas ofrecen clases a los padres/tutores, que se relacionan con la lectura, las matemáticas, 
las ciencias, el plan de estudios, la evaluación, los requisitos de graduación, la capacitación en liderazgo 
para padres y las formas de ayudar a sus estudiantes a tener éxito en la escuela. Construir relaciones entre 
las familias y las escuelas es clave para que más familias asistan a reuniones informativas que beneficien a 
toda la comunidad escolar. 

*El Sistema Escolar del Condado de Marshall se asocia con una empresa local, Progress Rail, para capacitar 
a los padres y empleados en actividades de alfabetización para utilizar en las escuelas como una actividad 
de mentoría/voluntariado con nuestros jóvenes. 

* Si los padres han identificado la capacitación en alfabetización como una preocupación para el éxito 
académico de sus hijos, las Escuelas del Condado de Marshall utilizarán personal capacitado de EL y 



entrenadores de alfabetización para ayudar a proporcionar capacitación en alfabetización y los materiales 
necesarios para llevar a cabo la capacitación. 

 

 

 
Q. Describa cómo la agencia de educación local puede pagar los gastos razonables y 

necesarios asociados con las actividades locales de participación de los padres, incluidos 
los costos de transporte y cuidado infantil, para permitir que los padres participen en las 
reuniones y sesiones de capacitación relacionadas con la escuela. 

 
Narrativa: 
*El Sistema Escolar del Condado de Marshall está consciente de que la pobreza crea dificultades para 
asistir a las actividades de participación de los padres. El Sistema Escolar del Condado de Marshall puede 
usar fondos para ayudar a pagar el cuidado de los niños para que los padres puedan asistir a la reunión. 
Esto se puede lograr a través del programa extracurricular, los empleados juveniles y el personal. Se 
puede establecer una asociación con varias de nuestras organizaciones cívicas de la escuela secundaria 
para que los estudiantes que están ganando horas de voluntariado puedan proporcionar cuidado infantil 
gratuito, como Jr. Civitan, Rotary, Interact, National Honor Society o Mu Alpha Theta. El personal 
extracurricular empleado por el Sistema Escolar del Condado de Marshall supervisará las actividades de 
cuidado infantil mientras los padres asisten a las reuniones. 

* Los materiales basados en evidencia necesarios para las actividades de participación de los padres se 
comprarán para las actividades de participación de los padres. * Las actividades de participación de los 
padres se ofrecerán en un horario flexible para acomodar a los padres en diferentes horarios de trabajo. 
Por ejemplo, la orientación en varias escuelas se ofreció de muchas maneras: durante varios días, durante 
un período prolongado de tiempo de 12:00 a 8:00, virtualmente, y durante dos períodos de tiempo 
diferentes, como sesión matutina y sesión nocturna. El Sistema Escolar del Condado de Marshall 
continuará explorando diferentes estrategias para aumentar la participación de los padres en las escuelas. 

* El condado de Marshall construyó en 4 días calendario para actividades de participación de los padres y 
la familia para que los padres pudieran tener una oportunidad flexible y trimestral de venir y hablar sobre 
sus hijos.  Esto también proporcionará a las escuelas la oportunidad de proporcionar información útil 
sobre los próximos eventos en la escuela. 

 
R. Describa cómo la agencia educativa local puede capacitar a los padres para mejorar la 

participación de otros padres. 
 
Narrativa: 
*Las Escuelas del Condado de Marshall, en la medida de lo posible y apropiado, coordinarán e integrarán 
programas y actividades de participación de los padres con Padres como Maestros, preescolar y otros 
programas, y llevarán a cabo otras actividades, como centros de recursos para padres, que alienten y 
apoyen a los padres a participar más plenamente en la educación de sus hijos. *Se alentará a los padres a 
ser capacitados como padres voluntarios en las escuelas para que otros padres participen. La capacitación 



en alfabetización estará disponible para los padres para fomentar la participación escolar y modelar para 
otros padres. 
 
 

S. Describa cómo la agencia de educación local puede organizar reuniones escolares en una 
variedad de horarios, o llevar a cabo conferencias en el hogar entre maestros u otros 
educadores, que trabajan directamente con los niños participantes, con padres que no 
pueden asistir a dichas conferencias en la escuela, a fin de maximizar la participación y 
participación de los padres. 

 
 
Narrativa: 
La LEA valora la participación de maestros, educadores y padres. El Sistema Escolar del Condado de 
Marshall trabajará para maximizar la participación y participación de los padres a través de los siguientes 
métodos:* Las reuniones escolares se organizarán en varios momentos (Varias orientaciones de regreso a 
la escuela se llevan a cabo todo el día para permitir la flexibilidad de los padres en el horario de trabajo. 
Varias escuelas ofrecen orientación durante varios días. También se realizan reuniones y orientaciones de 
maquillaje); 
* Las reuniones pueden programarse por la mañana / algunas por la tarde para permitir oportunidades 
para que más padres participen. 
*Los padres pueden programar conferencias en diferentes momentos del día para adaptarse al horario de 
trabajo. *Las conferencias se pueden llevar a cabo en el hogar a través de una visita al hogar con el 
permiso de los padres.*Se pueden realizar conferencias telefónicas y de video para que los padres puedan 
participar. 
* Se ofrece transmisión en vivo de varios eventos, incluidas reuniones públicas, eventos deportivos y 
programas musicales en varias escuelas para que los padres puedan verlo desde el trabajo o la casa si es 
necesario. 
*Los traductores se utilizan con los padres que tienen un primer idioma distinto al inglés.*Los traductores 
trabajan con los profesores y los padres para programar visitas domiciliarias y conferencias en el hogar si 
es necesario. 
 
 

T. Describa cómo la agencia de educación local puede adoptar e implementar enfoques 
modelo para mejorar la participación de los padres. 

 
Narrativa: 
La LEA emplea a un Especialista en Participación de Padres y Familias que trabaja con las escuelas para 
coordinar actividades para la participación de los padres. La LEA buscará proporcionar capacitación 
adicional y desarrollo profesional para los directores, el personal, los consejeros y otras personas clave en 
la implementación de la participación de los padres. El Supervisor de Desarrollo Profesional implementó 
un Ayudante de Pares para el personal y los estudiantes identificados antes de que comenzaran las clases 
para fomentar la tutoría y la orientación de los estudiantes. El Supervisor se reunió con los directores de 
las escuelas para discutir estrategias para involucrar a los estudiantes de segundo idioma y a los padres 
en las noches de datos de habla hispana mediante la utilización de personal bilingüe. 

La LEA llevará a cabo una encuesta de Título I para padres y ofrecerá una oportunidad en las noches de 
Título I y en las reuniones de PAC para discutir y ofrecer formas de mejorar la participación de los padres. 
Los resultados de la encuesta se utilizarán para ayudar a la LEA a mejorar la participación de los padres. 



Esto puede incluir encontrar formas de ofrecer cuidado de niños, ofrecer reuniones de padres en varios 
momentos o en línea, etc. Cada escuela es responsable de establecer un pacto estudiante-padre-maestro. 
Este pacto contiene la entrada de los padres. 

 
U. Describa cómo la agencia de educación local puede establecer un consejo asesor de 

padres en todo el distrito para proporcionar asesoramiento sobre todos los asuntos 
relacionados con la participación de los padres en los programas apoyados bajo esta 
sección. 

 
 
Narrativa:  
La LEA establecerá un Consejo Asesor de Padres en todo el distrito para brindar asesoramiento sobre 
todos los asuntos relacionados con la participación de los padres. Los padres serán invitados a participar 
en las Escuelas Locales. Los directores identificarán a los padres que estén dispuestos a trabajar con la LEA 
para que se pueda mejorar la participación de los padres. 

El Consejo Asesor de Padres de todo el distrito utilizará los resultados de la encuesta y las sugerencias de 
los padres para tomar determinaciones en las actividades de participación de los padres. La LEA se da 
cuenta de que un sistema escolar exitoso utiliza sus recursos, que incluyen a los padres. Los padres en el 
comité de todo el distrito ayudarán con el proceso de planificación, revisión y mejora de los programas de 
Título I, incluida la planificación, revisión y mejora del plan de participación de los padres del distrito. 
Copias del plan estarán disponibles en la Reunión Asesora de Padres y se alentarán los comentarios 
durante la reunión y después. Se animará a los padres a que se comuniquen con el Supervisor de 
Programas Federales con cualquier sugerencia o comentario. 

 
V. Describa cómo la agencia de educación local puede desarrollar roles apropiados para las 

organizaciones comunitarias y las empresas en las actividades de participación de los 
padres. 

 
 
Narrativa:  
El Condado de Marshall desarrollará roles apropiados para las organizaciones comunitarias y las empresas 
en las actividades de participación de los padres, incluyendo el suministro de información sobre las 
oportunidades para que las organizaciones y las empresas trabajen con los padres y las escuelas, y el 
fomento de la formación de asociaciones entre las escuelas primarias, intermedias y secundarias y las 
empresas locales que incluyan un papel para los padres. Por ejemplo, Progress Rail trabaja con 3 escuelas 
para proporcionar capacitación en alfabetización a los padres y se turna en escuelas con estudiantes. 
United Way trabaja con las escuelas para proporcionar los suministros necesarios y necesarios para los 
estudiantes. Christmas Coalition trabaja con consejeros y personal de ESL para identificar a las familias 
que pueden necesitar ayuda con la Navidad para los estudiantes. Rotary se está asociando con escuelas 
para impartir lectura comunitaria de 8º grado. La organización Libby Liberty proporciona educación del 
carácter a los grados 2 y 5. La YMCA proporciona recursos. El Ejército de Salvación trabaja para ayudar a 
proporcionar los alimentos y recursos necesarios para las familias. The Room at An Inn ayuda a 
proporcionar refugio a nuestros estudiantes y familias sin hogar y ayuda a los padres a recuperarse. 
 
 



        Artículo 1116(f) 
W. Describa cómo la agencia de educación local proporcionará oportunidades para la 

participación informada de los padres y miembros de la familia (incluidos los padres y 
miembros de la familia que tienen un dominio limitado del inglés, los padres y miembros 
de la familia con discapacidades, y los padres y miembros de la familia de niños 
migrantes), incluyendo el suministro de información e informes escolares requeridos bajo 
la sección 1111 en un formato y,  En la medida de lo posible, en un idioma que dichos 
padres entiendan. 

 
Narrativa: 
Las Escuelas del Condado de Marshall tomarán las siguientes medidas para realizar, con la participación 
de los padres, una evaluación anual del contenido y la efectividad de este plan de participación de los 
padres para mejorar la calidad de sus escuelas de Título I. La evaluación incluirá la identificación de las 
barreras para una mayor participación de los padres en las actividades de participación de los padres. El 
distrito escolar utilizará los hallazgos de la evaluación sobre su plan y actividades de participación de los 
padres para diseñar estrategias basadas en evidencia para una participación más efectiva de los padres, y 
para revisar, si es necesario, con la participación de los padres, su plan de participación de los padres. El 
sistema: 
* Administrar una Encuesta de Evaluación / Necesidades de los Padres en el otoño y la primavera de cada 
año en busca de comentarios sobre la efectividad de los programas generales y los planes de 
participación de los padres. * La información se compilará y utilizará con otros datos en la evaluación 
integral de las necesidades para determinar la efectividad general de los sistemas, los programas y el plan 
de participación de los padres. 
*Se proporciona una sección de comentarios para la respuesta narrativa.*Se llevará a cabo una evaluación 
de necesidades. Como mínimo, el Supervisor de Programas Federales, el personal de EL, el Director, el 
Supervisor de Desarrollo Profesional y los padres llevarán a cabo una Evaluación de Necesidades del Plan 
de Participación de los Padres de la LEA. 
*Todos los datos se compilarán en un informe del sistema. Se identificarán las barreras a la participación. 
Se desarrollará un plan de acción para superar las barreras, si es necesario para el próximo año escolar.* 
Los métodos pueden incluir la revisión del plan LEA, el desarrollo profesional para el personal y los 
padres, la compra de nuevos materiales y suministros, el empleo de personal adicional y la investigación 
sobre áreas específicas que deben abordarse. 
*A medida que se identifiquen áreas específicas a partir de la Evaluación de Necesidades, se identificarán 
estrategias basadas en evidencia para una participación más efectiva de los padres. Estos pueden incluir 
habilidades adicionales de crianza, cómo ser tutor de su hijo, estrategias adicionales para utilizar cuando 
se trabaja con su hijo (hijos) en lectoescritura y matemáticas. Modelar actividades para demostrar cómo 
leer a los estudiantes y con ellos. Explicaciones de cómo usar la tecnología para ayudar a sus hijos a 
completar las tareas para la escuela. Desarrollar un centro de recursos para que los padres lo utilicen 
cuando busquen información para la participación de los padres. 

Se llevó a cabo una reunión del Consejo Asesor de Padres en todo el distrito para discutir el Plan 
Consolidado y ver lo que incluye un programa de Título I. Se discutieron las asignaciones distritales. Se 
utilizó un power point para demostrar cómo el distrito utilizó las asignaciones del Título I hasta el nivel 
escolar. Varios miembros del personal discutieron los programas incluidos en el Título I. En el PAC se 
entregó un folleto para reflejar los requisitos establecidos en el Plan Consolidado. La Junta de Educación 
del Condado de Marshall proporcionó copias impresas a los padres y miembros del comité para que las 
discutieran y revisaran. Se acordó la Política de Participación de los Padres y la Familia de la LEA, como lo 



demuestra la hoja de registro de la reunión del PAC. Se dan oportunidades para hacer aportaciones. Los 
padres no tuvieron cambios. 

 
 

Esta Política de Participación de los Padres y la Familia de LEA se ha desarrollado conjuntamente y 
se ha acordado con los padres de los niños que participan en los programas del Título I, Parte A, 
como lo demuestran los siguientes aspectos: 
 

Narrativa: 
Se llevó a cabo una reunión en persona del Consejo Asesor de Padres en todo el distrito para discutir el 
Plan Consolidado y ver lo que incluye un programa de Título I. Se discutieron las asignaciones distritales. 
Se utilizó un power-point para demostrar cómo el distrito utilizó las asignaciones del Título I hasta el nivel 
escolar. Varios miembros del personal discutieron los programas incluidos en el Título I. En el PAC se 
entregó un folleto para reflejar los requisitos establecidos en el Plan Consolidado. La Junta de Educación 
del Condado de Marshall proporcionó copias impresas a los padres y miembros del comité para que las 
discutieran y revisaran. Se acordó la Política de Participación de los Padres y la Familia de la LEA, como lo 
demuestra la hoja de registro de la reunión del PAC. Se dan oportunidades para hacer aportaciones. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Seguro 

 
 


