
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Políticas y recursos de las escuelas clásicas de Herron para personas indocumentadas 

 
 
Los valores básicos de las escuelas clásicas de Herron (HCS) incluyen el compromiso de 
involucrarse en la comunidad urbana a través de:  

A. Promover la integración de la familia, la escuela y la ciudad y 
ampliar la visión del mundo  

B. Fomentar una conexión significativa con los recursos 
locales y culturales  
C. Valorar la diversidad  

 
Como una extensión de nuestros valores fundamentales, estamos comprometidos a 
promover un ambiente seguro, inclusivo y acogedor para todos los estudiantes y familias, 
independientemente de su estado migratorio. Defendemos firmemente el derecho de cada 
niño a asistir a la escuela pública sin importar su estatus migratorio bajo la ley federal (Plyler 
v. Doe). 
 
HCS se dedica a asegurar que todos los estudiantes tengan el derecho de aprender sin temor. 
Con ese fin, de acuerdo con las leyes federales de educación y la Ley de Derechos Educativos 
y Privacidad de la Familia (FERPA), tenemos políticas en vigor para proteger la privacidad y 
seguridad de nuestros estudiantes y personal:  

● Protección contra registros y incautaciones ilegales: HCS no permitirá ninguna acción de 
ejecución por parte de la Inmigración y Aduanas (ICE) en los terrenos escolares sin 
documentación legal adecuada.  Los oficiales de la ICE deben presentar una orden válida 
firmada por un juez para entrar a áreas no públicas de las escuelas.  Los registros de 
estudiantes y la información del directorio serán tratados de acuerdo con las protecciones 
de FERPA sobre privacidad de los estudiantes.   

● Acceso a personal capacitado: Nuestro equipo ha sido entrenado para 
responder adecuadamente a situaciones que involucran a estudiantes 
indocumentados y sus familias.   

● Asociación con el Asesor Jurídico: HCS colabora con asesores jurídicos 
experimentados para asegurar que todas las acciones se alineen con la ley y 
protejan a nuestra comunidad.  

 
 
El HCS seguirá siendo un lugar seguro y acogedor para todos los estudiantes y familias, 
independientemente de su estado migratorio. 
 



● Políticas de comportamiento universal de HCS que prohíben la intimidación, el acoso o 
la discriminación de cualquier estudiante, incluyendo aquellos nacidos fuera de los 
Estados Unidos o para quienes el inglés es un segundo idioma, se seguirá aplicando 
estrictamente para garantizar que todos los estudiantes sean tratados con dignidad y 
respeto; 

 
● La HCS seguirá buscando oportunidades para aumentar y mejorar los 

programas y las asociaciones que apoyan y ayudan a los estudiantes y familias 
inmigrantes;  

Los empleados de HCS no se preguntarán sobre el estatus migratorio del 
estudiante o sus padres   
● Los empleados de HCS seguirán siguiendo la política y práctica de no requerir números 

de seguridad social para cualquier estudiante matriculado o matriculando  
● Los empleados de HCS no recopilarán ni proporcionarán ninguna información 

sobre el estatus migratorio del estudiante (o su/su familia), excepto según lo 
requiera la ley;  

● Los empleados de HCS ayudarán a las iniciativas de aplicación de la ley cuando así lo 
requiera la ley. 

 
Conoce tus derechos  
 
Es esencial que los estudiantes y las familias comprendan sus derechos. Aquí hay puntos clave 
a tener en cuenta:  

● Your Privacy Matters: HCS no pregunta ni revela el estado de inmigración.  Estamos 
comprometidos a proteger la privacidad de todos los estudiantes y sus familias, como 
lo exige la ley federal y estatal.   

● Documentos requeridos para la entrada: los oficiales de ICE deben presentar una 
orden válida firmada por un juez para entrar a áreas no públicas del recinto escolar.   

● Acceso a la educación: Todo niño tiene derecho a asistir a una escuela pública 
independientemente de su estatus migratorio bajo la ley federal (Plyler v. Doe).  

 
 
Recursos para las familias  
Esta guía sobre la protección jurídica de los inmigrados ha sido facilitada por un representante 
de    
la Oficina del Alcalde de Indianápolis.   
  
Pedimos a todas las familias que revisen los contactos de emergencia que figuran en 
PowerSchool para asegurarse de que están actualizados.  Por favor considere incluir a alguien 
que no esté conectado con su hogar inmediato.  
 

 

https://docs.google.com/document/d/1dFg6yskBceX8CYuY6M-jREzethR-Yrfp/edit


Crear un plan de emergencia familiar: Asegúrese de que su estudiante y todos los miembros 
de la familia sepan qué hacer en caso de una emergencia y a quién deben contactar.  
 
Cree una hoja con los números de emergencia y la información de contacto, así como un archivo 
de documentos importantes para que usted, su familia o su persona de contacto en emergencias 
puedan acceder fácilmente a ellos. 
 
Recursos de la comunidad 
 
Centro Nacional de Justicia para Inmigrantes (Oficina de Indianápolis)  

Áreas de asistencia legal: Ajuste de la condición, Solicitudes de asilo, Acción diferida 
para los niños llegados (DACA), Autorización de empleo, Peticiones basadas en la 
familia, NACARA, Naturalización/ Ciudadanía, Audiencias de remoción, Estatus especial 
de inmigrantes juveniles, Visas T, Temporary Protected Status (TPS), Visas U, Violencia 
contra las mujeres Ley (VAWA) peticiones   
Tipos de asistencia legal: Presentación ante USCIS, Representación en entrevistas 
de asilo (Entrevistas de miedo creíble, Entrevistas de temor razonable), 
Representación ante el Tribunal de Inmigración, Representación ante la Junta de 
Apelaciones de Inmigración (BIA), Apelaciones del Tribunal Federal   
Ubicación:615 N. Alabama St., Suite 426, Indianápolis, IN 46204   
Contacto: (312) 660-1370, https://www.immigrantjustice.org  

 
Indiana Legal Services - Centro de Derechos de los Inmigrantes y del Idioma  

Áreas de asistencia legal: Ajuste de la condición, Solicitudes de asilo, Tramitación 
consular, Acción diferida para llegadas de niños (DACA), Autorización de empleo, 
Peticiones basadas en la familia, Hábeas Corpus, NACARA, Naturalización/Ciudadanía, 
Audiencias de remoción, Estatus Especial de Menores Inmigrantes, Visas T, Status 
Protegido Temporal (TPS), Visas U, Violencia contra las Mujeres Ley (VAWA) peticiones   
Tipos de asistencia legal:Ayuda para completar formularios, Presentaciones con 
USCIS, Representación en entrevistas de asilo (Entrevistas de miedo creíble, 
Entrevistas de temor razonable), Representación ante el Tribunal de Inmigración, 
Representación ante la Junta de Apelaciones de Inmigración (BIA)   
Ubicación:1200 Madison Avenue, Suite 300, Indianápolis, IN 46225   
Contacto:  (317) 631-9410, http://www.indianalegalservices.org , ILRC.Hotline@ilsi.net  

 

 

https://www.immigrationadvocates.org/legaldirectory/organization.729585-National_Immigrant_Justice_Center_Indianapolis_Office
https://www.immigrantjustice.org/
https://www.immigrationadvocates.org/legaldirectory/organization.392896-Indiana_Legal_Services_Immigrants_and_Language_Rights_Center
http://www.indianalegalservices.org/


Catholic Charities Indianapolis - Servicios Legales de Inmigración  
Áreas de asistencia legal: Ajuste de la condición, Procesamiento consular, Acción 
diferida para llegadas de niños (DACA), Autorización de empleo, Peticiones basadas en 
la familia, Naturalización/Ciudadanía   
Tipos de asistencia legal: Ayuda a completar formularios y solicitudes con USCIS   
Ubicación:1400 N. Meridian St, Indianápolis, IN 46202   
Contacto:  (317) 236-1500, http://www.archindy.org/cc/indianapolis/index.html ,   
ccimmigration@archindy.org 

 
Mariposa Legal Neighborhood Clínica Jurídica Cristiana  

Áreas de asistencia legal: Ajuste de la condición, Solicitudes de asilo, Procesamiento 
consular, Acción diferida para llegadas de niños (DACA), Autorización de empleo, 
Peticiones basadas en la familia, NACARA, Naturalización/Ciudadanía, Estatus especial 
de Menor Inmigrante, Visas T, Temporary Protected Status (TPS), Visas U, Violencia 
contra las mujeres Ley (VAWA) peticiones   
Tipos de asistencia legal:Ayuda para completar formularios, Presentaciones con 
USCIS, Representación en entrevistas de asilo (Entrevistas de miedo creíble, 
Entrevistas de miedo razonable)   Ubicación:3333 N. Meridian St, Suite 201, 
Indianápolis, IN 46208   
Contacto:  (317) 429-4131, http://www.nclegalclinic.org , contactus@nclegalclinic.org  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.immigrationadvocates.org/legaldirectory/organization.417447-Catholic_Charities_Indianapolis_Immigration_Legal_Services
http://www.archindy.org/cc/indianapolis/index.html
https://www.immigrationadvocates.org/legaldirectory/organization.392894-Neighborhood_Christian_Legal_Clinic
http://www.nclegalclinic.org/
mailto:contactus@nclegalclinic.org

