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Ndugu Wazazi na Jumuiya,

Dhamira ya timu ya PBIS (Tabia Chanya na Usaidizi) ni
kuunda mazingira chanya ya kujifunzia ambamo
wanafunzi wanaweza kukua kitaaluma, kijamii na kihisia.
Tunatumia kifupi PRIDE kufundisha matarajio yetu ya
shule nzima. Ni imani yetu kwamba kuwa na Mtazamo
Chanya, kuonyesha Heshima, kuwa na Uadilifu, Kujitolea,
na kuonyesha Ubora ni sifa muhimu za kuwa raia wema
na wenye mafanikio.

Tunaamini kwa uthabiti usemi wa zamani "Inahitaji kijiji
kulea mtoto." Kwa sababu hii, timu ya PBIS itakuwa
ikichapisha jarida la kila robo mwaka ili kuripoti kile
kinachotokea shuleni kwetu. Kukufahamisha kuhusu kile
tunachofundisha shuleni kutakusaidia kusisitiza mawazo
haya nyumbani na katika jamii.

Tunathamini usaidizi wako unaoendelea na tunathamini
maoni yoyote ambayo unaweza kuwa nayo ili kutusaidia
kuendelea kukua.



Matarajio ya FAHARI

PRIDE
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Shule yetu inatumia matrix iliyo hapo juu yenye mifano ya jinsi PRIDE inavyoonekana na
kuonekana katika maeneo mbalimbali ya shule yetu. Tunatumia matrix hii kama zana ya
kufundishia na marejeleo ili kila mtu anayeingia kwenye jengo letu aelewe kile
kinachotarajiwa. Mifano iliyoorodheshwa kwenye tumbo ni orodha ndogo tu ya njia za
kuonyesha PRIDE.

Community PRIDE

Kuchukua FAHARI yetu nje ya
kRuta za shule kutasaidia
kuimarisha sifa hizi muhimu za
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wahusika. Tumeunda matrix hii
ya PRIDE ambayo inaweza
kRutumika katika jamii. Baadhi
ya biashara zimechapisha haya.
Ikiwa una biashara au unajua
moja ambayo ungependa
kuchapisha matrix hii, tafadhali
wasiliana na shule ili upate
nakala.




Vivutio

vya PBIS

PBIS inajumuisha motisha ili kusaidia kuangazia
tabia chanya za wanafunzi.

Wanafunzi wanatunukiwa Roller Bucks kwa
kuonyesha tabia chanya. Wanaweza kutumia Roller
Bucks hizi kununua zawadi kutoka kwa Roller Buck
Truck mara moja kwa wiki.

Kila mwezi, viwango vya daraja hukaribisha
Vihamasisho vya Kila Mwezi kwa wanafunzi ambao
mara kwa mara wanaonyesha PRIDE darasani.

Mwishoni mwa kila kipindi cha kuashiria, kila
mwalimu wa chumba cha nyumbani huchagua

wanafunzi wapatao wawili wa kutambuliwa kama Mwishoni mwa kipindi cha kwanza
sehemu ya Klabu ya PRIDE. Wanafunzi hawa cha kuashiria, wanafunzi wa Klabu
wanatambuliwa kwa sherehe mwishoni mwa ya PRIDE walifurahia

kipindi cha kuashiria.

Pancakes na Wakuu

Vidakuzi, Kakao na Turubai

Mnamo Januari tutakuwa na Sherehe ya Klabu ya PRIDE ya
Kipindi cha 2. Wanafunzi watafurahia vidakuzi na kakao
huku wakishiriki katika shughuli ya uchoraji wa turubai

inayoongozwa.

Tafadhali tumia Msimbo wa QR ulio upande wa kushoto
ikiwa unaweza kutusaidia kununua vifaa vya sherehe hii. Au
bofya hapa ili kwenda moja kwa moja kwa Mradi wa Chagua

Wafadhili.




Kuingia kwenye data

Wakati wanafunzi hawaonyeshi PRIDE na tabia zao zinatatiza usalama au kujifunza kwao
wenyewe au wenzao rufaa ya ofisi inafanywa. Grafu ya upau hapo juu inaonyesha wastani
wa idadi ya marejeleo makuu ya ofisi kila mwezi wa mwaka wa shule katika miaka michache
iliyopita. Kama inavyoonyeshwa na upau wa chungwa, idadi ya rufaa za ofisi kila mwezi
inapungua kwa kiasi kikubwa kila mwaka. Ushahidi huu unaonyesha kuwa juhudi zetu za
PBIS zinafanya kazi.

Average Referrals Per Day Per Month - Multi-Year
Maijor, 2022-23 - 2024-25
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School Months

Major and Minor Office Referrals Mwaka jana, tabia
Related to RESPECT zilizoripotiwa mara nyingi

zaidi zilihusiana na
kutoonyesha HESHIMA -
lugha isiyofaa, usumbufu,
101 ukaidi, ukaidi, kutotii, na
kutoheshimu. Ifuatayo ni
grafu inayoonyesha jinsi
: ' : — marejeleo mengi ya ofisi
— yalifanywa kuhusiana na tabia
hizi kila mwezi mwaka jana na
cT NOV DEC JAN FEB  MARCH APRIL  MAY hadi sasa mwaka huu.
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Shuleni, tunaendelea kukagua matarajio ya RESPECT mara kwa mara. Ushirikiano
wako na usaidizi wako katika kuiga na kuimarisha tabia za HESHIMA nyumbani na
katika jamii unathaminiwa. Ifuatayo ni mifano michache tu:

 Watendee wengine jinsi unavyotaka kutendewa;

* Weka mikono, miguu, na vitu Rwako mwenyewe;

e Tumia tabia nzuri (tafadhali, asante, ukaribisho wako, samahani, nk); na
* Kuwa mwema kwa wengine



