Tuloso-Midway Academic Career Center Pacto de Padres- Maestros- Estudiande
El propdsito del pacto entre la escuela y los padres es establecer una comunicacién continua entre el hogar y la

escuela. Los padres, la escuela, el personal y los estudiantes comparten la responsabilidad de mejorar el
rendimiento estudiantil y superar los estdndares estatales. Por lo tanto, de Tuloso-Midway Academic Career Center
le asegura a nuestra comunidad que los estudiantes seran ciudadanos productivos, motivados y responsables que
estén académicamente preparados para una vida exitosa. Esto se lograra mediante el empleo de miembros del
personal competentes y sensibles dedicados a implementar un plan de estudios relevante y bien equilibrado en un
entorno centrado en el estudiante que conduce al aprendizaje.

Como padre/tutor, asumo toda la responsabilidad de apoyar el aprendizaje de mi hijo. Por lo tanto, me
comprometo a:

» Asegurarme de que mi hijo esté en la escuela todos los dias y a tiempo, preparado para la instruccion.

» Asegurarme de que mi hijo complete sus tareas asignadas y asista a tutorias y/o campamentos segun lo
recomendado

* Asegurarme de que mi hijo viva un estilo de vida saludable y positivo, pasando tiempo de calidad en familia al
menos una vez a la semana.

» Compartir informacion sobre los intereses, habilidades, etc. de mi hijo con los maestros

» Ofrecer mi tiempo en la escuela para la escuela en varias actividades, incluidas las actividades extracurriculares.
+ Hacer todo lo posible por conocer a los maestros de mi hijo, asistir a las conferencias de padres y maestros segun
se solicite.

« Informe inmediatamente a los maestros y al personal de la oficina sobre cualquier cambio en la informacién de
contacto.

» Hacer todo lo posible para asistir a talleres y capacitaciones para ayudar a mi hijo a tener éxito académico.

« Participar en didlogos/conversaciones positivas sobre el ambiente/clima escolar.

Como miembro del personal de Tuloso-Midway Academic Career Center, proporcionaré un plan de estudios
e instruccion de alta calidad en un entorno de aprendizaje efectivo y de apoyo positivo. Por lo tanto, me
comprometo a:

» Asegurar que todos los estudiantes tengan la oportunidad de cumplir y superar los estandares estatales.

* Proporcionar una variedad de estrategias y metodologias de instruccién para satisfacer las necesidades de todos
los alumnos.

* Proporcionar un ambiente de aprendizaje seguro y positivo que promueva el aprendizaje de los estudiantes.

* Invite a los padres a visitar nuestras aulas durante la jornada de puertas abiertas (cuando corresponda) y animelos
a ser voluntarios.

« Trate a todos los nifios y familias con respeto.

* Proporcione apoyo positivo, incluidas conversaciones positivas con todas las partes interesadas.

+ Asegurar que se establezcan lineas de comunicacion con padres y estudiantes.

Como estudiante de Tuloso-Midway Academic Career Center, tengo la responsabilidad final de aprender. Por
lo tanto, me comprometo a:

* Llegar a la escuela a tiempo todos los dias para mejorar mi rendimiento académico.

» Completar mis tareas escolares antes del tiempo libre en casa.

* Enorgullecerme de mi escuela y de mi trabajo individual.

* Prestar atencion en clase y completar las tareas de manera oportuna.

* Respetarme a mi mismo, a los demas, a la propiedad escolar y seguir las politicas contra la intimidacion.

* Realice actividad fisica todos los dias para promover la buena salud.

* Asistir a las tutorias, si es recomendable que asista.

Como administrador de Tuloso-Midway Academic Career Center, me comprometo a:

* Proporcionar liderazgo educativo para el personal escolar, los estudiantes, las familias y otros miembros de la
comunidad.

* Fomentar el didlogo positivo entre los estudiantes, los padres y la administracion.

« Establecer el tono del ambiente escolar como positivo, amigable, seguro y abierto a la comunidad.

* Fomentar oportunidades para que el personal, los padres y otros miembros de la comunidad colaboren entre si
para el éxito de todos los estudiantes.

» Fomentar la creacién de asociaciones con los estudiantes, el personal, los padres y los miembros de la comunidad
para adoptar las metas del campus.



