
PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGÓN
2023-24Grant Watts Elementary School

DIRECTOR/A: Amanda Small | GRADOS: K-3 | 52000 SE Third Pl, Scappoose 97056 | 971-200-8002

Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

352
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 14%
Maestros 4%

Multirracial

Estudiantes 8%
Maestros 0%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 75%
Maestros 96%

Estudiantes
del Inglés

10%
Idiomas

Hablados

7

Estudiantes
con

Discapacidades

17%
Vacunas
infantiles

obligatorias

91%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

23%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

25

Disminución del 
año anterior

1

Promedio de 
Oregon

22.5

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

78%

Aumento del 
año anterior

7%

Promedio de 
Oregon

66%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

59%

Disminución del 
año anterior

9%

Promedio de 
Oregon

40%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

57%

Disminución del 
año anterior

11%

Promedio de 
Oregon

40%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

<10
estudiantes o

dato no
disponible

Información de la 
diferencia no 

disponible

Promedio de 
Oregon

Metas de la Escuela
Grant Watts Elementary es una escuela acogedora y acogedora 
con un rico sentido de la historia y la comunidad. Nos esforzamos 
por educar las mentes, los corazones y los espíritus de todos los 
estudiantes a través de nuestros programas académicos y el 
enfoque del aprendizaje basado en el trauma. Los equipos se 
reúnen regularmente para asegurar que cada niño tenga éxito, y 
ofrecemos niveles de intervención y apoyo para la lectura, las 
matemáticas, las habilidades sociales y emocionales, y la 
asistencia. Grant Watts celebra a todos los estudiantes y familias, 
y se esfuerza por crear y nutrir a los ciudadanos de pensamiento 
crítico y compasivos.

Metas del Estado
ODE está colaborando con los distritos y comunidades para lograr 
una tasa de graduación a tiempo de 90% en 2027. Basado en los 
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y 
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza prácticas para 
impulsar la alfabetización temprana, la asistencia y la participación 
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de 
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a 
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de 
Oregón invirtiendo en prácticas culturalmente sensibles, 
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora 
continua.

Ambiente Seguro y Acogedor
En Grant Watts realmente creemos que los niños son 
nuestro enfoque, y nuestro equipo escolar trabaja 
diligentemente para asegurar que servimos bien a cada 
estudiante y familia. Nuestra oficina incluye personal 
bilingüe, y los intérpretes están disponibles para las 
reuniones de los padres con cualquier maestro. Nos 
comunicamos regularmente a través de un boletín semanal, 
correos electrónicos y llamadas telefónicas. En la escuela, 
todos los adultos modelan ser seguros, respetuosos, 
responsables y, lo más importante, amables con los demás.

Sitio Web de la Escuela: www.scappoosek12.org/gw A partir de 2023-24, el Proyecto de Ley del Senado 923 actualizó los requisitos para reportar la información escolar de un estudiante. Ahora se incluyen más estudiantes en las tasas de nivel escolar.

www.scappoosek12.org/gw
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2023R1/Downloads/MeasureDocument/SB0923/Enrolled
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

20
Maestros

11
Asistentes
educativos

1
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

77%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

82%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

Sí

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos <10 estudiantes o dato no disponible

Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible

Hispano/Latino 69%
Multirracial 76%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 80%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 63%

Estudiantes del Inglés 82%
Estudiantes con Discapacidades 67%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible

Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado <10 estudiantes o dato no disponible

Femenino 75%
Masculino 81%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

39%

83%
<10 estudiantes o dato no disponible

58%

48%

33%

46%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

60%

58%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

46%

67%
<10 estudiantes o dato no disponible

55%

52%

33%

36%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

49%

63%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Nos dedicamos a mantener un ambiente 
inclusivo donde los estudiantes no sólo son 
bienvenidos y apoyados, sino que también se 
sienten social, emocional y físicamente 
seguros. Los sistemas y soportes incluyen:
· Sistema de apoyo al comportamiento positivo
· Lecciones de comportamiento y carácter en 
toda la escuela CASEL SELect Personaje 
Designado Fuerte
· Programa de reconocimiento de caracteres y 
consultas positivas
· Política y prevención de la intimidación y el 
acoso
· Servicios de consejería:Stop, Walk, Talk
Planes y protocolos para eventos 
meteorológicos, accidentes de incendios, 
intrusos y otras amenazas a la seguridad. 
Estos protocolos se practican en un horario 
regular en toda la escuela. Usamos el protocolo 
de respuesta estándar de I Love You Guys.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Todos los estudiantes de Grant Watts 
participan en clases de Educación Física, 
Música y Biblioteca cada semana. Los 
niveles de grado participan en actuaciones 
musicales para familias y miembros de la 
comunidad durante todo el año en nuestro 
auditorio de la escuela secundaria. 
También reconocemos a los estudiantes 
que ejemplifican nuestro Perfil de un 
Graduado. Estos niños demuestran que 
son cariñosos, líderes, comunicadores, 
pensadores y muestran principios.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
Grant Watts disfruta de una organización 
de padres activa y de apoyo en nuestra 
GWPO, y los nuevos miembros siempre 
son bienvenidos a ofrecerse como 
voluntarios en una variedad de formas en 
nuestra escuela. Hay eventos mensuales 
para reunir a las familias como Harvest 
Fest, Family Movie Night y Hearts & Arrows 
Dance. Como escuela, organizamos 
eventos que incluyen una Noche de 
Regreso a la Escuela, Conferencias de 
Otoño/Primavera, Conexión al 
Kindergarten y oportunidades para reunirse 
con el Director durante todo el año.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
Estamos dedicados a escuchar las voces e 
ideas de todas las partes interesadas en 
nuestra comunidad. Una forma en que los 
miembros pueden participar en nuestra 
escuela es a través de nuestro Consejo de 
Sitio. Este equipo se reúne trimestralmente 
y se compone de padres/miembros de la 
comunidad, maestros, personal clasificado 
y administración.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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