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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Orange 

Código CDS: 30-66621-0000000 

Ciclo Escolar: 2024-25 

Información de contacto del LEA: 

Mike Christensen 

Superintendente 

superintendent@orangeusd.org 

(714) 628-4487 

 
Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Fórmula de 
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales. 
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados 
subvenciones "suplementarias y de concentración" - para LEA basado en la inscripción de alumnos de altas 
necesidades (jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos). 
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Resumen Presupuestario para el Año LCAP 2024-25 

 
Esta gráfica demuestra el total de los ingresos de propósito general que el Distrito Escolar Unificado de Orange 

espera recibir en el próximo año de todas las fuentes. 
 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito 
Escolar Unificado de Orange es $402,792,692, del cual $297,525,939 es Formula de Financiamiento y Control 
Local (LCFF), $74,420,599 son otros fondos estatales, $16,419,141 son fondos locales y $14,427,013 son 
fondos federales. De los $297,525,939 en Fondos LCFF, $40,361,815 es generado basado en la inscripción de 
alumnos de altas necesidades (jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos 
recursos). 
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 
El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A 
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un 
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usarán los fondos 
para brindar servicio a los alumnos. 
 

 
Esta gráfica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de Orange para el 

2024-25. Muestra cuanto del total está vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP. 
 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Orange planea 
gastar $392,590,151 para el Ciclo Escolar 2024-25. De esa cantidad, $78,908,651 está vinculado a 
acciones/servicios en el LCAP y $313,681,500 no está incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no 
están incluidos en el LCAP serán utilizados para lo siguiente: 

 
 
Las gastos del Fondo General (restringidos y no restringidos) de aproximadamente 314 millones de dólares no 
incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) están asociados con las 
actividades básicas del distrito. Aproximadamente, 254 millones de dólares están relacionados con la 
instrucción y los servicios proporcionados a todos los alumnos, incluyendo la administración escolar, la 
biblioteca y sala de medios, los servicios de orientación, los servicios psicológicos, los servicios de apoyo al 
habla, el servicio de transporte para alumnos, los servicios de atención a la salud, y los deportes. El resto de 60 
millones de dólares representan el costo de funcionamiento del distrito, incluyendo los gastos de 
mantenimiento, los gastos operativos, los gastos de conserjería, los gastos de suministros, el procesamiento de 
datos, los gastos administrativos generales, y el pago de deuda.        
 

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas 
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2024-25 

 
En 2024-25, el Distrito Escolar Unificado de Orange está proyectando que recibirá $40,361,815 basado en la 
inscripción de jóvenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Unificado de 
Orange debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el 
LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Orange planea gastar $39,359,115 hacia el cumplimiento de este 
requisito, según se describe en el LCAP. 
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El Distrito Escolar Unificado de Orange implementará las acciones a nivel de Agencia Educativa Local (LEA, por 
sus siglas en inglés) que generan éxito con un énfasis en los alumnos con más necesidades. Por ejemplo, el 
proceso continuo de mejora, que beneficia a todos los alumnos, priorizará los alumnos de altas necesidades a 
través de un análisis detallado de datos y de la colaboración sobre buenas prácticas. Otras acciones adicionales 
apoyan a los alumnos con discapacidades, permiten la identificación de los alumnos para el programa de 
Educación para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés) y la realización de una 
encuesta de clima escolar a nivel de distrito.        
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 

Actualización sobre Mayores o Mejores Servicios para 
Alumnos de Altas Necesidades en 2023-24 

 
Esta gráfica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Orange presupuestó en el LCAP del año pasado 
para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas necesidades 

con lo que el Distrito Escolar Unificado de Orange estima ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a 
aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual. 

 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2023-24,el Distrito Escolar Unificado de Orange 
presupuestó en su LCAP $25,041,690 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios para 
alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Orange en verdad gastó $24,664,814 para 
acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2023-24. 

 
 
La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $-376,876 tuvo el siguiente impacto sobre la habilidad 
del Distrito Escolar Unificado de Orange por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades: 
 
La descripción del texto de la tabla de más arriba es la siguiente: En el 2023-24, el Plan LCAP del Distrito 
Unificado Escolar de Orange (OUSD, por sus siglas en inglés) presupuestó un total de $25,041,690 para las 
acciones planeadas a fin de incrementar o mejorar los servicios para alumnos de alta necesidad. El Distrito 
Escolar Unificado de Orange gastó en realidad un total de $24,664,814 para las acciones dirigidas a incrementar 
o mejorar los servicios para alumnos de alta necesidad en el 2023-2024. 
 
La diferencia entre los gastos presupuestados y los efectuados en realidad de $-376,876 tuvo el siguiente 
impacto en la capacidad del Distrito OUSD para incrementar o mejorar los servicios para los alumnos de altas 
necesidades: 
 
La diferencia se debe a las dificultades relacionadas con los puestos vacantes de difícil cobertura y a la falta de 
personal. El Distrito Escolar Unificado de Orange no pudo contratar ni retener a todos los miembros del personal 
para los que teníamos presupuesto; estos incluyen puestos de auxiliares docentes, maestros suplentes, 
personal escolar de salud mental y otros. El impacto de no poder atraer y contratar este personal para apoyar a 
los Estudiantes de Inglés, Jóvenes de Crianza Temporal y alumnos de familias de bajos ingresos resultó en una 

Gastos del Previo Año: Servicios Aumentados o Mejorados para 
Alumnos de Altas Necesidades 
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reducción de servicios importantes y necesarios como los de instrucción adicional, orientación y otras 
intervenciones. 
 
El Distrito OUSD cumplió con el porcentaje requerido para incrementar o mejorar los servicios para nuestros 
alumnos de la cuenta sin duplicar. Los gastos efectuados en realidad fueron inferiores a los presupuestados 
pero no tuvo ningún impacto en las acciones y servicios para los alumnos, debido a que todo lo que estaba 
planeado se implementó con menos fondos de los presupuestados o con otras fuentes de financiación. 
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Actualización Anual del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para 
2023–24 
Las instrucciones para completar la Actualización Anual del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas 
en inglés) de 2023-24 se encuentran después de la plantilla. 

 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrónico y Teléfono 

Distrito Escolar Unificado de Orange            Mike Christensen           
Superintendente 

superintendent@orangeusd.org           
(714) 628-4487 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
 

Meta # Descripción 

1 El Distrito Escolar Unificado de Orange promoverá el rendimiento general de los alumnos mediante el cultivo y el 
mantenimiento de una cultura escolar positiva, unas experiencias de aprendizaje equitativas y un sistema de apoyo para 
el crecimiento personal y académico de los alumnos que los preparará para las oportunidades en la universidad, la 
carrera técnica y más allá. 
 
Prioridades Estatales: Condiciones de aprendizaje y resultados estudiantiles 
(Prioridades de la Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés): Nº 2 Normas estatales, Nº 
4 Rendimiento de los alumnos, Nº7 Acceso a cursos y Nº 8 Otros resultados de los alumnos) 
 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

      

**Porcentaje de 
alumnos que cumplen 
con los requisitos A-G        

El 43.38% de 
nuestros alumnos 
cumplieron con los 
requisitos A-G. 

El 47.5% de nuestros 
alumnos cumplieron 
con los requisitos A-
G. 

El 47.6% de los 
alumnos cumplieron 
con los requisitos A-
G. 

El 41.3% de los 
alumnos cumplieron 
con los requisitos A-
G. 

El 47.4% de nuestros 
alumnos cumplirán 
con los requisitos A-
G. 

**Número de alumnos 
que completaron una 
Trayectoria de 
Educación de Carrera 
Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés)        

850 alumnos han 
completado una 
Trayectoria de cursos 
CTE 

759 alumnos han 
completado una 
Trayectoria de cursos 
CTE 

829 alumnos han 
completado un 
trayectoria de cursos 
CTE. 

928 alumnos han 
completado un 
trayectoria de cursos 
CTE. 

950 alumnos han 
completado un 
trayectoria de cursos 
CTE. 

**Consorcio de 
Evaluación “Smarter 
Balanced” (SBAC, por 
sus siglas en 
inglés)/Evaluación 
alternativa de 
California (California 

El 51.1% de los 
estudiantes 
alcanzaron o 
superaron las normas 
del Consorcio de 
Evaluación “Smarter 
Balanced” (SBAC, por 

El 61.36% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas del 
Consorcio de 
Evaluación "Smarter 
Balanced" (SBAC, por 

*Nuevo parámetro 
añadido: 
Valor de referencia de 
2021/2022 para 
indigentes: 92.8 
puntos por debajo de 
distancia con relación 

El 56.89% de los 
alumnos del Distrito 
Escolar Unificado de 
Orange (OUSD) 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 

El 59.16% de los 
alumnos lograrán o 
superarán las normas 
en el SBAC de artes 
lingüísticas en inglés. 
El 17.05% de los 
estudiantes del inglés 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

Alternate 
Assessment) (CAA, 
por sus siglas en 
inglés) [artes 
lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas 
en inglés)] 
 
 
 
        

sus siglas en inglés) 
en artes lingüísticas 
en inglés. 
El 12.81% de los 
estudiantes del inglés 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
ELA. 
El 39.19% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
ELA. 
El 40.81% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
ELA. 
 
El 15.91% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron las normas 
en la CAA en artes 
lingüísticas en inglés. 
 
 

sus siglas en inglés) 
en Artes del lenguaje 
inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés). 
El 13.6% de los 
aprendices de inglés 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
ELA. 
El 44.4% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas. 
El 47.12% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC en 
ELA. 
 
El 15.63% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
Evaluación Alternativa 
de California para 
Artes del lenguaje 
inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés). 
 

la norma (DFS, por 
sus siglas en inglés) 
Valor de referencia de 
2021/2022 para los 
alumnos con 
discapacidades 
(SWD, por sus siglas 
en inglés): 92.6 
puntos por debajo de 
la DFS 
 
 
El 54.69% de los 
alumnos del Distrito 
Escolar Unificado de 
Orange (OUSD) 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 12.55% de los 
estudiantes del inglés 
del Distrito OUSD 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 38.4% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
del OUSD alcanzaron 
o superaron la norma 
en la evaluación 

“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 6.97% de los 
estudiantes del inglés 
del Distrito OUSD 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 43.06% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
del OUSD alcanzaron 
o superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 43.17% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 23.07% de los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal alcanzaron 
o superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 10.32% de los 
alumnos con 
discapacidades 

lograrán o superarán 
las normas en el 
SBAC de ELA. 
El 52.16% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograrán o superarán 
las normas en el 
SBAC de ELA. 
El 54.3% de los 
alumnos hispanos 
lograrán o superarán 
las normas en el 
SBAC de ELA. 
El 21.18% de los 
alumnos lograrán o 
superarán las normas 
en la Evaluación 
alternativa de 
California para artes 
lingüísticas en inglés. 
 
Según los datos de 
las pruebas de 
2022/2023, hubo una 
mejora de tres puntos 
en los: 
Alumnos indigentes: 
89.8% 
Alumnos 
discapacitados (SWD, 
por sus siglas en 
inglés): 89.6% 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 41.22% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de ELA. 
El 9.52% de los 
alumnos con 
discapacidades 
alcanzaron o 
superaron la CAA. 
 
 

alcanzaron o 
superaron la CAA. 
 
 

**Consorcio de 
Evaluación "Smarter 
Balanced" (SBAC, por 
sus siglas en 
inglés)/Evaluación 
Alternativa de 
California (CAA, por 
sus siglas en inglés) 
(matemáticas)        

El 39.73% de los 
alumnos lograron o 
superaron las normas 
en el SBAC de 
matemáticas. 
El 12.58% de los 
estudiantes del inglés 
lograron o superaron 
las normas en el 
SBAC de 
matemáticas. 
El 27.48% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograron o superaron 
las normas en el 
SBAC de 
matemáticas. 
El 28.05% de los 
alumnos hispanos 

El 39.69% de los 
alumnos lograron o 
superaron el nivel de 
las normas del 
Consorcio de 
Evaluación "Smarter 
Balanced" (SBAC, por 
sus siglas en inglés) 
en Matemáticas. 
El 4.88% de los 
estudiantes del inglés 
lograron o superaron 
el nivel de las normas 
en la evaluación 
SBAC de 
Matemáticas. 
El 19.1% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograron o superaron 

El 39.77% de los 
alumnos del OUSD 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
El 8.2% de los 
estudiantes del inglés 
cumplieron o 
superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de matemáticas. 
El 21.51% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 

El 43.65% de los 
alumnos del OUSD 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
El 5.96% de los 
estudiantes del inglés 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
El 28.27% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 

El 46% de los 
alumnos alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
Matemáticas. 
El 16.74% de los 
Estudiantes del Inglés 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
matemáticas. 
El 36.58% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

lograron o superaron 
las normas en el 
SBAC de 
matemáticas. 
 
El 9.9% de los 
alumnos lograron o 
superaron las normas 
en la Evaluación 
alternativa de 
California para 
matemáticas. 
 
 
 
 

el nivel de las normas 
en la evaluación 
SBAC de 
Matemáticas. 
El 21.58% de los 
alumnos hispanos 
lograron o superaron 
el nivel de las normas 
en la evaluación 
SBAC en 
Matemáticas. 
 
El 9.31% de los 
alumnos lograron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
Evaluación Alternativa 
de California para 
Matemáticas. 
 

Balanced” de 
matemáticas. 
El 23.82% de los 
alumnos hispanos 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
Matemáticas. 
El 3.15% de los 
alumnos con 
discapacidades 
lograron o superaron 
la CAA. 
 
 
 
 
Valor de referencia de 
2021/2022 para los 
alumnos indigentes 
Valor de referencia de 
2021/2022 para los 
alumnos 
discapacitados (SWD, 
por sus siglas en 
inglés). 
 
 

Balanced” de 
matemáticas. 
El 28.02% de los 
alumnos hispanos 
lograron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
El 18.42% de los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal alcanzaron 
o superaron la norma 
en la evaluación 
“Smarter Balanced” 
de matemáticas. 
 
El 3.25% de los 
alumnos con 
discapacidades 
lograron o superaron 
la CAA. 
 
 
 
 

evaluación SBAC de 
matemáticas. 
El 37.35% de los 
alumnos hispanos 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
evaluación SBAC de 
matemáticas. 
El 13.18% de los 
alumnos alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
Evaluación Alternativa 
de Matemáticas de 
California. 
 
 

**Inscripción en un 
amplio programa de 
cursos (es decir, 
ciencias sociales, 
ciencias, salud, 
Educación Física (PE, 
por sus siglas en 
inglés), Artes Visuales 

La inscripción en un 
amplio programa de 
cursos es un requisito 
para graduarse en el 
Distrito Escolar 
Unificado de Orange 
(OUSD, por sus siglas 
en inglés). Nuestro 

La inscripción en un 
amplio programa de 
cursos es un requisito 
para graduarse en el 
Distrito Escolar 
Unificado de Orange 
(OUSD, por sus siglas 
en inglés). Nuestro 

La inscripción en un 
curso amplio de 
estudio es un requisito 
para graduarse en el 
Distrito OUSD. 
Nuestra tasa de 
graduaciones es del 
95.4%. Se realiza una 

La inscripción en un 
curso amplio de 
estudio es un requisito 
para graduarse en el 
Distrito OUSD. 
Nuestra tasa de 
graduaciones es del 
93.26%. Se realiza 

La inscripción en un 
amplio programa de 
cursos es un requisito 
para graduarse en el 
Distrito Escolar 
Unificado de Orange 
(OUSD, por sus siglas 
en inglés). Nuestra 
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para 2023–24 

y Escénicas (VAPA, 
por sus siglas en 
inglés), idiomas del 
mundo)        

índice de graduación 
es del 93.20%. Se 
realiza una auditoría 
anual para garantizar 
la equidad en el 
acceso a los cursos. 

índice de graduación 
es del 95.5%. Se 
realiza una auditoría 
anual para garantizar 
la equidad en el 
acceso a los cursos. 

auditoría anual para 
garantizar la equidad 
en el acceso a los 
cursos. 

una auditoría anual 
para garantizar la 
equidad en el acceso 
a los cursos. 

meta de índice de 
graduaciones es del 
96.20%. Se realiza 
una auditoría anual 
para garantizar la 
equidad en el acceso 
a los cursos. 

**Implementación de 
normas de contenido 
académico y de 
rendimiento para 
todos los alumnos, 
incluyendo la forma 
en que los estudiantes 
del inglés accederán a 
las Normas Básicas 
Comunes Estatales 
(CCSS, por sus siglas 
en inglés) y a las 
normas de los 
contenidos Desarrollo 
del Idioma Inglés 
(ELD, por sus siglas 
en inglés).        

Se mantienen 
registros de la 
formación profesional 
para monitorear las 
oportunidades 
disponibles para los 
maestros sobre la 
implementación de las 
normas. Se muestran 
87 oportunidades. El 
16% de esas 
capacitaciones 
apoyan a los 
maestros de los 
estudiantes del inglés 
y el acceso a las 
normas básicas y a 
las normas de 
contenidos de ELD. 

Se mantienen 
registros de la 
formación profesional 
para monitorear las 
oportunidades 
disponibles para los 
maestros sobre la 
implementación de las 
normas. Se muestran 
97 oportunidades. El 
29% de esas 
capacitaciones 
apoyan a los 
maestros de los 
estudiantes del inglés 
y el acceso a las 
normas básicas y a 
las normas de 
contenidos de ELD. 

Los registros de 
formación profesional 
conservados para 
monitorear las 
oportunidades 
disponibles para los 
maestros al 
implementar las 
normas muestran 122 
oportunidades. El 
30% de esas 
capacitaciones 
apoyan a los 
maestros de los 
estudiantes del inglés 
y el acceso a las 
normas básicas 
comunes y el 
desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés). 

Registros de 
formación profesional 
conservados para 
monitorear las 
oportunidades 
disponibles para los 
maestros al 
implementar las 
normas. Esta meta 
todavía está en 
desarrollo este año 
escolar. 

Se mantienen 
registros de la 
formación profesional 
para monitorear las 
oportunidades 
disponibles para los 
maestros sobre la 
implementación de las 
normas. Se muestran 
90 oportunidades. El 
20% de esas 
capacitaciones 
apoyan a los 
maestros de los 
estudiantes del inglés 
y el acceso a las 
normas básicas y a 
las normas de 
contenidos de ELD. 

**Alumnos preparados 
para la universidad 
según el Programa de 
Evaluación Temprana 
(EAP, por sus siglas 
en inglés) de Artes 
lingüísticas en inglés 

El 57.27% de los 
alumnos están "Listos 
para la Universidad" 
y/o están "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el Programa EAP 

El 69% de los 
alumnos están "Listos 
para la Universidad" 
y/o están "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el Programa EAP 

El 51.68% de los 
alumnos están "Listos 
para la Universidad" 
y/o están "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el Programa EAP 

El 48.1% de los 
alumnos están 
"Listos" en el 
Indicador de 
Preparación para la 
Universidad/Carrera. 
 

El 60.78% de los 
alumnos estarán 
"Listos para la 
Universidad" o 
estarán "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el Programa EAP 
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(ELA, por sus siglas 
en inglés).        

de Artes lingüísticas 
en inglés. 

de Artes lingüísticas 
en inglés. 

de Artes lingüísticas 
en inglés. 
 
Listos para la 
universidad: 21.48% 
Condicionalmente 
listos para la 
universidad: 30.20% 
 

El 23.4% de están 
"Aproximándose" al 
nivel de listos en el 
Indicador de 
Preparación para la 
Universidad/Carrera. 
 
 
 

de Artes lingüísticas 
en inglés. 

**Alumnos preparados 
para la universidad 
según el programa 
EAP de matemáticas        

El 32.24% de los 
alumnos están "Listos 
para la Universidad" 
y/o están "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el programa EAP 
de matemáticas. 

El 39%  de los 
alumnos están "Listos 
para la Universidad" 
y/o están "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el programa EAP 
de matemáticas. 

El 25.21% de los 
Alumnos están “listos 
para la universidad” 
y/o “listos 
condicionalmente ”. 
 
Listos para la 
universidad: 9.94% 
Condicionalmente 
listos para la 
universidad: 15.27% 
 

El 48.1% de los 
alumnos están 
"Listos" en el 
Indicador de 
Preparación para la 
Universidad/Carrera. 
 
El 23.4% de están 
"Aproximándose" al 
nivel de listos en el 
Indicador de 
Preparación para la 
Universidad/Carrera. 
 
 
 

El 34.22 de los 
alumnos estarán 
"Listos para la 
Universidad" y/o 
estarán "Listos 
Condicionalmente 
para la Universidad" 
en el programa EAP 
de matemáticas. 

**Índice de aprobados 
en exámenes de 
cursos de Colocación 
Avanzada (AP, por 
sus siglas en inglés) 
(con una calificación 
de 3 o más)        

El 61.20% de los 
alumnos con un 
puntaje de 3 o más en 
al menos un examen 
de Colocación 
Avanzada (sin 
duplicación). 

35.9% - 2020 
30.1% - 2021 
 

El 65% de los 
alumnos de cursos de  
AP del Distrito OUSD 
recibieron un tres o 
más en sus pruebas 
AP durante el ciclo 
escolar 2021-2022. 

El 65% de los 
alumnos de cursos de  
AP del Distrito OUSD 
recibieron un tres o 
más en sus pruebas 
AP durante el ciclo 
escolar 2022-2023. 

El 64.64% de los 
alumnos con un 
puntaje de 3 o más en 
al menos un examen 
de Colocación 
Avanzada (sin 
duplicación). 

Participación en 
cursos de Colocación 
Avanzada y de 

El 33.86% de los 
alumnos participan en 
una o más clases de 
Colocación Avanzada 

Año Escolar 2020-21: 
32.35% 
Año Escolar 2021-22: 
28.64% 

En el ciclo escolar 
2021-2022, el 28.64% 
de los alumnos 
participaron en una o 

En el ciclo escolar 
2022-2023, el 32% de 
los alumnos 
participaron en una o 

El 37.01% de los 
alumnos participan en 
una o más clases de 
Colocación Avanzada 
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Bachillerato 
Internacional.        

o de Bachillerato 
Internacional. 

 más clases de 
Colocación Avanzada 
o del programa de 
Bachillerato 
Internacional. 

más clases de 
Colocación Avanzada 
o del programa de 
Bachillerato 
Internacional. 

o de Bachillerato 
Internacional. 

**Porcentaje de 
estudiantes del inglés 
que progresan en el 
dominio del inglés 
[Evaluaciones del 
Dominio del Idioma 
Inglés para California 
(ELPAC, por sus 
siglas en inglés)]        

El 53.30% de los 
estudiantes del inglés 
que crecieron en el 
dominio del inglés. 

En el 2021, un 81% 
de los Estudiantes de 
Inglés mejoraron su 
puntaje escalado en la 
evaluación ELPAC 
sumativa . 

En 2022, el 77.3% de 
los estudiantes del 
inglés mejoraron su 
puntaje escalado en la 
evaluación ELPAC 
sumativa. 

En el 2023, el 80% de 
los Estudiantes de 
Inglés mejoraron su 
puntaje escalado en la 
evaluación ELPAC 
sumativa. 

El 61.71% de los 
estudiantes del inglés 
que crecieron en su 
nivel de dominio del 
inglés. 

**Índice de 
reclasificación de 
estudiantes del inglés.        

El 16% de los 
estudiantes del inglés 
a nivel de todo el 
distrito fueron 
Reclasificados con 
Dominio Fluido del 
Inglés. 

En el ciclo escolar 
2020-21 se 
reclasificaron 597 de 
los 3073 alumnos de 
3º a 12º, lo que 
representa un 19%. 

En el ciclo escolar 
2021-2022, 
reclasificamos a 809 
alumnos de los 4,764 
de 3º a 12º grado, es 
decir, un 17.8%. 

En el ciclo escolar 
2023-24 
reclasificamos 195 
alumnos hasta la 
fecha. 

El 19% de los 
estudiantes del inglés 
en todo el distrito se 
reclasificarán como 
Con Dominio 
Avanzado del Inglés 
(FEP, por sus siglas 
en inglés). 

**Ciencia-Prueba de 
Ciencias de California 
(CAST, por sus siglas 
en inglés)/Evaluación 
Alternativa de 
California (CAA, por 
sus siglas en inglés)        

El 31.95% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en la 
Prueba de Ciencias 
de California (CAST, 
por sus siglas en 
inglés). 

En el año escolar 
2020-2021, un total de 
885 alumnos tomaron 
la prueba CAST de 2 
de las 4 preparatorias 
(Preparatorias Orange 
y Canyon). El estado 
eliminó el requisito de 
tomar la evaluación 
CAST. 
 
Un 9% de los alumnos 
superaron el nivel de 
la norma. 

El 29.45% de los 
alumnos del Distrito 
OUSD alcanzaron o 
superaron el nivel de 
la norma en la Prueba 
de ciencias de 
California (CAST, por 
sus siglas en inglés). 
 
El 26.09% de los 
alumnos demostraron 
dominio en la Prueba 
de Ciencias 

El 39.38% de los 
alumnos del Distrito 
OUSD alcanzaron o 
superaron el nivel de 
la norma en la Prueba 
de ciencias de 
California (CAST, por 
sus siglas en inglés). 
 
El 18.67% de los 
alumnos demostraron 
dominio en la 
Evaluación de 
Ciencias Alternativa 

El 36.99% de los 
alumnos alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en la 
Prueba de Ciencias 
de California. 
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Un 25% de los 
alumnos alcanzaron el 
nivel de la norma. 
Un 50% de los 
alumnos casi que 
alcanzaron el nivel de 
la norma. 
Un 15% de  los 
alumnos no 
alcanzaron el nivel de 
la norma. 
 

Alternativa (CAA, por 
sus siglas en inglés). 
 
 

(CAA, por sus siglas 
en inglés). 
 
 

Indicador de nivel de 
preparación para la 
universidad y la 
carrera técnica (CCI, 
por sus siglas en 
inglés).        

El 47.7% de nuestros 
graduados de la 
escuela preparatoria 
cumplieron con las 
medidas que reflejan 
que están preparados 
para la universidad y 
la carrera técnica. 

No hay indicador CCI 
en el 2021. 

No hay indicadores de 
CCI para el ciclo 
escolar 2021-2022. 

El 48.1% de nuestros 
graduados de 
preparatoria 
cumplieron con las 
medidas que reflejan 
que están preparados 
para la universidad y 
la carrera. 

El 52.12% de 
nuestros graduados 
de la escuela 
preparatoria 
cumplieron con las 
medidas que reflejan 
que están preparados 
para la universidad y 
la carrera. 

Participación en 
programas de 
inmersión bilingüe.        

639 estudiantes que 
participan en 
programas de 
inmersión bilingüe. 

836 alumnos 
participan en 
programas de 
inmersión bilingüe. 

Ciclo escolar 2021-
2022: 671 
Ciclo escolar 2022-
2023: 705 
 
 

Ciclo escolar 2023-
2024: 1217 
 
 

740 alumnos 
participan en 
programas de 
inmersión bilingüe. 

Número de Sellos 
Estatales de 
Habilidades de 
Lectoescritura 
Bilingüe otorgados        

Se otorgaron 259 
Sellos Estatales de 
Habilidades de 
Lectoescritura 
Bilingüe en el 2019-
20. 

En el año escolar 
2020-21, se otorgaron 
393 Sellos Estatales 
de Habilidades de 
Lectoescritura 
Bilingüe- 

En el año escolar 
2022-23, se otorgaron 
275 Sellos Estatales 
de Habilidades de 
Lectoescritura 
Bilingüe- 

Este número se 
calculará hacia finales 
del año. 

Se otorgarán 283 
Sellos Estatales de 
Habilidades de 
Lectoescritura 
Bilingüe en el 2023-
24. 

Nivel Lexile-cumplido 
o superado        

El 50% de nuestros 
alumnos están a 
"normas alcanzadas o 

El 51% de nuestros 
alumnos están a 
"normas alcanzadas o 

La Prueba inventario 
de lectura (Reading 
Inventory) (RI, por sus 

La Prueba inventario 
de lectura no es una 
herramienta que se 

El 53% de nuestros 
alumnos están a 
"normas alcanzadas o 
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para 2023–24 

superadas" en su 
nivel lexile. 

superadas" en su 
nivel lexile. 

siglas en inglés) ya no 
es una medida 
disponible en el nivel 
primario. 
El 48% de los 
estudiantes 
cumplieron o 
superaron la RI (solo 
secundaria). 
 
 

use de forma 
consistente. 

superadas" en su 
nivel lexile. 

Indicador local de 
matemáticas        

El 39.73% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 12.58% de los 
estudiantes de inglés 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 27.48% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 28.05% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 

El 37.84% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 10% de los 
estudiantes del inglés 
alcanzaron o 
superaron las normas 
en el indicador local 
de matemáticas. 
El 21.89% de los 
alumnos 
socioeconómicamente 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 18.09% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron el nivel  de 
las normas el 

Mediante el uso de la 
medida local del 
diagnóstico i-Ready, 
se produjo lo 
siguiente: 
Ciclo escolar 2021-
2022 
El 37% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas a mitad 
de año. 
El 10% de los 
estudiantes del inglés 
alcanzaron o 
superaron las normas 
en el indicador local 
de matemáticas a 
mitad de año. 
El “grupo de alumnos” 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
no se reportó en i-
Ready. 

Resultados del 
Diagnóstico nº 2 de i-
Ready del ciclo 
escolar 2023-2024: 
 
El 41% de los 
alumnos de primaria 
de Kínder a 6º 
puntuaron "al nivel del 
grado o por encima". 
El 13% de los 
estudiantes de inglés 
de primaria de Kínder 
a 6º puntuaron "al 
nivel del grado o por 
encima". 
El 26% de los 
alumnos hispanos de 
primaria de Kínder a 
6º puntuaron "al nivel 
del grado o por 
encima" 
 
 
El 30% de los 
alumnos de 

El 46% de los de los 
alumnos alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 16.74% de los 
estudiantes del inglés 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 36.58% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
El 37.35% de los 
alumnos hispanos 
alcanzarán o 
superarán el nivel de 
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las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
 

indicador local de 
matemáticas. 
 
 

El 22% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas a mitad 
de año. 
 
 
Mediante el uso de la 
medida local del 
diagnóstico i-Ready, 
se produjo lo 
siguiente: 
Ciclo escolar 2022-
2023 
El 40% de los 
alumnos cumplió o 
superó el nivel de las 
normas en el 
indicador local de 
matemáticas a mitad 
de año. 
El 12% de los 
estudiantes del inglés 
cumplieron o 
superaron el nivel de 
las normas en el 
indicador local de 
matemáticas a mitad 
de año. 
El “grupo de alumnos” 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
no se reportó en i-
Ready. 

secundaria puntuaron 
"al nivel del grado o 
por encima". 
El 2% de los 
estudiantes de inglés 
de secundaria 
puntuaron "al nivel del 
grado o por encima". 
El 19% de los 
alumnos hispanos de 
secundaria puntuaron 
"al nivel del grado o 
por encima". 
 

las normas en el 
indicador local de 
matemáticas. 
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El 25% de los 
alumnos hispanos 
lograron o superaron 
las normas el 
indicador local de 
matemáticas a mitad 
de año. 
 
 

Preparación para el 
Kínder (DRDP)        

De 3 y 4 (% de 
respuestas en la 
categoría): 
ATL-REG - .1% en 
integración con 95.9% 
C/UR 
SED - .5% en 
integración con 20.5% 
C/UR 
LLD - 1.3% en 
integración con 29.6% 
C/UR 
COG - 1.3% en 
integración con 27.1% 
C/UR 
PD-HLTH - .1% en 
integración con 97.3% 
C/UR 
ELD - 19% en 
construcción/ en 
integración con 55.8% 
C / UR 
 
 

De 3 y 4 (% de 
respuestas en la 
categoría): 
ATL-REG - 38% en 
integración 
SED - 27% 
LLD - 8% 
COG - 14% 
PD-HLTH - 
*condicional 
ELD - 22% 
 
 

De 3 y 4 (% de 
respuestas en la 
categoría): 
ATL-REG: 18% en 
integración 
Estudiantes en 
desventaja 
socioeconómica 
(SED, por sus siglas 
en inglés): 19% 
LLD: 7% 
COG: 15% 
PD-HLTH: 11% 
*condicional 
ELD: 26% 
 
 

Los resultados 
estarán disponibles 
para la revisión del 
Plan LCAP de final de 
año. 

Niños de 4 años (% 
de respuestas en la 
categoría): 
ATL-REG - 25% en 
integración 
SED - 30% en 
integración 
LLD - 25% en 
integración 
COG - 30% en 
integración 
PD-HLTH - 35% en 
integración 
ELD - 35% en 
integración 
 
 

Puntaje conjunto de 
lectura de kínder a 6º 
(Acadience)        

Puntaje conjunto de 
lectura de mitad de 

Puntaje conjunto de 
lectura de mitad de 

Para el ciclo escolar 
2022-2023, solo los 
maestros de kínder a 

Inicio de año 
(Acadeience) 11/9-
6/10 

Puntaje conjunto de 
lectura de mitad de 
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año (en el punto de 
referencia o superior): 
Kínder – 36% 
1º – 50% 
2º – 58% 
3º – 47% 
4º – 46% 
5º – 42% 
6º – 54% 
 
 

año (en el punto de 
referencia o superior): 
Kínder – 44% 
1º – 49% 
2º – 48% 
3º – 46% 
4º – 48% 
5º – 34% 
6º – 55% 
(nota: los alumnos 
que puntúan al nivel o 
por encima del punto 
de referencia del año 
en la evaluación de 
inicio de año no 
continúan 
evaluándose, y por 
esto, estos resultados 
reflejan el porcentaje 
de alumnos que no 
empezaron el año al 
nivel o por encima del 
punto de referencia 
pero que ahora sí que 
lo están). 
 

2.° grado utilizaron 
Acadience. 
 
Puntaje del 
compuesto de 
pruebas de lectura de 
mitad de año de 2022-
2023 (en el punto de 
referencia o superior): 
Kínder: 45% 
1.° grado: 50% 
2.° grado: 55% 
 
 

2023-24, Puntaje 
Compuesto de 
Lectura (Al nivel de la 
norma o por encima): 
Kínder - 57% 
1º - 47% 
2º - 63% 
 

año (en el punto de 
referencia o superior): 
Kínder – 40% 
1º – 53% 
2º – 61% 
3º– 50% 
4º – 49% 
5º – 45% 
6º – 57% 
 
 

Porcentaje de 
alumnos que han 
completado con éxito 
los cursos que 
satisfacen los 
requisitos de ingreso 
a la Universidad de 
California (UC, por 
sus siglas en inglés) o 
la Universidad Estatal 
de California (CSU, 

El 17.37% de los 
alumnos de 12º grado 
egresando 
completaron los 
cursos A-G y la CTE 
(2021/2022). 

El 17.37% de los 
alumnos de 12º grado 
que egresando 
completaron los 
cursos A-G y la CTE 
(2021/2022). 

Actualmente, estamos 
calculando los datos 
de los resultados del 
curso de alumnos de 
12º grado del 2022-
2023. 
 
ACTUALIZADO: 
Un 10.3% de los 
alumnos de 12º grado 
egresando 

Un 9.15% de los 
alumnos de 12º grado 
egresando 
completaron los 
cursos A-G y la CTE 
(2023/2024). 

El 19.5% de los 
alumnos de 12.° 
grado que se 
graduaron 
completaron A-G y la 
CTE. 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

por sus siglas en 
inglés) Y las 
secuencias o los 
programas de estudio 
de la educación de 
carrera técnica.        

completaron los 
cursos A-G y la CTE 
(2022/2023). 
 

Uso promedio 
mensual de GB de 
datos de dispositivos 
en Portola y Yorba        

12 GB/mes 12 GB/mes 
(2021/2022) 

12 GB/mes 
(2022/2023) 

11.8 GB/mes (Mitad 
del ciclo escolar 
2023/24) 

14 GB/mes 

 

Análisis de Meta 
 
  

Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementación de estas acciones. 
 

Acción 1.4 (no hay cambios en las acciones planeadas) El Departamento de Currículo proporcionó formación profesional continuada para 
maestros, orientadores, y administradores. Esto incluyó las áreas básicas de matemáticas, inglés y ciencia. También se ofreció una 
formación profesional sobre Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés). El personal del departamento de 
Currículo hizo unos recorridos de aprendizaje de cada plantel escolar. Maestros en Asignación Especial del distrito proporcionaron sesiones 
de asesoramiento y apoyo. Se usaron suplentes para que los maestros pudieran estar fuera del plantel para recibir actividades de formación 
profesional o para que pudieran hacer recorridos de observación en otros salones escolares. Se pagaron ingresos extra a los maestros por 
asistir a actividades de formación profesional fuera del horario de trabajo. 
Acción 1.5 (no hay cambios en las acciones planeadas) Se contrataron los servicios del Departamento del Educación del Condado de 
Orange y del proyecto "Project Lead the Way" sin recibir oportunidades de formación profesional para maestros. 
Acción 1.6 (no hay cambios en las acciones planeadas). El Departamento de Currículo proporcionó apoyo de Iniciación a los maestros 
nuevos, incluyendo capacitaciones y apoyo de maestros mentores. 
Acción 1.7 (no hay cambios en las acciones planeadas). El Departamento de Currículo proporcionó apoyo a los maestros de matemáticas. 
Este incluyó formación profesional, asesoramientos, ejemplificación de lecciones, coordinación vertical, recorridos de observación, y 
reuniones a nivel de distrito con los jefes de departamento de las escuelas. 
Acción 1.8 (no hay cambios en las acciones planeadas) El Departamento de Currículo colaboró con las escuelas para proporcionar unas 
trayectorias de cursos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) mejoradas y ampliadas a partir de las necesidades 
de los alumnos identificadas. Se incrementaron las acciones de marketing para dar a conocer las trayectorias de cursos CTE. El 
departamento apoyó a las escuelas en la organización de los días de información sobre CTE y se crearon planes CTE de cuatro años. 
Acción 1.9 (no hay cambios en las acciones planeadas). El Departamento de Currículo proporcionó apoyo a las escuelas para equipar a los 
alumnos con lo necesario para estar preparados para la universidad y la educación de carrera. Este apoyo incluyó más acceso a diferentes 
cursos y programas. Como los cursos del programa Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés), de robótica, la 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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Noche de Ciencia en Comunidad, los Orientadores capacitados por la Asociación Americana de Orientación Escolar, y el acceso a la 
instrucción adicional impartida por "Paper Education". 
Acción 1.10 (no hay cambios en las acciones planeadas). El Departamento de Currículo proporcionó actividades de formación profesional a 
maestros certificados sobre el programa de Educación para Alumnos y Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés) a fin de 
que estén bien equipados para atender las necesidades de nuestros alumnos GATE. 
Acción 1.11 (no hay cambios en las acciones planeadas). Se compró la plataforma "Acadience Learning" para monitorear el nivel de 
desempeño de los alumnos y su progreso a nivel de habilidades básicas de lectoescritura. 
Acción 1.12 (no hay cambios en las acciones planeadas). El Maestro en Asignación Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de contenidos 
de Ciencia, Tecnologías, Ingeniería y Matemáticas (STEM, por sus siglas en inglés) y de Trayectorias de Carrera Técnica dio apoyo a las 
escuelas con las clases de ciencia y las actividades STEM, y durante las noches de Ciencia, Tecnologías, Ingeniería, Arte y Matemáticas 
(STEAM, por sus siglas en inglés) que se organizaron en las escuelas. 
Acción 1.17 (no hay cambios en las acciones planeadas) Los programas de Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) se 
implementan completamente para todos los alumnos de 5º y 6º grado. Todos los alumnos de Kínder de Transición a 4º grado tienen acceso 
a los programas de artes "Art Masters" o "Meet the Masters". Todos los alumnos de secundaria/preparatoria tienen acceso a diferentes 
cursos, incluyendo los de Colocación Avanzada (AP, por sus siglas en inglés), de Bachillerato Internacional (IB, por sus siglas en inglés), de 
STEM y de Artes. También se hicieron excursiones. 
Acción 1.19 (no hay cambios en las acciones planeadas) "P21 Specialists" apoyó a todas las preparatorias con oportunidades de diferentes 
trayectorias de cursos CTE para sus alumnos. 
Acción 1.14 No es necesario hacer cambios. 
Acción 1.15 No es necesario hacer cambios. 
Acción 1.20 No es necesario hacer cambios. 
        

 

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Acción 1.11 Rendimiento Estudiantil No se gastó el dinero de esta acción y se pasó a la acción 1.22 debido a un retraso en cambiar la meta 
y acción de Servicios a la Comunidad de Alumnos a Rendimiento Estudiantil. 
Acción 1.13 Se presupuestaron Auxiliares de Instrucción en la Fórmula de Financiación bajo Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) 
pero fueron pagados de la Subvención para la Recuperación del Aprendizaje. Esto compensa la diferencia entre lo que se había 
presupuestado y lo que al final se gastó. 
Acción 1.14 Se añadió una asignación de $328,338 de la LCFF a los gastos planeados originales que solo eran de $15,000 en la escuela 
315. Se hizo un ajuste de $210,574 para cubrir salarios y prestaciones de la Oficina del psicólogo en asignación especial de SCS. Esto nos 
dejó con una cantidad total final de $132,764. Además, se hizo una asignación de $69,065.00 a la escuela 206. 
Acción 1.15 No es necesario hacer cambios. 
Acción 1.17 Se necesitaron menos fondos para suministros; se compraron con fondos de subvenciones. 
Acción 1.20 El Departamento de Educación Especial ha gastado esta financiación para pagar Especialistas de Instrucción. No es necesario 
hacer cambios. 
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Acción 1.21 Parece que se gastó más de lo presupuestado, sin embargo, como se menciona más arriba, la Transferencia de Presupuesto 
de 1.11 se hizo para cubrir el costo. 
Acción 1.23 Educación STEAM- La financiación para esta meta se gastó a través del fondo general con la compra de programas 
informáticos complementarios que incluyen el currículo de ciencia y la continuación del desarrollo de programas extracurriculares para 
apoyar STEAM. Estos incluyen ítems como Nearpod, Discovery Education, Drone League y ESports. 
Acción 1.24 Plan de Formación Profesional - Se han asignado fondos para apoyar a maestros y usar prácticas docentes efectivas para un 
programa individual (1:1) de los grados de Kínder a 12º. Los gastos incluyeron los relacionados con programas informáticos, el pago de 
ingresos extra, y dispositivos. Actualmente hay una diferencia de $9,000 en Ingresos Extra debido a que algunos cursos todavía funcionan 
de marzo a junio. 
Acción 1.25 Tecnologías: El departamento de Servicios Tecnológicos ha gastado más de lo presupuestado en una cantidad de $169,860.60 
debido a la inflación y se incrementaron los costos de los servicios. 
3.7 Personal de Educación Especial y Suministros Adicionales - Hubo una falta de personal capacitado para contratar puestos a tiempo 
completo y a medio tiempo. 
        

 

 
Una explicación sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP 
de tres años. 
 

Acción 1.4 Todas las escuelas de primaria están participando en unas series de formación profesional de un año de duración que usan los 
principios de "Visible Learning" en matemáticas. Además de esta capacitación profesional, los maestros en asignación especial (TOSA, por 
sus siglas en inglés) de matemáticas han proporcionado oportunidades sistemáticas de asesoramiento y capacitación en aproximadamente 
un 40% de las escuelas de Kínder a 12º a fin de implementar estrategias colaborativas para la resolución de problemas. Un total de 90 
maestros de primaria han participado en formación profesional sobre aspectos básicos de Artes Lingüísticas de Inglés (ELA, por sus siglas 
en inglés) y Escritura. Todas las escuelas de secundaria/preparatoria han participado en capacitaciones sobre el programa Avance Vía la 
Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés) y en recorridos por salones para observar su aplicación, así como en talleres 
enfocados en estrategias ELA y de matemáticas para apoyar a todos los alumnos. Todos los maestros tuvieron múltiples oportunidades de 
formación profesional para atender sus necesidades. 
Acción 1.5 Los equipos de capacitación temprana, orientadores, y de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) 
colaboraron con OCDE para proporcionar de forma efectiva capacitaciones focalizadas para atender las necesidades identificadas. Todas 
las escuelas recibieron una capacitación AVID sobre estrategias para apoyar a todos los alumnos para que estén preparados para la 
universidad y la carrera y cumpliremos con los requisitos de certificación de AVID. Los maestros de 5 escuelas participaron en una 
capacitación sobre C-STEM para apoyar el éxito de los alumnos en matemáticas e ingeniería. Se proporcionó una capacitación sobre 
"Project Lead the Way" para que los alumnos se involucren con las actividades STEM correlacionadas con los aspectos básicos a nivel 
académico. 
Acción 1.5 Cuando fue necesario, se usaron servicios externos de formación profesional para atender las necesidades del personal. 
Acción 1.6 Todos los maestros elegibles están actualmente inscritos en programas de iniciación acreditados. Todos los maestros en 
prácticas tienen asignado un mentor experimentado para recibir su apoyo durante la transición a la profesión docente. Todos los maestros 
de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) elegibles están inscritos en programas de preparación de docente de 
OCDE y reciben el apoyo de maestros en asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de OUSD para que les hagan de mentores. 
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Estos maestros recibieron apoyo continuado adaptado a sus necesidades específicas para crecer como educadores y poder atender 
eficazmente las necesidades de sus alumnos. 
Acción 1.7 Dos maestros TOSA de Matemáticas apoyaron con éxito a los maestros de todas las escuelas con capacitaciones y 
asesoramientos individualizados para atender sus necesidades. Todas las escuelas de primaria participaron en recorridos de aprendizaje y 
formación profesional de matemáticas de un año de duración. Todas las escuelas de secundaria/preparatoria han participado en recorridos 
de aprendizaje y en sesiones colaborativas de planificación. 
Acción 1.8 Se ampliaron las trayectorias de Educación CTE, incluyendo una de nueva de negocios en la Preparatoria Canyon y una de artes 
en la Secundaria Yorba. Todas las trayectorias de CTE se mejoraron con nuevo equipamiento específico de los sectores y otros materiales 
educativos. Los docentes asistieron a capacitaciones específicas relacionadas con su trayectoria y recibieron asesoramiento. Se llevaron a 
cabo jornadas informativas sobre cursos CTE dirigidas a alumnos de 8º grado que ingresarán a la preparatoria. Tres escuelas de secundaria 
ofrecieron días sobre CTE/Carrera en sus planteles. Nuestro resultado objetivo para el Año 3 del plan era que 950 alumnos completaran una 
trayectoria CTE, y estuvimos cerca de que 928 lo lograran. Mantendremos esta acción y trabajaremos en el uso de nuestros P21 en 
nuestras preparatorias para garantizar que todos los alumnos de nuestros subgrupos significativos tengan las mismas oportunidades de 
acceso para completar una trayectoria, lo que también ayudará a mejorar el indicador de Preparación para l Universidad y la Carrera (CCI, 
por sus siglas en inglés) recogido en la Interfaz de Datos Escolares de California. 
Acción 1.9 Hay actividades STEM a nivel de distrito en ejecución, con importantes eventos sobre ciencia y robótica planificados para la 
primavera de 2024. El programa AVID está completamente implementado en todas las escuelas, con un énfasis en la preparación para la 
universidad y la carrera. Todas las escuelas de preparatoria celebraron sus Días sobre la Universidad y la Carrera. 
Acción 1.10 Del 31 de enero al 2 de febrero, todos los alumnos de tercero del distrito harán las pruebas universales del programa de 
Educación para Alumnos Superdotados y de Talento (GATE, por sus siglas en inglés). A todos los alumnos de primaria de 2º y superiores 
tendrán la oportunidad de ser remitidos a las pruebas GATE. El Distrito OUSD comenzó un grupo de certificación GATE formado por 30 
maestros que participaron en capacitaciones y recorridos de observación de día completo. Todos los maestros del programa GATE tienen la 
oportunidad de participar en reuniones periódicas de la comunidad de aprendizaje profesional. 
Acción 1.11 Los maestros de Kínder-2º utilizaron Acadience para monitorear el desarrollo de las competencias básicas de lectoescritura de 
los alumnos. Logramos los puntajes compuestos de Acadience esperados para mitad de año, excepto entre los alumnos de primer grado, 
donde se alcanzó un 47% y no el 53% que esperábamos. Planeamos la continuación de la acción y elevar el nivel de las expectativas. Con 
la incorporación de maestros de recursos para el nuevo año, anticipamos que nuestros puntajes compuestos aumentarán de manera 
constante. 
La acción 1.11 se combinará con la acción 1.22 para atender mejor las necesidades de los alumnos a través de un Sistema de Múltiples 
Niveles de Apoyo (MTSS, por sus siglas en inglés) así como con la acción 1.16 donde añadimos Maestros de Recursos en Primaria. 
Acción 1.14 La Oficina de Servicios Comunitarios y Estudiantiles (SCS, por sus siglas en inglés) analizará los gastos actuales y su efecto en 
el éxito académico de nuestra comunidad de alumnos de crianza temporal. Después de esta evaluación, colaboraremos con las escuelas 
para identificar y atender las necesidades específicas de nuestros jóvenes de crianza temporal. 
Acción 1.15 El director ejecutivo de Servicios Comunitarios y Estudiantiles se dedica a fomentar un sistema educativo equitativo y a atender 
las diversas necesidades de los alumnos y comunidades escolares. Este compromiso se hace evidente a través de las iniciativas dirigidas a 
mejorar la disciplina estudiantil, a promover que los alumnos asistan a la escuela y a garantizar la seguridad escolar. 
Acción 1.17 Los alumnos tuvieron acceso a una educación artística y a otros cursos para apoyar sus necesidades diversas y ofrecerles 
diferentes experiencias educativas. 
Acción 1.19 Especialistas de P21 apoyaron a sus escuelas para que los alumnos estuvieran preparados para la universidad y la carrera con 
apoyos con las trayectorias CTE y los eventos relacionados con la universidad/carrera. 
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Acción 1.20 El impacto de la implementación de esta meta entre los alumnos con discapacidades ha sido alto. Los Especialistas en 
Instrucción de Educación Especial han respondido a 107 solicitudes de apoyo, y la mayor parte de su trabajo ha consistido en dar apoyo y 
capacitaciones específicas a los maestros para mejorar el rendimiento académico de los alumnos con discapacidades. Los Especialistas en 
Instrucción de Educación Especial han apoyado a los maestros de forma individual, además de dar apoyos a nivel de departamento dentro 
de los equipos escolares mensualmente para desarrollar planes de acción individuales de rendimiento estudiantil. Este trabajo se ha 
centrado específicamente en el uso constante de evaluaciones intermedias y a la posterior reflexión con datos sobre el progreso individual 
de los alumnos en ELA, Matemáticas y Ciencias. Los datos de la Interfaz de Datos Escolares del 2022-23 muestran mejoras significativas a 
nivel de rendimiento estudiantil: de 8.6 puntos en Matemáticas y de 11 puntos en ELA. 
Acción 1.23 Educación STEAM - La financiación en esta área continúa apoyando a los maestros para que puedan motivar a los alumnos y a 
conectar con ellos a nivel académico, y de exploración de carreras. Esto seguirá siendo importante a medida que el estado continúe 
expandiendo la necesidad de la enseñanza de ciencias informáticas para todos los alumnos. Se siguen usando los recursos educativos 
Discovery desde el Kínder hasta 12º grado, y los laboratorios de innovación los utilizan como parte del currículo. Se sigue usando Nearpod 
en todas las áreas curriculares, incluyendo la ciudadanía digital, la mecanografía y el currículo de ciencias. 
Acción 1.24 Plan de Formación Profesional - Se creó una colaboración para desarrollar dos programas para dar apoyo a más de 80 
maestros durante la instrucción presencial, al mismo tiempo que se mantuvo el apoyo del Líder Tecnológico de Docentes en todas las 
escuelas del distrito. La ciberseguridad ha sido una prioridad y es muy importante por el hecho de que los distritos del Condado de Orange 
han sido objeto de ataques. 
 
Para determinar el Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen de Acciones que Contribuyen (en lugar de la 
cantidad monetaria de fondos de la Fórmula de Financiación bajo Control Local [LCFF, por sus siglas en inglés]), el Distrito OUSD determina 
quién está ya trabajando para facilitar la acción en el ámbito de la descripción de trabajo regular. El salario se divide por la base de LCFF 
para lograr un porcentaje. Por ejemplo, la Acción 26 de la Meta 1 es la acción que específicamente busca dar apoyo a los Estudiantes de 
Inglés de Larga Duración (LTEL, por sus siglas en inglés). Nuestra Administradora de Apoyos Multilingües ya trabaja para apoyar a los 
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés). Trabajar con los LTEL es otra extensión de lo que ya hace actualmente para mejorar la 
competencia en inglés de estos alumnos. 
        

 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Las acciones que se listan al seguir fueron efectivas para apoyar nuestro progreso en la promoción del rendimiento estudiantil general a 
través del cultivo y mantenimiento de una cultura escolar positiva, al brindar experiencias de aprendizaje equitativas y un sistema de apoyo 
para el crecimiento personal y académico de los alumnos que los preparará para oportunidades en la universidad, la carrera y más allá de: 
Acción 1.14 No es necesario hacer cambios. Los jóvenes de crianza temporal son identificados para recibir Asistencia Técnica por su 
rendimiento en ELA y matemáticas y por su índice de suspensiones suspensiones. Es necesario  apoyar a este grupo en las evaluaciones 
CAASPP, para que se inscriban a un amplio programa de cursos y para que participen en clases de Colocación Avanzada (AP, por sus 
siglas en inglés). 
Acción 1.15 No es necesario hacer cambios. Nuestro Director Ejecutivo de SCS trabaja para desarrollar sistemas para involucrar a nuestros 
grupos de alumnos de mayor riesgo, los Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés), los alumnos de familias de bajos ingresos (LI, 
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por sus siglas en inglés) y los jóvenes de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés), para que asistan a la escuela con regularidad. Esto 
tiene un impacto en el desempeño en las evaluaciones CAASPP y CAST, en el indicador sobre preparación para la universidad y la carrera 
y en la participación en las trayectorias de cursos CTE. 
Acción 1.20 para el año escolar 2024-25 se recomienda que esta acción se amplíe para incluir Ciencias además de ELA y matemáticas. 
Nuestros alumnos con necesidades especiales tienen dificultades en ciencias, y esto se refleja en las evaluaciones CAST o CAA. 
        

 

 
Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualización 
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualización Anual. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
 

Meta # Descripción 

2 El Distrito Escolar Unificado de Orange se comunicará de manera eficaz y oportuna para establecer relaciones de 
confianza con nuestra comunidad, que recibirá apoyo y sugerencias sobre el cumplimiento la visión del distrito de atender 
las necesidades de todos nuestros alumnos. 
 
(Prioridad estatal: Participación) 
[Prioridad de la Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés)]: N.º 3 Participación de los 
padres/las madres y N.º 6 Clima escolar) 
 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

      

N.º total de Encuestas 
para Plan de 
Contabilidad y Control 
Local (LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
completadas        

Los padres/las 
madres, los miembros 
de la comunidad, el 
personal y los 
alumnos completaron 
un total de 10,813 
encuestas. 

Los padres/las 
madres, los miembros 
de la comunidad, el 
personal y los 
alumnos completaron 
un total de 10,040 
encuestas. 

Los padres/las 
madres, los miembros 
de la comunidad, el 
personal y los 
alumnos completaron 
un total de 16,283 
encuestas. 

14,631 de respuestas 
a la encuesta del 
LCAP. 

Un total de 12,500 
encuestas a 
completar por los 
padres/las madres, 
los miembros de la 
comunidad, el 
personal y los 
estudiantes. 

Asistencia a las 
reuniones del Comité 
Asesor del Distrito 
(DAC, por sus siglas 
en inglés)        

Un promedio de 20 
asistentes, entre los 
que se incluyen los 
padres/las madres y 
el personal del distrito, 
a cada reunión del 
DAC. (Todo virtual) 

Un promedio de 38 
asistentes (personal y 
padres/madres) 

Un promedio de 25 
asistentes 
(presenciales). 

Un promedio de 22 
asistentes 
(presenciales). 

Un promedio de 35 
asistentes, entre los 
que se incluyen los 
padres/las madres y 
el personal del distrito, 
asistirán a cada 
reunión del DAC. (De 
manera presencial) 

N.º de grupos de 
discusión sobre el 

A nivel de distrito, se 
organizaron un total 

A nivel de distrito, se 
organizaron un total 

A nivel de distrito, se 
organizaron un total 

Está actualmente en 
progreso. 

A nivel de distrito, a 
organizar un total de 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

Plan de Contabilidad y 
Control Local (LCAP, 
por sus siglas en 
inglés) a nivel del 
distrito        

de 61 grupos de 
discusión con socios 
educativos para 
comentar el plan 
LCAP. 

de 65 grupos de 
discusión con socios 
educativos para 
comentar el plan 
LCAP. 

de 70 grupos de 
discusión con socios 
educativos para 
comentar el plan 
LCAP. 

65 grupos de 
discusión con socios 
educativos para 
comentar el plan 
LCAP. 

Nº promedio de 
padres/madres que 
participan en 
talleres/capacitacione
s,        

Un promedio de 20 
padres/madres 
participaron en 
nuestros 
talleres/capacitacione
s a nivel del distrito. 
(Todo virtual) 

Hasta el momento, se 
han celebrado tres 
reuniones del “Foster 
Connections Program” 
(Programa 
Conexiones con los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal). En 
promedio, han 
asistido dos padres, 
todos de forma virtual. 
 
Un promedio de 
cincuenta padres 
participaron en los 
talleres de 
participación familiar y 
parental a nivel 
distrital (sesiones 
combinadas en inglés 
y español). 
 
 

Hasta el momento, se 
han celebrado tres 
reuniones del “Foster 
Connections Program” 
(Programa 
Conexiones con los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal). El rango 
de asistencia ha sido 
de uno a seis 
participantes. 

Un promedio de 48 
participantes en los 
talleres de 
participación para 
padres/madres/familia
s a nivel de distrito. 

Se espera un 
promedio de 50 
padres/madres en 
nuestros talleres de 
participación para 
padres/madres/familia
s a nivel del distrito. 
(Presencial). 

Uso del sistema 
mensajería escolar 
"School Messenger"        

Se ha enviado un total 
de 715,943 mensajes 
a las familias desde 
los centros escolares 
y del distrito. 

Se ha enviado un total 
de 849,694 mensajes 
por teléfono a las 
familias desde los 
centros escolares y 
del distrito. 

Se han enviado un 
total de 719,511 
mensajes a las 
familias desde los 
centros escolares y/o 
el distrito. 

Se han enviado un 
total de 406,349 
mensajes a las 
familias desde los 
centros escolares y/o 
el distrito. 

Se enviará un total de 
730,262 mensajes a 
través de School 
Messenger desde los 
establecimientos y el 
distrito. 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

**Aportes de los 
padres/las madres en 
la toma de decisiones        

Hemos realizado 37 
Comités Asesores de 
Padres (PAC, por sus 
siglas en inglés) que 
apoyan la toma de 
decisiones en 
diversos 
departamentos a nivel 
del distrito. 

37 grupos asesores 
de padres del distrito 
hasta la primavera de 
2022. 

Se llevaron a cabo 44 
reuniones de Comité 
Asesor de Padres del 
Distrito durante el 
ciclo escolar 2022-
2023. 

En este momento 
todavía estamos 
desagregando los 
datos para el plan 
LCAP del 2023/24. 

Esperamos tener al 
menos 40 reuniones 
del comité asesor de 
padres en todos los 
departamentos del 
distrito. 

**Participación de los 
padres/las madres en 
programas para 
alumnos de la cuenta 
sin duplicar.        

Tenemos un promedio 
de alrededor de 20 
padres/madres por 
reunión del Consejo 
Asesor de Estudiantes 
del Inglés del Distrito 
(DELAC, por sus 
siglas en inglés). 
(Todo virtual) 

De promedio, 2 
asistentes a la reunión 
virtual de Connections 
Foster  (conexiones 
con los jóvenes de 
crianza temporal) 
 
Un promedio de 35 
padres/madres 
asistentes en cada 
reunión del DELAC 
 

En promedio, tres 
asistentes para las 
reuniones del “Foster 
Connections Program” 
(Programa 
Conexiones con los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal) con un 
rango de 1-6 en cada 
reunión. 

En este momento 
todavía estamos 
desagregando los 
datos para el plan 
LCAP del 2023/24. 

Esperamos al menos 
50 padres/madres por 
reunión del DELAC 
(de manera 
presencial). 
Esperamos al menos 
8 padres/madres por 
reunión del programa 
"Foster Connections" 
(conexiones con los 
jóvenes de crianza 
temporal) (de manera 
presencial). 

Porcentaje (respecto 
al total) de padres de 
estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) y estudiantes 
de bajos recursos (LI, 
por sus siglas en 
inglés) que 
respondieron a la 
Encuesta para el 
“Local Control and 
Accountability Plan” 
(Plan de Contabilidad 
y Control Local) 

Personas 
encuestadas en total: 
Estudiantes de bajos 
recursos (LI, por sus 
siglas en inglés): 29% 
Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés): 4% 
(Basado en la 
Encuesta para el 
LCAP [LCAP Survey] 
de 2020-2021) 
 
 

2021-2022: 
Estudiantes de bajos 
recursos (LI, por sus 
siglas en inglés): 43% 
Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés): 6% 
 
 

2022-2023: 
Estudiantes de bajos 
recursos (LI, por sus 
siglas en inglés): 47% 
Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés): 7% 
 
 

En este momento 
todavía estamos 
desagregando los 
datos para el plan 
LCAP del 2023/24. 

Esperamos que el 
50% de todas 
personas 
encuestadas reúnan 
los requisitos para el 
almuerzo gratis/a 
precio reducido y el 
10% sean estudiantes 
del inglés. 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

(LCAP, por sus siglas 
en inglés) (LCAP 
Survey)        

 

Análisis de Meta 
 
  

Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementación de estas acciones. 
 

Acción 2.3 No hay cambios necesarios. 
Acción 2.7 No hay cambios necesarios. 
        

 

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Acción 2.3 No hay cambios necesarios debido a que no se incurre en ningún gasto. 
Acción 2.7 No hay cambios necesarios debido a que no se incurre en ningún gasto. La Oficina de SCS está comprometida con la 
colaboración continuada con nuestros socios comunitarios y busca activamente oportunidades para ampliar nuestras colaboraciones. 
        

 

 
Una explicación sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP 
de tres años. 
 

Acciones 2.1 y 2.2 La participación de los padres/madres y las familias va en aumento. Deberíamos haber podido incrementar la 
participación en las reuniones de comités o sobre temas educativos para padres/madres a nivel de distrito de un promedio de 20 a 50 
asistentes. También hemos incrementado el número de reuniones de comité de 37 a 44 en total. También tuvimos una gran respuesta a 
nuestra encuesta para el LCAP y a los grupos discusión sobre el LCAP organizados en todas las escuelas, con un total de casi 13,000 
personas que respondieron la encuesta y más de 1,000 personas involucrados en conversaciones sobre nuestros programas y servicios 
ofrecidos en las escuelas a nivel de todo el distrito. 
Acción 2.3 La Oficina de SCS explorará formas para incrementar la participación de los padres. La asistencia en las actividades para 
familias de los Jóvenes de Crianza Temporal sigue siendo baja, con alrededor de 3 a 10 personas en cada reunión. 
Acción 2.7 La Oficina de SCS buscará activamente oportunidades para ampliar nuestros recursos para nuestros Jóvenes de Crianza 
Temporal (FY, por sus siglas en inglés). 
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Acciones 2.4, 2.5, 2.6 y 2.8 Toda nuestra división de Servicios Educativos está dedicada a garantizar la equidad en el intercambio de 
información crítica, ofreciendo oportunidades educativas, y el acceso a servicios que atienden a nuestra población formada por casi un 60% 
de hispanos/as para los cuáles el primer idioma es el español, y de los cuáles casi un 60% son desfavorecidos socioeconómicamente. 
Incorporamos un puesto de intérprete para todo el distrito como empleado para 11 meses y ha sido fundamental en las comunicaciones con 
nuestra comunidad. En el futuro vemos necesario incrementar la dedicación del puesto hasta un total de 12 para poder atender las 
necesidades de comunicación durante todo el año. El uso del sistema de mensajería escolar ("school messenger") para comunicarnos con 
nuestras familias ha aumentado mucho desde que lo adoptamos. Esperamos acercarnos a casi medio millón de mensajes enviados a 
nuestras familias a lo largo del próximo año. 
        

 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Acción 2.3 
Acción 2.7 No hay cambios necesarios. 
        

 

 
Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualización 
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualización Anual. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
 

Meta # Descripción 

3 El Distrito Escolar Unificado de Orange continuará reforzando los altos niveles de participación y bienestar de los alumnos 
al enfocarse en un fuerte apoyo socioemocional para ellos por parte del personal, altas expectativas de comportamiento y 
en protocolos de seguridad coherentes a nivel del distrito para todos los alumnos. 
 
(Prioridad estatal: Participación) 
(Prioridades de la Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés): Nº 5 Participación de los 
alumnos y Nº 6 Clima escolar) 
 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

      

**% Tasa de 
asistencia escolar        

Tasa de asistencia 
general del 95.59% 

Tasa de asistencia 
general del 96.75% 

Tasa de asistencia 
general del 92.80% 

Tasa de asistencia 
general del 94.4% 

Tasa de asistencia 
general del 98.5% 

**% Tasa de 
ausentismo crónico        

Tasa de ausentismo 
crónico del 8.30% 
 
Subgrupos: 
Estudiantes 
indigentes: 58.1% 
Alumnos con 
discapacidades 
(SWD, por sus siglas 
en inglés): 33.8% 
 
 

Tasa de ausentismo 
crónico de 8.20% 

Tasa de ausentismo 
crónico del 24.3% 

Tasa de ausentismo 
crónico del 17.8% 

Tasa de ausentismo 
crónico del 7.16% 

**Tasa de abandono 
escolar en la escuela 
preparatoria        

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
preparatoria del 2.6% 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 

Tasas de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

preparatoria del 
6.80% 

preparatoria del 
3.48% 

preparatoria del 
1.37% 

preparatoria del 
6.59% 

**Tasa de abandono 
escolar en la escuela 
secundaria        

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
secundaria del 
0.1100% 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
secundaria del 0.02% 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
secundaria del 
0.297% 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
secundaria del 0% 

Tasa de abandono 
escolar en las 
cohortes de la escuela 
secundaria del 
0.1067% 

**Tasa de graduación 
de la escuela 
preparatoria        

Tasa de graduación 
de la escuela 
preparatoria del 
93.20% 

Tasa de graduación 
de la escuela 
preparatoria del 
95.50% 

Tasa de graduaciones 
de la escuela 
preparatoria del 
95.4% 

Tasa de graduaciones 
de la escuela 
preparatoria del 
93.2% 

Tasa de graduación 
del 98.9% 

**% Tasa de 
suspensiones        

Tasa de suspensiones 
del 2.50% 

Tasa de suspensiones 
del 0.2% 

Tasa de suspensiones 
del 2.48% 

Tasa de suspensiones 
del 2.4% 

Tasa de suspensiones 
del 2.44% 

**% Tasa de 
expulsiones        

Tasa de expulsiones 
del 0.004% 

0 expulsiones Tasa de expulsiones 
del 0.00396% 

Tasa de expulsiones 
del 0.01296% (entre 
agosto de 2023 y 
ahora) 

Tasa de expulsiones 
del 0.00388% 

**Medidas locales, 
incluidas encuestas a 
los alumnos, los 
padres/las madres y 
los maestros sobre 
percepción de la 
seguridad y de 
conexión con la 
escuela.        

El 84% de los 
padres/madres dicen 
que están muy de 
acuerdo/de acuerdo 
con que tienen una 
percepción positiva de 
la seguridad de las 
escuelas en la 
encuesta anual 
 
El 93% del personal 
dicen que está muy 
de acuerdo/de 
acuerdo con que 
tienen una percepción 
positiva de la 
seguridad de las 

El 87% de los 
padres/madres dicen 
que están muy de 
acuerdo/de acuerdo 
con que su hijo/a se 
siente seguro/a en la 
escuela 
 
El 93% del personal 
dicen que está muy 
de acuerdo/de 
acuerdo con que los 
niños se sienten 
seguros en la escuela 
 
Puntuación media de 
3.71 para la 
percepción de 

El 90% de los 
padres/madres dicen 
que están Totalmente 
de acuerdo/De 
acuerdo con que su 
hijo/a se siente seguro 
en la escuela. 
 
El 89% del personal 
dicen que está muy 
de acuerdo/de 
acuerdo con que los 
niños se sienten 
seguros en la escuela. 
 
(No se administró la 
Encuesta sobre Clima 
Escolar durante el 

El 90% de los 
padres/madres dicen 
que están Totalmente 
de acuerdo/De 
acuerdo con que su 
hijo/a se siente seguro 
en la escuela. 
 
El 89% del personal 
dicen que está muy 
de acuerdo/de 
acuerdo con que los 
niños se sienten 
seguros en la escuela. 
 
(No se administró la 
Encuesta sobre Clima 
Escolar durante el 

90% de los 
padres/madres 
 
90% del personal 
 
Puntuación media de 
>3.00 para los 
alumnos(4.0 es la 
mejor puntuación 
posible) 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

escuelas en la 
encuesta anual 
 
Puntuación media de 
3.83 para la 
percepción de 
seguridad física, 
social y emocional en 
la encuesta sobre 
clima escolar. 
 
 

seguridad física, 
social y emocional en 
la encuesta sobre 
clima escolar. 
 
 

ciclo escolar 2022-
2023) 
 
 

ciclo escolar 2022-
2023) 
 
 

Número de 
capacitaciones sobre 
relevancia cultural        

3 cohortes de 
empleados 
participaron de 
manera anual en 
capacitaciones sobre 
relevancia cultural. 

4 cohortes en el 2021-
2022 ya las han 
completado. Se 
planea 1 cohorte más 
este año escolar. 

0 cohortes en el 2022-
2023 (acción 
cancelada) 

Acción cancelada en 
el 2022-23 

Se continúan 
organizando 3 
cohortes de 
empleados que 
participan de forma 
anual en 
capacitaciones sobre 
relevancia cultural. 

Nº de remisiones para 
la evaluación inicial de 
Educación Especial.        

410 remisiones para 
la evaluación inicial de 
Educación Especial. 

435 remisiones para 
la evaluación inicial de 
Educación Especial. 

338 remisiones para 
la evaluación inicial de 
Educación Especial. 

Entre los meses de 
agosto de 2023 y de 
enero de 2024 ha 
habido 283 
remisiones para la 
evaluación inicial de 
Educación Especial. 

354 remisiones para 
evaluación de 
Educación Especial. 

N.º de mentores de 
jóvenes de crianza 
temporal.        

26 mentores jóvenes 
de crianza temporal 
en escuelas de 
secundaria/preparatori
a. 

26 mentores de 
jóvenes de crianza 
temporal en escuelas 
de 
secundaria/preparatori
a. 

28 mentores de 
jóvenes de crianza 
temporal en escuelas 
de 
secundaria/preparatori
a. 

25 mentores de 
jóvenes de crianza 
temporal en escuelas 
de 
secundaria/preparatori
a. 

Mantener 26 de 
mentores de jóvenes 
de crianza temporal 
en las escuelas de 
secundaria/preparatori
a. 

Lecciones de Nearpod 
lanzadas por 
maestros en todo el 

5607 sesiones 
lanzadas por 

Más de 18,000 
alumnos han recibido 
instrucción de 

44,650 (agosto de 
2022-marzo de 2023) 
lanzados; 10,875 

108 (agosto de 2023-
enero de 2024) 
lanzados 

18,926 sesiones 
lanzadas por 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

distrito para 
aprendizaje 
socioemocional.        

maestros en todo el 
distrito 

aprendizaje 
socioemocional (SEL, 
por sus siglas en 
inglés) a través de 
Nearpod. 

horas dedicadas 
(agosto de 2022-
marzo de 2023). 

6,480 horas (agosto 
de 2023-enero de 
2024). 
3239 alumnos que 
reciben instrucción de 
aprendizaje 
socioemocional (SEL, 
por sus siglas en 
inglés) 
 

maestros en todo el 
distrito. 

 

Análisis de Meta 
 
  

Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementación de estas acciones. 
 

Acción 3.3 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.4 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.5 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.6 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.7 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.9 Esta acción se incluyó en la acción 3.10 
Acción 3.10 La formación profesional sobre Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés) la proporcionó el 
Maestro en Asignación Especial para Equidad y Acceso a fin de apoyar a los maestros a la hora de atender las necesidades de todos los 
alumnos (no hay cambios en las acciones planeadas). 
Acción 3.12 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.13 No hay cambios necesarios. 
        

 

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Acción 3.3 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.4 Se asignaron un total de $24,164 de la Fórmula de Financiamiento bajo Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) al gasto 
planificado originalmente en lugar de $30,000. Se transfirieron $3,816 a ganancias adicionales para los mentores de Jóvenes de Crianza 
Temporal (FY, por sus siglas en inglés) y alumnos de McKinney-Vento. Esto nos dejó con un remanente de $20,348. 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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3.5 La Oficina de SCS utiliza los fondos designados de EEBG para apoyar iniciativas de formación profesional del personal sobre seguridad 
escolar, disciplina estudiantil y asistencia estudiantil. 
3.6 Se asignaron $1,236,132 de la LCFF al gasto planificado originalmente. Se reasignaron $145,819. Hay una disparidad importante en la 
cantidad asignada, debido a que en el LCAP la cantidad documentada es de $2,911,332. 
3.7 El Departamento de Educación Especial gastó esta asignación en psicólogos escolares, no hacen falta cambios. 
3.10 - Entornos de aprendizaje Motivadores, Rigurosos y Centrados en el Alumno - Los costos de dotación personal fueron menores de lo 
previsto. 
3.12 Se asignaron $661,300 del fondo general al gasto planificado original, mientras que se asignaron $1,195,067 de la LCFF. Además, se 
asignaron $55,630 para ingresos adicionales de la LCFF para enfermeras. La cantidad total asignada asciende a $1.911.997. Hay una 
disparidad en la cantidad asignada, debido a que en el LCAP la cantidad documentada es de $1,726,942. 
3.13 Para el próximo año escolar, será necesario aumentar los fondos asignados para GRIP. 
        

 

 
Una explicación sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP 
de tres años. 
 

3.2 El apoyo de nuestro Sistema de Apoyos de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) en la primaria ha ayudado a abordar la 
sobreidentificación de alumnos con necesidades especiales al reducir el número de evaluaciones iniciales en casi 60 alumnos. Como distrito 
escolar, sabemos que este trabajo aún está en marcha y que, a pesar de la reducción observada, es necesario continuar dando apoyo a 
través de nuestro Equipo Colaborativo de Apoyo Académico (CAST, por sus siglas en inglés), en el cuál analizamos en detalle cuáles son 
los obstáculos que los alumnos tienen para aprender eficazmente y poder aplicar intervenciones en situaciones de Nivel 1 o 2 antes de 
considerar la necesidad de hacer una prueba académica completa. 
3.3 El coordinador de Servicios Estudiantiles y Comunitarios se dedica a fomentar un sistema educativo equitativo y a atender las diversas 
necesidades de los jóvenes de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés) y los alumnos de McKinney-Vento. Este compromiso es 
evidente a través de iniciativas destinadas a mejorar los procedimientos disciplinarios para los alumnos, promover su asistencia a la escuela 
y garantizar que sus necesidades básicas estén atendidas. 
3.4 Se alienta a los mentores de alumnos FY y McKinney-Vento a mejorar la puntualidad de sus solicitudes de ganancias adicionales. 
3.5 Los planteles escolares recibieron unos procedimientos y pautas estandarizados para incorporar a sus planes integrales de seguridad 
escolar. 
3.6 La Oficina de SCS se compromete a ofrecer oportunidades continuadas de formación profesional para nuestros orientadores de 
primaria. Esto garantizará su crecimiento continuo como profesionales, equipándolos con las herramientas necesarias ofrecer a los alumnos 
los recursos y apoyos más nuevos. Este esfuerzo ha ayudado a reducir nuestras tasas de ausentismo crónico (pasando de un 24.3% a un 
17.8%) y las tasas de abandono escolar (de un 2.6% a un 1.37%), y ayudó a mantener nuestra tasa de suspensiones (en, 
aproximadamente, un 2.4%) y de expulsiones (a menos de un 1%). 
3.7 Los psicólogos escolares del Distrito Escolar han proporcionado una serie de intervenciones para apoyar el rendimiento y el bienestar de 
los alumnos y de sus familias, así como para dar apoyos globales a la mejora la cultura y del clima escolar. Estos apoyos han tenido un gran 
impacto en los alumnos y sus familias. A lo largo del año escolar 2023-24, los psicólogos dieron asesoramiento individual directo y/o 
servicios de apoyo conductual a más de 2000 alumnos, además de facilitar más de 100 sesiones de orientaciones en grupo. Además de las 
consultas continuadas con los padres, los psicólogos escolares formaron a los padres sobre diversos temas y/o dieron orientación directa 
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más de 100 familias, además de conectar a más de 250 de las mismas con recursos disponibles en la comunidad. Los psicólogos escolares 
también ofrecen actividades de formación profesional al personal de la escuela, además de dar respuesta a consultas y de mantener una 
colaboración continuada con el personal escolar para apoyar el desarrollo, el bienestar y el rendimiento de los alumnos. Nuestros "Espacios 
del Bienestar" cuentan con el apoyo de nuestros psicólogos escolares, lo que aumenta el acceso de los alumnos a apoyos y servicios. 
Nuestros psicólogos escolares han tenido un impacto significativo en el bienestar socioemocional de los alumnos, tal y como se refleja en 
los datos de participación y de clima escolar del distrito. Estos datos se capturan y reflejan en la Interfaz de Datos Escolares de California. 
3.12 La Oficina de SCS se compromete a ofrecer oportunidades de formación profesional continua a nuestras enfermeras escolares. Esto 
garantizará su crecimiento profesional continuado, y que estén equipadas para poder ofrecer los recursos y atención médica más avanzada 
a los alumnos. 
3.13 "Care Solace" y "CA Youth Services" son recursos de alto valor para nuestros alumnos. En fecha del 15 de abril de 2024, el personal 
del Distrito ha realizado 545 remisiones a Care Solace, con 28 autorremisiones adicionales realizadas desde la web del Distrito, junto con 
otras 160 remisiones anónimas. 
        

 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Acción 3.3 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.4 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.5 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.6 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.7 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.12 No hay cambios necesarios. 
Acción 3.13 No hay cambios necesarios, sin embargo, puede ser importante evaluar el número de remisiones realizadas a los servicios de 
"Care Solace" y "CA Youth Services". 
        

 

 
Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualización 
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualización Anual. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
 

Meta # Descripción 

4 El Distrito Escolar Unificado de Orange mantendrá un programa educativo de alta calidad respaldado por unas 
instalaciones eficientes y seguras, por una gestión fiscal estratégica y por el establecimiento de colaboraciones con la 
comunidad a través de esfuerzos de acercamiento que mejoren el apoyo para el rendimiento de los alumnos en general. 
 
(Prioridad estatal: Condiciones de aprendizaje) 
[Prioridad de la Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés): Nº 1 Básico] 
 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

      

**% de maestros con 
certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
asignados.        

100% de maestros 
con certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
asignados. 

100% de maestros 
con certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
asignados. 

100% de maestros 
con certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
designados. 

99.7% de maestros 
con certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
designados. 

Mantener un 100% de 
maestros con 
certificaciones 
profesionales 
completas y 
debidamente 
designados. 

**Cada alumno tiene 
materiales alineados 
con las normas de 
contenido.        

El 100% de los 
alumnos tienen 
materiales alineados 
con las normas de 
contenido. 

El 100% de los 
alumnos tienen 
materiales alineados 
con las normas de 
contenido. 

El 100% de los 
alumnos tienen 
materiales alineados 
con las normas de 
contenido. 

El 100% de los 
alumnos tienen 
materiales alineados 
con las normas de 
contenido. 

Manter que un 100% 
de los alumnos 
tengan materiales 
alineados con las 
normas de contenido. 

**% de escuelas en 
"buen estado" o 
calificadas como 
"ejemplares" en la 
Herramienta para 
Inspección de 

97% de las escuelas 
en "buen estado" o 
calificadas como 
"ejemplares" en la 
Herramienta para 
Inspección de 

95% de las escuelas 
en "buen estado" o 
calificadas como 
"ejemplares" en la 
Herramienta para 
Inspección de 

96% de las escuelas 
en “Buen estado” o 
calificadas como 
“Ejemplares” en la 
Herramienta para 
inspección de 

72.5% de las escuelas 
en “Buen estado” o 
calificadas como 
“Ejemplares” en la 
Herramienta para 
inspección de 

98% de las escuelas 
en "buen estado" o 
calificadas como 
"ejemplares" en la 
Herramienta para 
Inspección de 
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Medida Referente Resultado del Año 1 Resultado del Año 2 Resultado del Año 3 
Resultado Deseado 

para 2023–24 

Instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés)        

Instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés) 

Instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés) 

instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés). 

instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés). 

Instalaciones (FIT, por 
sus siglas en inglés) 

% de alumnos con 
dispositivos prestados 
por el distrito.        

59.74% de los 
alumnos con 
dispositivos prestados 
por el distrito. 

100% de alumnos 
tienen acceso a un 
dispositivo. 

100% de alumnos 
tienen acceso a un 
dispositivo. 

100% de alumnos 
tienen acceso a un 
dispositivo. 

100% de alumnos 
tienen acceso a un 
dispositivo. 

% de financiamiento 
suplementario de la 
Fórmula de 
Financiamiento y 
Control Local (LCFF, 
por sus siglas en 
inglés) gastado por 
los centros escolares        

89% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastados por 
los centros escolares 
al final del año escolar 
2019-20. 

88.97% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastados por 
los centros escolares 
al final del año escolar 
2020-21. 

86% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastados por 
los centros escolares 
al final del año escolar 
2021-22. 

86% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastados por 
los centros escolares 
al final del año escolar 
2022-23. 

95% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastados por 
los centros escolares 
al final del año escolar 
2022-23 

% de financiamiento 
suplementario de la 
LCFF gastado por los 
departamentos        

95% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastado por los 
departamentos al final 
del 2019-20 

95% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastado por los 
departamentos al final 
del 2020-21 

86% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastado por los 
departamentos al final 
del 2020-21 

89.33% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastado por los 
departamentos al final 
del 2020-21 

100% de los fondos 
suplementarios de la 
LCFF gastado por los 
departamentos al final 
del 2022-23 

% de transferencia 
entre distritos que van 
fuera del Distrito 
OUSD (comparado 
con aquellas que 
llegan al distrito).        

Se estableció un valor 
de referencia en el 
2017/2018 con 422 
transferencias netas 
que salen del Distrito 
Escolar Unificado de 
Orange (OUSD, por 
sus siglas en inglés). 

Las transferencias 
netas continuaron 
bajando en el 2021/22 
hasta las 287 con una 
reducción neta del 
32% en general 
(vimos una reducción 
del 84% en las 
transferencias en 
escuelas de primaria). 

Las transferencias 
netas continuaron 
constantes en 289. En 
este momento, el 
Distrito Escolar 
Unificado de Orange 
continúa combatiendo 
la bajada de la 
inscripción de 
alumnos en un 2% 
(segunda bajada más 
baja del condado). 

Las transferencias 
netas bajaron en el 
2022/23 a 167. 

Menos de 200 
transferencias netas 
fuera del distrito 
OUSD en 
Transferencias 
Interdistrito (lo que 
resultó en una 
reducción más grande 
que el 50% desde el 
año escolar 2018/19). 

 

Análisis de Meta 
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Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementación de estas acciones. 
 

Acción 4.3. Se compraron libros de texto para garantizar que todos los alumnos tuvieran acceso a un currículo alineado a las normas en 
todas las materias. (no hay cambios en las acciones planeadas). 
Acción 4.5. No hay cambios necesarios. 
        

 

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Acción 4.3 - Libros de texto - Los costes fueron inferiores a los previstos debido a la ampliación del proceso de adopción de los libros de 
texto de español, que ahora se comprarán en julio de 2025 con fondos del año fiscal 25, pero todavía se implementarán en el otoño del 
2024, tal y como estaba previsto. 
Acción 4.5. No hay cambios necesarios. 
        

 

 
Una explicación sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP 
de tres años. 
 

Acción 4.1 No llegamos a gastar el 100% de los fondos a nivel escolar y nos quedamos cortos en casi un 10%. Vemos la necesidad de 
continuar esta acción porque la necesidad de gastar los fondos de estos años en los alumnos de estos años sigue siendo crítica. Los fondos 
que se transfieran al nuevo año fiscal se utilizarán para dar apoyo a las metas del distrito, como la compra de programas informáticos 
complementario para utilizarlos en apoyo a la intervención. 
Acción 4.2 Nuestro Departamento de Rendición de Cuentas nos ayuda a que los apoyos y servicios necesarios para nuestros alumnos 
desatendidos sean una prioridad. Los fondos utilizados para apoyar los servicios suplementarios para estudiantes de inglés y alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente se dirigieron a atender sus necesidades únicas y, aunque en la Interfaz de Datos Escolares estamos 
viendo tendencias algo positivas en estatus "amarillos" entre nuestros alumnos de familias de bajos ingresos, nuestros alumnos EL todavía 
necesitan apoyo, debido que normalmente están en estatus "naranja" en ELA y "amarillo" en matemáticas y al nivel "bajo" en el indicador de 
universidad y carrera. 
Acción 4.3 La oficina de currículo e instrucción trabajó con todas las escuelas para garantizar que el 100% de los alumnos tuvieran acceso a 
materiales curriculares adoptados alineados con los normas del estado de California para todas las materias. 
Acción 4.5 Con el apoyo de la Oficina de SCS, las escuelas han mejorado la participación y asistencia de los alumnos al fomentar una 
conexión escolar más sólida. Impulsar aún más nuestras iniciativas de asistencia a nivel de todo el distrito. Celebraciones de asistencia - 
Cada mes, se reconocen cuatro escuelas por lograr las tasas de asistencia más altas, y se reconocen otras cuatro por la asistencia más 
mejorada. El lema de asistencia de nuestro distrito, "Lideramos la Asistencia", pone de relieve nuestro compromiso colectivo con la 
priorización de la asistencia. 
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La Oficina de SCS mantiene un seguimiento regular de los datos de asistencia. La Oficina de SCS proporciona actividades de formación 
profesional continua para las escuelas y sus comunidades a fin de concienciar sobre la importancia de la asistencia. La Oficina de SCS ha 
implementado un nuevo proceso de asistencia, que es más proactivo e incorpora más intervenciones. 
La Oficina de SCS organiza conversaciones sobre datos de asistencia con los administradores escolares periódicamente para analizar 
tendencias y colaborar en la definición de estrategias de mejora. 
        

 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Acción 4.5. No hay cambios necesarios.        

 

 
Un informe del Total de Estimados Gastos Reales para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualización 
Anual. Un informe de los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualización Anual. 
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Instrucciones 
Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la 
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) por 
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrónico en lcff@cde.ca.gov. 
Completa los temas según indicado para cada meta incluida en el LCAP de 2023-24. Duplica las tablas según corresponda. La Actualización 
Anual del LCAP para 2023-24 debe incluirse con el LCAP de 2024-25. 

Metas y Acciones 
Meta(s) 
Descripción: 
Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Midiendo y Reportando Resultados 
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Medida:  
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Referente:  
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Resultado del Año 1:  
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Resultado del Año 2:  
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Resultado del Año 3:  
• Al completar la Actualización Anual del LCAP para 2023-24, incluye los datos más recién disponibles. Indica el ciclo escolar para cual 

corresponden los datos. 

Resultado Deseado para 2023–24:  
• Copea y pega textualmente del LCAP de 2023-24. 

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta. 

Medida Referente 
Resultado del 

Año 1 
Resultado del 

Año 2 
Resultado del 

Año 3 

Resultado 
Deseado para 

Año 3 
(2023–24) 

Copea y pega 
textualmente del 
LCAP de 2023-
24. 

Copea y pega 
textualmente del 
LCAP de 2023-
24. 

Copea y pega 
textualmente del 
LCAP de 2023-
24. 

Copea y pega 
textualmente del 
LCAP de 2023-
24. 

Incluye 
información en 
esta caja al 
completar la 
Actualización 
Anual del LCAP 
para 2023-24. 

Copea y pega 
textualmente del 
LCAP de 2023-
24. 

mailto:lcff@cde.ca.gov
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Análisis de Meta 
Usando datos de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analiza si es que las acciones planeadas 
fueron efectivas en lograr la meta. Responde a los temas según indicado. 
Una descripción de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementación de estas acciones. 

● Describe la implementación general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluye una discusión de relevantes desafíos y 
éxitos experimentados con el proceso de implementación. Esto debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementó una acción 
planeada o implementó una acción planeada de manera que varía significativamente de cómo se detalló en el LCAP adoptado. 

Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 

● Explica diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales, así como entre los Planeados 
Porcentajes de Servicios Mejorados y Estimados Reales Porcentajes de Servicios Mejorados, según corresponde. Diferencias 
menores en gastos o porcentajes no necesitan abordarse y no se requiere contabilidad de dólar por dólar. 

Una explicación sobre qué tan efectivas o inefectivas fueron las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP 
de tres años. 

● Describe la efectividad o inefectividad de las acciones específicas en lograr progreso hacia la meta durante el ciclo LCAP de tres año. 
“Efectividad” significa el nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el deseado resultados e “inefectividad” significa que las 
acciones no produjeron ningún resultado significativo o deseado. 

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta serán diseñadas para mejorar desempeño de todas las medidas 
asociadas con la meta. 

o Al responder a este tema, los LEA pueden evaluar la efectividad de una acción singular o grupo de acciones dentro de la meta 
en el contexto de desempeño en una medida singular o grupo de medidas específicas dentro de la meta que corresponden a 
la(s) acción(es). Agrupando acciones con medidas permitirá un análisis más robusto sobre si la estrategia que el LEA está 
usando para impactar un especificado grupo de medidas está funcionando y aumentará claridad para los compañeros 
educativos. Los LEA son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen múltiples acciones y medidas que no están 
estrechamente asociadas. 

o Comenzando con el desarrollo del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un periodo de tres 
años. 

Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 

● Describe cualquier cambio hecho a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de 
este análisis y análisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, según corresponde. 

o Según notado anteriormente, comenzando con el desarrollado del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado 
efectivas tras un periodo de tres años. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la acción 
inefectiva y debe incluir una descripción de lo siguiente: 

▪ Las razones por la inefectividad, y 
▪ Como cambios a la acción resultarán en un enfoque nuevo o fortalecido. 

Departamento de Educación de California 
noviembre de 2023 
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Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
 
Las instrucciones para completar el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se 
encuentran después de la plantilla. 
 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrónico y Teléfono 

Distrito Escolar Unificado de Orange            Mike Christensen           
Superintendente 

superintendent@orangeusd.org           
(714) 628-4487 
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Resumen del Plan [2024-25] 
 

Información General 
Una descripción del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kínder de transición a 12° grado, según corresponde al LEA. 
 

El Distrito Escolar Unificado de Orange (OUSD, por sus siglas en inglés) es un distrito urbano del Condado de Orange con unos 25,000 
alumnos de Pre-Kínder a 12º grado. Esta cifra incluye los alumnos que participan en nuestro programa de transición para adultos. Tenemos 
42 centros educativos y servimos a un alumnado que es un 57.7% hispano, 23.7% blanco, 9.9% asiático, 2.0% filipino, y 1.3% 
afroamericano. Un 19.2% de nuestros alumnos son Estudiantes de Inglés, un 58.8% son elegibles para recibir el almuerzo gratuito o a 
precio reducido, un 0.6% son Jóvenes de Crianza Temporal, un 0.7% son indigentes. Los alumnos de la cuenta sin duplicar representan un 
60.7% de los alumnos. Nuestras familias cuentan con diferentes opciones educativas que van desde el preescolar (pagado por el estad y los 
padres), el Kínder de Transición, las escuelas de Kínder a 6º, las escuelas de secundaria, una escuela especializada de Kínder a 8º grado, 
la Academia Edge, cuatro preparatorias integrales y una preparatoria alternativa. Ofrecemos programas bilingües en Mandarín/Inglés, y 
Español/Inglés. El Distrito OUSD también tiene un programa de inmersión en Español/Informática/Inglés en una de las escuelas de primaria 
y otra escuela ha sido designada como Escuela Distinguida por Apple. Los alumnos tienen la oportunidad de elegir entre 26 trayectorias de 
educación técnica en las cuatro preparatoria integrales del distrito. El Distrito OUSD tiene colaboraciones muy importantes con 
universidades de prestigio como Chapman University, Cal State Fullerton y Santiago Canyon College. El Distrito ofrece programas que han 
sido galardonados, incluyendo seis Premios Golden Bell de la California School Board Association, dos escuelas National Blue Ribbon del 
Departamento de Educación de los EE.UU, una Escuela Distinguida por Apple, una Preparatoria Alternativa Modelo, cinco escuelas a tener 
en cuenta según el National Forum Schools to Watch, dos premios de distinción de parte de la California Civic Learning Awards of 
Distinction, dos premios nacionales de excelencia de la National PTA School of Excellence Awards, nueve escuelas de Título I que han 
recibido el premio Title I Academic Achievement Award por su buen rendimiento, una Preparatoria que ha sido distinguida por su Programa 
de Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés), una Escuela Primaria que ha sido declarada ejemplar por su 
programa AVID, 25 premios Gold Ribbon y 21 premios de Escuela Distinguida del Departamento de Educación de California. La 
Preparatoria Especializada McPherson, la Primaria Crescent y la Preparatoria Villa Park son escuelas modelo del Proyecto Lead the Way, y 
cuatro de nuestras escuelas de primaria obtuvieron el premio al mérito de aprendizaje cívico. Las Escuelas de Secundaria Portola y Yorba 
son consideradas Escuelas de Aprendizaje Innovador por Verizon, las primeras escuelas del Condado de Orange en recibir este 
reconocimiento. Como demuestran los numerosos reconocimientos, el Distrito OUSD tiene un compromiso continuo con nuestra visión de 
inspirar a los alumnos de hoy para que sean los líderes decididos del mañana, todo a través de una perspsectiva de integridad, respeto, 
excelencia y equidad como valores fundamentales. El Distrito OUSD puede decir con orgullo que el 100% de los maestros son altamente 
calificados y tiene una tasa de graduación del 94,5%, significativamente superior a la media estatal que es del 84,5%. 
El Plan LCAP exige que los distritos reporten todas las escuelas que reciben Fondos del Multiplicador de Equidad de la Fórmula de 
Financiación bajo Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés). El Multiplicador de Equidad de la LCFF ofrece fondos adicionales a los 
distritos escolares para distribuirlos entre las escuelas que cumplieron con los criterios de no estabilidad y desventaja socioeconómica el 
año escolar previo. Estos fondos están designados para implementar servicios y apoyos basados ??en evidencias para los alumnos de 
estas escuelas. A partir del Plan LCAP del 2024-25, los distritos deben documentar las iniciativas destinadas a mejorar los resultados de 
alumnos de sus escuelas. Actualmente, el Distrito OUSD tiene dos escuelas que reciben fondos del Multiplicador de Equidad, la 
Preparatoria Alternativa Richland y la Escuela de Día Comunitario. Ambas escuelas han cumplido con los criterios, con tasas de no 
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estabilidad superiores al 25 por ciento y tasas de alumnos socioeconómicamente desfavorecidos superiores al 70 por ciento según los datos 
del Informe de Tasa de Estabilidad del Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) del 2022-2023. La 
Preparatoria Alternativa Richland tiene una tasa de no estabilidad del 75,27% y una tasa de Alumnos Socioeconómicamente Desfavorecidos 
del 82,91%. La Escuela Comunitaria de Día (CDS, por sus siglas en inglés) tiene una tasa de no estabilidad del 57,14% y una tasa de 
alumnos socioeconómicamente desfavorecidos del 80,95%. Se proporcionan más detalles en las siguientes secciones del plan. También 
hay una Meta del Multiplicador de Equidad (la número 4) que tiene acciones relacionadas con la mejora de los resultados de los alumnos de 
las escuelas identificadas para recibir estos fondos. 
         

 
 

 Reflexiones: Desempeño Anual 
 

Una reflexión del desempeño anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales. 
 

El Distrito Escolar Unificado de Orange sigue dedicado a preparar a todos los alumnos para tener éxito en la universidad, la carrera técnica, 
y la vida, enfatizado por un programa académico riguroso y las colaboraciones con la comunidad. En nuestro compromiso por la mejora 
continua, el personal y los socios educativos participaron en una reflexión profunda sobre los datos y las prácticas del año escolar 2023-
2024 para atender las necesidades únicas de los alumnos de todo nuestro distrito. Hemos reestructurado nuestro Plan para reflejar lo que 
se recoge en la Interfaz de Datos Escolares de California, lo que supone un cambio comparado con la alineación previa con el plan 
estratégico del distrito. Las metas, acciones, servicios y gastos para el plan LCAP de FUSD del 2024-2025 están alineados con las 
prioridades estatales y locales, moldeados de forma significativa por las valoraciones recibidas de nuestros socios educativos. 
 
El distrito ha tenido muchos éxitos, incluyendo los siguientes: 
El Distrito OUSD mejoró en las evaluaciones CAASPP del 2022-2023. En general, hubo un incremento del porcentaje de alumnos que 
Lograron o Superaron el nivel de las Normas del 2.2% en ELA y del 3.88% en matemáticas. Se trata de la mejora más destacada de todos 
distrito escolares unificados del Condado de Orange. Los aspectos más destacados de las evaluaciones CAASPP del 2022-2023 son: 
1. Veintitrés escuelas aumentaron el porcentaje de alumnos que lograron o superaron el nivel de las normas en Artes Lingüísticas del Inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés). 
2. Veinticuatro escuelas aumentaron el porcentaje de alumnos que lograron o superaron el nivel de las normas en matemáticas. 
2. En el área de ELA - las tres escuelas con mejores resultados son la Escuela Primaria Crescent con un 85.85%, la Escuela Primaria 
Anaheim Hills con un 83.51%, y la Escuela Primaria Panorama con un 80.08% de los alumnos que lograron o superaron el nivel de las 
normas. 
3. En el área de matemáticas, las tres escuelas principales son la Escuela Primaria Anaheim con un 83.15%, la Escuela Primaria Crescent 
con un 79.53% y la Escuela Primaria Nohl Canyon con 75.22% de los alumnos que lograron o superaron el nivel de las normas. 
4. El progreso de los Estudiantes de Inglés se encuentra en estatus verde en la Interfaz de Datos Escolares, con un 52.6% de los cuáles 
están progresando hacia el dominio del idioma inglés. Esto representó un aumento del 6.5% con respecto al año anterior. 
5. No se identificaron escuelas para recibir Apoyo y Mejora Integral (CSI, por sus siglas en inglés). 
Hubo una mejora significativa en Matemáticas, con veinticuatro de nuestras escuelas con un incremento significativo en esta área. Los 
Servicios Educativos continuaron enfocándose en Matemáticas para el desarrollo profesional del distrito durante el año escolar 2023/24. La 
capacitación de primaria se centró en el aprendizaje visible en Matemáticas y la capacitación de secundaria se centró en las aulas de 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#Reflections
http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#Reflections
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Building Thinking. Esto continuará en el año escolar 2024/25. Además, el Distrito OUSD tiene significativamente menos escuelas en estatus 
de Apoyo y Mejora Focalizada Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés) que en el año anterior. Lo atribuimos a un análisis profundo de los 
datos de nuestra Interfaz que permite a los directores comprender completamente lo que se necesita para progresar. 
 
Aunque el Distrito OUSD experimentó éxito notables, también hubo varios retos en los últimos tres años, en nuestro distrito y en las 
escuelas. A pesar de mostrar algo de mejora en los resultados de la evaluación CAASPP, nuestros resultados deseados no se alcanzaron. 
Los datos muestran que hay todavía queda mucho trabajo para apoyar a los Estudiantes de Inglés, sobre todo en el ámbito de ELA. En el 
año escolar 2024/25, se pondrá un enfoque en los Estudiantes de Inglés de Larga Duración y los alumnos recién llegados al país. Hay 
nueve escuelas actualmente identificadas con estatus ATSI: 
El programa de Escuela en el Hogar de OUSD - Alumnos hispanos/Ausentismo, TODOS/Ausentismo crónico. 
Preparatoria Richland - Estudiantes de inglés/suspensiones, Preparación para la universidad/carrera, Alumnos con 
discapacidades/suspensiones; TODOS/matemáticas, Preparación para la universidad y carrera, Indicador de Progreso de los Estudiantes 
de Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés); Alumnos Socioeconómicamente Desfavorecidos (SED, por sus siglas en inglés)/matemáticas, 
Preparación para la universidad y la carrera; Alumnos hispanos/matemáticas, Preparación para la universidad y carrera 
Primaria California - Alumnos con discapacidades/Ausentismo crónico, Alumnos blancos/Ausentismo crónico 
Primaria Fletcher - Alumnos con discapacidades/Ausentismo crónico 
Primaria Lampson - Alumnos con discapacidades/Ausentismo crónico 
Primaria Palmyra - Alumnos blancos/Ausentismo crónico; Estudiantes de Inglés/Ausentismo crónico 
Primaria Prospect - Alumnos con discapacidades/Ausentismo crónico, Matemáticas, ELA; Alumnos Afroamericanos/Ausentismo Crónico; 
Estudiantes de Inglés/Ausentismo crónico; Alumnos con discapacidades/Ausentismo crónico; Alumnos hispanos/Ausentismo crónico 
Secundaria Cerro Villa - Estudiantes de inglés/Suspensiones, ELA, Matemáticas; Alumnos con discapacidades/ELA, Matemáticas; Alumnos 
blancos/Ausentismo crónico; Alumnos SED/Suspensiones; Alumnos hispanos/Suspensiones 
Escuela Portola - Estudiantes de inglés/Ausentismo crónico, ELA, Matemáticas; Alumnos hispanos/Ausentismo crónico, Suspensiones, ELA, 
Matemáticas; Alumnos con discapacidades/Suspensiones, ELA, Matemáticas; Alumnos hispanos/ELA, Matemáticas, Ausentismo crónico, 
Suspensiones. 
 
Además, observamos lo siguiente: 
1. Un total de 4103 alumnos de Kínder de Transición hasta 12º grado tomaron la prueba ELPAC. El Distrito OUSD obtuvo una puntuación 
más alta que el promedio del Estado de California en los Niveles 2, 3 y 4. El Distrito OUSD obtuvo una puntuación un 5% más baja que el 
promedio estatal en el Nivel 1. Consideramos que esto supone un reto y estamos trabajando para mejorar los servicios y usar buenas 
prácticas para nuestros alumnos recién llegados. Nuestros próximos pasos incluyen un enfoque continuado en las escuelas secundarias y 
preparatorias para apoyar mejor a los Estudiantes de Inglés de Largo plazo, la implementación de la herramienta de buenas prácticas para 
estudiantes de inglés para medir su involucración, la reflexión sobre los datos para analizar el crecimiento y planificar mejoras, una mayor 
utilización de las evaluaciones provisionales ELPAC y más oportunidades de formación profesional para docentes. 
2. Con relación a nuestros alumnos de educación especial, 16 escuelas aumentaron el porcentaje de estos alumnos que Lograron o 
Superaron el nivel de las normas en ELA, y 17 escuelas en Matemáticas. Se trata de un éxito, ya que nos esforzamos continuamente por 
mejorar el rendimiento académico y el crecimiento de nuestros alumnos con necesidades especiales. Los próximos pasos incluyen charlas 
mensuales sobre datos con el director centradas específicamente en este subgrupo de alumnos, reuniones mensuales del plan de acción de 
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rendimiento estudiantil, el uso de las Evaluaciones Intermedias SBAC y CAA y Adaptaciones, y formación profesional sobre las normas de 
evaluación en educación especial. 
3. Se identifican los Jóvenes de Crianza Temporal para recibir Asistencia Técnica (DA, por sus siglas en inglés) en las áreas de 
suspensiones, ELA y Matemáticas. Para mejorar el rendimiento de este subgrupo de alumnos en estas áreas para este subgrupo, los 
Servicios Comunitarios para Estudiantes monitorearán continuamente las tasas de suspensión y trabajarán en colaboración con el hogar 
grupal o la familia de acogida para mejorar la situación. También están trabajando con la administración del sitio para brindar apoyo en esta 
área. 
 
La Interfaz de Datos de California de 2023 aporta los siguientes datos: 
Datos sobre las escuelas del Distrito OUSD que recibieron el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales: 
Primaria Sycamore - Ausentismo crónico 
Primaria Prospect - Ausentismo crónico 
Secundaria Portola - Ausentismo crónico, Matemáticas 
Secundaria Yorba - Ausentismo crónico, Tasa de suspensiones 
Preparatoria Richland - Progreso de los alumnos EL, Preparación para la Universidad/Carrera, Matemáticas 
Preparatoria Orange  - Matemáticas 
EDGE - Ausentismo crónico 
Programa de Escuela en el Hogar - Ausentismo crónico 
 
Grupos de estudiantes dentro de OUSD que recibieron el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales: 
Jóvenes de crianza temporal: tasa de suspensión, ELA, matemáticas 
 
Grupos de alumnos de una escuela que recibieron el nivel de desempeño más bajo en uno o más indicadores estatales: 
Primaria California: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico; Alumnos blancos: ausentismo crónico 
Primaria Cambridge: Estudiantes del Inglés: ELA 
Primaria Crescent: Estudiantes del Inglés: Ausentismo crónico 
Primaria Esplanade: Alumnos con discapacidades: ELA 
Primaria Fairhaven: Alumnos con discapacidades: Matemáticas 
Primaria Fletcher: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico 
Primaria Imperial: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico, ELA, Matemáticas; Alumnos desfavorecidos Socioeconómicamente 
(SED, por sus siglas en inglés)/Ausentismo crónico; Alumnos hispanos/Ausentismo crónico 
Primaria La Veta: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico, Matemáticas; Blancos/Ausentismo crónicos 
Primaria Lampson: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico 
Primaria Lindá Vista: Alumnos de dos o más razas: Ausentismo crónico 
Primaria Nohl Canyon: Alumnos con discapacidades: Índice de suspensiones 
Primaria Palmyra: Estudiantes de inglés: Ausentismo crónico; blancos: ausentismo crónico 
Primaria Prospect: Todos los alumnos: Ausentismo crónico; Estudiantes de Inglés: Ausentismo Crónico, Alumnos Desfavorecidos 
Socioeconómicamente: Ausentismo crónico; Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico, ELA, Matemáticas; Alumnos Hispanos: 
Ausentismo crónico 
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Primaria Sycamore: Todos los alumnos: Ausentismo crónico; Estudiantes de inglés: Ausentismo crónico; Alumnos con discapacidades: 
Ausentismo crónico, ELA 
Primaria Taft: Alumnos con discapacidades: ELA 
Primaria Villa Park: Alumnos Desfavorecidos Socioeconómicamente: Ausentismo crónico; Alumnos con discapacidades: Ausentismo 
crónico; Hispanos: Ausentismo crónico 
Primaria West Orange: Alumnos con discapacidades: Ausentismo crónico 
 
Secundaria Cerro Villa: Estudiantes de inglés: Índice de suspensiones, ELA, matemáticas; Alumnos con discapacidades: ELA, matemáticas; 
Alumnos hispanos: índice de suspensiones; Alumnos blancos: Ausentismo crónico; Alumnos SED/Suspensiones 
Secundaria Portola: Todos los alumnos: Ausentismo crónico, Matemáticas; Estudiantes de Inglés: Ausentismo crónico, ELA, matemáticas; 
Alumnos Desfavorecidos Socioeconómicamente: Matemáticas, Ausentismo Crónico; Alumnos con Discapacidades: ELA, matemáticas, 
suspensiones; hispanos: matemáticas, ELA, suspensiones, ausentismo crónico. 
Secundaria Yorba: Todos los alumnos: Ausentismo crónico, suspensiones; Estudiantes de Inglés: Ausentismo crónico, índice de 
suspensiones, ELA; Alumnos Desfavorecidos Socioeconómicamente: Índice de suspensiones; Alumnos con discapacidades: Ausentismo 
crónico, Índice de suspensiones; Alumnos hispanos: Ausentismo crónico, índice de suspensiones 
 
Preparatoria Canyon High: Alumnos con discapacidades: ELA, matemáticas 
Preparatoria Orange: Todos los alumnos: matemáticas; Estudiantes de inglés: ELA; Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente: ELA, 
Matemáticas; Alumnos con discapacidades: Preparación para la universidad/carrera; Alumnos hispanos: Matemáticas 
Preparatoria Villa Park: Estudiantes de inglés: índice de suspensiones, ELA, Matemáticas; Alumnos con discapacidades: Índice de 
suspensiones, ELA 
Preparatoria Alternativa Richland: Todos los alumnos: Índice de Progreso de los Estudiantes de Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés), 
Matemáticas, Preparación para la universidad y carrera; Estudiantes de inglés: Índice de suspensiones, Preparación para la 
universidad/carrera; Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente: Preparación para la universidad/carrera, Matemáticas; Alumnos con 
discapacidades: Índice de suspensiones; Alumnos hispanos: Matemáticas, Preparación para la universidad y carrera 
Programa EDGE del Distrito OUSD: Todos los alumnos: Ausentismo crónico; Socioeconómicamente desfavorecidos: Ausentismo crónico; 
Alumnos hispanos: Ausentismo crónico; Alumnos blancos: ausentismo crónico, matemáticas 
Programa de Escuela en el Hogar de OUSD: Todos los alumnos: ausentismo crónico; Alumnos hispanos: ausentismo crónico. 
 
Las acciones que dan respuesta a las necesidades estos grupos de alumnos de forma directa son: 
Meta 1, Acciones 1.3, 1.4, 1.7, 1.9 
Meta 2, Acciones 2.3 
Meta 3, Acciones 3.3, 3.4, 3.5, 3.7 3.16, 3.19 
Meta 4 (Multiplicador de Equidad), Acción 1 (específicamente para la Preparatoria Alternativa Richland y el programa de Escuela 
Comunitaria de Día  [CDS, por sus siglas en inglés]). 
 
El Distrito OUSD, en el marco del plan LCAP, está atendiendo las necesidades identificadas de los grupos de alumnos y de las escuelas a 
través de los siguientes medios: 
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La Directora Ejecutiva de Rendimiento Estudiantil se reúne con el director de cada escuela después de que se publiquen los datos para 
revisar la Interfaz de California, y de forma específica para analizar las áreas de fortaleza y las de preocupación. La Directora crea una tabla 
para cada escuela que incluye los porcentajes necesarios para pasar al siguiente color de estatus y lo que debe suceder para no bajar un 
color. Por ejemplo, una escuela en rojo por ausentismo crónico de los alumnos con discapacidades incluiría en el plan: "La escuela 
disminuyó un 3% con respecto al año pasado. La escuela no puede tener más de 16 alumnos ausentes crónicamente para poder salir del 
estatus rojo". La directora y el director de la escuela trabajan en colaboración para desarrollar un plan a partir de estos comentarios que 
incluya lo que la escuela debe hacer y los alumnos objetivo de la acción específica. Se harán revisiones a mitad de año en algún momento 
del mes de enero de 2025 para hacer los ajustes necesarios. Cada escuela también tiene una lista de alerta con las áreas y subgrupos de 
alumnos que podrían potencialmente tener una progresión negativa. Además, con cada director escolar se analiza una acción para este 
grupo de la "lista de alerta". 
 
La Directora Ejecutiva de Currículo (y su equipo) ofrecen formación profesional en las áreas de ELA y matemáticas para apoyar a nuestros 
maestros con buenas prácticas para mejorar el rendimiento de los alumnos en estas áreas. Colabora con el Administrador de Mentorías 
Docentes para organizar sesiones informativas apropiadas para maestros de primaria y secundaria/preparatoria. El Administrador de 
Servicios para Alumnos Multilingües proporciona aportes específicos para los maestros de Estudiantes de Inglés en estos planes de 
formación profesional y también trabaja con un equipo de Maestros en Asignación Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) para brindar 
apoyo directo a los maestros y conozcan prácticas para mejorar la instrucción para todos los niveles de Estudiantes de Inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) con un énfasis para el 2024/25 en los Estudiantes de Inglés de Larga Duración (LTEL, por sus siglas en inglés) y los 
alumnos recién llegados. 
 
La Oficina de Servicios para Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en inglés) atiende las necesidades de todos los alumnos del 
distrito, incluyendo indigentes y los jóvenes de crianza temporal. Este departamento ha creado una hoja de cálculo para cada escuela que 
incluye a los alumnos que están crónicamente ausentes y aquellos cerca del umbral de convertirse en crónicamente ausentes. Un 
coordinador de SCS se reúne con el director de cada escuela para revisar la lista de alumnos y analizar cómo pueden ayudar a que asistan 
a la escuela. Por ejemplo, en casos extremos, la Oficina SCS hará una visita domiciliaria y se reunirá con la familia para hablar sobre la 
asistencia y desarrollar un plan para lograr una asistencia regular. El Coordinador de Jóvenes de Crianza se comunica con todas las familias 
de acogida para asegurarse de que comprendan la asistencia a la escuela y brinda todo el apoyo necesario para ayudar a la familia. La 
Oficina SCS también cuenta con un psicólogo en asignación especial que está disponible para trabajar con cualquier familia que necesite 
apoyo social, emocional y psicológico para un niño para que pueda asistir a la escuela de manera constante. Los orientadores de salud 
mental de todas las escuelas son una parte integral de nuestro plan LCAP. El apoyo en esta área siempre es una de las prioridades de los 
padres/familias recogidas en nuestra encuesta anual y en los grupos de discusión. 
 
El Distrito OUSD recibió la subvención del Programa de Colaboración de Escuelas Comunitarias de California, Cohorte 1, del año escolar 
2022/23. Las escuelas de esta Cohorte 1 incluyen California, Cambridge, Esplanade, Fairhaven, Handy, Jordan, Lampson, Prospect, 
Sycamore, Taft y West Orange. La cohorte 2, formada por la Escuela Secundaria Portola y la Escuela Secundaria Yorba, comenzó la 
implementación en el 2023/24. Se presentó una solicitud para la Primaria Palmyra y la Preparatoria Orange para la cohorte 3 en el año 
escolar 2023/24, para que la implementación comience en el 2024/25. En fecha del mes de abril de 2024, no consta ninguna notificación del 
Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) sobre el estatus de la subvención para los solicitantes de la 
cohorte 3. 
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La implementación de las subvenciones incluye la incorporación de un Líder Comunitario en cada escuela. Este puesto es fundamental para 
conectar con las familias y la comunidad escolar en su conjunto. 
         

 

Reflexiones: Ayuda Técnica 
 

Según corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. 
 

El Distrito Escolar Unificado de Orange recibe Asistencia Diferenciada (DA, por sus siglas en inglés) del Departamento de Educación del 
Condado de Orange (OCDE, por sus siglas en inglés) para los alumnos designados como Jóvenes de Crianza Temporal según los 
resultados de la Interfaz de Datos Escolares de California del 2023. Los resultados indicaron que los Jóvenes de Crianza Temporal tienen 
una tasa de Ausentismo Crónico del 34%. 
 
En colaboración con el Equipo DA de OCDE, el Departamento de Rendimiento Estudiantil y Tecnología ha desarrollado tres acciones para 
dar respuesta a la Asistencia Diferencia por nuestro subgrupo de Jóvenes de Crianza Temporal. La Acción 1 (a completarse antes del 21 de 
marzo de 2024), incluye a colaboración el equipo de Tecnologías para desarrollar el subgrupo de Estudiantes de Inglés de Larga Duración 
(LTEL, por sus siglas en inglés) en todas la Interfaces de Datos para poder analizarlos y crear un plan para todos los alumnos, incluyendo 
los Jóvenes de Crianza Temporal. El Distrito OUSD trabajará con MMARS para incluir al subgrupo de modo que podamos tener una 
proyección para agosto de 2024. La acción 2 (a completarse antes del 31 de marzo de 2024) implica compartir el plan/resultados para los 
alumnos LTEL con todas las escuela en una reunión programada de Directores. La acción 3 (a completarse antes del mes de agosto de 
2024) utilizará la proyección de MMARS para crear un plan para el año escolar 2024/25. Esto se compartirá con todos los líderes escolares 
en una de las primeras reuniones de directores del año escolar. 
 
Nuestros datos sobre el subgrupo de jóvenes de crianza temporal indican que estamos en rojo en la tasa de suspensiones, ELA y 
matemáticas. Un análisis de los datos indica que, para cambiar de color en la tasa de suspensiones (15,80 %), debemos bajar un 2%. 
Nuestro color objetivo es naranja; para lograrlo, tenemos que disminuir un 0,3%, lo que reducirá nuestro porcentaje a un 15,5%. Para ELA y 
matemáticas, actualmente estamos monitoreando los datos de iReady. El Coordinador de Jóvenes en Crianza Temporal y de alumnos 
Indigentes y el Director Ejecutivo de Rendimiento Estudiantil trabajan en colaboración para monitorear continuamente los datos y verificar el 
progreso de este subgrupo. 
 
Para atender la única de nuestras escuelas que fue identificada para recibir apoyo CSI en el 2022/23 (la Escuela Primaria Cambridge 
Elementary), el Director Ejecutivo de Rendimiento Estudiantil y el Director de Responsabilidad se reunieron con el director del sitio para 
revisar los datos del Panel de Control de Escuelas de California. Trabajaron con el director para elegir una evaluación de necesidades más 
apropiada para la escuela. El director fue orientado a través del proceso de análisis de causas raíz que se realizó con el personal y los 
padres. Este proceso ayudó a identificar inequidades. A partir de allí, el equipo de liderazgo escolar analizó intervenciones basadas en 
evidencias para apoyar las necesidades identificadas. Las intervenciones basadas en evidencias son programas o prácticas de las que hay 
evidencias documentadas sobre su efectividad. Estos programas y prácticas utilizan diferentes estrategias, políticas y servicios, y su 
efectividad está basada en los resultados de una investigación y la evaluación. En la Primaria Cambridge, la instrucción en grupos pequeños 
sobre estrategias específicas fue una intervención basada en la investigación que se utilizó para apoyar el rendimiento estudiantil. El 
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personal del distrito y el director escolar se reunieron cada trimestre para hablar sobre el presupuesto, la rendición de cuentas, la 
sostenibilidad y la eficacia continua de las intervenciones. 
 
El Director Ejecutivo de Rendimiento Estudiantil se reunió con el director escolar tres veces para hablar sobre los datos actuales de las 
evaluaciones. Se trata de las evaluaciones de unidades iReady y los gráficos "T" de resultados previos/posteriores creadas por maestros. A 
partir de los datos de los informes de diagnóstico de iReady, los alumnos fueron ubicados en grupos pequeños para recibir apoyo en 
aspectos específicos. Se usaron los resultados después de intervalos de 6 a 8 para monitorear el progreso de los alumnos. A partir de los 
resultados, se hicieron predicciones sobre cómo les iría a los alumnos en la evaluación CAASPP de ELA y Matemáticas. Para apoyar las 
matemáticas de forma específica, el Maestro en Asignación Especial de Matemáticas del distrito trabajó en colaboración con esta escuela 
para proporcionar formación profesional adicional para los maestros sobre estrategias para apoyar a los alumnos con dificultades. Los 
expertos en estrategias de Diseño Guiado para la Adquisición del Idioma (GLAD, por sus siglas en inglés) del distrito también brindaron 
desarrollo profesional en el área de Desarrollo del Idioma Inglés para Estudios Sociales para apoyar el ELD designado. 
         

 

Apoyo y Mejoramiento Integral 
 

Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas. 
 

 Escuelas Identificadas 
 

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral. 
 

No procede         

 

 Apoyo para Escuelas Identificadas 
 

Una descripción sobre como el LEA ha apoyado o apoyará sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral. 
 

No procede         

 

 Supervisando y Evaluando Efectividad 
 

Una descripción sobre como el LEA supervisará y evaluará el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar. 
 

No procede         

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#SchoolsIdentified
http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#SupportforIdentifiedSchools
http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#MonitoringandEvaluatingEffectiveness
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Incluyendo los Compañeros Educativos 
 

Un resumen del proceso de compañeros educativos y como la participación de los compañeros educativos fue considerada antes de finalizar 
el LCAP. 
 
Distritos escolares y oficinas de educación del condado deben, como mínimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro 
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP. 
 
Escuelas semiautónomas deben, como mínimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y 
alumnos sobre el desarrollo del LCAP. 
 
Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas generando fondos 
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela 
aplicable. 
 

  

Compañero(s) Educativo(s) Proceso para Inclusión 

Rendición de cuentas en el plan LCAP           La Oficina de Rendición de Cuentas se reunió el 7 de febrero de 2024 
para empezar el proceso de hacer cambios en el plan LCAP del 
2024/27. Los cambios incluyeron el paso de cuatro metas a tres para 
estar alineados con la información recogida en la Interfaz de Datos 
Escolares de California. 

Comité Directivo de Escuelas Comunitarias.         En un esfuerzo de transparencia con relación a la financiación 
adicional y servicios de algunas escuelas, el Distrito OUSD incluyó la 
Subvención de Escuelas Comunitarias en el plan LCAP. Durante las 
reuniones del Comité Directivo, se discutieron las acciones que 
puede que en algún momento encuentren financiamiento después de 
la duración de la subvención. Se mantuvieron reuniones en las 
siguientes fechas: 
 
26 de octubre de 2023 
30 de noviembre de 2023 
29 de febrero de 2024 
25 de abril de 2024 
 

Consejo de Currículo         El Consejo de Currículo está formado por maestros, miembros del 
personal y administradores para colaborar sobre asuntos 
relacionados con el currículo, sus adopciones y otras necesidades 
escolares. Las acciones del Plan LCAP son parte de la discusión 
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debido a que muchos de los temas son parte de las acciones del plan 
LCAP. El Consejo de Currículo se reunión en las siguientes fechas: 
 
25 de septiembre de 2023 
24 de octubre de 2023 
28 de noviembre de 2023 
31 de enero de 2024 
27 de febrero de 2024 
23 de abril de 2024 
28 de mayo de 2024 
El Superintendente Adjunto de Servicios Educativos proporcionó 
actualizaciones regulares sobre el Plan LCAP al Consejo al inicio de 
cada reunión. El Consejo proporcionó sus aportes de forma 
continuada en las áreas de currículo y formación profesional. 
 

Comité Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés)         El Distrito Escolar Unificado de Orange (OUSD, por sus siglas en 
inglés) junto con los padres y los miembros de la comunidad del 
Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés). El DAC 
está formado por representantes de padres de cada escuela, y 
aprenden sobre el proceso del plan LCAP y ofrecen aportes sobre las 
acciones. Los miembros proporcionan aportes a través de la 
encuesta del plan LCAP. También dan aportes sobre la encuesta 
LCAP y su efectividad para contactar con todos los socios 
educativos. Los miembros del DAC discuten la implementación y 
efectividad general de los programas estatales y federales de OUSD. 
El personal del Distrito de OUSD consultó con el Comité Asesor del 
Distrito (DAC, por sus siglas en inglés) y compartió las acciones del 
plan LCAP que están actualmente enfocadas en el apoyo y la 
intervención académica. Se preguntó a los padres sobre lo que sigue 
siendo de alta prioridad a nivel de distrito y en sus escuelas a fin de 
cerrar las brechas de rendimiento. Las prioridades identificadas 
fueron las actividades de enriquecimiento en horario extracurricular, 
la comunicación continuada entre escuela y hogares y el apoyo de 
orientadores en cada escuela. El DAC se reunió en las siguientes 
fechas: 
 
25 de octubre de 2023 
24 de enero de 2024 
20 de marzo de 2024 
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22 de mayo de 2024 
 

Comité Asesor del Idioma Inglés del Distrito (DELAC, por sus siglas 
en inglés)         

El Comité Asesor del Idioma Inglés del Distrito (DELAC, por sus 
siglas en inglés), que está compuesto por representantes de los 
padres de cada escuela, mantuvo varias reuniones a lo largo del año 
para recibir información sobre el LCAP, las metas y las acciones. En 
estas reuniones reciben información sobre los programas del Título I 
y los programas de apoyo académico para todos los alumnos, 
incluyendo los servicios para los alumnos clasificados como 
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés) y los Estudiantes 
de Inglés de Larga Duración. Aportaron valoraciones valiosas en 
persona, y a través de encuestas en línea y de actividades realizadas 
en las reuniones. Los padres participaron en discusiones en grupo 
enfocadas en las fortalezas y necesidades de sus escuelas en 
relación con el apoyo y la intervención académica. En estas 
discusiones, los padres enfatizaron la necesidad de tener espacios 
para celebrar talleres, y de disponer de los recursos e información 
necesarios para apoyar el éxito académico de los alumnos. Los 
padres del DELAC también enfatizaron la necesidad de dar 
instrucción adicional a los alumnos después de la escuela y esperan 
que continúen los talleres para padres y familias. Las reuniones de 
DELAC se llevaron a cabo en las siguientes fechas: 
 
15 de septiembre de 2023 
8 de diciembre de 2023 
8 de marzo de 2024 
17 de mayo de 2024 
 

Comité Asesor de Padres de Aprendizaje Temprano         El Aprendizaje Temprano es una parte integral de nuestro Plan LCAP 
debido a que el Distrito OUSD crea una base para apoyar a los niños 
de 0 a 5 años. Los aportes de los padres, maestros y administradores 
son muy importantes en la forma en que estructuramos los 
programas y las instalaciones para atender las necesidades de un 
perfil demográfico más joven. Se añadieron acciones al plan LCAP 
para apoyar a los maestros con formación profesional específica 
enfocada en este grupo de edad. Se organizaron reuniones en las 
siguientes fechas: 
 
6 de diciembre de 2023 
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14 de diciembre de 2023 
16 de enero de 2024 
23 de enero de 2024 
9 de febrero de 2024 
29 de febrero de 2024 
12 de marzo de 2024 
28 de marzo de 2024 
11 de abril de 2024 
9 de mayo de 2024 
 

Comité Asesor de Tecnologías Educativas (ETAC, por sus siglas en 
inglés)         

La Oficina de Tecnologías Educativas se reúne con los padres para 
comprender mejor las necesidades tecnológicas de los alumnos, 
incluyendo programas informáticos y apps, para la escuela y las 
casas de los alumnos. Sus aportes aportan información para apoyar 
la financiación de diferentes programas de todo el currículo. El comité 
ETAC se reunió las siguientes fechas: 
 
16 de noviembre de 2023 
18 de enero de 2024 
11 de abril de 2024 
30 de mayo de 2024 
 

Conexiones con Jóvenes de Crianza Temporal         El Distrito OUSD recibe Asistencia Técnica para nuestros Jóvenes de 
Crianza en el área de Ausentismo Crónico. Los comentarios de los 
padres de los jóvenes de crianza temporal y las agencias ayudan a 
OUSD a incluir acciones en el plan LCAP directamente relacionadas 
con el apoyo a estos alumnos. Los suministros y mentores son dos 
ejemplos de acciones que están principalmente dirigidas a dar apoyo 
a los jóvenes de crianza temporal. El comité se reunió las siguientes 
fechas: 
 
13 de septiembre de 2023 
1 de noviembre de 2023 
21 de febrero de 2024 
1 de mayo de 2024 
 

Comité Asesor Comunitario de Educación de Alumnos Superdotados 
y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés)         

Se invita a los Alumnos Superdotados y Talentosos a reuniones 
GATE para dar su aporte sobre la necesidades de estos alumnos. El 
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enriquecimiento y evaluación de GATE se incluyen como acciones 
dentro del plan LCAP. El comité GATE se reunió en las siguientes 
fechas: 
 
23 de octubre de 2023 
5 de febrero de 2024 
18 de marzo de 2024 
Se proporcionaron actualizaciones regulares al Comité Asesor 
Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) de Educación de 
Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés) 
y se solicitaron aportes en las áreas de currículo, instrucción, 
evaluación, y preparación de maestros. 
 

Reuniones con directores de primaria         Nuestro distrito hizo participar a Directores/Administradores a través 
de Reuniones con Directores mensuales, tanto a nivel de primaria 
como de secundaria/preparatoria) para tener conversaciones 
relevantes sobre los servicios/acciones del LCAP y para conocer sus 
opiniones y tener sus aportes para garantizar un Ciclo de Mejora 
Continua. La colaboración continuada con la administración se 
enfocó en la necesidad de que los alumnos reciban más apoyo 
académico como intervenciones, actividades de enriquecimiento 
durante el verano, instrucción adicional; formación profesional para 
maestros sobre estrategias de instrucción efectivas, integración de 
tecnologías y las normas estatales; el apoyo mental y conductual; el 
apoyo a orientadores escolares; y las actividades para que los 
alumnos estén expuestos a opciones universitarias y de carrera. 
 
Los directores de primaria se reunieron en las siguientes fechas: 
8 de agosto de 2023 
11 de septiembre de 2023 
10 de octubre de 2023 
9 de enero de 2024 
13 de febrero de 2024 
12 de marzo de 2024 
9 de abril de 2024 
7 de mayo de 2024 
 
Los directores de secundaria/preparatoria se reunieron en las 
siguientes fechas: 
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11 de septiembre de 2023 
4 de diciembre de 2023 
26 de febrero de 2024 
8 de abril de 2024 
20 de mayo de 2024 
 

Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) de 
Educación Especial/Área del Plan Local para Educación Especial 
(SELPA, por sus siglas en inglés)         

El administrador del Área del Plan Local para Educación Especial 
(SELPA, por sus siglas en inglés) participó en reuniones para 
proporcionar valoraciones sobre las acciones del plan LCAP 
relacionadas con los alumnos con discapacidades. Las 
actuaciones/actualizaciones se discutieron con el SELPA en las 
siguientes fechas: 
 
14 de noviembre de 2023 
1 de abril de 2024 
 

Foro de Superintendente (solo Personal de OUSD)         El Foro del Superintendente se reúne una vez al mes para ofrecer 
actualizaciones a los miembros del personal sobre asuntos 
relevantes del distrito. El superintendente solicita a los participantes 
comentarios y luego los comparte con todos los departamentos sobre 
áreas que tiene tienen impacto sobre el plan LCAP. Las reuniones 
tuvieron lugar en las siguientes fechas: 
 
6 de septiembre de 2023 
1 de noviembre de 2023 
7 de febrero de 2024 
6 de marzo de 2024 
1 de mayo de 2024 
 

Reunión con las Unidades de Negociación Colectiva         Los socios educativos, incluyendo aquellos en escuelas que reciben 
financiación de multiplicador de equidad, dieron sus aportes sobre 
sus prioridades para atender mejor las acciones y servicios alineados 
con las condiciones de aprendizaje, participación, y resultados 
estudiantiles. Las reuniones tuvieron lugar con líderes de la 
asociación en las siguientes fechas: 
 
CSEA-29 de Mayo de 2024 
OUEA-29 de Mayo de 2024 
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Reuniones de Servicios Educativos (solo personal del Distrito OUSD)         Se mantuvieron reuniones mensuales con todos los administradores 
de servicios educativos responsables de sus metas y acciones 
respectivas en el plan LCAP a fin de debatir los niveles de 
implementación, la efectividad o falta de efectividad, y los planes para 
hacer cambios o mejoras. La colaboración continuada con directores 
y administradores permitió disponer de información para elaborar el 
Reporte de Mitad de Año del LCAP además de desarrollar el nuevo 
plan LCAP del 2024-25. Las reuniones con Servicios Educativos 
tuvieron lugar en las siguientes fechas: 
 
7 de agosto de 2023 
11 de septiembre de 2023 
6 de noviembre de 2023 
5 de febrero de 2024 
15 de abril de 2024 
13 de mayo de 2024 
24 de junio de 2024 
 

Fondos de Multiplicador de Equidad         Una vez que se notificó al distrito sobre las dos escuelas identificadas 
para recibir financiación del Multiplicador de Equidad ("Equity 
Multiplier") - la Escuela Comunitaria de Día (CDS, por sus siglas en 
inglés) y la Preparatoria Alternativa Richland, se puso en marcha un 
plan de acción: 
1.) El distrito notificó a las respectivas escuelas y a sus 
administradores . 
2.) El distrito programó una consulta inicial para reunirse con las dos 
escuelas y discutir las tasas de inestabilidad y las áreas de nivel de 
desempeño más bajas, tal y como se indica en la Interfaz de Datos 
Escolares de California. 
3.) Las reuniones de consulta de seguimiento con la Preparatoria 
Alternativa Richland incluyeron la colaboración con el Director 
Ejecutivo de Tecnología y Rendimiento Estudiantil, el Director de 
Rendición de Cuentas, el Administrador de Servicios Multilingües y el 
Administrador Escolar. El equipo revisó los datos de la Interfaz y se 
comentaron las áreas de bajo nivel de desempeño: el Progreso de los 
alumnos clasificados como Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas 
en inglés), el rendimiento en Matemáticas y el índice de Ausentismo 
Crónico, específicamente en el grupo de alumnos hispanos con el 
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objetivo de crear una meta de enfoque en el LCAP. Una vez que el 
equipo redactó una meta de enfoque, el administrador escolar se 
reunió con su equipo de liderazgo y el consejo del sitio escolar (SSC, 
por sus siglas en inglés) para compartir la meta de enfoque y brindar 
la oportunidad de recibir valoraciones/aportes. 
4.) La reunión de consulta de seguimiento con la Escuela 
Comunitaria de Día incluyó la colaboración del Director Ejecutivo de 
Tecnología y Rendimiento Estudiantil, el Director de Rendición de 
Cuentas, el Administrador de Servicios Multilingües y el 
Administrador Escolar. El equipo revisó datos a nivel local, ya que no 
había datos de la Interfaz disponibles debido a la pequeña cantidad 
de alumnos de la escuela. Se determinó que la falta de participación 
y de asistencia de los alumnos eran las principales áreas de enfoque. 
El equipo creó una meta de enfoque en el plan LCAP (Meta 4) para 
exponer a los alumnos a cursos de inscripción simultánea en la 
Preparatoria Alternativa Richland y recibir orientación adicional en 
ambos sitios. 
5.) En las reuniones del comité de distrito - el Comité Asesor del 
Distrito (DAC, por sus siglas en inglés) y el Comité Asesor del Idioma 
Inglés del Distrito (DELAC, por sus siglas en inglés) - se presentó 
información sobre los fondos del Multiplicador de Equidad y las 
escuelas elegibles. 
Metas enfocadas en el Multiplicador de Equidad. 
El equipo se reunió en la Preparatoria Alternativa Richland en las 
siguientes fechas: 
19 de marzo de 2024 
5 de abril de 2024 
25 de abril de 2024 
9 de mayo de 2024 
15 de mayo de 2024 
 
El equipo se reunió en la Escuela CDS el 11 de marzo de 2024. 
 

 

Una descripción sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los compañeros educativos. 
 

El Distrito Escolar Unificado de Orange planeó estratégicamente reuniones de participación de los socios educativos con el propósito de 
informar acerca del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en inglés) del 
distrito. Esto comienza al inicio del ciclo escolar y concluye con la presentación al Consejo de Educación. Entre los socios educativos se 
incluyen los siguientes: alumnos, maestros, directores, demás personal escolar, unidades de negociación locales, padres, miembros de la 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 60 of 214 

comunidad y otros grupos asesores como el Consejo Asesor del Distrito, el Comité Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés, el foro del 
superintendente, el Consejo de Currículo, el Comité Asesor sobre Educación Tecnológica, “Foster Connections” (Programa Conexiones con 
los Jóvenes de Crianza Temporal) y el Comité Asesor Comunitario de “Gifted and Talented Education” (Educación para Alumnos 
Superdotados y Talentosos) (GATE, por sus siglas en inglés). El proceso general de participación incluyó la labor para llegar a nuestros 
socios educativos con acceso limitado a internet o aquellos que hablaban idiomas distintos del inglés. Durante estas reuniones, los socios 
aportaron comentarios que el personal del distrito desglosó y analizó antes de finalizar el LCAP. La voz de la comunidad era fundamental y, 
por ende, el distrito interactuó con los socios en el ciclo escolar 2023-2024 mediante diversos métodos. Esos métodos incluyeron reuniones 
presenciales, remotas y virtuales, presentaciones del Consejo y trasmisión en directo de sus reuniones. Además, el distrito realizó 
encuestas, llevó a cabo grupos focales, respondió llamadas telefónicas, envió y contestó correos electrónicos, mandó cartas por correo a los 
grupos correspondientes y transmitió mensajes a través del sistema de comunicación del distrito. 
 
Cada sitio escolar realizó, por lo menos, un debate presencial o virtual de grupo focal para dialogar sobre las áreas de éxito y las áreas en 
las que es preciso mejorar. Esta comunicación recíproca demostró ser un recurso valioso no solo para planificar el LCAP, sino también para 
proporcionar a los directores información valiosa que puedan compartir con el “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el 
Logro Estudiantil). Se realizó un grupo focal distrital compuesto por padres de diversas escuelas y organizaciones comunitarias para aportar 
más perspectiva y conocimiento a los éxitos y desafíos generales del distrito. El Consejo Asesor del Distrito, el Consejo Asesor del Distrito 
para Estudiantes del Inglés y el Comité Asesor Comunitario de Educación Especial fueron invaluables para garantizar que el LCAP refleje la 
visión del distrito sobre nuestros programas educativos y represente las necesidades de nuestros subgrupos significativos. Una vez más, se 
distribuyó una encuesta en línea a nivel distrital para los padres, los alumnos y el personal, a fin de obtener información adicional para 
formular las metas y acciones de nuestro LCAP. Además, se publicó información en el sitio web del Distrito Escolar Unificado de Orange 
(OUSD, por sus siglas en inglés) y en los medios sociales para informar a los involucrados sobre la encuesta, a quienes se contactó por 
medio de mensajes telefónicos. La encuesta se publicó en la página web del OUSD, se promocionó en reuniones administrativas y de 
padres, así como a través de los medios sociales y de mensajes telefónicos, y se publicó en inglés, en español y en vietnamita. Nuestros 
alumnos desde 5.º hasta 12.º grado accedieron a la encuesta de manera digital en la interfaz de MyOUSD. El formato incluía preguntas 
personalizadas en función del rango de grados del alumno. Seguimos proponiendo una encuesta diferente a nuestros alumnos de primaria y 
de secundaria para captar los puntos de vista únicos de cada nivel de grado. Nuestro Departamento de Responsabilidad brindó 
actualizaciones semanales a los sitios sobre la cantidad de personas encuestadas para ayudar a los administradores a monitorear y 
promover la encuesta. Los resultados de dicha encuesta se analizaron y se compartieron con los socios, entre ellos, los padres, los 
maestros, los administradores y otros miembros del personal. 
 
Este año, el Departamento de Currículo se reunió con diferentes grupos focales conformados por diversos socios educativos (padres, 
miembros del personal y de la comunidad, socios comerciales), incluidos aquellos grupos que trataban sobre la educación de carrera 
técnica, “Gifted and Talented Education” (Educación para Alumnos Superdotados y Talentosos) y el Consejo Asesor del Distrito. El Consejo 
de Currículo también aportó sugerencias y el personal completó encuestas para proporcionar comentarios adicionales. El Departamento de 
Currículo se reunió mensualmente con su asociación de educación de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) con OCDE, SAUSD y 
GGUSD a fin de recibir comentarios. Se realizaron reuniones de asesoría sectorial de CTE para recabar comentarios del personal y de los 
socios comerciales, y el Comité Asesor de CTE se reunió para recibir sugerencias del personal, los padres, los socios comerciales y los 
socios de educación superior. Los Servicios Estudiantiles y Comunitarios se reunieron con diversas agencias del condado y miembros de la 
comunidad a lo largo del ciclo escolar. Al asociarnos con servicios sociales, OCDE, “Guardian Scholars Program” (Programa de Becarios 
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Tutores) de universidades locales e institutos de educación superior, recibimos apoyo en la graduación y en la finalización de “Free 
Application for Federal Student Aid” (solicitud gratuita para apoyo federal para alumnos) (FAFSA, por sus siglas en inglés). “Foster 
Connections” (Conexiones con los Jóvenes de Crianza Temporal) se reunió varias veces durante el año para analizar temas relevantes para 
el cuidado de los alumnos en el sistema educativo del OUSD. Se llevaron a cabo reuniones cada dos meses con Friendly Center (organismo 
local de recursos) para colaborar con el respaldo a las familias McKinney-Vento y proporcionarles apoyo/servicios que propicien una mejora 
en la asistencia y en las necesidades básicas. 
 
En primavera, todos los departamentos colaboran para analizar las acciones y debatir si es necesario cambiar o eliminar alguna de ellas. La 
Dirección de Responsabilidad intercambia los datos de las encuestas del LCAP y los grupos focales para que el equipo de servicios 
educativos pueda formular nuevas acciones, si corresponde. Este año, se eliminó la acción 1.5, Servicios profesionales externos porque, en 
adelante, el OUSD contará con personal interno para la formación profesional, siempre que sea posible, en lugar de contratar a asesores 
externos. La acción 3.9, Capacitación para apoyar a los estudiantes diversos, se quitó del LCAP por la misma razón. Por último, la acción 
3.11, Grupo de trabajo para las oportunidades y el acceso, ya no está vigente. Las siguientes son acciones nuevas en el LCAP 2024/2025: 
1.16, Maestros de recursos para la escuela primaria; 1.26, Apoyo individual en el sitio para estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por 
sus siglas en inglés); 2.2, Aprendizaje ampliado y enriquecimiento en verano; 3.21, Escuelas comunitarias; 3.22, Asociaciones de 
aprendizaje temprano, y 4.1, Asignaciones de Multiplicador de capital (equity multiplier) en el sitio escolar. Las acciones Aprendizaje 
ampliado, Escuelas comunitarias y Multiplicador de capital (equity multiplier) no utilizan fondos de la Fórmula de Financiamiento y Control 
Local (LCFF, por sus siglas en inglés), pero se incluyeron para aportarle transparencia al programa actual. Los maestros de recursos 
abordan la necesidad de apoyo adicional a los alumnos que no están al nivel de grado. Se utilizarán fondos de concentración adicionales 
para esta acción. 
 
El OUSD participa en la subvención del “Community School Partnership Program” (Programa de Asociación con las Escuelas Comunitarias). 
La cohorte 1 comenzó a implementarse en 2022/2023 e incluye a California, Cambridge, Esplanade, Handy, Jordan, Lampson, Prospect, 
Sycamore, Taft y West Orange. La cohorte 2, conformada por la Escuela Secundaria Portola y la Escuela Secundaria Yorba, comenzó a 
implementarse en 2023/2024. En 2023/2024 se presentó una solicitud de participación en la cohorte 3 para la Escuela Primaria Palmyra y la 
Escuela Preparatoria de Orange, pero hasta abril de 2024 no se ha recibido ninguna notificación sobre el estado de la solicitud. Los fondos 
de la subvención se utilizaron para agregar un líder comunitario y un orientador académico en cada sitio. Según las sugerencias de la 
encuesta del LCAP (LCAP Survey) y la Encuesta sobre el entorno (Climate Survey), los orientadores académicos escolares son una 
prioridad máxima. Aunque estos se financian a través del “Comprehensive School Safety Plan” (Plan Integral de Seguridad Escolar) (CSSP, 
por sus siglas en inglés) y no de la LCFF, respaldan la acción 3.6 de nuestro LCAP. El líder comunitario proporciona recursos a nuestros 
alumnos y las familias, que van desde necesidades básicas hasta instrucción académica adicional. Asimismo, ofrece talleres basados en 
temas de interés propuestos por los padres y las familias. 
 
La encuesta en línea del LCAP obtuvo aproximadamente 12,993 respuestas en un margen de tres meses. Esta se diseñó para abordar las 
cuatro áreas de enfoque del OUSD: excelencia en los estudios académicos y liderazgo, comunicación dedicada y comprometida, bienestar y 
seguridad genuinos y utilización eficiente del capital fiscal. Los grupos focales del sitio escolar y del distrito también contribuyeron con 
sugerencias en las cuatro áreas. El LCAP de 2024-2025 ya no contendrá estas áreas de enfoque, sino que se alineará con las tres metas de 
la interfaz de California. Las sugerencias y los comentarios sobre las áreas de enfoque se transferirán a la nueva meta correspondiente en 
el próximo ciclo escolar. 
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Un resumen de los comentarios de los involucrados escolares indicó que el acceso al enriquecimiento, el apoyo para la intervención y la 
preparación universitaria/vocacional fueron tres de las prioridades más altas en el Área de Enfoque 1 de nuestro plan estratégico del OUSD. 
Estas están representadas en las acciones 1.9 (Preparación universitaria y vocacional), 1.12 (Centro de ciencias), 1.17 (AP [Colocación 
Avanzada], programa “International Baccalaureate” [Bachillerato Internacional] [IB, por sus siglas en inglés], Ciencias, tecnología, ingeniería 
y matemáticas [STEM, por sus siglas en inglés] y artes visuales y escénicas [VAPA, por sus siglas en inglés]) y 1.23 (Educación del 
Programa “Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Arte y matemáticas” [STEAM, por sus siglas en inglés]). En detalle, los involucrados sintieron 
que nuestros alumnos tienen muchas oportunidades de ser comunicadores seguros y respetuosos, así como ciudadanos socialmente 
responsables y con conciencia cívica. Fue importante apoyar la salud mental a través de asesores y psicólogos, así como ayudar a nuestros 
alumnos en la toma de decisiones sobre la etapa universitaria y vocacional. 
 
Con respecto al Área de Enfoque 2, Participación, los padres expresaron que les gustaría recibir más información sobre cómo ayudar a sus 
hijos en el hogar y cómo involucrarse más en su educación. Las acciones 3.14 (Participación de los padres y las familias), 3.17 (Academia 
de iPad para padres) y 3.20 (Apoyo para los estudiantes del inglés [EL, por sus siglas en inglés] y las familias de bajos recursos) del LCAP 
son acciones que responden directamente a esos comentarios. El 89% de los padres/la comunidad seleccionó la opción “la escuela 
comunica de manera eficaz lo relativo a las calificaciones, las tareas y el desempeño académico”; el 88% sintió que “la escuela informa 
regularmente a los padres sobre las maneras en las que pueden involucrarse con la escuela”, y el 86% dijo que “hay un miembro del 
personal que escucha cuando los padres tienen algo que decir”. La encuesta proporcionó información fundamental sobre cómo podemos 
brindar más apoyo, ya que los padres sugirieron las siguientes opciones: 1) más eventos que se ofrezcan por la noche; 2) más información 
sobre cómo ayudar a los alumnos con las tareas en el hogar, y 3) más información sobre las diferentes oportunidades de participación en 
los sitios escolares. Nuestro Departamento de Responsabilidad, específicamente el Maestro en asignación especial (TOSA, por sus siglas 
en inglés) de participación comunitaria/de los padres, halló que los temas de preferencia para los talleres son los siguientes: 1) necesidades 
socioemocionales de los niños; 2) plataformas de aprendizaje digital; 3) preparación universitaria y vocacional, y 4) comunicación efectiva 
con los niños. Estos serán parte de nuestro “Parent and Family Engagement plan” (Plan de participación de los padres y las familias) de 
2024/2025. 
 
Con respecto al Área de Enfoque 3, Bienestar y seguridad, los comentarios indicaron que los protocolos de bienestar y seguridad de los 
alumnos eran la máxima prioridad. La inclusión de las acciones 3.13 (Encuesta sobre el entorno), 3.5 (Escuelas seguras y acogedoras), 3.6 
(Servicios de asesoría), 3.8 (Tecnología, seguridad y vigilancia), 3.11 (Servicios de salud adicionales) y 3.12 (Recursos y apoyo de 
intervención estudiantil) demuestra que en nuestro LCAP se han tenido en cuenta los comentarios de los involucrados. Con base en ellos, 
se utilizan los fondos de subvención del “California Community Schools Partnership Program” (Programa de Asociación con las Escuelas 
Comunitarias de California) para que los asesores apoyen la salud mental de los alumnos y los líderes comunitarios garanticen un ambiente 
seguro y acogedor para nuestras familias. 
 
Por último, el Área de Enfoque 4, Uso eficiente del capital fiscal, respaldó una tecnología actualizada tanto para el personal como para los 
alumnos. Aunque la Meta n.º 4 de nuestro LCAP de 2024/2025 está específicamente dedicada al Multiplicador de capital (equity multiplier), 
las acciones 1.25 y 3.8 apoyan la preferencia de nuestros involucrados por una tecnología actualizada que implique dispositivos y medidas 
de ciberseguridad para mantener a nuestros alumnos seguros. Anteriormente, estas acciones estaban destinadas a la responsabilidad 
fiscal, pero se trasladaron a las nuevas metas. 
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La financiación del Multiplicador de capital (equity multiplier) permitió, en dos escuelas en la OUSD (la Escuela Preparatoria Alternativa 
Richland y la Escuela Comunitaria Diurna), una mayor participación de los socios educativos a nivel distrital y escolar. Cada uno de los sitios 
se reunió con los alumnos, el personal y los padres para informarles cómo se generaron los fondos y el requisito de que estos se destinaran 
a servicios y apoyos basados en evidencias a los alumnos en los sitios escolares. El análisis se centró en cómo motivar a los alumnos a 
asistir a la escuela, lo que aborda el ausentismo crónico y, en última instancia, el acceso a un amplio curso de estudio y la participación en 
cursos A-G. Los comentarios contribuyeron a las siguientes acciones en Richland: recurrir a un TOSA del distrito para capacitar a los 
maestros en estrategias “Guided Language Acquisition Design” (Diseño Orientado de Adquisición Lingüística) (GLAD, por sus siglas en 
inglés), agregar una sección adicional para que un maestro certificado facilite una clase de inscripción simultánea (“Counseling 100” 
[Asesoramiento 100]), y proporcionar un orientador académico más para abordar la asistencia y PBIS. La Escuela Comunitaria Diurna 
destinará sus fondos a agregar un orientador académico de tiempo parcial que trabaje directamente con los alumnos a fin de apoyar sus 
necesidades socioemocionales. 
 
El superintendente y el director ejecutivo de Responsabilidad presentaron el borrador del LCAP al Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus 
siglas en inglés) el 22 de mayo de 2024. La presentación abarcó el proceso del LCAP, las actualizaciones fiscales, las sugerencias de los 
involucrados, con temas emergentes según los comentarios de los grupos de involucrados, y una oportunidad de que los socios educativos 
comenten por escrito sobre el borrador del LCAP de 2024-2025. Se distribuyó una copia de dicho borrador entre los miembros del consejo 
para que lo analizaran. Luego, se les dio la oportunidad de escribir preguntas y comentarios para el superintendente con respecto al 
borrador en una reunión del DAC y del DELAC. El superintendente responde a todas las preguntas formuladas por los diversos socios 
educativos por escrito, cuando corresponde. El documento con las respuestas a las preguntas y los comentarios se tradujo y se cargó al 
sitio web del OUSD para nuestro Comité Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés. La fecha de la audiencia pública del LCAP de 2024-
2025 fue el 23 de mayo de 2024, y la aprobación del Consejo local fue el 13 de junio de 2024. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

1 Desempeño académico: El Distrito Escolar Unificado de Orange está enfocado en la mejora 
continua de los resultados académicos de los alumnos para prepararles para el éxito en la 
universidad y/o la carrera.         

Meta Amplia         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

 Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)        

X Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

A través de un análisis continuado de datos, tanto de evaluaciones formativas como sumativas, a lo largo de todo el año, nuestros alumnos 
muestran la necesidad de un enfoque continuado y deliberado para crear y establecer sistemas equitativos para mejorar los resultados 
generales. Los datos académicos en las Evaluaciones Smarter Balanced (pruebas estatales) de 2023 mostraron que las matemáticas 
siguen siendo un área de preocupación en la mayoría de los niveles de grado y grupos de alumnos específicos, como nuestros Jóvenes de 
Crianza Temporal, que también tienen necesidades que a atender a nivel de Artes Lingüísticas de Inglés (ELA, por sus siglas en inglés). 
Este grupo de alumnos nos ha puesto en estatus de Asistencia Diferenciada con el Estado de California. En general, en las evaluaciones de 
ELA seguimos creciendo, pero a medida que revisamos nuestros datos a nivel local mediante la orientación de Asistencia diferenciada que 
recibimos del Departamento de Educación del Condado de Orange, sabemos que nuestros grupos de alumnos, como los alumnos con 
necesidades especiales, los Estudiantes de Inglés, los alumnos indigentes y los alumnos económicamente desfavorecidos, son los más 
vulnerables y los que requieren de apoyos adicionales para mejorar los resultados generales. También reflexionamos continuamente sobre 
la oferta de cursos para garantizar el acceso, la variedad y el rigor para que nuestros egresados estén bien preparados para la universidad y 
la carrera. Cada año, realizamos una auditoría interna de equidad del horario maestro con nuestras escuelas para garantizar que todos 
nuestros grupos de alumnos tengan un acceso equitativo y las mismas oportunidades para tener éxito. A través de oportunidades de 
formación profesional y de apoyos focalizados, como los que ofrecen los especialistas para Estudiantes de Inglés y de jóvenes de crianza, 
las diferentes trayectorias de cursos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y de Aprendizaje Temprano, todos se 
enfocan en garantizar el éxito y un acceso equitativo a todos los alumnos desde Pre-Kínder hasta 12º grado. Para ayudar a hacer un 
seguimiento de nuestro progreso, nuestro departamento de Rendimiento Estudiantil y de Medición Educativa está colaborando con todos 
nuestros departamentos de la división de Servicios Educativos para coordinar las evaluaciones comparativas y garantizar que nuestros 
alumnos estén en la senda de mejorar sus resultados. Con respecto a nuestros alumnos de Pre-Kínder, los Resultados Deseados 
Resultados de Desarrollo (DRDP, por sus siglas en inglés), muestran un cambio en nuestros alumnos más jóvenes. Estamos en medio de la 
expansión del programa de Aprendizaje Temprano y el próximo año casi todos los niños de cuatro años estarán en el curso de Kínder de 
Transición, lo que deja principalmente a los niños de tres años en el programa de Pre-Kínder, lo que cambiará los resultados de nuestro 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#goalDescription


 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 65 of 214 

DRDP de un año a otro. Por lo tanto, advertimos sobre la comparación de los datos de un año a otro, ya que estamos en medio de un 
cambio entre nuestros alumnos más pequeños.         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

       

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

1.1 Consorcio de Evaluación 
“Smarter Balanced” 
(SBAC, por sus siglas en 
inglés)/Evaluación 
alternativa de California 
(CAA, por sus siglas en 
inglés) /Estudiantes de 
Inglés de Larga 
Duración (LTEL, por sus 
siglas en inglés) [Artes 
Lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en 
inglés)] e Interfaz de 
Datos Escolares de 
California de ELA 
Incrementar un 3% el 
nivel de competencia y 
un cambio de 3 puntos 
en en el estatus (verde) 
anualmente. 
 
        

Datos de la evaluación 
CAASPP del 2023 
El 56.89% de los 
alumnos del Distrito 
Escolar Unificado de 
Orange (OUSD, por sus 
siglas en inglés) 
alcanzaron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de ELA. 
El 6.97% de los 
estudiantes del inglés 
del Distrito OUSD 
alcanzaron o superaron 
la norma en la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de ELA. 
El 43.06% de los 
alumnos en desventaja 
socioeconómica del 
OUSD alcanzaron o 
superaron la norma en 
la evaluación “Smarter 
Balanced” de ELA. 
El 43.17% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o superaron 
la norma en la 

  (3%) X3/Interfaz 
de datos escolares 
3 puntos x 3 
 
Resultado para el 
2025-26 
 
El 65.89% de los 
alumnos del 
Distrito Escolar 
Unificado de 
Orange (OUSD) 
alcanzaron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 15.97% de los 
estudiantes del 
inglés del Distrito 
OUSD alcanzaron 
o superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
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evaluación “Smarter 
Balanced” de ELA. 
El 23.07% de los 
Jóvenes de Crianza 
Temporal alcanzaron o 
superaron la norma en 
la evaluación “Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
No hay datos 
disponibles en la 
Interfaz de datos de 
California para los 
alumnos LTEL en la 
evaluación SBAC hasta 
diciembre de 2024. 
 
Puntos en el Estatus 
(Cambio) en el 
Indicador Académico de 
ELA de la Interfaz de 
California del 2022-23 = 
7 (+6.7). 
 

El 52.06% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicam
ente del OUSD 
alcanzaron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 52.17% de los 
alumnos hispanos 
alcanzaron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 32.07% de los 
Jóvenes de 
Crianza Temporal 
alcanzaron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 19.32% de los 
alumnos con 
discapacidades 
alcanzaron o 
superaron la CAA. 
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Resultados de los 
alumnos LTEL - A 
determinar. 
 
Puntos en el 
Estatus (Cambio) 
en el Indicador 
Académico de ELA 
de la Interfaz de 
datos de California 
del 2025-26 = 16 
puntos por encima 
del nivel de la 
norma (verde). 
 

1.2 Consorcio de Evaluación 
“Smarter Balanced” 
(SBAC, por sus siglas en 
inglés)/Evaluación 
alternativa de California 
(CAA, por sus siglas en 
inglés) /Estudiantes de 
Inglés de Larga 
Duración (LTEL, por sus 
siglas en inglés) 
(Matemáticas) e Interfaz 
de datos escolares de 
California de 
Matemáticas 
Incrementar un 3% el 
nivel de competencia y 
un cambio de 3 puntos 
en en el estatus (verde) 
anualmente. 
 
        

Datos de la evaluación 
CAASPP del 2023 
 
El 43.65% de los 
alumnos del OUSD 
lograron o superaron la 
norma en la evaluación 
“Smarter Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 5.96% de los 
estudiantes del inglés 
lograron o superaron la 
norma en la evaluación 
“Smarter Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 28.27% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicamente 
lograron o superaron la 
norma en la evaluación 

  (3%) X3/Interfaz 
de datos 3 puntos 
x 3 
 
Resultado para el 
2025-26 
El 52.65% de los 
alumnos del 
OUSD lograron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 14.96% de los 
estudiantes del 
inglés lograron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
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“Smarter Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 28.02% de los 
alumnos hispanos 
lograron o superaron la 
evaluación “Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 18.42% de los 
jóvenes de crianza 
temporal alcanzaron o 
superaron la evaluación 
“Smarter Balanced” de 
matemáticas. 
 
No hay datos 
disponibles en la 
Interfaz de datos para 
los alumnos LTEL en la 
evaluación SBAC hasta 
el mes de diciembre de 
2024. 
 
El 3.25% de los 
alumnos con 
discapacidades 
lograron o superaron la 
CAA de matemáticas. 
 
Puntos en el Estatus en 
el Indicador Académico 
de matemáticas de la 
Interfaz de California 
del 2022-23 = -30.2 
(+8.9) 
 

Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 37.27% de los 
alumnos 
desfavorecidos 
socioeconómicam
ente lograron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de 
matemáticas. 
 
El 37.02% de los 
alumnos hispanos 
lograron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 27.42% de los 
jóvenes de crianza 
temporal 
alcanzaron o 
superaron la 
norma en la 
evaluación 
“Smarter 
Balanced” de ELA. 
 
El 12.25% de los 
alumnos con 
discapacidades 
lograron o 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 69 of 214 

superaron la CAA 
de matemáticas. 
 
Resultados de los 
alumnos LTEL - A 
determinar. 
Indicador 
académico de la 
Interfaz de 
California del 
2025-26 
 
Puntos en el 
Estatus: 21.2 
puntos por debajo 
de la norma 
(verde). 
 

1.3 Porcentaje de alumnos 
que cumplen con los 
requisitos A-G 
Incremento anual de un 
3% 
        

2022-23 
El 41.3% de los 
alumnos cumplieron 
con los requisitos A-G. 
 

  (3%) X3 
 
2025-26 
El 50.3% de los 
alumnos 
cumplieron con los 
requisitos A-G. 
 

 

1.4 Número de alumnos que 
completan una 
Trayectoria de 
Educación de Carrera 
Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés) 
Incremento de un 1% 
anual 
        

2022-23 
Un 38% de los alumnos 
han completado una 
trayectoria CTE. 
 

  (1%) x3 
 
2025-26 
Un 41% de los 
alumnos han 
completado una 
trayectoria CTE 
 

 

1.5 (Distrito y Escuelas) 
Recorridos de 
Aprendizaje: 

Para el año escolar 
2023/24: 

  Evidencia de 
Intenciones de 
Aprendizaje: 
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Implementación de las 
normas de contenido y 
rendimiento académico 
para todos los alumnos, 
incluyendo cómo los 
Estudiantes de Inglés 
tendrán acceso a las 
Normas Básicas 
Comunes Estatales 
(CCSS, por sus siglas 
en inglés) y las normas 
de Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés).        

Los siguientes datos 
son de los Recorridos 
de Aprendizaje: 
 
Evidencia de 
Intenciones de 
Aprendizaje: 
Publicadas 79.5% 
Evidentes en las 
Conversaciones de 
Maestros 27.5% 
Evidentes en las 
Conversaciones de 
Alumnos 29.7% 
 
Evidencia de Criterios 
de Éxito: 
Publicados 68.6% 
Evidentes en las 
Conversaciones de 
Maestros 21% 
Evidentes en las 
Conversaciones de 
Alumnos 27.1% 
 

Publicadas 100% 
Evidentes en las 
Conversaciones 
de Maestros 32% 
(aproximadamente 
una mejora del 
15%) 
Evidentes en las 
Conversaciones 
de Alumnos 34% 
(aproximadamente 
una mejora del 
15%) 
 
Evidencia de 
Criterios de Éxito: 
Publicados 95% 
Evidentes en las 
Conversaciones 
de Maestros 24% 
(aproximadamente 
una mejora del 
15%) 
Evidentes en las 
Conversaciones 
de Alumnos 32% 
(aproximadamente 
una mejora del 
15%) 
 

1.6 Índice de alumnos 
Preparados para la 
Universidad y la Carrera 
(CCI, por sus siglas en 
inglés) 
Incremento de un 2% 
anualmente (Verde) 
        

2022-23 
Alumnos preparados la 
Universidad y la 
Carrera (CCI, por sus 
siglas en inglés): 48.1% 
 

  (2%) x3- 2% nos 
da un estatus en 
verde 
 
2025-26Alumnos 
preparados la 
Universidad y la 
Carrera (CCI, por 
sus siglas en 
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inglés): 54.1% 
(Verde) 
 
 

1.7 Participación en cursos 
de Colocación Avanzada 
(AP, por sus siglas en 
inglés) y de Bachillerato 
Internacional y 
porcentaje de 
aprobados: 
Incremento de un 3% 
anual. 
        

2022-23 
Un 32% de los alumnos 
participaron en un curso 
de Colocación 
Avanzada o de 
Bachillerato 
Internacional o más. 
 
2023-24 
Un 64% de los alumnos 
aprobaron un curso de 
Colocación Avanzada 
con una puntuación de 
3 o superior. 
 
 

  2025-26 
Un 41% de los 
alumnos 
participaron en un 
curso de 
Colocación 
Avanzada o de 
Bachillerato 
Internacional o 
más. 
 
2025-26 
Un 70% de los 
alumnos que 
toman un curso de 
Colocación 
Avanzada 
aprobarán con una 
puntuación de 3 o 
superior. 
 
 

QU 

1.8 Indicador de Progreso 
de los Estudiantes de 
Inglés (ELPI, por sus 
siglas en inglés) en la 
Interfaz de Datos 
Escolares de California 
Incrementar un 2% 
anualmente (Estatus en 
verde) 
        

Interfaz de datos 
escolares de California 
2023 
Indicador de Progreso 
de los Estudiantes de 
Inglés (ELPI, por sus 
siglas en inglés) 
Un 52.6% de los 
alumnos progresan 
hacia el nivel de 
competencia con el 
idioma inglés 
 

  (2%) x3 
2025-26 
Un 58.6% de los 
alumnos 
progresan hacia el 
nivel de 
competencia con 
el idioma inglés 
 
Meta para el 2027: 
22% 
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Índice de Estudiantes 
de Inglés 
Reclasificados con 
Dominio Avanzado del 
Inglés (RFEP, por sus 
siglas en inglés): 18%. 
 

1.9 Porcentaje de 
Estudiantes de Inglés de 
Larga Duración (LTEL, 
por sus siglas en inglés) 
entre los alumnos EL (de 
6º grado y superior) 
Reducir un 2% 
anualmente 
        

2023-24: 
El 40.3% de los LTEL 
entre los estudiantes 
del inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) de 6.° 
grado y grados 
superiores. 
 

  % de alumnos 
LTEL entre los 
alumnos EL (de 6º 
grado y superior) = 
34.3% 

 

1.10 Ciencia - Pruebas de 
ciencia CAST/CAA y 
Resultados de Ciencia 
en la Interfaz de Datos 
Escolares de California. 
Incrementar un 3% el 
nivel de Competencia y 
3 Puntos de Cambio en 
el Estatus (Verde) 
anualmente. 
        

2022-23 
El 39.38% de los 
alumnos alcanzaron o 
superaron la norma en 
la prueba CAST. 
 
E 18.67% de los 
alumnos mostraron 
dominio en la Prueba 
de Ciencia Alternativa 
(CAA, por sus siglas en 
inglés). 
 
2022-23 No hay Puntos 
de Estatus en el 
Indicador Académico de 
Ciencia de la Interfaz 
de Datos Escolares de 
California. 
 

  (3%) x3 / 3 puntos 
x 3 en la Interfaz 
de Datos 
Escolares de 
California 
 
2025-26 
Un 48.38% de los 
alumnos de OUSD 
lograron o 
sobrepasaron el 
nivel de la norma 
en la prueba 
CAST. 
 
Un 27.67% de los 
alumnos 
mostraron dominio 
en la Prueba de 
Ciencia Alternativa 
(CAA, por sus 
siglas en inglés). 
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Puntos de Estatus 
en el Indicador 
Académico de 
Ciencia de la 
Interfaz de 
California del 
2025-26: A 
determinar por los 
puntos por debajo 
del nivel de la 
norma (Verde). 
 

1.11 - Número de maestros 
que asisten a 
actividades de formación 
profesional y de 
asesoramiento de 
Educación Especial.        

2023-24 
200 asistentes 
 

  240 asistentes  

1.12 Porcentaje de Sellos 
Estatales de 
Lectoescritura Bilingüe 
otorgados.        

2023-24 
326 alumnos de último 
año de preparatoria 
recibieron el Sello de 
Lectoescritura Bilingüe 
(17% de alumnos de 
último año de 
preparatoria que van a 
egresar). 
 

  Un 25% de los 
alumnos que van a 
egresar obtendrán 
el Sello de 
Lectoescritura 
Bilingüe. 

 

1.13 Indicador de ELA a nivel 
local de Competencia en 
iReady y Crecimiento 
Típico (TG, por sus 
siglas en inglés) 
Mediano con % de 
alumnos que lograron 
las metas de crecimiento 
típico. 

2023-2024 
 
Los alumnos que 
lograrán o 
sobrepasarán el nivel = 
60% (crecimiento 
Mediano: 110%) (% de 
alumnos que lograron la 
metas de Crecimiento 

  2026-2027 
 
Los alumnos que 
lograrán o 
sobrepasarán el 
nivel = 69% 
(crecimiento 
Mediano: 119%) 
(% de alumnos 
que lograron las 
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Incrementar un 3% el 
nivel de Competencia y 
el Crecimiento Típico 
(TG) Mediano con el 
cambio en el valor del % 
de alumnos que han 
logrado el TG 
Anualmente. 
        

Típico [TG, por sus 
siglas en inglés]: 55%). 
 
Alumnos de primaria = 
63% 
(crecimiento Mediano: 
112%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
56%) 
 
Estudiantes del inglés 
de primaria = 32% 
(crecimiento Mediano: 
95%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
48%) 
 
Alumnos hispanos de 
primaria = 50% 
(crecimiento Mediano: 
104%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
52%) 
 
Alumnos de Educación 
Especial de primaria = 
28% (crecimiento 
Mediano: 94%) (% de 
alumnos que lograron el 
Crecimiento Típico: 
47%) 
 
Alumnos de secundaria 
= 43% 
(crecimiento mediano: 
77%) (% de alumnos 

metas de 
Crecimiento Típico 
[TG, por sus siglas 
en inglés]: 64%). 
 
Alumnos de 
primaria = 72% 
(crecimiento 
Mediano: 121%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 65%) 
 
Estudiantes del 
inglés de primaria 
= 41% 
(crecimiento 
Mediano: 104%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 57%) 
Alumnos hispanos 
de primaria = 59% 
(crecimiento 
Mediano: 113%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 61%) 
 
Alumnos de 
Educación 
Especial de 
primaria = 37% 
(crecimiento 
Mediano: 103%) 
(% de alumnos 
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que lograron el 
Crecimiento Típico: 
48%) 
 
Estudiantes del inglés 
de secundaria = 3% 
(crecimiento mediano: 
95%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
44%) 
 
Alumnos hispanos de 
secundaria = 32% 
(crecimiento mediano: 
104%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
52%) 
 
Alumnos de Educación 
Especial de secundaria 
= 12% (crecimiento 
mediano: 94%) (% de 
alumnos que lograron el 
Crecimiento Típico: 
47%) 
 
"Al nivel del grado o por 
encima" significa el 
Nivel iReady 3- nivel de 
1 de asignación (Verde) 
 

que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 56%) 
 
Alumnos de 
secundaria = 52% 
(crecimiento 
mediano: 86%) (% 
de alumnos que 
lograron el 
Crecimiento 
Típico: 57%) 
 
Estudiantes de 
Inglés de 
secundaria = 12% 
(crecimiento 
mediano: 104%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 53%) 
 
Alumnos hispanos 
de secundaria = 
41% (crecimiento 
mediano: 113%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 61%) 
 
Alumnos de 
Educación 
Especial de 
secundaria = 21% 
(crecimiento 
mediano: 103%) 
(% de alumnos 
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que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 56%) 
 
"Al nivel del grado 
o por encima" 
significa el Nivel 
iReady 3- nivel de 
1 de asignación 
(Verde) 
 

1.14 Indicador de 
Matemáticas a nivel 
local de Competencia en 
iReady y Crecimiento 
Típico (TG, por sus 
siglas en inglés) 
Mediano con % de 
alumnos que lograron 
las metas de crecimiento 
típico. 
Incrementar un 3% el 
nivel de Competencia y 
el Crecimiento Típico 
(TG) Mediano con el 
cambio en el valor del % 
de alumnos que han 
logrado el TG 
Anualmente. 
        

2023-2024 
 
Los alumnos que 
lograrán o 
sobrepasarán el nivel = 
54% 
(crecimiento Mediano: 
96%) (% de alumnos 
que lograron las metas 
de Crecimiento Típico 
[TG, por sus siglas en 
inglés]: 49%). 
 
Alumnos de primaria = 
56% 
(crecimiento Mediano: 
96%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
49%) 
 
Estudiantes del inglés 
de primaria = 27% 
(crecimiento Mediano: 
93%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
46%) 

  2026-2027 
 
Los alumnos que 
lograrán o 
sobrepasarán el 
nivel = 63% 
(crecimiento 
Mediano: 105%) 
(% de alumnos 
que lograron las 
metas de 
Crecimiento Típico 
[TG, por sus siglas 
en inglés]: 58%). 
 
Alumnos de 
Primaria = 65% 
(crecimiento 
Mediano: 104%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 58%) 
 
Estudiantes de 
Inglés de Primaria 
= 36% 
(crecimiento 
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Alumnos hispanos de 
primaria = 43% 
(crecimiento Mediano: 
93%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
47%) 
 
Alumnos de Educación 
Especial de primaria = 
25% 
(crecimiento Mediano: 
90%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
44%) 
 
Alumnos de secundaria 
= 36% 
(crecimiento mediano: 
92%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
49%) 
 
Estudiantes de Inglés 
de secundaria = 7% 
(crecimiento mediano: 
62%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
45%) 
 
Alumnos hispanos de 
secundaria = 26% 
(crecimiento mediano: 
75%) (% de alumnos 
que lograron el 

Mediano: 102%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 55%) 
 
Alumnos hispanos 
de primaria = 52% 
(crecimiento 
Mediano: 102%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 56%) 
 
Alumnos de 
Educación 
Especial de 
primaria = 34% 
(crecimiento 
Mediano: 99%) (% 
de alumnos que 
lograron el 
Crecimiento 
Típico: 53%) 
 
Alumnos de 
secundaria = 45% 
(crecimiento 
mediano: 101%) 
(% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento 
Típico: 58%) 
 
Estudiantes de 
Inglés de 
secundaria = 16% 
(crecimiento 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 78 of 214 

Crecimiento Típico: 
46%) 
 
Alumnos de Educación 
Especial de secundaria 
= 4% 
(crecimiento mediano: 
29%) (% de alumnos 
que lograron el 
Crecimiento Típico: 
35%) 
 
"Al nivel del grado o por 
encima" significa el 
Nivel iReady 3- nivel de 
1 de asignación (Verde) 
 

mediano: 71%) (% 
de alumnos que 
lograron el 
Crecimiento 
Típico: 54%) 
 
Alumnos hispanos 
de secundaria = 
35% (crecimiento 
mediano: 84%) (% 
de alumnos que 
lograron el 
Crecimiento 
Típico: 55%) 
 
Alumnos de 
Educación 
Especial de 
secundaria = 13% 
(crecimiento 
mediano: 38%) (% 
de alumnos que 
lograron el 
Crecimiento 
Típico: 44%) 
 
"Al nivel del grado 
o por encima" 
significa el Nivel 
iReady 3- nivel de 
1 de asignación 
(Verde) 
 

1.15 Preparación para el 
Kínder (EDI).        

2021-22 
Porcentaje de niños 
que están en la senda 
de preparación para el 
Kínder 

  Al menos un 75% 
en toda las 5 áreas 
y al menos un 50% 
en todos los 
dominios. 
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Salud física y bienestar 
77% 
Competencia social 
78% 
Madurez emocional 
79% 
Desarrollo del lenguaje 
y cognitivo 67% 
Conocimiento general y 
comunicación 73% 
En todos los dominios 
48% 
 

1.16 Puntaje Compuesto de 
Lectura en los grados de 
Kínder a 2º 
(Competencias 
Fundamentales de 
Lectoescritura).        

Principio del año 
(Acadience) 
11/9- 6/10 
 
2023-24, Puntaje del 
Compuesto de Lectura 
(Al nivel de referencia o 
por encima): 
Kínder - 57% 
1º - 47% 
2º - 63% 
 
 

  Principio del año 
(Acadience) 11/9- 
6/10 
 
2023-24, Puntaje 
del Compuesto de 
Lectura (Al nivel 
de referencia o por 
encima): 
Kínder - 57% 
1º - 47% 
2º - 63% 
El objetivo es 
mantener el 
puntaje compuesto 
de lectura 
 

 

1.17 Estatus de Asistencia 
Diferenciada (DA, por 
sus siglas en inglés) y 
de Apoyo y Mejora 
Focalizada Adicional 
(ATSI, por sus siglas en 
inglés).        

Interfaz de Datos 
Escolares de California 
del 2023 
Asistencia 
Diferenciada- Subgrupo 
de Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Apoyo y Mejora 
Focalizada Adicional- 

  Distrito - No 
identificado como 
escuela en estatus 
de Asistencia 
Diferenciada (DA, 
por sus siglas en 
inglés). 
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Programa de Escuela 
en Casa de OUSD 
(Hispanos) 
Preparatoria Richland 
(Estudiantes de 
Inglés/Alumnos 
Discapacitados) 
Escuela Primaria 
California (Alumnos 
Discapacitados) 
Escuela Primaria 
Fletcher (Alumnos 
Discapacitados) 
Escuela Primaria 
Lampson (Alumnos 
Discapacitados) 
Escuela Primaria 
Palmyra (Alumnos 
blancos) 
Escuela Primaria 
Prospect (Alumnos 
Discapacitados) 
Escuela Secundaria 
Cerro Villa (Estudiantes 
de Inglés) 
Escuela Secundaria 
Portola (Estudiantes de 
Inglés/Hispanos/Alumn
os Discapacitados) 
 
 

No hay ninguna 
escuela 
identificada en 
estatus de Apoyo y 
Mejora Focalizada 
Adicional (ATSI, 
por sus siglas en 
inglés), 
 

1.18 Tasa de alumnos que 
logran una D o una F 
Se redujo un 1% 
anualmente 
        

1er Semestre de 2023-
24: 28.65%. 

  1er Semestre del 
2026-27: 25.65% 
 
 

 

1.19 Número de maestros del 
Programa de Artes 
Visuales y Escénicas 

Maestros de VAPA del 
2023-24: 58 

  68 maestros de 
VAPA 
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(VAPA, por sus siglas en 
inglés).        

1.20 Número de maestros 
capacitados en C-STEM.        

2023-24 
Valor de referencia: 
Maestros capacitados: 
41 
Escuelas usan el 
currículo: 9 
Escuelas secundaria: 4 
Escuelas primaria: 5 
 

  1. Incremento del 
10% en el número 
de maestros 
capacitados cada 
año. 
2. Incremento del 
10% en el uso 
escolar en 
primerias, 
secundarias o 
preparatoria. 
 

 

1.21 Número de escuelas que 
participan en el currículo 
STEM "Project Lead the 
Way" (PLTW).        

2023-24 Proyecto "Lead 
the Way" (Lidera el 
Camino) 
Valor de referencia: 
Escuelas que usan el 
currículo PLTW: 6 
Escuela preparatoria: 1 
Escuela secundaria: 1 
Escuelas primaria: 4 
Maestros capacitados 
sobre el currículo 
PLTW: 8 
 

  1. Incremento del 
5% en el número 
de maestros 
capacitados cada 
año. 
2. Incremento del 
5% en el uso que 
hacen las escuelas 
y en la 
implementación de 
contenidos PLTW. 
 

 

1.22 Número de maestros 
que participan en 
formación profesional de 
ED Tech.        

2023/24 
El primer año de 
implementación es el 
2023/24; el valor de 
referencia estará 
disponible en el 
2024/25. 
 

  5% de incremento 
en el número de 
maestros que 
asisten a 
capacitaciones 
ofrecidas por Ed 
Tech. 

 

1.23 Número de personal 
empleado para apoyar la 

El valor de referencia 
de número de 
educadores, 

  La meta es 
incrementar un 3% 
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Oficina de Rendimiento 
Estudiantil y Ed Tech.        

administradores y 
personal clasificado de 
OUSD que han tenido 
el impacto de las 
esiones de 
capacitación/asesorami
ento de nuestros 
departamentos en el 
2023-24 fueron: 
 
Ed Tech: 233 
Rendimiento 
Estudiantil: 529 
 
 

a lo largo de 3 
años. 
 
Ed Tech: 254 
Rendimiento 
Estudiantil: 577 
 
 

 

 Análisis de Meta para [2023-24] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

No Corresponde        

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

No Corresponde        

 

Acciones 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

1.1 Formación 
profesional sobre 
Estudiantes de Inglés 
y Lenguaje 
Académico        

El departamento de Rendición de Cuentas proporcionará formación 
profesional para apoyar el uso de buenas prácticas de Desarrollo del 
Idioma Inglés, así como de estrategias de lenguaje académico para 
apoyar a los Estudiantes de Inglés para que logren nivel de competencia 
en inglés y puedan acceder a todos los contenidos y progresar hacia el 
nivel de competencia. Además, los maestros de alumnos que han sido 
reclasificados como Competentes con Nivel Avanzado en Inglés también 
recibirán apoyo a través de estrategias que apoyarán la expansión 
continua de sus habilidades lingüísticas en inglés. 
 
 

$439,388.00 Sí      
X 
 

1.2 Servicios de Apoyo 
Académico para 
Estudiantes de Inglés        

El departamento de Rendición de cuentas continuará proporcionando 
servicios de apoyo académico a los Estudiantes de Inglés a fin de mejorar 
su rendimiento, así como el de los alumnos EL reclasificados con Dominio 
Avanzado del Inglés, incluyendo nuestros servicios proporcionados 
mediante nuestro Centro de Evaluación del Lenguaje. Los técnicos de 
Evaluación evalúan el potencia de los Estudiantes de Inglés para 
determinar su nivel ELPAC. Esto permite que los maestros de clases y los 
Especialistas de Instrucción creen lecciones de lenguaje más 
personalizadas a fin de acelerar el dominio del idioma. 
 
 

$1,295,151.00 Sí      
X 
 

1.3 Recursos 
complementarios 
para EL y Lenguaje 
Académico        

Según un análisis continuado de datos de evaluaciones formativas y 
sumativas, el departamento de Rendición de Cuentas continuará 
proporcionando recursos complementarios (incluyendo software y 
tecnologías) además de servicios complementarios para apoyar a 
nuestros alumnos desfavorecidos socioeconómicamente así como 
enfocarnos en el logro del lenguaje académico, principalmente centrado 
en todos los perfiles de nuestros Estudiantes de Inglés (recién llegados, 
Estudiantes de Inglés de larga duración y los Estudiantes de Inglés con 
Dominio Avanzado del Inglés). 
 
Se pondrá énfasis en la Preparatoria Alternativa Richland (todos los 
alumnos) para dar respuesta al estatus en rojo del indicador de progreso 
de los alumnos EL en la Interfaz de California. 

$161,250.00 Sí      
X 
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1.4 Formación 
profesional y apoyo 
para las materias 
básicas.        

El Departamento de Currículo brindará a los maestros y administradores 
formación profesional enfocada en la diversidad de alumnos a los que 
servimos que fortalecerá sus prácticas y estrategias docentes para 
garantizar el éxito y lograr un acceso equitativo entre todos los alumnos en 
las materias de matemáticas, ciencias, artes lingüísticas de inglés, 
ciencias sociales y otras materias, incluyendo escalonamiento y el apoyo 
para Estudiantes de Inglés, alumnos EL reclasificados como dominio 
avanzado del inglés, los alumnos de estatus socioeconómico bajo y los 
jóvenes de crianza temporal. 
 
Se pondrá un enfoque en los jóvenes de crianza temporal y los siguientes 
grupos de alumnos que recibieron un estatus en rojo en ELA en la Interfaz 
de Datos Escolares California: 
Cambridge-Estudiantes de inglés; Esplanade-Alumnos con 
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés); Imperial-Alumnos con 
discapacidades); Prospect-Alumnos con discapacidades; Sycamore-
Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés); Taft-
Alumnos con discapacidades; Cerro Villa-Estudiantes de inglés, Alumnos 
con discapacidades; Portola-Estudiantes de inglés, Alumnos con 
discapacidades, hispanos; Yorba-Estudiantes de inglés; Preparatoria 
Canyon-Alumnos con discapacidades; Preparatoria Orange -Estudiantes 
de inglés, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
siglas en inglés); Preparatoria Villa Park -Estudiantes de inglés, Alumnos 
con discapacidades. 
 
Se pondrá un enfoque en las escuelas del Distrito OUSD (Secundaria 
Portola, Preparatora Alternativa Richland y Preparatoria Orange), los 
subgrupos del Distrito OUSD (jóvenes de crianza temporal) y los 
subgrupos de las escuelas (Fairhaven-Alumnos con discapacidades); 
Imperial-Alumnos con discapacidades; La Veta-Alumnos con 
discapacidades; Prospect-Alumnos con discapacidades; Secundaria Cerro 
Villa -Estudiantes de Inglés y Alumnos con discapacidades; Secundaria 
Portola -Todos los alumnos, Estudiantes de Inglés, Alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente, Alumnos con discapacidades, 
Hispanos; Preparatoria Canyon-Alumnos con discapacidades; OHS-Todos 
los alumnos, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente, alumnos 
hispanos; VPHS-Estudiantes de Inglés; Preparatoria Richland -Todos los 
alumnos, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente, hispanos; 
Programa EDGE de OUSD -Blancos) que recibieron un estatus en rojo en 

$128,152.00 Sí      
X 
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el indicador de Matemáticas en la Interfaz de Datos Escolares de 
California. 
 
 
 

1.5 Apoyo para el 
Aprendizaje 
temprano y la 
primaria.        

El Departamento de Aprendizaje Temprano usará las fuentes de 
financiación LCFF y estatales para dar oportunidades educativas para 
incrementar el nivel de preparación para el kínder y dar oportunidades 
adicionales enfocadas en los alumnos multilingües, jóvenes de crianza 
temporal y alumnos de bajos ingresos. Esta acción apoyará principalmente 
a los alumnos de Kínder de Transición. 
 
 

$507,672.00 Sí      
X 
 

1.6 Apoyo en la primaria        El Departamento de Educación de Primaria continuará proporcionando 
apoyo a nuestros programas de Primaria para ayudar a nuestros alumnos 
más pequeños, con un enfoque especial en nuestros Estudiantes de 
Inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos para 
crear una base sólida y estar más preparados para la escuela. Esto 
incluye auxiliares docentes en todas las escuelas de primaria y maestros 
adicionales para reducir la combinación de salones en las escuelas 
altamente impactadas. 
 
 

$1,351,351.00 Sí      
X 
 

1.7 Servicios de Apoyo a 
las Matemáticas        

El Departamento de Currículo brindará servicios de apoyo a los maestros 
de matemáticas para mejorar su instrucción mediante la incorporación de 
prácticas basadas en normas, la instrucción en lenguaje académico y 
estrategias de diferenciación. Esto conducirá a un aumento en el 
rendimiento estudiantil de todos los alumnos, incluyendo los Estudiantes 
de Inglés, los alumnos de bajo nivel socioeconómico y los jóvenes de 
crianza temporal. 
 
Aunque nos enfocaremos principalmente en la secundaria/preparatoria, se 
pondrá un énfasis en las escuelas del Distrito OUSD (Secundaria Portola, 
Secundaria Alternativa Richland y Preparatoria Orange), los subgrupos de 
OUSD (jóvenes de crianza temporal) y los subgrupos de las escuelas 
(Fairhaven-Alumnos Discapacitados; Imperial-Alumnos Discapacitados; La 
Veta-Alumnos Discapacitados; Prospect-Alumnos Discapacitados; Cerro 
Villa Middle-Estudiantes de Inglés y Alumnos Discapacitados; Secundaria 

$138,397.00 Sí      
X 
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Portola-Todos los alumnos, Estudiantes de Inglés, Alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente, Alumnos Discapacitados, alumnos 
hispanos; Preparatoria Canyon - Alumnos Discapacitados; OH-Todos los 
alumnos, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente, Alumnos 
Discapacitados; VPHS-Estudiantes de Inglés; Preparatoria Alternativa 
Richland -Todos los alumnos, Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente, Hispanos; Programa EDGE de OUSD -Blancos) 
que recibieron un estatus en Rojo en el indicador de Matemáticas de la 
Interfaz de Datos Escolares del Estado de California. 
 
 
 

1.8 Educación de 
Carrera Técnica        

El Departamento de Currículo proporcionará a los alumnos una trayectoria 
hacia la educación postsecundaria y las carreras técnicas a través del 
programa de cursos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés) que integra conocimientos académicos básicos rigurosos 
con conocimientos técnicos y ocupacionales en diferentes sectores 
económicos. Los maestros de CTE recibirán el apoyo de un Maestro en 
Asignación Especial para Trayectorias de cursos de Carrera Técnica y 
Prácticas Inclusivas, para que puedan atender con efectividad las 
necesidades de los Estudiantes de Inglés, los alumnos de estatus 
socioeconómico bajo y de los jóvenes de crianza temporal. 
 
 

$4,190,553.00 Sí      
X 
 

1.9 Preparación para la 
Universidad y la 
Carrera        

El Departamento de Currículo proporcionará oportunidades para preparar 
a los alumnos para el éxito en la universidad y la carrera como actividades 
de diferenciación académica para alumnos avanzados, el programa 
Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés), 
las Ferias sobre Universidad y Carrera, actividades de Robótica, 
intervenciones cursos de inscripción simultánea con centros de educación 
superior, programas de Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus siglas 
en inglés), actividades de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas 
(STEM, por sus siglas en inglés) y programas de trayectorias de cursos de 
Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés). Se 
ofrecerán oportunidades de preparación para la universidad y la carrera a 
todos los alumnos, incluyendo Estudiantes de Inglés, alumnos de familias 
de bajos ingresos, y jóvenes de crianza temporal. 
 

$328,266.00 Sí      
X 
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Se pondrá un énfasis en la Preparatoria Alternativa Richland y en los 
alumnos con discapacidades de la Preparatoria Orange. La Preparatoria 
Alternativa Richland fue la escuela del Distrito OUSD con el nivel de 
desempeño más bajo. Subgrupos específicos de la Preparatoria Richland 
incluyen a todos los alumnos, los estudiantes de inglés, los alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente y los alumnos hispanos. 
 
 
 

1.10 Educación para 
Alumnos 
Superdotados y 
Talentosos (GATE, 
por sus siglas en 
inglés).        

El Departamento de Currículo proporcionará una prueba universal para 
identificar de forma equitativa a alumnos superdotados y con talento 
(GATE, por sus siglas en inglés) en todo el distrito y formación profesional 
para maestros para saber como atender las necesidades de los alumnos 
GATE. 
 
 

$35,000.00 No      
X 
 

1.11 Sistema de Apoyos 
de Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus 
siglas en inglés).        

La Oficina de Rendimiento Estudiantil colaborará con otros departamentos 
del distrito y con sus escuelas para implementar un Sistema de Apoyos de 
Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) integral que incorpore 
buenas prácticas basadas en evidencias, apoyos para el aprendizaje 
diferenciado y evaluación universal y monitoreo del progreso. Este 
Sistema de Múltiples Niveles tiene como objetivo garantizar que todos los 
alumnos, incluyendo los Estudiantes de Inglés, los alumnos de bajo 
estatus socioeconómico y los jóvenes de crianza temporal, aprendan las 
normas de contenido académico estatales al mismo tiempo que sus 
necesidades académicas, conductuales y socioemocionales queden 
atendidas. Se brindarán apoyos para el aprendizaje diferenciado: 
 
Jóvenes de crianza temporal: intervenciones y apoyos específicos 
adaptados a los retos únicos que tienen estos alumnos, como problemas 
de falta de estabilidad, los traumas para los que necesitan aproximaciones 
especiales y programas de orientación o de mentoría específicos. 
Estudiantes de Inglés: estrategias de instrucción diferenciadas que 
atiendan las barreras del idioma, como son los apoyos para aprender el 
idioma y prácticas de enseñanza centradas en el alumno. 
Alumnos socialmente desfavorecidos (SED, por sus siglas en inglés): 
apoyos académicos y socioemocionales adicionales que consideran el 
impacto de los factores socioeconómicos en el aprendizaje, incluyendo los 
problemas de acceso a recursos, colaboraciones comunitarias para recibir 

$2,180,806.00 Sí      
X 
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servicios integrales, y las intervenciones focalizadas para mitigar los 
efectos de la pobreza. 
 
Como parte de nuestro Sistema de Apoyos de Múltiples Niveles, el Distrito 
OUSD proporcionará recursos para las reuniones de los Equipos de 
Apoyo Académico Colaborativo (CAST, por sus siglas en inglés) de las 
escuelas primarias para monitorear el progreso de los alumnos, brindar 
intervenciones oportunas para los alumnos con dificultades y promover el 
rendimiento académico y el bienestar centrado en el alumno. 
 
 
 

1.12 Centro de Ciencia        El Departamento de Currículo proporcionará formación profesional para 
programas y currículo de ciencias, incluyendo la exploración práctica con 
el uso de kits de ciencia para hacer que el contenido sea más relevante 
para los alumnos, incluyendo los Estudiantes de Inglés, los alumnos de 
bajo estatus socioeconómico y los jóvenes de crianza temporal. El uso de 
materiales prácticos de ciencia permite que los Estudiantes de Inglés usen 
conceptos de ciencia a través de experiencias directas, lo que reduce la 
barrera lingüística y mejora la comprensión a través de la demostración 
práctica. Esta aproximación multisensorial les ayuda a conectar ideas 
abstractas con acciones tangibles, lo que refuerza el aprendizaje a través 
de una participación activa. 
 
 

$174,726.00 Sí      
X 
 

1.13 Apoyo para buenas 
prácticas con 
Estudiantes de 
Inglés.        

La Oficina de Rendición de Cuentas usará el equipo de apoyo multilingüe 
para dirigir el uso de un protocolo de observación que informa a los 
maestros y administradores sobre las necesidades de formación 
profesional para mejorar los resultados de los Estudiantes de Inglés. 
 
 

$326,691.00 Sí      
X 
 

1.14 Apoyo a Jóvenes de 
Crianza.        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en 
inglés) proporciona materiales escolares a Jóvenes de Crianza Temporal y 
a alumnos de programa McKinney Vento (suministros escolares, mochilas, 
y todos los materiales necesarios para las clases). Todos los Jóvenes de 
Crianza Temporal y los alumnos McKinney Vento tendrán acceso a 
suministros escolares básicos, computadoras portátiles, y puntos móviles 
de acceso a Internet para que puedan tener acceso a todos los currículos 

$15,000.00 Sí      
X 
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como una forma de establecer la equidad y mejorar el acceso entre los 
alumnos desfavorecidos. El Coordinador también trabaja con con las 
escuelas para que los alumnos tengan acceso a servicios de instrucción 
adicional en el plantel escolar. La Oficina de SCS mantendrá el Programa 
de Conexiones Universitarias que ofrece apoyo a los Jóvenes de Crianza 
Temporal para que completen la Solicitud Gratuita para recibir Ayuda 
Federal para Alumnos (FAFSA, por sus siglas en inglés) y hacer un 
seguimiento del progreso de los alumnos hacia la graduación en 12º. El 
Coordinador ayuda a organizar la comunicación entre el Distrito OUSD, 
Servicios Sociales, las Casas de Grupo, los Padres de Acogida, los 
Servicios de Condena Condicional y CASA. 
 
El coordinador también supervisa el Programa de Conexiones con 
Mentores para mejorar la participación de los alumnos y para garantizar 
que todos los Jóvenes de Crianza Temporal y alumnos de McKinney 
Vento tengan acceso a actividades extracurriculares. 
 
 
 

1.15 Apoyo a la 
evaluación        

Las Oficinas de Rendimiento Estudiantil y de Medida Educativa y de 
Tecnologías Educativas proporcionan un administrador y un maestro en 
asignación especial para apoyar el rendimiento de los alumnos, con un 
enfoque en la mejora del rendimiento y la implementación de Tecnologías 
Educativas para nuestros Estudiantes de Inglés, Jóvenes de Crianza 
Temporal y alumnos de Bajos Ingresos. 
 
 

$578,795.00 Sí      
X 
 

1.16 Maestros de 
Recursos de Primaria        

Los maestros de recursos de primaria (1 por escuela) atenderán las 
necesidades específicas de los alumnos, cada primaria tendrá un maestro 
de recursos para maestros dedicado a impartir instrucción enfocada en 
grupos pequeños. Los maestros de recursos de primaria que proporcionan 
instrucción en grupos pequeños ofrecen apoyo personalizada que atiende 
las necesidades de aprendizaje únicas de los Estudiantes de Inglés, de los 
alumnos de bajo estatus socioeconómico, y de los Jóvenes de Crianza 
Temporal, garantizando que reciben la atención y la instrucción 
individualizada necesaria. Esta aproximación focalizada ayuda a cerrar 
brechas de educativas, fomenta un entorno de aprendizaje de apoyo, y 
promueve el éxito académico al atender los retos específicos que tienen 
estos alumnos. 

$3,645,000.00 Sí      
X 
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1.17 Programa de Artes 
Visuales y Escénicas 
(VAPA, por sus 
siglas en inglés)        

El Departamento de Currículo está comprometido con la mejora de la 
experiencia educativa al ampliar el acceso de los alumnos a cursos, 
actividades y recursos de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas 
en inglés), incluyendo excursiones y materiales didácticos diseñados para 
fomentar unas experiencias de aprendizaje inmersivas para todos los 
alumnos, incluyendo los estudiantes de inglés, los alumnos de bajo 
estatus socioeconómico y los jóvenes de crianza temporal. El acceso a la 
instrucción de artes visuales y escénicas en la escuela proporciona a 
estos alumnos formas para expresar su creatividad, lo que puede mejorar 
su bienestar y sus habilidades de comunicación. La instrucción VAPA 
ayuda a los estudiantes de inglés, específicamente, al proporcionar formas 
no verbales de expresión y la comprensión, lo que les permite transmitir 
ideas y emociones sin depender únicamente del dominio del idioma. 
Además, las actividades artísticas a menudo implican proyectos 
colaborativos y narración interactiva, lo que puede mejorar el vocabulario, 
las habilidades de escucha y la confianza en el uso del inglés de los 
alumnos EL en un contexto de apoyo e inmersión. 
 
 

$2,300,221.00 Sí      
X 
 

1.18 Apoyo académico 
para alumnos de 
secundaria/preparato
ria        

El Departamento de Educación Secundaria y Preparatoria ampliará el 
acceso a materiales y cursos para ofrecer una experiencia de aprendizaje 
poderosa para todos los alumnos, incluyendo cursos de Colocación 
Avanzada (AP, por sus siglas en inglés), Programa de Bachillerato 
Internacional (IB, por sus siglas en inglés) y a cursos STEM de nivel 
universitario y de carrera técnica, así como servicios de intervención y de 
apoyo académico focalizado, como de recuperación de créditos, la 
escuela de verano, el programa de aprendizaje ampliado, el programa 
Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés), el 
programa Bilingüe y actividades de enriquecimiento educativo para 
atender principalmente las necesidades de los alumnos de bajos ingresos, 
los Estudiantes de Inglés y los jóvenes de crianza temporal. 
 
 

$2,766,939.00 Sí      
X 
 

1.19 Especialistas de P21        La Oficina de Educación de Secundaria/Preparatoria continuará 
proporcionando Especialistas de P21 a todas las preparatorias integrales 
para coordinar el desarrollo de trayectorias de cursos de Educación de 

$291,588.00 Sí      
X 
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Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) para los alumnos con un 
énfasis especial en nuestros Estudiantes de Inglés, jóvenes de crianza 
temporal y alumnos de bajos ingresos para garantizar que completan 
trayectorias. 
 
 

1.20 Especialistas de 
Instrucción de 
Educación Especial        

Nuestro Departamento de Educación Especial proporcionará el apoyo de 
Especialista de Instrucción para ayudar a los maestros de educación 
especial a implementar el currículo, estrategias de motivación y técnicas 
especializadas para apoyar a nuestros alumnos con discapacidades. 
 
 

$336,742.00 No      
X 
 

1.21 Aprendizaje 
Innovador- 
Tecnologías para la 
Educación.        

Laboratorios de Tecnología, Instrucción e Innovación: la Oficina de 
Tecnología Educativa gracias a una colaboración con Verizon proporciona 
dos capacitadores que prestan servicios en dos de nuestras escuelas de 
secundaria con una gran cantidad de alumnos de familias de bajos 
ingresos para respaldar la integración de tecnologías para cada miembro 
del personal y alumnos. Los capacitadores ayudarán al personal docente a 
aumentar la calidad de la instrucción con tecnologías de última generación 
en los salones y desarrollando aún más los laboratorios de innovación con 
currículos basados en proyectos vinculados a carreras STEM. 
 
Instrucción en Ciencia Informática y Matemáticas - Un maestro de 
recursos de matemáticas apoyará la expansión del programa C-STEM en 
todo el Distrito Escolar Unificado de Orange (enfocado en la integración de 
la robótica con las matemáticas). El maestro de recursos apoya 
directamente a los alumnos y maestros para expandir las trayectorias de 
cursos de Informática vinculadas con la instrucción de matemáticas que se 
imparte en los salones de Kínder-12º. 
 
Programa "Project Lead the Way" - La expansión del programa práctico 
PLTW apoyará las trayectorias entre la escuela primaria, la secundaria y la 
preparatoria. Un especialista en recursos trabajará directamente para 
apoyar el desarrollo profesional de maestros y hará demostraciones en los 
salones. Se completará una trayectoria para cada preparatoria durante un 
período de 4 años que brinda capacitación y currículo para las escuelas. 
Un especialista en recursos. 
 

$73,371.00 No      
X 
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Inteligencia artificial - Buscar y crear formación profesional en torno al 
apoyo al personal y la comunidad del Distrito OrangeUSD en el uso ético 
de la IA dentro de sus funciones a lo largo del año escolar. La formación 
profesional se basará en las directrices desarrolladas por el distrito OUSD 
y se enfocará en proporcionar recursos, programas y buenas prácticas 
sobre IA para el personal y los alumnos. 
 
 
 

1.22 Análisis de datos de 
rendimiento 
estudiantil, Programa 
para monitorear el 
progreso de los 
alumnos, Comité de 
Rendimiento 
Estudiantil, y 
Formación 
profesional sobre 
rendimiento 
estudiantil.        

La Oficina de Rendimiento Estudiantil fomentará y apoyará programas 
innovadores para atender las necesidades de los alumnos. Estas 
oportunidades de aprendizaje, de análisis, y programas para monitorear el 
progreso de los alumnos mejorarán los aprendizajes de subgrupos de 
alumnos específicos, de Estudiantes de Inglés, de Jóvenes de Crianza 
Temporal y de alumnos de Bajos Ingresos. 
 
 

$405,699.00 Sí      
X 
 

1.23 Educación STEAM        La Oficina de Tecnologías para la Educación continuará creando una 
cultura positiva y de apoyo para ofrecer una educación de Ciencia, 
Tecnología, Ingeniería, Artes y Matemáticas (STEM, por sus siglas en 
inglés) con un enfoque en la instrucción de matemáticas de alta calidad y 
de conexiones de carrera que atiendan las necesidades prioritarias de 
todos los alumnos, con un enfoque principal en nuestros Estudiantes de 
Inglés, alumnos de familias de bajos ingresos y jóvenes de crianza 
temporal, para apoyar mejoras del rendimiento académico y la preparación 
para la carrera. 
 
 

$195,712.00 Sí      
X 
 

1.24 Plan de Aprendizaje 
Profesional        

El equipo de Tecnologías Educativas va a desarrollar un plan de formación 
profesional a largo plazo focalizado y transparente que estará alineado 
con las metas del distrito, mejorará las habilidades técnicas del personal, y 
ofrecerá estrategias docentes basadas en el uso de tecnologías para que 
todos los maestros puedan hacer un seguimiento anual de todos los 
alumnos y determinar la frecuencia del uso de tecnologías para la 

$383,249.00 Sí      
X 
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instrucción. Esta acción está principalmente dirigida a los Estudiantes de 
Inglés, los alumnos de familias de Bajos Ingresos, y los Jóvenes de 
Crianza. 
 
 

1.25 Rendimiento 
Estudiantil y Apoyo 
de Técnicos de 
Educación.        

Las oficinas de Rendimiento Estudiantil y de Tecnologías Educativas 
proporcionarán personal para apoyar el Rendimiento Estudiantil de OUSD 
con un enfoque en la mejora del rendimiento estudiantil y la mejora del uso 
de Tecnologías Educativas, específicamente para nuestros Estudiantes de 
Inglés, Jóvenes de Crianza Temporal y Alumnos de Bajos Ingresos. 
 
 

$2,839,832.75 Sí      
X 
 

1.26 Apoyo a nivel 
individual de cada 
escuela para los 
Estudiantes de Inglés 
de Larga Duración 
(LTEL, por sus siglas 
en inglés).        

Para atender las necesidades de nuestros Estudiantes de Inglés de Larga 
Duración, cada escuela desarrollará una hoja de cálculo que incluirá los 
alumnos LTEL para hacer un seguimiento de su rendimiento en ELA y 
matemáticas. Los administradores escolares, los Maestros en Asignación 
Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) tendrán acceso a esta 
información consolidada para colaborar sobre estrategias para mejorar los 
resultados académicos. 
 
 

$0.00 Sí      
X 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

2 Participación Académica: El Distrito Escolar Unificado de Orange está comprometido con el 
bienestar y la participación de todos nuestros alumnos.         

Meta Amplia         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

 Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        

X Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

Proporcionar un entorno en el que todos los alumnos se sientan bien acogidos, valorados y puedan prosperar es un enfoque básico de las 
escuelas del Distrito Escolar Unificado de Orange. El ausentismo crónico se define como aquellas ausencias que duran el 10% o más de los 
días de un año escolar, independientemente de su motivo. Aunque hemos tenido una mejora del 3.4%, el ausentismo crónico sigue siendo 
un reto en el Distrito Escolar Unificado de Orange. Trabajamos diligentemente en nuestros métodos de acercamiento y brindamos recursos 
comunitarios a las familias para garantizar que no haya barreras para que los alumnos participen activamente en su educación. Estamos 
orgullosos de las bajas tasas de suspensiones y expulsiones de alumnos, y esperamos seguir reduciéndolas en los próximos años a través 
de la implicación activa de nuestro personal, miembros de la la comunidad y alumnos mientras trabajamos con una matriz sistemática de 
apoyos nivelados. Para lograrlo, debemos incluir a nuestros orientadores, enfermeras, prácticas restaurativas, además de un enfoque en 
brindar más apoyos de intervención al nivel escolar. Monitorearemos el progreso mediante la recopilación de comentarios a través de 
encuestas como "Each Mind Matters", así como nuestra propia encuesta sobre el plan LCAP que nos aporta información sobre la 
implementación de protocolos de seguridad y sobre la sensación de seguridad en nuestros planteles escolares. Nuestra encuesta sobre el 
LCAP refleja que el 74 % de nuestros alumnos se sienten seguros en la escuela o en el entorno en línea. Como resultado de la pandemia 
de COVID, se hizo muy evidente la necesidad de implementar más apoyos al bienestar de los alumnos en nuestras escuelas. 
 
Igual de importante es el enfoque en la implicación de los padres y cuidadores de los alumnos, y de la comunidad, en el apoyo a su 
bienestar. A través de las conversaciones realizadas en comités y del retorno recibido en las encuestas, se determinó que era necesario 
mejorar los sistemas de seguridad y de involucración. Cuando los alumnos se sienten seguros en casa, sabemos que sus resultados 
mejoran. La colaboración con toda la comunidad es esencial y las invitaciones a los padres, cuidadores y miembros de la comunidad para 
participar con nuestros comités a nivel escolar y de distrito es imperativo. 
         

 

  

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#goalDescription
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Midiendo y Reportando Resultados 
 

       

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

2.1 % de egresados del 
Distrito Escolar 
Unificado de Orange 
(OUSD, por sus siglas 
en inglés). 
 
Un requisito para 
egresar en el Distrito 
Escolar Unificado de 
Orange (OUSD, por sus 
siglas en inglés) en un 
amplio programa de 
estudio (es decir, inglés, 
matemáticas, ciencias 
sociales, ciencia, salud, 
educación física, salud, 
educación física, artes 
escénicas y visuales 
[VAPA, por sus siglas en 
inglés], idioma del 
mundo). El índice de 
graduación es la métrica 
para esto. 
        

Interfaz de datos 
escolares de California 
en 2022-2023 
Nuestra tasa de 
graduación es del 
93.26%, la cual 
disminuyó un 2.2%. 
 
 
Se hace una auditoría 
anual para garantizar la 
equidad en el acceso a 
los cursos. 
 

  Índice de 
graduación del 
96.2% (incremento 
de un 1% cada 
año). 

 

2.2 Participación en el 
programa de Inmersión 
Bilingüe.        

Año escolar 2023-24: 
1,115 

  1,715- crecimiento 
de 200 alumnos 
aproximadamente 
por año. 

 

2.3 % de índice de 
asistencia.        

2022-2023 
Tasa de asistencia 
general: 92.98% 
 

  Índice de 
asistencia general 
del 96%. 
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2.4 Reducir un 3% anual el 
% de ausentismo 
crónico.        

Interfaz de datos 
escolares de California 
en 2023 
Ausentismo crónico: 
20.8% 
Disminuyó un 3.4%. 
 

  (Declinado 3%) x3 
Interfaz de Datos 
Escolares de 
California del 
2025-26: 11.8% 
(Amarillo). 
 

 

2.5 Índice de abandonos 
escolares en la 
Preparatoria.        

2022-2023 
Tasa de abandonos 
escolares por cohorte 
de Preparatoria: 5.1% 
(22/23). 
 

  4.0%  

2.6 Índice de abandonos en 
la escuela secundaria.        

Data Quest de 2022/23 
Índice de abandonos en 
la secundaria: 0%. 
 

  Índice de 
abandonos en la 
secundaria: 0%. 

 

2.7 Incremento anual de un 
1% en el índice de 
graduación de la 
Preparatoria.        

Interfaz de datos 
escolares de California 
en 2022-2023: 
Tasa de graduación de 
las escuelas 
preparatorias: 93.2% 
Disminuyó un 2.2%. 
 

  (1%)x3 
Interfaz de Datos 
Escolares de 
California del 
2025-26: 96.2% 
(estatus en verde) 
 

 

2.8 % de índice de 
suspensiones.        

Interfaz de datos 
escolares de California 
en 2023 
Tasa de suspensiones: 
2.4%. 
Se mantuvo en un 
0.1%. 
 

  (0.3%)x3 
Interfaz de Datos 
Escolares de 
California del 
2025-26: 1.5% 
(estatus en verde). 
 

 

2.9 % de índice de 
expulsiones.        

2022-2023 
Tasa de expulsión: 
0.008% 
 

  0.008%  
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2.10 Encuesta sobre el LCAP 
- Me siento seguro/a en 
la escuela; Mi hijo/a está 
seguro/a en la escuela.        

Encuesta sobre el 
LCAP de 2023 
Un 91% de los padres 
están muy de 
acuerdo/de acuerdo. 
Un 61% de los alumnos 
de 
secundaria/preparatoria 
están muy de 
acuerdo/de acuerdo. 
Un 79% de los alumnos 
de primaria están muy 
de acuerdo/de acuerdo. 
 

  Un 95% de los 
padres están muy 
de acuerdo/de 
acuerdo. 
Un 75% de los 
alumnos de 
secundaria/prepar
atoria están muy 
de acuerdo/de 
acuerdo. 
Un 85% de los 
alumnos de 
primaria están muy 
de acuerdo/de 
acuerdo. 
 

 

2.11 Número de alumnos que 
participan en escuelas 
de Aprendizaje Ampliado 
en el Distrito OUSD 
(CARES, ELOP, ASES).        

2022-2023 
7,900 alumnos 
 

  8,137 alumnos 
(3% de 
crecimiento). 

 

2.12 Participación de los 
alumnos en actividades 
de deportes en horario 
extracurricular.        

2022-2023 
1,579 en total de todos 
los deportes. 
 

  2,027 
participantes. 

 

2.13 Porcentaje de alumnos 
en los grados de Kínder, 
2º, 5º y 8º que recibieron 
revisiones de la visión y 
del oído sobre el total de 
los alumnos.        

2022-2023 
El 90% de alumnos de 
kínder, 2.°, 5.° y 8.° 
grado se realizaron 
exámenes de visión y 
audición. 
 

  95%  
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 Análisis de Meta para [2023-24] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

No Corresponde        

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

No Corresponde        

 

Acciones 
     

# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

2.1 Entornos de 
Aprendizaje 
Motivadores, 
Rigurosos y 
Centrados en los 
alumnos        

La Oficina de Currículo proporciona Maestros en Asignación Especial 
(TOSA, por sus siglas en inglés), como especialistas, apoyan a los 
maestros de todo el distrito al proporcionar actividades de formación 
profesional y asesoramientos en los salones de clase sobre como 
proporcionar entornos de aprendizaje motivadores, rigurosos y centrados 
en los alumnos. Por este motivo, todos nuestros subgrupos de enfoque, 
incluyendo nuestros Estudiantes de Inglés, jóvenes de crianza temporal y 
alumnos de familias de bajos ingresos tienen oportunidades para 
desencallar su potencial y así puedan lograr resultados de éxito. 
 
 

$177,619.00 Sí      
X 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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2.2 Aprendizaje 
expandido y 
enriquecimiento de 
verano.        

El Departamento de Aprendizaje Ampliado proporcionará financiación para 
los programas extracurriculares y de escuela de verano para los alumnos 
de Kínder (incluyendo el Kínder de Transición) hasta sexto grado para 
promover unos niveles altos de implicación y bienestar de los alumnos, 
con un énfasis en dar apoyo socioemocional a los alumnos y los 
protocolos de seguridad. 
 
 

$11,461,798.00 No      
Estudiantes de Inglés (EL, 
por sus siglas en inglés), 

Alumnos de familias de bajos 
ingresos (LI, por sus siglas 

en inglés), y jóvenes de 
crianza temporal (FY, por sus 

siglas en inglés). 
 

2.3 Incrementar los 
índices de asistencia 
y de inscripción.        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en 
inglés)  mantendrá el personal para asistir con las acciones de 
acercamiento comunitario y para comunicar la importancia de la asistencia 
a la Escuela y los efectos que el ausentismo crónico puede tener sobre el 
rendimiento de todos los alumnos, a través de varios modos de 
comunicación, incluyendo las reuniones y eventos escolares. El personal 
apoya especialmente a las familias de alumnos de familias de bajos 
ingresos, de jóvenes de crianza temporal, y de Estudiantes de Inglés. 
Abordar la asistencia de los alumnos de la cuenta sin duplicar es muy 
importante por su correlación con la mejora de su rendimiento. Las 
brechas a nivel de aprendizaje y del bienestar socioemocional también se 
pueden atender cuando los alumnos están presentes en la escuela. 
 
Se pondrá el énfasis en las escuelas del Distrito OUSD que recibieron un 
estatus en rojo en el área de Ausentismo Crónico y sus alumnos: Primaria 
Sycamore, Primaria Prospect, Secundaria Portola, y Secundaria Yorba. 
 
Primaria California -Alumnos discapacitados, Blancos Primaria Crescent -
Estudiantes de Inglés, Primaria Fletcher -Alumnos discapacitados, 
Primaria Imperial- Alumnos discapacitados, Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente, Hispanos; Primaria La Veta-Alumnos 
discapacitados, Blancos;  Primaria Lampson -Alumnos discapacitados, 
Escuela Linda Vista-Alumnos de dos o más razas, Escuela Palmyra-
Estudiantes de Inglés y alumnos blancos, Primaria Prospect- todos los 
alumnos, Estudiantes de Inglés, Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente, Alumnos discapacitados, Alumnos hispanos, 
Primaria Sycamore - todos los alumnos, Estudiantes de Inglés, Alumnos 
discapacitados, Primaria Villa Park -Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente, Alumnos discapacitados, Alumnos Hispanos; 
Escuela West Orange - Alumnos discapacitados; Secundaria Cerro Villa -
Alumnos blancos, Secundaria Portola -todos los alumnos, Alumnos 

$169,701.00 Sí      
X 
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desfavorecidos socioeconómicamente, Alumnos hispanos, Estudiantes de 
Inglés; Secundaria Yorba - todos los alumnos, Estudiantes de Inglés, 
Alumnos discapacitados, Alumnos hispanos, Programa EDGE de OUSD -
todos los alumnos, alumnos Desfavorecidos Socioeconómicamente, 
alumnos hispanos, alumnos blancos and Programa de Escuela en Casa 
de OUSD - todos los alumnos y alumnos hispanos. 
 
 
 

2.4 Administrador de la 
Oficina de Servicios 
a Alumnos y la 
Comunidad.        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en 
inglés) continuará teniendo un Director Ejecutivo que supervise el 
bienestar de los niños, la asistencia, los servicios de salud, la orientación, 
y la conexión escolar para apoyar la expansión y el fortalecimiento de la 
implicación de los alumnos desde preescolar a 12º grado, con un énfasis 
especial en la implicación de los alumnos de familias de bajos ingresos y 
los jóvenes de crianza temporal. 
 
 

$247,713.00 Sí      
X 
 

2.5 Competencias 
deportivas y 
deportes.        

La Oficina de Educación Secundaria/Preparatoria continuará financiando 
las competencias deportivas y de deportes para eliminar barreras y 
permitir una participación continuada de todos los alumnos, incluyendo los 
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés), los Alumnos de 
familias de bajos ingresos (LI, por sus siglas en inglés) y los jóvenes de 
crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés). 
 
 

$200,000.00 Sí      
X 
 

2.6 Apoyos adicionales a 
la salud        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en 
inglés) está comprometida a garantizar el acceso a servicios de salud y 
apoyos a todos los alumnos, incluyendo aquellos que son alumnos de 
bajos ingresos, Estudiantes de Inglés, y jóvenes de crianza temporal. 
Nuestro enfoque principal es promover y salvaguardas la salud y bienestar 
general del conjunto de la comunidad. 
 
 

$1,740,231.00 Sí      
X 
 

2.7 Recursos y apoyos 
de intervención para 
los alumnos        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad (SCS, por sus siglas en 
inglés) está comprometida con proporcionar recursos de salud para hacer 
intervenciones a tiempo y dar apoyo a los alumnos según sus 
necesidades. La Oficina de SCS trabajará con nuestras organizaciones y 

$195,000.00 Sí      
X 
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socios comunitarios para usar sus servicios a lo largo del año para atender 
las necesidades de nuestros alumnos, enfocados en los más vulnerables 
que servimos, como nuestros alumnos McKinney-Vento, jóvenes de 
crianza temporal, alumnos de familias de bajos ingresos y estudiantes de 
inglés. La métrica de seguridad escolar es uno de los datos que se usan 
para determinar la percepción de la seguridad escolar por parte de padres, 
alumnos y miembros del personal. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

3 Condición y clima escolar: El Distrito Escolar Unificado de Orange mantiene unas escuelas en buen 
estado y con un buen clima y tiene un impacto director sobre una docencia eficiente y efectiva y 
unos entornos de aprendizaje para nuestros alumnos y miembros del personal, así como una 
atmosfera acogedora para nuestras familias y nuestra comunidad.         

Meta Amplia         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

X Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 3: Participación Parental (Inclusión)        

X Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusión)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

Disponemos de programa educativo de alta calidad gracias a un sistema que se basa en nuestros aspectos esenciales básicos para dar 
apoyo a los alumnos al nivel más básico, luego en colaboración de los servicios educativos, recursos humanos y las divisiones de negocio 
del Distrito OUSD, así como, las colaboraciones sólidas con nuestro complemento comunitario a partir de las necesidades de los alumnos. 
Además, la transparencia en la forma en que ofrecemos nuestros programas implica que seamos solventes desde el punto de vista fiscal, ya 
que cumplimos de manera eficiente y eficaz con nuestras metas organizacionales y necesidades operativas. Año tras año, los comentarios 
de nuestro grupo de discusión sobre el LCAP han demostrado que hacemos una muy buena administración de nuestros fondos y debemos 
seguir haciéndolo. Queremos mantener la confianza de todos nuestros socios educativos en la forma en que se mantienen y mejoran 
nuestros programas, acciones y servicios para nuestros alumnos.         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

       

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

3.1 Número total de 
encuestas sobre el 
LCAP completadas.        

Encuesta sobre el 
LCAP de 2023 
12,993 respuestas 
 

  17,250 respuestas 
(incremento de 
aproximadamente 
un 10% cada año). 

 

3.2 Asistencia del Comité 
Asesor del Distrito.        

2023-2024:   44 asistentes 
(doble de 
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Un promedio de 22 
asistentes (de forma 
presencial). 
 

participación para 
incluir un 
representante por 
escuela). 

3.3 Número de grupos de 
discusión sobre el plan 
LCAP con Socios 
Educativos a nivel de 
distrito.        

Grupos focales del 
LCAP de 2023 
1,100 participantes a 
nivel de distrito. 
 

  1,464 participantes 
(incrementar un 
10% 
aproximadamente 
cada año). 

 

3.4 Promedio de padres que 
participan en un 
taller/capacitación 
 
Promedio de asistentes 
en el DELAC. 
        

Comité Asesor del 
Distrito para 
Estudiantes del Inglés 
(DELAC, por sus siglas 
en inglés) de 2023 
Un promedio de 48 
participantes en los 
talleres participativos 
para padres/familias a 
nivel de distrito. 
 
2023-2024: 
Un promedio de 75 
padres asistieron a 
reuniones del DELAC. 
 

  96 participantes 
(doble del valor de 
referencia) en 
talleres 
participativos para 
padres/familias a 
nivel de distrito. 
 
100 padres 
participando en 
reuniones de 
Consejo Asesor 
del Estudiante de 
Inglés del Distrito 
(DELAC, por sus 
siglas en inglés). 
 

 

3.5 Uso del sistema de 
mensajes School 
Messenger.        

2023-2024: 
Se han enviado un total 
de 406,349 mensajes a 
las familias de escuelas 
o del distrito. 
 

  425,000 mensajes 
(la encuesta indica 
que la 
comunicación es 
una fortaleza). 

 

3.6 Aporte de padres en la 
toma de decisiones.        

2023-2024: 
3,921 padres tomaron 
la encuesta sobre el 
LCAP y 503 
participaron en un 
grupo de discusión. 

  4,313 padres 
tomaron la 
encuesta y 553 
participaron en 
grupos de 
discusión 
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 (incremento de un 
10% a lo largo de 
los últimos 3 
años). 

3.7 Participación de padres 
en programas para 
alumnos de la cuenta sin 
duplicar.        

2023/24: 
El total combinado de 
padres de Estudiantes 
de Inglés y de Alumnos 
de familias de bajos 
ingresos (LI, por sus 
siglas en inglés) que 
toman la la encuesta 
sobre el LCAP es de 
2,524. 
 

  3,663 padres de 
Estudiantes de 
Inglés y de 
Alumnos de 
familias de bajos 
ingresos 
(incremento de un 
10% por año). 

 

3.8 % (respecto al total) de 
padres de Estudiantes 
de Inglés y de Alumnos 
de familias de bajos 
ingresos que 
respondieron la 
encuesta sobre el plan 
LCAP.        

2023/24: 
606 padres de alumnos 
EL y 1,918 padres de 
alumnos que califican 
para recibir un 
Almuerzo Gratuito o a 
Precio Reducido. 
 

  805 padres de 
alumnos EL y 
2,550 padres de 
alumnos que 
califican para 
recibir un 
Almuerzo Gratuito 
o a Precio 
Reducido 
(incremento de 
10% cada año). 

 

3.9 Medida local, incluyendo 
encuestas a alumnos, 
padres y maestros sobre 
el sentido de seguridad y 
de conectividad escolar.        

2023/24: 
Un 90% de los padres 
reportaron que están 
muy de acuerdo/de 
acuerdo con la 
afirmación de que su 
hijo/a se siente 
seguro/a en la escuela. 
 
Un 85% de los 
miembros del personal 
reportaron que están 

  Un 90% de los 
padres reportaron 
que están muy de 
acuerdo/de 
acuerdo con la 
afirmación de que 
su hijo/a se siente 
seguro/a en la 
escuela. 
 
Un 90% de los 
miembros del 
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muy de acuerdo/de 
acuerdo con la 
afirmación de que los 
niños se sienten 
seguros en la escuela. 
 
Un 79% de los alumnos 
de primaria y un 61% 
de los alumnos de 
secundaria/preparatoria 
reportan que se sienten 
seguros en la escuela. 
 

personal 
reportaron que 
están muy de 
acuerdo/de 
acuerdo con la 
afirmación de que 
los niños se 
sienten seguros en 
la escuela. 
 
Un 90% de los 
alumnos 
reportaron que se 
sienten seguros en 
la escuela. 
 

3.10 Número de actividades 
de formación profesional 
individuales y en grupo y 
de asesoramiento para 
maestros de educación 
especial.        

De agosto de 2023 a 
enero de 2024 ha 
habido 25 
capacitaciones. 

  30 capacitaciones 
de formación 
profesional. 

 

3.11 Número de Mentores de 
Jóvenes de Crianza 
Temporal.        

2023-2024: 
27 mentores de jóvenes 
de crianza temporal en 
escuelas secundarias 
(es igual a 
aproximadamente una 
proporción de cinco 
alumnos por mentor). 
 

  Ratio de 5 
alumnos jóvenes 
de crianza 
temporal por 
mentor (según el 
número de jóvenes 
de crianza 
temporal inscritos 
en el Distrito 
OUSD). 
El objetivo es 
seguir 
consistentes con 
los valores de 
referencia. 
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3.12 Lecciones de 
intervención escolar 
para apoyar el desarrollo 
del carácter.        

Se lanzaron 108 
lecciones de Nearpod 
(entre el 8/23 y el 1/24). 
3,329 alumnos 
recibieron instrucción 
socioemocional. 
 

  216 lecciones de 
Nearpod. 
6,000 alumnos 
reciben instrucción 
socioemocional 
(SEL, por sus 
siglas en inglés). 
 

 

3.13 % de maestros con 
certificaciones 
profesionales completas 
y apropiadamente 
asignados.        

2023-2024 
Un 99.7% de los 
maestros tienen las 
certificaciones 
profesionales 
completas y el 100% 
están asignados 
apropiadamente de 
acuerdo a sus 
certificaciones. 
 

  El 100% de los 
maestros tienen 
las certificaciones 
profesionales 
completas y el 
100% están 
asignados 
apropiadamente. 

 

3.14 Todos los alumnos 
tienen materiales 
alineados a las normas. 
 
        

2023-2024: 
El 100% de los alumnos 
tienen materiales 
alineados a las normas. 
 

  El 100% de los 
alumnos tienen 
materiales 
alineados a las 
normas. 

 

3.15 Número de horas de uso 
de interpretación durante 
las reuniones a nivel de 
distrito.        

2023-2024: 
400 horas de 
interpretación oral 
durante las reuniones a 
nivel de distrito. 
 

  532 horas 
(incremento de un 
10% anual). 

 

3.16 % de alumnos con 
acceso a dispositivos del 
distrito.        

2023-2024: 
El 100% de los alumnos 
tienen acceso a un 
dispositivo. 
 

  El 100% de los 
alumnos tienen 
acceso a un 
dispositivo. 

 

3.17 % de fondos 
complementarios de la 
financiación LCFF 

Las escuelas han 
gastado un 92.19% de 
los fondos LCFF 

  95% de los fondos 
gastados para el 
final de año. 
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gastados por las 
escuelas.        

complementarios a 
finales del 2022-2023. 

3.18 % de la financiación 
LCFF complementaria 
gastada por los 
departamentos.        

Los departamentos 
gastaron el 89.33% de 
los fondos 
suplementarios de la 
LCFF a finales del 
2022-2023. 

  90% de fondos 
gastados para el 
final del año. 

 

3.19 Número de 
transferencias 
interdistrito que salen del 
Distrito OUSD.        

2023-2024: 
1,493 de transferencias 
interdistrito que salen 
del OUSD. 
 

  1,000 de 
transferencias 
interdistrito que 
salen del Distrito 
OUSD. 

 

3.20 Número de respuesta a 
la Encuesta sobre Clima 
Escolar.        

2307 respuestas a la 
Encuesta sobre el 
entorno escolar local 
(Local School Climate 
Survey) (LSCS, por sus 
siglas en inglés) de 
2023-2024. 

  Año 1: 2422 
resultados 
Año 2: 2543 
resultados 
Año 3: 2670 
resultados 
 

 

3.21 % del índice de 
suspensiones        

Interfaz de datos 
escolares de California 
del 2023 
El 2.4% de los alumnos 
fueron suspendidos, al 
menos, un día. 
Aumentó un 2.8%. 
 

  (0.3%) x3 
Interfaz de Datos 
Escolares de 
California del 
2025-26: 1.5% 
(Estatus en 
Verde). 
 

 

3.22 Número de padres 
inscritos en la Academia 
iPad.        

2023-2024 
120 padres inscritos en 
la Academia iPad. 
 

  200 padres 
inscritos en la 
Academia iPad. 

 

3.23 Número de filtraciones 
de datos/incidencias de 
problemas de seguridad.        

2023-2024 
0 filtraciones de 
datos/incidencias de 
problemas de 
seguridad. 
 

  0 filtraciones de 
datos/incidencias 
de problemas de 
seguridad. 
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3.24 Número de niños que 
participan en "Learning 
Links" ("Enlaces de 
Aprendizaje").        

2023-2024 
89 niños de entre 0 y 4 
años participan en 
"Learning Links" 
("Enlaces de 
Aprendizaje"). 
 

  120 niños de 0 a 3 
años participan en 
"Learning Links" 
("Enlaces de 
Aprendizaje"). 

 

3.25              
 

 Análisis de Meta para [2023-24] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

No Corresponde        

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

No Corresponde        

 

Acciones 
     

# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

3.1 Asignaciones a las 
escuelas        

La Oficina de Rendición de Cuentas, junto con nuestro departamento de 
Presupuesto, colabora en el desarrollo de fórmulas para las asignaciones 
escolares para que los lideres dispongan de los recursos disponibles para 

$5,961,660.00 Sí      
X 
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mejorar los resultados de los alumnos, aumenten el rendimiento 
académico y cierren las brechas de aprendizaje entre los Estudiantes de 
Inglés, Jóvenes de Crianza Temporal y alumnos de familias de bajos 
ingresos. Según las necesidades únicas de cada escuela, los fondos se 
usan para financiar diferentes acciones a fin de atender las necesidades 
de sus alumnos. Las escuelas usan los fondos de la Fórmula de 
Financiamiento bajo Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) que 
trabajan directamente con las familias de Estudiantes de Inglés, alumnos 
de familias de bajos ingresos y Jóvenes de Crianza Temporal a fin de 
desarrollar relaciones que fomenten el sentido de conexión con la escuela. 
Estos enlaces proporcionan recursos a los servicios de salud, alimentación 
y ropa para apoyar a las familias con necesidades. También ayudan al 
Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y 
ofrecen actividades educativas a los padres bajo la dirección del Maestro 
en Asignación Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) dedicado a la 
Participación de Padres y Familias. Las escuelas usan fondos de la LCFF 
para disponer de personal complementario como los maestros de recursos 
para dar apoyo académico a los alumnos de la cuenta sin duplicar para 
cerrar la brecha de rendimiento causada por la falta de exposición, un 
dominio limitado del idioma inglés, y otros factores. Se ofrece instrucción 
adicional después de la escuela para cerrar las brechas existentes a nivel 
de habilidades esenciales que causan que estos alumnos rindan por 
debajo de los niveles de referencia. A menudo, la falta de dominio del 
idioma inglés contribuye a un bajo rendimiento académico; por ello, la 
instrucción adicional también apoya el proceso de aprendizaje del idioma 
inglés. Nuestras escuelas usan fondos de la LCFF para comprar 
suministros y equipamiento complementario, particularmente para apoyar 
el Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por sus siglas en inglés). 
Las escuelas también proporcionan actividades de participación para 
padres y familias que se suman a las que ofrece el enlace comunitario a 
fin de ofrecer actividades de enriquecimiento educativo relacionadas con 
contenidos específicos como la Noche de Ciencia y la Noche de 
Matemáticas. Estos talleres educan a los padres y las familias sobre las 
normas de contenido y los contenidos a los que los alumnos están 
expuestos en las clases para que, de esta manera, puedan apoyar a sus 
hijos/as desde casa. Las escuelas comparten sus planes para usar los 
fondos LCFF a través del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, 
por sus siglas en inglés) en su proceso de ciclo de mejora continua. El 
plan SPSA es un esfuerzo colaborativo entre el equipo de liderazgo 
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escolar, el Consejo Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y el Comité 
Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) (si procede). Los 
directores abordan de forma continuada las acciones del plan SPSA y 
documentan todos los cambios discutidos en las reuniones del SSC y 
como parte de la evaluación anual del programa escolar analizarán la 
implementación de las acciones para medir su efectividad y compartirlas 
con el Consejo SSC, así como, para documentar el plan escolar. El plan 
SPSA se presenta anualmente al Consejo de Educación para decidir su 
aprobación. 
 
 

3.2 Apoyo administrativo 
para Programas 
Categóricos        

La Oficina de Rendición de Cuentas administra los programas financiados 
con fondos categóricos que apoyan a los alumnos de bajos ingresos, los 
Estudiantes de Inglés, y los jóvenes de crianza temporal a nivel de distrito. 
El departamento está en relación y colabora con todas las escuelas y 
nuestros departamentos de presupuesto, evaluación y tecnologías 
garantizan que los servicios se proporcionan e implementan con la 
perspectiva de la equidad y la precisión para garantizar unos resultados 
estudiantiles positivos. 
 
 

$1,622,223.00 Sí      
X 
 

3.3 Coordinador de 
Jóvenes de Crianza 
Temporal        

La Oficina del Coordinador de Servicios para Alumnos y Comunidad 
proporcionan apoyo directo a nuestros alumnos Jóvenes de Crianza 
Temporal. Colaboramos con los alumnos, sus padres y los equipos 
escolares para implementar las intervenciones personalizadas que 
atienden las necesidades individuales de los alumnos, garantizando un 
acceso equitativo y oportunidades alineadas con los requisitos específicos 
de nuestros Jóvenes de Crianza Temporal. 
 
De acuerdo con el estatus de Asistencia Diferenciada, esta acción apoya 
la necesidad de atender a los Jóvenes de Crianza Temporal del Distrito 
OUSD con el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los 
indicadores (índice de suspensiones, y rendimiento en ELA y 
matemáticas). 
 
 
 

$123,512.00 Sí      
X 
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3.4 Mentores de jóvenes 
de crianza temporal y 
de alumnos 
McKinney-Vento.        

La Oficina de Servicios para Alumnos y la Comunidad proporcionan 
Mentores de Conexiones que se enfocan en el rendimiento académico, la 
involucración social y las intervenciones para nuestros jóvenes de crianza 
temporal. Los mentores organizan sesiones de instrucción adicional 
individuales y en grupos reducidos focalizadas en alumnos con 
calificaciones de D y F. Los mentores cobran horas extra y reciben 
capacitación tres veces al año impartida por el Coordinador de jóvenes de 
crianza temporal. 
 
De acuerdo con el estatus de Asistencia Diferenciada, esta acción apoya 
la necesidad de atender a los Jóvenes de Crianza Temporal del Distrito 
OUSD con el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los 
indicadores (índice de suspensiones, y rendimiento en ELA y 
matemáticas). 
 
 
 

$35,544.00 Sí      
X 
 

3.5 Escuelas seguras y 
acogedoras        

La Oficina de Servicios a Alumnos y Comunidad está comprometida con la 
mejora de las oportunidades de formación profesional al ofrecer 
capacitaciones, asesoramientos ("coaching") y sesiones de networking 
enfocadas en crear unos entornos escolares seguros, protocolos de 
actuación ante emergencias, procedimientos de evaluación de riesgos, e 
intervenciones niveladas. Estas iniciativas están diseñadas para dar 
respuesta a problemas como el ausentismo crónico, el manejo de 
conductas, y las alternativas a las suspensiones. De forma específica, 
nuestros esfuerzos para enfocarnos en los alumnos de familias de bajos 
ingresos, Estudiantes de Inglés, y jóvenes de crianza temporal y aumentar 
su involucración escolar. Estos grupos de alumnos a menudo tienen 
índices más altos de suspensiones en nuestros distrito, lo que hace que el 
apoyo focalizado sea muy importante para su éxito. 
 
Se pondrá un énfasis especial en las escuelas del Distrito OUSD y los 
grupos de alumnos de la escuela que recibieron un estatus en rojo en el 
área de Ausentismo Crónico: Primaria Sycamore, Primaria Prospect, 
Secundaria Portola y Secundaria Yorba. 
 
Primaria California -Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en 
inglés), Alumnos blancos; Primaria Crescent -Estudiantes de Inglés (EL, 
por sus siglas en inglés), Primaria Fletcher -Alumnos con discapacidades 

$0.00 Sí      
X 
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(SWD, por sus siglas en inglés), Hispanos; Fairhaven - Alumnos con 
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés); Primaria Imperial - 
Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), Alumnos 
hispanos; Primaria La Veta- Alumnos con discapacidades (SWD, por sus 
siglas en inglés), Alumnos blancos; Primaria Lampson -Alumnos con 
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), Escuela Linda Vista- 
alumnos de dos o más razas, Escuela Palmyra- Estudiantes de Inglés y 
Alumnos blancos, Primaria Prospect - Todos los alumnos, Estudiantes de 
Inglés, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
siglas en inglés), Alumnos con discapacidades (SW, por sus siglas en 
inglés), alumnos hispanos; Primaria Sycamore -Todos los alumnos, 
Estudiantes de Inglés, Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas 
en inglés), Primaria Villa Park - Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés), Alumnos con 
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), Alumnos hispanos, 
Escuela Secundaria Cerro Villa-Alumnos blancos, Escuela Secundaria 
Portola -Todos los alumnos y Estudiantes de Inglés, Alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés), 
Alumnos hispanos; Escuela Secundaira Yorba-Todos los alumnos, 
Estudiantes de Inglés, Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas 
en inglés), Alumnos hispanos, Programa EDGE de OUSD  -Todos los 
alumnos, Alumnos desfavorecidos socioeconómicamente (SED, por sus 
siglas en inglés), alumnos hispanos, alumnos blancos y programa de 
Escuela en el Hogar de OUSD -Todos los alumnos y alumnos hispanos. 
 
Esta acción apoyará a las escuela del Distrito OUSD que recibieron un 
estatus en rojo en el índice de suspensiones (Escuela Secundaria Yorba) 
y el subgrupo de Jóvenes de Crianza Temporal. También apoyará a 
grupos de alumnos específicos de nuestras escuelas: Primaria Nohl 
Canyon - Alumnos con discapacidades, Escuela Secundaria Cerro Villa- 
Estudiantes de Inglés y alumnos hispanos, Alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés), Secundaria Yorba - 
todos los alumnos, Estudiantes de Inglés, desfavorecidos 
socioeconómicamente (SED, por sus siglas en inglés), Alumnos con 
discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) y alumnos hispanos; 
Portola - Alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), 
Alumnos hispanos; VPHS-Estudiantes de Inglés, Alumnos con 
discapacidades, Preparatoria Alternativa Richland - Estudiantes de Inglés 
y Alumnos con discapacidades. 
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3.6 Servicios de 
Orientación        

En colaboración con la Oficina de Educación de Secundaria/Preparatoria, 
la Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad juega un papel crucial 
en el seguimiento de los orientadores escolares a nivel de distrito entre 
todos los niveles de primaria y de secundaria/preparatoria. Nuestro equipo 
de orientación está dedicado a proporcionar apoyo integral a las escuelas, 
cubriendo áreas como la orientación académica, la preparación para la 
universidad y la carrera, y el desarrollo del carácter. Los orientadores 
conducen sesiones de en los salones para enseñar habilidades 
prosociales básicas y dar información esencial para la preparación para la 
universidad y la carrera. 
 
Además de sus responsabilidades más amplias, nuestros orientadores 
priorizan revisiones regulares con nuestros alumnos de Crianza Temporal 
y alumnos de familias de bajos ingresos. Si surge alguna necesidad que 
escape al alcance de la escuela, los orientadores colaboran con los 
administradores correspondientes para garantizar un apoyo integral. Esto 
a menudo involucra la necesidad de contactar con los padres para 
ofrecerles apoyo y ponerles en contacto con los recursos necesarios. 
 
Nuestro Psicólogo en Asignación Especial (POSA, por sus siglas en 
inglés) es sumamente valioso para la Oficina de Servicios a Alumnos y la 
Comunidad. Nuestro POSA participa de forma activa en todas las 
audiencias del Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus 
siglas en inglés), hace un seguimiento de los alumnos que han afrontado 
una suspensión o que tuvieron que aparecer ante el Panel de Éxito 
Estudiantil, y facilita las reuniones de reconexión en las nuevas escolares. 
Nuestro POSA juega un papel básico a la hora de ofrecer los recursos 
comunitarios a los padres y coordina los servicios vitales para los 
alumnos, incluyendo las remisiones a programas como el programa de 
Educación para Jóvenes sobre Alcohol y Drogas y los servicios de 
orientación ante crisis. 
 
 
 

$3,326,589.00 Sí      
X 
 

3.7 Personal de 
Educación Especial y 
Materiales 
Adicionales.        

La Oficina de Educación Especial proporcionará intervenciones y apoyos a 
los alumnos a través de psicólogos escolares. Además, a través del 
auxiliar comunitario, el departamento está atendiendo las necesidades de 
nuestra comunidad de padres. El auxiliar comunitario trabaja para 
involucrar a los padres de los alumnos con discapacidades a través de 

$3,953,253.00 No      
X 
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contactos telefónicos y por correo electrónico con relación a los eventos y 
reuniones. El coordinador de educación especial trabaja con el auxiliar 
comunitario para estar seguro de que los padres reciben una notificación 
adecuada para las reuniones de Planes de Educación Individualizada 
(IEP, por sus siglas en inglés). El departamento está comprometido con el 
crecimiento profesional continuado de nuestro personal a través de 
capacitaciones sobre buenas prácticas, y además les aporta los 
suministros y herramientas necesarias para apoyar mejor las necesidades 
de nuestros alumnos con discapacidades. 
 
Esta acción aborda a nuestros alumnos de educación especial que están 
identificados como los alumnos con rendimiento más bajo en ELA y 
matemáticas en las escuelas California, Esplanade, Fairhaven, Fletcher, 
Imperial, La Veta,  Prospect, Sycamore, Taft, Cerro Villa, Portola, Canyon 
High, Orange, VPHS. 
 
 
 

3.8 Tecnología: 
Infraestructura, 
Dispositivos.        

Los Servicios de Tecnología proporcionarán capacitaciones, 
infraestructuras, y apoyo con infraestructuras para el personal y los 
alumnos. Los Servicios Tecnológicos proporcionan el mantenimiento del 
sistema de cámaras, el sistema telefónico por Internet y la infraestructura. 
El departamento mantiene sistemas informáticos y el personal para 
mantener los dispositivos asignados para cada miembro del personal y 
alumnos del Distrito OUSD. 
 
La red de 1,800 puntos de acceso, 600 conmutadores. 
 
El departamento de tecnologías continúa apoyando los servicios de 
finanzas, de recursos humanos y el Sistema de Información Estudiantil 
(SIS, por sus siglas en inglés), e implementa la estrategia de integración 
de datos y servicios analíticos para estas plataformas. 
 
 
 

$12,120,444.00 No      
X 
 

3.9 Libros de texto        El Departamento de Currículo comprará libros de texto y materiales 
docentes para los grados de Kínder de Transición a 12º que estén 
alineados con las normas académicas y de rendimiento estatales de 
California y que ofrecerán un acceso equitativo a todos los alumnos 

$2,557,000.00 No      
X 
 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 115 of 214 

(incluyendo la nueva adopción de Ciencias Sociales para Kínder-6º, la 
nueva adopción de ciencia de 9º a 12º, materiales de intervención y de 
inmersión simultánea adicionales, materiales de cursos de Educación de 
Carrera Técnica y compras para reemplazar consumibles). 
 
 

3.10 Preparación y apoyo 
para maestros.        

El Departamento de Currículo proporcionará un Programa de Iniciación de 
Maestros de California (CTIP, por sus siglas en inglés) acreditado para 
maestros principiantes de educación general y de educación especial, y 
apoyo de preparación docente para Educación Técnica Profesional (CTE, 
por sus siglas en inglés) y maestros en prácticas para garantizar que todos 
los alumnos del Distrito Escolar Unificado de Orange sean atendidos por 
un maestro que esté preparado para crear entornos de aprendizaje 
efectivos, planificar e implementar experiencias de aprendizaje para 
atender de manera equitativa las necesidades de los alumnos, incluyendo 
Estudiantes de Inglés, alumnos de bajo nivel socioeconómico y jóvenes de 
crianza temporal. 
 
 

$1,848,288.00 No      
Estudiantes de Inglés 

 

3.11 Herramientas y 
Recursos de 
Comunicación.        

La Oficina de Tecnologías de la Información proporcionarán herramientas, 
foros y recursos, como, el sistema de mensajes "School Messenger", para 
informar e involucrar a nuestra comunidad diversa de socios educativos. 
Todos los materiales impresos están traducidos al español para apoyar la 
comunicación con las familias. La comunicación con nuestra comunidad 
escolar apoyar la involucración, principalmente dirigida a nuestros 
Estudiantes de Inglés, alumnos de familias de bajos ingresos, y jóvenes de 
crianza temporal que son identificados en ROJO en muchas escuelas de 
Ausentismo Crónico. 
 
 

$51,113.00 Sí      
X 
 

3.12 Tecnología: 
Seguridad y 
Protección.        

El Departamento de Servicios Tecnológicos va a desarrollar más los 
protocolos de seguridad con una aproximación multidepartamental para 
que todas las escuelas incrementen las prácticas de seguridad en línea y 
de protección de la privacidad de datos. Se imparte una capacitación 
sobre ciberseguridad a los empleados para garantizar la seguridad y la 
protección de los datos de los alumnos y de las infraestructuras. 
 
 

$70,647.00 No      
X 
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3.13 Encuesta de clima 
escolar        

La Oficina de Rendimiento Estudiantil administrará una encuesta de clima 
escolar a los alumnos de los grados de 6º, 8º y 12º para obtener su 
perspectiva sobre conexión escolar, sobre el clima escolar general, y 
cómo el Distrito de OUSD fomenta un entorno de aprendizaje de apoyo e 
inclusivo. 
 
 

$16,000.00 No      
X 
 

3.14 Involucración de 
padres y familias        

La Oficina de Rendición de Cuentas proporcionará apoyo para 
incrementar la involucración de los padres y familias de Estudiantes de 
Inglés, alumnos de familias de bajos ingresos y de jóvenes de crianza 
temporal a través de recursos, programa informático, capacitaciones, 
conferencias y talleres, consultores y estipendios para servicio de 
interpretación. 
 
 

$63,595.00 Sí      
X 
 

3.15 Encuesta LCAP        La Oficina de Rendición de Cuentas dará su a apoyo con todos los costos 
relacionados con el proceso anual de participación de los socios 
comunitarios del plan LCAP que involucra a miembros del personal, 
padres, comunidad y alumnos a fin de obtener información para incorporar 
a nuestro plan LCAP y poder ofrecer oportunidades más equitativas y 
resultados a nuestros alumnos, con especial atención a nuestros 
Estudiantes de Inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos de bajos 
ingresos. Las cuestiones tratadas están alineadas con nuestro Plan 
Estratégico y se centran en acciones, servicios y programas ofrecidos en 
el Distrito OUSD. 
 
 

$35,000.00 Sí      
X 
 

3.16 Conexiones con los 
jóvenes de crianza 
temporal        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad supervisa el Programa 
Conexiones con los jóvenes de crianza temporal, una iniciativa muy 
importante para apoyar a los padres y cuidadores de estos alumnos. El 
programa facilita conexiones valiosas entre las familias de acogida y 
recursos importantes de las escuelas y de la comunidad. A través de 
oportunidades de contactos y sesiones educativas, los padres de acogida 
reciben información valiosa sobre diferentes servicios sociales y temas 
educativos. Las reuniones trimestrales ofrecen una plataforma importante 
para dar apoyo continuado y ofrecer colaboración. 
 

$0.00 Sí      
X 
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Estas acciones dan respuesta a las necesidades de los jóvenes de crianza 
temporal del Distrito OUSD que están uno o más niveles por debajo del 
nivel esperado de su grado en ELA y matemáticas y que tienen más 
suspensiones. 
 
 
 

3.17 Academia de iPads 
para padres.        

La Oficina de Rendición de Cuentas ha desarrollado e implementado la 
Academia de iPad para dar la oportunidad a los padres de Estudiantes de 
Inglés de usar aplicaciones que el distrito ha comprando y aprender a 
usarlas a fin de mejorar el bienestar de las familias y a tener recursos para 
conocer y hacer un seguimiento del progreso académico de los alumnos. 
 
 

$0.00 Sí      
X 
 

3.18 Intérprete        La Oficina de Rendición de Cuentas proporcionará servicios de 
interpretación y traducción para nuestros padres y familias 
hispanohablantes de alumnos de la cuenta sin duplicar a fin de garantizar 
un acceso equitativo a información, materiales, reuniones y 
presentaciones para familias de nuestros Estudiantes de Inglés. 
 
 

$76,108.00 Sí      
X 
 

3.19 Acercamiento a 
jóvenes de crianza 
temporal.        

La Oficina de Servicios a Alumnos y la Comunidad ofrecen un apoyo 
especial a los jóvenes de crianza temporal que están en casas de grupo 
para que estén conectados con los recursos comunitarios básicos a su 
disposición. Nuestro Coordinador de Jóvenes de Crianza Temporal juega 
un papel muy importante en este esfuerzo de acercamiento comunitario, 
colaborando trimestralmente con el condado. Junto desarrollamos unos 
servicios y políticas de apoyo al bienestar de estos alumnos y sus 
cuidadores. 
 
Esta acción atiende los jóvenes de crianza temporal que están un nivel o 
más por debajo en los indicadores de suspensiones, ELA y matemáticas a 
nivel de distrito. 
 
Esta acción apoya nuestra colaboración con la Asistencia Diferencia de 
OCDE para apoyar a estos alumnos que tienen problemas de ausentismo 
crónico. 
 

$0.00 Sí      
X 
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3.20 Apoyar a familias de 
alumnos EL y de 
bajos ingresos.        

La Oficina de Rendición de Cuentas organiza foros para nuestras familias 
y cuidadores de alumnos EL y de bajos ingresos para que estén 
informados sobre los servicios, programas y recursos disponibles en 
nuestro distrito y la comunidad de su alrededor. También proporcionamos 
reuniones para comunicar al personal escolar responsable de conectarlas 
con los recursos de nuestra comunidad y del distrito. 
 
 

$0.00 Sí      
X 
 

3.21 Escuelas 
Comunitarias        

La Oficina de Rendición de Cuentas apoyará los esfuerzos de las 
Escuelas Comunitarias a través de acciones de formación profesional de 
"Community Leads" con colaboraciones con organizaciones comunitarias y 
con el desarrollo e implementación de talleres y recursos que involucran a 
padres y familias de toda la comunidad, pero especialmente a las familias 
de Estudiantes de Inglés, alumnos de familias de bajos ingresos y jóvenes 
de crianza. 
 

$3,880,779.00 No      
Estudiantes de Inglés, 

alumnos de familias de bajos 
ingresos y jóvenes de 

crianza. 
 

3.22 Colaboraciones para 
el Aprendizaje 
Temprano        

El Departamento de Aprendizaje Temprano colaborará con organizaciones 
comunitarias para proporcionar fondos para apoyar las familias con niños 
de 0 a 4 años a través de actividades educativas para familias, recurso y 
oportunidades de aprendizaje a diario a través del Distrito OUSD. 
 

$87,667.00 No      
XDe 0 a 4 años. 

 

3.23 Programa de 
Renovación de 
Tecnologías.        

El distrito mantiene el Programa de Renovación de Tecnologías para dar a 
cada alumno de Kínder a 2º un iPad o una computadora HD Windows de 
14" a los alumnos de 3º y superior a fin de promover un aprendizaje 
personalizado y dar acceso al conocimiento. Además, se proporcionan 
dispositivos a puestos designados para garantizar una plataforma fiable y 
consistente para servir a los alumnos y a la comunidad. Los dispositivos 
de los alumnos se renuevan en ciclos de tres o cuatro años, mientras que 
los del personal se renuevan cada cinco años. 
 

$3,331,615.00 No      
X 
 

3.24 Apoyo a 
Instalaciones        

La Oficina de Instalaciones, Mantenimiento y Operaciones usará los 
resultados de la Herramienta de Inspección de Instalaciones (FIT, por sus 
siglas en inglés) y las tendencias comunes de los participantes para la 
mejora de las instalaciones en nuestra encuesta de LCAP para atender 
necesidades de instalaciones y mantenimiento en diferentes escuelas 
anualmente. 
 

$0.00 No      
X 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

4 En tres años, todos los alumnos, y en particular los alumnos de bajos ingresos, los Estudiantes de 
Inglés, y los alumnos hispanos, de la Preparatoria Alternativa Richland y nuestra Escuela 
Comunitaria de Día del Distrito Escolar Unificado de Orange (OUSD, por sus siglas en inglés), 
demostrarán crecimiento hacia el logro o superación del nivel de las normas en matemáticas, tal y 
como se mide con los resultados de la evaluación CAASPP (solo la Preparatoria Alternativa 
Richland         

Meta de Enfoque para 
Multiplicador de Equidad         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

 Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)        

X Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

Nuestro análisis de los datos de la Interfaz de California del 2023 indicó una necesidad de continuar apoyando las matemáticas en todo el 
distrito, y de forma específica para los alumnos de bajos ingresos, los Estudiantes de Inglés, y los alumnos hispanos de la Preparatoria 
Richland, una de los escuelas en estatus de Multiplicador de Equidad del Distrito OUSD. Esta necesidad también se reflejan en los 
comentarios recibidos por parte de los socios educativos, además de la designación recibida de Apoyo y Mejora Focalizada Adicional (ATSI, 
por sus siglas en inglés). De forma específica, la petición de apoyo educativo continuado en matemáticas y Desarrollo del Idioma Inglés 
(ELD, por sus siglas en inglés) se evidenció con los datos bajos de la Interfaz. Planeamos mejorar el nivel de desempeño en matemáticas a 
través de acciones incluidas en la meta y mediremos el progreso con el uso de los resultados de matemáticas de la evaluación CAASPP y 
de los datos de evaluaciones a nivel local. El progreso hacia el nivel de competencia en inglés se medirá con el rendimiento de los alumnos 
en la evaluación ELPAC. La Interfaz indicaba que solo un 0.8% de los alumnos de la Preparatoria Alternativa Richland están cumpliendo 
con los criterios de preparación para la universidad y/o la carrera. Se usarán los fondos de Multiplicador de Equidad para mejorar las 
trayectorias de cursos de carrera técnica para apoyar a los alumnos después de la graduación. 
 
La Escuela de Día Comunitario no se reporta en la Interfaz debido a los pocos alumnos inscritos en el programa; sin embargo, los perfiles  
demográficos de los alumnos son un reflejo de los de la Preparatoria Alternativa Richland, con fondos adicionales de Multiplicador de 
Equidad para apoyar a los Estudiantes de Inglés, los alumnos de Bajos Ingresos, los alumnos de Educación Especial y los alumnos 
hispanos. Esta acción incrementará el desempeño de matemáticas a través de métodos de co-enseñanza y medirá el progreso de los 
alumnos con los resultados de matemáticas en la evaluación CAASPP y los datos de evaluaciones a nivel local. El progreso a nivel de 
competencia con el idioma inglés se medirá con el desempeño en la evaluación ELPAC. Los maestros recibirán capacitación sobre las 
estrategias de Diseño Guiado para la Adquisición del Idioma (GLAD, por sus siglas en inglés) para mejorar el proceso de aprendizaje del 
idioma de los alumnos EL. 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#goalDescription
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La Oficina de Rendición de Cuentas, junto con nuestro departamento de Presupuesto, colabora con escuelas identificadas para asignar 
fondos del Multiplicador de Equidad para que los líderes escolares dispongan de recursos para mejorar los resultados de los alumnos, 
incrementen el rendimiento académico y cierren las brechas de aprendizaje entre alumnos. Según las necesidades únicas de las escuelas, 
los fondos se usan para diferentes acciones a fin de atender las necesidades de sus alumnos. Las escuelas usan fondos del Multiplicador 
de Equidad (EM, por sus siglas en inglés) para dar secciones extra, pagar horas extras y disponer de orientadores a medio tiempo 
adicionales. Las escuelas identificadas comparten sus planes para usar los fondos EM a través del Plan Escolar para el Logro Estudiantil 
(SPSA, por sus siglas en inglés) en su proceso de ciclo de mejora continua. El plan SPSA es un esfuerzo colaborativo entre el equipo de 
liderazgo escolar, el Consejo Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y el Comité Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) 
(si procede). Los directores abordan de forma continuada las acciones del plan SPSA y documentan todos los cambios discutidos en las 
reuniones del SSC y como parte de la evaluación anual del programa escolar analizarán la implementación de las acciones para medir su 
efectividad y compartirlas con el Consejo SSC, así como, para documentar el plan escolar. El plan SPSA se presenta anualmente al 
Consejo de Educación para decidir su aprobación. 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

       

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

4.1 Interfaz de datos de 
California - Matemáticas, 
alumnos de estatus 
socioeconómico bajo 
(Richland).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
233.7 puntos por 
debajo del nivel de la 
norma 
(-14.9) (rojo) 
 

  224.7 puntos por 
debajo del nivel de 
la norma. 

 

4.2 Interfaz de datos de 
California - Matemáticas, 
alumnos hispanos 
(Richland).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
232.6 puntos por 
debajo del nivel de la 
norma. 
(-10.7) (rojo) 
 

  223.6 puntos por 
debajo del nivel de 
la norma. 

 

4.3 Interfaz de datos de 
California - Progreso de 
los estudiantes del 

Interfaz de datos de 
California en 2023 
Un 14.5% de los 

  Un 23.5% de los 
alumnos 
progresan en su 
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inglés (EL, por sus siglas 
en inglés) (Richland).        

alumnos progresan en 
su nivel de 
competencia. 

• 3.4% (rojo) 
 

nivel de 
competencia. 

4.4 Interfaz de datos de 
California - Preparación 
Universitaria y 
Vocacional - Alumnos de 
estatus socioeconómico 
bajo (Richland).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
Un 0.9% de los 
alumnos demuestran 
que están preparados 
para la universidad y la 
carrera. 
 

  Un 0.9% de los 
alumnos 
demuestran que 
están preparados 
para la universidad 
y la carrera. 

 

4.5 Interfaz de datos de 
California 
Preparación 
Universitaria y 
Vocacional  - Alumnos 
hispanos (Richland). 
        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
Un 1.0% de los 
alumnos demuestran 
que están preparados 
para la universidad y la 
carrera. 
 

  Un 10% de los 
alumnos 
demuestran que 
están preparados 
para la universidad 
y la carrera. 

 

4.6 Interfaz de datos 
California - Preparación 
Universitaria y 
Vocacional  - 
Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) (Richland).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
Un 2% de los alumnos 
demuestran que están 
preparados para la 
universidad y la carrera. 
 

  Un 11% de los 
alumnos 
demuestran que 
están preparados 
para la universidad 
y la carrera. 

 

4.7 Índice de alumnos que 
tienen calificaciones de 
D y F (Escuela 
Comunitaria de Día).        

1er Semestre: Índice de 
calificaciones de D y F 
= 25%. 

  1er Semestre: 
Índice de 
calificaciones de D 
y F = 10%. 

 

4.8 Interfaz de datos de 
California - Tasa de 
suspensiones (CDS).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
El 23.8% de los 
alumnos fuerons 
suspendidos, al menos, 
un día. 

  Índice de 
suspensiones del 
10% en el mes de 
abril de 2027. 
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4.9 Interfaz de datos de 
California - Tasa de 
asistencia (CDS).        

2022-2023 
Tasa de asistencia: 
76.02% 
Aumentó un 2.8%. 
 

  Índice de 
Asistencia del 90% 
- Abril del 2027 

 

4.10 Interfaz de datos de 
California - Tasa de 
suspensiones de 
estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) (Richland), 
alumnos con 
discapacidades (SWD, 
por sus siglas en inglés) 
(Richland).        

Interfaz de datos de 
California en 2023 
Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés): 11.2% (0.2%) 
Alumnos con 
discapacidades (SWD, 
por sus siglas en 
inglés): 13.6% (+1.1%) 
 

  Índice de 
suspensiones <5% 

 

4.11 Interfaz de datos de 
California - Matemáticas, 
todos los alumnos 
(Richland)        

Interfaz de datos de 
California en 2023 

• 232 puntos por 
debajo del 
nivel de la 
norma. 

Disminuyó -13.2 puntos 

del estatus. 
 

  233 puntos por 
debajo del nivel de 
la norma 

 

 

 Análisis de Meta para [2023-24] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

No Corresponde        

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

No Corresponde        

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

No Corresponde        

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

No Corresponde        

 

Acciones 
     

# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

4.1 Apoyo para los 
Estudiantes de Inglés        

Tanto la Preparatoria Alternativa de Richland como la Escuela Comunitaria 
de Día recibirán el apoyo de un Maestro en Asignación Especial (TOSA, 
por sus siglas en inglés) para sus Estudiantes de Inglés. Los TOSA 
impartirán formación profesional sobre estrategias de Diseño Guiado para 
la Adquisición del Idioma (GLAD, por sus siglas en inglés) y participarán 
en observaciones para apoyar el progreso. Los detalles de esta acción se 
incluyen en el Plan SPSA de la Preparatoria Alternativa Richland. Los 
fondos para apoyar esta acción están incluido en el plan SPSA. 
 
 

$49,000.00 No      
Estudiantes de Inglés 

 

4.2 Apoyo para 
incrementar la 
Participación de los 
Alumnos y reducir el 
Ausentismo Crónico 
en la Escuela 
Preparatoria 
Richland.        

La Preparatoria Alternativa Richland colaborará con el Instituto de 
Educación Superior "Santiago Community College" para implementar una 
clase de inscripción simultánea que servirá para involucrar a los alumnos y 
alentar la asistencia, principalmente dirigida hacia los Estudiantes de 
Inglés, los alumnos de familias con bajos ingresos y los jóvenes de crianza 
temporal. 
 
 

$30,000.00 No      
Estudiantes de Inglés, 

alumnos de familias con 
bajos ingresos y jóvenes de 

crianza temporal. 
 

4.3 Apoyo académico y 
de bienestar para la 
Escuela Comunitaria 
de Día.        

Los Estudiantes de Inglés, los alumnos de familias de bajos ingresos y los 
jóvenes de crianza temporal de la Escuela Comunitaria de Día necesitan 
apoyos adicionales, especialmente en el área del bienestar emocional. La 
Preparatoria Richland ofrecerá horas extra a para dar apoyo académico 
adicional durante el 8º periodo. 
 
 

$230,000.00 No      
Estudiantes de Inglés, 

alumnos de familias de bajos 
ingresos y jóvenes de crianza 

temporal 
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4.4 Apoyo con las 
matemáticas        

Los alumnos de la Escuela Richland puntuaron muy bajo en la Interfaz de 
Datos Escolares de California de Matemáticas. Una sección adicional para 
hacer co-enseñanza en matemáticas para incrementar los puntajes de 
matemáticas. 
 
 

$30,000.00 No      
Estudiantes de Inglés, 

alumnos de familias de bajos 
ingresos y jóvenes de crianza 

temporal 
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [LCAP Year] 
 

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias 
y/o de Concentración 

Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvención LCFF de 
Concentración 

$40,361,815 $2,243,369 

 
Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Año LCAP 

Proyectado Porcentaje para 
Aumentar o Mejorar Servicios 
para el Próximo Ciclo Escolar 

Sobrante LCFF – Porcentaje Sobrante LCFF – Cifra 
Porcentaje Total para Aumentar o 
Mejorar Servicios para el Próximo 
Ciclo Escolar 

 

16.057% 0.000% $0.00 16.057% 

 
Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento 
o Mejora de Servicios. 
 

Descripciones Requeridas 
 

 Acciones a Nivel del LEA y Escolar 
Para cada acción siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicación de (1) las necesidades particulares 
identificadas de los grupos estudiantes por quien la acción está principalmente orientada, (2) como la acción está diseñada para abordar las 
necesidades identificadas y como se está proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la 
acción para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación. 
 

# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

startcollap
se 

   

1.4 Acción: 
Formación profesional y apoyo para las 
materias básicas. 
 
Necesidades Identificadas: 

Formación profesional enfocada para nuestros 
diversos alumnos que fortalecerá sus prácticas y 
estrategias docentes para garantizar el éxito y 
lograr un acceso equitativo entre todos los 
alumnos. Los Estudiantes de Inglés, los alumnos 
de bajos ingresos y los jóvenes de crianza 

(A nivel de Distrito y 
Escolar) Recorridos de 
Aprendizaje: 
implementación de las 
normas de contenido y 
desempeño para todos los 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions1
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Los alumnos de la cuenta sin duplicar están 
todavía rindiendo por debajo del nivel 
comparado con otros alumnos en las 
secciones de ELA/Matemáticas de la 
evaluación CAASPP según los datos de la 
Interfaz y de las puntuaciones recibidas en la 
evaluación CAASPP. Estos datos indican que 
es necesario hacer más formación profesional 
focalizada para todos los maestros de 
Estudiantes de Inglés, Jóvenes de Crianza 
Temporal y alumnos de bajos ingresos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

temporal reciben los recursos de Thinking Maps, 
de Estrategias de Avance Vía la Determinación 
Individual (AVID, por sus siglas en inglés), y de 
lectura atenta. Los maestros necesitan 
capacitación adicional en estas áreas para 
equiparlos con los recursos necesarios para 
apoyar el desarrollo y el aprendizaje del idioma de 
los alumnos. Se proporciona apoyo de 
seguimiento a los maestros a lo largo del año para 
garantizar la efectividad de estas estrategias. Los 
datos de la Interfaz muestran que nuestros están 
por debajo del nivel promedio del estado. 
 
 

alumnos, incluyendo la 
forma en que los 
Estudiantes de Inglés 
accederán a las normas 
CCSS y de ELD (Métrica 
1.5). 

1.5 Acción: 
Apoyo para el Aprendizaje temprano y la 
primaria. 
 
Necesidades Identificadas: 
Basado en nuestro Índice de Desarrollo 
Temprano más reciente, la Comunicación y el 
Conocimiento General son áreas de 
preocupación. Solo un 33% de nuestros 
nuevos alumnos de Kínder tenían las 
habilidades adecuadas en estas dos áreas. 
Esto demuestra la necesidad de incrementar 
nuestras habilidades de preparación para el 
Kínder en nuestros programas de pre-Kínder y 
Kínder de Transición. En general, solo un 38% 
de nuestros alumnos nuevos del Kínder están 
preparados para entrar a la escuela. Nuestra 
necesidad más importante está en el lado 
Oeste de nuestro distrito donde la mayor para 
nuestras escuelas de Título I están ubicadas. 
 

Proporcionar oportunidades de preparación 
educativa enfocada en nuestros alumnos 
multilingües, de crianza temporal y de bajos 
ingreso. GLAD para Pre-Kínder es una estrategia 
de formación profesional para los maestros de 
alumnos multilingües. Como parte de este 
programa se ofrecen materiales diseñados para 
desarrollar el vocabulario de alumnos que 
aprenden el inglés como segundo idioma. El 
acercamiento de padres es un componente de 
esta acción para que tengan más conocimientos 
sobre el desarrollo de las primeras habilidades de 
lectoescritura. Se pondrá un énfasis focalizado en 
las escuelas de Título I con programa de 
Preescolar Estatal para fomentar la relación con 
padres en el programa de Kínder de Transición. 

Preparación para el Kínder 
(EDI) (Métrica 1.15). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

1.6 Acción: 
Apoyo en la primaria 
 
Necesidades Identificadas: 
Apoyos adicionales para nuestros alumnos 
más jóvenes para que tengan una base más 
solida para el Kínder; además, reducir el 
número de clases combinadas. Debido a que 
muchas de nuestras escuelas están 
experimentando una bajada de la inscripción, 
las ratios de personal están creando más 
clases de combinación. En los comentarios de 
las preguntas abiertas de la encuesta del plan 
LCAP, los padres dicen que el departamento 
de Servicios Educativos y todas las 27 
escuelas del distrito han recibido muchas 
quejas cuando se programa una clase 
combinada. Se han priorizado las escuelas 
con cuatro o cinco clases combinadas 
planeadas de nuestras comunidades más 
desfavorecidas para que cuenten con un 
maestro adicional para aliviar la rato de 
alumnos por maestro. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Enseñar habilidades básicas entre los alumnos 
más jóvenes del distrito y también proporcionar 
auxiliares de instrucción y maestros adicionales en 
las escuelas de primaria para reducir la cantidad 
de clases combinadas. Nuestros socios 
educativos hacen continuamente comentarios que 
subrayan la necesidad de reducir las clases 
combinadas. Se usan los fondos de concentración 
para este fin. Nuestros alumnos de Kínder de 
Transición tienen que aprender las habilidades 
básicas para estar preparados para el Kínder. A 
través de nuestras reuniones de los comités ELAC 
y DELAC, se determinó que muchos de los padres 
de nuestros actuales Estudiantes de Inglés no 
envían a sus hijos más pequeños al preescolar. 
Por lo tanto, es fundamental que proporcionemos 
programas educativos antes del Kínder. Nuestro 
familias identificadas como de Estatus 
Socioeconómico Desfavorecido (SED, por sus 
siglas en inglés) identificaron que las familias 
tienen dificultades con los programas de 
preescolar y de Kínder de Transición de pago, de 
ahí la necesidad de proporcionar un programa de 
Kínder de Transición. 

Puntuación en el 
Compuesto de Lectura de 
Kínder-2º (Lectoescritura 
Básica) (Métrica 1.16). 

1.7 Acción: 
Servicios de Apoyo a las Matemáticas 
 
Necesidades Identificadas: 
Las matemáticas continúan siendo un área de 
preocupación, debido a que los alumnos 

La formación profesional se enfocará en prácticas 
basadas en el uso de normas de contenido, en la 
instrucción del lenguaje académico, y en las 
estrategias para la diferenciación para apoyar 
principalmente a los Estudiantes de Inglés. El 
rendimiento en matemáticas es una preocupación 

Indicador local de 
matemáticas (Puntuación 
Mediana en iReady y 
Competencia) (Métrica 
1.14). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

siguen rindiendo más bajo en las evaluaciones 
CAASPP que en las evaluaciones de Artes 
Lingüísticas de Inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés); por ello, es necesario apoyar a los 
maestros con actividades de formación 
profesional para mejorar la instrucción. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

general en el Distrito OUSD, con muchos 
subgrupos rindiendo en Rojo o Naranja. Los 
Jóvenes de Crianza Temporal están identificados 
para recibir Asistencia Técnica en Matemáticas. 

Evaluaciones 
SBAC/CAA/Alumnos EL 
de Larga Duración 
(Matemáticas) & 
resultados de matemáticas 
en la Interfaz de Datos 
Escolares de California 
(Métrica 1.2) 
 

1.8 Acción: 
Educación de Carrera Técnica 
 
Necesidades Identificadas: 
Las trayectorias de CTE en las preparatoria 
ayudan a los alumnos a prepararse para la 
universidad y la carrera técnica debido a que 
los equipa con las habilidades prácticas y las 
experiencias basadas en el mundo real 
necesarias y mejora su implicación académica 
y conocimiento sobre opciones profesionales 
para el futuro. Las investigaciones indican que 
los alumnos que participan en programas CTE 
tienen mejores tasas de graduación y tienen 
más posibilidades de continuar la educación 
postsecundaria y lograr un empleo (como dice 
la asociación "Association for Career and 
Technical Education", en un informe del 
2018). Los alumnos clasificados como 
Estudiantes de Inglés, de bajos estatus 
socioeconómico y alumnos con 
discapacidades que completan Trayectorias 
de cursos CTE del Distrito OUSD tienen unos 
índices de graduación superiores que los que 
no lo hacen. 
 

Se ofrecerá un conocimiento académico básico 
riguroso junto con un conocimiento técnico y 
ocupacional en diferentes sectores económicos. 
Los maestros de CTE recibirán el apoyo de un 
Maestro en Asignación Especial para Trayectorias 
de cursos de Carrera Técnica y Prácticas 
Inclusivas, para que puedan atender con 
efectividad las necesidades de los Estudiantes de 
Inglés, los alumnos de estatus socioeconómico 
bajo y de los jóvenes de crianza temporal. 

Porcentaje de alumnos 
que completan una 
trayectoria de Educación 
de Carrera Técnica (CTE, 
por sus siglas en inglés) 
(Métrica 1.4). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

1.9 Acción: 
Preparación para la Universidad y la Carrera 
 
Necesidades Identificadas: 
La Interfaz de Datos Escolares de California 
muestra que nuestros alumnos de la cuenta 
sin duplicar están menos preparados para la 
universidad y la carrera comparado con los 
alumnos de la cuenta sin duplicar. Los 
maestros expresaron que el distrito necesita 
crear y fomentar una oferta más inclusiva y 
diversa de cursos de CTE y de cursos de 
Inscripción Simultánea. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

En todas las escuelas del Distrito se ofrecerán 
actividades de diferenciación académica para 
alumnos avanzados, el programa Avance Vía la 
Determinación Individual (AVID, por sus siglas en 
inglés), las Ferias sobre Universidad y Carrera, 
actividades de Robótica, intervenciones cursos de 
inscripción simultánea con centros de educación 
superior, programas de Artes Visuales y 
Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés), 
actividades de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 
Matemáticas (STEM, por sus siglas en inglés) y 
programas de trayectorias de cursos de 
Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés). Nuestra meta es proporcionar 
acceso adicional a cursos de inscripción 
simultánea y cursos de CTE. Al dar más apoyo a 
los alumnos para que se matriculen a cursos 
impartidos en Institutos de Educación Superior 
("Community Colleges") habrá más conocimiento 
sobre esta oferta de cursos y los apoyos de apoyo 
a la preparación para la universidad y la carrera. 
Con encuestas sobre intereses para cursos CTE 
el distrito tendrá más información para ofrecer los 
cursos con mayor demanda. 

Alumnos Preparados en el 
Indicador de Preparación 
para la Universidad y la 
Carrera (CCI, por sus 
siglas en inglés) (Métrica 
1.6). 

1.11 Acción: 
Sistema de Apoyos de Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus siglas en inglés). 
 
Necesidades Identificadas: 
Adquirir y mostrar un crecimiento de forma 
continuada en las normas académicas 
estatales al mismo tiempo que se atienden las 
necesidades conductuales y de bienestar. 

Implementar un Sistema de Apoyos de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) integral 
que incorpore buenas prácticas basadas en 
evidencias, apoyos para el aprendizaje 
diferenciado y evaluación universal y monitoreo 
del progreso. Este Sistema de Múltiples Niveles 
tiene como objetivo garantizar que todos los 
alumnos, incluyendo los Estudiantes de Inglés, los 
alumnos de bajo estatus socioeconómico y los 

SBAC/CAA/LTEL (ELA) & 
Interfaz de Datos 
Escolares de California 
ELA (Métrica 1.1) 
SBAC/CAA/LTEL 
(Matemáticas) & Interfaz 
de Datos Escolares de 
California Matemáticas 
(Métrica 1.2) 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Nuestros jóvenes de crianza temporal, 
Estudiantes de Inglés y alumnos de bajos 
ingresos muestran unos índices más altos de 
ausentismo crónico y, por ello, no tienen un 
aprendizaje suficiente ni consistente. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

jóvenes de crianza temporal, aprendan las normas 
de contenido académico estatales al mismo 
tiempo que sus necesidades académicas, 
conductuales y socioemocionales queden 
atendidas. Como parte de nuestro Sistema de 
Apoyos de Múltiples Niveles proporcionaremos 
recursos para organizar reuniones en Equipos de 
Apoyo Académico Colaborativo (CAST, por sus 
siglas en inglés) en las escuelas primarias para 
monitorear el progreso de los alumnos, brindar 
intervenciones oportunas para los alumnos con 
dificultades y promover el bienestar académico y 
socioemocional. Los Equipos CAST apoyan a los 
alumnos y familias para comprender mejor las 
conductas en los salones que pueden tener un 
impacto en la asistencia. Sabemos que nuestros 
jóvenes de crianza temporal tienen dificultades 
adicionales fuera de la escuela, y CAST les apoya 
con actividades de asesoramiento, servicios 
psicológicos y recursos adicionales. 

Indicador de ELA a nivel 
local (Mediana y nivel de 
competencia en iReady) 
(Métrica 1.13) 
Indicador de Matemáticas 
a nivel Local (Mediana y 
nivel de competencia en 
iReady) (Métrica 1.14) 
 

1.12 Acción: 
Centro de Ciencia 
 
Necesidades Identificadas: 
Incrementar el rendimiento académico en 
ciencia, tal y como se mide con las pruebas 
estatales CAST y CAA. Es necesario 
experimentar un crecimiento para cerrar la 
brecha de rendimiento entre los alumnos EL, 
los alumnos de bajo estatus socioeconómico y 
los jóvenes de crianza temporal. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Esta acción proporciona formación profesional y 
apoyo para los programas y currículo de ciencia, 
incluyendo la exploración práctica con el uso de 
los kits de ciencia para hacer que el contenido sea 
más relevante para los alumnos, incluyendo los 
Estudiantes de Inglés, los alumnos de bajo estatus 
socioeconómico y los jóvenes de crianza 
temporal. 

Ciencia-CAST/Prueba de 
ciencia alternativa CAA y 
datos de ciencia en la 
Interfaz de California 
(Métrica 1.10). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

1.16 Acción: 
Maestros de Recursos de Primaria 
 
Necesidades Identificadas: 
Los resultados de la Interfaz muestran un 
estatus general en verde en Artes Lingüísticas 
en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y 
Amarillo en Matemáticas. Sin embargo, 
cuando analizamos los datos en ELA de los 
jóvenes de crianza temporal vemos que están 
en rojo; los alumnos indigentes y los alumnos 
discapacitados (SWD, por sus siglas en 
inglés) en naranja; y los alumnos 
afroamericanos, hispanos y los alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente (SED, 
por sus siglas en inglés) están en amarillo. En 
Matemáticas, el reporte detallado nos indica 
que los jóvenes de crianza temporal están en 
rojo; los alumnos afroamericanos, los alumnos 
indigentes y los alumnos SWD están en 
naranja; y los alumnos EL, alumnos hispanos 
y los alumnos SED están en amarillo. Estos 
subgrupos de alumnos necesitan apoyo 
adicional en todo el distrito para tener más 
competencia para avanzar el indicador hacia 
estatus verde. La meta de añadir un maestro 
de recursos a cada escuela de primaria es 
incrementar los resultados estudiantiles en 
ELA y matemáticas. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

El maestro de recursos trabajará con grupos 
pequeños de Estudiantes de Inglés y alumnos de 
bajo rendimiento para mejorar su nivel académico 
en ELA y matemáticas. Estos apoyos reducen las 
ratios de alumnos por maestro. También 
proporcionan apoyos de intervención de Nivel 1 y 
de Nivel 2 en cada escuela de primaria. Nuestra 
meta es mostrar crecimiento en la Interfaz de 
Datos Escolares, y este apoyo dará respuesta a 
necesidades específicas de necesidad. Los 
maestros de recursos tendrán un enfoque intenso 
en las habilidades de lectoescritura de Kínder a 2º. 

Evaluaciones 
SBAC/CAA/LTEL (ELA) & 
Datos de la Interfaz de 
California sobre 
rendimiento en ELA 
(Métrica 1.1) 
Evaluaciones 
SBAC/CAA/LTEL 
(Matemáticas) & Datos de 
la Interfaz de California 
sobre rendimiento en 
Matemáticas (Métrica 1.2) 
Indicador Local de ELA 
(Puntuación Mediana en 
iReady y Competencia) 
(Métrica 1.13) 
Indicador Local de 
Matemáticas (Puntuación 
Mediana en iReady y 
Competencia) (Métrica 
1.13) 
 

1.17 Acción: 
Programa de Artes Visuales y Escénicas 
(VAPA, por sus siglas en inglés) 

Esta acción sirve para ampliar el acceso de los 
alumnos a cursos, actividades y recursos de artes 
visuales y escénicas, incluyendo excursiones y 

Número de maestros del 
programa VAPA (Métrica 
1.19). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

 
Necesidades Identificadas: 
Garantizar que los Estudiantes de Inglés (EL, 
por sus siglas en inglés), los Alumnos de 
familias de bajos ingresos (LI, por sus siglas 
en inglés) y los Jóvenes de Crianza Temporal 
(FY, por sus siglas en inglés) tengan acceso a 
actividades de artes visuales y escénicas. Hay 
estudios que señalan que la educación en 
artes puede mejorar las habilidades de 
lectoescritura y de matemáticas, 
particularmente entre los alumnos 
desfavorecidos al ofrecerles experiencias de 
aprendizaje diversas y al fomentar un entorno 
escolar de apoyo (Americans for the Arts, 
2018). Mejorar las habilidades de matemáticas 
y de lectoescritura es una necesidad 
identificada para los alumnos EL, LI y FY. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

materiales docentes diseñados para fomentar 
unas experiencias de aprendizaje inmersivas. Esto 
apoya a todos los alumnos, pero es especialmente 
necesario para los alumnos EL, LI y FY. Los 
maestros de artes visuales y escénicas (VAPA, 
por sus siglas en inglés) reducen las ratios de 
maestro por alumno. Los maestros de VAPA 
reciben formación profesional sobre como 
incorporar estrategias lingüísticas e ideas para 
involucrar a los alumnos multilingües. 

1.18 Acción: 
Apoyo académico para alumnos de 
secundaria/preparatoria 
 
Necesidades Identificadas: 
Los indicadores de preparación para la 
universidad y la carrera (CCI, por sus siglas 
en inglés) muestran que nuestro subgrupo de 
alumnos EL no cumplen con los requisitos A-
G y no toman tantos cursos AP como los 
alumnos angloparlantes. 
 

Rango: 

Esta acción amplía el acceso a materiales y 
cursos que ofrecen una experiencia de 
aprendizaje poderosa para todos los alumnos, 
incluyendo cursos de Colocación Avanzada (AP, 
por sus siglas en inglés), Programa de 
Bachillerato Internacional (IB, por sus siglas en 
inglés) y a cursos STEM de nivel universitario y de 
carrera técnica, así como servicios de intervención 
y de apoyo académico focalizado, como de 
recuperación de créditos, la escuela de verano, el 
programa de aprendizaje ampliado, el programa 
Avance Vía la Determinación Individual (AVID, por 
sus siglas en inglés), el programa Bilingüe y 
actividades de enriquecimiento educativo. 

Participación en cursos de 
Colocación Avanzada y de 
Bachillerato Internacional 
(BI, por sus siglas en 
inglés) (Métrica 1.7) 
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XA nivel del LEA        
 

1.19 Acción: 
Especialistas de P21 
 
Necesidades Identificadas: 
Permitir que más alumnos tengan acceso a 
oportunidades de cursos CTE y STEM, 
particularmente entre los Estudiantes de 
Inglés, los alumnos de familias de bajos 
ingresos (LI, por sus siglas en inglés) y los 
Jóvenes de crianza temporal (FY, por sus 
siglas en inglés). Nuestro indicador de 
preparación para la universidad y la carrera 
(CCI, por sus siglas en inglés) en la Interfaz 
de Datos Escolares de California está en un 
estatus general de "medio" y los alumnos EL, 
FY y los alumnos indigentes están en estatus 
"bajo" y tenemos que incrementar su acceso a 
trayectorias de cursos CTE motivadoras para 
garantizar que las completan. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Los especialistas de P21 de cada preparatoria 
integral coordinará el desarrollo de trayectorias de 
cursos CTE y oportunidades STEM para los 
alumnos. Se relacionan con alumnos y maestros y 
toman parte del proceso de selección de los 
maestros de CTE para dar acceso a los cursos 
CTE que solicita la comunidad. Los especialistas 
P21 asisten a los maestros de CTE con el 
desarrollo del idioma de forma integra a los cursos 
para atender las necesidades de los Estudiantes 
de Inglés. Proporcionan apoyo académico 
adicional a los alumnos de familias de bajos 
ingresos (LI, por sus siglas en inglés) y los 
Jóvenes de crianza temporal (FY, por sus siglas 
en inglés) al trabajar con maestros CTE para 
coordinar las lecciones académicas para ayudar 
con la comprensión de contenidos o la secuencia 
de ideas. 

Porcentaje de alumnos 
que completan una 
trayectoria CTE (Métrica 
1.4). 

1.22 Acción: 
Análisis de datos de rendimiento estudiantil, 
Programa para monitorear el progreso de los 
alumnos, Comité de Rendimiento Estudiantil, y 
Formación profesional sobre rendimiento 
estudiantil. 
 
Necesidades Identificadas: 
Un análisis consistente de datos permitirá al 
personal del distrito y a los maestros hacer un 
seguimiento del progreso de los alumnos en 

Estas oportunidades de aprendizaje, de análisis 
de datos y de programas de monitoreo mejorarán 
los aprendizajes sobre subgrupos de alumnos 
específicos, como los Estudiantes de Inglés, los 
Jóvenes de Crianza Temporal y los Alumnos de 
familias de bajos ingresos. Los datos específicos 
sobre crecimiento y nivel de competencia con el 
idioma permiten que los maestros escalonen la 
instrucción de forma apropiada a las necesidades 
de los alumnos. Los datos ayudan a determinar si 
las dificultades académicas se basan en la 

Evaluaciones 
SBAC/CAA/Alumnos EL 
de Larga Duración 
(Matemáticas) & 
resultados de ELA en la 
Interfaz de Datos 
Escolares de California 
(Métrica 1.1) 
Evaluaciones 
SBAC/CAA/Alumnos EL 
de Larga Duración 
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promesa. Nuestros datos actuales en la 
Interfaz de Escuelas de California muestra 
que nuestros grupos de alumnos específicos 
de EL, LI y FY necesitan un monitoreo 
constante de su progreso para que podamos 
escalonar la instrucción de forma apropiada y 
garantizar que nuestros alumnos salgan del 
estatus rojo, naranja y amarillo de forma 
sistemática. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

comprensión de una habilidad o se basan en la 
competencia con el idioma. Los datos son 
específicos de grupos de alumnos, es decir, los 
datos de iReady se desglosan por subgrupo para 
determinar su nivel de desempeño. Usamos esta 
información para proyectar el futuro desempeño 
de los alumnos en las evaluaciones estatales. Los 
datos se comparten con los maestros para que 
puedan apoyar a sus Estudiantes de Inglés con 
lecciones escalonadas a lo largo del día escolar. 

(Matemáticas) & 
resultados de matemáticas 
en la Interfaz de Datos 
Escolares de California 
(Métrica 1.2) 
 

1.23 Acción: 
Educación STEAM 
 
Necesidades Identificadas: 
Proporcionar educación STEAM Integral con 
una concentración en las matemáticas. Estos 
grupos están en amarillo y naranja por su 
rendimiento en matemáticas y, por esto, es 
muy importante que pasen a estatus verde en 
la Interfaz de Datos Escolares de California. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Desarrollar una cultura positiva y de apoyo para 
ofrecer una educación de Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería, Artes y Matemáticas (STEAM, por sus 
siglas en inglés) con un enfoque en instrucción de 
matemáticas de alta calidad y conexiones que 
atienden las necesidades objetivo de todos los 
alumnos, principalmente, nuestros alumnos EL, LI 
y FY. La Oficina de Tecnología Educativa ha 
establecido diferentes programas para que el 
aprendizaje de matemáticas y de ciencia se 
produzca en un entorno "divertido" para que los 
alumnos estén más involucrados y no se den 
cuenta de que están aprendiendo estas materias 
resolviendo problemas en un contexto 
colaborativo. En estos programas, los alumnos 
pueden empezar a aprender la importancia de la 
aplicación en el mundo real de las habilidades que 
usarán en las futuras carreras de su interés. 
Algunos ejemplos de estos programas son: 
eSports, Project Lead the Way, robótica, la liga de 
drones, etc. 

Índice de Alumnos 
Preparados para la 
Universidad y la Carrera 
(Métrica 1.6). 

1.24 Acción: 
Plan de Aprendizaje Profesional 

Desarrollar un plan de formación profesional a 
largo plazo focalizado y transparente que esté 

Número de maestros que 
participan en Actividades 
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Necesidades Identificadas: 
Según nuestras evaluaciones comparativas 
como iReady, nuestros alumnos clasificados 
como Estudiantes de Inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) puntúan más bajo que los 
alumnos que no son EL. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

alineado con las metas del distrito, mejore las 
habilidades técnicas del personal, y ofrezca 
estrategias docentes basadas en el uso de 
tecnologías para que todos los maestros puedan 
hacer un seguimiento anual de todos los alumnos, 
principalmente dirigida a los Estudiantes de Inglés, 
los alumnos de familias de Bajos Ingresos, y los 
Jóvenes de Crianza. Para estas alumnos de la 
cuenta sin duplicar, se usarán apoyos como la 
instrucción de Diseño Guiado para la Adquisición 
del Idioma (GLAD, por sus siglas en inglés), las 
estrategias de Avance Vía la Determinación 
Individual (AVID, por sus siglas en inglés) y la 
instrucción escalonada de Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado e 
integrado con el uso de aplicaciones como 
Rosetta Stone y Words Their Way. Nuestros 
maestros necesitan apoyos con la mejor primera 
instrucción para garantizar que se están 
atendiendo sus áreas específicas de necesidad. 
Con un protocolo de aprendizaje más claro se 
apoyará a los maestros con la mejor primera 
instrucción. 

de Formación Profesional 
de ED Tech (Métrica 
1.22). 

1.25 Acción: 
Rendimiento Estudiantil y Apoyo de Técnicos 
de Educación. 
 
Necesidades Identificadas: 
Programa individual para maestros que 
necesitan estrategias docentes y apoyo con 
las evaluaciones. Según nuestras 
evaluaciones comparativas como iReady, 
nuestros alumnos clasificados como 
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en 
inglés) puntúan más bajo que los alumnos que 
no son EL. 

El personal proporcionar asesoramiento, individual 
y en línea a todo el personal docente del distrito 
que apoya a nuestros Estudiantes de Inglés, 
Jóvenes de Crianza Temporal y Alumnos de 
Familias de Bajos Ingresos. Para estas alumnos 
de la cuenta sin duplicar, hay apoyos como la 
instrucción de Diseño Guiado para la Adquisición 
del Idioma (GLAD, por sus siglas en inglés), las 
estrategias de Avance Vía la Determinación 
Individual (AVID, por sus siglas en inglés) y la 
instrucción escalonada de Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado e 
integrado con el uso de aplicaciones como 
Rosetta Stone y Words Their Way. Nuestros 

Número de personal 
empleado para apoyar la 
Oficina de Rendimiento 
Estudiantil y el Equipo de 
Tecnologías Educativas 
(Métrica 1.23). 
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Rango: 
XA nivel del LEA        
 

maestros necesitan apoyos con la mejor primera 
instrucción para garantizar que se están 
atendiendo sus áreas específicas de necesidad. 
Con un protocolo de aprendizaje más claro se 
apoyará a los maestros con la mejor primera 
instrucción. 

2.1 Acción: 
Entornos de Aprendizaje Motivadores, 
Rigurosos y Centrados en los alumnos 
 
Necesidades Identificadas: 
Aumentar los resultados académico de los 
estudiantes de inglés y de los alumnos de 
familias de bajos ingresos. Los entornos 
educativos motivadores, rigurosos y centrados 
en los alumnos aumentan el rendimiento de 
los Estudiantes de Inglés, alumnos de familias 
de bajos ingresos y los jóvenes de crianza 
temporal al promover una participación activa, 
el pensamiento crítico y el apoyo 
personalizado. Las investigaciones indican 
que estos entornos mejoran la motivación, 
reducen los índices de abandonos, y mejoran 
los resultados académicos, particularmente 
entre los alumnos en riesgo académico, al 
atender necesidades de aprendizaje 
específicas y fomentar un sentido de 
pertenencia (Darling-Hammond et al., 2020). 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Los Maestros en Asignación Especial (TOSA, por 
sus siglas en inglés), como especialistas, apoyan 
a los maestros de todo el distrito al proporcionar 
actividades de formación profesional y 
asesoramientos en los salones de clase sobre 
como proporcionar entornos de aprendizaje 
motivadores, rigurosos y centrados en los 
alumnos. Necesitamos que nuestros alumnos 
estén involucrados en el proceso de aprendizaje 
para recabar y retener la información, y esto al 
final tendrá un impacto en el nivel de desempeño 
en las evaluaciones CAASPP y ELPAC. Los 
Maestros TOSA enseñarán estrategias 
específicas como las de Diseño Guiado para la 
Adquisición del Idioma (GLAD, por sus siglas en 
inglés), de Avance Vía la Determinación Individual 
(AVID, por sus siglas en inglés) y los Mapas 
Conceptuales ("Thinking Maps") para apoyar a los 
Estudiantes de Inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los indigentes. 

Inscripción en un amplio 
programa de cursos (es 
decir, inglés, matemáticas, 
ciencias sociales, ciencia, 
salud, educación física, 
artes visuales y escénicas, 
idioma del mundo (métrica 
2.1). 

2.3 Acción: 
Incrementar los índices de asistencia y de 
inscripción. 
 

El personal de la oficina de Servicios a Alumnos y 
la Comunidad (SCS, por sus siglas en inglés) 
ayudará en el acercamiento comunitario y en la 
comunicación de la importancia de la asistencia 

% del índice de asistencia 
(Métrica 2.3) 
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Necesidades Identificadas: 
Mejorar la asistencia para tener un impacto en 
el indicador de ausentismo crónico de la 
Interfaz de Datos Escolares de California. 
Nuestros Estudiantes de Inglés y Alumnos de 
familias de bajos ingresos están en estatus 
"Amarillo" y los jóvenes de crianza temporal 
están en "Naranja" en el indicador de 
ausentismo crónico de la Interfaz de Datos 
Escolares de California. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

escolar y los efectos que el ausentismo crónico 
puede tener en el rendimiento de todos los 
alumnos a través de varios medios de 
comunicación, incluyendo reuniones y eventos 
escolares. Para nuestras Escuelas Comunitarias, 
SCS proporcionará las actividades de los Cafés 
sobre la Asistencia, donde cada director recibirá 
una presentación en diapositivas sobre la 
importancia de la asistencia regular en inglés y 
español para compartir con sus grupos de padres, 
así como también estará disponible para presentar 
en la reunión del Consejo Asesor de Estudiantes 
de Inglés de cada escuela para tratar la asistencia 
y ofrecer soluciones a los retos que enfrentan las 
familias para que sus hijos asistan a la escuela de 
forma regular. 

% del índice de 
ausentismo crónico 
(Métrica 2.4) 
 

2.5 Acción: 
Competencias deportivas y deportes. 
 
Necesidades Identificadas: 
Proporcionar competencias deportivas para 
motivar a los alumnos. Debido a que estos 
grupos de alumnos están en estatus "Amarillo" 
en la Interfaz de Datos de California, es muy 
importante proporcionar actividades para 
involucrarles para que quieran venir a la 
escuela. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Las competencias deportivas y los deportes 
eliminarán barreras y permitirán una involucración 
continuada de todos los alumnos, principalmente 
apoyando nuestros Estudiantes de Inglés, 
Alumnos de familias de bajos ingresos y jóvenes 
de crianza temporal. Nuestros Jóvenes de crianza 
temporal e indigentes reciben el equipamiento 
necesario para participar en competencias de 
deportes para que tengan ganas de venir a la 
escuela. Los Estudiantes de Inglés reciben 
instrucciones a nivel oral para apoyar actividades 
secuenciales de deportes al nivel apropiado de su 
conocimiento del idioma y se sientan cómodos al 
hablarlo e implementar estrategias de juego. 

La participación de los 
alumnos en competencias 
de deportes en horario 
extracurricular (Métrica 
1.2). 

2.6 Acción: 
Apoyos adicionales a la salud 
 
Necesidades Identificadas: 

Esta acción sirve para promover y salvaguardar la 
salud general y el bienestar del conjunto de la 
comunidad escolar, principalmente de nuestros 
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en 
inglés), de los alumnos de familias de bajos 

Porcentaje de alumnos en 
los grados de Kínder, 2º, 
5º y 8º que recibieron una 
revisión de visión y oído 
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Acceso a servicios de salud y apoyo para 
todos los alumnos. Debido a que los 
subgrupos de Estudiantes de Inglés (EL, por 
sus siglas en inglés) y los Alumnos de familias 
de bajos ingresos (LI, por sus siglas en inglés) 
tiene un alto nivel de absentismo y están en 
"Amarillo" y los Jóvenes de Crianza Temporal 
(FY, por sus siglas en inglés) en "Naranja", 
sabemos que existe una necesidad de recibir 
educación sobre salud entre alumnos y sus 
padres y cuidadores para apoyar la mejora de 
nuestros índices de ausentismo como distrito 
para pasar de estatus "Amarillo" a "Verde"). 
Sabemos que el índice de alumnos de Kínder, 
2º, 5º y 8º que han pasado por una revisión de 
visión y oído no llega al 100%, con enfermeras 
adicionales podemos contactar de forma 
proactiva a los alumnos que han faltado los 
días de revisión o que son nuevos para que 
más de solo un 90% de los alumnos sean 
revisados. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

ingresos (LI, por sus siglas en inglés) y de los 
Jóvenes de Crianza Temporal (FY, por sus siglas 
en inglés). Estas enfermeras van más allá de lo 
que se proporciona como base. Las enfermeras 
apoyan a las familias con necesidades con 
recursos adicionales de la comunidad. Se les 
invita a ser un recurso durante el día escolar. Se 
comunican con las familias de alumnos EL, LI y 
FY y los alumnos sobre la importancia de asistir a 
la escuela y determinar cuando los alumnos 
deben quedarse en casa. La meta es eliminar las 
ausencias excesivas de estos subgrupos. 

sobre el conjunto de 
alumnos (Métrica 2.13). 

2.7 Acción: 
Recursos y apoyos de intervención para los 
alumnos 
 
Necesidades Identificadas: 
Apoyar las necesidades de salud y de 
bienestar de los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Esta acción proporciona intervenciones a tiempo y 
apoyo a los alumnos según sus necesidades. La 
Oficina de SCS trabajará con nuestras 
organizaciones y socios comunitarios para usar 
sus servicios a lo largo del año para atender las 
necesidades de nuestros alumnos, enfocados en 
los más vulnerables que servimos, como nuestros 
alumnos indigentes, jóvenes de crianza temporal, 
alumnos de familias de bajos ingresos y 
estudiantes de inglés. 

Sondeo sobre el Plan 
LCAP- Me siento seguro 
en la escuela; Mi hijo/a 
está seguro/a en la 
escuela (Métrica 2.10). 
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3.1 Acción: 
Asignaciones a las escuelas 
 
Necesidades Identificadas: 
Las escuelas usan los fondos de la Fórmula 
de Financiamiento bajo Control Local (LCFF, 
por sus siglas en inglés) para apoyar 
principalmente a los Estudiantes de Inglés, 
alumnos de familias de bajos ingresos y 
Jóvenes de Crianza Temporal. 
Históricamente, los comentarios de los socios 
educativos han indicado que esto ayuda 
porque, nuestro personal, alumnos, padres y 
cuidadores tienen un opinión importante en la 
forma que se usan los fondos en el nivel 
escolar. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Desde el lanzamiento de la Fórmula de 
Financiamiento bajo Control Local (LCFF, por sus 
siglas en inglés), nuestras escuelas reciben una 
asignación basada en una fórmula vinculada a su 
número de alumnos de la cuenta sin duplicar. 
Como Agencia Educativa Local (LEA, por sus 
siglas en inglés) realizamos una encuesta LCAP 
que nos permite recopilar información sobre las 
acciones, los servicios y los programas 
disponibles. Estos comentarios ayudan a los 
líderes escolares en su planificación escolar, ya 
que los resultados se comparten en los diferentes 
comités de padres de cada escuela. En su plan 
escolar (el plan SPSA), nuestros líderes indican 
cómo se gastarán los fondos complementarios de 
la LCFF con el enfoque de apoyar principalmente 
a nuestros estudiantes de inglés, jóvenes de 
crianza temporal o alumnos de familias de bajos 
ingresos. Los planes escolares se desarrollan y 
revisan de forma colaborativa por sus consejos 
escolares y sus comités asesores de estudiantes 
de inglés. Los planes son aprobados por el 
Consejo Escolar y, en última instancia, por nuestro 
Consejo de Educación. Posteriormente, todas las 
solicitudes de compras deben ser revisadas por 
nuestro departamento de Rendición de Cuentas, 
para verificar su admisibilidad y garantizar su 
adecuación, de acuerdo con sus planes escolares 
aprobados por el Consejo, antes de que se 
puedan gastar los fondos. Como parte del proceso 
de evaluación anual de la eficacia de las acciones 
del plan escolar para el logro estudiantil, se lleva a 
cabo un análisis que se presenta ante el Consejo 
Escolar y que se incluye en el plan escolar. Para 
que nuestra comunidad pueda ver el uso que 
hacen las escuelas de los fondos, puede consultar 
el Plan Escolar para el Logro Escolar de cada 

% de los fondos LCFF 
complementarios gastados 
por las escuelas (Métrica 
3.18). 
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escuela en su web. Las escuelas utilizan estos 
fondos para disponer de maestros de recursos 
que reducen la ratio de alumnos por maestro. 

3.2 Acción: 
Apoyo administrativo para Programas 
Categóricos 
 
Necesidades Identificadas: 
Apoyar a las escuelas con la rendición de 
cuentas de los Estudiantes de Inglés, alumnos 
de familias de bajos ingresos y Jóvenes de 
Crianza Temporal. Estos subgrupos de 
alumnos están en estatus rojo, naranja y 
amarillo en Artes Lingüísticas de Inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés), matemáticas, 
ausentismo crónico y suspensiones, lo que 
requiere que el personal sistematice el apoyo 
para los grupos de alumnos para alcanzar el 
estatus verde en la Interfaz de Datos 
Escolares de California. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

El propósito de esta acción es estar en relación y 
colaborar con todas las escuelas y que nuestros 
departamentos de presupuesto, evaluación y 
tecnologías garanticen que los servicios se 
proporcionan e implementan con la perspectiva de 
la equidad y la precisión para garantizar unos 
resultados estudiantiles positivos. Es 
especialmente importante en el apoyo a nuestro 
subgrupos de Estudiantes de Inglés, alumnos de 
familias de bajos ingresos y Jóvenes de Crianza 
Temporal. Las meta es lograr que estos grupos de 
alumnos alcancen el estatus verde en la Interfaz 
de Datos Escolares de California. 

% de los fondos de LCFF 
gastados por las escuelas 
(Métrica 3.18). 

3.5 Acción: 
Escuelas seguras y acogedoras 
 
Necesidades Identificadas: 
Incrementar la participación de los alumnos 
para tener un impacto positivo en los índices 
de ausentismo y de suspensiones. Nuestras 
encuestas del plan LCAP y la encuesta sobre 
clima escolar muestran tendencias positivas a 
nivel escolar y que necesitamos mantener y 
continuar incrementando la percepción 
positiva a nivel de distrito. Nuestros 

Proporcionar oportunidades de formación 
profesional al ofrecer capacitaciones, 
asesoramientos ("coaching") y sesiones de 
networking enfocadas en crear unos entornos 
escolares seguros, protocolos de actuación ante 
emergencias, procedimientos de evaluación de 
riesgos, e intervenciones niveladas como 
respuesta al ausentismo crónico, problemas de 
conducta y alternativas a las suspensiones que se 
enfocarán de forma específica a nuestros alumnos 
de familias de bajos ingresos, Estudiantes de 
Inglés, y jóvenes de crianza temporal para 

Medida local, incluyendo 
encuestas de alumnos, 
padres y maestros sobre 
el sentido de seguridad y 
de conexión escolar 
(Métrica 3.9). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

indicadores de la Interfaz de Datos Escolares 
muestran que los índices de ausentismo y de 
suspensiones de los jóvenes de crianza 
temporal y los estudiantes de inglés se 
beneficiarían más de una mayor involucración 
en la escuela debido a su altos índices de 
suspensiones en la escuela. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

aumentar su involucración escolar debido a que 
estos grupos de alumnos son los que tienen 
índices más altos de suspensiones en nuestros 
distrito. 

3.6 Acción: 
Servicios de Orientación 
 
Necesidades Identificadas: 
Incrementar el bienestar de los alumnos y su 
seguridad. El Distrito OUSD tiene muchos 
grupos de alumnos que están en rojo en el 
índice de ausentismo crónico de la Interfaz de 
Datos Escolares de California. Muchos de los 
grupos de alumnos en "rojo" a nivel escolar 
son Estudiantes de Inglés, Alumnos 
Desfavorecidos Socioeconómicamente, 
Jóvenes de Crianza Temporal y Alumnos con 
Discpacidades. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Los orientadores imparten lecciones en los 
salones de clases para enseñar a los alumnos 
habilidades prosociales básicas y también para 
dar información sobre la universidad y la carrera. 
Además de trabajar con todos los alumnos en el 
plantel escolar, nuestros orientadores hacen un 
seguimiento de los jóvenes de crianza temporal y 
de los alumnos de familias de bajos ingresos. Esto 
reduce las ratios de alumnos por maestro. El 
Psicólogo en Asignación Especial asisten a 
reuniones de la Junta Examinadora de Asistencia 
Escolar (SARB, por sus siglas en inglés) y es un 
miembro del Panel de Éxito Estudiantil para 
apoyar a los alumnos con problemas de 
ausentismo o disciplina. 

Medida local que incluye 
encuesta a alumnos, 
padres y maestros sobre 
el sentido de seguridad y 
conexión escolar (Métrica 
3.9). 

3.14 Acción: 
Involucración de padres y familias 
 
Necesidades Identificadas: 
Incrementar la participación de los padres y de 
las familias de los Estudiantes de Inglés (EL, 
por sus siglas en inglés), de los Alumnos de 

Al proporcionar acceso a recursos, programas 
informáticos, capacitaciones, talleres, 
conferencias, consultores y estipendios para 
ofrecer servicios de interpretación, las familias 
tendrán más oportunidades y recursos para 
facilitar su participación en las actividades. 
Nuestros Estudiantes de Inglés representan más 

Número promedio de 
padres que participan en 
un taller/capacitación 
(Métrica 3.4). 
Participación de padres en 
programas para alumnos 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Familias de Bajos Ingresos (LI, por sus siglas 
en inglés) y de los jóvenes de crianza 
temporal (FY, por sus siglas en inglés). La 
participación actual de los padres de los 
alumnos de la cuenta sin duplicar es de 2,524 
y nuestra meta es que aproximarnos a 4,000 
en el año 3 de nuestro plan LCAP. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

de un 55% del alumnado y sabemos que atender 
y apoyar este grupo es muy importante para 
incrementar los puntajes en matemáticas y Artes 
Lingüísticas de Inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) y el proceso de aprendizaje del idioma 
inglés. Nuestras clases y talleres para involucrar a 
los padres son atendidas principalmente por 
padres de Estudiantes de Inglés. 

de la cuenta sin duplicar 
(Métrica 3.7). 
 

3.15 Acción: 
Encuesta LCAP 
 
Necesidades Identificadas: 
El propósito de la encuesta del Plan LCAP es 
obtener información de diferentes grupos de 
involucrados para orientar las acciones del 
plan LCAP. Esta encuesta nos ayuda a 
identificar los apoyos más necesarios, 
principalmente para nuestros subgrupos de 
alumnos EL, LI y FY ya que estos grupos son 
los que tienen el rendimiento más bajo en la 
Interfaz de Datos. En las áreas académicas, 
los resultados de la Interfaz muestran que en 
general en Artes Lingüísticas del Inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) los alumnos tienen 
estatus en verde y en Matemáticas en 
amarillo. Sin embargo, cuando analizamos 
más detalladamente los resultados en ELA, 
los jóvenes de crianza temporal están en 
Rojo; los alumnos EL, los alumnos indigentes 
y los alumnos discapacitados (SWD, por sus 
siglas en inglés) están en Naranja; y los 
afroamericanos, hispanos y los alumnos 
desfavorecidos socioeconómicamente (SED, 

Proporcionar oportunidades y resultados más 
equitativos para nuestros alumnos, con especial 
atención en nuestros Estudiantes de Inglés, 
jóvenes de crianza temporal, y alumnos de 
familias de bajos ingresos. Las cuestiones 
tratadas se alinean con nuestro Plan Estratégico y 
se centran sobre acciones, servicios y programas 
ofrecidos en el Distrito OUSD. 

Número total de encuestas 
de LCAP completadas 
(Métrica 3.1). 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

por sus siglas en inglés) están en Amarillo. En 
Matemáticas, el informe detallado nos muestra 
que los jóvenes de crianza temporal están en 
Rojo; los afroamericanos, indigentes y los 
alumnos discapacitados (SWD, por sus siglas 
en inglés están en Naranja; y los alumnos EL, 
hispanos y SED están en Amarillo. Estos 
subgrupos necesitan apoyo adicional a nivel 
de distrito para obtener una mayor 
competencia para avanzar hacia el indicador 
Verde. La encuesta pide una valoración sobre 
las intervenciones y el apoyo de los maestros. 
El indicador de la Interfaz sobre el nivel de 
preparación para la universidad/carrera 
muestra que el 48,1% de nuestros alumnos 
están "preparados". La encuesta hace 
preguntas que ayudan a orientar al distrito 
sobre cómo aumentar este porcentaje y los 
recursos necesarios, es decir, más orientación 
para los alumnos con información sobre las 
clases que necesitan, talleres para que los 
padres comprendan mejor cómo apoyar a sus 
hijos con la preparación para la 
universidad/carrera, y oportunidades de 
inscripción simultánea. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

 

 Acciones Limitadas 
Para cada acción siendo proporcionada únicamente a uno o más grupos estudiantiles sin duplicación, proporciona una explicación de (1) las 
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la acción está diseñada para abordar 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions2
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las necesidades identificadas y (3) cómo la efectividad de la acción en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación será 
medida. 
 

# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

startcollapse    

1.1 Acción: 
Formación profesional sobre Estudiantes de 
Inglés y Lenguaje Académico 
 
Necesidades Identificadas: 
El indicador de progreso de los Estudiantes de 
Inglés muestra que un 52.6% de los 
Estudiantes de Inglés avanzan un nivel en la 
evaluación ELPAC. Los Estudiantes de Inglés 
de Larga Duración se tiene que reducir del 
actual 10.2%. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Proporcionar a los maestros y administradores 
una formación profesional enfocada y focalizada 
que fortalecerá sus prácticas y estrategias de 
instrucción, teniendo en cuenta la diversidad de 
los alumnos, con el objetivo de garantizar el éxito 
y el acceso equitativo en las materias de 
Matemáticas, Ciencias, Artes Lingüísticas del 
Inglés, Estudios Sociales y otras materias, 
incluyendo los apoyos nivelados y el apoyo para 
los Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en 
inglés), los alumnos EL reclasificados con dominio 
avanzado del inglés, los alumnos de bajo nivel 
socioeconómico y los jóvenes de crianza 
temporal. Nuestros Estudiantes de Inglés tienen 
un nivel socioeconómico bajo en comparación con 
sus similares a nivel de condado y del estado. Por 
lo tanto, debemos brindar apoyos adicionales para 
aumentar el rendimiento. Nuestro grupo de 
alumnos EL de Educación Especial también 
necesitan apoyo adicional, es decir, estamos 
aumentando nuestro conocimiento especializado 
para ayudar a los maestros a trabajar con 
alumnos que están clasificados dualmente, como 
EL y alumnos de educación especial. 

Porcentaje de Estudiantes 
de Inglés que progresan 
su competencia con el 
idioma inglés (evaluación 
ELPAC) (Métrica 1.8). 

1.2 Acción: 
Servicios de Apoyo Académico para 
Estudiantes de Inglés 
 
Necesidades Identificadas: 
Servicios de Apoyo Académico para los 
Estudiantes de Inglés y Estudiantes de Inglés 
Reclasificados con Dominio Avanzado del 
Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés); los 

Identificar a los alumnos que necesitan apoyo con 
el idioma inglés y apoyo específico. Nuestro 
Centro de Evaluación evalúa los niveles de EL y 
los Especialistas en Instrucción dan el apoyo 
adecuado, como actividades de formación 
profesional para maestros sobre estrategias de 
Diseño Guiado para la Adquisición del Idioma 
(GLAD, por sus siglas en inglés) y escalonamiento 
de la instrucción. Nuestros maestros necesitan 

Porcentaje de Estudiantes 
de Inglés que progresan 
en su nivel de dominio del 
inglés (ELPAC). 
Índice de reclasificación 
de los Estudiantes de 
Inglés (Métrica 1.8). 
 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 145 of 214 

# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

alumnos EL están en Naranja para ELA y 
Amarillo para matemáticas. Sabemos que esto 
se debe a la falta de lenguaje académico. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

comprender los niveles de Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para que 
puedan escalonar su instrucción. Los puntajes 
estatales en evaluaciones como la ELPAC y 
CAASPP nos indican en la sección de 
Comprensión de EL que los alumnos tienen un 
rendimiento inferior al esperado, y los maestros 
reportan que los alumnos no llegan a sus salones 
conociendo el vocabulario requerido. 

1.3 Acción: 
Recursos complementarios para EL y 
Lenguaje Académico 
 
Necesidades Identificadas: 
Recursos complementarios (incluyendo 
programas informáticos y tecnologías) además 
de servicios complementarios para apoyar a 
nuestros alumnos desfavorecidos 
socioeconómicamente; los alumnos EL están 
en estatus Naranja en ELA y Amarillo en 
Matemáticas. Sabemos que se debe a las 
carencias del lenguaje académico. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Programas informáticos como Rosetta Stone 
ayudan a los alumnos recién llegados al país, a 
los estudiantes de inglés de larga duración (LTEL, 
por sus siglas en inglés) y los alumnos 
reclasificados con el proceso de aprendizaje del 
idioma y mejorar su nivel de dominio del lenguaje 
académico. Este programa se ajusta al nivel de 
los alumnos y les brinda el vocabulario y la 
gramática necesaria para mejorar su nivel de 
dominio con el idioma. El programa, junto con los 
apoyos de las estrategias de Diseño Guiado del 
Aprendizaje del Idioma (GLAD, por sus siglas en 
inglés), ayudarán a mejorar el proceso de 
aprendizaje del inglés. Los puntajes en las 
evaluaciones del estado como las evaluaciones 
ELPAC y CAASPP nos dicen que en la sección de 
Comprensión del Inglés estos alumnos tienen un 
nivel más bajo, y los maestros reportan que los 
alumnos van a las clases sin el conocimiento 
necesario de vocabulario para las materias que 
estudian. 

Porcentaje de Estudiantes 
de Inglés que progresan la 
competencia en inglés (en 
la evaluación ELPAC) 
(Métrica 1.8). 

1.13 Acción: 
Apoyo para buenas prácticas con Estudiantes 
de Inglés. 
 
Necesidades Identificadas: 

El uso del protocolo de observación creado por un 
equipo de docentes proporciona a los líderes 
escolares un método para saber cómo están 
aprendiendo los alumnos y qué prácticas de 
instrucción son efectivas y/o insuficientes para 
aumentar el rendimiento de los alumnos. Esto es 

Porcentaje de Estudiantes 
de Inglés que progresan 
en su nivel de 
competencia con el idioma 
(Evaluación ELPAC) 
(Métrica 1.8). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

La mejor primera instrucción para apoyar a los 
Estudiantes de Inglés, estos alumnos están en 
estatus naranja en ELA y en amarillo en 
matemáticas. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

fundamental en nuestro intento de mejorar las 
puntuaciones en las evaluaciones ELPAC y 
CAASPP entre los Estudiantes de Inglés, en 
particular los alumnos EL de larga duración (LTEL, 
por sus siglas en inglés). Sabemos que esto se 
debe a la falta de un nivel suficiente de lenguaje 
académico. Los datos de rendimiento, como 
iReady y las evaluaciones sobre el currículo, 
muestran que los Estudiantes de Inglés no tienen 
un rendimiento similar al de los alumnos que 
hablan inglés fluido. La gran cantidad de alumnos 
LTEL y las bajas puntuaciones en las 
evaluaciones ELPAC en lectura nos muestran que 
es necesario una instrucción más intensiva para 
apoyar a los alumnos con el vocabulario de 
contenido y las habilidades de escritura 
necesarias. 

1.14 Acción: 
Apoyo a Jóvenes de Crianza. 
 
Necesidades Identificadas: 
Los alumnos que son Jóvenes de Crianza 
Temporal y de McKinney Vento necesitan 
suministros educativos para tener éxito en la 
escuela. Esto es muy importante porque el 
Distrito OUSD está identificado para recibir 
Asistencia Diferenciada para nuestros 
Jóvenes de Crianza Temporal. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Los alumnos que son Jóvenes de Crianza 
Temporal y de McKinney Vento tendrán acceso a 
suministros escolares básicos, computadoras, y 
puntos de acceso móvil para que puedan tener 
acceso a todos los currículos como forma de 
establecer equidad y acceso a nuevos grupos de 
alumnos desfavorecidos. Por ejemplo, los 
alumnos tienen que buscar información desde 
casa, y muchos Jóvenes de Crianza Temporal no 
tienen acceso a una computadora portátil en su 
casa. Algunos necesitan suministros incluso más 
básicos como lápices y crayones para completar 
sus tareas. 

Porcentaje de alumnos 
que cumplen con los 
requisitos A-G (Métrica 
1.3). 

1.15 Acción: 
Apoyo a la evaluación 
 

Un Coordinador y un Maestro en Asignación 
Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) se 
enfocarán en la mejora del apoyo académico para 

Evaluaciones 
SBAC/CAA/LTEL (ELA) & 
Datos de la Interfaz de 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 147 of 214 

# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Necesidades Identificadas: 
Los Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas 
en inglés), particularmente los EL de larga 
duración (LTEL, por sus siglas en inglés) 
necesitan apoyo adicional para incrementar 
los resultados estudiantiles. Estos subgrupos 
de alumnos están en Amarillo y en Naranja en 
ELA y matemáticas, y la meta es mostrar 
crecimiento hacia el estatus Verde. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

los Estudiantes de Inglés, los alumnos de Bajos 
Ingresos (LI, por sus siglas en inglés), y los 
Jóvenes de Crianza Temporal (FY, por sus siglas 
en inglés). Crean actividades de formación 
profesional para que los maestros comprendan las 
evaluaciones de datos para crear planes de 
lecciones dirigido a la mejora académica. Ayudan 
a diagnosticar y prescribir lecciones efectivas para 
apoyar la línea específica de rendimiento 
necesaria. 

California sobre 
rendimiento en ELA 
(Métrica 1.1) 
Evaluaciones 
SBAC/CAA/LTEL 
(Matemáticas) & Datos de 
la Interfaz de California 
sobre rendimiento en 
Matemáticas (Métrica 1.2) 
 

1.26 Acción: 
Apoyo a nivel individual de cada escuela para 
los Estudiantes de Inglés de Larga Duración 
(LTEL, por sus siglas en inglés). 
 
Necesidades Identificadas: 
Mejora académica en ELA y matemáticas. En 
la Interfaz de Datos Escolares de California, 
nuestros Estudiantes de Inglés están en 
estatus naranja en ELA y en estatus amarillo 
en matemáticas. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Al crear una hoja de cálculo con los nombres y 
datos de cada alumno LTEL en la escuela, los 
maestros y administradores escolares tendrán 
conocimiento de los alumnos que necesitan apoyo 
para mejorar su rendimiento académico. 

SBAC/CAA/LTEL (ELA) 
(Métrica 1.1) 
SBAC/CAA/LTEL 
(Matemáticas) (Métrica 
1.2) 
 

2.4 Acción: 
Administrador de la Oficina de Servicios a 
Alumnos y la Comunidad. 
 
Necesidades Identificadas: 

Un Director Ejecutivo supervisará el bienestar de 
los niños, la asistencia, los servicios de salud, la 
orientación, los deportes, y la conexión escolar 
para apoyar la expansión y el fortalecimiento de la 
implicación de los alumnos desde preescolar a 12º 
grado, con un énfasis especial en la implicación 

Índice de abandonos en la 
escuela secundaria 
(Métrica 2.6). 
Índice de abandonos en la 
escuela preparatoria 
(Métrica 2.5). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Proporcionar apoyo adicional a los jóvenes de 
crianza temporal y a los alumnos de familias 
de bajos ingresos. Estos subgrupos de 
alumnos están ambos en estatus Amarillo en 
la Interfaz de Datos Escolares de California 
por motivos de asistencia, y por esto sabemos 
que es un área de necesidad. Contactar con 
nuestros alumnos de familias de bajos 
ingresos es también una necesidad 
importante, debido a que están identificados 
para recibir Asistencia Técnica en ELA, 
matemáticas y suspensiones. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

de los alumnos de familias de bajos ingresos y los 
jóvenes de crianza temporal. El Director Ejecutivo 
creará e implementará unos procedimientos y 
programas para atender las necesidades de estos 
subgrupos. 

Índice de graduación en la 
preparatoria (Métrica 2.7). 
% del índice de 
suspensiones (Métrica 
2.8) 
% del índice de 
expulsiones (Métrica 2.9) 
% del índice de asistencia 
(Métrica 2.3) 
% del índice de 
ausentismo crónico 
(Métrica 2.4) 
 

3.3 Acción: 
Coordinador de Jóvenes de Crianza Temporal 
 
Necesidades Identificadas: 
Dar soporte a los jóvenes de crianza temporal 
para que accedan a servicios y apoyos. Esto 
es especialmente importante debido a que los 
jóvenes de crianza temporal están 
identificados para recibir Asistencia 
Diferenciada en los ámbitos de ELA, 
matemáticas y suspensiones. El coordinador 
de jóvenes de crianza temporal es muy 
importante en la organización de los apoyos 
con los mentores que dan apoyo a estos 
alumnos en cada escuela de 
secundaria/preparatoria. Actualmente solo 
tenemos 27 mentores y nos gustaría doblar 
esta cifra para que nuestra ratio de alumnos 
por mentor sea más cercana a 5 alumnos por 
mentor. 

Se reúne con los alumnos, padres y equipos 
escolares para iniciar las intervenciones según las 
necesidades individuales para garantizar la 
equidad y el acceso basado en las necesidades 
únicas de nuestros jóvenes de crianza temporal. 

Número de Mentores de 
jóvenes de crianza 
temporal (Métrica 3.12). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

3.4 Acción: 
Mentores de jóvenes de crianza temporal y de 
alumnos McKinney-Vento. 
 
Necesidades Identificadas: 
Los jóvenes de crianza temporal necesitan 
apoyo académico y social. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Los mentores se enfocarán en la implicación 
académica y social y en ofrecer instrucción 
adicional enfocada solo en los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos McKinney-Vento. Para los 
jóvenes de crianza temporal alumnos McKinney-
Vento objetivo con calificaciones de D y F, los 
mentores organizarán sesiones de instrucción 
adicional individuales y/o en grupos reducidos. 
Los mentores cobran horas extra y reciben 
capacitación tres veces al año impartida por el 
Coordinador de jóvenes de crianza temporal. Esto 
es especialmente importante debido a que los 
Jóvenes de Crianza Temporal han sido 
identificados para recibir Asistencia Diferenciada 
ELA, matemáticas y suspensiones. 

Número de Mentores de 
Jóvenes de Crianza 
Temporal (Métrica 3.12). 

3.11 Acción: 
Herramientas y Recursos de Comunicación. 
 
Necesidades Identificadas: 
Proporcionar materiales traducidos a todas las 
familias para que tengan acceso a los 
materiales del distrito. El Distrito de OUSD 
tiene más de un 55% de alumnos clasificados 
como Estudiantes de Inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) y, por tanto, sabemos que 
hay una necesidad de servicios de traducción 
e interpretación entre nuestras familias para 
que se sientan valoradas y conectadas con el 
distrito, nuestras escuelas y nuestros servicios 
y recursos. Disponer de personal 
hispanohablante en las reuniones permite que 

Proporcionar las herramientas, foros y recursos, 
como el sistema de mensajes "School 
Messenger", para informar e involucrar a nuestra 
comunidad diversa de socios educativos. Todos 
los materiales impresos están traducidos al 
español para apoyar la comunicación con las 
familias. Estrategias específicas incluyen volantes 
en inglés y en español, mensajes para salir en dos 
idiomas, y servicio de interpretación disponible 
para todas las reuniones del distrito o ver 
presentaciones en español sin necesidad de 
interpretación simultánea o consecutiva. 

Uso de School Messenger 
(Métrica 3.5) 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

las familias que hablan español puedan ser 
"escuchadas" y convertirse en socios 
verdaderos de la educación de sus hijos. 
Cualquier vez que ofrecemos un recurso en 
español, la involucración aumenta y, por 
ejemplo, cuando se presenta un tema de 
educación para padres a nivel de distrito 
presencialmente tiene una asistencia 
promedio de 20-25 padres angloparlante pero 
de unos 40-50 hispanohablantes. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

3.16 Acción: 
Conexiones con los jóvenes de crianza 
temporal 
 
Necesidades Identificadas: 
Proporcionar recursos adicionales para apoyar 
a los jóvenes de crianza temporal y sus 
familias. Esta estrategia de involucración es 
muy importante debido a que el Distrito OUSD 
ha sido identificado para recibir Asistencia 
Técnica para los Jóvenes de Crianza por sus 
indicadores en ELA, Matemáticas y 
Suspensiones. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Conectar a los padres y cuidadores de los jóvenes 
de crianza temporal con los recursos escolares y 
de la comunidad, ofrecer oportunidades de 
conexión, y educar a los padres de crianza sobre 
los diferentes servicios sociales disponibles y los 
temas educativos. 

Número de Mentores de 
Jóvenes de Crianza 
Temporal (Métrica 3.12). 

3.17 Acción: 
Academia de iPads para padres. 
 

Proporcionar a los padres de los EL la oportunidad 
de usar las aplicaciones que el distrito ha 
comprado para usar con iPads con actividades 

Número de padres 
inscritos en la Academia 
de iPad (Métrica 3.23). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Necesidades Identificadas: 
Los padres de los Estudiantes de Inglés (EL, 
por sus siglas en inglés) necesitan tener 
acceso a iPads para poder usar los recursos 
disponibles para apoyar académicamente a 
sus hijos desde la casa. Los alumnos y los 
padres comentaron que les gustaría tener más 
apoyo con el aprendizaje del idioma inglés en 
casa y tener acceso a recursos para apoyar a 
sus hijos a nivel académico. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

capacitadoras a fin de apoyar el bienestar de las 
familias y el progreso académico de los alumnos. 
Con apoyo parental en casa esperamos mejorar 
los resultados de los alumnos EL en las 
evaluaciones CAASPP y ELPAC. 

3.18 Acción: 
Intérprete 
 
Necesidades Identificadas: 
Permitir que los padres que no hablan inglés 
tengan un acceso equitativo a las reuniones y 
presentaciones. Gracias a que tenemos 
personal hispanohablantes podemos facilitar 
que estas familias puedan ser escuchadas y 
tenidas en cuenta y sean un socio verdadero 
de la educación de sus hijos. Cada vez que 
ofrecemos un recurso en español, la 
involucración de estas familias aumenta, por 
ejemplo un tema educativo para padres a nivel 
de distrito presentado en formato presencial 
recibe normalmente la asistencia de unas 20-
25 personas si se hace solo en inglés, pero si 
se hace en español llega a las 40-50 
personas. 
 
Rango: 

Proporcionar servicios de interpretación y 
traducción a nuestros padres y familias 
hispanohablantes de alumnos de la cuenta sin 
duplicar para garantizar un acceso equitativo a 
información, materiales, reuniones y 
presentaciones. Nuestra intérprete de distrito 
también ayuda mucho a garantizar que los padres 
tengan pleno conocimiento de las reuniones, 
comités, etc. en las que pueden participar. Es una 
persona muy proactiva a la hora de promover la 
asistencia a los eventos y siempre está disponible 
para llamar a las comunidad y les ayuda a superar 
barreras lingüísticas en las escuelas que en días 
de actos no tienen una persona hispanohablante 
disponible. 

Número de reuniones del 
distrito que usan el 
servicio de interpretación 
(Métrica 3.16). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

3.19 Acción: 
Acercamiento a jóvenes de crianza temporal. 
 
Necesidades Identificadas: 
Los jóvenes de crianza temporal y sus 
cuidadores (ya sean familias o casas de 
grupo) necesitan apoyos y recursos 
adicionales, como los relacionados con el 
apoyo socioemocional, los suministros y las 
tecnologías. Esta estrategia de involucración 
es muy importante porque el Distrito OUSD ha 
sido identificado para recibir Asistencia 
Diferenciada por lo indicadores de estos 
alumnos en suspensiones, ELA y 
matemáticas. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Esta acción proporciona apoyo a las casas de 
grupo facilitando su acceso a recursos 
comunitarios. Con el trabajo de acercamiento a 
estos alumnos, nuestro Coordinador de Jóvenes 
de Crianza Temporal trabaja con el condado 
trimestralmente para desarrollar y mejorar los 
servicios y políticas de apoyo a estos alumnos y 
sus cuidadores. 

Número de Mentores de 
Jóvenes de Crianza 
Temporal (Métrica 3.12). 

3.20 Acción: 
Apoyar a familias de alumnos EL y de bajos 
ingresos. 
 
Necesidades Identificadas: 
Los padres de los alumnos de la cuenta sin 
duplicar se beneficiarán de la información 
sobre programas, servicios y recursos 
disponibles de nuestro distrito y comunidad. 
Nuestro porcentaje de Estudiantes de Inglés 
representan aproximadamente un 20% de 
nuestro alumnado, la mayoría de los cuáles 
son hispanohablantes. Cundo se reúne el 

Los talleres y presentadores buscan proporcionar 
apoyos en forma de recursos e información para 
que los padres, y especialmente los padres de los 
Estudiantes de Inglés y de los alumnos de familias 
de bajos ingresos. Los recursos incluyen talleres 
de crianza, de apoyo con la solicitud de admisión 
a universidades, de recursos para responder a 
preguntas relacionadas con la inmigración, de 
apoyo sobre computadoras, sobre temas de 
ciberseguridad, etc. 

Número promedio de 
padres que participan en 
talleres/capacitaciones 
(Métrica 3.4). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

Comité Asesor del Idioma Inglés del Distrito 
(DELAC, por sus siglas en inglés) solicitan en 
la encuesta de necesidad que administran 
anualmente que las reuniones, talleres y otros 
recursos continúen siendo ofrecidos en 
español para atender las necesidades del 
conjunto de la comunidad. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

 
Para cualquier acción limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado 
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribución en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodología 
que fue utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional, según corresponde. 

Para determinar el Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen de Acciones que Contribuyen a los Objetivos (en 
lugar de la cantidad monetaria de los fondos de la Fórmula de Financiación Bajo Control Local [LCFF, por sus siglas en inglés]), el Distrito 
OUSD determina quién ya está trabajando para facilitar la acción en el marco de las funciones regulares de su trabajo. El salario se divide 
entre los fondos base de la Fórmula LCFF para alcanzar un porcentaje. Por ejemplo, la Acción 26 de la Meta 1 es la acción que define de 
forma específica apoyos para los Estudiantes de Inglés de Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés). Nuestra Administradora del 
programa de Apoyos para Alumnos Multilingües ya trabaja para dar apoyo a los Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés). 
Trabajar con Estudiantes de Inglés es una extensión de lo que ya hace para mejorar la competencia de estos alumnos con el inglés.         

 

 Fondos Adicionales de Subvención de Concentración 
Una descripción del plan para como el financiamiento adicional de la subvención de concentración mencionado será utilizada para aumentar 
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentración (superior al 
55 por ciento) de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, según corresponda. 
 

Para mejorar los resultados estudiantiles de diferentes grupos de alumnos en la Interfaz de Datos Escolares de California, proponemos usar 
estos fondos para establecer maestros de recursos en todas las primarias (Acción 1.27). La designación de un maestro de recursos en 
todas las escuelas de primaria nos permitirá fortalecer el apoyo para intervenciones de Nivel 1 y de Nivel 2. 
 
La designación de maestros de recursos en todas las escuelas de primaria está diseñada para: 
* Implementar un programa de intervención fónica para dar apoyo de Nivel 1 en los grados de Kínder a 2º y de Nivel 2 para los grados de 
tercero a sexto. 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#AddCGF
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* Trabajar con alumnos multilingües y estudiantes de inglés de larga duración (LTEL, por sus siglas en inglés) para mejorar la adquisición 
del idioma y el rendimiento académico. 
* Implementar un modelo de prevención para reducir la cantidad de alumnos que califican para recibid servicios de educación especial, 
centrándose en la intervención temprana en lugar de dar medidas reactivas. 
*  Proporcionar apoyos dentro de la educación general y fuera para estudiantes de inglés en escuelas con una baja incidencia de 
estudiantes de inglés. 
* Apoyar a los Auxiliares de Instrucción de educación general para ofrecer una instrucción eficaz. 
* Garantizar que nos ajustamos a la exigencia del Código de Educación 53008 de que a partir del año escolar 2025-2026 todos los alumnos 
de Kínder a Segundo grado sean evaluados anualmente con una evaluación de dificultades de lectura aprobado, lo que potencialmente 
requiere de evaluaciones individuales. 
 
Estamos asignando secciones adicionales a todas las escuelas de secundaria/preparatoria dar apoyo adicional a sus grupos de alumnos 
objetivo. (Acción 1.18) 
 
Además, utilizaremos los fondos de concentración para minimizar la cantidad de salones combinados (Acción 1.6). Los aportes de los 
grupos de involucrados indican continuamente que esto es una prioridad. El Distrito de OUSD también se compromete a proporcionar más 
enfermeras (Acción 2.6) y psicólogos (Acción 3.6) más allá de lo que se considera nuestra base. Los apoyos socioemocionales y de salud 
son fundamentales para el bienestar general de nuestros alumnos. 
         

 

Tasas de personal por 
alumno por tipo de 
escuela y concentración 
de alumnos sin 
duplicación 

Escuelas con una concentración estudiantil de 55 por 
ciento o inferior 

Escuelas con una concentración estudiantil superior al 
55 por ciento 

Tasa de personal por 
alumno de personal 
clasificado proporcionando 
servicios directos a los 
alumnos 

29.24:1         31.73:1         

Tasa de personal por 
alumno de personal 
certificado proporcionando 
servicios directos a los 
alumnos 

19.52:1         15.98:1         
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Tabla de Total de Gastos para 2024-25 
 

Año LCAP 

1. Subvención Base LCFF 
Proyectada 

(Incluya Cantidad de 
Dólares) 

2. Subvenciones 
Suplementarias y/o de 
Concentración LCFF 

Proyectadas 
(Incluya Cantidad de 

Dólares) 

3. Proyectado Porcentaje 
para Aumentar o Mejorar 
Servicios para el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#2 dividido por #1) 

Sobrante LCFF — 
Porcentaje 

(Incluya Porcentaje del 
Previo Año) 

Porcentaje Total para 
Aumentar o Mejorar 

Servicios para el Próximo 
Ciclo Escolar 

(#3 + % Sobrante) 

Totals          251,358,033 40,361,815 16.057% 0.000% 16.057% 

 

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fonds Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal 

Totals          $41,805,803.00         $17,523,846.00 $17,615,762.75 $1,836,239.00 $78,781,650.75 $51,950,736.00 $26,830,914.75 

 

                 

# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

1 1.1 Formación profesional 
sobre Estudiantes de 
Inglés y Lenguaje 
Académico        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $416,388.0
0 

$23,000.00 $439,388.00 
   

$439,388
.00 

 

1 1.2 Servicios de Apoyo 
Académico para 
Estudiantes de Inglés        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuado $1,280,151
.00 

$15,000.00 $1,295,151.00 
   

$1,295,1
51.00 

 

1 1.3 Recursos 
complementarios para 
EL y Lenguaje 
Académico        

Estudiantes del 
InglésX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada
. 

$0.00 $161,250.00 $161,250.00 
   

$161,250
.00 

 

1 1.4 Formación profesional y 
apoyo para las materias 
básicas.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada
. 

$93,152.00 $35,000.00 $128,152.00 
   

$128,152
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

1 1.5 Apoyo para el 
Aprendizaje temprano y 
la primaria.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
Kínder de 
Transició
n        
 

Continuada $382,172.0
0 

$125,500.00 $507,672.00 
   

$507,672
.00 

 

1 1.6 Apoyo en la primaria        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
Primaria        
 

Continuada $1,351,351
.00 

$0.00 $1,351,351.00 
   

$1,351,3
51.00 

 

1 1.7 Servicios de Apoyo a las 
Matemáticas        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
Secundar
ia/Prepar
atoria        
 

Continuada $138,397.0
0 

$0.00 $138,397.00 
   

$138,397
.00 

 

1 1.8 Educación de Carrera 
Técnica        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Secundar
ia/Prepar
atoria 
 

Continuada $3,930,426
.00 

$260,127.00 $4,190,553.00 
   

$4,190,5
53.00 

 

1 1.9 Preparación para la 
Universidad y la Carrera        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $128,112.0
0 

$200,154.00 $328,266.00 
   

$328,266
.00 

 

1 1.10 Educación para Alumnos 
Superdotados y 
Talentosos (GATE, por 
sus siglas en inglés).        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $35,000.00 
 

$35,000.00 
  

$35,000.
00 

 

1 1.11 Sistema de Apoyos de 
Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus siglas 
en inglés).        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $439,777.0
0 

$1,741,029.00 $2,168,306.00 
 

$12,500.00 
 

$2,180,8
06.00 

 

1 1.12 Centro de Ciencia        Estudiantes del 
InglésX        

Sí      A nivel 
del 

Estudiantes 
del InglésX        

Todas las 
Escuelas

Continuada $174,600.0
0 

$126.00 $174,726.00 
   

$174,726
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

X 
 

LEAX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

X        
 

1 1.13 Apoyo para buenas 
prácticas con 
Estudiantes de Inglés.        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $326,691.0
0 

$0.00 $326,691.00 
   

$326,691
.00 

 

1 1.14 Apoyo a Jóvenes de 
Crianza.        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $15,000.00 $15,000.00 
   

$15,000.
00 

 

1 1.15 Apoyo a la evaluación        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $578,795.0
0 

$0.00 $578,795.00 
   

$578,795
.00 

 

1 1.16 Maestros de Recursos 
de Primaria        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
de 
primaria        
 

Continuada $3,645,000
.00 

$0.00 $3,645,000.00 
   

$3,645,0
00.00 

 

1 1.17 Programa de Artes 
Visuales y Escénicas 
(VAPA, por sus siglas en 
inglés)        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $2,116,221
.00 

$184,000.00 $2,300,221.00 
   

$2,300,2
21.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

1 1.18 Apoyo académico para 
alumnos de 
secundaria/preparatoria        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Secundar
ia/Prepar
atoria        
 

Continuada $2,290,775
.00 

$476,164.00 $2,766,939.00 
   

$2,766,9
39.00 

 

1 1.19 Especialistas de P21        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Preparat
orias 
 

Continuada $291,588.0
0 

$0.00 $291,588.00 
   

$291,588
.00 

 

1 1.20 Especialistas de 
Instrucción de 
Educación Especial        

Alumnos con 
DiscapacidadesX        
 

No      
X 
 

   Continuada $336,742.0
0 

$0.00 $248,791.00 
  

$87,951.00 $336,742
.00 

 

1 1.21 Aprendizaje Innovador- 
Tecnologías para la 
Educación.        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $73,371.00 
 

$73,371.00 
  

$73,371.
00 

 

1 1.22 Análisis de datos de 
rendimiento estudiantil, 
Programa para 
monitorear el progreso 
de los alumnos, Comité 
de Rendimiento 
Estudiantil, y Formación 
profesional sobre 
rendimiento estudiantil.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $119,697.0
0 

$286,002.00 $201,307.00 $0.00 $204,392.00 
 

$405,699
.00 

 

1 1.23 Educación STEAM        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $195,712.00 $143,800.00 $51,912.00 
  

$195,712
.00 

 

1 1.24 Plan de Aprendizaje 
Profesional        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $383,249.00 $383,249.00 
   

$383,249
.00 

 

1 1.25 Rendimiento Estudiantil 
y Apoyo de Técnicos de 
Educación.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $1,069,072
.00 

$1,770,760.75 $2,014,290.00 
 

$825,542.75 
 

$2,839,8
32.75 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

RecursosX        
 

1 1.26 Apoyo a nivel individual 
de cada escuela para los 
Estudiantes de Inglés de 
Larga Duración (LTEL, 
por sus siglas en inglés).        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .68 

2 2.1 Entornos de Aprendizaje 
Motivadores, Rigurosos 
y Centrados en los 
alumnos        

Estudiantes del 
InglésX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $177,619.0
0 

$0.00 $177,619.00 
   

$177,619
.00 

 

2 2.2 Aprendizaje expandido y 
enriquecimiento de 
verano.        

Estudiantes de Inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés), Alumnos de 
familias de bajos 
ingresos (LI, por sus 
siglas en inglés), y 
jóvenes de crianza 
temporal (FY, por sus 
siglas en inglés).        
 

No      
Estudiantes 

de Inglés (EL, 
por sus siglas 

en inglés), 
Alumnos de 
familias de 

bajos 
ingresos (LI, 

por sus siglas 
en inglés), y 
jóvenes de 

crianza 
temporal (FY, 
por sus siglas 

en inglés). 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
Kínder de 
Transició
n a 6º 
grado        
 

Continuada $8,790,135
.00 

$2,671,663.00 
 

$11,461,798.00 
  

$11,461,
798.00 

 

2 2.3 Incrementar los índices 
de asistencia y de 
inscripción.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $169,701.0
0 

$0.00 $169,701.00 
   

$169,701
.00 

 

2 2.4 Administrador de la 
Oficina de Servicios a 
Alumnos y la 
Comunidad.        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $247,713.0
0 

$0.00 $247,713.00 
   

$247,713
.00 

 

2 2.5 Competencias 
deportivas y deportes.        

Estudiantes del 
InglésX        

Sí      A nivel 
del 

Estudiantes 
del InglésX        

Todas las 
Escuelas

Continuada $181,500.0
0 

$18,500.00 $200,000.00 
   

$200,000
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

X 
 

LEAX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

X        
 

2 2.6 Apoyos adicionales a la 
salud        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $1,740,231
.00 

$0.00 $1,740,231.00 
   

$1,740,2
31.00 

 

2 2.7 Recursos y apoyos de 
intervención para los 
alumnos        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $195,000.00 $195,000.00 
   

$195,000
.00 

 

2 2.15             Escuela 
Secundar
ia        
 

   
     

 

3 3.1 Asignaciones a las 
escuelas        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuado $4,219,963
.00 

$1,741,697.00 $5,961,660.00 
   

$5,961,6
60.00 

 

3 3.2 Apoyo administrativo 
para Programas 
Categóricos        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $1,622,223.00 $1,622,223.00 
   

$1,622,2
23.00 

 

3 3.3 Coordinador de Jóvenes 
de Crianza Temporal        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuado $123,512.0
0 

$0.00 $123,512.00 
   

$123,512
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

3 3.4 Mentores de jóvenes de 
crianza temporal y de 
alumnos McKinney-
Vento.        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Escuelas 
de 
secundari
a y 
preparato
ria 
 

Continuada
. 

$35,544.00 $0.00 $35,544.00 
   

$35,544.
00 

 

3 3.5 Escuelas seguras y 
acogedoras        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .85 

3 3.6 Servicios de Orientación        Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $3,326,589
.00 

$0.00 $3,326,589.00 
   

$3,326,5
89.00 

 

3 3.7 Personal de Educación 
Especial y Materiales 
Adicionales.        

Alumnos con 
DiscapacidadesX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $3,916,813
.00 

$36,440.00 $3,953,253.00 
   

$3,953,2
53.00 

 

3 3.8 Tecnología: 
Infraestructura, 
Dispositivos.        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $4,673,055
.00 

$7,447,389.00 
  

$12,120,444.00 
 

$12,120,
444.00 

 

3 3.9 Libros de texto        TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $2,557,000.00 
 

$2,557,000.00 
  

$2,557,0
00.00 

 

3 3.10 Preparación y apoyo 
para maestros.        

Estudiantes de Inglés        
 

No      
Estudiantes 

de Inglés 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $1,848,288
.00 

$0.00 
 

$100,000.00 
 

$1,748,288
.00 

$1,848,2
88.00 

 

3 3.11 Herramientas y 
Recursos de 
Comunicación.        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $51,113.00 $51,113.00 
   

$51,113.
00 

 

3 3.12 Tecnología: Seguridad y 
Protección.        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada 
anualmente 

$0.00 $70,647.00 
  

$70,647.00 
 

$70,647.
00 
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Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
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Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

3 3.13 Encuesta de clima 
escolar        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
6º, 8º y 
12º 
grado.        
 

Anualment
e, febrero 

$0.00 $16,000.00 $16,000.00 
   

$16,000.
00 

 

3 3.14 Involucración de padres 
y familias        

Estudiantes del 
InglésX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $11,926.00 $51,669.00 $63,595.00 
   

$63,595.
00 

 

3 3.15 Encuesta LCAP        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Anualment
e, de 

octubre a 
enero. 

$0.00 $35,000.00 $35,000.00 
   

$35,000.
00 

 

3 3.16 Conexiones con los 
jóvenes de crianza 
temporal        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .44 

3 3.17 Academia de iPads para 
padres.        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .21 

3 3.18 Intérprete        Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada
. 

$75,608.00 $500.00 $500.00 
 

$75,608.00 
 

$76,108.
00 

 

3 3.19 Acercamiento a jóvenes 
de crianza temporal.        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .44 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 163 of 214 

                 

# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 
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Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

3 3.20 Apoyar a familias de 
alumnos EL y de bajos 
ingresos.        

Estudiantes del 
InglésX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00 .67 

3 3.21 Escuelas Comunitarias        Estudiantes de 
Inglés, alumnos de 
familias de bajos 
ingresos y jóvenes de 
crianza.        
 

No      
Estudiantes 
de Inglés, 

alumnos de 
familias de 

bajos 
ingresos y 
jóvenes de 

crianza. 
 

  Escuelas 
Específic
as: 
Escuelas 
con una 
subvenci
ón 
CCSPP. 
 

Continuada $2,905,765
.00 

$975,014.00 
 

$2,905,765.00 $975,014.00 
 

$3,880,7
79.00 

 

3 3.22 Colaboraciones para el 
Aprendizaje Temprano        

TodosX        
De 0 a 4 años.        
 

No      
XDe 0 a 4 

años. 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
De 0 a 4 
años.        
 

Continuada $87,667.00 $0.00 $87,667.00 
   

$87,667.
00 

 

3 3.23 Programa de 
Renovación de 
Tecnologías.        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Anualment
e 

$0.00 $3,331,615.00 
  

$3,331,615.00 
 

$3,331,6
15.00 

 

3 3.24 Apoyo a Instalaciones        TodosX        
 

No      
X 
 

  Todas las 
Escuelas
X        
 

Continuada $0.00 $0.00 $0.00 
   

$0.00  

4 4.1 Apoyo para los 
Estudiantes de Inglés        

Estudiantes de Inglés        
 

No      
Estudiantes 

de Inglés 
 

  Escuelas 
Específic
as: 
Preparat
oria 
Alternativ
a 
Richland, 
Escuela 
Comunita
ria de Día 
de 
OUSD. 
 

Continuada $20,000.00 $29,000.00 
 

$49,000.00 
  

$49,000.
00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fonds Locales Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

4 4.2 Apoyo para incrementar 
la Participación de los 
Alumnos y reducir el 
Ausentismo Crónico en 
la Escuela Preparatoria 
Richland.        

Estudiantes de 
Inglés, alumnos de 
familias con bajos 
ingresos y jóvenes de 
crianza temporal.        
 

No      
Estudiantes 
de Inglés, 

alumnos de 
familias con 

bajos 
ingresos y 
jóvenes de 

crianza 
temporal. 

 

  Escuelas 
Específic
as: 
Preparat
oria 
Alternativ
a 
Richland 
 

Continuada $30,000.00 $0.00 
 

$30,000.00 
  

$30,000.
00 

 

4 4.3 Apoyo académico y de 
bienestar para la 
Escuela Comunitaria de 
Día.        

Estudiantes de 
Inglés, alumnos de 
familias de bajos 
ingresos y jóvenes de 
crianza temporal        
 

No      
Estudiantes 
de Inglés, 

alumnos de 
familias de 

bajos 
ingresos y 
jóvenes de 

crianza 
temporal 

 

  Escuelas 
Específic
as: 
Escuela 
Comunita
ria de Día 
de OUSD 
 

Continuada $230,000.0
0 

$0.00 
 

$230,000.00 
  

$230,000
.00 

 

4 4.4 Apoyo con las 
matemáticas        

Estudiantes de 
Inglés, alumnos de 
familias de bajos 
ingresos y jóvenes de 
crianza temporal        
 

No      
Estudiantes 
de Inglés, 

alumnos de 
familias de 

bajos 
ingresos y 
jóvenes de 

crianza 
temporal 

 

  Escuelas 
Específic
as: 
Preparat
oria 
Alternativ
a 
Richland 
 

Continuado $30,000.00 $0.00 
 

$30,000.00 
  

$30,000.
00 
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2024-25 
 

1. Subvención 
Base LCFF 
Proyectada 

2. 
Subvenciones 
Suplementaria

s y/o de 
Concentració

n LCFF 
Proyectadas 

3. Proyectado 
Porcentaje 

para 
Aumentar o 

Mejorar 
Servicios para 

el Próximo 
Ciclo Escolar 
(#2 dividido 

por #1) 

Sobrante 
LCFF — 

Porcentaje 
(Porcentaje 
del Previo 

Año) 

Porcentaje 
Total para 

Aumentar o 
Mejorar 

Servicios para 
el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#3 + % 

Sobrante) 

4. Total de 
Gastos 

Contribuyente
s Planeados 

(Fondos 
LCFF) 

5. Total 
Porcentaje de 

Servicios 
Mejorados 

Planeados (%) 

Porcentaje 
Planeado para 

Aumentar o 
Mejorar 

Servicios para 
el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#4 dividido 
por #1, más 

#5) 

Totales por 
Tipo 

Total de 
Fondos LCFF 

                  

251,358,033 40,361,815 16.057% 0.000% 16.057% $37,500,092.0
0 

3.290% 18.209 % 
Total:         $37,500,092.00 

        A nivel del 
LEA Total:         

$34,225,435.00 

        Total limitado:         $3,274,657.00 

        A nivel 
escolar Total:         

$0.00 

 

Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

1 1.1 Formación profesional 
sobre Estudiantes de Inglés 
y Lenguaje Académico 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$439,388.00 
 

1 1.2 Servicios de Apoyo 
Académico para 
Estudiantes de Inglés 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$1,295,151.00 
 

1 1.3 Recursos complementarios 
para EL y Lenguaje 
Académico 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$161,250.00 
 

1 1.4 Formación profesional y 
apoyo para las materias 
básicas. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$128,152.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

1 1.5 Apoyo para el Aprendizaje 
temprano y la primaria. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas        
Kínder de 
Transición         

$507,672.00 
 

1 1.6 Apoyo en la primaria XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas        
Primaria         

$1,351,351.00 
 

1 1.7 Servicios de Apoyo a las 
Matemáticas 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas        
Secundaria/Prepar
atoria         

$138,397.00 
 

1 1.8 Educación de Carrera 
Técnica 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas: 
Secundaria/Prepar
atoria         

$4,190,553.00 
 

1 1.9 Preparación para la 
Universidad y la Carrera 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$328,266.00 
 

1 1.11 Sistema de Apoyos de 
Múltiples Niveles (MTSS, 
por sus siglas en inglés). 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$2,168,306.00 
 

1 1.12 Centro de Ciencia XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        

XTodas las 
Escuelas         

$174,726.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

XEscasos 
Recursos         

1 1.13 Apoyo para buenas 
prácticas con Estudiantes 
de Inglés. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$326,691.00 
 

1 1.14 Apoyo a Jóvenes de 
Crianza. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$15,000.00 
 

1 1.15 Apoyo a la evaluación XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$578,795.00 
 

1 1.16 Maestros de Recursos de 
Primaria 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas:         
Escuelas de 
primaria         

$3,645,000.00 
 

1 1.17 Programa de Artes Visuales 
y Escénicas (VAPA, por sus 
siglas en inglés) 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$2,300,221.00 
 

1 1.18 Apoyo académico para 
alumnos de 
secundaria/preparatoria 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas:         
Secundaria/Prepar
atoria         

$2,766,939.00 
 

1 1.19 Especialistas de P21 XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas: 
Preparatorias         

$291,588.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

1 1.22 Análisis de datos de 
rendimiento estudiantil, 
Programa para monitorear 
el progreso de los alumnos, 
Comité de Rendimiento 
Estudiantil, y Formación 
profesional sobre 
rendimiento estudiantil. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$201,307.00 
 

1 1.23 Educación STEAM XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$143,800.00 
 

1 1.24 Plan de Aprendizaje 
Profesional 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$383,249.00 
 

1 1.25 Rendimiento Estudiantil y 
Apoyo de Técnicos de 
Educación. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$2,014,290.00 
 

1 1.26 Apoyo a nivel individual de 
cada escuela para los 
Estudiantes de Inglés de 
Larga Duración (LTEL, por 
sus siglas en inglés). 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .68 

2 2.1 Entornos de Aprendizaje 
Motivadores, Rigurosos y 
Centrados en los alumnos 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$177,619.00 
 

2 2.3 Incrementar los índices de 
asistencia y de inscripción. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 

XTodas las 
Escuelas         

$169,701.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

Recursos         

2 2.4 Administrador de la Oficina 
de Servicios a Alumnos y la 
Comunidad. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$247,713.00 
 

2 2.5 Competencias deportivas y 
deportes. 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$200,000.00 
 

2 2.6 Apoyos adicionales a la 
salud 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$1,740,231.00 
 

2 2.7 Recursos y apoyos de 
intervención para los 
alumnos 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$195,000.00 
 

3 3.1 Asignaciones a las escuelas XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$5,961,660.00 
 

3 3.2 Apoyo administrativo para 
Programas Categóricos 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$1,622,223.00 
 

3 3.3 Coordinador de Jóvenes de 
Crianza Temporal 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal         

XTodas las 
Escuelas         

$123,512.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

3 3.4 Mentores de jóvenes de 
crianza temporal y de 
alumnos McKinney-Vento. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal         

Escuelas 
Específicas: 
Escuelas de 
secundaria y 
preparatoria         

$35,544.00 
 

3 3.5 Escuelas seguras y 
acogedoras 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .85 

3 3.6 Servicios de Orientación XSí      
 

XA nivel del LEA         XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$3,326,589.00 
 

3 3.11 Herramientas y Recursos 
de Comunicación. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$51,113.00 
 

3 3.14 Involucración de padres y 
familias 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$63,595.00 
 

3 3.15 Encuesta LCAP XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$35,000.00 
 

3 3.16 Conexiones con los jóvenes 
de crianza temporal 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .44 

3 3.17 Academia de iPads para 
padres. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .21 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

3 3.18 Intérprete XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$500.00 
 

3 3.19 Acercamiento a jóvenes de 
crianza temporal. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XJóvenes de 
Crianza Temporal         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .44 

3 3.20 Apoyar a familias de 
alumnos EL y de bajos 
ingresos. 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$0.00 .67 

3 3.21 Escuelas Comunitarias  
  

Escuelas 
Específicas:          

  

4 4.1 Apoyo para los Estudiantes 
de Inglés 

 
  

Escuelas 
Específicas:          

  

4 4.2 Apoyo para incrementar la 
Participación de los 
Alumnos y reducir el 
Ausentismo Crónico en la 
Escuela Preparatoria 
Richland. 

 
  

Escuelas 
Específicas:          

  

4 4.3 Apoyo académico y de 
bienestar para la Escuela 
Comunitaria de Día. 

 
  

Escuelas 
Específicas:          

  

4 4.4 Apoyo con las matemáticas  
  

Escuelas 
Específicas:          
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Tabla de Actualización Anual para 2023-24 
 

Total 

Total de Gastos 
Planeados del 
Año Pasado 

(Total de 
Fondos) 

Total de Gastos 
Estimados 
(Total de 
Fondos) 

Total          $55,986,030.00 $50,899,792.00 

 

# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

1 1.1 Desarrollo profesional sobre 
estudiantes de inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) y lenguaje 
académico        

Sí      
X 
 

$707,779.00 $1,112,618 

1 1.2 Servicios de apoyo académico para 
alumnos EL        

Sí      
X 
 

$1,449,815.00 1,250,317 

1 1.3 Recursos suplementarios para 
apoyar a los alumnos EL y el 
lenguaje académico        

Sí      
X 
 

$78,000.00 $304,047 

1 1.4 Desarrollo profesional y apoyo para 
las materias básicas        

Sí      
X 
 

$427,047.00 $555,055 

1 1.5 Servicios desarrollo profesional 
externos        

Sí      
X 
 

$7,000.00 $7,000 

1 1.6 Preparación y apoyo a maestros        No      
X 
 

$123,307.00 $122,147 

1 1.7 Servicios de apoyo para 
Matemáticas        

Sí      
X 
 

$130,039.00 $134,485 

1 1.8 Educación de Carrera Técnica 
(CTE, por sus siglas en inglés)        

Sí      
X 
 

$4,566,676.00 $5,611,804 

1 1.9 Preparación Universitaria y de 
Carrera Técnica        

Sí      
X 
 

$466,000.00 $388,424 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

1 1.10 Educación para Alumnos 
Superdotados y Talentosos (GATE, 
por sus siglas en inglés)        

No      
X 
 

$36,450.00 $35,603 

1 1.11 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas en 
inglés)        

Sí      
X 
 

$55,935.00 $12,381 

1 1.12 Centro de ciencias        Sí      
X 
 

$173,909.00 $174,404 

1 1.13 Aprendizaje temprano y apoyo en la 
primaria        

Sí      
X 
 

$4,760,657.00 $1,234,700 

1 1.14 Apoyo para los jóvenes de crianza 
temporal        

Sí      
X 
 

$15,000.00 $89,829 

1 1.15 Administrador de Servicios de 
Comunidad de Alumnos        

Sí      
X 
 

$246,907.00 $246,907 

1 1.16 Deportes en la escuela secundaria        Sí      
X 
 

$157,500.00 $157,500 

1 1.17 Colocación Avanzada (AP, por sus 
siglas en inglés), Bachillerato 
Internacional (IB, por sus siglas en 
inglés), Programa "Ciencia, 
Tecnología, Ingeniería y 
Matemáticas" (STEM, por sus 
siglas en inglés), y Artes Visuales y 
Escénicas (VAPA, por sus siglas en 
inglés)        

Sí      
X 
 

$5,433,193.00 $4,294,000 

1 1.18 Apoyo académico en la educación 
secundaria/preparatoria        

Sí      
X 
 

$1,267,862.00 $1,045,642 

1 1.19 Especialistas de P21        Sí      
X 
 

$362,539.00 $293,134 

1 1.20 Especialistas en instrucción de 
educación especial        

No      
X 
 

$303,779.00 $323,656 

1 1.21 Evaluación        Sí      $879,760.00 $709,437 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

X 
 

1 1.22 iLead, Consejo de Rendimiento 
Estudiantil y Formación Profesional 
sobre Evaluaciones        

Sí      
X 
 

$297,945.00 $505,153 

1 1.23 Educación del Programa "Ciencia, 
Tecnología, Ingeniería, Arte y 
Matemáticas" (STEAM, por sus 
siglas en inglés)        

No      
El financiamiento respaldó la 
renovación de los programas 
informáticos y equipos que 
apoyaron la enseñanza de 

matemáticas. Esto se 
encuentra en el fondo 

general. 
Sí      
X 
 

$60,653.00 $60,653.00 

1 1.24 Plan de Formación Profesional        No      
El financiamiento respaldó la 
formación profesional de los 
educadores en el salón de 
clase mediante el pago de 

los programas informáticos, 
los equipos y los ingresos 

adicionales de los maestros. 
El déficit se debe a que se 

llevaron a cabo más 
reuniones y capacitaciones 

en los últimos tres meses de 
clases. 

Sí      
X 
 

$64,924.00 $55,924.00 

1 1.25 Apoyo con la tecnología y la 
evaluación        

No      
X 
 

$13,175,826.00 $13,345,686 

1 1.26 Pruebas en el idioma principal        Sí      
X 
 

0 0 

1 1.27 Capacitadores tecnológicos de 
aprendizaje innovador y recursos 
matemáticos        

Sí      
X 
 

$484,230.00 $494,230 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

1 1.28 Apoyo a las prácticas 
recomendadas para los estudiantes 
del inglés        

Sí      
X 
 

0 0 

2 2.1 Participación de los padres/las 
madres y de las familias        

Sí      
X 
 

$230,935.00 $66,097 

2 2.2 Encuesta del Plan de Contabilidad 
y Control Local (LCAP, por sus 
siglas en inglés)        

Sí      
X 
 

$30,000.00 $49,350 

2 2.3 “Foster Connections Program” 
(Programa Conexiones con los 
Jóvenes de Crianza Temporal)        

Sí      
X 
 

0 0 

2 2.4 Herramientas y recursos de 
comunicación        

Sí      
X 
 

$75,000.00 $75,000.00 

2 2.5 "Parent iPad Academy" (Academia 
sobre iPad para padres/madres)        

Sí      
X 
 

0 0 

2 2.6 Intérprete        Sí      
X 
 

$76,131.00 $76,131 

2 2.7 Acercamiento a los jóvenes de 
crianza temporal        

Sí      
X 
 

0 0 

2 2.8 Apoyo a familias de estudiantes del 
inglés (EL, por sus siglas en inglés) 
y de bajos recursos        

Sí      
X 
 

0 0 

3 3.1 Encuesta sobre el clima escolar        No      
X 
 

$30,000.00 $13,750 

3 3.2 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas en 
inglés)/Equipo de Apoyo 
Académico Colaborativo (CAST, 
por sus siglas en inglés) en la 
educación primaria        

Sí      
X 
 

$100,000.00 $177,500 

3 3.3 Coordinador de jóvenes en custodia 
temporal.        

Sí      
X 
 

$123,346.00 $183,346 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

3 3.4 Mentores de jóvenes en custodia 
temporal y de alumnos McKinney-
Vento        

Sí      
X 
 

$30,000.00 $27,500 

3 3.5 Escuelas seguras y acogedoras        Sí      
X 
 

0 $2,500 

3 3.6 Servicios de orientación        Sí      
X 
 

$2,911,332.00 $3,207,854 

3 3.7 Personal y suministros adicionales 
de educación especial        

No      
X 
 

$4,615,957.00 $3,147,452 

3 3.8 Tecnología: Seguridad y protección        No      
X 
 

$169,433.00 $169,433.00 

3 3.9 Capacitación para apoyar a 
estudiantes diversos        

Sí      
X 
 

$1,000.00 $1,000 

3 3.10 Entornos de aprendizaje atractivos, 
rigurosos y centrados en el 
estudiante        

Sí      
X 
 

$254,988.00 $216,038 

3 3.11 Grupo de Trabajo para las 
Oportunidades y el Acceso        

No      
X 
 

$135,000.00 0 

3 3.12 Apoyo adicional a los Servicios de 
Salud        

No      
X 
 

$1,726,942.00 $1,785,430 

3 3.13 Recursos y apoyo para la 
intervención estudiantil        

Sí      
X 
 

$459,000.00 $236,000 

4 4.1 Asignaciones para los centros 
escolares        

Sí      
X 
 

$4,361,413.00 $4,385,874 

4 4.2 Apoyo administrativo para los 
programas categóricos        

Sí      
X 
 

$2,152,828.00 $1,972,430 

4 4.3 Libros de texto        No      
X 
 

$2,552,000.00 $2,311,808 

4 4.4 Apoyo para las instalaciones        No      $10,000.00 $10,000 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

X 
 

4 4.5 Aumento en los índices de 
asistencia y de inscripción        

Sí      
X 
 

$207,993.00 $220,563 
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Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes para 2023-24 
 

6. Subvenciones 
Suplementarias 

y/o de 
Concentración 

LCFF Estimadas 
(Incluya Cantidad 

de Dólares) 

4. Total de Gastos 
Contribuyentes 

Planeados 
(Fondos LCFF) 

7. Total de Gastos 
para Acciones 
Contribuyentes 

Estimados 
(Fondos LCFF) 

Diferencia Entre 
Gastos Planeados 
y Estimados para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Resta 4 de 7) 

5. Total de 
Porcentaje 

Planeado para 
Mejora de 

Servicios (%) 

8. Total de 
Estimado 

Porcentaje de 
Mejora de 
Servicios 

(%) 

Diferencia Entre 
Porcentaje 
Planeado y 

Estimado para 
Mejora de 
Servicios 

(Resta 5 de 8) 

30,830,337         $25,041,690.00         $24,664,814.07         $376,875.93         2.840%         2.840%         0.000%         
 

# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

1 1.1 Desarrollo profesional sobre 
estudiantes de inglés (EL, por 
sus siglas en inglés) y 
lenguaje académico 

XSí      
 

$324,076.00 523,899  
 

1 1.2 Servicios de apoyo académico 
para alumnos EL 

XSí      
 

$1,449,815.00 1,241,173  
 

1 1.3 Recursos suplementarios para 
apoyar a los alumnos EL y el 
lenguaje académico 

XSí      
 

$78,000.00 304,047  
 

1 1.4 Desarrollo profesional y apoyo 
para las materias básicas 

XSí      
 

$427,047.00 375,055  
 

1 1.5 Servicios desarrollo 
profesional externos 

XSí      
 

$7,000.00 7,000  
 

1 1.7 Servicios de apoyo para 
Matemáticas 

XSí      
 

$130,039.00 134,485  
 

1 1.8 Educación de Carrera Técnica 
(CTE, por sus siglas en inglés) 

XSí      
 

$3,400,000.00 3,247,556  
 

1 1.9 Preparación Universitaria y de 
Carrera Técnica 

XSí      
 

$466,000.00 388,424  
 

1 1.11 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas 
en inglés) 

XSí      
 

$55,935.00 12,381  
 

1 1.12 Centro de ciencias XSí      
 

$173,909.00 174,404  
 

1 1.13 Aprendizaje temprano y apoyo 
en la primaria 

XSí      
 

$260,657.00 656,535  
 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 179 of 214 

# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

1 1.14 Apoyo para los jóvenes de 
crianza temporal 

XSí      
 

$15,000.00 89,829  
 

1 1.15 Administrador de Servicios de 
Comunidad de Alumnos 

XSí      
 

$98,550.00 98,550  
 

1 1.16 Deportes en la escuela 
secundaria 

XSí      
 

$157,500.00 157,500  
 

1 1.17 Colocación Avanzada (AP, por 
sus siglas en inglés), 
Bachillerato Internacional (IB, 
por sus siglas en inglés), 
Programa "Ciencia, 
Tecnología, Ingeniería y 
Matemáticas" (STEM, por sus 
siglas en inglés), y Artes 
Visuales y Escénicas (VAPA, 
por sus siglas en inglés) 

XSí      
 

$4,948,650.00 4,583,193  
 

1 1.18 Apoyo académico en la 
educación 
secundaria/preparatoria 

XSí      
 

$1,267,862.00 1,045,642  
 

1 1.19 Especialistas de P21 XSí      
 

$362,539.00 293,134  
 

1 1.21 Evaluación XSí      
 

$553,561.00 505,153  
 

1 1.22 iLead, Consejo de 
Rendimiento Estudiantil y 
Formación Profesional sobre 
Evaluaciones 

XSí      
 

$105,445.00 297,945  
 

1 1.23 Educación del Programa 
"Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería, Arte y 
Matemáticas" (STEAM, por 
sus siglas en inglés) 

XSí      
 

60,653.00 60,653.00  
 

1 1.24 Plan de Formación Profesional XSí      
 

64,924.00 55,924.00  
 

1 1.26 Pruebas en el idioma principal XSí      
 

0 0 .25 .25 
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# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

1 1.27 Capacitadores tecnológicos de 
aprendizaje innovador y 
recursos matemáticos 

XSí      
 

484,230.00 414,230  
 

1 1.28 Apoyo a las prácticas 
recomendadas para los 
estudiantes del inglés 

XSí      
 

0 0 .61 .61 

2 2.1 Participación de los padres/las 
madres y de las familias 

XSí      
 

$230,935.00 66,097  
 

2 2.2 Encuesta del Plan de 
Contabilidad y Control Local 
(LCAP, por sus siglas en 
inglés) 

XSí      
 

$30,000.00 49,350  
 

2 2.3 “Foster Connections Program” 
(Programa Conexiones con los 
Jóvenes de Crianza Temporal) 

XSí      
 

0 0 .18 .18 

2 2.4 Herramientas y recursos de 
comunicación 

XSí      
 

$75,000.00 75,000.00  
 

2 2.5 "Parent iPad Academy" 
(Academia sobre iPad para 
padres/madres) 

XSí      
 

  .61 .61 

2 2.6 Intérprete XSí      
 

$500.00 500.00  
 

2 2.7 Acercamiento a los jóvenes de 
crianza temporal 

XSí      
 

0 0 .18 .18 

2 2.8 Apoyo a familias de 
estudiantes del inglés (EL, por 
sus siglas en inglés) y de 
bajos recursos 

XSí      
 

0 0 .23 .23 

3 3.2 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas 
en inglés)/Equipo de Apoyo 
Académico Colaborativo 
(CAST, por sus siglas en 
inglés) en la educación 
primaria 

XSí      
 

$100,000.00 77,500  
 

3 3.3 Coordinador de jóvenes en 
custodia temporal. 

XSí      
 

$123,346.00 123,326.00  
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# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

3 3.4 Mentores de jóvenes en 
custodia temporal y de 
alumnos McKinney-Vento 

XSí      
 

$30,000.00 27,500  
 

3 3.5 Escuelas seguras y 
acogedoras 

XSí      
 

0 2,500 .78 .78 

3 3.6 Servicios de orientación XSí      
 

$2,911,332.00 3,084,914  
 

3 3.9 Capacitación para apoyar a 
estudiantes diversos 

XSí      
 

$1,000.00 1,000  
 

3 3.10 Entornos de aprendizaje 
atractivos, rigurosos y 
centrados en el estudiante 

XSí      
 

254,988.00 138,419.07  
 

3 3.13 Recursos y apoyo para la 
intervención estudiantil 

XSí      
 

459,000.00 236,000  
 

4 4.1 Asignaciones para los centros 
escolares 

XSí      
 

$4,361,413.00 4,385,874  
 

4 4.2 Apoyo administrativo para los 
programas categóricos 

XSí      
 

$1,364,791.00 1,509,559  
 

4 4.5 Aumento en los índices de 
asistencia y de inscripción 

XSí      
 

$207,993.00 220,563  
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Tabla de Sobrante LCFF para 2023-24 
 

9. Estimada 
Subvención 
Base LCFF 

Actual 
(Incluya 

Cantidad de 
Dólares) 

6. Estimadas 
Subvenciones 
Suplementaria

s y/o de 
Concentración 
LCFF Actuales 

Sobrante LCFF 
— Porcentaje 

(Porcentaje del 
Previo Año) 

10. Estimado 
Porcentaje 
Actual para 
Aumentar o 

Mejorar 
Servicios para 

el Ciclo 
Escolar Actual 
(6 dividido por 

9) 

7. Total de 
Estimados 

Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyente

s 
(Fondos LCFF) 

8. Total de 
Estimado 

Porcentaje 
Actual de 
Mejora de 
Servicios 

(%) 

11. Estimado 
Porcentaje 
Actual de 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios 

(7 dividido por 
9, más 8) 

12. Sobrante 
LCFF — 

Cantidad en 
Dólar 

(Resta 11 de 
10 y multiplica 

por 9) 

13. Sobrante 
LCFF — 

Porcentaje 
(12 dividido por 

9) 

256,855,253 30,830,337 0% 12.003% $24,664,814.07 2.840% 12.443% $0.00 0.000% 
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Instrucciones del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 

Resumen del Plan 

Incluyendo los Compañeros Educativos 

Metas y Acciones 

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jóvenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos 

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del 
Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrónico en 
LCFF@cde.ca.gov. 

Introducción e Instrucciones 

La Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus 
siglas en inglés) incluyan sus compañeros educativos locales en un proceso anual de planificación para evaluar su progreso dentro de ocho 
áreas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los 
resultados de este proceso de planificación en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal. 

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas: 

• Comprensiva Planificación Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificación 
estratégica (Código Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificación estratégica que es integral conecta 
decisiones presupuestarias a los datos de enseñanza y desempeño de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus 
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones difíciles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las 
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos. 
 

• Participación Significativa de los Compañeros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja 
decisiones tomadas mediante participación significativa de los compañeros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compañeros educativos 
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificación estratégica 
incorporará estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP. 
 

• Contabilidad y Cumplimiento: El LCAP sirve una función importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP 
requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, 
notablemente: 

mailto:LCFF@cde.ca.gov
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o Demostrando que los LEA están aumentando o mejorando servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y 
alumnos de bajos ingresos en proporción a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 
Sección 52064(b)(4-6)). 
 

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las áreas reglamentarias de prioridad y 
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)). 

▪ NOTA: Según especificado en EC Sección 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripción de las metas anuales, 
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Sección 52052, para lograrse para 
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2023-24, EC Sección 52052 identifica estudiantes del inglés de 
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos. 

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Sección 52064(b)(7)). 
 

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los cálculos de suplemento y concentración, incluyendo financiamiento adicional 
de concentración y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11]). 

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para 
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificación estratégica, particularmente para 
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de 
California, (b) mediante participación significativa con los compañeros educativos que (c) cumple los requisitos legales, según se refleja en el 
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo 
como la plantilla LCAP misma no está diseñada como una herramienta de participación de compañeros educativos. 

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdicción sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y 
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobación de un LCAP singular consistente con los requisitos 
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Código Educativo (EC, por sus siglas en inglés). El LCAP debe claramente articular con el 
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearán todos los gastos presupuestados y actuales. 

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024–25, 2025–26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el 
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capítulo 48, Estatutos de 2023.  

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que está haciendo el LEA para los alumnos de kínder de transición 
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compañeros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias están 
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle 
en sus LCAP adoptados diseñados para ser significativo y accesible para los diversos compañeros educativos del LEA, así como el público en 
general. 

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopción, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificación 
estratégica y funciones de participación de compañeros educativos: 
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Dado presente desempeño a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¿cómo 
está el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, así como abordar 
cualquier brecha de desempeño, incluyendo al cumplir su obligación para aumentar o mejorar servicios para los jóvenes de crianza 
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos? 

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compañeros 
educativos, investigación y experiencia, tendrá el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado. 

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada sección del LCAP, pero puede incluir información sobre prácticas efectivas al desarrollar 
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, información es incluida al principio de cada sección enfatizando el propósito que tiene cada 
sección. 

Resumen del Plan 

Propósito 
Una sección bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta sección proporciona información sobre 
la comunidad de un LEA, así como información relevante sobre necesidades y desempeño estudiantil. A fin de proporcionar un contexto 
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta sección debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las 
secciones subsiguientes del LCAP. 

Requisitos e Instrucciones 

Información General 

Una descripción del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kínder de transición a 12° grado, según corresponde al LEA. 

Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, según corresponda al LEA. 

• Por ejemplo, información sobre un LEA en términos de geografía, inscripción o empleo, la cantidad y el tamaño de escuelas específicas, 
recientes desafíos comunitarios y otra tal información que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP 
de un LEA 

• Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad. 

Reflexiones: Desempeño Anual 

Una reflexión del desempeño anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales. 

Refleja sobre el desempeño anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafíos 
identificados por el proceso del desarrollo. 
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Los LEA son alentados a destacar como ellos están abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del 
LCAP como parte de esta respuesta. 

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecerá igual durante el ciclo LCAP de tres años: 

• Cualquier escuela dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la Interfaz 
[Dashboard] de 2023; 

• Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o 

• Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los 
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023. 

Reflexiones: Ayuda Técnica 

Según corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. 

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071, 
52071.5, 52072 o 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma más común de 
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado 
ayuda técnica de su COE. 

• Si el LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”. 

Apoyo y Mejoramiento Integral 

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSI, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los 
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas: 

Escuelas Identificadas 

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral. 

• Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI. 
Apoyo para Escuelas Identificadas 

Una descripción sobre como el LEA ha apoyado o apoyará sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral. 

• Describe como el LEA ha o logrará apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluación de 
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificación de cualquier inequidad de recursos para abordarse 
mediante la implementación del plan CSI. 

Supervisando y Evaluando Efectividad 
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Una descripción sobre como el LEA supervisará y evaluará el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar. 

• Describe como el LEA supervisará y evaluará la implementación y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y 
escolar. 

Participación de Compañeros Educativos 

Propósito 

Participación significativa de los padres, alumnos, educadores y otros compañeros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos 
estudiantiles identificados por LCFF, es crítico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal 
participación de compañeros educativos debe apoyar integral planificación estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en 
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento 
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Sección 52064[e][1]). La participación de compañeros educativos 
es un continuo proceso anual. 

Esta sección está diseñada para reflejar como la participación de compañeros educativos influyó las decisiones reflejadas en el LCAP 
adoptado. La meta es permitir que los compañeros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, así como el público en 
general entiendan como el LEA incluyó a los compañeros educativos y el impacto de aquella participación. Los LEA son alentados mantener 
esta meta en la vanguardia al completar esta sección. 

Requisitos 
Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(g) (Información Legislativa de California) y 52066(g) (Información Legislativa de California) 
especifican los compañeros educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP: 

• Maestros,  

• Directores,  

• Administradores,  

• Otro personal escolar, 

• Sindicatos laborales locales del LEA, 

• Padres, y 

• Alumnos 
Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas 
generando en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable. 

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, según identificado al seguir bajo 
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. 
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del área de plan local para educación especial al desarrollar el 
LCAP. 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52060.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52066.


 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 188 of 214 

Escuelas semiautónomas: EC Sección 47606.5(d) (Información Legislativa de California) requiere que los siguientes compañeros educativos 
sean consultados al desarrollar el LCAP: 

• Maestros,  

• Directores,  

• Administradores,  

• Otro personal escolar, 

• Padres, y 

• Alumnos 
Una escuela semiautónoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en la 
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de 
enfoque para la escuela. 

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, según corresponda 
(p.ej., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineación 
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Información y recursos que apoyan efectiva inclusión, definen consulta estudiantil y proporcionar 
los requisitos para composición de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la página web LCAP del CDE. 

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopción del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales: 

• Para distritos escolares, consulte Código de Educación Sección 52062 (Información Legislativa de California); 

o Nota: Escuelas semiautónomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC 
Sección 52062(a). 

• Para los COE, consulte Código de Educación Sección 52068 (Información Legislativa de California); y 

• Para escuelas semiautónomas, consulte Código de Educación Sección 47606.5 (Información Legislativa de California). 

• NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los 
aplicables comités identificados en las secciones del Código de Educación incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor 
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil, 
según corresponda. 

Instrucciones 

Responde a los temas según corresponde: 

Un resumen del proceso utilizado para incluir los compañeros educativos en el desarrollo del LCAP. 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC
https://www.cde.ca.gov/re/lc/
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52062.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52068.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC
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Distritos escolares y oficinas de educación del condado deben, como mínimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro 
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP. 

Escuelas semiautónomas deben, como mínimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y 
alumnos sobre el desarrollo del LCAP. 

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas generando fondos 
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela 
aplicable. 

Completar la table según corresponde: 

Compañeros Educativos 

Identifica los compañeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP. 

Proceso para Inclusión 

Describe el proceso de inclusión utilizado por el LEA para incluir los identificados compañeros educativos en el desarrollo del LCAP. Como 
mínimo, el LEA debe describir como cumplió su obligación para consultar con todos los compañeros educativos requeridos por reglamento, 
según corresponde al tipo de LEA. 

• Una respuesta suficiente a este tema debe incluir información general sobre la cronología del proceso y las reuniones u otras 
estrategias de inclusión con compañeros educativos. Una respuesta puede también incluir información sobre el enfoque filosófica de un 
LEA hacia incluyendo sus compañeros educativos. 

• Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consultó con compañeros educativos 
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida 
meta de enfoque para cada escuela aplicable 

Una descripción sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por compañeros educativos. 

Describe cualquier meta, medida, acción o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los 
comentarios del compañero educativo. 

• Una respuesta suficiente a esta tema proporcionará los compañeros educativos y el público con información clara y específica sobre 
como el proceso de inclusión influyó el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripción sobre como el LEA priorizó 
peticiones de los compañeros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o áreas de enfoque de otra forma 
priorizadas dentro del LCAP. 
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• Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripción sobre como la consulta con compañeros educativos en 
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influyó el desarrollo del LCAP adoptado. 

• Para los propósitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a: 

• Inclusión de una meta o decisión para ejercer una Meta de Enfoque (según se describe al seguir) 

• Inclusión de medidas además de las medidas requeridas a nivel reglamentario 

• Determinación del resultado deseado en una o más de las medidas 

• Inclusión de desempeño por uno o más de los grupos estudiantiles en la subsección Midiendo y Reportando Resultados 

• Inclusión de acción o un grupo de acciones 

• Eliminación de acción o grupo de acciones 

• Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o más de las acciones 

• Inclusión de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicación 

• Análisis de efectividad de acciones específicas para lograr la meta 

• Análisis de diferencias materiales en gastos 

• Análisis de cambios hechos a una meta para el siguiente año LCAP basado en el proceso de actualización anual 

• Análisis de cambios o éxitos en la implementación de acciones 

Metas y Acciones 

Propósito 
Metas bien desarrolladas claramente comunicarán a los compañeros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de 
lograr la meta y como el LEA sabrá cuando ha logrado la meta. Una declaración de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las 
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicación sobre porque el LEA incluyó una meta es una oportunidad para que el LEA 
claramente comunique a los compañeros educativos y el público en general porqué, entre las varias fortalezas y áreas de mejoramiento 
destacadas por datos de desempeño y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidió ejercer esta meta, y las medidas 
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos. 

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempeño relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s) 
estudiantil específico, eliminando brechas de desempeño o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA 
deben de evaluar el desempeño de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas. 

Requisitos e Instrucciones 
Los LEA deben priorizar las metas, acciones específicas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o más de las prioridades 
estatales. Los LEA deben considerar desempeño en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y 
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro 
del LCAP. Como se declaró previamente, planificación estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de 
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desempeño en enseñanza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones difíciles que toman sobre el uso de recursos 
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los 
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard]. 

A fin de apoyar la priorización de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opción de desarrollar tres distintos tipos de metas: 

• Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente más concentrada en su alcance y podrá enfocarse en una menor cantidad de 
medidas para medir mejoramiento. Una declaración de Meta de Enfoque tendrá un plazo y dejará en claro cómo debe medirse la meta. 

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para información adicional, consulte 
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir. 

• Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podrá enfocarse en mejorar desempeño a lo 
largo de una amplia gama de medidas. 

• Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios 
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP. 

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF 

Como mínimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y 
52066(d), según corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de 
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP. 

Responder a los siguientes temas, según corresponda: 

Meta(s) de Enfoque 

Descripción 

La descripción proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser específica, mensurable y contar con un plazo. 

• Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar áreas de necesidad que podrán requerir o beneficiarse de un enfoque más 
específico e intensivo con datos. 

• La Meta de Enfoque puede explícitamente hacer referencia a las medidas por cual se medirá el logro de la meta y el plazo de tiempo 
dentro del cual el LEA espera lograr la meta. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque. 

https://www.cde.ca.gov/re/lc/documents/lcffprioritiessummary.docx
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Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que está meta busca abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 

Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 

• Una explicación debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente. 

• Los LEA deben describir como el LEA identificó esta meta para mayor atención, incluyendo consulta relevante con los compañeros 
educativos. 

• Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decisión para ejercer una meta de enfoque. 

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad 

Descripción 

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una o más metas de enfoque para cada escuela generando 
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Además de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben 
adherirse a los siguientes requisitos. 

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente: 

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard], y 

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditación, preparación de la materia y retención de los educadores de la escuela, si corresponde. 

• Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas específicas para 
cada grupo estudiantil identificado, según corresponde. 

• Un LEA puede crear una meta singular para múltiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con 
los mismos grupos estudiantiles desempeñando al nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditación, preparación de la materia y retención de los educadores de 
la escuela. 

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y 
los niveles de desempeño en la Interfaz [Dashboard] que está abordando la Meta de Enfoque; o, 
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o Los asuntos comunes que están experimentando los sitios escolares con acreditación, preparación de la materia y retención de 
los educadores de la escuela, si corresponde. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta está diseñada abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 

• Una explicación debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente. 

• Los LEA deben describir como el LEA identificó esta meta para atención enfocada, incluyendo consulta relevante con compañeros 
educativos. 

• Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decisión de ejercer una meta de enfoque. 

• Además de esta información, el LEA debe también identificar: 

o La escuela o escuelas a cuál corresponde la meta 

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holístico, considerando como la meta puede 
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento además de los fondos de Multiplicador de Equidad. 

• Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares 
de Multiplicador de Equidad para propósitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus 
siglas en inglés), el Programa de la Subvención Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en 
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés). 

• Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de 
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un 
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP. 

Nota: EC Sección 42238.024(b)(1) (Información Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para 
la provisión de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42238.024.
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ha formado el diseño del servicio o apoyo y/u orienta la modificación de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia 
son más comúnmente basado en investigación educativa y/o medidas de desempeño del LEA, la escuela y/o los alumnos. 

Meta General 

Descripción 

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. 

• La descripción de una meta general se alineará claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. 

• La descripción de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. 

• Una descripción de la meta es suficientemente específica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta 
general no es tan específica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente específica para ser mensurable, hay varias 
medidas distintas para medir progreso hacia la meta. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explique por qué el LEA desarrolló esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudarán a lograr la meta. 

Meta de Mantenimiento de Progreso 

Descripción 

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el 
LCAP. 

• Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.  

• Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta sección son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compañeros 
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementación abordados por otras 
metas en el LCAP. 
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Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explica cómo las acciones sostendrán el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas. 

Midiendo y Reportando Resultados: 

Para cada año LCAP, identifique las medidas que el LEA usará para rastrear progreso hacia los resultados deseados. 

• Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles específicos, según corresponda, incluyendo resultados anticipados que 
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles. 

• Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como mínimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando 
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada año LCAP, según corresponde al tipo de LEA. 

• El nivel que una prioridad estatal no especifica una o más medidas (p.ej., implementación de las normas estatales del contenido y 
desempeño académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son 
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexión con indicador local dentro de la 
Interfaz [Dashboard]. 

• Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada acción identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para 
aumentar o mejorar servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y 
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una o más medidas para supervisar la 
efectividad de la acción y sus gastos presupuestados. 

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripción de la acción o el primer tema en la sección de 
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripción debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para 
supervisar la efectividad de la acción y las acciones a cuáles corresponden las medidas. 

• Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar: 

o Las medidas específicas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar específico, según corresponde, para medir 
el progreso hacia la meta, y/o 
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o Las medidas específicas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditación, preparación para materia o 
retención de educador en cada sitio escolar específico. 

Completa la table según corresponde: 

Medida # 

• Incluye el número de la medida. 
Medida 

• Identifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o más 
acciones asociadas con la meta. 

Referente 

• Incluye el referente al completar el LCAP para 2024–25.  

o Usa los datos más recientes asociados con la medida disponible al momento de adopción del LCAP para el primer año del plan 
de tres años. Los LEA pueden usar datos según reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida 
solo si esos datos representan los datos disponibles más recientes (p.ej., tasa de graduación de escuela preparatoria). 

o Usando los datos más recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA está preparando para entregar al Sistema 
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha 
recientemente entregado a CALPADS. 

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes. 

o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres años. 

▪ Este requisito no está diseñado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por 
ejemplo, si un LEA identifica que sus prácticas de recopilación de datos para una medida particular están resultando en 
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos 
referentes para alinear con el proceso de datos más preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos. 

▪ Si un LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como mínimo, debe claramente identificar el cambio como parte 
de su respuesta al tema de descripción de cambios en el Análisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente 
alentados incluir sus compañeros educativos en la decisión si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el 
cambio propuesto a sus compañeros educativos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar un 
nuevo referente cada año, según corresponda. 
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Resultado de Año 1 

• Al completar el LCAP para 2025-26, incluya los datos más recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cuál corresponden los datos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de un año pueden proporcionar el 
Resultado de Año 1 al completar el LCAP para tanto 2025-26 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Año 1 para 2025-
26 y proporcionar el Resultado de Año 2 para 2026-27. 

Resultado de Año 2 

• Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos más recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cuál corresponden los datos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de un año pueden identificar el Resultado 
de Año 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Año 2 para 2026-27. 

Objetivo para Resultado de Año 3 

• Al completar el primer año del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del 
ciclo LCAP de tres años. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar un 
Objetivo para Año 1 u Objetivo para Año 2, según corresponda. 

Diferencia Actual del Referente 

• Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, según corresponda. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar la 
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Año 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual 
para Año 2, según corresponde. 
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Cronología para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta. 

Medida Referente Resultado de Año 1 Resultado de Año 2 
Objetivo para 

Resultado de Año 3 

Diferencia Actual del 

Referente 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2025–26. Dejar 

en blanco hasta 

entonces. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2026–27. Dejar 

en blanco hasta 

entonces. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información en 

esta caja al completar 

el LCAP para 2025–26 

y 2026-27. Dejar en 

blanco hasta 

entonces. 

Análisis de la Meta: 

Incluye el Año LCAP. 

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas 
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cuál las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo. 
Responda a los indicadores según es orientado. 

Nota: Al completar el LCAP de 2024-25, usa la plantilla de Actualización Anual del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para 
completar el Análisis de Meta e identificar los temas de Análisis de Meta en el LCAP de 2024-25 como “No Corresponde”. 

Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 

● Describe la implementación total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafíos relevantes y éxitos experimentados 
con la implementación. 

o Incluye una discusión de desafíos relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementación. 

o Esta discusión debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementó una acción planeada o implementó una acción 
planeada de manera que se distingue de como de describió en el LCAP adoptado. 

Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 

● Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, según corresponde. Variedades menores en gastos o 
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de dólar por dólar no se requiere. 
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Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 

● Describe la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad” 
significa al nivel al cuál las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no 
produjeron ningún resultado significativo u objetivo. 

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta serán diseñadas para mejorar desempeño en todas las medidas asociadas 
con la meta. 

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una acción singular o grupo de acciones dentro de la meta en 
el contexto de desempeño en una medida singular o grupo de medidas específicas dentro de la meta que son aplicables a la 
acción(es). Agrupando acciones con medidas permitirá un análisis más robusto sobre si es que la estrategia que está usando el 
LEA para impactar un grupos especificado de medidas está funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA 
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen múltiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas. 

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un 
periodo de tres años. 

Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que resultó 
de reflexiones sobre previa práctica. 

● Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado 
de este análisis y análisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, según corresponda. 

o Según notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2024-25, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado 
efectivas tras un periodo de tres años. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la 
acción inefectiva y debe incluir una descripción de lo siguiente: 

▪ Las razones por la inefectividad, y 

▪ Cómo cambios a la acción resultarán en un nuevo o fortalecido enfoque. 

Acciones: 

Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales según corresponda. 

# de Acción 

• Incluye el número de la acción. 
Título 

• Incluye un título abreviado para la acción. Este título también aparecerá en las tablas de acciones. 
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Descripción 

• Proporcionar una breve descripción de la acción. 

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicación de 
como cada acción está principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicación, 
según detallado en las instrucciones en la sección de Mayores o Mejores Servicios para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos. 

o Como se notó previamente, para cada acción identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores 
servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel 
del LEA, el LEA debe identificar una o más de las medidas para supervisar la efectividad de la acción y sus gastos 
presupuestados. 

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripción de la acción o el primer tema en la sección de mayores o 
mejores servicios; sin embargo, la descripción debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la 
efectividad de la acción y las acciones a cuáles aplican las medidas. 

Total de Fondos 

• Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta acción. Gastos presupuestarios de fuentes específicas de financiamiento serán 
proporcionadas en las tablas de acción. 

Contribuyendo 

• Indica si es que la acción contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios según detallado en la sección Mayores o 
Mejores Servicios usando un “Y” para Sí o un “N” para No. 

o Nota: para cada acción que contribuye, el LEA necesitará proporcionar información adicional en la sección Mayores o Mejores 
Servicios para abordar los requisitos en Código de Regulaciones de California, Título 5 [5 CCR] Sección 15496 en la sección 
Mayores o Mejores Servicios del LCAP. 

Acciones para Jóvenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautónomas que cuentan con cantidades 
numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jóvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones específicas en el LCAP 
diseñado para cumplir las necesidades específicas a los alumnos jóvenes de crianza temporal. 

Acciones Requeridas 

• Los LEA con 30 o más estudiantes del inglés y/o 15 o más estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones específicas en el 
LCAP relacionado a, como mínimo: 
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o Programas de adquisición de lenguaje, según se define en EC Sección 306, proporcionado a los alumnos, y 

o Formación profesional para los maestros. 

o Si un LEA tiene 30 o más estudiantes del inglés y 15 o más estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones 
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo. 

• Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o 52072.5, debe incluir acciones 
específicas dentro del LCAP relacionado a su implementación del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma más común 
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada. 

• Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil 
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o más acción específica dentro 
del LCAP: 

o Las acciones específicas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los 
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibió el nivel más bajo de desempeño en la 
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel más bajo de desempeño en la Interfaz 
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o más acciones. 

o Estas acciones requeridas serán efectivas para el ciclo LCAP de tres años. 

Servicios Aumentados o Mejorados para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos 

Propósito 
Una sección Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los compañeros educativos con una descripción integral, 
dentro de una sección singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicación en EC 
Sección 42238.02 en TK-12° grado en comparación a todos los alumnos de TK-12° grado, según corresponde y como las acciones a nivel del 
LEA o escolar identificadas para este propósito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, 
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compañeros educativos para facilitar su habilidad 
para proporcionar aporte. La descripción LEA en esta sección debe alinearse con las acciones incluidas en la sección Metas y Acciones como 
contribuyendo. 

Favor de notar: Para el propósito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Sección 42238.02, estudiantes 
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés. 
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Requisitos Reglamentarios 

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como está aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jóvenes de crianza 
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicación, comparado con los servicios 
proporcionados a todos los alumnos en proporción al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentración de alumnos 
sin duplicación en el LEA (EC Sección 42238.07[a][1], EC Sección 52064[b][8][B]; 5 CCR Sección 15496[a]). Este porcentaje de 
proporcionalidad es también conocido como el “mínimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual 
un LEA demuestra que está cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificación de un Porcentaje 
Planeado de Servicios Mejorados según documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones 
proporcionadas en la sección de Mayores o Mejores Servicios para Jóvenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos 
Ingresos. 

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son 
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la sección de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito 
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (acción a nivel del LEA), proporcionadas 
a una escuela entera (acción a nivel escolar) o únicamente proporcionada a uno o más grupos estudiantiles sin duplicación (Acción limitada). 

Por lo tanto, para cualquier acción contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicación de: 

• Como la acción está aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicación (Necesidades Identificadas y 
Diseño de Acción), y 

• Como la acción cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicación en cualquier área estatal o local de prioridad (Medida de 
Efectividad). 

Acciones a Nivel del LEA y Escolar 

Además de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificación sobre porqué una acción a nivel de LEA o 
Escolar se está proporcionando a todos los alumnos y como la acción está diseñada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin 
duplicación comparado a todos los alumnos. 

• Declaraciones decisivas que un servicio ayudará a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexión o mayor 
explicación sobre cómo, no son suficientes. 

• Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripción de un grupo o grupos estudiantiles 
específicos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que 
alumnos siendo brindados servicio. 

Únicamente para Distritos Escolares 

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicación inferior al 55 por ciento 
deben también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para 
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sus alumnos sin duplicación en las áreas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripción debe proporcionar la base por esta 
determinación, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigación, experiencia o teoría educativa. 

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripción de alumnos sin duplicación deben 
también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus 
alumnos sin duplicación en las áreas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripción debe proporcionar la base por esta 
determinación, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigación, experiencia o teoría educativa. 

Requisitos e Instrucciones 
Completar las tablas al seguir: 

Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF 

• Especifica la cantidad de fondos de subvención suplementarios y de concentración LCFF que el LEA estima que recibirá en el próximo 
año basado en la cantidad y concentración de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta 
cantidad incluye la Subvención de Concentración LCFF de 15 por ciento Adicional. 

Proyectada Subvención de Concentración LCFF de 15 por ciento Adicional 

• Especifica la cantidad de financiamiento añadido para la subvención de concentración LCFF adicional, según descrito en EC Sección 
42238.02, que el LEA estima recibirá en el próximo año. 

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar 

• Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicación deben aumentar o mejorar comparado con los 
servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP según calculado de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(7). 

Sobrante LCFF — Porcentaje 

• Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en 
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%). 

Sobrante LCFF — Dólar 

• Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dólar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la 
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0). 

Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar 

• Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF 
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicación debe 
aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP, según es calculado de acuerdo con 
5 CCR Sección 15496(a)(7). 
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Descripciones Requeridas: 

Acciones a nivel del LEA y Escolar 

Para cada acción siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicación de (1) las necesidades particulares 
identificadas de los grupos estudiantes por quien la acción está principalmente orientada, (2) como la acción está diseñada para abordar las 
necesidades identificadas y como se está proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la 
acción para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación 

Si el LEA ha proporcionado esta descripción requerida en las Descripciones de Acción, declara como tal dentro de la tabla. 

Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente: 

Necesidades Identificadas 

Proporcionar una explicación sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicación de LEA para quienes 
están principalmente orientadas las acciones. 

Un LEA demuestra como una acción está principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicación cuando el LEA explica las 
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicación identificadas mediante una evaluación de 
necesidades y como la acción las aborda. Una evaluación de necesidades significativa incluye, como mínimo, análisis de aplicables datos 
sobre logro estudiantil y comentarios de compañeros educativos. 

Cómo las Acciones están Diseñadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar 

Proporcionar una explicación sobre como la acción según diseñada abordará las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil 
sin duplicación del LEA para quien la acción está principalmente orientada y la razón por cuál la acción está siendo proporcionada a nivel del 
LEA o escolar. 

• Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudará a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una 
explicita conexión o mayor explicación sobre cómo, no son suficientes. 

• Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripción de un grupo o grupos estudiantiles 
específicos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que 
alumnos siendo brindados servicio. 

Medidas para Supervisar Efectividad 

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 



 

2024-25 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (Distrito Escolar Unificado de Orange) Página 205 of 214 

Nota para los COE y Escuelas Semiautónomas: En el caso de los COE y escuelas semiautónomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son 
considerados ser sinónimos. 

Acciones Limitadas 

Para cada acción siendo proporcionada únicamente a uno o más grupos estudiantiles sin duplicación, proporciona una explicación de (1) las 
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la acción está diseñada para abordar 
las necesidades identificadas y (3) cómo la efectividad de la acción en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación será 
medida. 

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, decláralo como tal. 

Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 

Necesidades Identificadas 

Proporciona una explicación sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicación identificados siendo brindado 
servicio mediante la evaluación de necesidades del LEA. Una evaluación de necesidades significative incluye, como mínimo, análisis de 
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de compañeros educativos. 

Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar las Necesidades 

Proporcionar una explicación sobre como la acción está diseñada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos 
estudiantiles sin duplicación identificados siendo brindado servicio. 

Medidas para Supervisar Efectividad 

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 

Para cualquier acción limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado 
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribución en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodología que 
fue utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional, según corresponde. 

• Para cada acción con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el número de acción y describe la 
metodología que fue utilizada. 

• Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodología que es utilizada para determinar la 

contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde a la 

cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la acción si fuera financiada. 
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• Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de 
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. El LEA pudiera 
implementar esta acción al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual 
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porción del horario actual del personal para analizar datos 
relacionados a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. Este análisis luego se compartirá con los directores de los sitios que 
usarán los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para 
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de 
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el 
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la acción. 

Fondos Adicionales de Subvención de Concentración 

Una descripción del plan para como el financiamiento adicional de la subvención de concentración mencionado será utilizada para aumentar la 
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentración (superior al 55 
por ciento) de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, según corresponda. 

Un LEA que recibe la subvención adicional de concentración detallado en EC Sección 42238.02 es requerido demostrar como está usando 
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripción de 
alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los 
alumnos en las escuelas con una inscripción de alumnos sin duplicación que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcionó 
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de 
mantenimiento. 

Proporciona las siguientes descripciones, según corresponde al LEA: 

• Un LEA que no recibe una subvención de concentración o la extensión de la subvención de concentración debe indicar que una 
respuesta a este tema no es aplicable. 

• Identifica la meta y los números de acción de las acciones en el LCAP que el LEA está implementando para cumplir el requisito para 
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripción de alumnos sin 
duplicación que es superior al 55 por ciento. 

• Un LEA que no cuenta con escuelas de comparación de donde describir como está usando los fondos de extensión para subvención de 
concentración, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripción de alumnos sin 
duplicación que es superior al 55 por ciento, debe describir como está usando los fondos para aumentar la cantidad de personal 
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas 
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotación. 

• En caso de que una extensión adicional de subvención de concentración no es suficiente para aumentar dotación proporcionando 
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripción de alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento, el LEA 
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debe describir como está usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela 
con una inscripción de alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento. 

Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 

• Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una 
concentración de alumnos sin duplicación que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado 
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentración de alumnos sin duplicación que es superior al 55 
por ciento, según corresponda al LEA. 

o El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), según corresponde al 
LEA. 

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus 
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos según se cuenta el primer miércoles en octubre cada año. 

• Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una 
concentración de alumnos sin duplicación que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado 
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentración de alumnos sin duplicación que es superior al 55 
por ciento, según corresponda al LEA. 

o El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), según corresponde al 
LEA. 

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus 
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos según se cuenta el primer miércoles en octubre cada año. 

Tablas de Gastos 

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada acción en el LCAP. La información ingresada en esta tabla se llenará automáticamente en la 
otras Tablas de Gastos. Información es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualización Anual, la Tabla de Acciones 
Contribuyente a Actualización Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepción de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input” 
(incluya) ha sido añadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde información será ingresada. 
Información no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones. 

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP según es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo: 

• Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el próximo Año LCAP) 

• Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el próximo Año LCAP) 
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• Tabla 3: Tabla de Actualización Anual (para el Año LCAP actual) 

• Tabla 4: Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes (para el Año LCAP actual) 

• Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Año LCAP actual) 

Nota: El próximo Año LCAP es el año para cual se está planeado, mientras el Año LCAP actual es el año actual de implementación. Por 
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2024-25, 2024-25 será el próximo Año LCAP y 2023-24 será el Año LCAP actual. 

Tabla de Gastos Planeados Totales 

En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente información para cada acción en el LCAP para ese año LCAP aplicable: 

• Año LCAP: Identifica el Año LCAP aplicable. 

• 1. Proyectada Subvención Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibirá para el 
próximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y las adiciones para el Programa de Subvención 
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Nota que 
la Subvención Base LCFF para propósitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de 
Recuperación Económica para los distritos escolares y Subvención de Operaciones del Condado para los COE. 

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautónomas), según corresponda, para 
cálculos de distribución LCFF. 

• 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones 
suplementarios y de concentración LCFF que el LEA estima recibirá a base de la cantidad y concentración de alumnos sin duplicación 
para el próximo ciclo escolar. 

• 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será ingresado; 
es calculado basado en la Proyectada Subvención Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración 
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicación deben 
aumentar o mejorar en comparación a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el próximo año LCAP. 

• Restante LCFF – Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo año LCAP. 
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%). 

• Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será ingresado; es 
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cuál Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF 
– Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicación 
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el próximo año LCAP. 
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• # de Meta: Incluya el número de Meta LCAP para la acción. 

• # de Acción: Incluya el numero de la acción según es indicado en la Meta LCAP. 

• Título de Acción: Proporcione un título para la acción. 

• Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que será(n) los beneficiarios principales de la acción al ingresar 
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) específico(s). 

• ¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Sí” si la acción es incluida como contribuyendo a cumpliendo el 
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la acción no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o 
mejoramiento de servicios. 

• Si se incluye “Sí” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas: 

o Nivel: El nivel de una acción puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautónomo), a nivel escolar o 
limitado. Una acción que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una acción que es a 
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una acción que es limitada en su 
alcance es una acción que solo brinda servicio a uno o más de los grupos estudiantiles sin duplicación. 

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicación: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o más de los 
grupos estudiantiles sin duplicación. Indique uno o más grupos estudiantiles sin duplicación para quien los servicios están siendo 
aumentados o mejorados en comparación a lo que todos los alumnos reciben. 

o Ubicación: Identifique la ubicación donde la acción será proporcionada. Si la acción es proporcionada a todas las escuelas 
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la acción es proporcionada a escuelas específicas dentro del LEA o 
solo a niveles de grados específicos, el LEA debe ingresar “Escuelas Específicas” o “Niveles de Grados Específicos”. Identifique 
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. ej., todas las escuelas preparatorias o kínder-5° grado), según 
corresponda. 

• Plazo: Ingrese “en curso” si la acción será implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por 
cual la acción será implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Año” o “2 Años” o “6 Meses.” 

• Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta acción. 

• Total de No Personal: Esta cantidad será automáticamente calculada basada en la información proporcionada en la columna Total del 
Personal y Total de Fondos. 
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• Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta acción, si alguno. Fondos LCFF incluyen 
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvención base, ajuste en nivel de grados, subvención 
suplementaria, subvención de concentración, Subvención en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela). 

o Nota: Para una acción contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna 
medida de financiamiento LCFF. La acción también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual 
una acción contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios está basado en el financiamiento LCFF siendo 
utilizado para implementar la acción. 

• Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoría de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoría de 
“Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar, 
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propósitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP. 
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de 
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o 
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o 
CCSPP. 

• Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

• Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

• Total de Fondos: Esta cantidad es automáticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas. 

• Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier acción definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel 
Limitado a los alumnos sin duplicación y que no cuenta con financiamiento asociado con la acción, incluya la planeada mejora de 
calidad anticipada para la acción como un porcentaje redondeado al centésimo más cercano (0.00%). Una acción limitada es una acción 
que solo brinda servicio a los jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos. 

o Como es notado en las instrucciones para la sección Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de 
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodología que es utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el 
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF 
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la acción si fuera financiada. 

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y 
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jóvenes de crianza 
temporal. El LEA pudiera implementar esta acción al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar 
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porción del horario 
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. Este análisis luego se 
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compartirá con los directores de los sitios que usarán los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes 
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a 
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y 
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la acción. 

Tabla de Acciones Contribuyentes 
Como es notado anteriormente, información no será ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna 
“¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitará ser revisada para asegura que solo acciones con un “Sí ” están exhibidas. Si 
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en 
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. 

Tabla de Actualización Anual 

En la Tabla Actualización Anual, proporcione la siguiente información en cada acción en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta acción, si corresponde. 

Tabla Actualización Anual de Acciones Contribuyentes 

En la Tabla Actualización Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para 
asegurar que solo acciones con un “Sí” están exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no 
está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. Proporcione la 
siguiente información para cada acción contribuyente en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de 
subvenciones suplementarias y de concentración LCFF que el LEA estima realmente recibirá basado en la cantidad y concentración 
de alumnos sin duplicación en el ciclo escolar actual. 

• Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado 
para implementar esta acción, si corresponde. 

• Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acción identificada como contribuyente, siendo proporcionada 

de forma Limitada a alumnos sin duplicación y que no cuenta con financiamiento asociado con la acción, incluya el total estimado 

actual de mejora de calidad anticipado para la acción como un porcentaje redondeado al centésimo más cercano (0.00%). 

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA 

en el ejemplo implementa la acción. Como parte del proceso de actualización anual, el LEA repasa la implementación y datos 

de resultado estudiantil y determina que la acción fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos 

jóvenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la acción y determina que si hubiera 
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contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo 

actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 

por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un 

porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la acción. 

Tabla de Sobrante LCFF 

• 9. Estimada Subvención Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar 
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y las adiciones para el programa de Subvención para Mejora 
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de 
acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Nota que la Subvención Base LCFF para propósitos del LCAP también incluye las 
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperación Económica para distritos escolares y Subvención de 
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas 
semiautónomas), según corresponda, para cálculos de subsidio LCFF. 

• 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será 
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvención Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones 
Suplementarias y/o de Concentración LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8), además del Restante LCFF – 
Porcentaje del previo año. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicación por cual debe ser aumentado o 
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP actual. 

Cálculos en las Tablas de Acción 

Para reducir la duplicación de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Acción incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas 
basado en la información proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualización Anual y la Tabal de Acciones 
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los cálculos utilizados son proporcionados al seguir. 

Tabla de Acciones Contribuyentes 

• 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF) 

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF). 

• 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios 

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios. 

• Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el próximo ciclo escolar (4 dividido por 1, más 5) 
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o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvención Base 
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregándolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5). 

Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes 

De acuerdo con EC Sección 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones 
Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora 
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) 
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y 
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrará “No Requerido”. 

• 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales 

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentración LCFF que el LEA estima realmente recibirá basado 
en la cantidad y concentración de alumnos sin duplicación en el ciclo escolar actual. 

• 4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF) 

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Año Pasado (Fondos LCFF). 

• 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes 

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF). 

• Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7) 

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones 
Contribuyentes (7) 

• 5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios 

• 8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios 

• Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8) 

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora 
de Servicios (8) 
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Tabla de Sobrante LCFF 

• 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante) 

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada 
Subvención Base LCFF Actual (9) más el Sobrante LCFF – Porcentaje del previo año.  

• 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, más 8) 

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF 
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8). 

• 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Dólar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9) 

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para 
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF. 

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del 
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvención Base 
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el próximo año. 

• 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9) 

o Este porcentaje es la porción no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el 
próximo año LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9). 
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