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DISTRITO ESCOLAR UNION DE ARVIN 
CONSEJO ASE SOR DE DISTRITO (DAC) 

MINUTAS 

4 de Diciembre del 2024 

Emma Pereida-Martinez, Representante Administrativa, dio inicio a la reuni6n a las 9:05 a.m. 

Susanna Reyes, Secretaria del Consejo Consultivo Distr ital; Emma Pereida-Martinez, 
Representante Administrativa; Rubi carmona, Representante Clasificado; Sarah cabral, maestra 
de recursos; Juana Garcia y Angelica Fonseca, Representantes de Sierra Vista; Evelin Torres y 
Diana Moreno, Representantes de Bear Mountain; Evelin Torres e irma Chanure, Representantes 
de El Camino Real; Juana Garcia, representa..-:1te de Haven Dr ive 

Sergio Farias, Diana Garcia, Elisa Soto 

Kerrie Nisser, Supervisora II de Curriculo e lnstrucci6n; Sarah Randle, subdirectora de Bear 
Mountain; Hilda Ocampo, subdirectora de El camino Real; Monique Tucker, subdirectora de 
Sierra Vista ; Misty Benavides, TOSA despues de la escuela 

Sarah Cabral hizo una moci6n para aprobar el acta del 30 de Octubte del 2024, Evelin Torres 
secund6 la moci6n y el acta fue aprobada. No hubo discusi6n adicional ni se recomendaron mas 
cambios o adiciones. La moci6n fue aprobada por unanimidad. 

Se abr i6 el foto para comentarios ptlblicos sobre temas que no estaban en la agenda. Los padres 
tenian preocupaci6n con respecto a la seguridad de los estudiantes dutante su viaje a la escuela, 
particularmente en lo que respecta a los guardias de trat1sito escolar que no estB.n completaa1ente 
atentos ni siguen los procedimientos. Los padres han notado que los guardias de cruce usan sus 
tetefonos celulares y no estB.n atentos. La Sra. Pereida-Martinez tom6 nota y enviara las 
;nquietudes a la persona adecuada➔ 

La Sta➔ Pereida-Martinez proporcion6 una actualizaci6n sobre la puerta frente a la cafeteria de 
Sierra Vista . El proceso esta en marcha. Sin embargo, el distrito no tiene una fecha tentativa . 

Setlora. Duendes, Supervisor II de Curticulo e Instrucci6n present6 un PowerPoint detallado sobre 
el Resumen de evaluaci6n anual del programa para estudiantes de ingtes. La Sra. Nisset tambien 
br ind6 informaci6n sobte los servicios br indados a los estudiantes de ingles en el disttito y se 
tefiti6 a los componentes de la teclasificaci6n. El distrito ha logrado avances significativos para 
ayudar a los estudiantes a desarrollar sus habilidades en el idioma ingles. No obstante, se necesita 
apoyo continuo para las diversas necesidades de los estudiantes EL. 

La Sra➔ Pereida-Martinez comparti6 que la "Legislaci6n \Vllliams" busca garantizar que todos los 
estudiantes tengan igual acceso a los elementos b.3.Sicos de una educaci6n de calidad: libros de 
texto, instalaciones escolares seguras y decentes y maestros calificados, informes precisos en el 
informe anual de rendici6n de cuentas y Procedimientos uniformes de denuncia para denunciar 
presuntas violaciones. La legislaci6n exige que el condado visite anualmente las escuelas para 
garantizar su cumplimiento con la Legislaci6n Wiliams y tambien informe anualmente a la junta 
ditectiva del distrito. Sin embargo, desde Covid el condado no ha realizado una visita in situ . Los 
nuevos procesos Williams se discutiratl en una reuni6n a la que se espeta que asista la Sta➔ 
Pereida-Martinez. 

Requisitos para todos Jos distritos: 

• Realizar una audiencia ptlblica sobre Materiales Jnstructivos 
• Asegurar que todos los maestros tengan las credenciales apropiadas . 
• Establecer un sistema de inspecci6n de instalaciones utilizando el FIT 
• Actualizar la publicidad de los SARC anualmente antes de! 1 de febrero . 
• Publicar avisos en el aula 

C En un segundo / tercer idiom a cuando sea apropiado 
• Actualizar politicas para los procedim.ientos de quejas de Unifrom 



‭Informe del panel y próximos‬
‭pasos‬

‭La Sra. Pereida-Martínez revisó la descripción general del Panel Escolar de CA 2023-2024.‬
‭También compartió la gama de colores desde el rojo, que representa el nivel de desempeño más‬
‭bajo, hasta el azul, que representa el nivel de desempeño más alto. Se compartieron informes‬
‭detallados de los distritos que reflejaban “amarillo” para el progreso de los estudiantes de inglés;‬
‭“amarillo” para Artes del Lenguaje Inglés; “amarillo” para Matemáticas; “amarillo” para el‬
‭ausentismo crónico; y “azul” para la tasa de suspensión. También se informó a los asistentes que‬
‭Ciencias será parte del Tablero durante el año escolar.‬

‭Entrada de objetivos del‬
‭LCAP‬

‭Señora. Pereida-Martínez compartió las metas del LCAP 2024-2025:‬

‭Objetivo 1‬ ‭Desarrollo Profesional y Servicios Básicos‬

‭Objetivo 2‬ ‭Compromiso con el medio ambiente‬

‭Objetivo 3‬ ‭Asistencia‬

‭Objetivo 4‬ ‭Participación de los padres‬

‭Objetivo 5‬ ‭Académica‬

‭Objetivo 6‬ ‭Estudiantes de inglés‬

‭La Sra. Pereida-Martínez preguntó a los presentes si tenían algún aporte que compartir.  Un padre‬
‭propuso continuar con los incentivos de asistencia perfecta para los estudiantes en Haven Drive.‬
‭Otro padre estaba preocupado por el desperdicio de comida que se tiraba en las escuelas.  La Sra.‬
‭Pereida-Martínez discutió las regulaciones relacionadas con las regulaciones de salud y seguridad,‬
‭y la responsabilidad de seguridad alimentaria.‬

‭Aplazamiento‬ ‭La Sra. Pereida-Martínez agradeció a todos por asistir a la reunión del DAC y compartir sus ideas.‬
‭Evelin Torres anunció que la próxima reunión de la Junta Directiva será el 10 de diciembre a las‬
‭6:00 p.m. Evelin Torres hizo una moción para levantar la sesión y Diana García secundó la‬
‭moción. Todos estuvieron a favor, ninguno en contra, y la reunión se levantó por unanimidad a las‬
‭10:21 am.‬
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