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Mensoie del
Supevintendente

Estimada Comunidad de YUHSD,

La riqueza de vivir en una comunidad fronteriza le da una complejidad a la vida que debe ser valorada
y celebrada. El Condado de Yuma se construyo en una ética laboral incansable, y en asociaciones y
colaboraciones que son fundamentales para lograr grandes cosas. La educacién puiblica no es una
excepcidn.

Desde 1989, que he formado parte de YUHSD70 ha sido un honory privilegio, aprovecharlas oportunidades
como profesional en beneficio de nuestros estudiantes. Los administradores, maestros, consejeros,
bibliotecarios, enfermeras y personal de apoyo excepcionales estdn comprometidos con nuestra misién:
que CADA estudiante esté preparado para la universidad, carrera y comunidad al graduarse.

Cada estudiante en YUHSD70 es un individuo Gnico con un potencial ilimitado. Merecen tener experiencias
enriquecedoras en la escuela preparatoria en fin de aprovechar las oportunidades de la vida. Yuma Union
High School District busca presentar experiencias tan poderosas y diversas como nuestros estudiantes y asi
como nuestro alcance global.

Favor de tomarse el tiempo para leer este manual. Encontrard que
estd lleno de informacién valiosa. Juntos, lograremos el éxito.

En nombre del personal de YUHSD, gracias por elegirnos.

Atentamente,

Yim ?rienza

Superintendente

2024-2025 MANUAL Bienvenidos a Yurso 01
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Nuestra Junta Directiva, elegida por los votantes, se compromete a servir y apoyar desinteresadamente
a toda nuestra comunidad. La Junta trabaja en colaboracién con el liderazgo de YUHSD para crear una visién
audaz para nuestros estudiantes, personal y familias. También es responsable de recomendar y adoptar politicas
nuevas y revisadas, asi como de aprobar el presupuesto anual del Distrito para asegurar que YUHSD cumpla con
los objetivos de su Plan Estratégico.

- t

Jacqueline Evavitz Cavlos Gonzalez

presidente de la Junta ) VicepFGSId?”fe de la Juntq

oWt /he
VLY 5 4

Chisty Cradic helley Mellon

Bienvenidos a YUHSO - 2024-2025 MANUAL



El valor fundamental y la misién de Yuma Union High School District es preparar a cada estudiante para la
universidad, carrera y comunidad. Medimos esto identificando cudntos de nuestros estudiantes van a la universidad o
cudntas certificaciones industriales se obtienen para estar preparados para una carrera. El Retrato de un Graduado trata

de identificar qué significa estar preparado para la comunidad y cémo lo logramos.

Se identificaron seis atributos fundamentales (aprendiz empdtico, colaborador, aprendiz autoconsciente,
aprendiz resiliente, comunicador y pensador critico), y se asociaron un conjunto de competencias para cada uno
con expectativas basadas en el nivel de competencia individual de cada estudiante. Esto proporciona un camino claro
para que los estudiantes alcancen el objetivo final de dominar cada atributo, y una direccién clara para que el personal

del distrito los guie.

xrend_'\l
EW\Qé\'\' \CO

Los graduado
YUHSD tendrén
percibir las emocio
personas, jun
de imoginor
podria estar pensan
indepe

nes de

s empdticos de
la capacidad de

otras

to con la habilidad

lo que alguien mas
do o sintiendo

ndientemente dela

experiencia personal.

COnaZ
Reoliente

Ser un aprendiz resilie
permi
superar

nte

te evaluar escenarios,
adversidades, demostrar

habilidades adecuadas para

resolver problemasy m

perseverancia d
mundo en cons
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| adaptarse a un
tante cambio.
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Colaoovadov

Un colaborador exhibe un
equilibrio entre liderar y escuchar,
proporcionando y recibiendo
retroalimentacidn para construir
relaciones positivas dentro de su
equipo. Un colaborador demuestra
inclusividad, cooperacién,
consciencia y responsabilidad para
lograr metas Y apoyar una visidn

grupal.

Cowmunicadox

Los comunicadores efectivos
pueden expresar e interpretar
informacién verbal y no verbal
através de la lectura, escritura,

habla y escucha, utilizando una
variedad de métodos adaptados a
diferentes entornos y audiencias.

Apvendiz
Autoconsciente

La autoconsciencia es la claridad
con la que reconocemos nuestros
propios valores, metas, propésito
rol en la comunidad, atributos
e impacto en los demds. Una
autoconciencia mds profunda
incluye la capacidad de
entender cémo nos visualizan los
demas basdndose en sus propias
perspectivas.

’

PQnGGdor
Cvitico

Un pensador critico es una
persona inquisitiva, analitica,
autodisciplinada y motivada
que toma la iniciativa para
resolver problemas complejos
mediante |a observacidn, la
experiencia y el razonamiento.

Bienvenidos a Yunso 03



 Calendavi\o

T~——1014-1015

E tochas Twgortantes del Primev Semeé*wé;

Julio 1014

Dia de la Independencicr ........c..oieuieeniniminrrrereernnareeseees . Jueves, 4 de julio
Agosto 1014

Primer Dic de Clases . ... suecrnsnesiinrereeeighbiozeocececees .Jueves, 1 de agosto
Septiembre 104

Bic dol Trabajo . 75 - oo oxglen omenomosnosree gueiienederais o . Lunes, 2 de septiembre
AOvoDia e B o RS e e s . Viernes, 13 de septiembre

octubove 1014

Vacaciones de Otoiio (No hay clases) .emsis .. .. Viernes-Lunes, 11-14 de octubre
Noviembve 1014

Dia de los Veleranos . v . tyae il or--Tagid oo coshgsoe qpfess .Lunes, 11 de noviembre
Vacaciones de Otoio (No hay clases) ........ouuen. Lunes-Martes, 25-26 de noviembre
Receso de Accién de Gracias (No Hay cdases) ..... Miéreoles-Viernes, 27-29 de noviembre

Diciembve 1014

Graduacion de Invierno de Vista High School......cccvveennnee Jueves, 19 de diciembre
Fin del Primer Semestre .. ....cocveeeeeenaumracnensnrseseess Viernes, 20 de diciembre
Vacaciones de Navidad (No hay clases) ........... Lunes-Martes, 23-31 de diciembre

04 icnvenidos a YUHSO - 2024-2025 MANUAL



f Fechas Lwmportantes Jof 523Undo Sew\esﬂe_f

E\nexo 1015

Vacaciones de Navidad (No hay clases)......... ... Miércoles-Viernes, 1-3 de enero
Vacaciones de Invierno (No hay clases), . ......0 . Lunes-Miércoles, 6-8 de enero
Comienzo del Segundo Semestre.................. ... Jueves, 9 de enero
00molicse g0 NS @y NS Viernes, 17 de enero
Dia de Martin Luther King g ol . e a .Lunes, 20 de enero

Febvevo 1015

Jornada de Capacitacién del Distrito (No hay clases)................. Viernes, febrero 14

Dia del Presjdente 1. il L 8 = o0 e . Lunes, 17 de febrero

wavzo-abvil 1015

Vacaciones de Primavera ......... .. Ty Lunes-Viernes, 31 de marzo-4 de abril
ViSlies Sabtas.... o s R e .Viernes, 28 de abril
Mayo 1015

Graduacién de Primavera de Vista High School............... Miercoles, 21 de mayo
UltiMmo/Didide Clasesty:... S S 4y L4 o0 . Jueves, 22 de mayo
Gradyacign oo o ML W e T Sl -Viernes, 23 de mayo
Junio 1015

Celebracién Juneteenth. . . .. SR SR .Jueves, 1 de junio

2024-2025 MANUAL Bienvenidos a Yudso 05



Cémo Conectarse con los Maestros de su Estudiante......

Cémo Mantenerse Informado.........cceveeees

Seguridad Escolar.....



Como Conectavse con \oS
Maeotvos de v Bstudiante

Los maestros siem i

: pre aprecian la oportunidad de reuni i

T eci . reunirse con usted para discutir cémo i

i para apoyar el éxito de su estudiante. Visite Synergy ParentVUE para acceder’::uleden hrasel
electrénicos de los maestros. i

COMO PREPARARSE PARA LAS CONVERSACIONES FAMILIA-ESCUELA

.
ANTES DE LA CONVERSACION
Hable con su estudiante. Las preguntas pueden incluir:
» 3Qué es lo que més te gusta de la escuela?
» 3Qué clases te gustan? 3Qué clases son mds dificiles para ti?
» 5Qué va bien? ;Qué podrias hacer mejor?
» 3Qué te gustaria que comparta con tus maestros?

RE Ea |
VISE EN EL CANVAS DE SU ESTUDIANTE (TRABAJO ESCOLAR)

Considere:

» sTengo i
2!eéngo preocupaciones especificas sobre el

> 5T ro 21
élengo preguntas sobre el curriculo? progreso académico de mi estudiante?

ale“gc FlegUIIiUSSCble como IDUEdO Ulﬂc) ar ”le|°| el“ﬂh QIC dE mi ESILC'IC""E €n casac¢
> 2 Iengo preg"ntas Sobre como se eval"u 0C (lll'l( aami eS'Ude“fea.

Pregunte a los maestros de su estudiante:

3Cudles son las fortalezas de mi estudiante? Cud
uvdiante con ofros estudiantes y adultos?

| nivel de grado de mi estudiante? 5Qué deberia poder
al final del semestre o afio?

les son las Greas de mejora de mi estudiante?

3Cémo interactia mi est

3Cudles son los estandares para e
hacer mi estudiante en [area de la materia]
ara apoyar el aprendizaje de mi estudiante en casa?

3Qué puedo hacer p
de mi estudiante en clase?

3Como es el esfuerzoy la atencién
3Cudl es la mejor forma de comunicarme con usted?

DESPUES DE LA CONVERSACION

ice s Hable .
Agacies 1 la oficina de sV con su estudiante sobre los resultados de o
conversacion:

contacto co o > Cuéntele :
a asegurarse a su estudiante lo que sucedié durante |
a conversacié
n.

escuela pard s & ;
ve esta reqblendo 'todos la Elogie las fortalezas de su estudiante

u informacién de

: cqciones € » Hable co :
comunicacion } n su estudiante 2
sy escuela’y M Um?:’;cE:O > Pregintele a tu estudi SOb»re cémo abordar las éreas de crecimient i
incluye corréo oledrali" lante cémo puedes seguir apoyando su éxit ol S
éxito en la escuel
ela.

teléfono, direccion, efc.

2024-2025 MANUAL
Conexién Con Yunsy O7



Como Mantenerse Twkonmado

tacto con YUHSD y

ntenerse en con
de su estudiante.

eras de ma
progreso

ctualizado con el

Hay varias man
mantenerse d

& Synergy

AL DE ESTUDIANTES

ve son herramientas en linea para que los padres
Union se mantengan informados y monitoreen €

greso del estudiante.

PORTAL DE PADRES Y PORT

ParentVue Y StudentV

y estudiantes de Yuma
pro

cacione
s actual
es
y las tareas Para cada ¢l
clase pr
ogramad
a.

ACIONES Y HORARIO

ficaciones del estudiante por cada |

Vea las calif

| BOLETA DE CALIFIC

s de cali
periodo.

| Revise las publicacione

ParentVUE Account Access

: : LAS FAMILIAS PUEDEN IN 0
ICIAR UN
LOS PORTALES DE PADRES Y ESTUDEAEIE'II'(E’y EEI?

https: -
s:/ / az-yuhsd-psv.edupoint.com/PXP2_Login.as
.aspx

desde CUOIquel IU ar con acceso a internet o con IO
g
I IC:“'IbIElCC"Cll:EALllC’l:ld

saBn?

. Escanea el Codigo

" QR para Descargar

= |a Aplicacion Mévil
para Padres

08 (onevion cos YURSOS
2024-2025 MAN
UAL



LoS eStudiantes gueden wiciav $esion Utilizando SV
nombre de usuario \ contrasera de Yuwa Union.

StudentVUE Account Access

Login

Yuma Union High School District 70

® o @ a0

Login i ]
Stude nt\.IAl_J‘E'

Edupoint School District

Escanea el Cédigo QR para
Descargar la Aplicacion Maévil : " :
para Esudiantes

iPhone App  Android App  Mobile App URL P
ot soecr ogin

COMO CREAR UN PORTAL DE PADRES

Para crear una cuenta en el Portal de Padres, contacte a la oficina de inscripciones en la escuela de su
estudiante para obtener una Clave de Activacién para Padres la cual proporciona automdticamente
acceso a la informacién de su estudiante.

Parent Account Activation

Step 2 of 3: Sign In with Activation Key

Please enter your first name, last name and the 7 character authentication key (provided to
you by the district), to activate your ParentVUE account:
First Name

Last Name

Activation Key

Continue to Step 3

2024-2025 MANUAL Conexién Con Yunsy 09



2% ParentSquare

e con nofificaciones por correo

ipalment re, utilizando

te una cuenta para cada pgd 3
os alos padres a acceder a sus cuen
mo son notificados.

ara la comunicacién escolar, princ
quare genera automaticamen

de teléfono preferidos. Exhorta'm e
actualizar sus preferencias sobre

Yuma Union utiliza PcrentS.qua.r? pP o)
electrénico, textoy en la oph'co_uon. f:re i
su direccién de correo electronico TI nurf\zn e =
para que puedan descargar la aplicaci

A
ﬁ ESTO ES LO QUE PUEDE HACER
; CON PARENTSQUARE
> Recibir mensaijes de la escuela por > Enviar mensajes directos a maestros,
correo electrdnico, texto o notificacién personal escolar y otros padres.

de la aplicacién. g :
> Participar en mensajes grupales.

» Elegir recibir informacién a medida que S :
” iaric ” Inscribirse en conferencias de padres y
se genera o sélo con un resumen diario

maestros.
alas 6 p.m.
> Enviar pagos, firmar formularios y
e permisos, inscribirse para ser voluntario
» Comentar en Igs publicaciones de la y més, todo desde su computadora o
escuela para interactuar con su teléfono mévil. C

comunidad escolar.

\°

> Comunicarse en su idioma preferido

REDES SOCIALES

Visite YumaUnion.org para Noticias y
Actualizaciones del Distrito.

Siga a Yuma Union en Redes Sociales.

1 Codigo QR para
ed e| co g qcién de
ParentSquare.

E.s.cclrn .
Descargar la Aplic

( @ Youtube.com/YUHSD

10 conerioniCon YUHSO 2024-2025 MANUAL



Se3um\aa\ Escolav

Yuma Union estd comprometido con mantener un ambiente de aprendizaje seguro en todas nuestras clases
en cada escuela. Todos los miembros de nuestra comunidad escolar desempefian un funcién vital en la seguridad de
nuestros estudiantes. Esta pdgina proporciona a los padres informacién sobre nuestros procedimientos de respuesta ante
emergencias y puede ser un recurso Gtil al hablar sobre la seguridad escolar con su estudiante.

EN CASO DE EMERGENCIA

El personal escolar priorizard la seguridad y el bienestar de todos los estudiantes y

el personal. El personal se comunicard con los padres y tutores tan pronto como sea
razonablemente posible.

EVACUACION

Una evacuacién ocurre cuando los estudiantes son
enviados fuera del edificio escolar para prevenir dafios
o lesiones debido a una situacién peligrosa dentro de la

escuela, como un incendio.

REFUGIO-EN-EL-LUGAR

Puede ocurrir antes, durante o después de una
emergencia. Un refugio en el lugar ocurre cuando
existe una amenaza o peligro afuera de la escuela, y
puede ser mds seguro para los estudiantes y el personal
permanecer dentro de un edificio o salén.

CONFINAMIENTO

Un confinamiento se implementa cuando se identifica
una amenaza de riesgo o una posible amenaza de
inseguiridad dentro del edificio o en las proximidades
cercanas de la escuela. Todas las puertas exteriores
se cierran con llave, se cubren las ventanas y las
personas se alejan de las ventanas y puertas. Los
estudiantes deben permanecer en la escuela. No se
permite la entrada ni la salida de la escuela durante un
confinamiento.

La reunificacién es el proceso utilizado para reunir a
los estudiantes con sus padres/tutores debido a una
emergencia que ha afectado la escuela o un sitio en las
cercanias de la escuela. La reunificacién puede ocurrir
en el campus escolar o cuando los estudiantes han sido
trasladados a un lugar alternativo. Durante el proceso de
reunificacién, los estudiantes solo pueden ser entregados
a sus padres/tutores o a un adulto autorizado como
contacto de emergencia con la escuela. Los adultos que
recojan a los estudiantes deben traer una identificacién
con foto emitida por el gobierno, como una licencia
de conducir, tarjeta de identificacién estatal, tarjeta de
identificacién militar o pasaporte.

2024-2025 MANUAL

FORMAS EN QUE LOS PADRES PUEDEN APOYAR
LA SEGURIDAD ESCOLAR

Preparacién para una Emergencia Escolar
» Hable con su estudiante sobre los procedimientos de
emergencia escolar para que sepan qué anticipar en
caso de una emergencia o crisis.

» Actualice la informacién de contacto de emergencia de
su estudiante segin sea necesario. Los estudiantes no
serdn entregados a personas no autorizadas.

Qué hacer en caso de una Emergencia Escolar
» Consulte el sitio web de Yuma Union High School District
en YumaUnion.org y los redes sociales de Yuma Union
para obtener informacién actualizada.

» Sintoniza estaciones de televisién y radio locales para
alertas de noticias escolares.

» Espere una llamada telefénica automatizada o un mensaje
de texto que le notificard cudndo es seguro recoger a su
estudiante y la ubicacién para recogerlo.

» Escuche la informacién sobre la reunificacién con su
estudiante. Recuerde traer una identificacién
gubernamental vélida con usted al sitio de reunificacién.

» No vaya a la escuela de su estudiante; esto podria crear
congestién de tréfico que podria interferir con los servicios
de emergencia.

» Por favor, no llame a su estudiante ni a la escuela de
su estudiante. Las llamadas telefénicas excesivas podrian
interferir con las comunicaciones de emergencia.

e s e i = oy

SI OCURRE UN INCIDENTE EN LA ESCUELA
DE SU ESTUDIANTE

Si fué notificado de un confinamiento en la escuela de su
estudiante, no vaya a la escuela. Permanezca en un lugar
donde pueda recibir notificaciones cuando haya informacién
adicional disponible sobre la situacién escolar de su estudiante.
Los estudiantes dejardn de ser retenidos hasta que el incidente
haya terminado o la escena sea segura para su liberacién.

e o o e commE e e

Conexion Con YUHSO 11



- Anonymous Alerts® G-

Bl si .
3|s:.emc: de' reporte de la aplicacién Anonymous Alerts ayuda a combatir el acoso y otras actividades
: .
egativas en las escuelas al empoderar a los estudiantes para que hablen. La presién social y de compafieros
son algunos de los obstaculos mas dificiles de superar para los estudiantes

;EI :IS(;(.qu permite comunicaciones encriptadas de forma anénima de una via o dos vias entre remitentes
ol ; A o p
.c:nf:s,l pgdres o miembros de la comunidad) y administracién del distrito y/o personal escolar. Los
Us . . ’ . :
varios del sistema tienen la opcién de permanecer anénimos o revelar su identidad al enviar un informe

\f_ Report urgent student concerns
v - YUMA UNION HSD quickly to school officials

Yuma Union
High School District

Anonymous Alerts G-

[Select alanguage v|
Step 1 of 2:

Students or parents in the school community can anonymously submit any suspicious activity, bullying or other student related
issues to a school administrator(s). We encourage you to report important issues. Once you complete the contact form below,
you will receive a confirmation that your information has been submitted to the school district.

False reporting will be taken seriously to the full extent of the law.

This system will be monitored between the hours of 6 am to 6 pm during the school year. Any reports submitted outside of
these hours or during holidays will be responded to during the following normally scheduled school day.

Please do not use this system for issues requiring immediate assistance.
I this is an emergency requiring immediate assistance, please call 911. For the Suicide Hotline Number, call or text 988.

2, Submitter Type:  Select Submitter Type v |
Hlg “School: [ Select a School v |
@ Location: Select Location v

“Report Incident: prease describe the events (Be specific - include date, time, specific location, victim{s) and person(s) involved)

;COMO FUNCIONA?

Para usar esta aplicacion,

pueden visit )
ol botén o enlace de “Anonymous

12 cConexién Con XUHSO

estudiantes, pad

tio web del Yuma Union '
g Alerts” para enviar u

preocupocién.

res u ofro personal escolar simplemente

High School District y hacer clic en
n reporte expresando su

Pava Eaviar Repovtes desde 1o
WQ\o/In+erne+, Visite:

hrfps-gér‘p y /y
ips.anon mousalerts.com Umaunionhsd

2024-2025 MANUAL



74% @ 3:52 PM

HELP

Anonymous Alerts’ G

American School District

SEND INCIDENT REPORT
Q_ cLossary

\. EMERGENCY DIAL

A NOTIFICATIONS

Monitoring Hours: 7:30 AM -2PM Mon-Fri

Pava Ewviar Ua Regovrte
Jeode v Telefono

lerts® de forma

6n Anonymous A
le Play o Chrome

de Apple, Goog

o de activacion:

Descargue la aplicaci
gratuita desde la tienda

» Inicie la aplicacién, ingrese el cédig
yumaunionhsd

» Envie reportes importantes a

» Agregue una captura de pantalla, fotoo Vv

el incidente

los funcionarios escolares

ideo sobre

Escanea el Codi
go

QR para Descargar

la Aplicaciéon Mévil

=)
® Anonymoys Alerts

Anonymoys Alerts G-

Eﬂle(

activ, - | ‘ :’
i ae/us 1ame
| atio, d e ne

FEN CASO DE EMERGENCIA,

SI}E’N!PRE LLAME AL 9-1-1! ;

2024-2025 MANUAL
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Vestirse para el Exito.
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CURRICULO

Los curriculos de Yuma Union se basan en los Estdndares

Académicos de Arizona para asegurar que los estudiantes

estén preparados para la universidad, carrera y comunidad.

Nuestro objetivo es proporcionar a los estudiantes una

educacién integral que los prepare para tener éxito en nuestro
mundo en constante cambio.

Los estandares académicos ofrecen una comprensién clara
de lo que se desea que los estudiantes aprendan en cada
drea de contenido. Los estdndares definen las habilidades
y el conocimiento en el contenido para asegurar que los
estudiantes se gradden de la escuela preparatoria listos para
tener éxito en la universidad, carrera y vida, con habilidades
de colaboracién, comunicacién y resolucién de problemas
fundamentales para el éxito estudiantil. Los estandares
desafian a los estudiantes a ir mas alld de la memorizacién,
pensar criicamente y desarrollar una comprensién mds
profunda de las habilidades mds importantes para cada drea
‘ de contenido.

S 7 N Wi

= L SN

Conozca qué se espera que tu estudiante aprenda en cada
clase y hable con los maestros sobre los objetivos de
aprendizaije.

Ayude a su estudiante a perseverar en la resolucién de
problemas. Aliente un proceso de prueba y error que
involucre multiples estrategias creativas para descubrir
soluciones.

Practique habilidades de comunicacién conversando con
su estudiante sobre su dig, actividades de aprendizaje,
expectativas o cémo estan aprendiendo.

Fomente la colaboracién trabajando juntos para resolver
problemas cotidianos.

Mejore el pensamiento critico pidiéndole a su estudiante
que explique sus respuestas, resuma un libro o analice
eventos actuales.

Desarrolle habilidades tecnolégicas colaborando en un
entorno digital y utilizando comunicaciones tecnolégicas del
mundo real, como el autoservicio en el supermercado.

Contribuya al aprendizaje de su estudiante a través de
conversaciones con el consejero escolar, maestros y
subdirector/a.

2024-2025 MANUAL

CALIFICACION BASADA EN ESTANDARES

la calificacién basada en estdndares es un

sistema de evaluacién e informes que promueve la

precisién y el dominio del contenido a través de la

garantia de précticas de calificacién basadas en
investigaciones.

a((')MO,ES LA CALIFICACION BASADA EN
ESTANDARES (SBG) EN EL AULA?

» Los maestros y estudiantes participardn en un
proceso de reensefianza y reevaluacién para
asegurar que TODOS los estudiantes dominen los
estdndares esenciales de contenido.

» Los maestros enfatizardn la evidencia mds reciente
como medio para evaluar e informar el nivel de
capacidad de un estudiante.

> A los estudiantes se les asignardn prdcticas como
retroalimentacién formativa.

» El dominio del estudiante serd evaluado mediante
el uso de una escala de capacidad consistente y

bien definida.

» A los estudiantes se les asignard un cero solo como
resultado de evidencia insuficiente de aprendizaje.

La calificacién basada en estdndares evaluard las
habilidades y conocimientos de los estudiantes en
relacién con los Estdndares Estatales especificos
de Arizona para ese nivel de grado y drea de
contenido particular. Todos los maestros ensefian
estos estdndares independientemente del sistema de
calificacién que utilicen, pero la SBG busca hacer
mds evidente el aprendizaje al mostrar el nivel de
comprensién de cada estdndar individual por parte
de los estudiantes.

Manteniendo a U Estudiante gor el Camino Covvecto
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Estimadas Familias,

iBienvenidos @ un nuevo afo escolar; es un momento emocionante para todos nosotros! jEsperamos

tener un afio maravilloso de aprendizaje y crecimienfo para nuestros estudiantes! Una buena
asistencia significa venir a la escuela a tiempo y estar presente en clase durante todo el dia, todos
los dias escolares, lo cual es clave para ol éxito de cada joven. Después de todo, jlos estudiantes

deben estar presentes para aprender!

Las ausencias justificadas e injustificadas afectan el rendimiento de su hijo/a. Los estudiantes que
faltan dos (2) dias al mes terminan perdiéndose 18 (aproximadamente 3 semanas) dias por afo
escolar. La Junta de Educacién de Arizona define esto como ausentismo crénico de su hijo/a.
Los estudiantes que tienen ausentismo crénico tienen mds probabilidades de no leer al nivel del
grado, obtener puntajes més bajos en las pruebas, atrasarse en los créditos hacia la graduacion
y abandonar la oscuela secundaria. Asegirese de que su hijo/a pueda graduarse de la escuela

do a la escuela TODOS LOS DIAS. Algunas maneras de reducir el ausentismo

preparatoria asistien
cuela, reservar vacaciones parad los descansos

crénico incluyen programar citas después de la es
programados y hacer un hébito de revisar ParentVue de manera regular.

i{Yuma Union quiere que todos los jovenes asistan hoy para que puedan alcanzar el éxito mafianal

iGracias!

Las familias desem

tiempo y d
e manera segu
T ra a la escuela
dan por qué la asistencia es i o

pefan un papel clave para

aranti i
garantizar que los estudiantes lleguen a

s los dias i .
es imperat
mportant Sl perativo que c
P e para el éxito en la escuela y e?l el t:;gsren-
jo.

LO QUE PUEDEN HACER LAS FAMILIAS

2 :
Comunicarse con la escuela

V

> Hablar
con los maestros, consejeros, frabajador

= | 2 ASegUr 0
arse d so s
e e que _lc escuela de su cial, especialista en prevencién del ab
Lo e tenga la informacién de eSCOlI)cr, director de apoyo estudiantil Sagidong
acto mds actuali cambi : iantil si nota
L zada y se . ios repentinos en : n
comunicarse con usted. Y sepa cémo estudiante. el comportamiento de su

o : :
;/:rreli(;\c;r la asistencia de su estudiante en
ue para asegur
: arse de |
L . que las
usencias se registren con precisidn
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AR
DE LA ASISTENCIA ESCOL
b UNA PRIORIDAD

i ncia de
» Hable con su estudiante sobre la |mportc|| DR
llegar a tiempo a la escuelay ser p'untuo
a.
las clases; establezca esa expectativ

nte 1 \te t larias,
> A Ude a su eStUd|O a a ner rurinas d ,
Coylllo terminar lCl ared y do mir b|en pOl IG noche.

AYUDE A SU HIJO(A) A
MANTENERSE COMPROMETIDO

i i ometido
» Averigue si su estudiante se S|ente|compr
a.
en sus clases y seguro en la escue

4mico y busque
» Permanezca al tanto del progreso ccofie eczsorio
ayuda de los maestros, consejeros, si esn

L:SCJSE :Clsp“e:a ocurri y :YF OCed S tos
es Clb|eC|dOS pO a qUe los deleS \of quel a lc
V] S .
esc elc 50b|e as ausenclias de SuUs €es Ud|° es Se

S p l ICI
Ghe taalo Odlesc amara 00{ cina de as stencia

de su escuela.
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REVISION ADMINISTRATIVA

Las revisiones qdminisrrafivas,
Subdirector/Asisfencia,
pueden ser exoneradas
siguen las pautas del D
Arizona para las ausenci
a continuacién.

determinan  qué

> La documentacién
justificar la ausencia
escuela. La documen
o un recibo de visitq
terapeuta.

médica puede ser utilizada para
de un estudiante a su regreso a la
tacién aceptable incluye una nota

» Otras ausencias que requieren prueba para ser
exoneradas incluyen, pero no se limitan a:

= Fallecimiento en la familia
tarieta de funeraria)

= Comparecencias ante el tribungl
documentos judiciales)

(por ejemplo, obituario,

(se requiere copia de

= Citas militares (por ejemplo, érdenes, formularios de viaje)

® Visitas/entrevistas a universidades (se requiere prueba
vélida y fechada de la visita)

—
A N

[ £ /[ <7 AL, Pl
[. =00 N S5l me

\ \ .

“=1  TARDANZA

. td en su
: o si no es
dera retrasad vando
joante se consl 3 omenzar ¢
Unl 'eStclJJ:fE:seS asignado y listo Farrgmcpe el ambiente de
sdiof La tardanza inter isciplinarias.
mpana. La ciones discip
suena la ca d ultar en ac : eto
et vede res ilidad y resp
O‘Prend|zc|T g/ cF|)c|se demuestra responjc‘b!e Y
(o] p
Ser puntua por el proceso de aprendizaj

==
- - e
==

ams o= =
p——
- =

%

PERMISO PARA SALIR DEL CAMPUS
DURANTE EL DIA ESCOLAR

> Todos los campus de Yuma Union son campus
cerrados. Cualquier estudiante que salga del campus
durante el dia escolar debe salir mediante la oficing

e asistencia. Se requerirg permiso de los padres/
tutores para que el estudiante salga del campus.

> Excepciones incly
trabajo, actividad
estudiantes y otrg
campus.

yen aprendizaje basado en e
es escolares, salidgs tempranas de
s salidas previamente aprobadas del

realizadas por el

ausencias
o justificadas. Estas revisiones

epartamento de Educacién de
as justificadas que se enumeran

del médico, dentista/ortodoncista o

—
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s fundamentales, es el compromiso de Yuma Union

a con compasi
tar el desarrollo
éxito en la escue

6én. Nuestro distrito utiliza
de habilidades sociales
layenla comunidad.

Siguiendo nuestros valore
resolver los incidentes de conduct
prdacticas restaurativas para fomen
y emocionales necesarias para fener

ativas esenciales de comportamiento y sociales

YUHSD apoyaré las expect
o las siguientes estrategias:

utilizand

Buscar la perspectiva del

estudiante y
juntos sobre la razén del

PREVENIR incidentes de

comportamiento est?blecienddo
expectativas claras, fomentando ; - N 41
relaciones positivas con todos los % comERIen'? del estudiante.  frabgjar en colaboracion
estudiantes y desarrollando las CALMAR la situacion con el p.e.rsonc|, el estudiante(s)
habilidades del “Refrato de un cuando surjan incidentes de y las familias para RESTAURAR
Graduado” del estudiante. comportamiento y garantizar la el dafio causado y abordar
seguridad de todas las personas las causas subyacentes de
comportamiento.

involucradas.

Lea nuestro Cédigo de Conducta Estudiantil en la pagina 40.

excepto
cue':O I:ual;do sus elecciones afecten el
salud y seguridad de otros
; [

programa educativo de la es




LoS Lineawmientos eava los Estudiantes de Yuma
Union de Vestivée pava el Bxito Son 105 SiaUientes.

7

Qe\oen

oo Totudiontes

Ves e
i PN

ve
Ropa que Zapatos &gf: :urte
C 3
ve cubrapartes uperior-
Rgr: :orte privadas. i
v
inferior

el'.lguaie violentos,
visible,

ohol, SUstancias, efc

> Ropa interior
> Marcas de ale

LoS Bstudiantes Pueden Vestiv-

Vestidos, pantalones, shorts, faldas,
pantalones deportivos

Ropa con imagenes/logotipos que
representen a la escuelq

Sombreros, cubiertas para la cabeza
que pgrmifcm que el rostro y las orejas
sean visibles para el personal escolar
y sudaderas con capuchq (sin capucha
puesta en clase)

Blusas o vestidos sin tirantes/mangas, si se
usan debajo de una prenda no transparente.

*
Los programas especializados pueden requerir
vestimenta especializada, *

Los Linfaamientos de Vestirse para el Exito
Proporcionadas en estq pdgina sirven como
la Politica del Cédigo de Vestimenta de
Yuma Union.

Yuma Union se esfuerza para que nuestros estudiantes participen
con la tecnologia y las redes sociales como ciudadanos digitales,
con el fin de comunicarse, trabajar eficazmente, realizar

investigaciones y crear trabajos originales

El uso responsable de la tecnologia y las redes sociales es algo
en lo que las familias pueden ayudarnos para asegurar que
nuestros estudiantes estén seguros y tomen decisiones positivas.

PARTICIPE EN REDES SOCIALES Y EN LA CONVERSACION

Mantenga conversaciones regulares con su estudiante
sobre el contenido de sus redes sociales.

ESTABLEZCA LIMITES Y MANTENGASE INFORMADO

» Monitoree continuamente las interacciones y la
actividad de su estudiante en las redes sociales.

» Establezca limites de tiempo en juegos y aplicaciones
de manera colaborativa con su estudiante.

2024-2025 MANUAL

Manteniendo a U Estudiante gor el Camino Covvecto

La ciudadania digital se refiere al uso responsable y ético
de la tecnologia. Involucra entender cémo mantenerse
seguro en linea, comunicarse respetuosamente, proteger la
informacién personal y reconocer el impacto de las acciones
digitales. Practicar una buena ciudadania digital ayuda a los
estudiantes a navegar el mundo digital
de manera responsable y positiva.

Consulte el Reglamento del
Consejo de Administracién de
YUHSD IJNDB-EA. Acuerdo de

Uso Aceptable para Estudiantes.
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PROGRAMAS
y Servicios

Atletismo, Actividades y Clubes..........
Servicios Estudiantiles...........ccooeeeeeees

Inscripcién de Estudiantes en Hogares Adoptivos
Temporales, McKinney-Vento, Programa de

Educacion para Migrantes..........ooceeeeseessees

Servicios de Nutricién Estudiantil
y Servicios de Transporte. R 1

Servicios de Salud Estudiantil.




» YUHSD ofrece tres temporadas diferentes de Atletismo
parte del Arizona Interscholastic Association (AIA).

> Los estudiantes pueden participar en un deporte cada
temporada.

» Siun estudiante de la ESA es aprobado para participar
en el programa deportivo AIA de YUHSD, se le cobrard
una tarifa de $300 por deporte.

Degovtes, ATA ofvecidos
en \Wwma Union

Béisbol Masculino | *Baloncesto | * Cross Country
*Fitbol Americano (excepto San Luis) | *Golf
*Fitbol | Softbol Femenino | *Tenis | *Atletismo
Voleibol | *Lucha | *Nadar y Bucear
Deportes Unificados

*Equipos de Masculions y Femeninos -

Nota: Los estudiantes que asisten a Vista
pueden participar en deportes AlA en su
campus de “origen”.

2024-2025 MANUAL

> La tarifa atlética es de $45.00 y los estudiantes deben
tener un paquete de autorizacién con un examen fisico
realizado por un médico de los EE. UU. después del

primero de Marzo del ano.

» Hay becas disponibles para atletas que necesitan
ayuda financiera. (Comuniquese con su consejero
escolar para obtener mds informacién)

Actividades de ATA 0€vecidas
en Wwma Uanion

Ajedrez | Spiritline | JROTC (Kofa High School)

ClWbes ofvecidoS en \(va\a Union

Decatlén Académico Drama

Club de Arte Club de Interaccién
AVID Club de Key

Banda Sociedad Nacional de
Glase ol 2025 (2026 = i

2027/2028 Consejo Estudiantil
Danza Anuario

CTSO: SkillsUSA, Future Business Leaders of America
(FBLA), Family, Career, Community Leaders of
America (FCCLA), Future Farmers of America (FFA),
HOSA-Future Health Professionals.

Esta es una muestra de muchos de los clubes que
ofrecen nuestras escuelas. Consulte con su escuela
para obtener una lista de sus clubes.

onav‘aw\ae y SevvicioS 21



S0 Ectudiantiles -

E’ D o o . . L
estusg.::‘r;l:sn;i:f? de 'Se::l\)/;aos Estudlanh(l:’es de YUHSD ofrece una gama sélida e inclusiva de servicios a los
on elegibles como superdotados, protegido la Seccié i
S el st ados, protegidos por la Seccién 504, asi como a aquellos estudi
(IDSE’,,A s esN ':,:r:nsfi::;:zss c:; i:lucrc:q; es,-o’eazl s;agun la Ley de Educacién para Individuos cgn Disc:;:g&z'z::
A). planificacién de la transicién comenzand | inscri

i . . o en el momento de la inscripcié

espec,-:,,-;:zoj lo largo jel recorrido .educahvo para que se brinden apoyos y servicios individuali,z':;:l?): @
para ayudar a los estudiantes a alcanzar sus metas posteriores a la escuela preparatoria 4

EDUCACION ESPECIAL

Todos los programas y escuelas preparatorias integrales
* de Yuma Union brindan una gama continua de servicios

que se alinean con la mision educativa de la escuela de
satisfacer las necesidades Unicas de los estudiantes con
discapacidades.

y la familia, la elegibilidad se
aso de evaluacién formal que

utiliza criterios asociados con discapacidades especificas.
Dentro de este proceso de evaluacion, las familias reciben
informacion sobre la elegibilidad de sus estudiantes.
Al cumplir con la elegibilidad para los servicios de
educacion especial, YUHSD convoca al equipo del

Programa de Educacién Individualizada (IEP) que trabaja

en colaboracién con los padres como socios parad ayu ar
o satisfacer las necesidades de los estudiantes.

Al trabaiar con el estudiante
determina mediante un proc

El personal de Yuma Union convocard al equipo del Plan

de Educacion Individualizado para aquellos elegibles
seg0n IDEA. Trabajando en colaboracion con los padres
como socios, el equipo del IEP revisa y modifica, segun
sea necesario, un plan anualmente para describir
la instruccién especialmente disefiada, los servicios
relacionados y los servicios de transicién que se brindardn
a los estudiantes para ayudarlos a alcanzar sus metas
anuales.

Si cree que su estudiante puede calificar para servicios

de educacién especial, comuniquese con la oficina de
Educacién Especial de su escuela o con el consejero
escolar para solicitar informacién sobre el proceso.

Para obtener mds

informacion y recursos,

visite la pagina de
Servicios Estudiantiles de

22 Programas y Sevvicios

"Buma Union

: ‘mtigh School Distric]

SECCION 504

El personal d
e Yuma Union si i
. gue las directri
Iz;?;rénas 'e;fazleados en la Seccién 50:”!.[1?1605
eral de derechos civil )

: €s, para garanti
opclliz,l?; e;fudmnres con discopocidadis ter:lzoor
el blri od es educativas y beneficios iguclesgcr;o

ndan a los estudiantes sin discc«pacidadesS

Un estudiante elegible se

2 un | Ry
estudiante que tiene un | gun la Seccién 504 es un

S .l .v. I

de la vida. Si
- i cree que su estudia
: nte puede cali
comf;ra las protecciones bajo la Seccién SOJIﬁcar
quese con su consejero escolar o Director de
Apoyo Estudiantil.

Yuma Union ofrece un plan de estudios riguroso y
una experiencia de aprendizaje para el estudiante
superdotado. Sabemos que los estudiantes
superdotados lo son todo el dia, no sélo durante
una parfe del dia. Reconocemos que los estudiantes
superdotados necesitan una variedad de caminos
para mejorar su potencial Gnico como estudiantes
superdotados. Si su estudiante estd interesado en la
educacién para superdotados, comuniquese con su
consejero escolar o con el director.

2024-2025 MANUAL



Tewmpovales, Sevvicios McKinney-Vento, Proavama
% - de Bducacion pava Nv\ vontes 3

INSCRIPCION DE ESTUDIANTES EN HOGARES ADOPTIVOS TEMPORALES

i ' I
posiciones clave para promover la estabilidad educativay e

i liticas y procedimientos
i UHSD ha implementado politice imien
Exi i res adoptivos temporales. Y . as y procec ilanies
sl |os'eswdmn|tes:s?uz‘:i)c?rijtes en ho%ares adoptivos temporales mcntegg?n Sfuclj?:f\rr;pa y/
pore oo 1T o?nmediatamente en la escuela de origen de YUHSD del estu y

La Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA) contiene dis

aja en colaboracién con el Departamento de iegl;nc'lciirfgirg:
Temporales de YUHSD. Si tiene p.reguntcs. sobre cdm pi
Tim Keller, director ejecutivo de servicios
n TKeller@yumaunion.org o

El Director Ejecutivo de Servicios Estudi'ca\r::lﬁles.trab
tivos
Punto de Contacto de Hogares Adop I
szec;tuzl?onfes en hogares adoptivos temporales, comuniquese clce): T
tudiantiles y Estudiantes de Hogares Adoptivos Tempora
es (928) 502-6752.

SERVICIOS MCKINNEY-VENTO

para la Mejora de la Asistencia Educativa para Personas sin Hogar de 2001
es sin hogar como personas que carecen de una residencia nocturna fija, regular

La Ley McKinney-Vento
define a los nifios y j6ven

En Yuma Union, estamos comprometidos a apoyar a todos los estudiantes y familias sin hogar y/o

jévenes no acompafiados. YUHSD proporciona un ambiente educativo que trata a todos los estudiantes
con dignidad y respeto. Todo estudiante sin hogar tendré acceso a las mismas oportunidades educativas
gratuitas y apropiadas que los estudiantes que no estdn sin hogar.

Trabajamos diligentemente Para garantizar que los estudiantes tengan todo lo que necesitan
para tener éxito y nos esforzamos por eliminar barreras que incluyen, entre otras, las siguientes:

> Los estudiantes sin hogar pueden permanecer

> Desayuno y almuerzo gratis.
inscritos en su escuela de origen (escuela a la

que asistian cuando se quedaron sin hogar) para > Asistencia con cuotas escolares, multas,
garantizar la estabilidad escolar, incluso cuando suministros y necesidades bdsicas (es decir,
su alojamiento/refugio temporal esté fuera de cajas de alimentos, articulos de tocador, ropa,
los limites de su escuela. etc.).

> Inscribirse en la escuelq inmediatamente, > Recursos de refugio.
incluso si carece de los documentos que )
normalmente se requieren para la inscripcién. > Transporte, si corresponde.

Si tiene preguntas sobre la elegibilidad o los servicios de McKinney-Vento, comuniquese con el trabajador
social de su escuela.

2024-2025 MANUAL Programas y Sevvicios
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n%ﬁ?dén de Estudiantes en Hoaaves Ad e
Tewmpovales, Sevvic\qe ("\C\C\vme\i— wto, Pe 0%2:::
de Educacion pava M\@rav\'\'% i

(Covitinvacion)

PROGRAMA DE EDUCACION PARA MIGRANTES

antes de YUHSD esta dedicado a apoyar a los estudiantes de familias

ducacién de calidad. Este programa brinda servicios especializados
e los estudiantes migrantes, incluido apoyo académico, tutoria,
s. A través de la colaboracién con escuelas,
que los estudiantes migrantes
a educativa.

El Programa de Educacion para Migr
migrantes para que accedan a una e
para satisfacer las necesidades Unicas d
asesoramiento y asistencia con la transicién entre escuela
familias y recursos comunitarios, el programa tiene como objetivo garantizar
tengan oportunidodes equitativas para fener éxito académico y prosperar en su trayectori

Requisitos de Elegibilidad

Tener una mudanza calificada de
ofro distrito escolar, ciudad, estado

El estudiante deb~e fend Tener un empleo calificado dentro
entre 3 y 21 afios. de los 0ltimos 36 meses debido al o condado debido al empleo
emp‘eo Qgricolq de los podres/ Clgl'iCOlO de IOS deTES/tUtOres (o] por
necesidad econémica.

tutores (como trabajo de campo,
embalaje, lecherias, pesca, etc.).

el Programa y los Servicios de Educacién para Migrantes, comuniquese con

Para obtener més informacién sobre
la y/ o con la oficina de Educacién para Migrantes del campus.

el consejero de su escue
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Qutvicion Estudianti
Sewvicios de Transgovte
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Nutvicion Estudiantil

La misién del Departamento de Nutricién Estudiantil de Yuma Union es apoyar el rendimiento
estudiantil brinddndoles comidas nutritivas y alentdndolos a tomar decisiones saludables.

En YUHSD, nos aseguramos de que a nuestros estudiantes se les ofrezca una variedad de
comidas escolares nutritivas, deliciosas y convenientes que satisfagan una variedad de gustos y
necesidades dietéticas.

il Todos los dias, estamos orgullosos de ofrecer desayuno y almuerzo sin costo a todos los

estudiantes con una variedad de opciones saludables. Muchos de nuestros campus ofrecen un
desayuno para llevar para que sea conveniente para nuestros estudiantes y garantizar que se les
ofrezca una comida.

Visite Nutricidon
Estudiantil de YUHSD

para obtener mds
informacién sobre

nuestros programas
de desayuno o
almuerzo.

TranSpovte

La misién del Departamento de Transporte de YUHSD
es brindar servicios de transporte seguros, equitativos y
eficientes a nuestros estudiantes. Los servicios de transporte
de las escuelas publicas son un privilegio proporcionado
a los estudiantes que viven a més de dos (2) millas de la
escuela. La continuidad del servicio de transporte depende
del cumplimiento de las reglas del autobis escolar por
parte de los estudiantes. El incumplimiento de las reglas del
autobUs podria resultar en la pérdida permanente de los
privilegios de viajar durante el afio escolar y en medidas

disciplinarias.
*Los estudiantes de Vista High School y Estrategias para

el Exito (SFS) que utilicen YCAT seguirdn las mismas
reglas para los privilegios de viajar.

2024-2025 MANUAL

Céa\igo de Conducta gava Estudiantes
que Utilizan el TranSgorte del Distrito
(Documento EEAE-EA de {UHSD

Los servicios de transporte escolar piblico son un privilegio,
no un derecho. La continuidad del servicio de transporte
depende del cumplimiento de las reglas del autobis escolar
por parte de los estudiantes. Estas reglas estén vigentes
para promover la seguridad de todos los estudiantes a los
que se les otorga el privilegio de viajar en un autobis del
Departamento de Transporte de las Escuelas de Yuma. El
incumplimiento por parte de los estudiantes de estas reglas
podria resultar en la pérdida permanente de los privilegios
de viajar durante el afio escolar y en medidas disciplinarias
de la escuela hasta la expulsién. Si tiene alguna pregunta o

comentario, llame al 928-341-9076.
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KQ%\OGIPV‘OCQ&%W\'\QV\‘\‘OQ del
Autoblus Eocolav:

El conductor del autobis tiene la misma autoridad
que el profesor en el salén de clases. El autobUs escolar
es una extensién de la escuela como la cafeteria
y el centro multimedia. Cualquier comportamiento
inaceptable en esos entornos es inaceptable en el
autobUs escolar. Los gestos y el lenguaje inapropiados
son inaceptables. No es aceptable la falta de respeto
hacia el conductor y/u otros pasajeros.

Los padres son responsables de hacer que los
estudiantes lleguen hacia y desde las paradas de
autobis designadas de forma segura.

Para garantizar la seguridad, el orden y los derechos
de todos los pasajeros, los estudiantes pasajeros
deben cumplir con las siguientes précticas seguras en
un autobis escolar:

Abstenerse de arrojar objetos dentro o fuera del
autobs.

Abstenerse de comer, beber, masticar o fumar.

Mantenga la cabeza, los brazos y las piernas
dentro del autobis y fuera de los pasillos del
autobs.

Permanecer en los asientos asignados mientras el
autobis esté en movimiento.

Los estudiantes deben subir y bajar del autobis en la
parada designada.

Los estudiantes que deben cruzar la calle para abordar
el autobis escolar o regresar a casa después de
bajarse del autobis escolar deben cruzar la calle sélo
después de que llegue el autobis escolar y se hayan
extendido las sefiales de parada.

Los estudiantes deben estar en sus paradas de autobis
asignadas a més tardar cinco (5) minutos antes de la
hora programada de llegada del autobUs escolar.

Los articulos que interfieran con un viaje seguro para
los estudiantes y el conductor del autobids estdn
prohibidos en el autobis. Estos articulos incluyen
cualquier articulo que pueda bloquear el pasillo del
autobUs o que pueda soltarse en un accidente. Los
articulos prohibidos incluyen, entre otros: cualquier
arficulo con ruedas que no sea una mochila,
arficulos de vidrio, aerosoles, globos, instrumentos
de banda que no quepan en el regazo de un
estudiante y equipo deportivo. Sélo se permitirdn
arficulos que puedan colocarse en el regazo de
un estudiante sin interferir con otros estudiantes
sentados en el asiento, bloqueando el pasillo o las
salidas de emergencia.

Estén prohibidos pelear, empujar, pelear, hacer ruidos
fuertes y comportamientos que distraigan al conductor
de operar con seguridad el autobUs escolar.

Los comportamientos inaceptables en el autobds
escolar o en la parada del autobis se informaran a la
administracién del departamento de transporte para
que se tomen medidas disciplinarias.

*Los estudiantes de Vista High School y Estrategias
para el Exito (SFS) que utilicen YCAT seguirdn las
mismas reglas para los privilegios de viajar.

Informacién de
Transporte

la informacién para necesidades
estdndar y especiales, asi como los
ubicaciones de obordcﬂ'e y llegadas
en el campus y la informacion de
contfacto se pueden encontrar aqui.

Escanee Aqui para ‘ ;'
Rutas de Autobuses
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. CowVicios de %alud
e 2 EQ’\"UJ\QV\*"\\

ar servicios de salud en nuestros campus es mantener a sus estudiantes
te escolar enriquecedor. De conformidad con los Estatutos Revisados de
Arizona y las politicas del Distrito, YUHSD establece procedimientos para el programa de servicios de salud estudiantil
en todo el Distrito que incluye la administracién de medicamentos sin receta aprobados y la administracion de
medicamentos recetados con el permiso escrito de los padres/tutores, examenes de deteccién de impedimentos fisicos
seleccionados, como vision y audicién y proporcionar informacién de salud preventiva. Las érdenes permanentes de los
médicos designados por el Distrito proporcionan pautas de mejores précticas basadas en evidencia que son revisadas
y aprobadas anualmente por un médico con licencia de Arizona. Los servicios de salud escolar pueden ayudar a los

estudiantes a permanecer en la escuela, seguros y listos para aprender.

Nuestra principal prioridad al brind
seguros y saludables en un ambien

La oficina de salud de la escuela esté abierta durante el horario escolar para brindar informacién de salud, dispensar
medicamentos aprobados por el médico o los padres y brindar primeros auxilios a los estudiantes.

LA ENFERMERA PUEDE ADMINISTRAR MEDICAM
ENT
UNICAMENTE BAJO LAS SIGUIENTES CONDIC(I)gNREE!ic:ETADOs

> El medicamento ha sido recetado por un médico

. > il
Cdfoleseiostudite. Para que la enfermera pueda administrar medicamentos

sin receta, el medicamento debe estar en el envase

original y una nota de permiso de los padres debe estar

> El medi ;.
camento debe estar en su envase original arehivadeien laofcine ds lo.ant
oficina de la enfermera.

ygUOdeoe GOlClGde CleelleGdUCle
el d a escolar. (LOS es Ud antes COR: "GO d ciones > S IG e“lel €era no esta e el a “pUS V] Od“lll“s Cldo
|
C
n ed cas qUe quU era eva “'ed camentos de can pUS (O el asistente de IQ Io ICina de SGIUd)

g U 1Zzacion pOl escri ¢
consigo debel ener una autoriz Crito Gd Iinistrara el led camento rece Odo ales Ud ante.

MANEJO DE ENFERMEDADES CRONICAS Y COORDINACION DE LA ATENCION

ades crénicas, las enfermeras escolares y otros proveedores de atencion médica
manejo diario de sus enfermedades. La coordinacién de la atencién en las
escuelas implica que las enfermeras escolares organicen la atencién de los estudiantes compartiendo informacion y
manteniendo la comunicacién entre las personas interesadas en las necesidades y la atencién de los estudiantes
con enfermedades crénicas como asma, diabetes, epilepsia, efc. Yuma Union apoya a los estudiantes que requieren
atencién médica especializada durante el horario escolar, si su hijo requiere atencién especializada, comuniquese con

la enfermera de la escuela de inmediato.

Para los estudiantes con enfermed
desempefian un papel importante en el

Para mds Informacién
acerca de Servicios de

Salud, Consulte el Rincon de
Enfermeras de YUHSD.

P ~
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Requisitos gava \a Graduacion

Planeando vn onavaw\a de Cuatvo ARoS

Un ECAP (Plan de Accién Educativa y Proféesional) refleja el plan actual de cursos, aspiraciones

profesionales y oportunidades de aprendizaje extendido de un estudiante con el fin de desarrollar

sus metas académicas y profesionales. El ECAP se desarrolla con la participacién de los estudiantes,

los padres y los consejeros escolares trabajando juntos para guiar a los estudiantes en sus decisiones y

experiencia educativa. El ECAP debe ser revisado y actualizado anualmente durante la escuela preparatoria
y los afios postsecundarios.

Se espera que todos los estudiantes tengan acceso completo a una variedad de cursos académicos,
cursos de educacién técnica y profesional, y otros cursos electivos segin se detalla a continuacién para
los requisitos de graduacién.

| Requisitos de | Requisitos de Tngreso gava
| Geaduacion de NuHsO | Universidades Pdblicas de Avizona

'Ln%\é"v

Eotudios Sociales 3.0

4.0
Matewmaticas 4.0

Ciencia de Labovatoxio 3.0

| |
| |
| |
| |
: | 3.0
| |
Avtes Visuales o Educacion | o | o
Técwica \ Profesional | |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

Educacion Fisica 1.0

Tdiomas de\ Mundo

2.0
(Mismo LTdioma)

ogtatias 6.0

Cvéditos Totales 22

LOS eStUlel tes qUe eC|be serviclios de edUCGClO eSpeClO e le suU p ar de es Ud (o} eVySGdO y V|Od hCGdO, SegU
co espo do en su E de manera anual, all leodo con los Cursos de 9 OdUGC ] equel dOS as ac dades de EC‘ \F.

g a Obielle n a nn de,o”ada de ’ S qU Sp COS
COI SU’ ee CGIO’ 0go de CUISOS de YU‘ 'SD a una eXp’lC ClO as osre isitos espec “ o
’ ’ de I pgleSO y equVG’e' cias de CUrsos.

Todos los estudiantes deben participar en pruebas aprobadas por el estado segun lo indique la Junta de
Educacion del Estado de Arizona (ACT, ASPIRE, etc.).
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Cvbdito Qual/Concuvvente

Los estudiantes pueden tomar cursos a través del Arizona Wc'est.ern ;ollege (AWC)
y/ o la Universidad de Arizona (UofA) CTE para obtener créditos simult@neos de

preparatoria y universidad. Para que un estudiante reciba créditos de AWC o UofA,
deben presentarse la matricula y la documentacién de inscripcién dentro del plazo
establecido.

> Los (iursos c%e Inscripcién Dual se imparten en la preparatoria durante el horario escolar
regular, estén disponibles solo para estudiantes de preparatoria y son ensefiados por instructores

p p p vers de, u IIIZO dO u p an de e Ud de exro
dev reparato a ce |C0d05 or la un S 108 y Ilb oS X

> Los cursos de Inscrlpcio,n Concurrente se llevan a cabo en un campus universitario, a través de
internet como clase en linea, o en un campus de preparatoria fuera del horario escolar regular.

> Se recomienda a los estudiant i i
€s reunirse con su consejero escolar antes de inscribirse en
cur
de AWC o UofA. P

TwnCorwmacion de Eleaibilidad ¢a a
Futuvos Atletas Univevsiﬂ-avios?NEAA

ELEGIBILIDAD ACADEMICA DIVISION |

Para ser elegible para competir en deportes de la NCAA durante tu primer afio en una escuela de Divisién
I, debes cumplir CON TODOS los siguientes requisitos:

» Obtener 16 créditos de cursos basicos aprobados » Completar 10 de tus 16 créditos de cursos bdsicos
por la NCAA: aprobados por la NCAA, incluidos siete en inglés,
m Cuatro afios de inglés. matemdticas o ciencias, antes del inicio del séptimo

semestre.

® Tres afios de matemdticas (Algebra 1 o superior). e e
» Completar tus 16 créditos de cursos bésicos aprobados
por la NCAA en ocho semestres académicos o cuatro

afios académicos consecutivos desde el inicio del
® Un afio adicional de inglés, matemdticas o ciencias. noveno grado.

® Dos afios de ciencias (incluyendo un afio de
laboratorio, si se ofrece).

® Dos afios de ciencias sociales. » Obtener un GPA minimo de cursos bdsicos de 2.3.

m Cuatro afios adicionales de inglés, matemdticas,
ciencias, ciencias sociales, idioma mundial o » Enviar tu expediente académico final con prueba de
religién/filosofia no doctrinal. graduacién al Centro de Elegibilidad.

Escanee Aqui Para Mas
Informacién Sobre Créditos de

Cursos Bdsicos Aprobados
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- Tw€ormacion de Bleaibilidad
gava Fuﬂ?fooe Atietos Unneesrtavios NCAA

P (Covitinvacion)

ELEGIBILIDAD ACADEMICA DIVISION Ii

Para ser elegible para competir en deportes de la NCAA durante tu primer afio en una escuela de Divisién
Il, debes cumplir CON TODOS los siguientes requisitos:

» Obtener 16 créditos de cursos bdsicos aprobados > Obtener un GPA minimo de cursos bdsicos de 2.2.

por la NCAA:
T - oh » Complete sus 16 créditos de cursos bésicos aprobados
R oNosCelgCp: por la NCAA en ocho semestres académicos o cuatro

® Dos afios de matemdticas (Algebra 1 o superior). afios académicos consecutivos desde el inicio del

m Dos afios de ciencias (incluyendo un afio de noveno grado.

laboratorio, si se ofrece). B
: ) » Enviar tu expediente académico final con prueba de

m Tres afos adicionales de inglés, matemdticas o graduacién al Centro de Elegibilidad.

ciencias.

m Dos afios de ciencias sociqleS. Nota: Los Oﬂetas de Divisién | Yy Divisidén Il deben

5 | N il registrarse en la NCAA y cumplir con todos los
m Cuatro afios adicionales de inglés, matemdticas, S i .
preel AL S : s 3 requisitos académicos para ser elegibles para
ciencias, ciencias sociales, idioma mundial o L i o
feligiany/flesoiano dociigal participar como atletas universitarios.

Escanee el cé6digo QR en la pdgina 30 para obtener mds informacién
sobre los créditos de cursos bdsicos aprobados.
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Tn€ovmacion de Cleaibilidad gava
tutuvos Atletas Universitavios NCAA

(Covitinvacion)

PROCESO DE LA DIVISION 1 O Il DE LA NCAA

Los estudiantes-atletas interesados en jugar deportes universitarios en escuelas de la Division NCAA
I o Il deben seguir cuidadosamente los pasos a continuacién. Comience de inmediato y planifique

completar estos pasos antes del final de su tercer aiio.

Haga una cita con su consejero para revisar sus

créditos, calcular su GPA central y verificar sus
puntajes SAT o ACT. Con su consejero, determine
cudles requisitos de la NCAA aidn necesita cumplir,
revise los cursos aprobados y complete la hoja de

trabajo de la NCAA.

Tome el PSAT en octubre de su tercer afio, tanto
para practicar como para predecir su puntaje SAT.
Tome el SATy/o ACT en la primavera de su tercer
afo.

Registrese en linea (www.collegeboard.org o
www.act.org) al menos seis semanas antes de
las fechas de prueba. Solicite enviar los puntajes
directamente al Centro de Elegibilidad de la
NCAA. Utilice el cédigo 9999.

Registrese en el Centro de Elegibilidad de la
NCAA. Siga cuidadosamente las instrucciones para
el registro y el pago (escanee el cédigo de abajo
para ver la lista de verificacién de registro).
Guarde su ndmero PIN en un lugar seguro, ya que
lo necesitard para acceder a sus archivos. Imprima
copias de todo en caso de necesitarlas.

y e e e -

CODIGO QR DE ENLACES UTILES
» Pégina de Recursos y Preguntas
Frecuentes de la NCAA

" » Pégina de Recursos Todo En Uno
de la NCAA

» Centro de Elegibilidad de la
NCAA

» Sitio Web de Atletas de la NAIA
» Parchment
» Lista de Verificacién de Registro

Ll L Y e A

32 Recuvsos gava Bstudiantes y Fawmilias

Trabaje con su consejero para enviar su expediente
académico a la NCAA o envie su expediente
electrénicamente con Parchment. La NCAA
necesita sean incluidas sus calificaciones del sexto
semestre, asi que haga esto cerca del final de su
tercer afo.

Si toma cursos de crédito dual impartidos en un
campus universitario, haga que la universidad envie
reporte de calificaciones oficiales al Centro de
Elegibilidad de la NCAA al mismo tiempo que las
envia a su campus de YUHSD.

Poco antes de la graduacién, ordene que se envie
un reporte de calificaciones final a la NCAA.

Nota: Los atletas de Divisién | y Divisién Il deben
registrarse en la NCAA y cumplir con todos los
requisitos académicos para ser elegibles para
participar como atletas universitarios.
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Proavama de Maest
a en las Avte
2. AP, g

El programa de Maestria en las Artes de YUHSD estd disefiado para TODOS los
estudiantes de YUHSD que tienen un interés deliberado en las artes. El objetivo es trabajar
colaborativamente con los programas de bellas artes de cada una de las preparatorias de YUHSD
y artistas de la comunidad para desarrollar, mejorar y refinar las habilidades de los estudiantes dentro
de las disciplinas artisticas. Todos los cursos del programa estan disefiados para ser una extensién de la
experiencia en bellas artes de la preparatoria del estudiante. Los cursos estén abiertos a estudiantes de 9°
a 122 grado interesados en fomar cursos adicionales mds allé de las ofertas de su preparatoria de origen,
y serdn reconocidos Unicamente como créditos OPTATIVOS.

DETALLES ADICIONALES UBICACION

Yuma High School:
400 S. 6th Ave, Yuma, AZ

Los estudiantes deben presentar una solicitud. Los
cursos se ofrecerdn por las tardes, noches y/ o fines de
semana de 1 a 2 veces por semana. Los estudiantes
deben contar con su propio fransporte.

QR para Enviar
una Solicitud

Eotvateqas fava e\ Exito

del Distrito disefiado especificamente para

i Exi rama %
S Rl e de su campus de origen durante el afio escolar.

estudiantes que han sido suspendidos a largo plazo

n administrador del campus de origen para ser elegibles

Los estudiantes deben ser recomendados por u skl J it .

ici de la inscripcién, lo
rticipar en el programa. Antes n, Ic
B ¥ orientacién y aceptar los términos del programa.

El transporte para SFS es proporcionado por YCAT.

2024-2025 MANUAL Recursos gava Estudiantes \y Fawilias

Escanee el Cédigo ™
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AVISO CONTINUO DE NO DISCRIMINACION

igid i i i acidad
i ligién, origen nacional, sexo, discap :
i i istri iscrimi or motivos de raza, color, re igion, orig . 5
Yoma Unlon HigfEShigob et T2 el R a sus programas, Servicios, actividades o en cualquier aspecto

edad u orientacién sexual en la admisién o acceso

sus operaciones y proporcion
High School District tampoco
designados para manejar consu

COORDINADOR DE TITULO IX

Rob Jankowski
Superintendente Asociado
Yuma Union High School District
3150 S. Avenue A | Yuma, AZ 85364
(928) 502-4600
RJankowski@yumaunion.org

a acceso equitativo a los Boy Scouts Yy ptros gru
discrimina en sus practicas de contratacion o emp
ltas sobre las politicas de no discriminacion:

pos juveniles designados. Yuma Un,gn
leo. Los siguientes empleados han sido

COORDINADOR DE SECCION 504 /ADA

Tim Keller
Director Ejecutivo de Servicios Estudiantiles
Yuma Union High School District
3150 S. Avenue A | Yuma, AZ 85364
(928) 502-4600
TKeller@yumaunion.org

NOTIFICACION ANUAL A LOS PADRES SOBRE LA CONFIDENCIALIDAD

DE LOS EXPEDIENTES EDUCATIVOS DE LOS ESTUDIANTES

LA LEY DE DERECHOS EDUCATIVOS Y PRIVACIDAD DE LA FAMILIA (FERPA) es una ley federal que protege la
privacidad de los expedientes educativos de los estudiantes. FERPA otorga a los padres cierfos derechos con respecto a
los expedientes educativos de sus hijos. Estos derechos se transfieren al estudiante cuando alcanza los 18 afios o asiste a

una escuela mds alla del nivel de preparatoria.

Los estudiantes a quienes se han transferido los derechos son “estudiantes elegibles”.

> Los padres o estudiantes elegibles tienen derecho a
inspeccionar y revisar los expedientes educativos del
estudiante mantenidos por la escuela dentro de los 45
dias de una solicitud hecha al administrador de la escuela.
Las escuelas no estan obligadas a proporcionar copias
de los expedientes a menos que sea imposible para los
padres o estudiantes elegibles revisar los expedientes sin
copias. Las escuelas pueden cobrar una tarifa por las
copias.

> Los padres o estudiantes elegibles tienen derecho a
solicitar por escrito que la escuela corrija los registros
que consideran inexactos o erréneos. Si la escuela
decide no enmendar el registro, el padre o estudiante
elegible tiene derecho a una audiencia formal. Después
de la audiencia, si la escuela adn decide no enmendar el
expediente, el padre o estudiante elegible fiene derecho
a incluir en el expediente una declaracién en la que
exponga su opinién sobre la informacién en disputa..

> Generalmente, las escuelas deben tener permiso por
escrito del padre o estudiante elegible para divulgar
cualquierinformacién de los expedientes educativos de un
estudiante. Sin embargo, FERPA permite que las escuelas
divulguen estos expedientes, sin consentimiento, a las
siguientes partes o bajo las siguientes condiciones:

® Funcionarios escolares con interés educativo legitimo

® Un funcionario escolar es una persona empleada o
contratada por la escuela para servir como
administrador, supervisor, maestro o miembro del

2024-2025 MANUAL

personal de apoyo (incluidos el personal de salud,
personal de cumplimiento de la ley, abogado, auditor
u ofros roles similares); una persona que forma
parte de la junta escolar; un padre o estudiante que
forma parte de un comité oficial o que asiste a otro
funcionario escolar en el desempefio de sus tareas;

= Un interés educativo legitimo significa que la revisién
de los expedientes es necesaria para cumplir con una
responsabilidad profesional para la escuela;

= Ofras escuelas a las que un estudiante busca inscribirse;

® Funcionarios especificos con fines de auditoria o
evaluacién;

= Partes pertinentes en relacién con la ayuda financiera
del estudiante;

= Organizaciones que realizan ciertos estudios en
nombre de la escuela;

= Organizaciones acreditadas;

= Cumplimiento de con una orden judicial o citacién
legalmente emitida

= Funcionarios designados en casos de emergencias de
salud y seguridad; asi como Autoridades estatales
y locales, dentro de un sistema de justicia juvénil, de
acuerdo con la ley estatal especifica.

Las escuelas pueden divulgar, sin consentimiento,

“informacién de directorio”, como el nombre del

estudiante, direccién, nGmero de teléfono, f'ef:ha y
lugar de nacimiento, honores y premios, participacién

en deportes (incluida la altura y peso de los atletas)

y fechas de asistencia, a menos que los padres o el

estudiante elegible nofifiquen a la escuela que no se
debe divulgar la informacién sin consentimiento.

Politicas y Peocedimientos 3D



LEY DE EDUCACION PARA INDIVIDUOS CON DISCAPACIDADES (IDEA) es una ley federal que protege los
studiantes con discapacidades. Ademas de los expedientes escolares estandar, para los nifios con
r materiales de evaluacién y pruebas, informacién médica

isos y consentimientos relacionados, informes de progreso,
materiales relacionados con acciones disciplinarias y acuerdos de mediacién. Dicha informacién se recopila de
diversas fuentes, incluidos los padres del estudiante y el personal de la escuela de asistencia. Ademads, con el permiso
de los padres, se puede recopilar informacion de fuentes adicionales pertinentes, como médicos y otros proveedores de
atencion médica. Esta informacién se recopila para asegurar que el nifio sea identificado, evaluado y se le proporcione
una Educacién Piblica Gratuita y Apropiada de acuerdo con las leyes estatales y federales de educacién especial.

te B de IDEA debe asegurar que en todas las etapas de recopilacién,

de expedientes educativos a terceros cumpla con las leyes federales de
lquier expediente educativo de un nifio con una discapacidad debe

derechos de los e
discapacidades, los expedientes educativos podrian inclui
y de salud, Programas de Educacién Individualizada y av

Cada agencia que participa bajo la Par
almacenamiento, retencién y divulgacion
confidencialidad. Ademés, la destruccién de cua
cumplir con los requisitos regulatorios de IDEA.

Servicios Estudiantiles Excepcionales del
Cobitrs Faderal: Departamento de Educacién de Arizona
(202) 260-3887 (v0|;:e) 3300 N. Centrcl Ave. | Phoenix, AZ 85013

1-800-877-8339 (TDD) Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares

WG = Departamento de Educacién de EE. UU.
Departamento de Educacion }
400 Maryland Ave. | SW Washington, D.C. 20202-5901

de Arizona (ADE/ESS):
Este aviso estd disponible en inglés y espaiol en el sitio web

i (602) 542-4013
de ADE en www.azed.gov/ disputeresolution/

Para obtener ayuda para obtener este aviso en ofros
idiomas, comuniquese con ADE/ESS en el teléfono/
direccién anterior

SECCION 504 DE LA LEY DE REHABILITACION DE 1973

L - ;
a Seccion 504 es una ley que prohibe la discriminacién Para cumpli bligacié i
contra personas con discapacidades en cualquier Uni H'p}:r gol? 5U|° E e B S
. . nion Hi Distri
S ey e . gh ochool District reconoce la responsabili
P cia ﬂnqnmero federal. La de evitar la discriminacién en | Iiti : 50[?"'fj°d
y define a una persona con una discapacidad como con respect eridibgoa Notes el 0
S el b.pez:io a su personal y estudiantes. No se permitirg
. ! a sapiendas ninguna discriminacié i
e g % A guna discriminacién contra nin
Loegs pedimento mental o fisico que limita persona con discapacidad en ninguno de los pro rc?r:no
ancia ¢ ivi i icti . e
e 'dmeme una o més actividades importantes y prdcticas en el sistema escolar. El distrito escolc?r tiene
G v .. . - ili 1 ~
Lo ida (actividades importantes de la vida, responsabilidades especificas bajo la ley, que incluyen la
incluidas activi i i mi il igen I
actividades ctmo cuidarseia si mismo, responsabilidad de identificar, evaluar y, si se defermina

que el nifio es f-:-legible bajo la seccién 504, de ofrecer
acceso a servicios educativos apropiados. Si el padre o
tutor no estd de acuerdo con la determinacién realizada

realizar tareas manuales, caminar, ver, oir, hablar
: 17
respirar, aprender y trabajar);

» Tiene un histori i i L
ial Hle fal impedifer s ?or e(!l per;onal profesional del distrito escolar, él/ella
iene derecho a una audienci i i
§ . . . . . cia con un oficial de audienci
Se le considera como que tiene un impedimento. imparcial. s

= Si tiene preguntas, no d
: U . ude en ponerse en
contacto con Timothy Keller, Coordinador de 4 |

la Seccién 504, al 502-6752.
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DETECCION DE ALUMNOS

YUHSD #70 busca activamente a nifios, desde el nacimie

nto hasta los 21 afios, que puedan beneficiarse de los

servicios de educacién especial. Usamos este aviso como un medio para informar unualmente a nuestro personal del
distrito, al publico en generaly a todos los padres/tutores dentro de los limites del distrito sobre nuestra responsabilidad

de ofrecer una Educacién Piblica Gratuita y Apropiada
discapacidades. Para proporcionar FAPE:

» La deteccién de posibles discapacidades se completard
dentro de los 45 dias calendario después de la
nofificacién a la agencia piblica responsable por parte
de los padres/tutores del estudiante, o después de
que cualquier estudiante se inscriba en nuestro disfrito
sin los registros apropiados de deteccién, evaluacién

progreso en la escuela. El Equipo de Estudio del
Estudiante (SST) evaluaré la capacidad del estudiante
en las dreas de académicos, vision, audicién, vida
adaptativa, comunicacion, habilidades sociales/
emocionales y habilidades motoras.

» Para los estudiantes que no han parficipado previamente
en servicios de educacién especial, este Equipo de
Estudio del Estudiante puede sugerir modificaciones
y adaptaciones a ser implementadas en el entorno
de educacién general por un periodo de tiempo.
El SST se reunird nuevamente después de que estas
intervenciones previas a la derivacion hayan sido
utilizadas para determinar su efectividad.

» Si, después de consultar con los padres, la agencia
plblica responsable determina que se justifica una
evaluacion completa e individual, la agencia publica
proporcionard los avisos requeridos a los padres/
tutores dentro de los 60 dias calendario.

(FAPE) a todos los estudiantes en edad de preparatoria con

» Una evaluacién inicial y completa de un estudiante
que se esté considerando para educacion especial
se completard, sin costo para los padres/tutores, tan
pronto como sea posible, pero el tiempo no puede
exceder los 60 dias calendario desde la recepcién del
consentimiento informado por escrito de los padres/

futores.

» En el caso de un estudiante identificado con una
necesidad de educacién especial, se realizarG una
reevaluacion de esa necesidad cada 3 afios o con
mayor frecuencia si lo solicita el padre/tutor o el
maestro del estudiante. El proceso de reevaluacion no
necesariamente incluye evaluaciones formales.

» Algunos estudiantes que no son elegibles para servicios
de educacién especial pueden ser elegibles para
apoyo bajo la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion
de 1973. Si son elegibles, el personal del distrito y los
padres pueden desarrollar un plan escrito para asistir
al estudiante.

» El personal del Distrito YUHSD #70 también asiste a
los padres/tutores que buscan servicios para sus hijos
en edad preescolar que podrian calificar para servicios
de educacién especial.

Si ||e COIIOCllIeII o de un IIIIO desde el nacimiento
hosta IOS 2] o "d i I I i q "
L anos de edad inCIU'd A
ot . , Idos OqUe"OS ve
asisten a eSCUeIOS prlodds y (o] eSCUeIGS en casa qUe
’

"qpr::cioln rgc}ugrir servicios de educacién especial
a Ofi i
cina del Superintendente del Condado
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e

Noﬁ{'\cac‘\bn de OevechoS de
Cofidencialidad (Politica NUHSO TK)’

CONFIDENCIALIDAD

¢ : 5 dichas
El derecho a inspeccionar y revisar los expedientes educativos, y la dlvu:galaor; Z oclczs;ols Le|><,: *
i6 i i 5 coherente con la ley tedera
i tra informacién o materiales educativos sera cofrent . 1
erped;\emEZu:or:vos y Privacidad de la Familia (FERPA), Titulo 20, Cédigo de l?? Estados.Un(lidjs, csi;ecchc(;olz
126:; Os]232h la Ley USA PATRIOT, ESSA y con las normativas federales emitidas en virtud de y.
ay ' /

NOTIFICACION ANUAL

Dentro de las primeras tres (3) semanas de cada afio escolar, el Distrito publicard en una comunicacién del
Distrito un aviso a los padres y estudiantes elegibles sobre sus derechos bajo la FERPA y este procedimiento.
Este aviso también se proporcionard a cada padre de nuevos estudiantes que se inscriban después de que
comience la escuela [34 C.FR. 99.7]. El Distrito se encargard de proporcionar la traduccién del aviso a
los padres que no hablen inglés en su idioma nativo o modo de comunicacién [34 C.FR. 300.9]. El aviso
informaré a los padres sobre:

A) El derecho del padre o del estudiante elegible a Los padres y los estudiantes elegibles tienen
inspecciqnor y revisar los expedientes educativos  |os siguientes derechos bajo la Ley de Derechos
del estudiante. Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA) y

este procedimiento [34 C.F.R. 99.7 y 300.613].

B) La intencién del Distrito de limitar la divulgacién I b
El aviso también incluird:

de informacién de identificacién personal
contenida en los expedientes educativos del £ Y )
estudiante, incluidos los archivos disciplinarios, A) El procgdlmlento para ejercer ?I derecho a :
excepto con el consentimiento previo por escrito inspeccionar y revisar los expedientes educativos.
del padre o del estudiante elegible o en ciertas o i i
circunstancias limitadas permitidas por la FERPA,  B) El procedimiento para solicitar enmiendas a los

la Ley USA PATRIOT o la ESSA. expedientes educativos que el padre o el
. : . & estudiante  elegible consideren inexactos,
C) El derecho del padre o estudiante elegible a solicitar erréneos o que de alguna otra manera violen los

la correccién de partes de los expedientes
educativos que el estudiante o el padre consideran
inexactas, erréneos o en violacién de los derechos <)
del estudiante. Este derecho incluye el derecho a

una audiencia para presentar pruebas de que el
expediente debe modificarse si el Distrito decide no
alterarlo de acuerdo con la solicitud del padre o
estudiante elegible.

derechos de privacidad del estudiante.

Las condiciones en las que no se requiere
consentimiento previo, los criterios para
determinar quién constituye un funcionario
escolar y qué constituye un interés educativo
legitimo.

D) El derecho del padre o estudiante elegible a
presentar una queja ante el Departamento de
Educacion de EE. UU. si creen que el Distrito ha
violado la FERPA.

Si el Distrito Escolar permite la divulgacién de informacién de directorio relacionada con los alumnos, la informacién se
divulgard a més tardar el 31 de octubre de cada afio. El Superintendente desarrollard procedimientos para comunicar a
los estudiantes y sus padres de manera oportuna la informacién relacionada con el acceso al formulario del Departamento
de Educacién de Arizona que estd disefiado para permitir a los alumnos solicitar que la informacién del directorio no seq
divulgada en virtud de la Ley de Educacién Primaria y Secundaria (ESEA) segin fue reautorizada por la Ley de Cada
Estudiante Triunfa de 2015 (ESSA.
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Devechos v Responsabilidades del
E%u;\'\am-e (Rea\aw\evﬁ-o NUHSO Tk -R®)

N

Jurisdicciéon Escolar

Los estudiantes son responsables de su conducta desde el momento en que salen de casa hasta que
regresan a casa. Durante un viaje escolar, los estudiantes serdn responsables de los arficulos en su persona,
en su equipaje o cualquier articulo encontrado en su habitacién.

Todos los estudiantes matriculados, sin importar la edad, son responsables de su conducta bajo todas
las disposiciones del Cédigo de Conducta Estudiantil.

La administracién se reserva el derecho de fomar medidas en relacién con la conducta de los
estudiantes independientemente de dénde o cuéndo ocurre dicha accién si el estudiante desacredita a la
escuela, el personal, el Distrito o el cuerpo estudiantil.

Cualquier estudiante que sea suspendido hasta la fecha de la ceremonia de graduacién no serd elegible
para participar en la ceremonia de graduacién. Si el estudiante suspendido ha obtenido el diploma, se
podran hacer arreglos para que el diploma sea entregado o recogido. El estudiante no tiene un “derecho”

a la actividad de la ceremonia. La ceremonia es un privilegio y una actividad escolar.

S e
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C.éo\\%o de Conducta
Estudiantil o

YUHSD cree que nuestros estudiantes tienen éxito cuando se sienten comprometidos y apoyados en entornos
de aprendizaje seguros e inclusivos. Nuestras escuelas establecen expectativas claras y fomentan relaciones positivas
entre todos los miembros de la comunidad escolar. De acuerdo con nuestros valores fundamentales, estamos comprometidos
a abordar las necesidades conductuales, sociales y emocionales de los estudiantes con compasién. Nuestras escuelas se
comprometen a ofrecer niveles de apoyo para fomentar el desarrollo de las habilidades sociales y emocionales necesarias
para que los estudiantes tengan éxito académico, social y civicamente en hogares de adopcidn temporal.

El Cédigo de Conducta Estudiantil de YUHSD estd regido por ARS 15-341. Esta politica dirige el comportamiento de los
estudiantes cuando el estudiante: (1) asiste a la escuela; (2] estd en los terrenos de la escuela o en un evento patrocinado
por la escuela; (3) viaja hacia o desde la escuela o un evento patrocinado por la escuela; o (4) estd involucrado en
mala conducta que de alguna manera esté relacionada con la escuela o afecte el funcionamiento de la escuela. Todas
las respuestas disciplinarias se aplicardn respetuosamente, de manera justa y de acuerdo con el Cédigo de Conducta
Estudiantil de YUHSD. Las prdcticas disciplinarias de nuestro distrito protegerdn los derechos de los estudiantes al acceso
a la instruccién siempre que sea posible. Nuestras escuelas trabajardn en colaboracién con los estudiantes y las familias

para ofrecer oportunidades de aprendizaje de calidad en entornos de aprendizaje seguros y atractivos.

Detencién: Los estudiantes pueden ser asignados a
detencién por violaciones de las reglas y lineamientos
escolares. La detencién puede consistir en una o mds
horas antes de la escuela, después de la escuela o
durante la detencién del almuerzo. Los estudiantes que no
asistan a la detencién pueden ser suspendidos.

» Los padres/tutores serdn notificados con antelacién
de la detencién y la(s) razén(es) para ello. El
transporte es generalmente responsabilidad de los
padres/tutores.

Suspension: Los estudiantes pueden ser suspendidos
de la clase o la escuela solo por funcionarios escolares
que tengan este poder otorgado por la Junta de Directiva

(AR.S. 15-843 /).

» Los estudiantes que son suspendidos de la escuela son
marcados como ausentes.

» Una suspensién de mds de diez dias puede extenderse
a semestres posteriores.

» Los estudiantes que han sido suspendidos de la escuela
no pueden estar en los campus de Cibola, Gila Ridge,
Kofa, Vista, San Luis, Somerton o Yuma en ningin
momento, por ninguna razén, sin la aprobacién previa
de la administracién de la escuela o serdn citados por
invasién de propiedad.

» Los estudiantes pueden recuperar asignaturas para
obtener crédito, pero no pueden participar ni asistir a
actividades extracurriculares hasta la medianoche de
la fecha final de la suspensién. Cualquier estudiante
que esté suspendido hasta la fecha de la ceremonia
de graduacién no serd elegible para participar en la
ceremonia de graduacién.

40 Poiiticas y Procedimientos

F Glosavio del Cadiap de Conducta Estudiaatil

> Los estudiantes que estén en SUSPENSION a largo

plazo pueden ser autorizados a asistir a Estrategias
para el Exito (SFS). El programa Estrategias para el Exito
(SFS) es un privilegio; por lo tanto, la administracién se
reserva el derecho de negar la admisién si el estudiante
y los padres/tutores no estdn de acuerdo con las
pautas de la escuela o si, a juicio de la administracién,
el estudiante representa un peligro claro y/o presente
para si mismo o para otros.

Expulsion: Los estudiantes solo pueden ser expulsados
de la escuela por la Junta de Directiva(A.R.S. 15-342.1).

> La expulsidn es la exclusién de un estudiante del Distrito.
Los estudiantes que han sido expulsados del Yuma
Union High School District no pueden volver a
inscribirse en ninguna escuela preparatoria del Distrito
sin la aprobacién de la Junta.

Avutodefensa: La regla del Distrito es que se evite el uso
de fuerza fisica si es posible. Sin embargo, bajo ciertas
circunstancias, el uso de fuerza fisica esté justificado. Para
los fines de las Normas de Conducta Estudiantil, la fuerza
fisica no es ilegal si una revisién de las pruebas determina
que es inmediatamente necesario para proteger al
estudiante o a ofra persona contra el uso o el intento de
uso de fuerza fisica ilegal por parte de otro.

» Eluso de fuerza fisica nunca estd justificado en respuesta
a provocaciones verbales Onicamente o después de
que el usuario inicial de la fuerza fisica haya dejado
de usarla.

» En los casos que se determinen como situaciones de
combate mutuo, todos los estudiantes involucrados
serdn disciplinados, independientemente de quién
haya iniciado la pelea.
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Tnlracciones \ ConSecuencias

Entodas las circunstancias en las que se determine que un estudiante ha cometido unaiinfraccién, y se determine que el
rstuldlgfpte hq cometido previamente, o simultdneamente, una infraccién igual o més grave seg(;n lo determinqdqo p:r
a clasificacién; la conducta analizada se considerard una segunda infraccién para efectos de sancién. Al determinar
si un estudiante ha cometido una infraccién previa, se considerard todo el tiempo de inscripcién del estudiante en

el distrito.

Tnlye

1. Incendio Provocado: Estd prohibido incendiar
una estructura o propiedad o una estructura ocupada.
Cualquier intento o acto exitoso de iniciar un incendio
resultaré en una accién disciplinaria y requerira

restitucién. (A.R.S. 13-1703, AR.S. 13-2911)

2. Agresién y Ataque Agravada: Incluye, pero no
se limita @, agresién fisico a un miembro del personal o
a un estudiante. Agresién: Causar intencionalmente, con
conocimiento o imprudencia, cualquier lesién fisica a ofra
personag; o intencionalmente colocar a ofra persona en
una aprehensién razonable de una lesién fisica inminente;
o tocar a ofra persona con la intencion de herir, insultar
o provocar a dicha persona. (AR.S. 13-1203, ARS. 13-
291)

3. Venta, distribuciéon, compra, posesion, uso
o estar bajo la influencia de drogas o alcohol:
Estd prohibido la venta, distribucién, compra, posesion, uso
o estar bajo la influencia de alcohol, drogas (marihuana,
inhalantes, medicamentos  recetados, medicamentos
de venta libre), drogas ilicitas (éxtasis, cocaina/crack,
alucinégenos, heroing, metanfetamina, especia, sales de
bafio, cualquier droga sintética hecha por el hombre y
otras drogas ilicitas, drogas desconocidas), parafernalia de
drogas, parafernalia de vapeo y sustancias representadas
como drogas ilicitas, uso inapropiado de medicamentos de
venta libre mientras esté bajo la jurisdiccién escolar. (AR.S.
13-3401, AR.S. 13-3406, ARS. 13-3407, ARS. 13-
3408, AR.S. 13-3411, ARS. 13-3403, ARS. 4-244.09,
ARS. 4-244.41)

4. Delitos Sexuales: Esta prohibido el sexting, la
pornografia, la exposicién indecente, la indecencia sexual
piblica, el acoso sexual con o sin contacto, el abuso
sexual/conducta sexual con un menor/abuso infantil,
agresion sexual (violacién). Se notificard a la policia y se
impondrd la disciplina. (AR.S. 13-1403) (AR.S. 13-1404)
(AR.S. 13-1405) (AR.S. 13-1406)

5. Amenaza Escolar: Estd prohibida cualquier amenaza
(verbal, escrita o electrénica) por parte de una persona
para bombardear o usar ofras sustancias o dispositivos
con el propésito de explotar, incendiar, causar dafio a
un edificio escolar o propiedad escolar, o para dafiar a
estudiantes o al personal. Esto incluye, pero no se limita
a: amenazas de bomba, amenazas quimicas o biolégicas,
o el uso indebido de la alarma de incendios. (AR.S. 13-
2911) Participar intencionalmente o con conocimiento en
cualquier conducta que sea probable que transmita la
falsa impresién de que un acto de terrorismo estd teniendo
lugar o tendrd lugar, o que razonablemente se espera sea
la causa o ocasione una respuesta de emergencia por
parte de una agencia gubernamental. (AR.S. 13-2925,
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acciones Clase Uno: _

AR.S. 13-2301)

6. Robo: Esta prohibido tomar o intentar tomar dinero o
propiedad perteneciente a ofra persona o a la escuela con
la infencién de privar permanentemente a la victima de
sus posesiones. Esto incluye, pero no se limita a: robo con
allanamiento de morada, extorsién (la amenaza o el uso
de la fuerza para tomar algo de valor de ofra personal,
robo, y robo a mano armada. (AR.S. 13-1802)

7. Armas y Objetos Peligrosos: Estd prohibida la
posesién y/o uso de un arma peligrosa mientras esté bajo
la jurisdiccién escolar. Las armas peligrosas pueden incluir,
pero no se limitan a:

» Armas de fuego: pistola o revélver, escopeta o rifle,
pistola o revélver de arranque, ofras armas de fuego o
dispositivos destructivos (bomba, granada). (AR.S. 13-
3102)

» Otras armas: cachiporra, nudillos de bronce, cuchillo
con una hoja de al menos 2.5 pulgadas, nunchakus.

» Objetos peligrosos: pistola de aire suave, pistola de
aire comprimido, cuchillo con una hoja de menos de 2.5
pulgadas, puntero léser, abrecartas, maza, pistola de
paintball, pistola de balines, hoja de afeitar o navajg,
cuchillo simulado, téser o pistola paralizante, gas
lacrimégeno o materiales combustibles.

» Arma de fuego simulada: Cualquier arma de fuego
simulada hecha de pléstico, madera, metal u otro material
que sea una réplica, facsimil o version de

juguete de un arma de fuego o cualquier

objeto como un palo o dedo oculto bajo
la ropa y que se esté representando
como un arma de fuego, o un dispositivo
que se defina o se consideré como tal, un .‘ ds
arma peligrosa baijo las leyes del Estado vAI\L
de Arizona y los Estatutos Federales. :

Consecuencia: los estudiantes que

cometan una infraccién Clase Uno  seran
recomendados para una suspensién por el
resto del semestre actual o por mads tiempo, o
para expulsién. Una segunda ofensa mientras
el estudiante esté inscrito en el Distrito resultard
en una recomendacién para expulsién. Los

estudiantes también pueden ser responsables
de cualquier gasto incurrido en la respuesta de
emergencia y en la investigacion del delito. Se
notificard a los padres/tutores legales. También
se pueden notificar a las autoridades policiales
correspondientes.
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Estd prohibido el desacato,
la falta de respeto hacia la autoridad o el incumplimiento.
Actos continuos de insubordinacién serdn considerados

como desacato. (A.R.S. 13-2911, AR.S. 15-841)

Estd  prohibido poner en peligro
imprudentemente a otra persona con un riesgo sustancial
de lesién fisica o muerte inminente mientras se esté bajo

la jurisdiccién escolar. (A.R.S. 13-1201, A.R.S. 13-2911)

Estd prohibido el acto fisico de pelear,
desafiar a pelear, instigar una pelea o amenazar a otro
estudiante mientras se esté bajo la jurisdiccién escolar.

(A.R.S. 13-1203)

El acoso,
la intimidacién y las novatadas a los estudiantes estén
prohibidos en los campus, durante actividades o
circunstancias relacionadas con la escuela, y al viajar
hacia y desde la escuela. Los estudiantes también
deben saber que los insultos verbales y los ataques a
través de correo electrdnico, mensajes de texto o redes
sociales que dificulten sustancialmente el derecho de
otro estudiante a asistir a la escuela o participar en
actividades escolares constituyen acoso e intimidacién.
Por lo tanto, los estudiantes y los padres deben ser
conscientes de que las comunicaciones electrénicas que
causen problemas entre estudiantes en el campus se
frataran como un asunto serio de disciplina estudiantil.

El acoso y la intimidacién significan cualquier abuso
fisico o psicoldgico severo o persistente de un
estudiante por medio de amenazas fisicas o asalto,
amenazas verbales o insultos, u otros actos hostiles o
degradantes. El acoso y la intimidacién incluyen actos
que se infligen debido a la raza, etnig, religion, género,
orientacion sexual o discapacidad real o percibida de
un estudiante.

El acoso y la intimidacién también incluyen cualquier
tipo de acoso sexual. Las insinuaciones sexuales no
deseados, las solicitudes de favores sexuales y otras
conductas escritas, verbales o fisicas de naturaleza
sexual no deseadas pueden, en ciertas circunstancias,
constituir acoso sexual.

Las novatadas significan obligar a un estudiante o
arriesgarse o sufrir dafio fisico o mental o degradacién
para unirse, participar o permanecer en una
organizacion o actividad dfiliada a la escuela.

Si un estudiante cree que ha sido acosado, intimidado o
victima de novatadas, debe informar el comportamiento
a un maestro, consejero, enfermera escolor, asistente
de salud o administrador escolar. Del mismo modo,
todos los empleados escolares estdn obligados a
informar tales incidentes. Todos los informes de acoso,
intimidacién y novatadas son confidenciales y se
investigardn.

A2 Poiiticas y Procedimientos

Los estudiantes que participen en acoso, intimidacidn

o novatadas estardn sujetos a medidas disciplinarias.
El acoso sexual que cumpla con la definicién legal
de abuso sexual serd remitido a la policia, como lo
requiere la ley estatal. Ver las Politicas de la Junta de

Directiva JICFA-EB, JICK-EB, y JII-EB.

Estd prohibido el robo de propiedad
personal o escolar mientras se esté bajo la jurisdiccién
escolar. Se requiere restitucién por el robo de la propiedad
ademds de la accién disciplinaria. (AR.S. 13-1802)

Estd prohibido entrar o permanecer
en un campus de una escuela piblica o instalacién
de la junta escolar sin autorizacién o invitacién y sin
un propdsito legal para la entrada. Esto incluye a los
estudiantes bajo suspensién o expulsién y @ personas no
autorizadas que ingresen o permanezcan en un campus
o instalacién de la junta escolar después de ser instruidos
para irse por un administrador o personal designado de
la instalacién, campus o oficina. (A.R.S. 13-1504, AR.S.
13-2911)

Se requiere
que los estudiantes cuiden adecuadamente todos los
edificios escolares, autobuses escolares y equipo escolar.
Esté prohibido marcar o desfigurar paredes, escritorios,
pisos, libros, autobuses escolares, asientos de autobuses
escolares y ofros actos de vandalismo, y los estudiantes
serdn responsables del pago, reemplazo o reparacién de
la propiedad dafiada ademds de la accién disciplinaria.
(A.R.S. 15-842). Esto incluye, pero no se limita a graffiti/
efiquetado, vandalismo de propiedad personal o
vandalismo de propiedad escolar. (A.R.S. 13-1602)

Cualquier acto
que viole cualquier estatuto local, estatal o federal
mientras el estudiante esté bajo la jurisdiccién escolar
se considera una infraccién Clase Dos, a menos que se
haga referencia en ofra parte de este documento. Esta
prohibida la dfiliacién a grupos negativos, incluyendo
pero no limitdndose a la asociacién con pandillas. La
policia podria ser notificada.

Por
definicién, una pandilla es un grupo de tres o mas personas
que se rednen para realizar actividades antisociales o
ilegales. Esto incluiria pandillas reconocidas y/ o grupos
que se relnen para imitar la actividad de pandillas.
Segin AR.S. 13-105, se considera que una persona
tiene asociacién con pandillas si se aplican dos de los
siguientes: A) autoproclamacién, B) testimonio de testigos
o declaracién oficial, C) correspondencia escrita o
electrénica, D) parafernalia o fotografias, E) tatuaijes, F)
ropa o colores, G) cualquier ofro indicio de pertenencia
a pandillas callejeras.

Estd prohibido el abuso verbal o escrito a un

2024-2025 MANUAL



miembro del personal. (A.R.S. 15-507, A.R.S. 13-2|9U).
El abuso verbal incluye amenazas o acoso de cualquier
tipo. /
Estan prohibidas
i i i iadas.
das las grabaciones no autorizadas o inapropia
t(?A IgsS ]3-?3019) Esta prohibido fotografiar, vudeogrcbor,
filmar o grabar digitalmente o espiar de manera furtiva.

i i fie, videograbe,
Esilegal que cualquier persona fotografie, .
fiTme,ggrgbe digitalmente o por cualquier ofro medio,
use un dispositivo para ver o grabar en secreto og)tfo
persona sin el consentimiento de esa persona bajo
ambas de las siguientes circunstancias:

En un bafo, vestidor, dormitorio u otro lugar donde
la persona tenga una expectativa razonable de
privacidad.

Mientras la persona estd orinando, defecc:ndo,d
vistiéndose, desnudéndose, desnuda oinvolucrada
en una relacién sexual o contacto sexual.

Es ilegal divulgar, mostror','distribui,r o publicar ugadén
fotografia, videograbacién, pelicula o bgr(:1 .c,n 0
digital hecha en incumplimiento de la sulsecao

de esta seccién sin el consentimiento de la persona

representada.

1. Esta prohibido Ausentarse de Clase(s) sin el
conocimiento o permiso de los padres/tutores
y las autoridades escolares: Salir del campus sin un

ermiso escrito de la Oficina de Asistencia estd prohibido.
legar tarde a clase, asi como las ausencias injustificadas y
la desercion escolar, estan prohibidos. La desercién escolar
continua puede resultar en una remisién al Centro de
Justicia Juvenil si el estudiante es menor de 16 afios. (AR.S.

15-803)

2. Comportamiento Disruptivo y Alteraciones:
Estd prohibido cualquier comportamiento en el aula, en el
campus o en cualquier evento escolar que sea disruptivo
o que interfiera con el proceso educativo y/o con los
derechos de los demés.

3. Uso Inapropiado de la Tecnologia: Cualquier
estudiante que use dispositivos electrénicos (incluyendo,
pero no limitado q, teléfonos celulares, computadoras,
iPods, efcj para otros fines distintos a los previstos, serd
considerado como infraccién. Esto incluird, pero no se
limitard a, el acceso no autorizado o infentos de acceder
a programas, sistemas o servicios en linea del Distrito
(como internet). El uso de cualquier nombre de usuario o
contrasefia no asignado al estugiante se considera acceso
no autorizado.

4. Insubordinacién: Falta de respeto a un miembro
del personal (confestar de manera cﬁasoﬂanfe o realizar
interacciones  socialmente groseras) o la falta de
cumplimiento con una solicitud razonable de un miembro
el personal estd prohibido.
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3. Mentir, Copiar, Falsificar o Plagiar: Estd prohibido
falsificar, poseer ilegalmente o usar ilegalmente pases
del campus, documentos o tarjetas de identificacion
estudiantil. Cualquier modificacién de una farieta de
identificacién  estudiantil se considerard  falsificacion.
Copiar estd prohibido. El plagio es una forma de copiar.
La primera vez que un maestro determine que un estudiante
ha copiado, el maestro le dard al estudiante un “0” en esa
prueba /tarea y notificard a los padres/tutores legales y
a la administracién. Si un estudiante copia por segunda
vez en un curso, el maestro le dard al estudiante un 70” en
esa tarea y notificard a la administracién para una accién
disciplinaria. Si un estudiante copia por tercera vez en un
curso, el maestro referird al estudiante a la administracién
para una accién disciplinaria.

6. Tabaco: Estd prohibida la posesién o el uso de
ci%crrillos, puros, tabaco de mascar u ofras formas de
fabaco mientras se esté bajo la jurisdiccién escolar. (AR.S.

13-3622)

Consecuencia: Llos estudiantes
infracciones Clase Tres pueden ser
detencién o pueden ser suspendidos

que cometan
asignados a
de uno a cinco

CIIGS# a menos que la gravedad de la violacién

justifique una sancién mds severa. Se notificard a los
padres/tutores legales. Cualquier repeticién de una
infraccién Clase Tres puede resultar en una sancién
mas severa, incluida la suspensién a largo plazo.
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1. Objetos Disruptivos: Los objetos disruptivos que no

se utilicen con fines educativos pueden incluir, pero no se
limitan a: altavoces portdtiles, punteros ldser, patinetas,
scooters y patines estan prohibidos. Los objefos disruptivos
serdn confiscados a los estudiantes y devueltos alos padres/
tutores legales. Los estudiantes en posesion de sustancias
combustibles o de contrabando estén sujetos a una accién
disciplinaria. (Todos los articulos confiscados que no sean
recogidos antes del 1 de julio serdn desechados por la
administracién.)

2. Incumplimiento al Cédigo de Vestimenta:
Los estudiantes deben usar ropa que cumpla con los
requisitos de las directrices de la escuela/distrito.

3. Juegos de Azar: Estd prohibido jugar juegos de azar
(por ejemplo, lanzar monedas, emparejar, cartas, dados,
apuestas, etc.) por dinero.

4. Tarjetas de Identificacion: las tarjetas de
identificacion deben ser llevadas por los estudiantes en todo
momento mientras estén en la escuela y/o en actividades
escolares. Las tarjetas de identificacién deben presentarse
en cualquier momento o por cualquier motivo a solicitud de
cualquier miembro del personal del distrito y para recibir
servicios escolares como transporte.

5. Lenguaije Inapropiado: Estd prohibido el uso de
lenguaie profano o abusivo (en cualquier idioma).

6. Comportamiento Propenso a Lesiones o No
Saludable: Esté prohibido cualquier comportamiento

Politicas y Procedimientos

Clase Cuatvo.
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como, pero no limitado a, empujones, peleas simuladas,
juegos bruscos, aventarse, ftrepar edificios, andar en
patinetas o escupir. j

7. Merodeo: Estd prohibido merodear en los terrenos de
la escuela o en terrenos adyacentes a la escuela, antes,
durante o después del horario escolar normal.

8. Infracciones en el Estacionamiento: Cualquier
infracciones de estacionamiento o fréfico, pasear o
dar vueltas por el campus en o sobre automdviles,
motocicletas, scooters, patinetas, patines, patines en linea
o cualquier otro fipo de vehiculo estd prohibido durante el
dia escolar. Los pasajeros y los conductores son culpables
de esta infraccion. Se puede notificar a las autoridades.

9. Demostraciones Publicas de Afecto: Estd
prohibido abrazar, besar, manosear o cualquier otra
forma de demostracién de afecto durante la escuela o en
eventos escolares.

Consecuencia: lLos estudiantes que
cometan infracciones Clase Cuatro
pueden ser asignados a detencién o
pueden ser suspendidos de uno a fres
dias, a menos que la gravedad de la

infracciones justifique una sancién mas
severa. Cualquier repeticién de una
infracciones Clase Cuatro resultard en
una sancién mds severa. Se notificard a
los padres/tutores legales.

Yoy oy,

o P
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7 Novatadas
) Reglomento JTCEA-ER del YUHSO

S

La Junta Directiva del Yuma Union High School District cree que es el derecho de cada estudiante ser educado
en un entorno de aprendizaje positivo, seguro, amable y respetuoso. La Junta Directiva también considera que
un ambiente escolar que incluya estos valores maximiza el rendimiento académico, fomenta el crecimiento personal
de los estudiantes y ayuda a construir un sentido de comunidad que promueve la participacién positiva como
civdadanos en la sociedad.

No se permitird ningin tipo de novatada, solicitud para participar en novatadas, o ayudar e incitar a otros a
participar en novatadas de cualquier persona inscrita, aceptada para inscripcién, promovida para inscripcién o
que tenga la intencién de inscribirse o ser promovida a las escuelas dentro de los doce (12) meses del calendario.
Para los fines de la Politica JICFA y de este documento, se considerard a una persona como “estudiante” hasta la

graduacién, transferencia, promocién o retiro de la escuela.

Novatada se refiere a un qc

secciones 13:1215 o 13-1216, to que incumple con las

membresia consista princi
en esa institucidn educativa,

Tnsteucciones

la victima haya

i liento de esta politica que
e las faltas a esta

No constituye una defens SE St

consentido o accedido a las novatadas. De acuer

PO"ﬁCO no inc|uyen lo S|gmente:
‘ i i i dos Or Uno
A) Eventos, concursos o con petencios deporhvcs hObITUGleS que sean potrocmo P
!

institucién educativa.
mueva los objetivos de un plan de estudios

S acideene, e By prolcr legitimo o un programa de entrenamiento

educativo legitimo, un programa extracurricy
militar legitimo.

beran tomar medidas razonables dentro del alcance

i aestros y personal de
i Aty ¢ e fracciones de la Politica JICFA y de este documento.

de su autoridad individual para prevenir las in
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» Los estudiantes y otros pueden denunciar novatadas
a cualquier miembro del personal profesional. Los
miembros del personal profesional deben informar el
incidente al administrador de la escuela o al siguiente
supervisor administrativo en jerarquia, por escrito, con
los detalles que se hayan proporcionado.

» El no informar a tiempo al administrador de la escuela
o al siguiente supervisor administrativo sobre una
denuncia de novatadas o la observacién de un
incidente de acoso puede sujetar al miembro del
personal a acciones disciplinarias de acuerdo con las
politicas escolares.

» El miembro del personal deberé mantener la
confidencialidad de los involucrados, divulgando el
incidente solo al administrador escolar correspondiente
o al siguiente supervisor administrativo o segin lo exija
el reglamento escolar.

» Cualquier caso de novatadas denunciado u observado
que incluya posible abuso infantil o incumplimiento
de los estatutos que el miembro del personal
conozca, deberd ser tratado de acuerdo con los
preceptos legales y ser reportado a las autoridades
correspondientes.

de Oenuncia/Queio -

» Una persona que se queje o informe sobre alguna
novatada  puede  hacerlo  directamente al
administrador de la escuela o a un miembro del
personal profesional. El miembro del personal
profesional que reciba el informe/queja deberd
obtener suficientes detalles de la persona para
completar el formulario designado para tal proposito.
Como minimo, el informe/queja debe ser por
escrito y contener la informacién identificativa del
denunciante y la especificidad de nombres, lugares
y horarios necesarios para que se pueda llevar a
cabo una investigacién. Cuando un miembro del
personal profesional reciba la informacién, deberd
fransmitir un informe al administrador de la escuela o
al administrador supervisor a més tardar al siguiente
dia escolar después de recibir el informe/queja.

El administrador de la escuela o un administrador supervisor investigard el informe/queja. Los
procedimientos a seguir son:

A) Se realizard una investigacion del incidente o
actividad denunciada dentro de los diez (10) dias
escolares cuando la escuela esté en sesién o dentro
de los quince (15) dias durante los cuales las oficinas
escolares estén abiertas cuando la escuela no esté
en sesién. La extension del plazo solo podrd ser por
necesidad segin lo determine el Superintendente.

B) El investigador se reunird con la persona que
reporté el incidente al final del periodo de tiempo o
antes y discutird las conclusiones y acciones a tomar
como resultado de la investigacién. Se deberd respetar
la confidencialidad de los archivos y la informacién
del estudiante en el proceso de elaboracién de dicho
informe.

C) Elinvestigador preparard un informe escrito de los
hallazgos y una copia del informe se proporcionaréd al
Superintendente.

Todas las faltas a la Politica JICFA y a este documento se tratardn de acuerdo con los procedimientos y

sanciones correspondientes previstos en las politicas escolares relacionadas con la conducta y disciplina de
estudiantes, personal y otros.

A6 Politicas y Procedimientos
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La Junta Directiva cree que es derecho de cada estudiante recibir una educacién en un ambiente positivo
seguro, amable y respetuoso. La Junta Directiva también cree que un ambiente escolar inclusivo de est ;
caracteristicas maximiza el rendimiento estudiantil, fomenta el crecimiento personal de los estudiantes y ayud eslas
estudiantes a construir un sentido de comunidad que promueve la participacién positiva como miembros dé |aysoc?ec(]:lc(és

El Dlsttnto, en conjunto con los padres, tutores y estudiantes, establecerd y mantendrd un ambiente escolar basado
en estas creencias. El Distrito identificard e implementard programas apropiados para cada edad, disefiados para

inculcar en los estudiantes los valores de relaciones i iti
nes interpersonales positivas, res id i
Inclicgush p p , respeto mutuo y resolucién de conflictos

Poroloyuhdor. a lograr un c'mk')ient.e’ escolgr basado en las creencias de la Junta Directiva, no se toleraré el acoso
escolar, hostigamiento o intimidacién segin lo definido en esta politica.

DeGniciones

Acoso Escolar: El acoso escolar puede ocurrir
cuando un estudiante o grupo de estudiantes participa
en cualquier forma de comportamiento que incluye
actos como intimidacién y/o hostigamiento que:

A) Tiene el efecto de causar dafio fisico a un estudiante,
dafiar la propiedad de un estudiante o colocar a un
estudiante en un temor razonable de dafio o dafio a la
propiedad,

B) Es lo suficientemente grave, persistente o generalizado
que la accién, comportamiento o amenaza crea un
ambiente intimidante, amenazante o abusivo en forma de
dafio fisico o emocional,

€) Ocurre cuando hay un desequilibrio real o percibido
de poder o fuerza, o

D) Puede constituir una infraccion de la ley.

El acoso de un estudiante o grupo de estudiantes
puede manifestarse a través de medios escritos,
verbales, fisicos o emocionales y puede ocurrir
en una variedad de formas, incluyendo, pero no
limitandose a: ‘

A) Exposicién verbal, escrita/impresa o gréfica a
comentarios despectivos, extorsion, explotacién, apodos
o propagacion de rumores, ya sea directamente a trayés
de otra persona o grupo o a través del acoso cibernético,

B) Exposicién a la exclusion social y apartamiento,

C) Contacto fisico, incluyendo pero no limitado @
empujones, golpes, potodos, aventarse o escupitajos, y

D) Dafio a o robo de propiedad personal.

2024-2025 MANUAL

Cibernético: El acoso cibernético es, pero no se limita
a, cualquier acto de acoso cometido mediante el uso de
tecnologia electrénica o dispositivos de comunicacién
electrénica, incluyendo dispositivos telefénicos, redes
sociales y ofras comunicaciones por Internet, en
computadoras escolares, redes, foros y listas de correo,
u otras propiedades del Distrito, y mediante los medios y
equipos electrénicos personales de un individuo.

Hostigamiento: El hostigamiento es un comportamiento
infencional por parte de un estudiante o grupo de
estudiantes que es perturbador o amenazante para ofro
estudiante o grupo de estudiantes. Los comportamientos
intencionales que caracterizan el hostigamiento incluyen,
pero no se limitan a, acecho, novatadas, exclusién social,
apodos, confacto fisico no deseado y comentarios
verbales o escritos no bienvenidos, fotografias y gréficos.
El hostigamiento puede estar relacionado, pero no
se limita a, raza, orienfacion religiosa, orientacién
sexual, antecedentes culturales, estatus econdémico,
tamafio o apariencia personal. Los comportamientos de
hostigamiento pueden ser directos o indirectos y mediante
el uso de redes sociales.

Intimidacién: La intimidacién es un comportamiento
intencional por parte de un estudiante o grupo de
estudiantes que coloca a ofro estudiante o grupo de
estudiantes en temor de dafio a la persona o propiedad. La
intimidacion puede manifestarse emocional o fisicamente,
ya sea directamente o indirectamente, y mediante el uso
de redes sociales.
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» Los estudiantes tienen prohibido acosar, hostigar

o intimidar en los terrenos escolares, propledojes
escolares, autobuses escolares, en las Pg(;odos
de autobuses escolares, en eventos y actividades
escolares, y mediante el uso de t?c.no|og|o electrfrygc:cos
equipo de comunicacién electrénica en computa
escolares, redes, foros o listas de correo.

16?5%29 de Twncidentes de AcoSo/l"

» Se puede tomar accién disciplinaria por acoso,

hostigamiento o intimidacién que ocurrc:i'fuhero deslc?
escuela y del horario escolar cuando dicho O?Oth,.
hostigamiento o intimidacién result'e er|1 un teeiqI
negativo fisico, mental ° emocional sus cinc
en la victima mientras estd en tferrenos Iesco ares,
propiedades escolares, autobuses escolares, ter;
las paradas de autobuses escolores,'o en evetn(o)
y actividades escolares, o cucn.do dicho(s) acto(s
interfieran con la autoridad del sistema escolar po;o
mantener el orden. Todas las sospechas de flchcts ala
ley serdn reportadas a las autoridades locales.

HoQ*‘iaamiQn'\'o/In‘\'imidacién

> Un estudiante que esté experimentando acoso, hosti-
gamiento, intimidacién o crea que otro estudiante estd
experimentando acoso, hostigamiento o intimidacién
debe informar la situacién al director o a otro empleado
de la escuela. Un empleado de la escuela que se entere
o sospeche que un estudiante esté siendo acosado,

estudiante o empleado relacionado con el informe de
un caso de acoso o un caso sospechoso de acoso,
hostigamiento o intimidacién, y el(los) individuo(s)
estard(n) sujeto(s) a las disciplinas establecidas en las
politicas y regulaciones administrativas aplicables del
Distrito.

hostigado o infimidado debe nofificar inmediatamente
al administrador de la escuela. El personal escolar
debe mantener la confidencialidad de la informacién
reportada.

» En el momento en que un estudiante informe un presunto
acoso, hostigamiento o intimidacién, el director deberd
proporcionar al estudiante que supuestamente ha sido
acosado, hostigado o intimidado una copia por escrito
de los derechos, protecciones y servicios de apoyo
disponibles para el estudiante, y deberd nofificar a
los padres/tutores del estudiante sobre el presunto
incidente de acoso, hostigamiento o intimidacién.

> La nofificacién inicial de un presunto incidente puede
hacerse verbalmente. Debe proporcionarse una
descripcién  detallada por escrito del incidente
y cualquier otra informacién relevante en el
tormulario(s) disponible enla escuelay serpresentada
al director dentro de un (1) dia escolar a partir del
informe verbal. En caso de que el director sea el
empleado que observe, se entere o sospeche que
un estudiante estd experimentando acoso, el director
debe documentar el incidente o la preocupacién
por escrito. El incumplimiento por parte de un
empleado de reportar un caso sospechoso de acoso
puede resultar en accién disciplinaria, incluyendo
la suspensién sin goce de sueldo o el despido de
acuerdo con las Politicas GCQF y GDQD de la Junta

Directiva.

> El director investigard todos los informes de acoso,
hostigamiento o intimidacién. Si el director determina
que ha ocurrido acoso, hostigamiento o intimidacién,
se administrard la disciplina conforme a las Politicas JK,
JKD y JKE de la Junta Directiva. Independientemente
del resultado de la investigacién, el director se reunird
con los estudiantes involucrados para revisar los
hallazgos de la investigacién. Sujeto a las restricciones
de la Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la
Familia (FERPA) establecidas en la Politica JR, también
se informard a los padres/tutores de los estudiantes

> o i ingl g 4 - iy
No se tolerard la represalia por parte de ningin involucrados sobre los hallazgos de la investigacién.

estudiante o miembro del personal dirigida hacia un
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> La documentacién relacionada con el acoso, hosti- > El Superintendente establecerd procedimientos para
gamiento o intimidacién reportado y la investigacién  la difusién de informacion a los empleados del Distrito
subsiguiente serd mantenida por el Distrito por  que incluirdn, pero no se limitardn a:
no menos de seis (6) afios. En el caso de que el b R
Distrito informe incidentes a personas que no sean A) La politica de la Junta Directiva,
funcionarios escolares o autoridades policiales,

ko A ] e - B) Medidas preventivas,
se eliminard toda la informacién identificable ) i

individualmente. Llas restricciones establecidas C) Procedimientos para informar incidentes,
por FERPA sobre la divulgacién de informacién de o 1. i )
identificacién personal de los estudiantes deben ser D) Servicios de apoyo disponibles para los estudiantes
observadas en todo momento. (tanto proactivos como reactivos), y

> El Superintendente establecerd procedimientos para E) Derechos de los estudiantes

la difusién de informacién a los estudiantes, padres

3 W B et > Se proporcionard informacién a los miembros del
y tutores. La informacién incluird, pero no se limitard

personal al comienzo de cada afio escolar y el primer

a, las politicas de la Junta Directiva, informes de dia de empleo para los nuevos empleados.
incidentes, servicios de apoyo (proactivos y reactivos) .
y derechos de los estudiantes. La difusion de esta > El Superintendente establecerd procedimientos disefia-

os para proteger la salud y seguridad de los
estudiantes que resulten fisicamente perjudicados
A) Durante la primera (19) semana de cada afio como  resultado de _ acoso, h°5“9°mie”f? o
el intimidacién. Estos incluirén, cuando sea apropiado,
. procedimientos para contactar a los servicios médicos
B) Se proporcionard a cada estudiante que ingrese de emergencia, agencias de la ley, o ambos.

durante el afio escolar en el momento de la inscripcién
del estudiante,

informacién se llevard a cabo:

> La a sabiendas de un informe falso baijo esta
presentacién someterd al estudiante a una accién
C) Se publicard en cada salén de clases y en dreas disciplinaria, incluygndo la suspension, o expulsién.
comunes de la escuela, y Cuando sea necesaria la accién ’dllsmplmono cgqforme
a cualquier parte de esta poliica, se seguirdn las
D) Se sintetizard en el manual del estudiante y en el politicas pertinentes del Distrito.

sitio web del Distrito, y

> Las autoridades policiales serdn notificadas en cual-
— e— quier momento en que los funcionarios del Distrito
e —— tengan algdn indicio de que un incidente de acoso es
una infraccién de la ley.
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dimientos de Oebido Proceso gava
Ezi%a\‘gm-nes (Politica YUHSO TK0 y Tke)

e del contacto con otros estudiantes como mbedldo telrJndF;;:E:‘q E(;fs:;zﬂldr:iozc:;

d estudiante hasta por diez (10) dias, después de llevarse a cabo una a et
o Coberidati: | director u otros funcionarios escolares a los que se !es haya otorga | IpS I et
eI.SUP.e"mendi?nf_e, eE lre| r. Si existe un peligro para los estudiantes o mlembr'os del persong ,e usn g O
D'reec(igvrqurzlrDi:r:ggiqfsgi:n.te al estudiante de la esculelo,cc?:ln contacto Pre;l/:)b:?g sl:: ipr)]?orr:scélqco s y
o i i6 ible. Cada suspension

iencia a continuacién tan pronto como sea posi !

%U:kl)?:r?:g, dentro de los cinco (5) dias, por quien la imponga. [AR.S. 15-843]

p p p g S Vi ’ uaia
E“ tOdOS 0S CAs0s, excepio e a suspension sumaria dollde V] el| O claro esenie es € de €,.elies d nie
b I pe anecer e a eSCUeIG asia qUe se Ins UyG |OS p Ocedl entos de debldo p|0CeSO 0p||CGb es. E
de era

an sido notificados.
ingn caso los estudiantes saldrén temprano de la escuela a menos que los padres hay
ni

Se puede retirar a un estudiant

ienci ienci ension.
El Superintendent puede designar un oficial de audiencia para las audiencias de susp

= ESTUDIANTES DE EDUCACION REGULAR

Suspensién por diez dias o menos:

Paso 1: El estudiante recibird una notificacién, escrita u oral, del motivo de la suspension
y la evidencia que tengan las autoridades escolares de la supuesta mala conducta.

1. Después de haber recibido la nofificacién, se le DME|

personal autorizado del Distrito  haré
pedird al estudiante una explicacién de la situacién.

esfuerzos razonables para verificar los hechos y las
declaraciones antes de emitir un juicio.

Paso 2: Después del Paso 1

1. Siempre que se mantenga en el expediente un

2. Cuando hay una suspensién involucrada:
registro escrito de la accién tomada, el personal

a) Se debe notificar a los padres antes de permitir

autorizado del Distrito podrd:
a) Suspender al estudiante hasta por diez (10) dias.

b) Elegir otras alternativas disciplinarias.
c) Exonerar al estudiante.
d) Suspender al estudiante por diez (10) dias

mientras se hace una recomendacién para una
suspensién a largo plazo o expulsién, o ambas.

50 roiiticas y Procedimientos

que el estudiante abandone el campus. Si no se
puede contactar a los padres, el estudiante puede
ser aislado hasta la hora de salida y luego se les
dard un mensaje escrito a los padres.

b) Se redactard una carta a los padres dentro de
un fiempo razonable para explicar los términos
incluyendo la posibilidad de que se esté
recomendando una suspensién a largo plazo y/o
expulsién) los motivos de la suspensién, y pedir una
reunion para solicitar su ayuda.

3. No hay posibilidad de apelacién de una
suspensién a corto plazo.
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ESTUDIANTES DE EDUCACION REGULAR

(CVON:TINUACION‘)A

Suspensién por mds de diez dias:

Paso 3: Si

la infraccion resultard en una suspension de més de diez (10) dias, ademds del Paso 1y el Paso

2, un oficial de audiencias o el Superintendente organizardn y llevardn a cabo una audiencia formal.

Paso 4: Se enviard una carta formal al padre o tutor responsable por correo certificado con acuse de recibo
0 se entregard en mano (con un festigo adulto presente) al menos cinco (5) dias hdbiles antes de la audiencia
formal. Una copia de esta carta permanecerd archivada y la carta debe contener la siguiente informacién:

1. Los cargos y la norma o reglamento infringidos.
2. El alcance de la sancién a considerar.
3. La fecha, hora y lugar de la audiencia formal.

4. Designacién de los testigos del Distrito.

3. Que el estudiante podria presentar testigos.

6. Que el estudiante podrd ser representado por un
abogado a costa del estudiante.

7. Si se ha designado un funcionario de audiencia,
el nombre del funcionario de audiencia.

Paso 5: Se llevard a cabo una audiencia formal, durante la cual se informard al estudiante lo siguiente:

1. Nada en estos procedimientos se interpretard
en el sentido de impedir que los estudiantes
sujetos a la accién y sus padres o tutores legales
y asesores legales asistan a cualquier sesién
ejecutiva (cerrada) relacionada con la accién
disciplinaria propuesta, o que tengan acceso a las
actas y testimonios de dicha sesién o de grabar
dicha sesion a expensas de los padres o tutores
legales.

2. El estudiante tiene derecho a una enunciacién de
los cargos y de la norma o reglamento incumplido.

3. El estudiante podrd ser representado por un
abogado, sin prejuicios para el estudiante.

4. El estudiante podrd presentar testigos.

5. El estudiante o el abogado pueden
contrainterrogar a los testigos presentados por el
Distrito.

6. La carga de la prueba del delito recae en el
Distrito.

7. La audiencia debe grabarse en cinta o debe
conservarse un registro oficial de alguna otra
manera adecuada. Ademds, los padres podrdn
grabar la audiencia por su propia cuenta.

8. El Distrito tiene derecho a interrogar a los testigos
y puede estar representado por un abogado.

Paso 6: La decisién y el recurso de apelacién, si corresponde, a la conclusién de la audiecia
serd el siguiente:

1. Al concluir una audiencia por parte de un
funcionario de audiencias en la que se toma una
decisién de suspensién a largo plazo, la decisién
podrd ser apelada ante la Junta. Para organizar
dicha apelacién, los padres del estudiante
suspendido o el estudiante deben entregar al
Superintendente una carta dirigida a la Junta dentro
de los cinco (5) dias posteriores a la recepcién de
la notificacién por escrito de la suspensién a largo
plazo. La carta debe describir en detalle cualquier
objecién a la audiencia o la decisién dictada.
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2. La apelacién ante la Junta constard en el acta
de la audiencia celebrada por el funcionario de
audiencia. Si la Junta determina que al estudiante
no se le otorgaron derechos de debido proceso
o que esta politica no se siguié en todos los
aspectos sustanciales, se le dard otra audiencia al
estudiante. Si la Junta determina que la sancién no
fue razonable, podrd modificarla.

3. La decisién de la Junta es definitiva.

Politicas y Procedimientos
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ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL

Suspension por diez dias o menos:

La suspensién a corto plazo (diez [10] dias o menos) puede ser utilizada para estudiantes de

educacioén especial por razones disciplinarias en

las mismas condiciones que para un estudiante de

educacion regular. (No se considera un cambio de ubicacién.)

Paso 1: El estudiante recibird aviso, ya sea escrito o oral, del motivo de la suspension de las
¥ y
pruebas que las autoridades escolares fienen sobre la supuesta conducta indebida.

1. Después de recibir el aviso, se le pedird al
estudiante una explicacién de la situacion.

2. El personal autorizado del Distrito  haré
esfuerzos razonables para verificar los hechos y
las declaraciones antes de tomar una decision.

Paso 2: Después del Paso 1

1. Disponer que se mantenga en archivo un registro
escrito de la accién tomada, el personal autorizado
del Distrito podra:

a) Suspender al estudiante por hasta diez (10) dias.

b) Elegir otras alternativas disciplinarias.
c) Exonerar al estudiante.

d) Suspender al estudiante por diez (10) dias
mientras se hace una recomendacién para una
suspension a largo plazo o expulsion, o ambas.

2. Cuando hay una suspensién involucrada:

a) Se debe notificar a los padres antes de permitir
que el estudiante abandone el campus. Si no se
puede contactar a los padres, el estudiante puede
ser aislado hasta la hora de salida y luego se les
dard un mensaije escrito a los padres.

b) Se redactard una carta a los padres dentro de
un fiempo razonable para explicar los términos
(incluyendo la posibilidad de que se esté
recomendando una suspensién a largo plazo y/o
expulsién) y los motivos de la suspension, y solicitar
una reunién para pedir su ayuda.

3. No hay posibilidad de apelacién de una
suspensién a corto plazo.

Suspensién por mds de diez dias:

Si durante el aio escolar se recomienda una suspensién de mas de diez (10) dias para un estudiante
de educacién especial (lo que podria implicar un cambio de ubicacién), se debe realizar una
conferencia de determinacién de manifestacién.

Paso 3: Una suspension recomendada de un estudiante de educacién especial por més de diez (10)
dias consecutivos, o una serie de suspensiones que totalicen mas de diez (10) dias, puede constituir un

cambio de ubicacién y requerird una conferencia de determinacion de manifestacién. Dicha conferencia

tendré como propésito determinar si la falta es una manifestacién de la discapacidad del estudiante.

e

Paso 4: Si la falta no es una manifestacion de la discapacidad del estudiante, se puede suspender al
estudiante siguiendo las politicas del Distrito para los estudiantes en general, siempre que se continden los

servicios educativos durante el periodo de suspension

disciplinaria para un estudiante con una discapacidad

calificado baio la Ley de Educacién para Individuos con Discapacidades (IDEA). Un estudiante con una

discapacidad calificado para servicios educativos bajo la Ley de Estadounidenses con Discapacidades

o la Seccién 504, de la Ley de Rehabilitacién de 1973, y que no esté calificado bajo IDEA, puede ser

suspendido o expulsado de la escuela, y se pueden inferrumpir los servicios educativos, si los estudiantes
no discapacitados en circunstancias similares no contingan recibiendo servicios educativos.

52 roiiticas y Procedimientos
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® ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL (CONTINUACION) F

Paso 5: Si los comportamientos son una manifestacién de la discapacidad del estudiante, el Distrito no

puede extender la suspensién del estudiante més allé de los primeros diez (10) dias escolares.

Una excepcién a lo anterior permite que un estudiante calificado bajo IDEA reciba un cambio de ubicacién
a un entorno educativo alternativo provisional por no mds de cuarenta y cinco
ley y los reglamentos federales, si la remocién es por delitos de drogas o armas
en la determinacién apegada a debido proceso por un oficial de audiencia, de

sustancial de lesién para el estudiante o para otra persona si se mantiene

(45) dias, de acuerdo con la
definidos por IDEA o se basa

que existe una probabilidad
la ubicacién actual.

Cualquier entorno educativo alternativo provisional debe ser seleccionado de manera que permita al estudiante
seguir progresando en el curriculo general, aunque en un enforno diferente, y continuar recibiendo aquellos
servicios y modificaciones, incluidos los descritos en el IEP actual del alumno; e incluir servicios y modificaciones
disefiados para prevenir que se repitan los comportamientos por los cuales se realizé el cambio de ubicacién.
(Precaucion: consulte los estatutos y reglamentos de IDEA antes de implementar la excepcién.)

ALTERNATIVA A LA SUSPENSION

igui isi icipar en un programa
Los estudiantes que cumplan con los siguientes reqmsﬂog» pueden parhup;:su erimr;migeme:
:lteranivo a la suspensién descrito a continuacion segun lo determine el Sup

mi ian tutor han recibido
A) La suspensic')n dela escue|c1 ha sidodeter InGdG E) El eSfUdIG t'e Y e| pad.:e o | B '
i P i lacié una advertencm por escriro equela pen
como sancion por una FOHG W cualqwer ape on : d .I e 0'
i od :] 9 originclmente deferun IGdG se unpondro
ha SIdO de e CIdCL

sumariamente y en su fotalidad en caso de que

5 i i i 5 . . . . . .tos
B) La suspension inmediata no fue debido a: el estudiante viole las condiciones o requisi

i i ativo a la Suspension.
1. Pelea o comportamiento violento. del Programa Altern o, = g
A a una institucién educativa. (Nota: Seguir los procedimientos a
menazar i
i remocioén).

3. Vender, usar o poseer armas, armas de fuego,

i i ¢ terse
explosivos o instrumentos peligrosos. F) Los padres o tutores deberdn comprome

4. Hacer una amenaza de bomba. a participar mediante:

. ' i in sea necesario
9. Proyecaiuniincencio; 1. Proporcionar transporte segu

i I del programa.
C) El estudiante no ha cumplido mas de una hacia y desde el lugar del prog

i i i - aquetadas o
(1) suspensién a corto plazo o alternativa a la 2. Proporcionar comldos.pre empaq
suspensién de diez (10) dias o menos durante el comprarlas para el estudiante.

e i lta con la
afio académico actual. 3. Establecer y supervisar, en consu

i la, una rutina de supervisién que limite
i eStll)J'cliiE:(;;ctie Ilor‘ Zld:;ij:uz Zf?oo‘?;n;':iz |IZ :TCZEnt’ccto del. estudiante a lo dri?:net:dzll
;?Jss[;:))ce):z%r: en unc?declorocién escrita firmada por con otros estudiantes y amigos
el estudiante y certificada por el padre o tutor del programa.
estudiante.
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El Programa Alternativo a la Suspensién consistird en aislamiento social. Serd intensivo en discipling,
requerird trabajo académico y, segin se determine, puede incluir servicio servicios de jardineria y
recoleccién de basura. Los padres participardn brindando apoyo y supervisién.

A) Los estudiantes serdn aislados de ofros mediante
barreras o distancia en un lugar determinado por el
Distrito. No se permitiré la participacién en ninguna
actividad patrocinada por la escuela durante el
programa.

B) La comunicacién de los estudiantes con otros
estard limitada a personal adulto del Distrito o segln
lo indique el supervisor adulto de turno.

C) Se establecerd un tiempo de estudio ordenado
para cada estudiante, consistente con el nomero
de clases en las que esté inscrito, dividido
proporcionalmente a lo largo del dia académico.

54 poiticas gy Peocedimientos

D) Los estudiantes estardn confinados a sus dreas
y asientos asignados, excepto segin lo designe
el supervisor. Todo mantenimiento personal serd
planificado y aprobado por el supervisor.

E) los estudiantes deberdn traer diariamente al
programa todos los libros, cuadernos de trabaijo,
papel e instrumentos necesarios para cada clase en
la que estén inscritos, y llevar el mismo material a
casa al finalizar cada dia del programa.

F) Los protocolos para la implementacién  del
Programa Alternativo a la Suspensién, siguiendo los
requisitos anteriores, podrdn ser establecidos por el
administrador en cada ubicacién.
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ESTUDIANTES SUSPENDIDOS POR MAS DE DIEZ DIAS

PROCEDIMIENTOS Y CONDICIONES PARA LA READMISJ()N DE

Procedimientos de readmisién anticipada (Estudiantes que no son del Programa de Estrategia
para el Exito)

El Superintendente puede autorizar la readmision anticipada de un estudiante suspendido por mds de diez (10)
dias. El estudiante serd considerado para la readmisién solo después de completar la mayor parte de la suspension
(generalmente un (1) dia mas de la mitad [1/2], con consideracién por el periodo de calificaciones o la division
académica segln sea necesario). Se deben cumplir las siguientes condiciones:

A) Presentar una solicitud por escrito al Superintendente
en nombre del estudiante, realizada por el padre o tutor
del estudiante, solicitando la readmisién y pidiendo una
reunién para determinar cualquier requisito.

B) A la solicitud por escrito deberd acompaiiarse un resumen
de las actividades y logros del estudiante durante el periodo
de suspensién, escrito y firmado por el estudiante, asi como
firmado y testificado por el padre o tutor. (Los padres de
estudiantes de primaria pueden preparar el resumen).

C) La solicitud deberd incluir una declaracién firmada de las
autoridades correspondientes de cumplir la ley, de que no
ha habido infracciones de cédigos locales o estatales por
los cuales el estudiante podria haber sido acusado durante
el periodo de suspension.

D) En el momento de la reunién para revisar la solicitud, se
puede requerir que el estudiante explique el incidente o los
incidentes que encaminaron a la suspension.

E) La determinacién para permitir la readmisién puede
basarse en, pero no limitarse a, los siguientes elementos:

1. La edad del estudiante.

2. Lafrecuencia, tipoy magnitud relativa de comportamientos
previos del estudiante.

3. La gravedad relativa del evento o eventos.

4. Si el comportamiento del estudiante infringié leyes civiles
o penales.

5. El grado en que el incidente o incidentes interfirieron con
el proceso educativo.

6. La medida en que el evento creé peligro para el
estudiante, otras personas o propiedad.

7. Caracteristicas especiales intelectuales, psicolégicas,
emocionales, ambientales y fisicas del estudiante.

8. La actitud del estudiante con respecto al evento o eventos.
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9. La intencién expresada con respecto al comportamiento
futuro del estudiante.

F) En caso de que se conceda la readmision anticipada, el
estudiante, con la confirmacién del padre o tutor, debera
aceptar las siguientes condiciones:

1. Asistencia regular, sin ausencias injustificadas.
2. No incumplir las normas o politicas escolares.

3. Asistencia a eventos extracurriculares Gnicamente con la
aprobacién previa de la administracion durante el resto del
periodo de suspension.

4. Cumplimiento de todas las tareas escolares de manera
oportuna, segln se indique.

5. El estudiante recibird supervisién antes y después de la
escuela por acuerdo parental, viajard directamente hacia
y desde la escuela, y se reportara inmediatamente a un
supervisor durante el resto del periodo de suspension.

G) El estudiante y el padre o tutor recibirédn un apercibimiento
por escrito de que el incumplimiento de las condiciones
requeridas para la readmisién anticipada significard la
imposicién sumaria del resto de la suspension, y de sanciones
adicionales si asi lo indican las politicas y procedimientos
disciplinarios del Distrito.
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PROCEDIMIENTOS Y CONDICIONES PARA LA READMIS‘()N DE

ESTUDIANTES SUSPENDIDOS POR MAS DE DIEZ DiAS 3
.~ (CONTINUACION) smeammmin =

Pro do . o o, . . = D
cedimientos para la Readmisién Anticipada (Estudiantes del Programa Estrategia para el Exito)

E! Superinte,ndente puede autorizar la readmisién
diez (10) dias. El estudiante serd considerado
parte de la suspensién |

anticipada de un estudiante suspendido por mds de

1R g et dp’arq l:ecjmlisic')n solo después de completar la mayor

' ia mds de la mitad [1/2], co id i6

periodo de calificacione ivisié &mi § o v
s o la divisién académica segin sea necesario).

Se deben cumplir las siguientes condiciones:

36

Pr?scefnfar solicitud por escrito al Superintendent a nombre del *
Ies u |gnf.e,‘ por el Dlrector del programa alternativo, solicitando
a readmision y certificando que el estudiante a cumplido con las

expectativas de conducta y asistencia.

;
i
)

La recomendacién de expulsién serd realizada por el Superintendente. La autoridad para expulsar recae
tnicamente en la Junta Directiva. Todas las expulsiones solicitadas deben contar con datos de respaldo que
indiquen que se proporciono el debido proceso al momento de la recomendacién.

La expulsién de alumnos en programas de kindergarten y grados uno (1) al cuatro (4) debe cumplir con
AR.S. 15-843(K), de la siguiente manera:

Al menos que sea requerido por A.R.S. 15-841 (G),
que involucra traer un arma de fuego a la escuela
y que puede ser modificado caso por caso,
un distrito escolar o escuela auténoma puede
suspender fuera de la escuela o expulsar a un
alumno matriculado en kindergarten hasta cuarto
grado (K-4) solo si se cumplen todas las siguientes
condiciones:

A) El alumno tiene siete (7) afos de edad o més.

B) El alumno ha participado en conducta en el recinto
escolar que cumple con uno (1) de los siguientes criterios:

1. Involucra la posesién de un arma peligrosa sin
autorizacién de la escuela.

2. Involucra la posesion, uso o venta de una droga
peligrosa segin lo definido en A.R.S. 13-3401 o una
droga narcética segin lo definido en A.R.S. 13-3401 o
una violacién de AR.S. 13-3411.

Politicas y Procedimientos

3. Pone inmediatamente en peligro la salud o seguridad
de ofros.

4. El comportamiento del alumno ha sido determinado
por la Junta de Gobierno del Distrito Escolar o el
Organo de Gobierno de la Escuela Auténoma como
circunstancias agravantes y se aplican todos los
siguientes criterios:

a) El alumno esté involucrado en un comportamiento
persistente que ha sido documentado por la escuela y
que impide que otros alumnos aprendan o que impide
al maestro mantener el control del ambiente en el aula.

b) El comportamiento continuo del alumno no
responde a infervenciones especificas segin lo
documentado a través de un proceso de intervencion
establecido que incluye consulta con un consejero
escolar, psicélogo escolar u otro profesional de salud
mental o trabajador social si estd disponible dentro
del Distrito Escolar o la Escuela Auténoma o a través
de un programa patrocinado por el estado.
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 EXPULSION DE ESTUDIANTES (POLITICA JKE DE YUHSD) 3

(CONTINUACION)

c) Se notificd y consulté al padre o tutor del alumno
sobre la conducta continua.

d) Antes de una suspensién a largo plazo o expulsién,
la escuela proporciona al alumno una evaluacion
de discapacidad y la evaluacién determing que los
problemas de comportamiento no fueron el resultado
de una discapacidad.

C) El incumpliento de remocién del alumno del
edificio escolar crearia una amenaza de seguridad
que no puede ser razonablemente abordado de
ofra forma, o que califica como “circunstancias
agravantes”.

D) Antes de suspender o expulsar al alumno, el
Distrito Escolar o la Escuela Auténoma considerard
y, si es factible manteniendo la salud y seguridad de
otros, en consulta con el padre o tutor del alumno
en la medida de lo posible, empleard intervenciones
alternativas de comportamiento y disciplinarias
disponibles para el Distrito Escolar o la Escuela
Auténoma, apropiadas a las circunstancias y en
consideracién en términos de salud y seguridad.
El Distrito Escolar o la Escuela Auténoma deberd
documentar las intervenciones alternativas de
comportamiento y disciplinarias que consideradas y
utilizadas..

E) El Distrito Escolar o la Escuela Auténoma, mediante
politica, ambas establecen:

1. Un procedimiento de readmisién para alumnos de
kindergarten hasta cuarto grado (K-4) que hayan
cumplido al menos cinco (5) dias escolares de
suspensién de la escuela, que exceda los diez (10)
dias escolares, para ser considerados para readmisién
mediante apelacién del padre o tutor del alumno.

2.Un procedimiento de readmisién para alumnos de
kindergarten hasta cuarto grado (K-4) que han sido
expulsados o estén sujetos a reasignacién alternativa
en la escuela, a fin de ser considerados para
readmision mediante apelacién del padre o tutor del
alumno al menos veinte (20) dias escolares después
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de la fecha efectiva de la expulsién o reasignacién
alternativa.

Un Distrito Escolar o Escuela Auténoma estdn
excentos de cumplir con los criterios prescritos
para la suspensién de un estudiante en
kindergarten (K) o en los grados primero a
cuarto (12 a 4°9) si:

A) Se requiere la expulsién conforme a AR.S. 15-
841(G) debido a la posesién de un arma de fuego
por parte del estudiante en la escuela.

B) La suspensién no excede los dos (2) dias y las
suspensiones totales para el alumno no exceden los
diez (10) dias dentro de un afio escolar.

“Circunstancias agravantes” significa que el
alumno estd involucrado en un comportamiento
persistente que:

A) Ha sido documentado por la escuela.

B) Impide que otros estudiantes aprendan o impide
al maestro mantener el control del ambiente del
aula.

C) No responde a intervenciones especificas
segin lo documentado a través de un proceso de
intervencién establecido.

La Junta de Gobierno (Opcién A): decidirg en
sesién ejecutiva si la Junta llevard a cabo una
audiencia de expulsién o designard uno o mds
oficiales de audiencia para escuchar la evidencia)

O (Opcién B): ordena que se realicen todas las
audiencias de expulsién por un oficial de audiencia
seleccionado de una lista de oficiales de audiencia
aprobado por la Junta.

Politicas y Procedimientos
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EXPULSION

ESTUDIANTES DE EDUCACION REGULAR . _3

La expulsién es la exclusién permanente de un estudiante de la escuela y las actividades escolares, a menos que
la Junta de Gobierno reinstale los privilegios del estudiante para asistir a la escuela.

Paso 1: Cada recomendacién de expulsion deberd ser entregada al Superintendente. Una recomendacién de
expulsion puede hacerse antes, después o en conjunto con una audiencia de suspensién a largo plazo, si se va a
llevar a cabo una.

Paso 2: Si el Superintendente estd de acuerdo con la recomendacién, el Superintendente (Opcion A: presentard
la recomendacion la Junta de Gobierno) O (Opcién B: presentard la recomendacién de expulsién a un oficial de
audiencia seleccionado de una lista de oficiales de audiencia aprobado por la Junta.

Paso 3: En cada caso que el Superintendente apruebe una recomendacién de expulsién, (y la Junta no ha
determinado que todas las audiencias de expulsién sean realizadas por un oficial de audiencia), la Junta de
Gobierno se reunird en sesion ejecutiva:

1. Para determinar si la naturaleza de las
acusaciones contra el estudiante justifica una
audiencia de expulsidn,

4.Si la audiencia serd conducida por la Junta
de Gobierno, para determinar si la audiencia
se llevaré a cabo en sesién ejecutiva. En

circunstancias normales, la Junta de Gobierno
2. Para determinar si la audiencia se llevaréd no revisaré documentos u ofras pruebas
a cabo ante la Junta de Gobierno o ante un pertinentes durante la sesién ejecutiva inicial.
oficial de audiencig,

3. Para designar a un oficial de audiencia si se
va a utilizar uno, y

Paso 4: La audiencia de expulsién deberd programarse de manera que pueda resolverse, si es razonablemente
posible, durante el periodo de cualquier suspension.

Paso 5: Se enviard una carta formal al padre o tutor responsable por correo certificado con acuse de recibo o se
entregard en mano (con un testigo adulto presente) al menos cinco (5) dias hébiles antes de la audiencia formal.

Una copia de esta carta debe quedar en el expediente, y la carta deberd contener:

1. Una enunciacién de los cargos y la norma o
regulacién incumplida.

2. El alcance de la sancién a considerar.
3. La fecha, hora y lugar de la audiencia formal.
4. Una designacion de los testigos del Distrito.

5. Que el estudiante pueda presentar testigos.

6. Que el estudiante podrd ser representado por
un abogado a su costo.
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7. Si se ha designado un funcionario de audiencias,
el nombre del funcionario de audiencias y cémo
se puede contactar al funcionario de audiencias,
o una manifestacién de que la Junta Directiva
presidird la audiencia.

8. Copias de esta pélizay AR.S. 15-840y 15-843
a menos que se haya proporcionado previamente
en relacién con la misma infraccién.
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ESTUDIANTES DE EDUCACION REGULAR (CONTINUACION| 7

Paso 6: Se informard al padre, tutor o estudiante emancipado lo siguiente:

1. Nada en estos proceéimientos debe interpretarse como
impedimento para que los estudiantes sujetos a la accién y
sus padres o futores legales, asi como sus abogados, asistan
a cualquier sesién ejecutiva (cerrada) relacionada con la
accién disciplinaria propuesta, o para que tengan acceso a
las actas y testimonios de dicha sesién o para grabar dicha
sesion a expensas del padre o tutor legal.

2. El estudiante tiene derecho a una enunciacién de los
cargos y la norma o regulacién incumplida.

3. El estudiante puede ser representado por un abogado,
sin prejuicio para el estudiante.

4. El estudiante puede presentar testigos.

5. El estudiante o su abogado pueden interrogar a los
testigos presentados por el Distrito.

6. La carga de la prueba del delito recae en el Distrito.

7. La audiencia debe ser grabada en cinta o debe
mantenerse un registro oficial adecuado de alguna otra

manera. Ademds, se permitird a los padres grabar la
audiencia a su costa.

8. El Distrito tiene derecho a interrogar a los testigos y puede
ser representado por un abogado.

9. Si la audiencia se lleva a cabo ante un oficial de
audiencia, la audiencia se realizard en privado con
la asistencia GOnicamente del oficial de audiencia,
representantes administrativos, el estudiante y los padres,
los abogados de las partes y los testigos necesarios
para el procedimiento, a menos que los padres, tutores
o estudiantes emancipados soliciten por escrito que la
audiencia sea abierta al poblico.

10. Si la audiencia se lleva a cabo ante la Junta Directiva,
la Junta realizard la audiencia en una sesién ejecutiva con
la asistencia Gnicamente del funcionario de audiencia,
representantes administrativos, el estudiante y los padres,
los abogados de las partes y los testigos necesarios
para los procedimientos, a menos que los padres, tutores
o estudiante emancipado soliciten por escrito que la
audiencia sea abierta a la asistencia del publico.

e

Paso 7: Se realizard una audiencia formal:

Cuando un padre o tutor legal haya discrepado que la audiencia se realice en sesién ejecutiva (cerrada),
esta se llevard a cabo en una reunién abierta a menos que:

a) Sisolo un (1) estudiante estd sujeto a la accién propuesta,
y existe desacuerdo entre los padres o tutores legales de ese
estudiante, entonces la Junta de Gobierno (o el oficial de
audiencia), después de consultar con los padres o tutores
legales del estudiante, decidird en sesion ejecutiva (cerrada) si
la audiencia se realizard en sesién ejecutiva (cerrada).

b) Simés de un (1) estudiante estd sujeto a la accién propuesta
y existe desacuerdo entre los padres de diferentes estudiantes,
entonces se llevardn a cabo audiencias separadas sujetas a
las disposiciones de A.R.S. 15-843.

Paso 8: El procedimiento de decisién y apelacion, si corresponde, al término de la audiencia serd el siguiente:

1. Al concluir una audiencia realizada por un oficial de
audiencia, si se hace una recomendacién de expulsién, la
decision puede ser apelada ante la Junta en el momento
en que la Junta considere la recomendacién. Se enviard
una carta formal al padre o tutor responsable por correo
certificado con acuse de recibo o entregada en mano (con
un festigo adulto presente) indicando la recomendacién que
hard la Junta. Se mantendrd una copia de esta carta en el
expediente, y la carta deberd explicar: ’

a) La fecha y hora de la reunién de la Junta en la cual se hard
la recomendacién.

b) Que la recomendacién puede ser apelada en el momento
en que se haga la recomendacién ante la Junta.

¢) Que la apelacién deberd presentarse por escrito al
Superintendente antes de la reunién la Junta.
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d) Que la apelacién escrita deberd indicar un portavoz en
nombre del estudiante.

e) Que se le dard tiempo al portavoz para hablar ante la
Junta sobre la apelacién.

f) La Junta puede aceptar o rechazar la recomendacién
del oficial de audiencia o imponer una accién disciplinaria
diferente, incluyendo la asignacién a un programa educativo
alternativo. La Junta puede conceder una nueva audiencia,
tomar el asunto bajo consideracién o tomar cualquier
ofra accién que se considere necesaria. Si La Junta decide
expulsar al estudiante, la expulsién entrard en vigencia al dia
siguiente de la decisién de la Junta. La decisién de la Junta
es definitiva.

2. Al concluir una audiencia de expulsién realizada por la
Junta, la decisién final.
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Un estudiante calificado bajo la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA) revisada en 2004
no puede ser expulsado de la escuela, a menos que como resultado de una determinacién de manifestacion se
haya determinado que el comportamiento del estudiante no estd relacionado con la discapacidad del alumno.
La deferminacién de manifestacion debe realizarse dentro de los diez (10) dias escolares siguientes a cualquier

decision de cambiar la ubicacién de un nifio con disca

estudiantil.

pacidad debido a una infraccion del cédigo de conducta

De acuerdo con la ley y las regulaciones federales, al estudiante se le puede ofrecer un cambio de ubicacion

en lugar de la expulsién. La expulsién no puede resu

estudiante calificado bajo la Ley de Educacién para

de Educacion Individualizada (IEP) generalmente

ltar en la terminacién de los servicios educativos para un
Personas con Discapacidades. El equipo del Programa
defermina un cambio de ubicacién de un estudiante

calificado bajo IDEA. Durante cualquier cambio de ubicacion, la escuela debe proporcionar servicios hasta
donde sea necesario para permitir que el alumno progrese adecuadamente en el curriculo general y avance
apropiadamente hacia el logro de los objetivos establecidos en los programas individuales de educacién del

estudiante.

Un estudiante con una discapacidad calificado bajo la Ley de Estadounidenses con Discapacidades o la
Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 y que no califica bajo la Ley de Educacién para Personas con

Discapacidades revisada en 2004, puede ser suspen

dido o expulsado de la escuela y los servicios educativos

pueden ser interrumpidos, si los estudiantes no discapacitados en circunstancias similares no contindan

recibiendo servicios educativos.

Procedimiento de Readmision:

A) Un estudiante expulsado del Distrito puede solicitar
la readmisién presentando una solicitud por escrito
a la Junta de Gobierno. La readmisién estd sujeta
a la discrecién de la Junta de Gobierno. Ademds,
es prerrogativa de la Junta establecer condiciones
apropiadas para la readmisién. la solicitud de
readmision deberd presentarse no menos de nueve
(9) meses después de la fecha de la expulsion; sin
embargo, el estudiante no podrd ser readmitido hasta
que hayan transcurrido al menos dos (2) semestres
completos (el resto del semestre en el cual ocurrié
la violacién y dos [2] semestres adicionales). La
solicitud debe:

1. Ser por escrito y dirigida a la atencién de la Junta

de Gobierno.

2. Contener toda la informacién que el estudiante y
los padres consideren relevante para la determinacion
la Junta de Gobierno sobre si readmitir o no al
estudiante. Esto debe incluir informacién que indique:

a) Un reconocimiento por parte del estudiante de la
gravedad y de la previa conducta inapropiada por
del estudiante.

b) Que tal conducta o conducta similar no se repetira.

¢)Una descripcion de las actividades del estudiante
desde la expulsion.

d) Material de apoyo con la solicitud de readmision

del estudiante.
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3. Ser presentada ante la oficina del Superintendente.

B) LaJunta de Gobierno se reunird en sesion ejecutiva
para considerar una solicitud inicial de readmision.
El estudiante y los padres tienen el derecho de estar
presentes en la sesién ejecutiva, pero no tienen
derecho a hacer una presentacién ni dirigirse la Junta
de Gobierno a menos que se les solicite hacerlo.
Por esta razén, es importante que la solicitud de
readmision contenga toda la informacién que la
Junta de Gobierno pueda considerar relevante para
determinar la readmisién del estudiante. La Junta de
Gobierno, a su entera discrecién, determinard si el
estudiante debe ser readmitido y, en caso afirmativo,
bajo qué restricciones y condiciones. La carga
recae en el estudiante y los padres para convencer
a la Junta de Gobierno de que la readmisién es
apropiada considerando los intereses del estudiante
expulsado, del Distrito y de los demds estudiantes y
miembros del personal. La decisién de la Junta de
Gobierno es final.

C) Un estudiante puede presentar mas de una (1)
solicitud de readmisién. Sin embargo, las solicitudes
posteriores a la solicitud inicial no podrdn presentarse
con mds frecuencia que cada noventa (90) dias,
y la Junta de Gobiemo se reunira para discutir
y considerar la solicitud solo si al menos dos (2)
miembros de la Junta de Gobierno solicitan que el
asunto se incluya en la agenda para su discusién en
sesidn ejecutiva.
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ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL

(CONTINUACION)

/ Condiciones de Readmisién

Como condicién para la readmisién después de una expulsién, el estudiante, con la afirmacién
del padre(s) o tutor, deberd comprometerse con las siguientes condiciones:

A) Asistencia regular - sin ausencias injustificadas.

B) No incumplimiento de las reglas o politicas
escolares.

C) Cumplimiento de todas las tareas en clase de —
manera oportuna, segin lo indicado. | g g

D) Dependiendo de la naturaleza de la infraccién
original por la cual se proporcions la expulsién,
al estudiante se le puede limitar la asistencia o
participacién en actividades extracurriculares
después de la escuela, deportes escolares y eventos
o actividades extracurriculares.

Un estudiante permitido para la readmisién después
de una expulsién recibird un apercibimiento por
escrito de que la expulsién original serd reinstaurada
sumariamente si el estudiante comete una falta de
las condiciones para la readmisién o una infraccién
penal o civil que afecte el orden escolar.
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