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9 de diciembre de 2024 
Estimadas familias de Cape Henlopen: 
Como probablemente saben, la inscripción de estudiantes sigue aumentando en el distrito. En septiembre de 2024, la 
inscripción estudiantil fue de 6,654 estudiantes, lo que representa 1,000 estudiantes más en comparación con septiembre 
de 2018. Para minimizar los impactos negativos de este crecimiento en nuestros estudiantes y personal, el distrito ha 
implementado diversas estrategias para continuar proporcionando un entorno de aprendizaje de alta calidad. A 
continuación, se detallan algunas de estas estrategias: 

• Hemos creado más espacio en las clases mediante la construcción de nuevas escuelas o ampliando las 
existentes. En los últimos ocho años, el distrito ha completado diez proyectos de construcción. Estos proyectos 
forman parte del plan a largo plazo de instalaciones del distrito y, en última instancia, nuestras familias y la 
comunidad aprobaron y financiaron un aumento de impuestos a través del proceso de referéndum/votación. 

• El distrito modificó las líneas de límites de las escuelas primarias y secundarias existentes para equilibrar 
mejor el número de estudiantes en nuestras cinco escuelas primarias y tres escuelas secundarias. 

• El año pasado, el distrito requirió que las familias de nuestra escuela primaria más grande proporcionaran una 
prueba actualizada de residencia para confirmar que residen dentro de nuestros límites. Las familias pueden 
mudarse a otra zona de asistencia o a otro distrito escolar en Delaware sin nuestro conocimiento. Solicitar esta 
información ayuda a garantizar que todos los estudiantes que asisten a una escuela de Cape Henlopen residen 
dentro de nuestro distrito. 

A partir de hoy, el distrito recopilará la verificación de residencia para los estudiantes de los grados 5, 8 y 9. En los 
próximos años, se agregarán más grados para mantener los archivos de los estudiantes actualizados con pruebas de 
residencia recientes. Agradecemos su cooperación para una transición fluida al próximo año escolar. 

• El proceso de recopilación de pruebas de residencia comenzará de inmediato. 

• Se aceptarán copias de los documentos en la oficina principal de la escuela de su hijo, en la oficina del Distrito 
Escolar de Cape Henlopen, o enviadas por correo electrónico a la siguiente dirección: 
CapeHenlopen.POR@cape.k12.de.us. Por favor, asegúrese de incluir el nombre de su hijo, el número de 
identificación del estudiante y el nombre de la escuela con todos los envíos de los siguientes documentos: 

o Factura actual de electricidad mas reciente  

o Contrato de arrendamiento completamente firmado (si aplica) 

o Licencia de conducir actual o identificación estatal para cada padre/tutor para el estudiante. 

La fecha para enviar los documentos es el 20 de diciembre de 2024. Agradecemos de antemano su ayuda para 
asegurarnos de que el expediente escolar de su hijo esté actualizado con la información más precisa. 
 
Atentamente, 

 
 
Robert S. Fulton 
Superintendente 

Cape Henlopen School District 
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