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Estimados Estudiantes y Familias de Santee,

¡Esperamos que todos hayan tenido la oportunidad de relajarse
y disfrutar tiempo con familia y amigos este verano! Nosotros,
como equipo de Santee, estamosmuy emocionados por darle la
bienvenida de regreso a todos nuestros estudiantes por otro
año de aprendizaje! Nos orgullecemos en crear un ambiente
donde celebramos y apoyamos las diferencias de los estudiantes
académicamente, socialmente y emocionalmente para lograr
tener éxito dentro y fuera del salón de clase .
A nuestras familias nuevas, ¡estamosmuy contentos que hayan
decidido compartir su camino educativo con nosotros! Por favor
recuerde que estamos aquí para servirle y ayudarle en cualquier
cosa que podamos. ¡Bienvenidos a la Familia Santee! Los animo

a que se unan con nosotros en la experiencia educacional de su hijo(a) a través de varias
oportunidades como por ejemplo, Juntas del Concilio Escolar, Juntas del Comité de Consejería
para el Idioma Inglés, Los Dichos, talleres para padres, eventos comunitarios, como nuestros
“Cafecitos”/ Café con la Directora. Agencias comunitarias asisten a estas reuniones para escuchar
y compartir recursos.
Esperamos tener otro añomaravilloso con nuestra fabulosa comunidad de Santee y estamos
ansiosos para continuar mostrando a todos por qué estamos tan orgullosos de ser los OSOS de
Santee.

Por último, éstemanual le dará información sobre la Escuela Santee. Por favor úselo como
referencia. Si hay algo que no está incluido, por favor no dude en comunicarse con la oficina.

El Equipo de Santee espera tener otro año excelente siendo los orgullosos Osos de Santee!

Sinceramente,

Maria Reyes
Directora, Escuela Santee
maria.reyes@fmsd.org
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Mision de Santee
Para desarrollar la inventiva, resiliencia, y creatividad necesaria para ser exitosos en el mundo de hoy y
mañana, cada niño participa en un aprendizaje relevante basado en proyectos que incluyen ciencia,

tecnología, ingeniería, artes ymatemática. Los estudiantes se verán a sí mismos como defensores de la
comunidad y agentes de cambio quienes pueden crear un impacto positivo en su comunidad.

Vision de Santee
Descubrir el potencial de los futuros innovadores, inventores, soñadores y líderes del mundo.

Valores deORGULLO (PRIDE) de Santee
Nuestros valores nos definen - como trabajamos, interactuamos, y cumplimos nuestra misión.

Los Valores deORGULLO (PRIDE) son la base para todo lo que hacemos y que une a nuestros
empleados, estudiantes, padres de familia y guardianes en construir una cultura de colaboración que nos
inspira a ser lo mejor hoy y en el futuro.

Los Valores deORGULLO (PRIDE) puedenmostrarse en nuestras vidas diarias y son los siguientes:

P - Profesionalismo: Ser competente, responsable, confiable, relacionando demanera positiva y
colaborando con nuestros colegas, estudiantes, padres, visitantes y socios comunitarios.

R - Respeto: Tratar a otros de la mismamanera que quieres ser tratado, ser cortés y amable, y actuar con
la mayor consideración con los otros.

I - Integridad: Ser honesto, confiable y ético, siempre haciendo lo correcto sin comprometer la verdad,
ser justo y sincero.

D - Diversidad: Apreciar y celebrar las diferencias en los otros, creando un ambiente de igualdad e
inclusión con oportunidades para que todos alcancen su potencial.

E—Excelencia: Ser dedicado, motivado, innovador y seguro para dar lo mejor cada día, animar y apoyar a
otros para sobresalir en todo lo que hagan.
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24 - 25Maestros Certificados
Name Email Grade Room Extension

LilyMedina lily.medina@fmsd.org PK Inclusion EDU 4812
Jacqueline Gulan Jacqueline.gulan@fmsd.org PK SDC EDU 4828
Tina Aberg tina.aberg@fmsd.org TK EDU 4827
AnaHernandez ana.hernandez@fmsd.org K-1 SDC A-1 1601
Kimberly Leonhardt kimberly.leonhardt@fmsd.org Kinder A-2 1602
JulieMuonio julie.muonio@fmsd.org Kinder B-6 1606
Mayra Dominguez mayra.dominguez@fmsd.org 1er Grado B-4 1604
Adrian Sarellano adrian.sarellano@fmsd.org 2do Grado D-14 1614
Aman Khosa amandeeep.khosa@fmsd.org 2do Grado D-15 1615
KellyMaeda kelly.maeda@fmsd.org 3er Grado C-10 1610
Vivian Pham vivian.pham@fmsd.org 3er Grado C-11 1611
Julia Hong julia.hong@fmsd.org 2-3 SDC B-5 1605
Donna Yazdani donna.yazdani@fmsd.org 4to Grado P-20 1620
Robert Flores robert.flores@fmsd.org 4-5 Grado D-17 1617
ImeldaMurillo imelda.murillo@fmsd.org 5to Grado D-16 1616
Kristin Kittl kristin.kittl@fmsd.org 6to Grado D-18 1618
JoycelynMartinez joycelyn.martinez@fmsd.org 6to Grado P-19 1619
KarenOrozco karen.orozco@fmsd.org SSS C-12 1612
RodgerMao rodger.mao@fmsd.org SEAL Coach C-9 1609
GomathiMuniappan gomathi.muniappan@fmsd.org RSP B-3 1603
Gulshan Dayal gulshan.dayal@fmsd.org RSP P-21 1621
Shaila Shenoy shaila.shenoy@fmsd.org SLP B-3A 6456
Angelica Spaccarelli angelica.spaccarelli@fmsd.org SLP B-3A 6456
SuzanneWest suzanne.west@fmsd.org SLP EDU
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24 - 25 Empleados Administrativos y de Apoyo
Staff Name Email Title Extension

Maria Reyes maria.reyes@fmsd.org Directora 6450
Alice Ledesma alice.ledesma@fmsd.org Secretaria II 1632
Patricia Ruiz patricia.ruiz@fmsd.org Secretaria I 1631
Christina Cervantes christina.cervantes@fmsd.org Biblioteca/ assist medios 1661
ElsyMartelli elsy.martelli@fmsd.org Asiste Comunidad 1664
Shawna Luke shawnodesa.luke@fmsd.org Psicologa 1629
JenniferMorfin jennifer.morfin@fmsd.org Trabajadora Social 1663
Alejandra Fernandez alejandra.fernadez@fmsd.org Especialista Bienestar 1663
Morgan King morgan.king@fmsd.org Coordinadora Bienestar 1608
Maria Elena Sandoval maria.sandoval@fmsd.org Jefa Servicio Comida 6457
Esther Corona esther.corna@fmsd.org Custodio Dia
MarcosMartinez marcos.martinez@fmsd.org Custodio Noche
Brenda Flores bfloresl@catholiccharitiesscc.org CORALDirectora 1636
Rahul Khan rkhan@littleheroes.org Little Heroes Coach 1607
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Comunicacion con la Familia

¡La comunicación es clave en la Escuela Santee! El(La) maestro(a) de su hijo(a) y la escuela deben poder
comunicarse con usted. Para hacerlo demanera efectiva, necesitamos tener la informaciónmás
actualizada para lo siguiente:

Correo electrónico/ Email Numero de telefonomobil/ celular Dirección de vivienda

Por favor comuníquese con la Oficina al (408)283-6450 si la información de arriba cambia. Es muy
importante que tengamos un número de teléfono suyo que funcione en caso de una emergencia.

Cuando se comunique con el (la) maestro (a) de su hijo(a), por favor espere dos días hábiles para recibir
respuesta. Note que los maestros no podrán responder durante horas de clase.

La Escuela Santee y los maestros usarán una aplicación llamada ParentSquare
para comunicarse con las familias regularmente. Todos los anuncios de la
escuela y los boletines semanales semandaran a través de ParentSquare. Les
pedimos a las familias que bajen la aplicación a sus teléfonos para estar
conectados con el maestro(a) de su hijo(a) y la escuela. También puede
registrarse para ParentSquare en https://www.parentsquare.com/join_school/new.

Nuestro sitio web de la escuela se actualiza regularmente. Para la informaciónmás reciente, las familias
pueden visitar el sitio: santee.fmsd.org.

Para dar sus comentarios a la escuela, enviaremos periódicamente cuestionarios para las familias y
estudiantes a través de ParentSquare. Muchas gracias en anticipación por responder.

Las horas de oficina son 7:30 AM—4:00 PM, Lunes a Viernes, excepto los días feriados y vacaciones.
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Instrucción y Aprendizaje
Losmaestros usarán nuestro programa educativo seleccionado alineado con California CommonCore
Standards. Enseguida está una tabla indicando nuestro programa educativo:

Subject K 1 2 3 4 5 6

Ingles
SEAL, Journeys Reading

Program

Journeys
Reading
Program

Collections

Matematica EurekaMath CPM

Ciencia
SEAL, Amplified Science Amplified Science

Estudios Sociales SEAL, TCI TCI

Aprendizaje
Socio-Emocional No Place for Hate, Second Step, TSS

Para apoyar las necesidades de aprendizaje individuales de los estudiantes, los maestros usarán los
siguientes programas de aprendizaje combinados con los estudiantes:

Materias K 1 2 3 4 5 6

Lectura

Matematica

K-6

.
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Guias para la Familia

Esperamos trabajar de cerca con las familias para ayudar a nuestros estudiantes a prosperar
académicamente, socialmente y emocionalmente para lograr éxito hoy y en el futuro.

Amedida que los estudiantes participan en la escuela, sugerimos que las familias sigan estas guías:
★ Establecer una rutina en casa que apoye el aprendizaje (por ejemplo, tener una hora fija para

irse a la cama y despertarse).
★ Chequear comunicaciones a través de ParentSquare diariamente para seguir las tareas

actuales o notificaciones.
○ Hablar con el (la) maestro(a) de su estudiante sobre la manera que usted prefiere para

comunicarse.
○ Si lo necesita, pida ayuda para accesar comunicacion a traves de ParentSquare.

★ Asegúrese que su estudiante termine sus tareas con integridad y honestidad académica (Los
estudiantes siempre deben entregar sus tareas con sus propias ideas y trabajo).

★ Pida ayuda a losmaestros, empleados de la escuela u otros si la necesita .
○ Losmaestros y los empleados de la escuela quieren saber sus preguntas o preocupaciones.
○ Si usted cree que su hijo(a) pudiera estar deprimido, ansioso, estresado, o con necesidad de

servicios de bienestar (por ejemplo, consejería), o si su familia tiene necesidades básicas (por
ejemplo, vivienda, servicios legales, comida, etc), por favor comuníquese con sumaestro(a) o
con la oficina y con gusto le conectaremos con nuestro equipo de bienestar.

Conferencias de Padres conMaestros dirigidas por los estudiantes
Las conferencias de Padres conMaestros dirigidas por los estudiantes son dos veces al año. Se espera
que los padres de familia asistan a las conferencias para saber el progreso de sus hijos.

Visitando la Escuela
Los Padres/ Guardianes e invitados deben reportarse en la oficina cuando visiten la Escuela Santee. Si
usted desea visitar un salón de clase, por favor comuníquese con el (la) maestro(a) con anticipación para
fijar una hora que sea conveniente para ambos. Luego, firme en la oficina y obtenga una credencial de
visitante.

Si usted quiere traer golosinas de cumpleaños para su hijo(a), por favor coordine con el (la) maestro(a) de
su hijo(a) con anticipación.
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Asistencia

La asistencia continua está entre los factores más importantes en el éxito académico de los estudiantes.
Se espera que los estudiantes vengan a la escuela todos los días, pero si no pueden asistir a la escuela,
por favor déjele saber al maestro(a) de su estudiante y a la oficina de la escuela al (408) 283-6450 o
patricia.ruiz@fmsd.org. Nuestra secretaria marcará la razón de la ausencia. La oficina está equipada con
un servicio demensajería las 24-horas del día. Cuando usted llame reportando la ausencia de su hijo(a),
deje la siguiente información:

● Nombre del estudiante y fecha de la ausencia.
● Razón por la ausencia (enfermedad, emergencia familiar, cita médica, etc).
● Relación de la persona que llama con el estudiante (padre, guardián, etc).

Nota Importante: Si su hijo(a) está ausente por tres días consecutivos omás, la escuela requiere una
notamédica cuando regrese a la escuela el niño(a). Si su hijo(a) necesita estar fuera pormás de cinco
días, por favor comuníquese con la oficina de la escuela para hablar sobre la posibilidad de hacer un
estudio independiente a corto plazo.

Las leyes estatales [EDCode, Sec 43504f] requieren que los distritos escolares tengan procedimientos
escritos de estrategias graduales de participación para los estudiantes con ausencias frecuentes. La
Escuela Santee y el Distrito Escolar FranklinMcKinley buscarán comunicar la importancia de la
asistencia a las familias, ayudarles a buscar soluciones, y conectarlos con recursos para reducir el
absentismo.

PLANDELDISTRITO
Respuestas graduales para Apoyar y Envolver a las Familias

Nivel 1 (Universal) Nivel 2 (Intervención Temprana) Nivel 3 (Apoyo Intensivo)

Cuando un niño(a) está ausente 3+ ausencias en una semana o
5 ausencias en unmes

5 ausencias en una semana o
12+ ausencias en unmes

(1)Maestro habla con la familia
(2) La secretaria habla con la
familia y/o con las personas que
están en la lista de contactos de
emergencia

*Administradores escolares o
trabajadores sociales/consejeros
*Empleados escolares trabajan con
familia para crear un plan paramejorar
la asistencia

*Se hará una visita a su casa

*Referencia para servicios
enlazados con la escuela
*Comunicación de empleados del
Distrito para ofrecer ayuda
*Se hará una visita a su casa
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Código de Vestimenta

El Distrito Escolar FranklinMcKinley cree que un ambiente de aprendizaje seguro y disciplinado es el
primer requisito de una escuela de alto rendimiento. Una vestimenta escolar en común ayudará a
reducir el comportamiento disruptivo o con interrupciones, promueve respeto a sí mismo y para otros,
construye espíritu escolar/ comunitario, y más significativo, ayuda amantener altos estándares
académicos. Por favor lea las opciones abajo para la vestimenta de nuestro distrito.

Apropiado:

Pantalones negros, gris o demezclilla o jeans
● Tamaño de pantalón adecuado
● Pantalones cortos con dobladillo nomás de 5 pulgadas arriba de las rodillas
● El cinto no debe usarse debajo de la cintura

Camisas negras, gris o blancas
● Camisas de vestir o casuales
● Camisetas con logos apropiados son aceptables
● Manga corta omanga larga
● Camisas con tipo cuello de tortuga son aceptables

No apropiado:

● Vestimenta quemuestre la ropa interior
● Camiseta sin mangas o con tirantes finos
● Artículos o vestimenta relacionada con pandillas
● Logos o imágenes que representen drogas, alcohol o algún artículo o actividad ilegal
● Dibujos o palabras que crean un ambiente hostil o intimidante basado en cualquier clase

protegida
● Sudaderas con capucha no se usarán dentro del salón de clase. Las sudaderas con capucha se

deben usar sobre los hombros del estudiante.
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Expectativas de Comportamiento de los Estudiantes

Tenemos las siguientes expectativas para todos los estudiantes para ayudarles a ellos y a sus
compañeros a aprovechar el tiempo de aprendizaje de la mejor manera.

Intimidación y toda forma de Acoso
La intimidación y todas las formas de acoso son ilegales y no son toleradas en el campo escolar y durante
las actividades extracurriculares. La administración de la escuela tomará acción disciplinaria para evitar
intimidación de estudiantes y todas las formas de acoso. Esto puede incluir, pero no se limita a, círculos
comunitarios, suspensiones de escuela y recomendaciones para expulsión.
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Comportamientos que llevan a Referencias para la Oficina (ComportamientosMayores)

● Preocupación por Seguridad Personal
● Daños significativos a la propiedad (ej: tirando escritorios)
● Acoso sexual
● Insultos raciales/ Comentarios
● Agresion/Agresion en contra de empleados de escuela
● Cuchillo/Objeto Peligroso
● Robo o Extorsión
● Posesión ilegal de substancia controlada

“Cinco Grandes” - Ofensas que otorgan Expulsión
● Amenazar con un cuchillo
● Venta, posesión, o proporcionar un cuchillo
● Venta de sustancia controlada
● Posesión de un explosivo
● Agresión sexual o Agresión en general

Intervenciones/ Consecuencias asignadas por la Administración por ComportamientosMayores

Padres
Recursos Comunitarios/

Organización
Relacionado con Servicios Refleccion

● Junta Familiar
● Visita de padres al salón de

clases
● Taller para padres

● Consulta conOficial de
Recursos Escolar

● Contacto de libertad
condicional juvenil

● Reporte de Policia
● Referencia de Iniciativa

para Escuela Segura
● Consulta con bomberos

● Embellecer el campo
escolar (ej: recoger basura)

● Aprendizaje a través de
servicio

● Otro servicio comunitario

● Composición para
reflexionar

● Proyecto o
Presentación
Reflectiva

Monitoreando Progreso Apoyo al estudiante Resolucion Acciones Administrativas

● Reportes semanales de
Progreso

● Chequear entrada/
Chequear salida (ej: HUG
Form)

● Referencia a Servicios
relacionados con Escuela

● Plan de Intervención de
Comportamiento

● Juntas de SST
● Medidas de Seguridad

Provisionales
● Inscripción en Programa

Enseñando comportamiento
positivo, después de escuela

● Colocación Administrativa
● Cambio de horario para aliviar

preocupaciones sobre
seguridad

● Referencia para Comité
Directivo para la Asistencia de
Estudiantes (SARB)

● Prácticas Restaurativas/
Conferencia con el
estudiante y empleados de
la escuela

● Restitución o
Rehabilitación

● Pérdida de Privilegios
● Confiscar artículos

temporariamente
● Pérdida de recreo
● Transferencia

Revocada (si se aplica)
● Suspensión dentro de

la escuela
● Suspensión fuera de la

escuela
● Recomendación para

expulsión de escuela

Renuncia de Responsabilidades: Estemanual no es inclusivo para todo caso y no cubre todas las situaciones escolares. Santee se reserva el

derecho de cambiar o variar la aplicación de las reglas y pólizas escolares. Adiciones o eliminaciones a estemanual son efectuadas por

nuevas pólizas o regulaciones adquiridas por el Comité Escolar Directivo de FMSD y los estatutos estatales y federales.
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Pólizas de la Escuela Santee
Estas pólizas sirven para mantener a nuestros estudiantes seguros durante las horas de escuela.

Acuerdos de
toda la
escuela

Los Osos de Santee somos:
● Respetuosos
● Responsables
● Amables
● Solucionadores de problemas

en el salón de clases, en el patio y durante todo el día escolar.

Vestimenta

Se pide que todos los estudiantes sigan el código de vestimenta todos los días. Los estudiantes
tendrán la oportunidad de ganar días donde usen vestimenta particular durante el año. El
maestro(a) se comunicará con el padre de familia cuando el estudiante no venga con su
uniforme. Si continúa viniendo sin uniforme, la oficina llamará a la familia. Le pedimos que traiga
uniforme apropiado a la escuela, o se le dará un uniforme prestado.
Pantales: Negro, Gris o Denim (mezclilla)

● Tamano de pantalon adecuado
● Pantalones cortos con dobladillo no más de 5 pulgadas arriba de las rodillas
● El cinto no debe usarse debajo de la cintura

Camisas: Negra, Gris o Blancas
● Camisas de vestir o casuales
● Camisetas con logos apropiados o sin logos
● Manga corta o manga larga
● Estilo de cuello de tortuga es aceptable

No apropiado:
● Vestimenta que muestra la ropa interior
● Pantalones de pijama
● Camisetas sin mangas o con tirantes finos
● Artículos o vestimenta relacionada con pandillas
● Logos o imágenes que representan drogas, alcohol o algún artículo o actividad ilegal
● Dibujos o palabras que crean un ambiente hostil o intimidante basado en cualquier clase

protegida

Telefonos
Moviles o
Celulares

Es preferible que los teléfonos móviles no vengan a la escuela con los estudiantes. Usted puede
comunicarse con su hijo(a) a través de un empleado de la oficina o su maestro(a). Si un
estudiante trae su teléfono celular a la escuela, debe estar apagado y en su mochila. Si se
descubre un teléfono celular por primera vez, el estudiante recibirá un aviso. La segunda vez que
se encuentre, se le quitará y se dejará en la oficina. Luego se llamará a los padres y un adulto
(mayor de 18 años) tendrá que venir a recoger el teléfono.
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Tareas

Leer todos los días: al hacer la lectura parte de su rutina diaria, usted le ayuda a su hijo(a) a
desarrollar habilidades de lectura sólidas. Leer se vuelve un hábito positivo para ellos y puede
continuar hasta una edad adulta. Haga que su hijo pase tiempo con los libros - los estudiantes de
TK a 3er grado, 20 minutos. Los estudiantes de 4to a 6to grados, 30 minutos. La lectura de libros de
ficción y libros de historia nos ayudan a llegar a ser comunicadores más fuertes que hablan y
escriben mejor. Todas las otras tareas varían por maestro. Por favor hable con el maestro(a) de su
hijo(a) acerca de sus expectativas.

Asistencia/

Tardanzas

¡La asistencia es importante! ¡Su hijo(a) es importante! ¡Cada dia cuenta! Haga de la asistencia
una prioridad desde el principio hasta el final del año. Como padre, usted puede ayudar a su
hijo(a) a desarrollar hábitos de buena asistencia que duren toda la vida. Los niños que tienen
hábitos de buena asistencia dominan habilidades fundamentales de lectura, escritura y
matemática. No pierda tiempo valuable sacando temprano a sus hijos de la escuela. Haga todo
lo posible para agendar citas dentales y médicas fuera de las horas de la escuela. El silbato suena
a las 8:28. Los estudiantes deben estar con su maestro(a) a las 8:30 AM. Si los estudiantes llegan a
la escuela después de las 8:35, ellos están tarde y deben reportarse a la oficina de la escuela. Si
usted sabe que su hijo(a) estará ausente por más de cinco días consecutivos, por favor vaya a la
oficina lo más pronto posible para asegurarse que ha completado la documentación apropiada y
que el maestro(a) pueda prepararle el trabajo. Si su hijo(a) ha estado ausente por enfermedad y
necesita medicamento durante el día escolar, por favor vaya a la oficina para más información.
PARA REPORTAR AUSENCIAS:
Llame al (408) 283-6450

Juguetes
Les pedimos que los dejen en casa. Si los juguetes los traen a la escuela NO nos hacemos
responsables si se pierden, los roban, o se quiebran. Si los juguetes son una distracción, se van a
quitar, y le pediremos al padre de familia que venga a recogerlos.

Bocadillos
Saludables

Todos los bocadillos que vengan de casa deben ser nutritivos, como frutas y verduras, queso y
galletas saladas, nueces y granos. Los estudiantes que comen bocadillos nutritivos están más
alerta y listos para aprender en el salón de clase. Guarde las golosinas como chips, dulces y
galletas dulces para comer en casa. La única bebida que se debe traer a la escuela es agua.

Voluntarios y
Visitantes

Le damos la bienvenida a los padres voluntarios y visitantes. Todos los voluntarios deben obtener
sus huellas digitales y estar libre de historial criminal antes de comenzar. Si usted está interesado(a)
en ser voluntario o visitar nuestra escuela, por favor llame o visite la oficina para mas informacion al
408) 283-6450

● Directora: maria.reyes@fmsd.org
● Secretaria II: alice.ledesma@fmsd.org
● Secretaria I: patricia.ruiz@fmsd.org
● Sitio web de la escuela: www.santee@fmsd.org
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