
   

Springfield Public Schools is an equal opportunity educator and employer. 

Persons having questions about or requests for special needs, accommodations or translation services at Board Meetings should contact the Office of the 
Superintendent; 640 A Street, Springfield, OR 97477; Phone: (541) 726-3201.  Contact should be made 72 hours in advance of the event. 

 

 
 
 

EDUCATIONAL EQUITY ADVISORY COMMITTEE 
December 3rd, 2024 

SPS Board Room / Admin Building 
640 A Street  

Springfield, OR 97477 
       

 

en español 
 

5:00 pm Meeting 
 
 AGENDA TAB 
 

 
1. Welcome and Meeting Opening  Miranda Ryker 
 
2.       Agenda Review  Anjali Smith 
 
3.       Items for Discussion:                                                                                                          EEAC Members 
          Committee members attendance/participation                                  
 
4.       Items for Information:                                                                                                         Taylor Madden 
          Update from the Office of Equity & Inclusion  
          Review of laws related to public attendance at EEAC meetings 
  
5.   Open discussion of Current Topics                                                                           EEAC Members  
    
6. Adjournment  Miranda Ryker 
   
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Las Escuelas Públicas de Springfield son un ente educador y empleador con igualdad de oportunidades. 
Las personas que tengan preguntas o necesidades especiales, necesiten acomodaciones o servicios de traducción en las reuniones de la Junta Directiva deben 

ponerse en contacto con la Oficina del Superintendente; 640 A Street, Springfield, OR 97477; Teléfono: (541) 726-3201.  La solicitud debe 
hacerse con 72 horas de anticipación al evento. 

 

 
 
 

COMITÉ ASESOR DE EQUIDAD EDUCATIVA 
3 de Diciembre, 2024 

Sala de Juntas del Superintendente / Edificio Administrativo 
640 A Street  

Springfield, OR 97477 
       

 

en español 
 

Reunion 5:00 pm  
 
 AGENDA TAB 
 

 
1. Bienvenida y Apertura de la Reunión  Miranda Ryker 
 
2.       Revisión de Agenda  Anjali Smith 
 
3. Temas para Discusión:                                                                                                 Miembros del EEAC 
          Participación y asistencia de miembros del comité   
 
4. Temas para Información:                                                                                                     Taylor Madden 
          Actualización de la Oficina de Equidad e Inclusión 
          Revisión de leyes relacionadas a la asistencia del público a reuniones del comité 
                                 
5.      Discusión abierta - Temas actuales                                              Miembros del EEAC 

        
6. Cierre de sesión  Miranda Ryker 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


