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Ambiente Seguro y Acogedor

Farmington View se encuentra entre los bellos paisajes del
suroeste de Hillsboro. Fomentamos un entorno de excelencia
dentro de una cultura diversa donde todos estan incluidos,
seguros y apoyados para tener éxito. Damos prioridad a la
lectura, la escritura, las mateméticas y la integracion STEAM
(ciencia, tecnologia, ingenieria, arte, matematicas), el
aprendizaje socioemocional y el involucramiento familiar.
Continuamos mejorando nuestras estrategias de ensefianza
Yy proporcionamos recursos y apoyos para que todos los
estudiantes puedan acceder al aprendizaje.

ODE esta colaborando con los distritos y comunidades para lograr
una tasa de graduacion a tiempo de 90% en 2027. Basado en los
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza practicas para
impulsar la alfabetizacion temprana, la asistencia y la participacion
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de
Oregon invirtiendo en practicas culturalmente sensibles,
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora
continua.

Farmington View tiene un disefio estructural compacto y un
pequefio grupo de personal, lo cual crea una sensacion de
&laquo;hogar fuera del hogar&raquo;. Damos prioridad a la
seguridad de nuestra comunidad escolar,
independientemente de la raza, la religion, el estado
migratorio o cualquier otro motivo. Creemos que los
estudiantes aprenden mejor cuando se sienten seguros y
valorados. El personal de Farmington View esta cualificado y
dedicado a fomentar un entorno donde los estudiantes se
sientan seguros y puedan aprender.

A partir de 2023-24, el Proyecto de Ley del Senado 923 actualizé los requisitos para reportar la informacion escolar de un estudiante. Ahora se incluyen mas estudiantes en las tasas de nivel escolar.



schools.hsd.k12.or.us/farmingtonview/Home/tabid/2192/Default.aspx
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2023R1/Downloads/MeasureDocument/SB0923/Enrolled
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POLITICAS DE INTIMIDACION,
ACOSO Y SEGURIDAD

Utilizamos un enfoque de 3 niveles para
maximizar el comportamiento positivo. Nivel
1: Lecciones para toda la escuela sobre
expectativas y procedimientos. Las lecciones
se imparten durante la reunién matutina
todos los dias y cubren desde los
procedimientos de seguridad hasta una
variedad de comportamientos sociales que
ayudan a los estudiantes a practicar la buena
ciudadania y demostrar rasgos de caracter
positivos. Los estudiantes son reconocidos
por sus esfuerzos a través de boletos que les
permiten acceder a nuestra tienda estudiantil.
Nivel 2: Instruccidn o consejeria sobre
destrezas sociales especificas para
estudiantes que necesitan apoyo conductual
adicional. Nivel 3: Apoyos intensivos
estructurados para estudiantes y esto podria
incluir profesionales de la salud externos.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Farmington View cuenta con un sélido
ofrecimiento de actividades
extracurriculares que cubre una variedad
de intereses debido a varios factores: 1)
Fuerte involucramiento de los padres; 2)
Capacitador STEM dedicado
exclusivamente a la programacion después
del horario escolar; y 3) Programa para el
cuidado infantil en el plantel después del
horario escolar. Los clubes y la
programacion son actualizados cada afio y
generalmente se anuncian en septiembre.

PARTICIPACION DE
LOS PADRES

Los padres pueden involucrarse de
diversas maneras en la Escuela Primaria
Farmington View: Conexion Familiar de
Otofio entre Padres y Maestros, Booster
Club (se retine mensualmente), Padres
para la Excelencia Académica de
Farmington View (se retne
mensualmente), oportunidades de
voluntariado durante el dia escolar,
oportunidades de clubes después del
horario escolar, y conferencias de padres y
maestros durante el primer trimestre del
afio escolar. Ademas, las familias pueden
participar en nuestros grupos de jardineria
dirigidos por padres y en actividades de
educacion artistica. También organizamos
seis eventos nocturnos cada afio escolar
para nuestras familias.

PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

Farmington View cuenta con una variedad
de recursos y apoyos comunitarios. Dado
que nuestra programacion STEAM a
menudo se basa en el medio ambiente,
colaboramos con organizaciones locales que
apoyan las ciencias medioambientales y
otras oportunidades STEAM. Contamos con
un coordinador dedicado a STEAM que
trabaja para crear estas asociaciones.
Algunos ejemplos son Tualatin Soil and
Water Conservation, granjas locales para
apoyar nuestro jardin, y Portland Metro
STEAM Partnership. Los padres y las
familias reciben informacion actualizada del
director a través del boletin semanal llamado
Bobcat Bulletin en inglés y espafiol. La
escuela también publica recordatorios y
aspectos mas destacados a través de las
redes sociales y nuestro sitio web del distrito.

Datos retenidos para proteger la informacion confidencial de los estudiantes.Para obtener mas informacion por favor visite: Www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx


www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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