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Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

198
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 16%
Maestros 0%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 5%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 10%
Maestros 8%

Multirracial

Estudiantes 14%
Maestros 0%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 55%
Maestros 92%

Estudiantes
del Inglés

16%
Idiomas

Hablados

25

Estudiantes
con

Discapacidades

17%
Vacunas
infantiles

obligatorias

96%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

8%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

25

Aumento del 
año anterior

3

Promedio de 
Oregon

22.5

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

88%

Aumento del 
año anterior

2%

Promedio de 
Oregon

66%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

67%

Aumento del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

62%

Aumento del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

35%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

63%

Aumento del 
año anterior

30%

Promedio de 
Oregon

31%

Metas de la Escuela
En la Escuela Primaria Atfalati Ridge, creemos que cada 
estudiante merece aprender y desarrollarse en un entorno 
inclusivo. Nos enfocamos en proporcionar una enseñanza 
fundamental de alta calidad con diferenciación, aprendizaje 
emocional social transformador y competencia lingüística, para 
asegurar que nuestros estudiantes sean conocidos, valorados y 
empoderados para que tengan éxito en la siguiente etapa de su 
educación. Estamos comprometidos con un modelo de inclusión y 
equidad en el que todos los estudiantes, los miembros del 
personal y la comunidad se sientan valorados, auténticamente 
involucrados y exitosos. 

Metas del Estado
ODE está colaborando con los distritos y comunidades para lograr 
una tasa de graduación a tiempo de 90% en 2027. Basado en los 
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y 
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza prácticas para 
impulsar la alfabetización temprana, la asistencia y la participación 
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de 
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a 
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de 
Oregón invirtiendo en prácticas culturalmente sensibles, 
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora 
continua.

Ambiente Seguro y Acogedor
El asegurarse de que los estudiantes sean conocidos, valorados y 
empoderados es la base de nuestro entorno escolar. El personal 
se enfoca en crear conexiones y relaciones auténticas con los 
estudiantes a lo largo del día, comenzando por saludar a cada 
estudiante por su nombre cinco o más veces antes de ingresar a 
los salones de clases. Cada salón de clase lleva a cabo una 
reunión matutina para crear y fomentar una cultura positiva. 
Trabajamos continuamente en nuestro enfoque de Nivel 1 de 
apoyo y reconocimiento del comportamiento positivo. El personal 
trabaja para crear consistencia, predictibilidad y rutina en todos los 
entornos.

Sitio Web de la Escuela: www.hsd.k12.or.us/atfalati A partir de 2023-24, el Proyecto de Ley del Senado 923 actualizó los requisitos para reportar la información escolar de un estudiante. Ahora se incluyen más estudiantes en las tasas de nivel escolar.

www.hsd.k12.or.us/atfalati
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2023R1/Downloads/MeasureDocument/SB0923/Enrolled
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

10
Maestros

11
Asistentes
educativos

<1
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

91%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

73%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

Sí

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos >95%
Negro/Afroamericano >95%

Hispano/Latino 85%
Multirracial >95%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 83%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 75%

Estudiantes del Inglés >95%
Estudiantes con Discapacidades 82%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible

Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado 91%
Femenino 90%
Masculino 87%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

75%
<10 estudiantes o dato no disponible

67%

65%
<10 estudiantes o dato no disponible

65%

50%

59%

27%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

>95%

75%

62%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

81%
<10 estudiantes o dato no disponible

50%

70%
<10 estudiantes o dato no disponible

54%

58%

59%

33%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

83%

65%

60%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
La seguridad de nuestros estudiantes y 
miembros del personal es importante para 
nosotros. Contamos con una variedad de 
rutinas, sistemas y apoyos para mantener a 
Atfalati Ridge lo más segura posible, 
incluyendo, entre otras, prácticas 
restaurativas y resolución colaborativa de 
problemas. A los estudiantes se les enseñan 
los comportamientos esperados en todas las 
áreas escolares y los comportamientos 
positivos son reforzados con frecuencia. 
Para información adicional, visite 
www.hsd.k12.or.us/keepingstudentssafe. 
Para obtener información sobre la definición 
y la respuesta del distrito al acoso escolar o 
el hostigamiento, por favor consulte las 
políticas JFCF y JFCF-AR de la Mesa 
Directiva, así como los Estándares de 
conducta estudiantil.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Tenemos la banda de 6.o grado, la Batalla 
de los Libros de Oregón, Grupo de 
Liderazgo Estudiantil, Grupo de Líderes de 
Cambio, Club de Ajedrez, Play.Fit.Fun 
Club, Club de Manualidades, Club Arcoíris, 
Club de Codificación, Club de Aeroespacio 
y un Programa de Literatura de Año 
Extendido. A medida que expandimos, 
buscaremos agregar opciones adicionales 
para nuestros estudiantes. 

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
Atfalati Ridge cuenta con un Booster Club 
(Blue Jay Boosters) activo que brinda y 
apoya una variedad de actividades y 
eventos para nuestros estudiantes. Estos 
incluyen eventos tales como FundRun, 
Blue Jay Bazaar, McTeacher&rsquo;s 
Night, Trunk or Treat y Día de Campo. Los 
padres están invitados al plantel varias 
veces al año para eventos académicos 
organizados por nuestros miembros del 
personal con un enfoque estudiantil. Los 
padres reciben comunicados a través del 
boletín semanal de la directora y un boletín 
semanal o mensual del maestro del salón 
de clase. También tenemos un Grupo de 
Familias Multiculturales enfocado en 
destacar y celebrar nuestra diversa 
comunidad escolar.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
La comunidad de North Plains apoya a 
nuestra escuela. La Cámara de Comercio y 
los socios comunitarios nos acompañan en 
los eventos familiares, visitan los salones de 
clase y apoyan a nuestros estudiantes a 
través del voluntariado y las donaciones. La 
Biblioteca Pública de North Plains es uno de 
nuestros mayores colaboradores. Además, la 
alcaldesa Teri Lenahan es una presencia 
visible en la escuela, especialmente al 
promover y honrar a los jóvenes que aspiran a 
aprender más sobre su rol en la comunidad. 
En el plantel, valoramos la oportunidad de que 
nuestras familias inscriban a sus estudiantes 
en el cuidado después del horario escolar en 
Vermont Hills. También estamos orgullosos 
de asociarnos con el programa Promesa 
Preescolar y NWRESD para ofrecer servicios 
preescolares en el plantel.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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