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ઉદે્દશ્યિ ું રવવરણ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા Massachusetts સામાન્ય 

કાયદો c. 71, c370 (M.G.L. c. 71, S370) િી જરૂબ્રયાતોિે પૂણણ કર ેછે અિે અમારી શાળાઓમાું 

ગ ુંડાગીરીિી વતણણૂકો સાથે વ્યવહાર કરવા માટે Massachusetts બ્ડપાટણમેન્ટ ઓફ એબ્િમેન્ટરી 

એન્ડ સેકન્ડરી એજ્ય કેશિિી મોડિ પ્િાિ આધાર પર તૈયાર કરવામાું આવી છે. આ યોજિા 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી મ ખ્ય માન્યતાઓિે ટેકો આપે છે અિે સુંરબે્િત કર ેછે: 

 
અમારી મળૂ માન્યતાઓ 

 

અમે માિીએ છીએ: 
 

  □ સ રબ્ક્ષત અિે આમુંબ્િત શાળાઓ બિાવવા અિે જાળવવામાું; 

□ બધા બાળકો શીિી શકે છે અિે અિગ અિગ રીતે શીિવાિ ું પ્રદશણિ કરી શકે છે; 

□ દરકે બ્વદ્યાથીએ આપણા િોકશાહી સમાજ અિે વૈબ્િક સમ દાયમાું યોગદાિ આપવ ું જોઈએ; 

□ બ્વદ્યાથીઓિા શે્રષ્ઠ બ્હતમાું બ્િણણયો િેવા અિે કાયણ કરવા; 

□ શાળા સમ દાયિા દરકે સભ્યિ ું મૂલ્ય અિે આદર થવો જોઈએ; 

□ શાળા સમ દાયમાું િબૈ્તક, િાગબ્રક અિે વ્યબ્િગત તફાવતોિ ું સન્માિ કર ેછે; 

□ મજબૂત િાગબ્રક, વ્યવસાય અિે સામ દાબ્યક ભાગીદારીમાું બ્વદ્યાથીઓિી બ્સબ્િિે સમથણિ આપે છે.



 Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિામાું ગ ુંડાગીરીિી વતણણૂકોિે 

ઓળિવા, જાણ કરવા અિે પ્રબ્તસાદ આપવા માટેિી વ્યૂહરચિાઓિો સમાવેશ થાય છે. 

 

મહેરબાિી કરીિે િોુંધ િો કે Massachusetts બ્ડપાટણમેન્ટ ઓફ એબ્િમેન્ટરી એન્ડ સેકન્ડરી  

એજ્ય કેશિ દ્વારા ઉપયોગમાું િેવાતી ભાષા સાથે સ સુંગત રહેવા માટે આ દસ્તાવેજમાું "પીબ્ડત" િે 

બદિે "િક્ષ્ય" અિે "ગ િેગાર" િે બદિે "આક્રમક" શલદોિો ઉપયોગ કરવામાું આવ્યો છે.



I.  ગ ુંડાગીરી અિે બદિો િવેા સામે પ્રરતબુંધ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિ અમારી શાળાિી ઇમારતોમાું, શાળાિા મેદાિમાું, સ્કૂિ બસો પર અિે 

સ્કૂિ બસ સ્ટોપ પર અથવા શાળા-સુંબુંબ્ધત પ્રવૃબ્િઓમાું કોઈપણ પ્રકારિી ગ ુંડાગીરી, સાયબર 

સતામણી અથવા બદિો સબ્હત કોઈપણ ગેરકાિૂિી અથવા બ્વકે્ષપકારક વતણિિે સહિ કરશે િહીું. 

શાળાઓ ગ ુંડાગીરી, સાયબર સિામણી અિે બદિો િેવાિા તમામ અહેવાિો અિે ફબ્રયાદોિી 

તાત્કાબ્િક તપાસ કરશે અિે તે વતણિિે સમાપ્ત કરવા અિે િક્ષ્યિી સિામતીિી ભાવિા 

પ િઃસ્થાબ્પત કરવા માટે તાત્કાબ્િક પગિાું િેશે. Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ જાણે છે કે ચોક્કસ 

બ્વદ્યાથીઓ વાસ્તબ્વક અથવા માિવામાું આવતી બ્ભન્ન િાક્ષબ્ણકતાઓિા આધાર ે ગ ુંડાગીરી 

અથવા ઉત્પીડિિ ું િક્ષ્ય બિવા માટે વધ  સુંવેદિશીિ હોઈ શકે છે. Pembroke શાળાઓ િબળા 

બ્વદ્યાથીઓિે ટેકો આપવા માટે આ દસ્તાવેજમાું જણાવાવમાું આવેિ બ્વબ્શષ્ટ સમથણિ પ્રદાિ 

કરશે અિે તમામ બ્વદ્યાથીઓિે ગ ુંડાગીરી અથવા ઉત્પીડિ અટકાવવા અથવા તેિો પ્રબ્તસાદ 

આપવા માટે જરૂરી ક શળતા, જ્ઞાિ અિે વ્યૂહરચિા પ્રદાિ કરશે. Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ 

અમારા શાળા સમ દાયિા તમામ પાસાઓમાું આ પ્રબ્તબિતાિે સમથણિ આપશે, જમેાું 

અભ્યાસક્રમ, સૂચિાત્મક કાયણક્રમો, સ્ટાફ બ્વકાસ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િઓ અિે માતાબ્પતા અથવા 

વાિીઓિી સુંડોવણીિો સમાવેશ થાય છે. ગ ુંડાગીરીિા બધા કૃત્યો, જમેાું સાયબર ગ ુંડાગીરીિો 

પણ સમાવેશ થાય છે, પ્રબ્તબુંબ્ધત છે: 

•  જો કૃત્યો િક્ષ્ય અથવા સાક્ષીઓ માટે શાળામાું પ્રબ્તકૂળ વાતાવરણ બિાવે છે, શાળામાું તેમિા       

અબ્ધકારોિ ું ઉલ્િુંઘિ કર ેછે, અથવા ભૌબ્તક અિે િોુંધપાિ રીતે બ્શક્ષણ પ્રબ્ક્રયાિે અથવા શાળાિી      

વ્યવબ્સ્થત કામગીરીિે અવરોધે છે અિે િીચેિી જગ્યાઓ પર જમે કે શાળાિા મેદાિો અિે                     

શાળાિા મેદાિિી બાજ માું આવેિી બ્મિકતો પર, શાળા-પ્રાયોબ્જત અથવા શાળા-સુંબુંબ્ધત                    

પ્રવૃબ્િ, ફુંક્શિ અથવા કાયણક્રમમાું, પછી ભિે તે શાળાિા મેદાિમાું હોય કે બહાર, શાળાિા બસ                 

સ્ટોપ પર, શાળાિી બસ પર અથવા માબ્િકીિા અન્ય વાહિ પર અથવા શાળા બ્જલ્િા દ્વારા              

ઉપયોગમાું િેવામાું આવતી વાહિ પર; અથવા ટેક્િોિોજીિા ઉપયોગ દ્વારા અથવા સ્કૂિ                  

બ્ડબ્સ્ટિ ક્ટિી માબ્િકીિી, ભાડે િીધેિ અથવા ઉપયોગમાું િેવાતા ઈિેક્ટિ ોબ્િક ઉપકરણ દ્વારા અિે      

ટેક્િૉિૉજીિા ઉપયોગ દ્વારા અથવા કોઈ ઈિેક્ટિ ોબ્િક ઉપકરણ કે જ ેશાળા-સુંબુંબ્ધત િ હોય તેવા            

સ્થાિ, પ્રવૃબ્િ, કાયણ અથવા પ્રોગ્રામ પર શાળા બ્ડબ્સ્ટિ ક્ટિી માબ્િકીિી, ભાડે આપેિી અથવા               

ઉપયોગમાું િેવાતી હોય. 

 

જ ેવ્યબ્િ ગ ુંડાગીરીિી જાણ કર ેછે, ગ ુંડાગીરીિી તપાસ દરબ્મયાિ માબ્હતી પ્રદાિ કર ેછે અથવા  

સાક્ષી આપે છે અથવા ગ ુંડાગીરી બ્વશે બ્વિસિીય માબ્હતી ધરાવે છે તેિી સામે બદિો િેવાિ ું પણ  

પ્રબ્તબુંબ્ધત છે. M.G.L. c. 71, § 37O માું જણાવ્યા મ જબ, આ યોજિામાું બ્જલ્િા અથવા શાળાિે  

કોઈપણ બ્બિ-શાળા સુંબુંબ્ધત પ્રવૃબ્િઓ, કાયો અથવા કાયણક્રમો માટે સ્ટાફ રાિવાિી જરૂર િથી.



II. વ્યાખ્યાઓ 

 

િીચે િોુંધ્યા મ જબ િીચેિી કેટિીક વ્યાખ્યાઓ સીધી જ M.G.L. c. 71, § 37O માુંથી િકિ 

કરવામાું આવી છે. 

 

આક્રમક એ એક બ્વદ્યાથી અથવા શાળા સ્ટાફિો સભ્ય છે, જમેાું બ્શક્ષક, સુંચાિક, શાળા િસણ, 

કાફેટેબ્રયા કાયણકર, કસ્ટોબ્ડયિ, બસ ડિ ાઇવર, એથ્િેબ્ટક કોચ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િિા સિાહકાર 

અથવા ગ ુંડાગીરી, સાયબર ગ ુંડાગીરી અથવા બદિોમાું સામેિ પેરાપ્રોફેશિિિો સમાવેશ થાય છે, 

પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી. 

M.G.L. c. 71, § 37O માું વ્યાખ્યાબ્યત કયાણ મ જબ ગ ુંડાગીરી એ એક અથવા વધ  બ્વદ્યાથીઓ 

દ્વારા અથવા શાળાિા સ્ટાફિા સભ્ય દ્વારા જમેાું બ્શક્ષક, સુંચાિક, શાળા િસણ, કાફેટેબ્રયા કાયણકર, 

કસ્ટોબ્ડયિ, બસ ડિ ાઈવર, એથ્િેબ્ટક કોચ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િિા સિાહકાર અથવા 

પેરાપ્રોફેશિિિો સમાવેશ થાય છે પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી, િેબ્િતમાું, મૌબ્િક, અથવા 

ઇિેક્ટિ ોબ્િક અબ્ભવ્યબ્િ અથવા શારીબ્રક કૃત્ય અથવા હાવભાવ અથવા તેિા કોઈપણ સુંયોજિ 

દ્વારા વારુંવાર ઉપયોગ થાય છે અિે જ ેિક્ષ્ય પર બ્િદેબ્શત છે અિે તેથી: 

 

•  િક્ષ્યિે શારીબ્રક અથવા એિી ભાવિાઓિે િ કસાિ પહોુંચાડે છે અથવા િક્ષ્યિી બ્મિકતિે 

િ કસાિ પહોુંચાડે છે; 

• પોતાિે અથવા તેણીિે અથવા તેણીિી બ્મિકતિે િ કસાિ થવાિા વાજબી ભયમાું બ્િશાિ 

રાિે છે; 

• િક્ષ્ય માટે શાળામાું પ્રબ્તકૂળ વાતાવરણ બિાવે છે; 

• શાળામાું િક્ષ્યિા અબ્ધકારોિ ું ઉલ્િુંઘિ કર ેછે; અથવા 

• ભૌબ્તક અિે િોુંધપાિ રીતે બ્શક્ષણ પ્રબ્ક્રયા અથવા શાળાિા સ વ્યવબ્સ્થત સુંચાિિમાું બ્વક્ષેપ 

પાડે છે. 

 

સાયબર ગ ુંડાગીરી એ ટેબ્િફોિ, સેિ ફોિ, કોમ્પપ્ય ટર અિે ઈન્ટરિેટ જવેા ટેક્િોિોજી અથવા 

 ઈિેક્ટિ ોબ્િક ઉપકરણોિા ઉપયોગ દ્વારા ગ ુંડાગીરી છે. તેમાું ઈમેઈિ, ઈન્સ્ટન્ટ મેસજેીસ,  

ટેક્સ્ટ મેસેજ અિે ઈન્ટરિેટ પોસ્ટી ુંગ્સિો સમાવેશ થાય છે, પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી.  

સાયબર ગ ુંડાગીરીિી કાિૂિી વ્યાખ્યા માટે M.G.L. c. 71, § 37O જ ઓ. 

 

પ્રરતકૂળ વાતાવરણ, જમે કે M.G.L. c. 71, § 37O માું વ્યાખ્યાબ્યત કરવામાું આવ્ય ું છે તે એવી 

પબ્રબ્સ્થબ્ત છે કે જમેાું ગ ુંડાગીરીથી શાળાિા વાતાવરણિે ડરાવવા, ઉપહાસ અથવા અપમાિથી 

ભરાઈ જાય છે જ ેબ્વદ્યાથીિી બ્શક્ષણિી બ્સ્થબ્તિે બદિવા માટે પૂરતી ગુંભીર અથવા વ્યાપક છે. 

 

બદિો એ ધાકધમકી, વેર અથવા ઉત્પીડિિો કોઈપણ પ્રકાર છે જ ેબ્વદ્યાથી ગ ુંડાગીરીિી િબર 

આપે છે, ગ ુંડાગીરીિી તપાસ દરબ્મયાિ માબ્હતી પ્રદાિ કર ેછે અથવા સાક્ષીઓ અથવા ગ ુંડાગીરી 

બ્વશે બ્વિસિીય માબ્હતી ધરાવે છે એિા પર ગ જારવામાું આવે છે.  
 

સ્ટાફ એટિે બ્શક્ષકો, સુંચાિકો, સિાહકારો, શાળા િસો, કાફેટેબ્રયા કામદારો, કસ્ટોબ્ડયન્સ, બસ 

ડિ ાઇવરો અિે એથ્િેબ્ટક કોચ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િઓિા સિાહકારો, સહાયક સ્ટાફ અથવા 

પેરાપ્રોફેશિલ્સિો સમાવેશ થાય છે, પરુંત  તે તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી. િક્ષ્ય એ બ્વદ્યાથી છે જિેી 

સામે ગ ુંડાગીરી, સાયબર ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવામાું આવ્યો છે. 
 
 



 

III. િેતૃત્વ 

 

 બ્વદ્યાથીઓિે એકબીજા પ્રત્યે સભ્યતા શીિવવામાું અિે બ્વબ્વધતા અિે તફાવતિી સમજ અિે 

આદરિે પ્રોત્સાહિ આપવામાું શાળાિા આગેવાિોિી પ્રાથબ્મક ભૂબ્મકા હોય છે. શાળાઓ 

સકારાત્મક શાળા વાતાવરણિે પ્રોત્સાહિ આપવા માટે સમ દાયિા િેતૃત્વિા બ્વબ્વધ 

પ્રબ્તબ્િબ્ધઓ સાથે ભાગીદારી કર ેછે જ ેતમામ બ્વદ્યાથીઓ માટે સિામત છે. 

 

A. યોજિાિા રવકાસમાું જાહેર સુંડોવણી: 

 

M.G.L. c. 71, § 37O િી  આવશ્યકતા મ જબ Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ 

અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા બ્શક્ષકો, શાળા સ્ટાફ, વ્યાવસાબ્યક સહાયક કમણચારીઓ, શાળા 

સ્વયુંસેવકો, વહીવટકતાણઓ, સમ દાયિા પ્રબ્તબ્િબ્ધઓ, સ્થાબ્િક કાયદા અમિીકરણ એજન્સીઓ, 

બ્વદ્યાથીઓ, માતાબ્પતા અિે વાિીઓ સાથે પરામશણમાું બ્વકસાવવામાું આવી હતી. 

 

 

B. જરૂરરયાતો અિે સુંસાધિોિ ું મૂલયાુંકિ: 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા એ અન્ય સ્વસ્થ શાળા 

આબોહવા પહેિિા સુંદભણમાું ગ ુંડાગીરીિા મ દ્દાઓિે રોકવા અિે તેિો પ્રબ્તસાદ આપવાિી ક્ષમતા 

વધારવા માટેિી અમારી બ્સસ્ટમિી લિ  બ્પ્રન્ટ છે. આયોજિ પ્રબ્ક્રયાિા ભાગરૂપે, શાળાિા 

આગેવાિો, પબ્રવારો, બ્વદ્યાથીઓ અિે સ્ટાફિા ઇિપ ટ સાથે, વતણમાિ કાયણક્રમોિી પયાણપ્તતાિ ું 

મૂલ્યાુંકિ કરશે; વતણમાિ િીબ્તઓ અિે પ્રબ્ક્રયાઓિી સમીક્ષા કર ે છે; ગ ુંડાગીરી અિે વતણિિી 

ઘટિાઓ પર ઉપિલધ ડેટાિી સમીક્ષા કર ેછે; અિે અભ્યાસક્રમ, તાિીમ કાયણક્રમો અિે વતણણૂકીય 

આરોગ્ય સેવાઓ સબ્હત ઉપિલધ સુંસાધિોિ ું મૂલ્યાુંકિ કર ેછે. 

 

આ "મેબ્પુંગ" પ્રબ્ક્રયા અમારી શાળાઓ અિે બ્જલ્િાઓિે સુંસાધિોિા અુંતર અિે જરૂબ્રયાતિા 

સૌથી મહત્વપૂણણ બ્વસ્તારોિે ઓળિવામાું મદદ કરશે. આ તારણોિા આધાર,ે અમારી શાળાઓ 

િીબ્તઓ અિે પ્રબ્ક્રયાઓમાું સ ધારો કરશે અથવા બ્વકાસ કરશે; કાયદા અમિીકરણ સબ્હત 

સમ દાય એજન્સીઓ સાથે ભાગીદારી સ્થાબ્પત કરશે; અિે પ્રાથબ્મકતાઓ સ યોબ્જત કરશે. 

 

2010-2011 શાળા વષણ દરબ્મયાિ, અિે આગળ જતાું દર બે વષે, અમારી શાળાઓ શાળાિા 

વાતાવરણ અિે શાળા સિામતીિા મ દ્દાઓ પર બ્વદ્યાથીઓ, સ્ટાફ, માતાબ્પતા અિે વાિીઓ 

પાસેથી ઇિપ ટ મેળવવા માટે સવેક્ષણિો સમાવેશ કરવા માટે બ્વબ્વધ ડેટા સુંગ્રહ સાધિોિો 

ઉપયોગ કરશે. ગ ુંડાગીરીિા વ્યાપ અિે િક્ષણો પર દરકે શાળામાુંથી ડેટા એકબ્િત કરવામાું 
આવશે અિે તેિ ું બ્વશ્લેષણ કરવામાું આવશે (દા.ત., શાળાિી ઇમારતો, શાળાિા મેદાિમાું અથવા 

શાળાિી બસોમાું સુંવેદિશીિ વસ્તી અિે "હોટ સ્પોટ્સ" િે ઓળિવા પર ધ્યાિ કેબ્ન્િત કરવ ું). 

આ માબ્હતી વતણણૂકોિા દાિિાઓ અિે બ્ચુંતાિા કે્ષિોિે ઓળિવામાું મદદ કરશે, અિે પ ખ્ત 

દેિરિે, વ્યવસાબ્યક બ્વકાસ, વય-યોગ્ય અભ્યાસક્રમ અિે ઇિ-સ્કૂિ સપોટણ  સેવાઓ સબ્હત, પરુંત  

તેિા સ ધી મયાણબ્દત િહીું, બ્િવારણ વ્યૂહરચિાઓ માટે ભાબ્વ બ્િણણય િેવાિી માબ્હતી આપશ.ે 

સવેક્ષણો અિામી રીતે પૂણણ થઈ શકે છે અિે જરૂબ્રયાત મ જબ પ્રાથબ્મક અિે માધ્યબ્મક બ્શક્ષણ 

બ્વભાગ (DESE) િે મોકિવામાું આવશે.



 

 

C. આયોજિ અિે દેખરખે: 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિાએ ઓળિી કાઢ્ ું છે કે 

શાળાિા આચાયણ અથવા, આચાયણિી ગેરહાજરીમાું, સહાયક આચાયણ જ એક વ્યબ્િ છે, જ ે

ગ ુંડાગીરી અુંગેિા તમામ અહેવાિો મેળવવા માટે જવાબદાર છે. બ્બલ્ડી ુંગ બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા 

આબ્સસ્ટન્ટ બ્પ્રબ્ન્સપાિ હાિિી સમસ્યાિ ું મૂલ્યાુંકિ કરવા અિે સ ધારિેા પબ્રણામોિે માપવા માટે 

ગ ુંડાગીરી અુંગેિા બ્બબ્લ્ડુંગ ડેટા એકિ કરવા અિે તેિ ું બ્વશ્લેષણ કરવા માટે જવાબદાર છે. આ જ 

વ્યબ્િ ઘટિાિા અહેવાિોિે રકેોડણ  કરવા અિે ટિ ેક કરવા અિે િક્ષ્યો અિે આક્રમણકારોિે િગતી 

માબ્હતીિે ઍક્સેસ કરવા માટેિી પ્રબ્ક્રયા બિાવવા માટે પણ જવાબદાર છે. Pembroke પબ્લિક 

સ્કૂલ્સ અભ્યાસક્રમ કાઉબ્ન્સિ, કમણચારી/માિવ સુંસાધિ સુંચાિકો તેમજ બ્બબ્લ્ડુંગ બ્પ્રબ્ન્સપાિો 

સાથે મળીિે કાયદા દ્વારા જરૂરી ચાિ  વ્યાવસાબ્યક બ્વકાસ માટે આયોજિ કરવા માટે જવાબદાર 

છે. બ્બલ્ડી ુંગ બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા તેિા/તેણીિા બ્િય બ્િ િક્ષ્યાુંકો અિે આક્રમણકારોિી 

જરૂબ્રયાતોિે અિ રૂપ પ્રબ્તસાદ આપવા માટે તેમજ શાળા અથવા જીલ્િા બ્વદ્યાથીઓિે 

ગ ુંડાગીરી અિે સાયબર ગ ુંડાગીરીિા મ દ્દાઓ બ્વશે સૂચિા આપવા માટે ઉપયોગમાું િેવાતા 

અભ્યાસક્રમિે પસુંદ કરવા અિે અમિમાું મૂકવા માટેિા સમથણિ માટે જવાબદાર છે. Pembroke 

પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિાિા અમિીકરણ માટે દરકે બ્બબ્લ્ડુંગ 

બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા તેિા/તેણીિા હોદે્દદાર જવાબદાર છે; બ્વદ્યાથી અિે સ્ટાફિી હેન્ડબ ક અિે 

આચારસુંબ્હતામાું સ ધારો કરવા માટે; માતાબ્પતા અથવા ક ટ ુંબિી સુંિગ્નિી પ્રયત્નોિ ું િેતૃત્વ કરવ ું 

અિે માતાબ્પતાિી માબ્હતી સામગ્રીિો મ સદ્દો તૈયાર કરવો; અિે દર વષે અથવા જો જરૂરી હોય 

તો વધ  વિત આ સામગ્રીઓિી સમીક્ષા કરવી અિે/અથવા અપડેટ કરવી. સ પબ્રન્ટેન્ડેન્ટ અથવા 
તેણી/તણેીિી બ્િય બ્િ Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા 

હેઠળ િવી અથવા સ ધારવાિી વતણમાિ િીબ્તઓ અિે પ્રોટોકોિ બ્વકસાવવા માટે જવાબદાર છે, 

જમેાું ઈન્ટરિેટ સિામતી િીબ્તિો સમાવેશ થાય છે અિે મ ખ્ય સ્ટાફિે વાબ્ષણક ધોરણે તેમિી 

સમીક્ષા કરવા અિે અપડેટ કરવાિા ચાજણમાું બ્િય િ કરવા માટે પણ જવાબદાર છે. કોઈપણ િવી 

િીબ્તિી મુંજૂરી માટે શાળા સબ્મબ્ત જવાબદાર છે.  

 

D.    Pembroke પરલિક સ્કૂિિ ું ગ ુંડાગીરી રિવારણ અિે હસ્તક્ષપે યોજિા  

અગ્રતા રિવદેિ: 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા ગ ુંડાગીરી અિે સાયબર 

ગ ુંડાગીરીિે સુંબોધવા માટે એક વ્યાપક અબ્ભગમ છે અિે બ્જલ્િાિી દરકે શાળા બ્વદ્યાથીઓ, 

સ્ટાફ, પબ્રવારો, કાયદા અમિીકરણ એજન્સીઓ અિે સમ દાય સાથે ગ ુંડાગીરીિા મ દ્દાઓિે 

રોકવા માટે પ્રબ્તબિ છે. આ ઘટકો સાથે પરામશણ કરીિે, અમે ગ ુંડાગીરી, સાયબર ગ ુંડાગીરી અિે 

બદિિી ઘટિાઓિે રોકવા, દરબ્મયાિગીરી કરવા અિે પ્રબ્તભાવ આપવા માટે આ યોજિાિી 

સ્થાપિા કરી છે. બ્બબ્લ્ડુંગ બ્પ્રબ્ન્સપાિ પ્િાિિા અમિીકરણ અિે દેિરિે માટે જવાબદાર છે. 

 

બ્જલ્િાિી દરકે શાળા એવી અપેક્ષા રાિે છે કે શાળા સમ દાયિા તમામ સભ્યો એકબીજા સાથે 

સભ્ય રીતે અિે મતભેદોિે ધ્યાિમાું રાિીિે વતે. 



IV. તાિીમ અિે વ્યવસારયક રવકાસ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ચાિ  વ્યાવસાબ્યક બ્વકાસ યોજિા M.G.L. c. 71, § 37O હેઠળિી 

આવશ્યકતાઓિે પ્રબ્તબ્બુંબ્બત કર ેછે અિે તમામ સ્ટાફ માટે ચાિ  વ્યાવસાબ્યક બ્વકાસ પૂરો પાડે 

છે, જમેાું બ્શક્ષકો, વહીવટકતાણઓ, સિાહકારો, શાળા િસો, કાફેટેબ્રયા કામદારો, કસ્ટોબ્ડયન્સ, 

બસ ડિ ાઇવરો, એથ્િેબ્ટક કોચ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િઓિા સિાહકારો અિે પેરાપ્રોફેશિલ્સિો 

સમાવેશ થાય છે પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી.  
 

A. યોજિા પર કમમચારીઓિી વારષમક તાિીમ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિા ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા પરિા તમામ શાળાિા 

કમણચારીઓ માટે વાબ્ષણક તાિીમમાું યોજિા હેઠળ સ્ટાફિી જવાબદારીઓ કઈ કઈ છે તેિી 

સમાવેશ થશ,ે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિાિો અહેવાિ પ્રાપ્ત થયા પછી આચાયણ અથવા સહાયક 

આચાયણ જ ેપગિાું િેશે તિેી ઝાુંિી અિે  સમગ્ર શાળા બ્બબ્લ્ડુંગમાું તમામ ગ્રેડ પર આપવામાું 

આવતી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અભ્યાસક્રમિી બ્વહુંગાવિોકિ. શાળા વષણ શરૂ થયા પછી િોકરી પર 

િેવામાું આવેિ દરકે સ્ટાફ સભ્યો શાળા વષણ દરબ્મયાિ શાળા આધાબ્રત તાિીમમાું ભાગ િેવો 

જરૂરી છે જમેાું તેઓિે રાિવામાું આવ્યા હોય, બ્સવાય કે તેઓ છેલ્િા બે વષણમાું સ્વીકાયણ અિે 

ત િિાત્મક કાયણક્રમમાું સહભાબ્ગતા દશાણવી શકે છે. 

 

દરકે શાળામાું તમામ બ્બબ્લ્ડુંગ સ્ટાફિે ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપિો પ્રોફેશિિ બ્વકાસ 

પ્રદાિ કરવા માટે પ્રમાબ્ણત એક સ્ટાફ સભ્ય હોવો જોઈએ. 

 

B. ચાિ  પ્રોફેશિિ  રવકાસ: 

 

પ્રોફેશિિ બ્વકાસિો ધ્યેય સ્ટાફ માટે શાળાિ ું વાતાવરણ બિાવવા માટે જરૂરી સાધિોિી 

સામાન્ય સમજ સ્થાબ્પત કરવાિો છે જ ે સિામતી, સભ્ય સુંચાર અિે તફાવતો પ્રત્યે આદરિે 

પ્રોત્સાહિ આપે છે. પ્રોફેશિિ બ્વકાસ સ્ટાફ સભ્યોિી ગ ુંડાગીરીિે રોકવા, ઓળિવા અિ ે

પ્રબ્તસાદ આપવા માટે કૌશલ્યોિ ું બ્િમાણણ કરશે. M.G.L. c. 71, § 37O દ્વારા આવશ્યકતા મ જબ 

શાળા-વ્યાપી અિે પ્રોફેશિિ બ્વકાસિી સામગ્રીિે સુંશોધિ દ્વારા જાણ કરવામાું આવશે અિે 

તેમાું આિી માબ્હતી શામેિ હશે: 

 

• ગ ુંડાગીરીિે રોકવા માટે બ્વકાસિક્ષી (અથવા વય-) યોગ્ય વ્યૂહરચિા; 

• ગ ુંડાગીરીિી ઘટિાઓિે રોકવા માટે તાત્કાબ્િક, અસરકારક હસ્તકે્ષપ માટે બ્વકાસિક્ષી (અથવા 

વય-) યોગ્ય વ્યૂહરચિા; 

• આક્રમક, િક્ષ્ય અિે ગ ુંડાગીરીિા સાક્ષીઓિી અુંદર અિે તેમિી વચ્ચે થઈ શકે તેવા જબ્ટિ 

બ્ક્રયાપ્રબ્તબ્ક્રયા અિે શબ્િિા તફાવતિે િગતી માબ્હતી; 

• ગ ુંડાગીરી પર સુંશોધિિા તારણો, જમેાું િાસ કરીિે શાળાિા વાતાવરણમાું ગ ુંડાગીરી માટે 

જોિમ હોવાિ ું દશાણવવામાું આવેિ બ્વદ્યાથીઓિી ચોક્કસ શ્રેણીઓ બ્વશેિી માબ્હતીિો સમાવેશ 

થાય છે; 



 

• સાયબર ગ ુંડાગીરી અિે ઈન્ટરિેટ સ રક્ષા મ દ્દાઓિી ઘટિાઓ અિે પ્રકૃબ્ત પરિી માબ્હતી કારણ 

કે તે સાયબર ગ ુંડાગીરીથી સુંબુંબ્ધત છે. 

• બ્વદ્યાથીઓિી કેટેગરીઝિી જાગૃબ્ત અુંગિેી માબ્હતી કે જઓે વાસ્તબ્વક અથવા માિવામાું આવતી 

બ્ભન્ન િાક્ષબ્ણકતાઓિા આધાર ે ગ ુંડાગીરી અથવા ઉત્પીડિિા િક્ષ્યો બિવા માટે વધ  

સુંવેદિશીિ હોઈ શકે છે. 

 

પ્રોફેશિિ બ્વકાસ માટે શાળા અથવા બ્જલ્િા દ્વારા ઓળિવામાું આવેિા વધારાિા કે્ષિોમાું 

િીચેિાિો સમાવેશ થાય છે: 

• આદરપૂણણ ભાષાિા ઉપયોગિે પ્રોત્સાહિ આપવ ું; 

• બ્વબ્વધતા અિે તફાવતિી સમજ અિે આદરિે પ્રોત્સાહિ આપવ ું; 

• ક ટ ુંબો સાથે સુંબુંધો બાુંધવા અિે વાતચીત કરવી; 

• રચિાત્મક રીતે વગણિુંડિા વતણિિ ું સુંચાિિ કરવ ું; 

• હકારાત્મક વતણણકૂિક્ષી હસ્તક્ષેપ વ્યૂહરચિાિો ઉપયોગ કરવો; 

• રચિાત્મક બ્શસ્ત પ્રથાઓ િાગ  કરવી; 

• બ્વદ્યાથીઓિે સકારાત્મક સુંદેશાવ્યવહાર, ગ સ્સાિ ું સુંચાિિ અિે અન્યો પ્રત્યે સહાિ ભૂબ્ત                   

સબ્હતિી ક શળતા શીિવવી; 

• બ્વદ્યાથીઓિે શાળા અથવા વગણિુંડિા આયોજિ અિે બ્િણણય િેવામાું સામેિ કરવા; અિ ે

• બધા બ્વદ્યાથીઓ માટે સ રબ્ક્ષત અિે કાળજી રાિિારો વગણિુંડ જાળવવો. 

 

C. સ્ટાફિે િેરખત સૂચિા: 

 

દરકે શાળા તમામ સ્ટાફિે Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ 

યોજિાિી વાબ્ષણક િેબ્િત સૂચિા શાળા કમણચારીિી હેન્ડબ કમાું સ્ટાફિી જવાબદારીઓ સુંબુંબ્ધત 

બ્વભાગો સબ્હતિી માબ્હતી પ્રકાબ્શત કરીિે પૂરી પાડશે. 

 

V.  સુંસાધિો અિે સેવાઓ સ ધી પહોુંચ 

 

 ગ ુંડાગીરીિે અટકાવવા, શરૂઆતમાું દરબ્મયાિગીરી કરવા અિે અસરકારક રીતે પ્રબ્તસાદ 

આપવા માટે શાળાઓિી ક્ષમતાિે વધારવા માટે, ઉપિલધ સેવાઓ ગ ુંડાગીરીિી ગબ્તશીિતાિી 

સમજિે પ્રબ્તબ્બુંબ્બત કર ે છે અિે િક્ષ્યો, આક્રમણકારો અિે બાયસ્ટેન્ડસણિી જરૂબ્રયાતોિે 

સુંબોધવા માટે અબ્ભગમ પ્રદાિ કર ે છે. શાળાઓ આક્રમક, િક્ષ્યાુંક અિે તે બ્વદ્યાથીઓિા 

પબ્રવારિા સભ્યો માટે યોગ્ય સેવાઓ માટે કાઉન્સેબ્િુંગ અથવા રફેરિ પ્રદાિ કર ેછે. 

 

 

A. સુંસાધિોિી ઓળખ: 

 

શાળાિા સિાહકારો, બ્બલ્ડી ુંગ એડબ્મબ્િસ્ટિેટરો સાથે મળીિે, આ બ્વદ્યાથીઓ (િક્ષ્ય, આક્રમક, 

બાયસ્ટેન્ડસણ) અિે તેમિા પબ્રવારો માટે કાઉન્સેબ્િુંગ, કેસ મેિજેમેન્ટ અિે અન્ય સેવાઓ પ્રદાિ 

કરવાિી શાળાિી ક્ષમતાિે ઓળિવા માટે કાયણ કરશે. શાળાઓ સ્ટાબ્ફુંગ અિે પ્રોગ્રામ્પસિી વાબ્ષણક 

સમીક્ષા કરશે જ ે હકારાત્મક શાળા વાતાવરણિા બ્િમાણણિે સમથણિ આપે છે, પ્રારું બ્ભક 

દરબ્મયાિગીરીઓ અિે સઘિ સેવાઓ પર ધ્યાિ કેબ્ન્િત કર ેછે,  અિે સુંસાધિ અિે સેવાિા અુંતરિ ે



ભરવા માટે ભિામણો અિે પગિાું બ્વકસાવશે.  

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિો પ રાવા આધાબ્રત અભ્યાસક્રમ અપિાવવા અિે બ્વદ્યાથીઓ, માતા-

બ્પતા અિે વાિીઓ અિે ફેકલ્ટી અિે સ્ટાફિે વધારાિી બ્િવારક સેવાઓ પ્રદાિ કરવા માટે 

સ્થાબ્િક અિે રાજ્ય એજન્સીઓ સાથે મળીિે કામ કર ેછે. 
 

B.  કાઉન્સેરિુંગ અિે અન્ય સેવાઓ: 
 

શાળા સિાહકારો, િસો, શાળા મિોવૈજ્ઞાબ્િકો અિે બ્વશેષ બ્શક્ષકો શૈક્ષબ્ણક સેબ્ટુંગમાું 

બ્વદ્યાથીઓિે બ્વબ્વધ પ્રકારિી કૌશલ્ય-આધાબ્રત સેવાઓ પ્રદાિ કર ેછે જમેાું ચાિ  ભાવિાત્મક 

સમથણિ, જોિમિ ું મૂલ્યાુંકિ, કટોકટી દરબ્મયાિગીરી અિે જ્યાર ે યોગ્ય હોય ત્યાર ે સમ દાય 

આધાબ્રત કાઉન્સેબ્િુંગ રફેરલ્સમાું મદદિો સમાવેશ થાય છે. બ્વદ્યાથીઓિી શૈક્ષબ્ણક, ભાવિાત્મક 
અિે વતણણૂકીય બ્ચુંતાઓિે શક્ય તેટિી સહયોગી રીતે સુંબોધવામાું મદદ કરવા માટે શાળાિા 

સિાહકારો માતાબ્પતા અિે બ્શક્ષકો સાથે મ િાકાત કર ેછે. શાળાિા સિાહકારો ઓળિાયેિા 

પબ્રવારોિે ભાષાકીય રીત ે યોગ્ય સુંસાધિો આપવા માટે સુંચાિકો સાથે કામ કર ે છે. શાળા 

સિાહકારો સમ દાય આધાબ્રત માિબ્સક સ્વાસ્થ્ય રફેરલ્સ તેમજ સ્થાબ્િક આસપાસિી સમ દાય 

સેવા એજન્સીઓ પર અપ-ટૂ-ડેટ માબ્હતી જાળવી રાિે છે, જ ેMedicaid પાિ બ્વદ્યાથીઓિે 

સેવાઓ પૂરી પાડે છે. શાળા સિાહકારો, શાળાિા મિોવૈજ્ઞાબ્િકો અિે બ્વશેષ જરૂબ્રયાતો 

ધરાવતા બ્વદ્યાથીઓ માટેિી બ્શક્ષકો સામાબ્જક કૌશલ્યિી િબળાઈઓ ધરાવતા બ્વદ્યાથીઓ 

માટે વતણિ યોજિાઓ અિે સામાબ્જક બ્વચાર જૂથો બ્વકસાવવા માટે સહયોગથી કામ કર ેછે. આ 

ઉપરાુંત, શાળાિા સિાહકારો, શાળા મિોવૈજ્ઞાબ્િકો અિે બ્વશેષ બ્શક્ષણ પ્રોફેશિિો માતાબ્પતાિે 

બ્શબ્ક્ષત કરવા અિે સહાય કરવા માટે સાથે મળીિે કાયણ કર ે છે, માતાબ્પતા કાયણશાળાઓિ ું 

આયોજિ કર ેછે અિે વાિીપણાિા કૌશલ્યોિે વધારવા અિે બાળકોિી જરૂબ્રયાતો પૂરી પાડવા 

માટે બહારિા સુંસાધિોથી માતાબ્પતાિે માબ્હતગાર કર ેછે. 

 

િીચે બ્વબ્વધ શાળાઓમાું ઓફર કરવામાું આવતી પ્રવૃબ્િઓિે પ્રકાબ્શત કરતી સૂબ્ચ છે: 

• એક વતી એક અિે િાિા જૂથ પરામશણ 

• કેસ મેિજેમને્ટ સવેાઓ 

• કટોકટી દરબ્મયાિગીરી 

• પ્રાથબ્મક અભ્યાસક્રમ જમેાું બીજ ું  પગિ ું, આદરિા પગિાું, પ િઃસ્થાબ્પત ન્યાય વ્યવહાર,                     

સામાબ્જક બ્વચારસરણીિો અભ્યાસક્રમ 

• સમસ્યાઓિા બ્િરાકરણ માટે વગણિુંડિી બેઠકોિી સ બ્વધા કરવી 

• આદર, જાતીય સતામણી અિે બ્વદ્યાથીિી સફળતાિી કૌશલ્યોિા મ દ્દાઓ પર હાઇસ્કૂિ     

માગણદશણિ/સિાહકાર સેબ્મિાર અભ્યાસક્રમ 

• બ્મડિ સ્કૂિ 21મી સદીિો કૌશલ્ય અભ્યાસક્રમ 

• અડગતા તાિીમ વકણશોપ 

• સાથીદાર મધ્યસ્થી િુંચ/બ્મિતા જૂથો 

• માતાબ્પતા-બ્શક્ષક પબ્રષદો 

• પેરને્ટ્સ વકણશોપ 

• સુંક્રમણ આયોજિ 

• માતાબ્પતા માગણદશણિ 

• વતણણૂક યોજિા બ્વકાસ 

• વગણિુંડ અવિોકિો 

• બ્શક્ષક પરામશણ 
 



 Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સ Bridgewater સ્ટેટ ય બ્િવબ્સણટી િાતે Plymouth કાઉન્ટી બ્ડબ્સ્ટિ ક્ટ 

એટિી ઑબ્ફસ, Pembroke પોિીસ બ્ડપાટણમેન્ટ અિે Massachusetts એગ્રેશિ બ્રડક્શિ સેન્ટર 

(MARC) સાથે પરામશણ કર ેછે, એક કેન્િ જ ેMassachusettsિા કોમિવેલ્થ માટે બ્હુંસા બ્વરોધી 

અિે ગ ુંડાગીરી બ્વરોધી કાયણક્રમોિા સુંસાધિો અિે સુંશોધિ પહોુંચાડે છે. 

 

C.  રવકિાુંગ રવદ્યાર્થીઓ: 

 

 M.G.L. c. 71B, § 3 દ્વારા આવશ્યકતા મ જબ, જ ે 2010 િા અબ્ધબ્િયમોિા પ્રકરણ 92 દ્વારા 

સ ધારિે છે, જ્યાર ેવ્યબ્િગત બ્શક્ષણ યોજિા (IEP) ટીમ િક્કી કર ેછે કે બ્વદ્યાથીિે અપુંગતા છે જ ે

સામાબ્જક કૌશલ્ય બ્વકાસિે અસર કર ે છે અથવા બ્વદ્યાથી તેિી/તેણીિી બ્વકિાુંગતાિે કારણ ે

ગ ુંડાગીરી, પજવણી અથવા િાસમાું ભાગ િઈ શકે છે અથવા તે માટે સુંવેદિશીિ છે, ટીમ 

બ્વચારણા કરશે કે બ્વદ્યાથીિી ક શળતા અિે બ્િપ ણતા બ્વકસાવવા માટે IEP (અથવા 504 

સમાયોજિ યોજિા) માું શ ું શામેિ કરવ ું જોઈએ જથેી ગ ુંડાગીરી, પજવણી અથવા ચીડવવાથી 

બચી શકે અિે તેિો જવાબ આપી શકે.  

 

D. સુંવેદિશીિ રવદ્યાર્થીઓિી શ્રેણીઓ: 

 

એબ્પ્રિ 2014 માું સ ધારિેી M.G.L. c. 71B, § 380િી આવશ્યકતા મ જબ શાળા વ્યબ્િગત, િાિા 

જૂથ અિે શાળા/બ્જલ્િા વ્યાપી સમથણિ "બ્વબ્વધ િાક્ષબ્ણકતાઓ" ધરાવતા િબળા બ્વદ્યાથીઓિે 

આપશે અિે તેમિે સમાવવા માટે ચોક્કસ પગિાું િેશે જ ેતેમિે િીચેિાિો સમાવેશ કરવા માટે 

ગ ુંડાગીરી માટે વધ  સુંવેદિશીિ બિાવી શકે છે: જાબ્ત, રુંગ, ધમણ, વુંશ, રાષ્ટિ ીય મૂળ, બ્િુંગ, સામાબ્જક 

આબ્થણક બ્સ્થબ્ત, ઘરબ્વહોણા, શૈક્ષબ્ણક બ્સ્થબ્ત, બ્િુંગ ઓળિ, ભૌબ્તક દેિાવ, સગભાણ અથવા 

વાિીપણાિો દરજ્જો, જાતીય અબ્ભગમ, માિબ્સક, શારીબ્રક, બ્વકાસિક્ષી અથવા સુંવેદિાત્મક 

બ્વકિાુંગતા અથવા એવી વ્યબ્િ સાથે જોડાણ દ્વારા જ ેઆમાુંિી એક અથવા વધ  િાક્ષબ્ણકતાઓ 

ધરાવે છે અથવા હોવાિ ું માિવામાું આવે છે. વ્યબ્િગત, િાિા જૂથ, શાળા અિે બ્જલ્િા વ્યાપીિે 

સમાવવા માટે બ્વબ્શષ્ટ સમથણિ અિે વ્યૂહરચિાઓ દસ્તાવેજમાું દશાણવેિ છે અિે દરકે વ્યબ્િગત 

જરૂબ્રયાતિે પહોુંચી વળવા તેમજ સમગ્ર બ્જલ્િામાું સબ્ક્રય સમથણિ પ્રદાિ કરવા માટે તૈયાર 

કરવામાું આવશે. 

 

E. બહારિી સેવાઓ માટે રફેરિ: 

વતણમાિ સ્થાબ્િક રફેરિ પ્રોટોકોિિ ું Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તક્ષેપ યોજિા                

સાથે તેમિી સ સુંગતતાિ ું મૂલ્યાુંકિ કરવામાું આવશે, અિે જરૂબ્રયાત મ જબ સ ધારવામાું આવશે. શાળાિા        

સિાહકારો અિે અન્ય બ્િષ્ણાતો બ્વદ્યાથીઓ અિે પબ્રવારોિે યોગ્ય બહારિી સેવાઓ ઓળિવામાું મદદ                 

કરશે. 

 

VI.  શૈક્ષરણક અિે રબિ-શૈક્ષરણક પ્રવૃરિઓ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિ દરકે ગ્રેડમાું ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ પર વય-યોગ્ય સૂચિાઓ પ્રદાિ કરશે. 

અસરકારક સૂચિાઓમાું વગણિુંડિા અબ્ભગમો, સમગ્ર શાળાિી પહેિ અિે ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ 

અિે સામાબ્જક કૌશલ્યોિા બ્વકાસ માટે કેબ્ન્િત વ્યૂહરચિાઓિો સમાવેશ થાય છે. 

 

A. ગ ુંડાગીરી રિવારણિા ચોક્કસ અરિગમો: 

 

પૂરી પાડવામાું આવેિ ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અભ્યાસક્રમ િીચેિા અબ્ભગમોિો ઉપયોગ કર ેછે: 



• કૌશલ્ય બ્વકસાવવા માટે બ્સ્ક્રપ્ટ્સ અિે રોિ પ્િિેો ઉપયોગ કરવો; 

•  જ્યાર ેતેઓ અન્ય બ્વદ્યાથીઓિે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિાિી કૃત્યોમાું રોકાયેિા જ એ, ત્યાર ેશ ું 

કરવ ું તે જાણીિ ેબ્વદ્યાથીઓિ ેકાયણ કરવા માટે સશબ્િકરણ કરવ ું જમેાું પ ખ્ત સહાય મળેવવાિો 

પણ સમાવેશ થાય છે; 

• બ્વદ્યાથીઓિે ગ ુંડાગીરી અિ ેસાયબર ગ ુંડાગીરીિી ગબ્તશીિતા સમજવામાું મદદ કરવી, જમેાું 

અુંતગણત શબ્િ અસુંત િિિો સમાવેશ થાય છે; 

• સાયબર સિામતી પર ભાર મૂકવો, જમેાું ઈિેક્ટિ ોબ્િક કોમ્પય બ્િકેશિ ટેક્િોિોજીિો સિામત અિ ે

યોગ્ય ઉપયોગ સામેિ છે; 

• તુંદ રસ્ત સુંબુંધો અિે આદરપૂણણ સુંદેશાવ્યવહારમાું જોડાવા માટે બ્વદ્યાથીઓિા કૌશલ્યોિ ે

વધારવ ું; 

• બ્વદ્યાથીઓિે સિામત, સહાયક શાળાિા વાતાવરણમાું જોડવા જ ે બ્વબ્વધતા અિ ે તફાવતિ ું 

સન્માિ કર ેછે; અિ ે

• માતા-બ્પતા અિે વાિીઓિે શાળાઓિા ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અભ્યાસક્રમ સુંબુંબ્ધત માબ્હતી પૂરી 

પાડવી 

 

આ પહેિ બ્વદ્યાથીઓિે દરકે શાળા વષણિી શરૂઆતમાું શાળાિી એસેમ્પબિીઓ, વગણિી મીટી ુંગો, 

સેબ્મિાર અિે/અથવા િાિી જૂથ મીટી ુંગો દ્વારા Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ 

અિે હસ્તકે્ષપ યોજિાિા બ્વદ્યાથી-સુંબુંબ્ધત બ્વભાગો બ્વશે પણ શીિવશ.ે 

 

B. ગ ુંડાગીરી રિવારણિા પ્રયત્નોિે સમર્થમિ આપતા સામાન્ય રશક્ષણ અરિગમો: 

 

સિામત અિે સહાયક શાળા વાતાવરણિી સ્થાપિા માટે િીચેિા અબ્ભગમો અબ્ભન્ન છે. આ 

અમારા ગ ુંડાગીરી દરબ્મયાિગીરી અિે બ્િવારણ પહેિિા મહત્વ પર ભાર મૂકે છે: 

• બ્વદ્યાથીઓ માટે સ્પષ્ટ અપેક્ષાઓ િક્કી કરવી અિે શાળા અિે વગણિુંડિી બ્દિચયાણઓ સ્થાબ્પત 

કરવી; 

• બ્વકિાુંગ બ્વદ્યાથીઓ, િેબ્સ્બયિ, ગે, બાયસેક્સ્ય અિ, ટિ ાન્સજને્ડર બ્વદ્યાથીઓ અિે બેઘર 

બ્વદ્યાથીઓ સબ્હત તમામ બ્વદ્યાથીઓ માટે સિામત શાળા અિે વગણિુંડિ ું વાતાવરણ બિાવવ ું; 

• બ્વદ્યાથીઓ અિે બ્વદ્યાથીઓિી સિામતી માટે શાળાઓિા ધ્યેયો અિે અપકે્ષાઓ અુંગ ે

માતાબ્પતા અિે વાિીઓ સાથે વાતચીત કરવી. 

• બ્વદ્યાથીઓિ ે બ્શસ્તિી જરૂર હોય ત્યાર ે પણ યોગ્ય અિે હકારાત્મક પ્રબ્તભાવો અિ ે

મજબૂતીકરણિો ઉપયોગ કરવો; 

• સકારાત્મક વતણણકૂિક્ષી આધારોિો ઉપયોગ કરવો; 

• સામાજીક તરફી, સ્વસ્થ અિે આદરપૂણણ વતણણકૂોિ ું મોડેબ્િુંગ, બ્શક્ષણ અિે પ રસ્કાર આપવ ું; 

• વતણણૂકિક્ષી સ્વાસ્થ્ય માટે હકારાત્મક અબ્ભગમોિો ઉપયોગ કરવો, જમેાું સહયોગી સમસ્યાિ ું 

બ્િરાકરણ, સુંઘષણ બ્િવારણ તાિીમ, ટીમ વકણ  અિે સામાબ્જક અિે ભાવિાત્મક બ્વકાસમાું મદદ 

કરતા હકારાત્મક વતણણકૂીય સમથણિિો સમાવશે થાય છે; 

• ઈન્ટરિેટિો સ રબ્ક્ષત ઉપયોગ કરવો; અિ ે

• બ્વદ્યાથીઓિી રુબ્ચ અિે બ્બિ-શૈક્ષબ્ણક અિે અભ્યાસેતર પ્રવબૃ્િઓમાું સહભાબ્ગતાિે સમથણિ 

આપવ ું, િાસ કરીિે તેમિી શબ્િિા ક્ષેિોમાું. 



VII. ગ ુંડાગીરી અિે બદિોિી જાણ કરવા અિે પ્રરતસાદ આપવા માટેિી 

િીરતઓ અિે પ્રરક્રયાઓ  

 

 ગ ુંડાગીરી અિે બદિો માટે તાત્કાબ્િક અિે અસરકારક રીતે પ્રબ્તસાદ આપવાિા પ્રયત્નોિે 

સમથણિ આપવા માટે, Pembroke પબ્લિક સ્કૂિ પાસે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિો 

પ્રાપ્ત કરવા અિે તેિો જવાબ આપવા માટેિી િીબ્તઓ અિે પ્રબ્ક્રયાઓ છે. આ િીબ્તઓ અિે 

પ્રબ્ક્રયાઓ સ બ્િબ્િત કર ેછે કે શાળા સમ દાયિા સભ્યો - બ્વદ્યાથીઓ, માતાબ્પતા અિે સ્ટાફ - 

જાણતા હોય છે કે જ્યાર ેગ ુંડાગીરીિી ઘટિાઓ બિે ત્યાર ેશ ું થશે. 

 

A. ગ ુંડાગીરી અર્થવા બદિો િેવાિી જાણ કરવી: 

 

ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિો સ્ટાફ, બ્વદ્યાથીઓ, માતાબ્પતા અથવા વાિીઓ 

અથવા અન્યો દ્વારા કરવામાું આવી શકે છે અિે તે મૌબ્િક અથવા િેબ્િત હોઈ શકે છે. સ્ટાફ 

મેમ્પબર દ્વારા અથવા તેિે કરવામાું આવેિ મૌબ્િક અહેવાિો િેબ્િતમાું રકેોડણ  કરવા આવશ્યક છે.  

ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિો કોઈ પણ તમામ બ્કસ્સો સ્ટાફ મેમ્પબરિે જાણ થાય અથવા સાક્ષી 

બિે તો કમણચારીઓએ તાત્કાબ્િક શાળાિા આચાયણિે જાણ કરવી જરૂરી છે અથવા આચાયણિી 

ગેરહાજરીમાું મદદિીશ આચાયણિે. બ્વદ્યાથીઓ, માતા-બ્પતા અથવા વાિીઓ અથવા અન્ય બ્બિ-

કમણચારીઓ દ્વારા કરવામાું આવેિ અહેવાિો અિામી રીતે પણ કરી શકે છે. 

 

બ્રપોબ્ટિંગ પ્રબ્ક્રયાઓ અિે સુંસાધિોિ ું વણણિ, જમેાું આચાયણ/મ ખ્ય બ્શક્ષક અથવા હોદે્દદારિા િામ 

અિે સુંપકણ  માબ્હતીિો સમાવેશ થાય છે, તે બ્વદ્યાથી અિે સ્ટાફિી હેન્ડબ કમાું, શાળા અથવા 

બ્જલ્િાિી વેબસાઇટ પર અિે Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિા ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ 

યોજિા  બ્વશેિી માબ્હતીમાું સામેિ કરવામાું આવશે જ ેમાતાબ્પતા અથવા વાિીઓિે ઉપિલધ 

કરાવવામાું આવે છે. 

 

1. સ્ટાફ દ્વારા રરપોરટિંગ 

    શાળાિા બ્શક્ષકો અિે સ્ટાફિા કોઈપણ સભ્ય, જમેાું બ્શક્ષક, સુંચાિક, શાળા િસણ, કાફેટેબ્રયા                 

કાયણકર,કસ્ટોબ્ડયિ, બસ ડિ ાઈવર, એથ્િેબ્ટક કોચ, અભ્યાસેતર પ્રવૃબ્િિા સિાહકાર અથવા             

પેરાપ્રોફેશિિિો સમાવેશ થાય છે, પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી તેણી/તેણે સાક્ષી થયો હોય                  

અથવા તેિાથી વાકેફ થયા હોય તેવા કોઈપણ ગ ુંડાગીરી અથવા બદિોિી ઘટિાિી જાણ તરત                      

જ શાળાિા આચાયણિે કરશે અથવા આચાયણિી ગેરહાજરીમાું મદદિીશ આચાયણિે કરશે. 

 

2. રવદ્યાર્થીઓ, માતા-રપતા અર્થવા વાિીઓ અિે અન્ય િોકો દ્વારા રરપોરટિંગ 

બ્ડબ્સ્ટિ ક્ટ એવી અપેક્ષા રાિે છે કે બ્વદ્યાથીઓ, માતા-બ્પતા/વાિીઓ અિે અન્ય િોકો કે જઓે              

ગ ુંડાગીરી અથવા પ્રબ્તશોધિી ઘટિાિા સાક્ષી બિે છે અથવા તેિાથી વાકેફ થાય છે, જમેાું                    

બ્વદ્યાથી સુંડોવાયેિો હોય તે શાળાિા આચાયણિે તેિી જાણ કર ેઅથવા આચાયણિી ગેરહાજરીમાું            

મદદિીશ આચાયણિે. અહેવાિો અિામી રૂપે કરવામાું આવી શકે છે, પરુંત  માિ એક અિામી             

અહેવાિિા આધાર ેકબ્થત આક્રમક સામે કોઈ બ્શસ્તબિ પગિાું િેવામાું આવશે િહીું. 

 

3.  DESE િ ેજાણ કરવી 

                      બ્જલ્િો ગ ુંડાગીરીિી ઘટિાઓિા તમામ અહેવાિોિા રકેોડણ  રાિે છે. જરૂબ્રયાતોિા આધાર ેડેટા વાબ્ષણક  

                      ધોરણે DESE િે બ્રપોટણ  કરવામાું આવે છે. બ્રપોબ્ટિંગમાું શામેિ હશે: 

1. ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિ કરાયેિા આરોપોિી સુંખ્યા. 

 



                      2. ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિી પ્રમાબ્ણત ઘટિાઓિી સુંખ્યા અિે પ્રકૃબ્ત 

3. ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેિાર બ્શસ્તબિ બ્વદ્યાથીઓિી સુંખ્યા 

                      4. બ્વભાગ દ્વારા જરૂરી કોઈપણ અન્ય માબ્હતી. 

 

B.  ગ ુંડાગીરી અર્થવા બદિો િેવાિા અહેવાિિે પ્રરતસાદ આપવો: 

 
1. સ રક્ષા 

 

ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા આરોપોિી સુંપૂણણ તપાસ કરતા પહેિા, શાળાિા કમણચારીઓ 

બ્વચારણા કરશે કે કબ્થત િક્ષ્યિે સમથણિ આપવા અિે/અથવા કબ્થત િક્ષ્યિે બ્ચુંતાિી વધ  

સુંભબ્વત ઘટિાઓથી બચાવવા માટે તાત્કાબ્િક પગિાું િેવાિી જરૂર છે કે કેમ. આવી કોઈપણ 

કાયણવાહી કરતી વિતે કબ્થત િક્ષ્ય અિે કબ્થત આક્રમણ કરિાર બુંિેિા અબ્ધકારો ધ્યાિમાું િેવા 

જોઈએ. 

 

જ ે બ્વદ્યાથીએ ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિી જાણ કરી હોય એ બ્વદ્યાથી કે જણેે ગ ુંડાગીરી 

અથવા પ્રબ્તશોધ જોયો હોય,એ બ્વદ્યાથી કે જ ેતપાસ દરબ્મયાિ માબ્હતી પ્રદાિ કર ેછે અથવા જ ે

બ્વદ્યાથી પાસે કહેવાતા ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિો કૃત્ય બ્વશે બ્વિસિીય માબ્હતી હોય છે 

તે બ્વદ્યાથીિે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિોથી બચાવવા માટે બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા આબ્સસ્ટન્ટ 

બ્પ્રબ્ન્સપાિ યોગ્ય વ્યૂહરચિા અમિમાું મૂકશે. ગ ુંડાગીરીિા કબ્થત કૃત્યોિી જાણ કરિારા 

બ્વદ્યાથીઓ અિે સાક્ષીઓિી ગોપિીયતા શક્ય તેટિી હદ સ ધી જાળવવામાું આવશે, જ ે

બાબતિી તપાસ કરવાિી શાળાિી જવાબદારી છે. 

 

2.અન્યિે સૂરચત કરવાિી જવાબદારી 

 
a. માતારપતા અર્થવા વાિીઓિે સૂચિા: 

ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવામાું આવ્યો છે તે બ્િધાણબ્રત કયાણ પછી, આચાયણ અથવા મદદિીશ 

આચાયણએ કબ્થત િક્ષ્યિા અિે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિિા કબ્થત આક્રમકિા 

માતાબ્પતા/વાિીિે અિે બ્રપોટણિી તપાસ માટેિી શાળાિી કાયણવાહીિી તાત્કાબ્િક જાણ કરવી 

જોઈએ. 
 

b. અન્ય શાળા અર્થવા રજલિાિે સૂચિા: 

 જો ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિી ઘટિામાું એક કરતાું વધ  શાળા બ્જલ્િા, ચાટણર શાળા, બ્બિ-

સાવણજબ્િક શાળા, માન્ય િાિગી બ્દવસ અથવા રહેણાુંક શાળા અથવા સહયોગી શાળાિા 

બ્વદ્યાથીઓ સામેિ હોય અિે Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિી પ્રથમ 

જાણ કરવામાું આવે છે તો સ પબ્રન્ટેન્ડેન્ટ અથવા બ્િય બ્િએ, રાજ્ય અિે સુંઘીય કાયદા સાથે 

સ સુંગત રીતે અન્ય શાળા બ્જલ્િા અથવા શાળાિા યોગ્ય સુંચાિકિે તાત્કાબ્િક જાણ કરવી જોઈએ 

જથેી બુંિે યોગ્ય પગિાું િઈ શકે. 

 

c. કાયદા અમિીકરણ કચેરીિે સૂચિા: 

ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિ પ્રાપ્ત થયા પછી અથવા તપાસ દરબ્મયાિ અથવા 

પછીિા કોઈપણ મ દ્દા, જો શાળાિા આચાયણ અથવા સહાયક આચાયણિે એવ ું માિવા માટે વાજબી 

આધાર હોય કે આ ઘટિામાું ગ િાબ્હત આચરણ સામેિ હોઈ શકે છે, તો શાળાિા આચાયણ અથવા 

બ્િય બ્િ, સ્થાબ્િક કાયદા અમિીકરણ એજન્સીિે જાણ કરશે.  



વધ માું, જો ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિી ઘટિા શાળાિા મેદાિ પર બિે છે અિે તેમાું 21 

વષણથી ઓછી ઉુંમરિા ભૂતપૂવણ બ્વદ્યાથીિો સમાવેશ થાય છે જ ેહવે સ્થાબ્િક શાળા બ્જલ્િા, ચાટણર 

શાળા, બ્બિ-જાહેર શાળા, માન્ય િાિગી બ્દવસ અથવા બ્િવાસી શાળા અથવા સહયોગી 

શાળામાું િોુંધાયેિ િથી તો Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિા અબ્ધક્ષક અથવા બ્િય બ્િ સ્થાબ્િક 

કાયદાિા અમિીકરણિે સૂબ્ચત કરશે જો તેણી/તેઓ માિે છે કે ફોજદારી આરોપો િાગ  થઈ શકે 

છે. 

 

C. તપાસ: 

શાળાિા આચાયણ અથવા સહાયક આચાયણએ ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા અહેવાિિી 

તમામ સુંજોગોિે ધ્યાિમાું રાિીિે તાત્કાબ્િક તપાસ કરવી જોઈએ, જમેાું આકે્ષપોિી પ્રકૃબ્ત 

અિે તેમાું સામેિ બ્વદ્યાથીઓિી ઉુંમરિો સમાવેશ થાય છે. ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા 

અહેવાિિે પ્રબ્તસાદ આપવા માટે િીચેિા સામાન્ય માગણદબ્શણકા છે. ફબ્રયાદિો યોગ્ય પ્રબ્તસાદ 

આપવા માટે જરૂરીયાત મ જબ માગણદબ્શણકાિે અિ કૂબ્િત કરવામાું આવશે. 

 

• પૂવણ-તપાસ: ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિા આરોપોિી સુંપૂણણ તપાસ કરતા પહેિા પણ, 

શાળાિા કમણચારીઓ બ્વચારણા કરશે કે કબ્થત િક્ષ્યિે સમથણિ આપવા અિે/અથવા કબ્થત 

િક્ષ્યિે બ્ચુંતાજિક વધ  સુંભબ્વત ઘટિાઓથી બચાવવા માટે તાત્કાબ્િક પગિાું િેવાિી જરૂર છે 

કે કેમ. આવી કોઈપણ કાયણવાહી કરતી વિતે કબ્થત િક્ષ્ય અિે કબ્થત આક્રમણ કરિાર બુંિેિા 

અબ્ધકારો ધ્યાિમાું િેવા જોઈએ. 

 

• ફબ્રયાદિ ું િેબ્િત બ્િવેદિ: તપાસકતાણ ફબ્રયાદિો આધાર િક્કી કરવા, ફબ્રયાદી પાસેથી 

માબ્હતી ભેગી કરવાિો પ્રયાસ કરશે. 

 

• ઈન્ટરવ્ય ઃ એકવાર ફરીયાદીિા આરોપો સ્થાબ્પત થઈ જાય,તપાસકતાણ અન્ય પ રાવા એકિ કરશે,  

 જમેાું ઘણીવાર કબ્થત આક્રમણ કરિાર અિે/અથવા અન્ય સાક્ષીઓિા ઇન્ટરવ્ય  હોય  છે. 

 

• ગોપિીયતા: ફબ્રયાદી અિે અન્ય સાક્ષીઓિી ગોપિીયતા શક્ય તેટિી હદ સ ધી જાળવવામાું 

આવશે, કારણ કે શાળાિી આ બાબતિી તપાસ કરવાિી અિે તેિે સુંબોધવાિી જવાબદારી છે. 

 

 

D. નિર્ાારણ: 

જો ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિ ું સાબ્બત થય ું  હોય તો શાળા પ િરાવતણિ અટકાવવા પગિાું 

િેશે અિે િાતરી કરશે કે િક્ષ્ય શાળામાું ભાગ િેવા અથવા શાળા પ્રવૃબ્િઓમાુંથી િાભ 

મેળવવામાું પ્રબ્તબુંબ્ધત િથી. તપાસિી જમે, પ્રબ્તભાવ વ્યબ્િગત રીતે તમામ સુંજોગોિે અિ રૂપ 

હશ,ે જમેાું આચરણિી પ્રકૃબ્ત અિે સામેિ બ્વદ્યાથીઓિી ઉુંમરિો સમાવેશ થાય છે અિે 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂલ્સિી ગ ુંડાગીરી બ્વરોધી યોજિા અિ સાર પ્રબ્તભાવ કરવામાું આવશે. 

 

જ ેબ્વદ્યાથીઓ ગ ુંડાગીરી અથવા બદિાિી ઘટિામાું સામેિ થશે તેઓ બ્શસ્તબિ કાયણવાહીિે 

પાિ થશે. બ્શસ્તબિ કાયણવાહીિી શ્રેણીમાું િીચેિામાુંથી એક અથવા વધ િો સમાવેશ થાય છે, 

પરુંત  તેિા સ ધી મયાણબ્દત િથી: મૌબ્િક ચેતવણીઓ, િેબ્િત ચેતવણીઓ, ઠપકો, અટકાયત, ટૂુંકા 

ગાળાિા અથવા િાુંબા ગાળાિા સસ્પેન્શિ અથવા શાળા વહીવટીતુંિ અિે/અથવા શાળા 

સબ્મબ્ત દ્વારા બ્િધાણબ્રત શાળામાુંથી હાુંકી કાઢવાિો બ્િણણય જ ે પ્રબ્ક્રયાગત આવશ્યકતાઓિ ે

આધીિ િાગ  થશે. 



E. ગ ુંડાગીરી માટેિા પ્રરતિાવો: 

બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા આબ્સસ્ટન્ટ બ્પ્રબ્ન્સપાિ તરત જ િક્ષ્ય અિે આક્રમક વ્યબ્િિા માતા-

બ્પતા/વાિીિે િોબ્ટસ આપશે, જ્યાર ેકોઈ ફબ્રયાદિ ું સમથણિ કરવામાું આવ્ય ું છે અિે ગ ુંડાગીરી 

અથવા બદિો િેવાિા કોઈપણ વધ  કૃત્યોિે રોકવા માટે શ ું પગિાું િેવામાું આવી રહ્ાું છે ત ે

સૂચવશ.ે 
સામાન્ય રીતે િેવામાું આવેિી બ્શસ્તબિિી કાયણવાહી બ્વશેિી ચોક્કસ માબ્હતી િક્ષ્યિા માતા-

બ્પતા અથવા વાિીઓિે જાહેર કરવામાું આવશે િહીું- બ્સવાય કે તેમાું "દૂર રહો" અથવા અન્ય 

બ્િદેશો શામેિ િ હોય કે જ ેઉલ્િુંઘિિી બ્રપોટણ  કરવા માટે િક્ષ્ય જાણતા હોવા જોઈએ. 

 

ફબ્રયાદ બુંધ થયા પછીિા વાજબી સમયગાળાિી અુંદર, બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા બ્િય બ્િ પ્રબ્તબુંબ્ધત 

આચરણિ ું પ િરાવતણિ થય ું છે કે કેમ તે બ્િધાણબ્રત કરવા િક્ષ્યિો સુંપકણ  કરશે. 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિ ફબ્રયાદિો અહેવાિ જાળવી રાિશે, જમેાું ફબ્રયાદીિ ું િામ, ફબ્રયાદિી 

તારીિ, તપાસકતાણ, શાળા, ફબ્રયાદિી પ્રકૃબ્તિ ું સુંબ્ક્ષપ્ત બ્િવેદિ, તપાસિા પબ્રણામો અિે 

િેવાયેિી કાયણવાહીિો સમાવેશ થાય છે. 
 

 

1. કૌશલય-રિમામણ દ્વારા યોગ્ય વતમિ શીખવવ ું 

શાળાિા આચાયણ અથવા મદદિીશ આચાયણિે, જો આચાયણ ગેરહાજર હોય તો, ગ ુંડાગીરી અથવા 

બદિો િેવામાું આવ્યો છે તે બ્િધાણબ્રત કરવા પર, કાયદા માટે જરૂરી છે કે શાળા અથવા જીલ્િા 

પ્રબ્તભાવોિી શ્રેણીિો ઉપયોગ કર ેજ ેયોગ્ય વતણિ શીિવવાિી જરૂબ્રયાત સાથે જવાબદારીિી 

જરૂબ્રયાતિે સુંત બ્િત કર ેછે.M.G.L. c. 71, § 37O(d)(v). કૌશલ્ય બ્િમાણણ અબ્ભગમ કે જ ેશાળાિા 

આચાયણ અથવા, આચાયણિી ગેરહાજરીમાું, સહાયક આચાયણ બ્વચારી શકે છે તેમાું િીચેિાિો 

સમાવેશ થાય છે: 

• શાળા/બ્જલ્િાિા ગ ુંડાગીરી બ્વરોધી અભ્યાસક્રમિા આધાર ેવ્યબ્િગત કૌશલ્ય-બ્િમાણણ 

સિોિી ઓફર કરવી; 

• શાળા સિાહકારો અિ ેઅન્ય યોગ્ય શાળા કમણચારીઓ સાથે પરામશણ કરીિે, વ્યબ્િગત 

બ્વદ્યાથીઓ અથવા બ્વદ્યાથીઓિા જૂથો માટે સુંબુંબ્ધત શકૈ્ષબ્ણક પ્રવબૃ્િઓ પ્રદાિ કરવી; 

• બ્વદ્યાથીઓિે તેમિા ધ્યેયો હાુંસિ કરવા માટે સામાબ્જક તરફી રીતો સમજવામાું મદદ 

કરવા શૈક્ષબ્ણક અિે બ્બિ-શૈક્ષબ્ણક હકારાત્મક વતણણૂક આધારોિી શે્રણીિો અમિ 

કરવો; 

• માતાબ્પતાિો ટેકો જોડવા અિે ઘરમાું ગ ુંડાગીરી બ્વરોધી અભ્યાસક્રમ અિે સામાબ્જક  

કૌશલ્ય બ્િમાણણ પ્રવબૃ્િઓિે વધ  મજબૂત કરવા માટે માતા-બ્પતા અિે વાિીઓ સાથે  

બેઠક; 

• ચોક્કસ સામાબ્જક કૌશલ્યો બ્વકસાવવા પર ધ્યાિ કેબ્ન્િત કરવા માટે વતણણૂકિક્ષી  

યોજિાઓ અપિાવવી; અિ ે

• મૂલ્યાુંકિ માટે રફેરિ બિાવવ ું. 

 



2.  અિ શાસિાત્મક પગિાું િેવા 

 

જો શાળાિા આચાયણ અથવા સહાયક આચાયણ, આચાયણિી ગેરહાજરીમાું, અિ શાસિિી કાયણવાહી 

યોગ્ય હોવાિ ું િક્કી કર ેછે, તો બ્શસ્તભુંગિી કાયણવાહી આચાયણ અથવા સહાયક આચાયણ દ્વારા 

મળેિી હકીકતોિા આધાર ેિક્કી કરવામાું આવશે, જમેાું વતણિિી પ્રકૃબ્ત,સામેિ બ્વદ્યાથી(ઓ)િી 

ઉુંમરિો સમાવેશ થાય છે અિે યોગ્ય વતણિિા બ્શક્ષણ સાથે જવાબદારીિે સુંત બ્િત કરવાિી 

જરૂબ્રયાત સામેિ છે. બ્શસ્તબદ્વિી કાયણવાહી  Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ 

અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા અિે શાળાિી આચાર સુંબ્હતા/બ્વદ્યાથી હેન્ડબ ક સાથે સ સુંગત રહેશે. 

 

બ્વકિાુંગ બ્વદ્યાથીઓ માટેિી બ્શસ્ત પ્રબ્ક્રયાઓ ફેડરિ બ્વકિાુંગતા ધરાવતી વ્યબ્િઓ બ્શક્ષણ 

સ ધારણા અબ્ધબ્િયમ (IDEA) દ્વારા સુંચાબ્િત થાય છે. જો આચાયણ અથવા સહાયક આચાયણ િક્કી 

કર ેછે કે બ્વદ્યાથીએ જાણી જોઈિે ગ ુંડાગીરી અથવા બદિો િેવાિો િોટો આરોપ મૂક્યો છે, તો ત ે

બ્વદ્યાથી શાળાિી આચાર સુંબ્હતા/બ્વદ્યાથી હેન્ડબ ક સાથે સ સુંગત બ્શસ્તભુંગિા પગિાુંિે પાિ 

હોઈ શકે છે. 

 

સામાન્ય રીતે િેવાયેિ બ્શસ્તભુંગિા પગિાું બ્વશેિી ચોક્કસ માબ્હતી િક્ષ્યિા માતા-બ્પતા અથવા 

વાિીઓિે જાહેર કરવામાું આવશે િહીું- બ્સવાય કે તેમાું "દૂર રહો" અથવા અન્ય બ્િદેશો શામેિ 

િ હોય કે જ ેઉલ્િુંઘિિી જાણ કરવા માટે િક્ષ્ય જાણતા હોવા જોઈએ. 

 

 

3. િક્ષ્ય અિ ેઅન્ય િોકો માટે સિામતીિે પ્રોત્સાહિ આપવ ું 

 

શાળાિા આચાયણ અથવા મદદિીશ આચાયણ, જો આચાયણ ગેરહાજર હોય તો, િક્ષ્યિી સિામતી 

અિે અન્યોિી પણ સિામતીિી ભાવિાિે વધારવા માટે શાળાિા વાતાવરણમાું કયા ગોઠવણોિી 

જરૂર છે જો કોઈ હોય તો તે અુંગે બ્વચારણા કરશે. બ્િિય અિે ઉપચારાત્મક અિે/અથવા 

બ્શસ્તબિ પગિાુંિા આદેશ પછીિા વાજબી સમયગાળાિી અુંદર, બ્પ્રબ્ન્સપાિ અથવા બ્િય િ 

વ્યબ્િ પ્રબ્તબુંબ્ધત આચરણિ ું પ િરાવતણિ થય ું છે કે કેમ અિે વધારાિા સહાયક પગિાુંિી જરૂર 

છે કે કેમ તે બ્િધાણબ્રત કરવા માટે િક્ષ્યિો સુંપકણ  કરશે. જો એમ હોય, તો આચાયણ અથવા બ્િય બ્િ 

યોગ્ય શાળા સ્ટાફ સાથે તેમિે તાત્કાબ્િક અમિમાું મૂકવા માટે કામ કરશે. 

 

4. ફરરયાદ પ્રરક્રયાઓ 

 

જો માતા-બ્પતા/વાિીઓ આચાયણિા બ્િણણય અથવા પ્રબ્ક્રયા સાથે અસુંમત હોય, તો આચાયણ DESE             

િી સમસ્યા બ્િવારણ પ્રણાિી દ્વારા દાવો દાિિ કરવાિી પ્રબ્ક્રયા બ્વશેિી માબ્હતી શેર કરશે. 



VIII. પરરવારો સાર્થે સહયોગ 

 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિામાું ગ ુંડાગીરી અટકાવવા 

અિે તેિો પ્રબ્તસાદ આપવા માટે અમારી દરકે શાળા તેમજ બ્જલ્િાિી ક્ષમતા વધારવા માટે 

બ્વદ્યાથીઓિા પબ્રવારો સાથે જોડાવા અિે સહયોગ કરવાિી વ્યૂહરચિાઓિો સમાવેશ થાય છે. 

પબ્રવારો માટે સુંસાધિો અિે તેમિી સાથે સુંચાર એ અસરકારક સહયોગિા આવશ્યક પાસાઓ 

છે. શાળાઓ દ્વારા ઉપયોગમાું િેવાતા ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ અભ્યાસક્રમ બ્વશે 

માતાબ્પતા અથવા વાિીઓિે જાણ કરવાિી જોગવાઈઓમાું િીચેિાિો સમાવેશ થાય છે: (i) 

માતાબ્પતા અિે વાિીઓ ઘર ેઅભ્યાસક્રમિે કેવી રીતે મજબૂત બિાવી શકે અિે શાળા અથવા 

બ્જલ્િા યોજિાિે સમથણિ આપી શકે; (ii) ગ ુંડાગીરીિી ગબ્તશીિતા; અિે (iii) ઓિિાઈિ સિામતી 

અિે સાયબર ગ ુંડાગીરી. Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિા ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિાિા 

બ્વદ્યાથી-સુંબુંબ્ધત બ્વભાગો બ્વશે માતાબ્પતા અિે વાિીઓિે પણ દર વષે િેબ્િતમાું સૂબ્ચત 

કરવામાું આવશે. 

 

માતાબ્પતા સુંસાધિ અિે માબ્હતી િેટવકણ  બિાવવા માટે શાળાઓ યોગ્ય માતાબ્પતા સુંસ્થાઓ  

સાથે સહયોગ કરશે. માતા-બ્પતા અિે વાિીઓ માટે બ્શક્ષણ કાયણક્રમો પ્રદાિ કરવા માટે  

શાળાઓ આ માતાબ્પતા જૂથો સાથે જોડાશે જ ેગ ુંડાગીરી બ્વરોધી અભ્યાસક્રમિા પેર ેંટિ ઘટકો  

અિે શાળા(ઓ) દ્વારા ઉપયોગમાું િેવાતા કોઈપણ સામાબ્જક યોગ્યતા અભ્યાસક્રમ પર કેબ્ન્િત છે. 

 

શાળાઓ વાબ્ષણક ધોરણે િોુંધાયેિા બ્વદ્યાથીઓિા માતા-બ્પતા અથવા વાિીઓિે ગ ુંડાગીરી 

બ્િવારણ અભ્યાસક્રમિો ઉપયોગ કરવામાું આવી રહી છે તે બ્વશે જાણ કરશે. શાળાઓ દર વષે 

Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિાિા બ્વદ્યાથી સુંબુંબ્ધત 

બ્વભાગો અિે Pembroke િેટવકણ  અિે ઇન્ટરિેટ સ્વીકાયણ ઉપયોગ િીબ્ત બ્વશે માતાબ્પતાિે સૂબ્ચત 

કરશે. દરકે શાળા Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિા અિે 

સુંબુંબ્ધત માબ્હતી તેિી વેબસાઇટ પર પોસ્ટ કરશે. 



IX. અન્ય કાયદાઓ સાર્થે સુંબુંધ 

 

રાજ્ય અિે સુંઘીય કાયદાઓ અિે શાળા અથવા બ્જલ્િાિી િીબ્તઓ અિ સાર કોઈપણ િગરિી 

જાહેર શાળામાું પ્રવેશ મેળવવામાું અથવા વુંશ, રુંગ, જાબ્ત, ધમણ, રાષ્ટિ ીય મૂળ અથવા જાતીય 

અબ્ભગમિા આધાર ેઆવી જાહેર શાળાિા અભ્યાસિા િાભો, બ્વશેષાબ્ધકારો અિે અભ્યાસક્રમો 

મેળવવામાું કોઈપણ વ્યબ્િ સાથે ભેદભાવ કરવામાું આવશે િહીું. Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી 

ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ યોજિામાું કુંઈપણ શાળા અથવા બ્જલ્િાિે સ્થાબ્િક, રાજ્ય, 

અથવા સુંઘીય કાયદા અથવા શાળા અથવા બ્જલ્િા િીબ્તઓ હેઠળ કાયદેસર રીતે સ રબ્ક્ષત 

કેટેગરીમાું વ્યબ્િિા સભ્યપદિા આધાર ેભેદભાવ અથવા ઉત્પીડિિ ું બ્િવારણ કરવા માટે પગિાું 

િેવાથી રોકત ું િથી.  આ ઉપરાુંત, Pembroke પબ્લિક સ્કૂિિી ગ ુંડાગીરી બ્િવારણ અિે હસ્તકે્ષપ 

યોજિામાું કુંઈપણ શાળા અથવા બ્જલ્િાિી સિાિે  M.G.L. c. 71, §§ 37H or 37H½,  અથવા 

અન્ય િાગ  કાયદાઓ અથવા સ્થાબ્િક શાળા અથવા બ્જલ્િા િીબ્તઓ,બ્હુંસક, હાબ્િકારક અથવા 

બ્વકે્ષપકારક વતણિિા જવાબમાું બ્શસ્તભુંગિા પગિાું અથવા અન્ય પગિાું િેવા માટે મયાણબ્દત 

કરવાિા હેત થી બિાવવામાું આવ્ય ું િથી, જો આ યોજિા વતણિિે આવરી િે છે કે કેમ તે ધ્યાિમાું 

િીધા બ્વિા. 
 







Pembroke જાહેર શાળાઓ, Pembroke, Massachusetts 02359 

 

Was there aggression? 

(Physical aggression such as hitting, shoving or 

threatening injury; verbal aggression such as 

teasing or name-calling; social aggression such 

as spreading rumors or shunning.) 

Yes 

Assign 

Consequences (If 

appropriate) 

Contact 

 

Cop 

ઘટિાિો અહેવાિ પણૂમ ર્થાય છે અિે ઘટિાિી જાણ સુંચાિકિે કરવામાું આવે છે 

ગ ુંડાગીરી ર્થઈ છે કે કેમ તે િક્કી કરવા માટે 

સુંચાિક તપાસ કર ેછે 

ઘટિામાું સામિે તમામ પક્ષકારોિો 

ઇન્ટરવ્ય  

સુંિરવત ગ િા માટે પરરરસ્ર્થરતિ ું 

મૂલયાુંકિ કરો.(શ ું ત્યાું કોઈ શારીબ્રક 

સુંપકણ  અથવા ઈજા થયી હતી, 

હબ્થયારિો ઉપયોગ, ઈજાિી ગુંભીર 

ધમકી, પીછો મારવા, પજવણી અથવા 

અટકાયત, વસ્ત િે િોટ અથવા 

બ્મિકતિે િ કસાિ થય ું હત ું?) 

હા

હા

હા 

િા

િા

િા

પોિીસિો સુંપકમ  કરો (તેમિે 

તપાસ કરવા દો અિે િક્કી કરવા દો 

કે શ ું ગ િો થયો છે) માતારપતાિે 

જાણ કરો કે પોિીસિે 

બોિાવવામાું આવી છે. 

ત્યાું આક્રમકતા હતી? 

(શારીબ્રક આક્રમકતા જમે કે માર મારવો, ધક્કો મારવો અથવા 

ઈજા પહોુંચાડવાિી ધમકી આપવી; મૌબ્િક આક્રમકતા જમે કે 

ચીડવવ ું અથવા િામ પાડીિે બોિાવવ ું; સામાબ્જક આક્રમકતા 

જમે કે અફવાઓ ફેિાવવી અથિા િનેાથી દૂર રહવે  ું)

     ગ ુંડાગીરી િર્થી.  

અન્ય ઉલ્િુંઘિ ધ્યાિમાું િો 

     ગ ુંડાગીરી િર્થી  

અન્ય ઉલ્િુંઘિ ધ્યાિમાું િો 

પરરણામો િાગ  

કરો (જો યોગ્ય 

હોય તો) 

માતારપતાિો 

સુંપકમ  કરો 

તપાસ અહેવાિ 

પૂણમ કરો 

/એક્શિ પ્િાિ 

રરપોટમિી િકિ 

રપ્રન્સીપિ િે 

ફાઈિ કરો 

ફોિો અપ કરો: વતણિિ ું બ્િરીક્ષણ 

કરો અિે માતાબ્પતા અિે સ્ટાફ 

સાથે વાતચીત કરો. 

શ ું આ આક્રમકતાિ ું પ િરાવતમિ ર્થય ું હત ું? 

(જો એક કરતાું વધ  ઘટિાઓ હતી?) 


	Blank Page



