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Declaracion de mision

Nos aseguramos de que los estudiantes y el personal desarrollen los conocimientos, las habilidades y las actitudes necesarias para el éxito inmediato y futuro, a través de un trabajo cooperativo.

esfuerzo de la escuela, el hogar y la comunidad.

Vision

Llegar a cada estudiante todos los dias para que sean aprendices y lideres.

Creencias fundamentales

Equidad
Creemos que el acceso a una educacion de primera clase en Gainesville es un derecho para todos, no un privilegio para unos pocos. Nunca permitiremos que la raza, la situacion econémica
El estatus o nuestros propios sistemas son barreras para la educacion que todos los estudiantes merecen
Excelencia
Creemos en desafiarnos a nosotros mismos y a la vara que hemos creado para el éxito académico, social y emocional en Gainesville. Siempre lo haremos.
elevar el liston creyendo que la excelencia esta a nuestro alcance, pero no del todo en nuestras manos.
Diversidad
Creemos que una poblacion diversa de estudiantes y personal enriquece el entorno de aprendizaje. Valoramos la identidad Unica de cada adulto y
estudiante en GISD y buscaremos activamente la diversidad en todo lo que hacemos
Innovacion
Creemos que estamos preparando a los estudiantes para un futuro que no podemos predecir. Debemos capacitar a los estudiantes con las herramientas, el liderazgo y las instalaciones para
Impulsar la innovacion en el pensamiento y la accion
Alianzas Creemos
que las alianzas sélidas son fundamentales para lograr nuestra vision. Las alianzas brindan ideas y conocimientos innovadores que benefician a nuestro personal,
Estudiantes, familias y comunidad.

Ambiente seguro y confortable Nos comprometemos

a crear un ambiente de aprendizaje que sea seguro, protegido y cdmodo, tanto fisica como emocionalmente, para todos los estudiantes.
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Objetivo 1: En GISD, lo académico se trata de que cada estudiante alcance sus metas de crecimiento individual y de que todos sean responsables y apoyen su crecimiento para garantizar que esto suceda. Nuestra pasion por la
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Evaluacion integral de necesidades

Demografia

Resumen demografico

El cuerpo estudiantil en la escuela primaria Edison tenemos 683 estudiantes, el 80.82% son econémicamente desfavorecidos y provienen de un origen diverso: el 62.81% de los estudiantes son hispanos, el 25.92%

El 3,95% de los estudiantes son anglosajones, el 3,95% son afroamericanos y el 7,32% son otros.
Los datos demograficos adicionales incluyen:
67,35% en riesgo

34,55 % EB

12,74% Educacion Especial
20,50% Bilingue
.44% superdotados y talentosos

72% Titulo 1

TECAS:
PK-6
KG-11
1°-12
VELOCIDAD -4

MEJOR - 18

Fortalezas demograficas

Relacion docente/alumno mas baja en preescolar; poblaciones estables; menor movilidad estudiantil: se brinda tutoria y Rtl a los estudiantes en riesgo

Enunciados de problemas Identificacion de necesidades demograficas
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Enunciado del problema 1: Subrepresentacion del personal hispano Causa principal: Bajo niumero de solicitantes calificados.

Planteamiento del problema 2: Las aulas bilingiies tenian una mayor proporcién de alumnos por docente . Causa principal: Dificultad para encontrar docentes bilingiies. Clases unidireccionales y bidireccionales comprimidas.
Tenemos que contratar profesores de paises latinoamericanos para cubrir nuestras vacantes de profesores bilingues.

Enunciado del problema 3: Mejorar la respuesta a la intervencion para estudiantes bilinglies/ESL Causa principal: Falta de materiales didacticos en espafiol para la recuperacion. Ademas, falta de personal bilingle calificado
(Diagnosticadores, consejeros, etc...)
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Aprendizaje de los estudiantes

Resumen del aprendizaje de los estudiantes

Actualmente estamos trabajando para generar coherencia en nuestra ensefianza de fonética y en nuestras intervenciones de nivel dos. Una vez que todas estas estrategias estén en marcha, proyectamos un aumento en nuestra

Resultados de las pruebas de los estudiantes. Realizamos recorridos para calibrar y encontrar areas de apoyo en nuestros programas de intervencion.

Puntos fuertes del aprendizaje de los estudiantes
Crecimiento compuesto de los estudiantes en los datos de la clase 23-24:
Jardin de infancia: 20 % de crecimiento estudiantil al final del afio

1er grado: 19% de crecimiento estudiantil al final del afio

Enunciados de problemas Identificacién de las necesidades de aprendizaje de los estudiantes

Enunciado del problema 1 (priorizado): La puntuacién compuesta en la clase M de 1.° grado fue del 56 %, con un crecimiento del 19 % de los estudiantes. Causa principal: Materiales didacticos de fonética deficientes (SAAVAS)

Enunciado del problema 2 (priorizado): Los alumnos de primer grado obtuvieron un rendimiento inferior al estandar estatal en comprension lectora. Causa principal: En afios anteriores se habia utilizado un programa de fonética no sistematico y no explicito.

Planteamiento del problema 3 (priorizado): En el pasado, ofrecer programas de alfabetizacion que no se habian investigado ni probado impedia el progreso de los estudiantes y creaba brechas de aprendizaje. Causa principal:

No contar con la orientacién adecuada de la TEA. Las Academias de lectura han brindado desde entonces orientacioén a los educadores en esta area.

Enunciado del problema 4 (priorizado): Los estudiantes de este nivel tendran que hacer mas de un afio de progreso en fluidez/precisién de lectura para estar al nivel de su grado. Causa principal: En afios anteriores, el uso

Se habia utilizado un curriculo fonético no sistematico y no explicito.
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Procesos y programas escolares

Resumen de los procesos y programas escolares

El equipo administrativo realiza visitas semanales a los docentes y les brinda comentarios constructivos. Se ofrece desarrollo profesional a nivel de campus para necesidades especificas del campus.
y a nivel de distrito para necesidades mas amplias. Las decisiones se basan en datos y se toman durante nuestras reuniones de SST y también en nuestra reunion semanal del equipo administrativo. Nuestro objetivo actual en el campus es

Los profesores deben tener publicados los objetivos de su clase, consultarlos tres veces durante la leccién y que los estudiantes sepan lo que estan aprendiendo en clase.

Fortalezas de los procesos y programas escolares

La implementacion exitosa de nuestro curriculo SOR, fonética y programas de intervencion han llevado a un aumento en nuestros puntajes compuestos en los grados K-1 de aproximadamente el 20% durante el

El afio pasado.

Enunciados de problemas Identificacion de las necesidades de los procesos y programas escolares

Enunciado del problema 1: Un gran porcentaje de estudiantes tienen brechas de aprendizaje. Nuestro programa de fonética sistematica (SIPPS), el programa de intervencién de nivel 2 (Amplified) y el programa de intervencion de nivel 3

Se ofrecen programas de retiro de alumnos para cerrar las brechas. Causa principal: mas de la mitad de nuestros estudiantes no asisten al preescolar y algunos no asisten al jardin de infantes.

Enunciado del problema 2: Brindar apoyo para la integracion de la escritura en todas las materias en la planificacion de lecciones Causa raiz: La falta de oportunidades de escritura tiene una correlacion directa con un rendimiento deficiente.

lectura de puntuaciones.
Enunciado del problema 3: Continuar con la intervencion, la instruccién en grupos pequefios y las lecciones de lectura guiada Causa principal: Brechas en el aprendizaje de los estudiantes, malos puntajes de diagnéstico

Planteamiento del problema 4 (priorizado): La puntuacién compuesta en la clase M de 1.° grado fue del 56 %, con un crecimiento del 19 % de los estudiantes. Causa principal: materiales didacticos de fonética deficientes (SAAVAS)

Campus #049901101
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Percepciones

Resumen de percepciones

Los profesores estan contentos en la escuela, pero sienten que se les piden muchas tareas y requisitos. Algunas de estas cosas no se pueden evitar, ya que provienen directamente de la TEA, por ejemplo: lectura.
Academias, pero a nivel del campus tenemos mucho cuidado de no sobrecargar a nuestros profesores. Como parte de nuestro plan para levantar la moral, alimentamos a nuestros profesores cada seis semanas (segun lo permita nuestro presupuesto),
y hacemos que nuestra Asociacion de Padres y Maestros venga con un carrito de refrigerios cada dos semanas. Como parte de nuestro plan de retencion, tratamos de crear un ambiente familiar en nuestro campus. Nos comunicamos con nuestros maestros

A menudo, brindeles apoyo, celébrense y animense mutuamente.

Enunciados de problemas Identificacion de percepciones Necesidades

Enunciado del problema 1: Enunciado del problema: Algunos de los estudiantes de Edison pertenecen a una poblacién econémicamente desfavorecida y, si bien algunos padres participan en sus estudios,

Necesitamos aumentar la participacién académica de los padres. Causa principal: baja participacion de los padres y bajas calificaciones de los estudiantes.

Enunciado del problema 2: Enunciados del problema: Los padres de las escuelas del Titulo 1 enfrentan muchos desafios a diario que afectan directamente a sus hijos en edad escolar. Causa raiz: Potencial de

Pobreza, abuso de sustancias, falta de recursos

Enunciado del problema 3: Enunciados del problema: Los estudiantes en las escuelas del Titulo 1 sufren pobreza social y emocional a través de sus experiencias de vida Causa raiz: Potencial de pobreza,

Abuso de sustancias, falta de recursos, posibilidad de abuso fisico y emocional. Posibilidad de experiencias adversas en la infancia (ACE).

Enunciado del problema 4: Enunciados del problema: Un bajo porcentaje de padres se conecta con la escuela para mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Causa principal: Algunos padres no ven la

Importancia de involucrarse en la educacion de sus hijos.
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Enunciados de problemas prioritarios

Enunciado del problema 1: La puntuacién compuesta de la clase M de 1.er grado fue del 56 %, con un crecimiento estudiantil del 19 %.
Causa principal 1: materiales didacticos de fonética deficientes (SAAVAS)

Planteamiento del problema 1 Areas: Aprendizaje de los estudiantes - Procesos y programas escolares

Enunciado del problema 2: Los estudiantes de primer grado tuvieron un desempefio por debajo del estandar estatal en comprensién de lectura.
Causa raiz 2: En afios anteriores se habia utilizado un programa fonético no sistematico y no explicito.

Planteamiento del problema 2 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Enunciado del problema 3: En el pasado, ofrecer programas de alfabetizacion que no estaban investigados ni probados impedia el progreso de los estudiantes y creaba brechas de aprendizaje.
Causa principal 3: No contar con la orientaciéon adecuada de la TEA. Desde entonces, las Academias de lectura han brindado orientacion a los educadores en esta area.

Planteamiento del problema 3 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Enunciado del problema 4: Los estudiantes de este nivel necesitaran mas de un afio de progreso en fluidez y precision de lectura para estar al nivel de su grado.
Causa raiz 4: En afios anteriores se habia utilizado un curriculo fonético no sisteméatico y no explicito.

Planteamiento del problema 4 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Escuela primaria 9 de 29 Campus #049901101
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Documentacion de datos de evaluacion integral de necesidades

Los siguientes datos se utilizaron para verificar el analisis integral de la evaluacién de necesidades:

Datos de planificacion de mejoras

. Metas del distrito

* Objetivos del campus

* HB3 Metas de lectura y matematicas para preescolares a tercer grado

* Objetivos de desempefio con revision sumativa (afio anterior)

= Datos de la reunién del comité(s) de planificacion y toma de decisiones
.

Requisitos de planificacion estatales y federales

Datos de rendicion de cuentas

®  Dominio del rendimiento estudiantil

Dominio del progreso del estudiante

Datos de los estudiantes: evaluaciones

Sistema de evaluacion del dominio del idioma inglés de Texas (TELPAS) y resultados alternativos de TELPAS
Resultados del Inventario de lectura primaria de Texas (TPRI), Tejas LEE u otros resultados alternativos de evaluacion de lectura temprana

Herramienta de autoevaluacion para preescolar

Datos de los estudiantes: Grupos de estudiantes

® Datos de raza y etnicidad, incluyendo nimero de estudiantes, logros académicos, disciplina, asistencia y tasas de progreso entre grupos Datos de programas especiales, incluyendo nimero de estudiantes, logros

o académicos, disciplina, asistencia y tasas de progreso para cada grupo de estudiantes Datos de participacion y desempefio econémicamente desfavorecidos / no econémicamente desfavorecidos Datos de participacion, progreso y
* desempefio masculino / femenino Poblacién de educacién especial / educacién no especial incluyendo datos de disciplina, progreso y participacién Poblacion

* en riesgo / no en riesgo incluyendo datos de desempefio, progreso, disciplina, asistencia y

®  movilidad Datos bilinglies emergentes (EB) / no EB, incluyendo logros académicos, progreso, necesidades de apoyo y adaptacion, raza, etnia, género, etc.

.

.

® Datos de la Seccion 504

®  Datos sobre superdotados y talentosos
Datos de los estudiantes: comportamiento y otros indicadores

® Datos de asistencia

¢ Tasa de movilidad, incluidos datos longitudinales
* Registros de disciplina
.

Promedio del tamafio de las clases por grado y asignatura
® Tendencias de matriculacion

Datos de empleados

® Datos de las comunidades de aprendizaje profesional (PLC) Encuestas al
personal y/u otros comentarios Edison Elementary
Generado por Campus #049901101
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« Relacién profesor/alumno

® Datos de personal de alta calidad y certificado por el estado
® Discusiones y datos de reuniones de departamentos y/o facultades del campus
® Datos de evaluacion de las necesidades de desarrollo profesional

Datos de renta variable
e Datos de T-TESS

¢ Datos de T-PESS

Datos de los padres y la comunidad

* Encuestas para padres y/o otros comentarios
® Tasa de participacion de los padres

®*  Encuestas comunitarias y/o otros comentarios
Sistemas de soporte y otros datos

® Procesos y procedimientos de ensefianza y aprendizaje, incluida la implementacion del programa.
¢ Datos de comunicaciones
®* Datos sobre presupuestos/derechos y gastos

® Estudio de mejores practicas
e Resultados de la investigacion-accion

e Otros datos adicionales

Escuela primaria 11 de 29 Campus #049901101
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Objetivos

Meta 1: En GISD, lo académico se trata de que cada estudiante alcance sus metas de crecimiento individual y de que todos sean responsables y apoyen su crecimiento para garantizar que esto suceda.

La pasién por el éxito de nuestros estudiantes nos motiva a hacer lo necesario para lograr nuestras metas.

Objetivo de desempefio 1: La escuela primaria Edison pondra énfasis en la alfabetizacion en todos los niveles de grado y areas de contenido para ayudar a garantizar que al menos el 70% de

Los estudiantes estan leyendo al nivel de su grado o por encima de él.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: datos de Mclass, registros de ejecucién, datos de reuniones de SST

Escuela primaria Edison
: 12 de 29
Generado por Plan4Learning.com

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
LCR1,4 Nov Ene Mar Junio
1) Se brindara apoyo especifico a todos los estudiantes en lectura a través de lectura guiada en grupos pequefios durante el RLA programado.
tiempo para aumentar el rendimiento académico."

Resultado/Impacto esperado de la estrategia: Aumentar la tasa de aprobacion de la clase M del 76% al 80%.

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

Titulo I:

24

- Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

Detalles de la estrategia 2 Resefias

Estrategia 2: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
LCR:1,2,3 Nov Ene Mar Junio
Proporcionar intervencién de nivel 2 durante 30 minutos diarios a través de instruccion en grupos pequefios durante el bloque RLA".

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes leeran la historia 1 en la clase M al nivel instructivo al 80 %.

exactitud.

Personal responsable del seguimiento: Director, AP,

Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

Campus #049901101
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Detalles de la estrategia 3 Resefias

Estrategia 3: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR:1,2 Nov Ene Mar Junio

Proporcionar continuacion del desarrollo profesional para una alfabetizacion equilibrada para mejorar las habilidades de lectura y comprension en las PLC y las reuniones de personal”.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 90% de los estudiantes bilinglies leeran 60 palabras por minuto o mas.

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

Detalles de la estrategia 4 Resenas

Estrategia 4: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR:1,2 Nov Ene Mar Junio

8) Continuar con el programa de retiro de Nivel 3 para estudiantes de educacion regular y educacion especial para reducir la brecha de logros y proyectar
crecimiento académico para estar al nivel de grado".
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes de este nivel lograran un crecimiento de un afio o mas en fluidez/precision de lectura.
Estar al nivel del grado.

Personal Responsable del Seguimiento: Equipo Administrativo, Intervencionista

100%

Sin progreso Logrado % Continuar/Modificar x Discontinuar

o

Campus #049901101

Escuela primaria Edison 13 de 29
© 16 de octubre de 2024 22:30

Generado por Plan4Learning.com



Machine Translated by Google

Meta 1: En GISD, lo académico se trata de que cada estudiante alcance sus metas de crecimiento individual y de que todos sean responsables y apoyen su crecimiento para garantizar que esto suceda.

La pasion por el éxito de nuestros estudiantes nos motiva a hacer lo necesario para lograr nuestras metas.

Objetivo de desempefio 2: Para mayo de 2024, el 100 % de los estudiantes que requieren apoyo adicional seran ubicados en Rtl y su progreso se documentara en la reunion del SST.

Documento de Google.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: datos de Mclass, registros en ejecucién, datos de reuniones de SST.

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
LCR:1,2,3,6 Nov Ene Mar Junio
3) Continuar con la planificacion de estrategias/actividades instructivas para cubrir el 100% de los TEKS del nivel de grado y el nuevo curriculo a través de
los PLC, STEP y soportes semanales adicionales”.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: La alineacién del curriculo y la instruccion daréa como resultado un 80 % o mas
logros en matematicas y lectura
Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo
Detalles de la estrategia 2 Resefias
Estrategia 2: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
LCR1.4 Nov Ene Mar Junio
1) Se brindara apoyo especifico a todos los estudiantes en lectura a través de lectura guiada en grupos pequefios durante el RLA programado.
tiempo para aumentar el rendimiento académico."
Resultado/Impacto esperado de la estrategia: Aumentar la tasa de aprobacién de la clase M del 76% al 80%.
Personal responsable del seguimiento: equipo administrativo
% " Sin progreso 100%5 | ogrado % Continuar/Modificar X Discontinuar
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Meta 1: En GISD, lo académico se trata de que cada estudiante alcance sus metas de crecimiento individual y de que todos sean responsables y apoyen su crecimiento para garantizar que esto suceda.

La pasion por el éxito de nuestros estudiantes nos motiva a hacer lo necesario para lograr nuestras metas.
Objetivo de desempefio 3: Edison Elementary aumentara el desempefio de los estudiantes en cada evaluacion de Mclass en un 7 %, poniendo énfasis en que los estudiantes alcancen
Distincién de Nivel de Grado de Maestria.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: Evaluacion MClass

Detalles de la estrategia 1 Resefas

Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR:1,2,3 Nov Ene Mar Junio

7) Proporcionar intervencién de nivel 2 durante 30 minutos diarios a través de instruccion en grupos pequefios durante el bloque RLA".
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes leeran la historia 1 en la clase M al nivel instructivo al 80 %.
exactitud.

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

Sin progreso 0% | ogrado ﬁContinuar/Modificar x Discontinuar
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Meta 1: En GISD, lo académico se trata de que cada estudiante alcance sus metas de crecimiento individual y de que todos sean responsables y apoyen su crecimiento para garantizar que esto suceda.

La pasion por el éxito de nuestros estudiantes nos motiva a hacer lo necesario para lograr nuestras metas.

Objetivo de desempefio 4: La Escuela Primaria Edison apoyara el bienestar social y emocional y la seguridad de todos los estudiantes.

Fuentes de datos de evaluacion: curriculo Character Stong

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1: Todos los maestros repasaran el plan de estudios de caracter fuerte diariamente, durante el tiempo designado. Formativo Sumativo
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Mejorar la salud mental de los estudiantes Nov Ene Mar Junio
Personal Responsable del Seguimiento: Consejero
Titulo I:
2.4
- Palancas ESF:
Palanca 3: Cultura escolar positiva
Sin progreso "7 Logrado ) Continuar/Modificar X Discontinuar
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Objetivo 2: Nuestro personal es nuestro activo mas valioso. Trabajamos duro para retener al personal talentoso y reclutamos nuevos talentos durante todo el afio. Todo lo que hacemos es un

oportunidad de reclutar o retener nuevos miembros de la familia GISD.

Objetivo de desemperio 1: Para mayo de 2024, el 100 % del personal docente de Edison Elementary habra pasado un afio implementando las mejores practicas de PLC, como se demostro

mediante la creacion de compromisos a nivel de campus, normas de equipo y artefactos que demuestren un enfoque en las cuatro preguntas criticas.

Fuentes de datos de evaluacion: Planes de aprendizaje profesional del campus, datos de PLC

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1: Factores criticos de éxito Formativo Sumativo

LCR:1,2,3,6 Nov Ene Mar Junio

Continuar con la planificacion de estrategias/actividades instructivas para cubrir el 100 % de los TEKS prioritarios del nivel de grado y el nuevo curriculo.
a través de los PLC y apoyos semanales adicionales.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: La alineacion del curriculo y la instruccion dara como resultado un 80 % o mas
logros en matematicas y lectura
Personal responsable del seguimiento: equipo administrativo, instructores

Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas
- Palancas ESF:

Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad

% Sin progreso 198 Logrado %Continuar/Modificar x Discontinuar
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Objetivo 2: Nuestro personal es nuestro activo mas valioso. Trabajamos duro para retener al personal talentoso y reclutamos nuevos talentos durante todo el afio. Todo lo que hacemos es un

oportunidad de reclutar o retener nuevos miembros de la familia GISD.

Objetivo de desempefio 2: Edison mejorara el apoyo continuo para los docentes de primer afio con una meta de indice de satisfaccion del 90 % o mas en la encuesta de fin de afio.

Fuentes de datos de evaluacion: Comentarios de encuestas continuas de profesores de primer afio, mentores y administradores del campus; tasa de retencion de profesores de primer afio.

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR:6,7 Nov Ene Mar Junio

2) Continuar y mejorar el programa de mentoria para nuevos docentes y el apoyo a docentes experimentados nuevos en el grado.
nivel o distrito."

Resultado/impacto esperado de la estrategia: La tutoria de nuevos maestros aumentara el rendimiento de los estudiantes por encima del nivel estatal.
estandar y estaran satisfechos con su carrera en un indice del 95% segun la encuesta.

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

Prioridades del TEA:

Reclutar, apoyar y retener a docentes y directores

9% Sin progreso 10057 |ogrado % Continuar/Modificar X Discontinuar
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Objetivo 2: Nuestro personal es nuestro activo mas valioso. Trabajamos duro para retener al personal talentoso y reclutamos nuevos talentos durante todo el afio. Todo lo que hacemos es un

oportunidad de reclutar o retener nuevos miembros de la familia GISD.

Objetivo de desempefio 3: La escuela primaria Edison reclutara y retendra un grupo de educadores invitados de calidad y aumentara nuestro niumero de suplentes.
tasa de llenado al 85%.

Fuentes de datos de evaluacion: Informes de gestion de ausencias, comentarios de estudiantes, profesores, administradores y educadores invitados.

Estrategia 1 Detalles Resefias
Estrategia 1: El distrito reclutara y brindara capacitacion a los sustitutos. Formativo Sumativo
Personal encargado del seguimiento: Administracién del distrito Nov Ene Mar Junio

100%

Sin progreso Logrado 9 Continuar/Modificar x Discontinuar
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Meta 3: La conectividad en GISD significa que los estudiantes estan comprometidos, los padres participan en la escuela y en el hogar y hay una colaboracién frecuente entre
El distrito y nuestros socios comunitarios. Es a través de la participacion de los padres y la participacion de la comunidad que el estudiante se desarrolla académica, social y

conectado emocionalmente

Objetivo de desempefio 1: Mantener programas de participacion de los padres y la comunidad que promuevan el crecimiento académico, social y emocional de los estudiantes. 50%
del total de la poblacion de padres participara en actividades escolares durante todo el afio.

Fuentes de datos de evaluacion: Documentos del Titulo 1 de las actividades del programa, encuestas a padres, documentos SBDM.

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR: 5 Nov Ene Mar Junio

3) Aumentar la participacion de la comunidad en el campus, incluidos voluntarios, bomberos y policias. "
Resultado/impacto esperado de la estrategia: La participacion de voluntarios y mentores aumentara el comportamiento positivo de los estudiantes.

y reducir la disciplina en un 10%

Detalles de la estrategia 2 Resefas

Estrategia 2: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo

LCR:6,7 " Nov Ene Mar Junio

5) Involucrar a los docentes en la planificacion de eventos del campus
Resultado/impacto esperado de la estrategia: el 100% de los docentes ayudaran a planificar al menos un evento

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

Titulo I:

2.6

- Palancas ESF:

Palanca 3: Cultura escolar positiva

% Sin progreso 100% | ogrado 9 Continuar/Modificar x Discontinuar
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Meta 3: La conectividad en GISD significa que los estudiantes estan comprometidos, los padres participan en la escuela y en el hogar y hay una colaboracion frecuente entre

El distrito y nuestros socios comunitarios. Es a través de la participacion de los padres y la participacion de la comunidad que el estudiante se desarrolla académica, social y

conectado emocionalmente

Objetivo de desempefio 2: Fomentar el 100% de una comunicacion de calidad entre el distrito y el campus, el hogar, la escuela y la comunidad.

Fuentes de datos de evaluacion: Documentos del Titulo 1, revision del programa de fin de afio; datos de eventos y encuestas comunitarias, boletin de Edison.

Detalles de la estrategia 1 Resenas

Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
CSF:5,6 Nov Ene Mar Junio
1) Aumentar la comunicacion positiva con los padres: calendario, calificaciones, disciplina y compromiso de sus estudiantes”.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: aumentar la comunicacion con los padres en un 10 %, lo que tendra un impacto directo en los estudiantes.

aprendiendo.

. 00% . . H 1
Sin progreso ' Logrado % Continuar/Modificar X Discontinuar
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Objetivo 4: Reconocemos que el acceso a las oportunidades y al éxito no es -y no ha sido- el mismo para todos los miembros de la comunidad y que lograr la equidad

comienza por generar esta conciencia en los demas. También nos esforzamos por descubrir las causas de esos desequilibrios, eliminar barreras y promover oportunidades y
Resultados para todos.

Objetivo de desempeiio 1: Para mayo de 2024, todos los estudiantes tendran la oportunidad de participar en actividades de transicion para promover una variedad positiva de carreras.
y conexiones entre escuelas.

Fuentes de datos de evaluacion: Fuentes de datos: Documentacion de las actividades de transicion.

Detalles de la estrategia 1 Reserfias
Estrategia 1: “Factores criticos de éxito” Formativo Sumativo
LCR: -
CR:6 Nov Ene Mar Junio

2) Continuar con las visitas al campus para los grados de transicion: de Head Start a Edison y de primer grado a Chalmers".

Resultado/Impacto esperado de la estrategia: El 100% de los estudiantes visitaran su préximo campus.

Personal responsable del seguimiento: Equipo administrativo

9% Sin progreso 100%7 | ogrado % Continuar/Modificar X Discontinuar
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Objetivo 4: Reconocemos que el acceso a las oportunidades y al éxito no es -y no ha sido- el mismo para todos los miembros de la comunidad y que lograr la equidad

comienza por generar esta conciencia en los demas. También nos esforzamos por descubrir las causas de esos desequilibrios, eliminar barreras y promover oportunidades y
Resultados para todos.

Objetivo de desemperio 2: Desarrollar un presupuesto que refleje una distribucion equitativa de los recursos entre los niveles de grado.

Fuentes de datos de evaluacion: Documentacion del presupuesto, asignaciones y gastos del campus.

Detalles de la estrategia 1 Reserfias
Estrategia 1: Trabajar con los maestros y el equipo administrativo para crear un presupuesto que satisfaga las necesidades de nuestros estudiantes. Formativo Sumativo
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Disminuir las conductas negativas de los estudiantes y aumentar su crecimiento académico. Nov Ene Mar Junio

Personal Responsable del Monitoreo: Dominguez

9% Sin progreso 10057 | ogrado % Continuar/Modificar x Discontinuar
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Objetivo 4: Reconocemos que el acceso a las oportunidades y al éxito no es -y no ha sido- el mismo para todos los miembros de la comunidad y que lograr la equidad
comienza por generar esta conciencia en los demas. También nos esforzamos por descubrir las causas de esos desequilibrios, eliminar barreras y promover oportunidades y

Resultados para todos.

Objetivo de desempefio 3: Mantener una gestion equitativa, eficiente y eficaz de los recursos y las operaciones, se maximizara el apoyo del campus para cumplir

TODOS los requisitos locales, estatales y federales.

Fuentes de datos de evaluacion: requisitos locales, estatales y federales

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1: Reunirse con la secretaria del campus de 2 a 4 veces al mes para revisar el presupuesto, los gastos y las necesidades futuras. Formativo Sumativo
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Mejorar el uso y la gestién de la financiacién del campus Nov Ene Mar Junio
Personal Responsable del Monitoreo: Dominguez
% Sin progreso 100%) | ogrado % Continuar/Modificar x Discontinuar
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Compensacion estatal

Presupuesto para la escuela primaria Edison

Fondos totales de SCE: $1,363,888.94
Total de FTE financiados por SCE: 0

Breve descripcion de los servicios y/o programas de SCE 24-25 Fondos

totales de educacion compensatoria estatal: $146,901.22 3 FTE $135,901.22 apoyan los salarios de los maestros de educacion general que apoyan la instruccién $11,000 Suministros Fondos del
Titulo 1: $413,938.56 Sueldos que apoyan la instruccion general $4,500 Participacion de los padres y la familia Fondos del Titulo I1I-BIL Suministro de asignacion: $17,600 Sueldos de los
paraprofesionales que apoyan ESL $7,500 Suministros bilinglies/ESL
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Titulo |

1.1: Evaluacion integral de necesidades

Resumen de las necesidades prioritarias de |

Demografia

Logros estudiantiles

con estudiantes de EB

Necesita 1 ayuda de apoyo en cada nivel de grado Una forma de extraer datos matematicos y escritos.

Tamaiio de las clases

Se necesitan 2 para una ensefianza adecuada, mas pequefos. Posiblemente mezclar unidireccional y bidireccional

Estudiantes espafioles

Necesitamos 3 tecnologias que respalden nuestra PD para SIOP y otras estrategias para EB

demografia del programa especial Estudiantes para TODOS los estudiantes

Se utilizaron los dias de desarrollo profesional de manera diferente: personal de 30 minutos

reunion, 1 hora de desarrollo profesional, 1 hora de

PLC al inscribir a los estudiantes en la evaluacion

Plataformas: incluye el estado ELL/EB para que podamos
Los datos de

filtrado comienzan el afio con Estrellitas y SIPPS

Alguien que disfrute trabajando para GISD. de acuerdo a sus fortalezasg.

#ERROR!

Cultura escolar y Calidad docente

Clima

Los profesores y el personal necesitan mentores positivos. Los profesores necesitan estar ubicados estratégicamente

Los profesores necesitan apoyo y recursos para Necesidad de seguir siendo profesor mentor
informacion. sitios web, enlaces, libros, programa
regalos

Los profesores necesitan entrenadores.

Los profesores necesitan mas apoyo con

comportamientos
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| | Evaluacion integral colaborativa de necesidade ! I |
Suministros para maestros nuevos para ayudarlgsnecesario seguir ofreciendo a los docentes

Construir un aula cuando recién se esta convirtiendo en un
profesor. Tal vez un presupuesto para cosas como
grapadora, papel, un calendario de clases o

linea numérica para que puedan sentirse seguros y

apreciado.

Oportunidades de desarrollo profesional, tanto internas como externas

campus cuando sea posible. como

El distrito necesita construir un muro en el

Recepcién para la comunicaciéon

de seguridad

Curriculo, Instruccion
y evaluacion

Padres, Familia 'y
Compromiso comunitario

un programa de fonética que es sistematico y
ELAR y SLAR explicitos

Necesitamos tener una jornada de puertas abiertas donde podamos
Hablar sobre el mayor enfoque de los estudiantes y

boletas de

calificaciones PL (aprendizaje profesional) alrededor de la leccior

planes/objetivos - se necesitan ejemplares noches, Noche de Fied

Es necesario continuar con la participacion de los padres

ta, etc...

Internalizacioén de planes de lecciones: los profesores escriben

sus propios planes de lecciones para cada asignatura PL

para SIOP

Contexto escolar y

Organizacion

Tecnologia

SC & O Need 1 Los

Necesito mas Chromebooks

maestros necesitan sus voces y preocupaciones

Se necesita mas amplificador de wifi para las aulas

escuchado y validado.
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| | Resumen de las necesidades prioritarias de I3 ! i

con la mentalidad de ayudar en lugar de conocimiento

delegacion.

Los administradores necesitan estar mas preparados Necesita mas teclado y mecanografia

2.1: Plan de mejora del campus desarrollado con las partes interesadas apropiadas

El CIP se desarrollé con miembros de la comunidad y representantes del campus, durante reuniones celebradas periédicamente.
2.2: Seguimiento y revision periddica

El CIP fue monitoreado y revisado periédicamente de acuerdo a las necesidades de nuestro campus.

2.3: Disponible para los padres y la comunidad en un formato y lenguaje comprensibles

Si, tuvimos a un padre y a miembros de la comunidad presentes. Les expuse los antecedentes del CIP, como la CNA informé al CIP y el papel que desempeiia en la financiacion del campus, etc.

2.4: Oportunidades para que todos los nifios cumplan con los estandares estatales

Brindamos a nuestros estudiantes oportunidades para cumplir con los estandares estatales no solo a través de la instruccion diaria, sino también a través de nuestro programa de fonética y nivel 2 (amplificar) y nivel 3.

intervenciones.

2.5: Mayor tiempo de aprendizaje y educacion integral

Los dias de intervencion estudiantil se proporcionan los lunes segun el distrito.

2.6: Abordar las necesidades de todos los estudiantes, especialmente los que estan en riesgo.

Las necesidades de los estudiantes se discuten y planifican en nuestras reuniones de SST (MTSS/RTI).

3.1: Evaluar anualmente el plan de toda la escuela

El plan escolar es revisado por el comité CIP varias veces al afio.

4.1: Desarrollar y distribuir la Politica de Participacion de Padres y Familias

Las politicas de participacion de los padres se distribuyen durante las noches de participacion de los padres programadas.

4.2: Ofrecer un numero flexible de reuniones de participacion de los padres

Escuela primaria Edison
Generado por Plan4Learning.com

28 de 29

Campus #049901101
16 de octubre de 2024 22:30




Machine Translated by Google

Se ofrecen noches de participacion de padres después de la escuela durante ambos semestres.
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