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Nombre del estudiante fecha

Como estudiante me comprometo a:

RSP AN

Cumpla con la politica de uniformes todos los dias.

Trabajar en cooperacion con mis maestros y todos los adultos de mi escuela.

Exhiba comportamientos seguros en todo momento.

Completar todas mis tareas, en clase, en Mejoras y en casa, lo mejor que pueda todos los dias.

Ser duefio de mis acciones, ser reflexivo, resiliente y comunicarme con todos los miembros del personal.
Ven a la escuela preparado con mis materiales de aprendizaje todos los dias.

Aprender de mis errores y ser siempre persistente.

Ser responsable del cuidado y uso adecuado de la tecnologia.

Firma del estudiante

Como padre/tutor me comprometo a:
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Hablar con mi hijo/a sobre sus actividades escolares todos los dias.

Asegurese de que mi hijo se adhiera a la politica de uniformes todos los dias.

Proporcionar un lugar tranquilo para el aprendizaje en casa y fomentar los buenos habitos de estudio.

Participe en las Noches de Participacion Familiar y asista a las conferencias de maestros y padres en persona o de forma remota.
Asegurarme de que mi hijo esté sano, bien descansado, asista a la escuela con regularidad y a tiempo.

Limite el tiempo frente a la pantalla que no esté relacionado con la escuela.

Desarrollar activamente una asociacion con los maestros de mi hijo y ofrecerme como voluntario cuando sea posible.
Apoyar al personal de la escuela en sus esfuerzos por llevar a cabo la mision y los objetivos de la escuela (académicos y de
comportamiento).

Proteger el tiempo de aprendizaje de mi hijo llevandolo a la escuela a tiempo y evitando salir temprano de la escuela.
Notificar a la oficina principal cuando cambie mi direccion, direccion de correo electronico y/o numero de teléfono.

Firma del Padre/Tutor

Como docente me comprometo a:

1.
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Explique las expectativas académicas, las metas de instruccion, las calificaciones y los estdndares de promocion a los estudiantes y
padres.

Mantenga a los padres informados sobre el progreso de sus hijos mediante el uso de boletas de calificaciones, informes de progreso,
puntajes de examenes, portafolios, conferencias, llamadas telefonicas, correos electronicos, aplicaciones de mensajeria, sistemas de
gestion de aprendizaje y referencias positivas

Informar a los estudiantes y padres sobre el Cédigo de Conducta y las expectativas de la escuela.

Proporcionar sesiones de informacion/capacitacion para los padres y oportunidades para el voluntariado.

Proporcionar oportunidades de aprendizaje motivadoras e interesantes.

Proporcionar oportunidades de enriquecimiento e intervencion para los estudiantes.

Ensefiar los estandares del nivel de grado, utilizando las intenciones de aprendizaje y los criterios de éxito.

Ayudar a preparar a los alumnos para las evaluaciones.

Mantener altas expectativas tanto para el trabajo académico como para el comportamiento.

Firma del Maestro

Como director/administrador, me comprometo a:

NSOk W~

Director/Administrador Signature

Cree un ambiente acogedor para los estudiantes, el personal y los padres.

Garantizar un entorno de aprendizaje seguro y ordenado para todos los estudiantes.

Comunicar a los estudiantes y padres la mision y los objetivos de la escuela.

Proporcionar oportunidades de asociacion para los padres y miembros de la comunidad.
Proporcionar el desarrollo profesional y la capacitacion adecuados para los maestros y los padres.
Actuar como lider educativo en apoyo de nuestro personal docente.

iAma a tus hijos como yo amo a los mios!

"Hacemos lo que es correcto, no lo que es facil".



