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directly to the budget 
page on our website.

Dear East Islip Staff & Community: 

The budget process is a difficult one, 
not because of the numbers but because of 
the human emotional attachment to those 
numbers. Each year we struggle to balance 
our immediate needs with our future needs. 
Without the benefit of a crystal ball, we 
must make decisions that not only impact 
the upcoming year but the financial health 
and stability of our educational system for 
the next several years.

We understand the importance of 
investing in our future and being prudent 
with the money the taxpayers provide to 
the schools. With that in mind, this year’s 
budget will maintain our current programs 
and our tax levy increase will be 0.8%.  We 
will also be adding the following things:

• �Library Media Specialist/Reading 
teacher

• �Social Worker-CASAC Certified for 
drug/alcohol education

• �STEAM teacher
• �Cosmetology Teacher
• �Cosmetology teaching assistant
• �BOCES (capped at 15 students)
• �RAPTOR system (security alert)
• �Scholarchip (student management 

system)
• �Cosmetology room at the high school
• �Fitness room at the high school
• �College & Career Center at the high 

school
• �Curtains-auditorium
• �Flexible synergistic classroom 

furniture (secondary)
• �Univent repairs
• �Nebulizer Initiative
• �JV Volleyball team

• �Wrestling mat lift
• �Mobile bleachers
• �Mobile scorer platform
• �Lawn mower (to replace 1983 model)
• �Dump truck (to replace 1996 mode)
• �Commercial dryer

Now that the tax cap has become a 
permanent part of our budget process, we 
have made the decision to use our surplus 
this year on one-time needed expenses.  
We have replenished our reserves and 
feel confident that using the surplus this 
year will provide many opportunities for 
our students and not be a burden to the 
taxpayers. 

As I said in the opening of this letter, 
it is not the numbers, but the emotional 
attachment to the numbers that cause such 
angst during budget season.  After much 
discussion and debate and input from all 
constituent groups, we feel that this budget 
is best for the East Islip community at this 
time.  People will continue to debate on 
how much our reserves should be, how 
much spending should be done and what 
the taxes should be, but in the end the 
Board of Education and I are responsible 
for making the final decision and I am 
confident that we have made the right 
decisions and historians will record our final 
grade.

Thank you for your continued input and 
support.

Sincerely,
John V. Dolan 
Superintendent of Schools			
		
P.S. E.I., I love you.

• �Program/Student Support Additions
• �Cosmetology Teacher/Teacher 

Assistant/Supplies
• �Social Worker – CASAC Certified for 

Drug/Alcohol Education
• Library Media Specialist
• STEAM Teacher
• �JV Volleyball Team

• �BOCES Occupational Education – 15 
Students

• BOCES Enrichment Program
• Furniture Upgrades

• �Modern/Flexible Classroom Furniture
• �Renovation of Classroom Space at High 

School
• �Establishment of Occupational 

Education Space, College and 
Career Center and Fitness Room

• �HS Auditorium Curtains
• Mobile Bleachers and Scorer’s Table
• Wrestling Mat Lift

• Buildings and Grounds Enhancements
• �Replacement of High School 

Auditorium Cooling System
• Unit Ventilator Repairs
• Lawn Mowers
• Window Blinds
• Dump Truck
• Commercial Dryer

• �Security and Student Management 
Enhancements

• �Raptor System – Visitor Management
• ScholarChip – Building Attendance
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Budget and Bond Vote
Tuesday, May 21, 2019  •  ECC  •  6 a.m.-9 p.m.

This notice is being provided in both English and 
Spanish in accordance with Section 203 of the 
Voting Rights Act of 1965.

Este aviso se proporciona en inglés y en español de 
acuerdo a la Sección 203 de el Acta de Derechos de 
Votación del 1965.



2019-2020 Proposed Budget

Description	 2018-2019	 2019-2020	 Difference 
	 Final Budget	    Adopted Budget	      

Board of Education	 $82,733	 $82,971	 $238 
Includes operational expenses, district clerk, district meetings, etc.

Central Administration	 $353,840	 $360,933	 $7,093 
Includes operational expenses and salaries for all staff in the office of the superintendent.

Finance	 $963,495	 $1,000,535	 $37,040 
Includes expenses for accounting, treasurer, purchasing and fiscal advisors. Also includes lease for mail machine.

Staff	 $830,414	 $803,744	 ($26,670) 
Includes expenses for legal costs, personnel, public information and administration.

Central Services (Operations and Maintenance)	 $7,868,401	 $9,087,376	 $1,218,975 
Includes expenses and salaries related to the operation and maintenance of district buildings. In addition,  
the following equipment/furniture is budgeted for the Buildings and Grounds Department: Classroom furniture  
$700,000, High School auditorium curtain $75,000, bleachers/scorer table $38,000, lawn mowers  
$98,600, dump truck $80,000 and wrestling mat lift $8,000.

Special Items	 $1,676,537	 $1,686,303	 $9,766 
Includes costs for insurance, dues and BOCES. Also included is the fourth of five annual repayments of building aid to NYSED.

Total GENERAL SUPPORT	 $11,775,420	 $13,021,862	 $1,246,442

Administration and Improvement: Building	 $5,782,688	 $5,823,880	 $41,192 
Includes the lease of a folder/sealer machine. Also includes the first year of a two-year agreement for the  
provision of a 100MB Ethernet line with 300MB dedicated internet access, at an estimated annual cost of  
$35,205. The total amount of this two-year agreement is approximately $70,410. A one-year agreement  
for the provision of redundant 300MB dedicated internet access is also included, at an estimated annual  
cost of $27,914. An additional amount of $13,473 is included for a one-year agreement for FWAN services.

Teaching Expenses: Regular School	 $37,767,400	 $37,921,698	 $154,298 
Special Education	 $13,664,145	 $14,204,068	 $539,923 
Occupational Education	 $0	 $71,269	 $71,269 
Includes estimated expenses associated with students attending occupational education programs through  
Eastern Suffolk BOCES.

Special School Services	 $171,344	 $8,302	 ($163,042) 
Computer and Media Services	 $700,262	 $1,185,008	 $484,746 
Includes expenditures of approximately $327,800 for instructional technology, $133,100 for replacement  
computers/printers, $32,800 for document cameras/speakers and $23,000 for districtwide computers.  
Also includes $487,370 in technology infrastructure upgrades. 

Pupil Personnel	 $4,137,065	 $4,257,970	 $120,905

Total INSTRUCTION 	 $62,222,904	 $63,472,195	 $1,249,291 
Includes estimated expenses associated with the three- and four-year leases of photocopiers through  
Eastern Suffolk BOCES. The total amount of these leases over the term is $422,611, of which $110,524  
is budgeted in 2019/20. The four-year lease expires in June 2020 and a new multi-year lease is  
anticipated and budgeted for accordingly.

Total TRANSPORTATION	 $5,985,680	 $6,135,863	 $150,183 
It is anticipated that the district will enter into the first year of one-, three-, or four-year contracts for student 
transportation (Home to School, Athletic Trips, Field Trips and Summer Transportation). Estimated annual 
cost for these contracts is $5,500,000.  

Total COMMUNITY SERVICES (RECREATION)	 $435,467	 $440,767	 $5,300

 
Fringe Benefits	 $29,117,382	 $28,060,205	 ($1,057,177) 
Debt Service (TANS)	 $978,484	 $1,513,383	 $534,899 
Interfund Transfers (Spec. Aid, Debt Svc, H/C, Capital, Cafeteria)	 $6,566,040	 $7,690,647	 $1,124,607 
Includes $81,400 for servers, repairs and switch replacement, $20,000 for the purchase of cafeteria tables  
and miscellaneous cafeteria equipment. Renovation of classroom space at the High School including, but  
not limited to, establishment of an occupational education space, college and career center and fitness room  
totaling up to $1,400,000. Additional $150,000 for the replacement of the High School auditorium cooling system.      
 
Total UNDISTRIBUTED	 $36,661,906	 $37,264,235	 $602,329

TOTAL BUDGET	 $117,081,377	 $120,334,922
Percent Increase			   2.78%	
	

E x p e n d i t u r e s



2019-2020 Proposed Budget
R e v e n u e s

Description	 2018-2019	 2019-2020	 $ Difference	 % Difference
	 Final Budget	    Adopted Budget	         

State Aid	 $38,842,252	 $38,829,963	 ($12,289)	 -0.03%
Other Revenues	 $3,094,311	 $3,284,671	 $190,360	 6.15%
Appropriated Fund Balance	 $3,675,035	 $5,064,766	 $1,389,731	 37.82%
Appropriated Benefits Accrued Liability	 $0	 $0	 $0	 -
Appropriated Retirement Contrib. Reserve	 $0	 $391,187	 $391,187	 -
Appropriated Unemployment Reserves	 $130,000	 $87,843	 ($42,157)	 -32.43%
Appropriated Workers’ Comp. Reserve	 $0	 $600,100	 $600,100	 -
Transfer from Debt Service Fund	 $0	 $165,895	 $165,895	 -
Tax Levy 	 $71,339,779	 $71,910,497	 $570,718	 0.80%

TOTAL REVENUES/Reserves	 $117,081,377	 $120,334,922	 $3,253,545	 2.78%
Tax Rate per $100 Assessed Value	 $19.858	 $20.016	 0.158	 0.80%
Tax Levy Increase	 0.70%	 0.80%	
Total Assessed Value	 $359,256,877	 $359,256,877	
Homestead Assessed Value	 $315,371,886	 $315,371,886
Non-Homestead Assessed Value	 $43,884,991	 $43,884,991

RESOLVED, in accordance with General Municipal Law 
§6-d that the Board of Education be and hereby is 
authorized to establish a Repair Reserve Fund and to 
initially fund the reserve with up to $400,000 of unreserved 
unappropriated fund balance from the 2018-2019 fiscal 
year and thereafter by budgetary appropriation and/
or application of unreserved unappropriated surplus. 
Approval of this proposition will not require an additional 
tax levy.

Proposition #1 
School District Budget Vote

Proposition #2 
Repair Reserve Fund

What’s on the 
Ballot?
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This newsletter is published by the Board of Education as a community service to 
inform the public of school news and business. If you have any questions, please feel 

free to call 631-224-2000 or fax 631-581-1617.

Voter Registration Books Inspection
The register will be open for inspection at the district 
clerk’s office upon completion and on the five days 
prior to the budget vote and election, during regular 
business hours and on Saturday, May 18, 2019 
between the hours of 11 a.m. and 12 p.m.

Qualifications for Voting
You must be 18 years of age and a citizen of the United 
States and...
a) �be registered with the Suffolk County Board of 

Elections, or
b) �have voted in a school, library or general election in 

the East Islip School District within the past four 
years, or

c) �have registered with the school district by May 16, 
2019.

Absentee Ballots
Applications for absentee ballots may be made at 
the district clerk’s office. Such applications must 
be received by the district clerk at least seven days 
before the vote if the ballot is to be mailed to the 
voter, or by the day before the vote if the ballot is to 
be delivered personally to the voter. 

A list of all persons to whom absentee ballots have 
been issued will be available in the district clerk’s 
office on the five days prior to the day of the vote 
during business hours. In order to be canvassed, an 
absentee voter’s ballot must be in the district clerk’s 
office by 5 p.m. on May 21, 2019. 

Questions? Please contact the district clerk at  
631-224-2013.

• Board of Education •
Christopher Zachry, President

William Carpluk, Vice President  •  Steven Behan, Trustee 
•  Jessica Carney, Trustee  •  Philip Montuori Sr., Trustee  

John V. Dolan, Superintendent of Schools

Visit our website at www.eischools.org
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Budget and Bond Vote 
May 21, 2019 • 6 a.m.-9 p.m. 

Q: �What is the difference between the tax levy and the tax rate?

A: The tax levy is the amount of money requested from the Town of Islip by 

the Board of Education to balance the budget after state aid and other revenues 

are considered. The Board does not set the tax rate, which is a function of the 

assessed value of properties and is determined by the town assessor through 

valuation of properties in the town. The state’s tax levy limit does not apply to the 

tax rate or an individual tax bill, but solely to the tax levy of the school district. 

Q: Will taxpayers be eligible for a Property Tax Rebate?

�A: Yes. Under the New York State Property Tax Rebate program, taxpayers 

receive a STAR exemption.

Q: What happens if the proposed budget is defeated and a contingency budget 

results?

A: If voters reject the proposed budget on May 21, it can be presented for one 

more vote in June. If the Board of Education does not opt for a revote, it can 

immediately adopt a contingency budget, which by the New York State tax cap 

law would require the district to operate with a zero percent tax levy increase. 

Q: Why is the district asking voters to establish and fund a Repair Reserve?

A: The community will have an opportunity to vote on a proposition to establish 

a repair reserve fund and to initially fund the reserve with up to $400,000 

of unreserved unappropriated fund balance from the 2018-19 fiscal year 

and thereafter by budgetary appropriation and/or application of unreserved 

unappropriated surplus. 

This repair reserve fund will enable the district to set aside potential future 

savings to fund much-needed, long-term capital repairs. Approval of Proposition 

#2 will not require an additional tax levy.

Q: What has the district done to lessen the tax impact on residents?

A: The district and Board of Education are mindful of any tax impact to 

the community and are attempting to time the completion of the capital 

improvement projects with the retiring local share so that there is no additional 

tax impact on residents. Additionally, the district will use $2 million from an 

existing capital reserve fund to offset the total cost. 

Early Childhood Center  
1 Craig B. Gariepy Ave., Islip Terrace



Boletín Presupuesto y Bonos 2019

EAST ISLIP
Union Free S cho ol District

Voto de presupuesto y bonos
Martes 21 de mayo de 2019 • ECC • 6 a.m.-9 p.m.

This notice is being provided in both English and 
Spanish in accordance with Section 203 of the 
Voting Rights Act of 1965.

Este aviso se proporciona en inglés y en español de 
acuerdo a la Sección 203 de el Acta de Derechos de 
Votación del 1965.

Escanea este código para ir
directamente a la página 

de presupuesto en nuestro 
sitio web.

• �Adiciones de soporte de programa/
estudiantil

• �Maestro(a) de cosmetología y Asistente
• �Trabajador(a) social – con certificacion 

para Educacion sobre drogas y alcohol
• �Especialista en medios bibliotecarios
• �Profesor de STEAM
• �Equipo de voleibol JV

• �BOCES educación ocupacional – 15 
Estudiantes

• �Programa de enriquecimiento de BOCES
• �Mejoras de muebles

• �Muebles de aula modernos/flexibles
• �Renovación del aula en el high school

• �Establecimiento de Espacio 
educativo, Colegio y Centro de 
carreras y sala de ejercicios.

• �Cortinas del auditorio (HS) gradas 
• �Móviles y mesa del anotador
• �Cargador de alfombras de lucha

• �Mejoras en edificios y terrenos
• ��Reemplazo delsistema de enfriamiento 

en el auditorio de la escuela secundaria
• �Reparación del ventilador de la unidad
• �Cortacéspedes
• �Persianas
• �Camión volquete
• �Secadora comercial

• �Mejoras de Seguridad y gestión estudiantil
• �Sistema Raptor – gestión de visitantes
• �Scholar Chip – Gestion de la asistencia 

estudiantil

Lo más destacado del 
presupuesto propuesto

Estimado personal de East Islip y 
Comunidad:

El proceso presupuestario es difícil, 
no por los números sino por el apego 
emocional humano a esos números. Cada 
año luchamos para equilibrar nuestras 
necesidades inmediatas con nuestras 
necesidades futuras. Sin el beneficio de una 
bola de cristal, debemos tomar decisiones 
que impacten no sólo el próximo año 
sino la salud financiera y la estabilidad 
de nuestro sistema educativo para los 
próximos años.

Entendemos la importancia de invertir 
en nuestro futuro y ser prudentes con el 
dinero que los contribuyentes proveen a las 
escuelas. Con esto en mente, el presupuesto 
de este año mantendrá nuestros programas 
actuales y nuestro aumento de la tasa de 
impuestos será del 0,8%. También vamos a 
añadir las siguientes cosas:

• �Especialista en medios bibliotecarios
• �Trabajador (a) social – CASAC 

certificado para la educación de 
drogas/alcohol

• �Profesor de STEAM
• �Profesora de cosmetología
• �Asistente de enseñanza de 

cosmetología
• �BOCES (con límite de 15 

estudiantes)
• �Sistema RAPTOR (alerta de 

seguridad)
• �Scholarchip (sistema de gestión 

estudiantil)
• �Sala de cosmetología en la escuela 

secundaria
• �Sala de ejercicios en la escuela 

secundaria
• �Establecimiento de Espacio 

educativo, Colegio y
• �Centro de carreras
• �Cortinas – auditorio
• �Muebles flexibles de aula sinérgica 

(secundaria)
• �Reparación del ventilador 

• �Iniciativa nebulizadora
• �Equipo de voleibol JV
• �Cargador de alfombras de lucha 

movil
• �Las gradas móviles
• �Plataforma de goleador móvil
• �Cortadora de césped (para 

reemplazar el modelo 1983)
• �Camión de volcado (para reemplazar 

el modelo 1996)
• �Secadora comercial

Ahora que el límite tributario se ha 
convertido en una parte permanente de 
nuestro proceso presupuestario, hemos 
tomado la decisión de utilizar nuestro 
excedente este año en los gastos de una sola 
vez necesarios. Hemos reabastecido nuestras 
reservas y nos sentimos seguros de que el 
uso del excedente este año proporcionará 
muchas oportunidades para nuestros 
estudiantes y no será una carga para los 
contribuyentes. 

Como dije en la apertura de esta 
carta, no son los números, sino el apego 
emocional a los números que pueden 
causar angustia durante la temporada 
presupuestaria. Después de mucha 
discusión y debate y comentarios de todos 
los grupos constituyentes, sentimos que este 
presupuesto es mejor para la comunidad 
de East Islip en este momento. La gente 
continuará debatiendo sobre cuánto deben 
ser nuestras reservas, cuánto gasto se debe 
hacer y cuáles deben ser los impuestos, pero 
al final, la Junta de educación y yo somos 
responsables de tomar la decisión final, 
y estoy seguro de que hemos tomado la 
decisión correcta e historiadores grabarán 
nuestra calificación final.

Gracias por su continuo apoyo.

					   
Sinceramente 
John V. Dolan 
Superintendente de escuelas 

P.S. Amo a EI.



Presupuesto propuesto para 2019-2020

Descripción del 2019-2020	 Presupuesto	 Presupuesto	 Diferencia 
	 Final 2018-2019	    Adoptado 2019-2020	      

Junta de educación	 $82,733	 $82,971	 $238 
Incluye gastos operacionales, Secretario del distrito, reuniones del distrito, etc.

Administración central	 $353,840	 $360,933	 $7,093 
Incluye gastos operacionales y salarios para todo el personal en la oficina del Superintendente.

Financand	 $963,495	 $1,000,535	 $37,040 
Incluye gastos de contabilidad, Tesorero, compras y asesores fiscales. También incluye contrato de  
arrendamiento para máquina de correo.

Personal	 $830,414	 $803,744	 ($26,670) 
Incluye gastos legales, personal, información pública y administración.

Servicios centrales (operaciones y mantenimiento)	 $7,868,401	 $9,087,376	 $1,218,975 
Incluye gastos y salarios relacionados con la operación y mantenimiento de edificios distritales. Además,  
se presupuestan los siguientes equipos/muebles para el Departamento de edificios y terrenos: muebles de  
aula $700,000, cortina de Auditorio de la escuela secundaria $75,000, gradas/tabla de goleadores  
$38,000, cortadores de césped $98,600, camión de basura $80,000 y alfombras de lucha $8,000.

Artículos especiales	 $1,676,537	 $1,686,303	 $9,766 
Incluye los costos de seguro, cuotas y BOCES.   También se incluye el cuarto de los cinco reembolsos  
anuales de ayudas a la construcción de la NYSED.

Apoyo total general	 $11,775,420	 $13,021,862	 $1,246,442

Administración y mejoramiento: construccion	 $5,782,688	 $5,823,880	 $41,192 
Incluye el arriendo de una máquina de carpeta/sellador. También incluye el primer año de un acuerdo de  
dos años para la provisión de una línea Ethernet de 100 MB con 300 MB de acceso a Internet dedicado,  
a un costo anual estimado de $35,205. La cantidad total de este acuerdo de dos años es de  
aproximadamente $70,410.  También se incluye un acuerdo de un año para la provisión de 300 MB  
redundantes de acceso a Internet dedicado, a un costo anual estimado de $27,914.  Se incluye una  
cantidad adicional de $13,473 para un acuerdo de un año para los servicios de FWAN.

Gastos de enseñanza: escuela regular	 $37,767,400	 $37,921,698	 $154,298 
Educación especial	 $13,664,145	 $14,204,068	 $539,923 
Educación ocupacional	 $0	 $71,269	 $71,269 
Incluye gastos estimados asociados con estudiantes que asisten a programas de educación ocupacional  
a través de Eastern Suffolk BOCES.

Servicios escolares especiales	 $171,344	 $8,302	 ($163,042) 
Servicios informaticos y multimedia	 $700,262	 $1,185,008	 $484,746 
Incluye gastos de aproximadamente $327,800 para la tecnología educativa, $133,100 para remplazo de  
computadoras e impresoras, $32,800 para cámaras de documentos/altavoces y $23,000 para computadoras  
en todo el distrito.  También incluye $487,370 en actualizaciones de infraestructura tecnológica.

Personal del alumno	 $4,137,065	 $4,257,970	 $120,905

INSTRUCCIÓN total	 $62,222,904	 $63,472,195	 $1,249,291 
Incluye los gastos estimados asociados con los contratos de arrendamiento de tres y cuatro años de  
fotocopiadoras a través del este de Suffolk BOCES. El monto total de estos arrendamientos a lo largo del  
plazo es de $422,611, de los cuales $110,524 se presupuestan en 2019/20.  El contrato de arrendamiento  
de cuatro años expira en junio de 2020 y se prevé un nuevo contrato de arrendamiento de varios años y  
se presupuestará para ello.

Transporte total	 $5,985,680	 $6,135,863	 $150,183 
Se anticipa que el distrito entrará en el primer año de contratos de un, tres o cuatro años para el transporte  
estudiantil (casa a la escuela, viajes atléticos, excursiones y transporte de verano). El costo anual estimado  
para estos contratos es de $5.5 millones.

Servicios comunitarios totales (recreación)	 $435,467	 $440,767	 $5,300

 
Beneficios adicionales	 $29,117,382	 $28,060,205	 ($1,057,177) 
Servicio de deuda (TANS/BANS)	 $978,484	 $1,513,383	 $534,899 
Transferencias entre fondos (spec. Aid, deuda SVC, H/C, capital, cafeteria)	 $6,566,040	 $7,690,647	 $1,124,607 
Incluye $81,400 para servidores, reparaciones y reemplazo de interruptores, $20,000 para la compra de  
mesas de cafetería y vaios equipos de cafetería.  Renovación de espacio en el aula en la escuela secundaria,  
incluyendo, pero no limitado a, el establecimiento de un espacio de educación ocupacional, centro  
Universitario y carreras y sala de ejercisios con un total de hasta $1.4 millones.  $150,000 adicionales  
para el reemplazo del sistema de aire condicionado del auditorio de la escuela secundaria.

Total no asignado	 $36,661,906	 $37,264,235	 $602,329

PRESUPUESTO TOTAL	 $117,081,377	 $120,334,922 
Porcentaje de aumento			   2.78%	
	

L os   gastos    



La Proposición #2
Fondo de reserva de reparaciones
RESUELTO, de acuerdo con la Ley General Municipal 
§ 6-d que la Junta de educación sea y por la presente 
es autorizado a establecer un fondo de reserva de 
reparaciones y a financiar inicialmente la reserva con 
hasta $400,000 de fondos no reservados sin apropiarse 
del ano fiscal 2018-2019 y posteriormente mediante 
la apropiación presupuestaria y/ o la aplicación de 
excedentes no reservados sin reservas. La aprobación de 
esta proposición no requerirá un umpuesto adicional. 

La Proposición #1 
Voto de presupuesto del distrito escolar

¿Qué hay en el 
Bolete?

Presupuesto propuesto para 2019-2020
L o s  i n g r e s o s

Descripción	 Presupuesto	 Presupuesto	 $ Diferencia	 % Diferencia
	 Final 2018-2019	 Adoptado 2019-2020	         

Ayuda estatal	 $38,842,252	 $38,829,963	 ($12,289)	 -0.03%
Otros ingresos	 $3,094,311	 $3,284,671	 $190,360	 6.15%
Apropiado - Saldo del fondo	 $3,675,035	 $5,064,766	 $1,389,731	 37.82%
Apropiado – Reserva de Beneficios a los empleados  
Responsabilidad acumulada	 $0	 $0	 $0	 -
Apropiado - Reserva de Contribución para el Retiro	 $0	 $391,187	 $391,187	 -
Apropiado - Reserva de Desempleo	 $130,000	 $87,843	 ($42,157)	 -32.43%
Apropiado - Reserva de Contribución de los Trabajadores	 $0	 $600,100	 $600,100	 -
Transferencia del Fondo del Servicio de la Deuda	 $0	 $165,895	 $165,895	 -
Umpuesto	 $71,339,779	 $71,910,497	 $570,718	 0.80%

Recaudación de impuestos y reservas	 $117,081,377	 $120,334,922	 $3,253,545	 2.78%
Tasa de impuesto por $100 de valor tasado	 $19.858	 $20.016	 0.158	 0.80%
Aumento de impuestos	 0.70%	 0.80%	
Valor total evaluado	 $359,256,877	 $359,256,877	
Valor evaluado de Homestead	 $315,371,886	 $315,371,886
Valor evaluado de Non-Homestead	 $43,884,991	 $43,884,991
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P: ¿Cuál es la diferencia entre el gravamen tributario y el tipo impositivo?
A: el gravamen tributario es la cantidad de dinero que se solicita de la ciudad 
de Islip por la Junta de educación para equilibrar el presupuesto después de 
las ayudas estatales y otros ingresos se consideran. La Junta no fija el tipo 
impositivo, que es una función del valor evaluado de las propiedades y es 
determinado por el evaluador de la ciudad a través Valoración de inmuebles 
en la localidad. El límite de gravamen fiscal del estado no se aplica a la tasa 
de impuestos o una factura de impuestos individual, sino únicamente al 
gravamen fiscal del distrito escolar.

P: ¿los contribuyentes serán elegibles para una devolución del impuesto 
sobre la propiedad?
A: sí. Bajo el programa de reembolsos de impuestos a la propiedad del estado 
de Nueva York, los contribuyentes recibir una exención de STAR.

P: ¿Qué sucede si se vence el presupuesto propuesto y un presupuesto de 
contingencia
¿Resultados?
A: sí los votantes rechazan el presupuesto propuesto el 21 de mayo, se puede 
presentar por un más votos en junio. Si la Junta de educación no opta por 
un revoto, puede adoptar inmediatamente un presupuesto de contingencia, 
que por el límite de impuestos del estado de Nueva York ley requeriría que el 
distrito operara con un aumento del impuesto del cero por ciento.

P: ¿por qué el distrito pide a los votantes que establezcan y financien una 
reserva de reparaciones?
A: la comunidad tendrá la oportunidad de votar sobre una proposición para 
establecer un fondo de reserva de reparaciones y financiar inicialmente la 
reserva con hasta $400,000 saldo de fondos no reservados sin reservas del 
año fiscal 2018-19 y posteriormente mediante la apropiación presupuestaria 
y/o la aplicación de excedente no consignado. Este fondo de reserva de 
reparaciones permitirá al distrito apartar posibles futuros ahorros para 
financiar reparaciones de capital muy necesarias a largo plazo. Aprobación de 
la Proposición #2 no requerirá un gravamen tributario adicional.

P: ¿Qué ha hecho el distrito para 
disminuir el impacto fiscal en los 
residentes?
A: el distrito y la Junta de educación 
es consciente de cualquier impacto 
fiscal para su comunidad y está 
tratando de tiempo la finalización 
de la capital proyectos de mejora 
con la cuota local que se retira, por 
lo que no hay impacto fiscal en los 
residentes. Además, el Distrito utilizará 
$2 millones de un Fondo de reserva 
de capital existente para compensar el 
costo total.  

Inspeccionde libros de registro de votantes
El registro estará abierto para su inspección en la 
oficina de la secretaria del distrito al finalizar y en 
los cinco días antes de la votación y la elección del 
presupuesto, durante horario comercial y el sábado 
18 de mayo de 2019 entre las horas de 11 a.m. y 
12 p.m.

Calificaciones para votar
Debe tener 18 años de edad y ser ciudadano de los 
Estados Unidos y...
a) �estar registrado en la Junta del Condado de 

Suffolk de Elecciones, o
b) �han votado en una escuela, biblioteca o elección 

general en
el �distrito escolar de East Islip en los últimos 

cuatro años, o
c) �se han registrado en el distrito escolar no mas 

tardar del 16 de mayo, 2019.

Boletas de voto en ausencia
Las solicitudes de voto en ausencia pueden 
efectuarse en la oficina de la Secretaria del distrito. 
Dichas aplicaciones deben ser recibida por la 
Secretaria del distrito por lo menos siete días
antes de la votación si la boleta se envía por correo 
a la votante, o por el día antes de la votación si 
la boleta es para ser entregado personalmente al 
votante.

Una lista de todas las personas a las que las 
papeletas ausentes tienen sido emitido estará 
disponible en la oficina de la Secretario del distrito 
cinco días previos al día de la votación durante el 
horario comercial. Con el fin de ser canalizado, 
un boleta electoral ausente debe estar en la oficina 
de la Secretaria del distrito a las 5 p.m. del 21 de 
mayo de 2019. 

¿Preguntas? Comuníquese con la Secretaria del 
distrito al 631-224-2013.
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