
ÉXITO DEL REFERÉNDUM EL REFERÉNDUM NO SE APRUEBA

 ◊ Despidos significativos de más del 
10% de la plantilla total del distrito. 
Sería necesario recortar unos 182 
puestos en los próximos 5 años.

 ◊ El salario de los profesores sigue 
estando por debajo de la media del 
condado de Dane, lo que da a otros 
distritos una ventaja competitiva para 
contratar y retener al personal.

 ◊ Los estudiantes aprenden mejor 
cuando son enseñados y atendidos 
por el mejor personal. La pérdida de 
personal hará más difícil apoyar a los 
estudiantes y mejorar los resultados 
de los estudiantes.

 ◊ Recortes significativos a la 
programación estudiantil y a 
los presupuestos escolares y 
departamentales.

 ◊ Los impuestos a la propiedad del 
SPASD no aumentarían.

 ◊ El tamaño actual de las clases y los 
niveles de personal se mantienen 
constantes.

 ◊ El salario de los profesores y del 
personal será más competitivo con 
otros distritos del condado de Dane.

 ◊ Mayor programación y apoyo para 
todos los estudiantes.

 ◊ Ampliación de 4K y ofertas de 
aprendizaje temprano.

 ◊ Más oportunidades para conectar a 
los estudiantes con los oficios.

 ◊ Mantener los presupuestos para los 
programas y operaciones actuales.

 ◊ Los impuestos a la propiedad del 
SPASD aumentarían durante tres 
años y permanecerían estables o 
disminuirían después.

La financiación de las escuelas públicas de Wisconsin no ha seguido el ritmo de la inflación desde 2010.
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Ningún estudiante puede ser discriminado ilegalmente en ningún programa escolar, actividad o uso de las instalaciones debido a su sexo (identidad 
de género, expresiones de género y no conformidad con los estereotipos de rol de género), color, religión, profesión o demostración de creencia o no 
creencia, raza, origen nacional (incluido el dominio limitado del inglés), ascendencia, credo, embarazo, estado civil o parental, situación de falta de vivienda, 
orientación sexual, edad o discapacidad física, mental, emocional o de aprendizaje. El acoso es una forma de discriminación y no será tolerado en el Distrito. 
Es responsabilidad de los administradores, miembros del personal y todos los estudiantes garantizar que no se produzca discriminación o acoso estudiantil. 
(Política JB del Distrito SPASD) Si un estudiante, padre ó guardian prefiere tener esta información traducida en Español, por favor contactenos en el 608-834-
6620. If a student or parent/guardian would prefer to have this information translated into Hmong, please contact us at 608-834-6630. Yog tus me nyuam 
lub xiv los yog niam thiab txiv/tus neeg muaj cai saib xyuas tus me nyuam xav tau qhov ntawv ntawm no ua lus Hmoob, thov hais rau peb paub rau ntawm 
608-834-6630.

¿CÓMO AFECTARÁ EL REFERÉNDUM A LOS IMPUESTOS?

El referéndum proporcionaría a nuestro distrito escolar 
hasta $25 millones más para futuros presupuestos. 
Esto no significa que agregaremos $25 millones cada 
año. Solo usaremos lo que necesitemos. De hecho, 
los impuestos han bajado en los últimos cuatro años, 
incluso después de un referéndum exitoso en 2022.

Nuestra tasa de impuestos (mill rate) ha disminuido 
constantemente desde 2019–2020. Con un referéndum exitoso, se 
espera que la tasa aumente en $1.44 por cada $1,000 de valor de la 
propiedad después de un período de ajuste gradual de cinco años.
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AÑO 1: Para una casa de 300.000 dólares en 2024:

AÑO 2: Para una casa de 300.000 dólares en 2025:

AÑO 3: Para una casa de 300.000 dólares en 2026:

AÑOS 4, 5 Y SIGUIENTES: Ningún aumento de impuestos adicional (tras el referéndum)

El impacto fiscal total durante los 
cinco años de incorporación:
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Si tiene éxito, la junta escolar se compromete a 
no realizar otro referéndum operativo hasta el 
año escolar 2028–2029.

Aprenda más aquí.
sunprairieschools.org/ref2024

501 S. Bird Street
Sun Prairie, WI 53590


